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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

'.~

í

2. Deberán participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que esten en situación de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional esta~

rán obligados a participar en el presente, concurso, solicitando tqdas
las vacantes a las que puedan acceder por reunir los requisitos en
esta convocatoria, excepto los funcionarios que hayan reingresado al
servicio mediante adscripción provisional que sólo tendrán la obligación
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

4. Los funcionarios en situación administrativa de servicio en
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar parte en el concurso si
han transcurrido dos años desde el traslado a las mismas.

S. Los funcionarios en activo con destino defmitivo sólo podrán
participar en el presente concurso si han transcurrido dos años desde
la torna de posesión del último destino. salvo que se dé alguno de
los supuestos siguientes: •

a) Que tengan destino deflIÚtivo en el ámbito del Ministerio de
Justicia.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por
el procedimiento de concurso- o de libre designación. antes de' h~ber
transcurrido dos años desde la correspondiente toma de posesión.

c) Que procedan de un puesto de trab;yo suprimido.

6; Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
sólo podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación.

Los funcionarios en situación de excedencia para atender al cuidado
de los hijos (artículo 29.4 de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. según
redacción dada por la Ley 311989. de 3 de marzo) y que tengan reserva
de puesto de trabajo por encontrarse dentro del primer año de exce­
dencia. al amparo de lo dispuesto en el citado articulo, sólo podrán
participar siempre que hayan_transcurrido dos años desde la toma de
posesión del último destino deftnitivo. salvo que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departamento,
o en el supuesto previsto en el artículo 20.1, e). de la Ley 30/1984.
de 2 de agosto, así como en el caso de supresión del puesto de trabajo
reservado.

7. En caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios. por razones de convivencia
familiar, aunque pertenezcan a distinta Escala. podrán condicionar su.
petición al hecho de que ambos obtengan destino en el mismo concurso
y en la misma localidad, entendiéndose en caso contrario, anulada
la petición efectuadtt por ambos. Quienes se acojan a esta petición
condicionada deberán acompaftar a su instancia fotocopia de la petición
del otro funcionario en la misma convocatoria.

8. Los funcionarios con alguna discapacidad podrim instar en la
solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificación exorbitante en el contexto
de la organización. según el procedimiento previsto en la base séptima.

T.ercera.-La valoración de los méritos para la adjudicación de pues­
tos se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales. Se valorarán genéricamente como méritos
en todos los- puestos a cubrir. la antigüedad, el· grado personal y el
trabajo desarrollado por el concursante, con arreglo a los baremos
que a continuación se detenninan; no siendo precisa la adecuación
a los puestos ofertados. así como la valoración de cursos de fonnación
y perfeccionamiento, al tratarse éstos de puestos de base cuya cobertura
no precisa especialización.

1.1 La antigüedad se valorará hasta un máximo de 3 puntos. a
razón de una décima de punto por año completo de servicios prestado.
sin que puedan computarse más de una vez los servicios prestados
simultáneamente.

A estos efectos, se computarán los servicios prestados previos al
ingreso en el CuerpO o Escala. expresamente reconocidos al amparo
de lo dispuesto en la Ley 70/1978. de 26 diciembre.

1.2 El grado personal .se valorará hasta un máximo de 3 puntos
confonne a la siguiente escalá:

Por tener consolidado un grado personal:

SUperior al del puesto solicitado: 3 puntos.
Igual al del puesto solici,tado: 2.5 puntos.
Inferior al del puesto solicitado: 2 puntos,

ORDEN de·] de septiembre de 1992 por la que se convoca
concurso para la provisión de puestos de trabajo en los
servicios periféricos de la Secretaria General de Asuntos
Penitenciarios. correspondientes al Cuerpo de Ayudantes
de Instituciones Penitenciarias. Escalas Masculina y
Femenina;

20991

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Periféricos en la Secre­
taria General de Asuntos Penitenciarios. dotados presupuestariamente.
cuya provisión corresponde llevar a efecto por el procedimiento de
concurso,

Este Ministerio de Justicia. de acuerdo con lo díspuesto en el articulo
20.1. al, de la Ley 3011984. de 2 de agosto, modificado por la Ley
2311988. de 28 de julio. por la Secretaria de Estado para la Admi­
nistración Pública y de conformidad con el articulo 10.1 del Real Decre·
te 28/1990. de 15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento

. General de Provisión de Puestos de Trabajo y .Promoción Profesional
de los funcionarios civiles de la Administración del Estado. ha dispuesto:

Convocar concurso para la provisión de los puestos que se relacionan
en el anexo 1de esta Orden, con arrcg10 a las siguientes

Bases de la convocatoria

l. Aspirantes

Primera.-l. Podrán tomar parte en el presente concurso los fun­
cionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Ayudantes. Escalas
Masculina y Femenina. todos ellos de Instituciones Penitenciarias, que
reúnan los requisitos que se indican para cada puesto de trabajo apro­
bados por la Comisión Ejecutiva de la Comisión Intenninisterial de
Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrá solicitar, por
orden de preferencia. los puestos vacantes -hasta un máximo de 10-.
que se incluyen en el anexo 1, a). siempre que se reúnan los requisitos
exigidos para cada puesto de trabajo, excepto aquellos funcionarios
comprendidos en el apartado 3 de la base segunda que podrán superar.
en su caso, el citado numero miutimo de puestos solicitados.

3. Asimismo. y en el caso que se produzca alguna vacante. se
podrán solicitar las plazas que se incluyen en el anexo l. b), de acuerdo
con las siguientes condiciones: •

a) Estas plazas deberán solicitarse, bien inmediatamente despues
de las- correspondientes al anexo I, a). bien. con carácter exclusivo,
es decir. solicitando únicamcmte plazas del citado anexo l. b).

b) Los puestos que se soliciten se contabilizarán a efectos del
cómputo máximo de plazas a que se refiere el punto 2 de esta base.
no siendo de aplicación a estas plazas la excepción que se contempla
en el mismo para los funcionarios con destino provisional.

c) Las solicitudes que- no se ajusten a lo señalado respecto al
orden en que deben fIgurar las plazas solicitadas se archivarán sin
más trámite.

3. Los requisitos y métitos que se invoquen deberán cumplirse
por los interesados a la fecha de fmalización del plaza de presentación
de solicitudes.

4. La indicada fecha servirá de referencia para efectuar los cóm~
putos que hayan de realizarse. pero no justificarán en ningún caso
la adjudicación de plazas a quien con posterioridad a· tal fecha hubiere
quedado en situación de suspenso o hubieran dejado de reunir los
requisitos exigidos para acceder a los puestos solicitados, viniendo obli·
gados los concursantes en tales SUpuestos a manifestar por escrito los
impedimentos en cuestión.

Segunda.-l. Podrán participar en esta convocatoria los funcio-­
narios comprendidos en la base primera con independencia de la situa·
ción administrativa en que se encuentren, excepto los suspensos en
fmne que no podrán participar mientras dure la suspensión. siempre
que reúnan las condiciones generales exigidas y los requisitos deter­
minados en la presente convocatoria.
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1.3 Valoración del trabajo desarrollado: Se acljudicará tmsta un
máximo de 2 puntos de acuerdo con la siguiente distribución:

Por el desempefto de un Puesto de trabajo dentro del mismo área
que el puesto solicitado, durante un periodo mínimo de cinco meses:
2 puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo dentro del mismo 8.rea
que el puesto solicitado. durante un periodo inferior a cinco .meses:
15 puntos.

Por el desempeño de un puesto de trabajo en distinto área al del
puesto solicitado: l,S puntos.

1.3,1 En este sentido. el trabajo desarrollado por aquellos fun·
cionarios que desempeñen un puesto de trablijo sin nivel de com­
plemento de destino se le considerará como del nivel mínimo corres-.
pendiente al grupo de su Cuerpo o Escala.

Aquellos funcionarios destinados en la Administración Penitenciaria
de la Generalidad de Cataluña y que se encuentren en situación de
servicios en las Comunidades Autónomas, les será de aplicación lo
previsto en el apartado 1.3.

Cuarta.-La delimitación de las áreas a los efectos del presente con­
curso será la siguiente:

l. Area de Oficinas. Se incluyen en la misma los puestos de Edu­
cador. Jefe de Servicios. Jefe de Oficina, Secretario C. A S.• Vice­
secretario C. A. S.. Encargado de Atea Administrativa y Oficina
Generico.

2. Arca Mixta. Se incluyen en )a misma Jos puestos de Jefe de
Servicios. Jefe de Area Mixta, Secretario C. A S. y Genérico Area
M-'

3. Area de Vtgilancia. Se incluyen en la tr'Jsma los puestos de
Educador. Jefe de Servicios. Jefe de Centro. -Encargado de Depar­
tamento Interior y Servicio Interior.

Quinta.-l. Los méritos. así como los -requisitos y datos impres­
cindibles deberán ser acreditados por certificado. en copia de modelo
que figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado deberá ser expedido por la Subdirección General
competente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o la Secretaria General o similar de Organismos Autónomos si se
trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios Peri­
féricos de la Secretaria General de Asuntos Penitenciarios será expedido
por los Secretarios generales de las Delegaciones de Gobierno o Gobier­
nos Civiles de la provincia en que se ubiquen los establecimientos
en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Re"'Specto al personal destinado en Comunidades Autónomas.
dicha certificación deberá ser expedida por la Dirección General de
la Función Pública de la Comunidad u Organismo similar.

3. Respecto de los funcionarios que se encuentren en la situación
de excedencia voluntaria. así como en la de excedencia por cuidado
de los hijos una vez traneurrido el primer año. la certificación será
expedida por la Subdirección de General de Personal de la Secretaria
General de Asuntos Penitenciarios.

4. Los méritos alegados por los concursantes serán acreditados
docUmentalmente mediante las pertinentes certificaciones justificantes
o cualquier otro medio sin perjuicio de que se pueda recabar de los
interesados las aclaraciones o aportación de la documentación adicional
que se estime necesaria para la .comprobación de dichos méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
deberán acompañar a su solicitud documentación acreditativa de la
tenninación del periodo de suspensión.

6. Los excedentes voluntarios por interés particular acompaftarán
a su solicitud declaración de no haber sido separados del servicio de
cualquiera de las Administraciones Públicas.

Sexta.-l. Las solicitudes para tomar parte en este concurso, diri.
gidas a la Secretaria General de Asuntos Penitenciarios, Subdirección
general de Personal, se ajustaran al modelo publicado como anexo 1I
a esta Orden, y se presentarán en el plazo de quince dias hábiles
a contar del siguiente al de la publicación de la presente convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado~, en efRegistro General de la Secretaria
General de Asuntos Penitenciarios (calle Alcalá, 38-40, 28071 Madrid),
a través del establecimiento penitenciario o en las oficinas a que se
refiere el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Estas
oficinas, así como los establecimientos penitenciarios, vienen obligados,

_ . dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentación. a cursar
las instancias recibidas. conforme establece dicho precepto reformado
por la Ley 164/1963. de 2 de diciembre.

2. El concursante deberá unir a la soUcitud reseñada del puesto
o puestos a que se aspire por orden de preferencia, así como la docu·

. mentaeión que hubiera de acompañar.
3. Una vez finalizada la grabación de las solicitudes cumplirnen·

tadasen los anexos JI. y DI. este Centro directivo emitirá a cada
solicitante un anexo IV, con la puntuación asignada en función de
la documentación aportada, siguiendo las bases del concurso.

El anexo N deberá cumplimentarse inexcusablemente en un plazo
máximo de cinco días hábiles a partir de la recepción del mismo.

tanto si se está de acuerdo con la puntuación asignada, como en caso
contrario. en el que deben interesar del órgano competente, mediante
la aportación de las pruebas documentales oportunas, la certificación
de las modificaciones que estimen deben efectuarse.

Septima.-I. Los méritos serán valorados por una Comisión de
valoración compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: Subdirector general de Personal de Instituciones Peni~
tenciarias o persona en quien delegue.

Secretario: Representante de la Secretaria General de Asuntos
. Penitenciarios.

Vocales: Cuatro representantes de la Secretal1a General de Asuntos
Penitenciarios. uno de ellos, al menos., de la Dirección General de
Administración Penitenciaria. Un representante de cada una de las
Centrales Sindicales mas representativas.

Los miembros de la Comisión deberán pertenecer a grupo de titu~
lación igualo superior al exigido para los puestos convocados.

El Presidente y el Secretario deberán ser nombrados por la autoridad
convocante de entre los miembros designados por la Administración.

2. Asimismo, en los casos previstos en el apartado 8 de la base
segunda, la Comisión de valoración podrá recabar del interesado en
entrevista personaL la información que estime necesaria en orden a
la adaptación deducida, así como el dictamen de los órganos com­
petentes correspondientes, respecto de la procedencia de la adaptación
y de la compatibilidad con el desempeño de .las tareas y funciones
del puesto en concreto.

Octava.-I. El orden de prioridad para la adjudicación de las plazas
vendrá dado por la puntuación obtenida según el baremo de la base
tercera siendo preciso alcanzar la puntuación minima de 1.5 puntos
para poder obtener plaza.

2. En caso de empate en la puntuación. se acudirá para dírimirlo
a la otorgada en los meritas alegados por el orden establecido en
la base tercera. De persistir el empate, se atenderá, en primer lugar,
al mayor tiempo de 'Servicios efectivos en el Cuerpo o Escala desde
el que se participa. y en segundo lugar, al mayor tiempo de servicios
prestados en cualquiera de las Administraciones PUblicas.

3. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de
los puestos de trabajo tendrán la consideración de voluntarios y. en
consecuencia, no generarán derecho al abono de indemnización por
concepto alguno. sin peIjuicio de las excepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razón de servicio.

4. No se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentación de instancias.

5. Los destinos adjudicados serán irrenunciables. salvo que con
anterioridad a la fmalización del plazo posesorio se hubiera obtenido
destino en otro concurso. en cuyo caso deberán comunicar por escrito
su opción. en el plazo de tres días.

6. Con motivo del próximo cambio de ubicación de los centros
penitenciarios de Oviedo. Gijón y Valencia 1, los destinos que se adju­
diquen en ellos. en el supuesto de producirse dicho cambio, se entenderá
Que corresponden a las localidades de Villabona, para los centros de.
Ovíedo y Gijón, y de Picassent, para el Oc Valencia L Asimismo. y
si se produjese una variación en sus dotaciones, podrán adjudicarse
un número de plazas distinto del recogido en el anexo 1, a).

Novena.-I. La presente convocatoria se resolverá por Orden Que
se publicará en el «Boletin Oficial del Estadm, detenninándose los
puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios Que se destinan
a los mismos. con indicación del puesto de procedencia. localidad
y nivel de complemento de destino. asi como, en su caso, situación
administrativa de procedencia.

2. Dado el número de plazas convocadas y la previsión de solio
citudes de participación en este concurso. resulta imposible su tra­
mitación dentro del plazo establecido en el articulo 17 de Reglamento
de Provisión de Puestos de Trabajo, por lo que se fija como plazo
límite de resolución el de cuatro meses siguientes al dia en que fmatice
el plazo de presentación de instancias y se adjudicará mediante publi~

cación en el «Boletín Oficial del Estado».
3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitución Española

y la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976. la Administración
Pública lleva a cabo un poütica de igualdad de trato entre hombres
y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la fonnación
profesional y a las condiciones de trabajo.

4. El personal que obtenga destino a través- de este concurso no
podrá participar en concurso de traslado que convoque tanto la Admi­
nistración del Estado como las Comunidades Autónomas, hasta que
hayan transcurrido dos años desde la toma de posesión del puesto
adjudicado. salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1. O.
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 2311988,
de 28 de julio.

Décima.-l. El plazo para tomar posesión del nuevo destino empe­
zará a contarse a partir del dla siguiente al del cese, que deberá efectuarse
dentro de los tres dias hábiles siguientes a la publicación de la resolución
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado~.

Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo. el plazo
de toma de posesión deberá computarse desde dicha publicación.
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El plazo de toma de posesión en el nuevo destir\p comenzará a
partir del dia siguiente al cese y será de tres días hábiles si radica
en la mísma localidad o de un mes si -radica en distinta localidad
o comporta el reingreso al servicio activo.

2. El c6mputo del plazo para el cese se iniciará cuando fmallcen
los permiso y licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados.

Undécima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 3 de septiembre de 1992.-P. D. (Orden de 3 de diciembre
de 1991), el Director general de Ad.ministración Penitenciaria. Pedro
Pablo Mansilla Izquierdo.

ANEXO 1

ANEXO 1 a)........-.... _. ' .._.._.._.. _.. --_..-. _.._..._.. ------_... -.. ' _. _... --_... --_...... ---....._.. _. -_.. -_..._. _. _. -.---- --_ .. --- -_.._-INUM'ICOD'GOI CENTRO DIRECTIVO ¡NUM. OEI I INIVELic, EsPEClflCOI OESCRIPCJON DE FUNCIONfSI
ORDEN PUESTO OEN0f4INACJON PUESTO DE TRABAJO PUESTOS LOCALIDAD GRUPO C.D. ANUAL MAS IMPORTANTES

.........-- -_. --_. -_. -..------- _.. _...-_. ---_......-----_. _.- _.. --------_...._. -_."- --- _. -_...--_. -_...----_.- ... -- -_... -- ----_.-
101 .- C.P.MANClAlES DE OCA-- ----_.....---- -_... -- ---- _..-.

1 31NF SERVICIO INlERIOl MUJERES 1 NANCLARES OE OCA el 14 841.128 (3)
2 31N" SERVICIO INTERIOI MOMIRU 2 MANCLAles DE OCA el 14 841.72a (3)

201 .- C.P.ALSACETE_. -- -- _..... -- -_.._.- --_.._...-.
3 3111F SERVICJO INTEIII10R MUJERES 4 ALBACEfE el 14 685.200 (3)
4 31N" SERVICIO INTERIOI MOMHES 3 ALIACETE el 14 685.200 (3)

301 .- C.P.Al.IeANTE CUMPLIMIENTO...--_. -- --- _..-. --". --_ .._....
5 31Nf SERVICIO UltERIOR tI,lJERES 1 ,..., CALENT el 14 841. 728 (3)

• 31NK SERVICIO UfTERIOII ..-RES 11 ,..., CALUT el ,. 841.728 (3)

302 .- C.P ....LlCA.TE PSIGUI"TtltO_. --_.....------ -_.-.._- --- -"'-
7 10FG ofiCINA GENERlco FONT - CAlENT el 14 480.372 <1,

401 •• C.P.AtMElIA...--.- ---_. --_..--". _. -_. _....
• 10FG OFICINA GENE1Uto

.
1 AUfERIA el '4 547.788 <1l• 31NF SERVICIO INTERIOI MUJERES 1 AlMERIA el '4 841.728 (3)

10 31NN SERVICIO INTERIOR HOM8RES 5 AlHERIA el 14 841.728 (3)

501 • - C.P.AVILA... _..----._._......-._-_.. _-_ ..
11 2GAX GENERICO AREA MIXTA 2 IRIEVA el '4 547.788 (2)
12 31MF SERVICIO INTERIOR MUJERES 11 IRIEVA el 14 685.200 (3)

601 •• C.P.BAOAJOl
•---.- -----_. _. _o. --__ •_. --_. -_.

13 31MF SERVICIO INTERIOR M,lJERES 2 IAOAJOZ ti 14 Ml.728 (3)
14 31NK SERVICIO UITERIOI MOMeaES • 8AOAJOZ el 14 841.128 (3)

701 .- C.P.PAlMA DE· ""'llOlCA.---------.. __ .... ----_._.....-.
15 31N" SERVICIO INTERIOR HOMBRES PALMA DE MAllORCA el 14 750.432 (3)

703 .- C.P. IBIZA-- _.._......----- ---........-. --.,. 10FG OFICINA GENERrtO 2 SAN JaSE el ,. 382.140 (1)
17 31NF - SERVICIO INTERIOI MUJERES 1 lA" .lOSE el 14 612.228 (3),. liNK SERVICIO INTERIOR- HOMBRES 2 su JOS' el 14 612.228 (3)

901 .- C.P.IIJRGOS
~ -- --- ----........---. --- --.-_.-

1. 31NK SERViCIO INTERIOR HOMBRES BURGOS el " MI.na (3)

1101.- C.'.PUERTO SANTA MARIA
-_ .........-_. __ .....-.------_ ..

20 1Of' OFICINA GENERICO 1 PUEItTO DE SANTA MAR lA el 14 547.788 (1)
21 31NK SERVICIO INTERIOI MCJlBRES 7 PUERTO Df: SANTA MARIA el 14 841.n8 (3)

110Z.- C.P.JEREZ DE LA' FRONTERA---- ----_......--_. --. _. -..--- -.
22 10FG OfICINA GENE,neo 2 JEREZ DE LA FRONTERA el 14 439.428 (1)
2l 31NK SERVICIO INTERIOR HOM8RES 1 JUEZ DE lA. FRONTERA el 14 685.200 (3'

1103.· C.P.ALGECIRAS---- --_.-......--_. --... -- ..-._-
24 31NK SERVICIO INTERIOI HOMBRES 4 AtGECIRAS el 14 685.200 (3)

1105.- C.P.CEUTA---- _......._- -- --- --.-~-. -- --'.
'" 10F6 OFICINA GEHERleo 1 aUTA el 14 439.428 (1)
2. 31NK SERVICIO INTERIOIl MCMBRES • CEUTA el 14 685.200 (3)

1108.- C.P.CADIZ·PUfRTO 11---- --- -.._....._.. ----_...... --
27 10FG OFiCINA GÉNEIlICO 2 pun TO DE SAHTA MAl lA el 14 541.788 (1,
2. 31MF SERVICIO INTERIOIl MUJERES 2 PUERTO DE SANTA MARIA el 14 84Ln8 (3)
29 31NK SERVICIO INTERIOR HOMBRES 3 PUERTo DE SANr... MARIA el 14 841. 728 (3)

1201.- C.P.CASfElLOM....._------- _....-. ---- -.__ ...-
30 10FG OfiCINA GENERICO 1 CASTEllOlf el 14 480.3n (1)
31 31MF SERVICIO INTERIOR HUJERES 3 CASTElloN el 14 150.432 (3)
32 liNK SERVICIO niTERIOR HOMBRES 4 CASTELLOIf el 14 750.432 (3)

•
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______________________ • ____ •____________________________ • _______________ •___________________________________ ._._0 ______ ------_.--.

I NUM.¡COOlGO! CENTRO DIRECTIVO ¡..... DEI 1 INlVElIC' ESPECIfICOI DESCRIPCION DE FUNCIOHESj
¡CROEN PUESTO DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO PUESTOS LOCALIDAD G.uPOI C••• ANUAL MAS IMPORTANTES
___ .0._._ ..•. _.. _----------------------_._------------ ____ ._. ______________________ ._. _______________________ ._. __ • _____________ ..

1401. - C.P. CORDOSA
------------------------------.-

33 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 COIl'OOA CI '4 612.228 (2)
34 3UIF SERVICIO INTERIOR MUJERES , CORDOSA CI '4 750.432 (3)
35 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 5 CORDOSA CI '4 750.432 (3)

~ 1501.- C.P.lA CORUÑA
1 ----_.-.~~~.~~-._-~~---~-----.-~

f 36 1afG OFICINA GENERloo , LA CORUÑA CI '4 439.428 (1 )¡ 37 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES , LA CORUÑA CI '4 685.200 (3)
38 3INH SERVICIO INTER IOH HOMBRES 2 LA CORuRA el '4 685.200 (3)

1801.· C.P.GRANAOA
•..•••.... __ ..... _--_._---------

39 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 4 GRANADA el 14 685.200 (3)

~ '90' .. C.P.GUADAlAJARA
---~ .._-------~._-_._--_. __.__..

40 3INH SERVICIO INTERIOR HaMBRES 2 GUADAlAJARA el '4 685.200 (3)

2001. - e.p.SAN SEBASTIAN
---_ ..._--_._-------------------

41 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES 2 SAN SEBASnAN CI 14 750.432 ·(3)
42 3tHH SERVICIO INTERIOR KOMBRES 7 SAN SEBASTIAN CI 14 750.432 (3),

~ 2101.· C.P.HUElvA
~. ----------~--~-_._~_.~_ .. __ ..._.

43 2GAX GENERICO AREA MIXTA , HUELVA CI 14 547.788 (2)
44 3INH SERVICJO INTERIOR HOMBRES 3 HUElVA el '4 685.200 (3),

$' 2201. - C.P. MUESCA;4 ._------------- .. - .. -- ....... __ .
45 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2 KUESCA el '4 685.200 (3)

jy
2301.· C.P.J.\EN.-_........ _......._..._--~~~~_.

46 3tNF SERVICIO JNTERIOR MUJERES 3 J". el '4 841.72ll (3)
47 31NH SERVICIO INTERIOR HOMSRES 20 J". el '4 841.72ll (3)

2401.' C.P.lEON....._........_...._..._-_._~~-~
48 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES lEeN el '4 685.200 (3)

2601.· C. P.lOGROAo
-._._--------------_._--_._-.---

49 10FG OFICINA GENERICO , LOGReRo CI '4 439.428 (1)
50 3JNH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 5 lOGROÑO CI '4 685.200 (3)

2701.- C.P.LUGO (BONXE).._--------------~_._ .... __ .__ .-
5' 3UIF SERVICIO INTERJOR MUJERES 2 SONXE CI 14 685.200 (3)
52 3INH SERVICIO INTERJOR HOMBRES '2 SONXE CI 14 685.200 (3)

2702.' C.P.MONTERROSO (lUGO).. _... _..._-_ .. __ .._-----~_ ..._.
53 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 4 MONTERROSO CI '4 685.200 (3)

2811. - C.P. VALDEMORO F\
----------------_ ... ------~ .._.-

54 10FG OFiCINA GENERloo 40 VALDEMORO CI '4 547.788 (1)
55 20AX GENERICO AREA MIXTA 16 VALDEMORO el '4 685.200 (2)
56 3INF SERVICIO INTERIOR MUJERES 3 VALDEMORO CI '4 841.na (3)
57 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2'6 VALOEMORO el 14 841.n8 (3)

2812.' C.P. NAVALCARNERO.-_ .. _......_-_._-----------_.~-
58 10fG OFICINA GENERICO 39 NAVALCARNERO CI '4 547.788 (1) "o

59 2GAX GENERJoo AREA MJXTA 15 NAVALCARNERO CI '4 685.200 (2)
60 3INF SERVICIO INTERJOR MUJERES 15 NAVALCARNERO CI 14 84'.n8 (3)
61 3INH SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2'0 NAVALCARNERO CI 14 841.n8 (3)

2821.' C.P.AlCALA 11--_. __ ..... _.._----~-_ ... _----_.
62 3INF SERVICIO INTERIOR MUJERES ÁLCAlA DE HENARES CI 14 685.200 (3)

;;t

2850.· MUJERES DE CARABANCHEL .
-'--_._-_._.. _.... ~._---_._-.-...-

63 10fG OFICINA GENERJCO MADRID el '4 547.788 (1)
64 2GAl( GENERICe AREl MIXTA MADRID CI '4 685.200 (2)



66 31NH SERVICIO INTERIOR HCHBRES

2901.- C.P.MELILLA

(1)
(3)
(3)

(3)

(3)

(3)
(3)

BOE núm. 219

841.nS

750.432
750.432

685.200

547.788
841.n8
841.nB

t4

t4

'4
'4

'4
'4'4

el

el

el
el
el

el
el

3 MELILLA

2 SANGONERA LA VERDE
9 SANGONERA LA VERDE

1 ALHAURIN DE LA TORRE
7 ALHAURIN DE LA TORRE

29 ALIiAURtN DE LA TORRE

28 MADRID

Viernes I1 septiembre 1992

2902.- C.P.MAlAGA

OFICINA GENERICO
SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

3001.- C.P.MURCIA

67 lOFG
68 31MF
69 31NH

70 31MF SERVICIO INTERIOR MUJERES
71 31NK SERVICIO INTERIOR HOMBRES

.3002.- C.P.CARTAGENA.

65 3INf SERVICIO INTERIOR MUJERES

31138

n 31NK SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2 CARTAGENA el '4 685.200 (3)

3101.- C.P.PAMPLONA

7 10FG OFICINA GENERICO
14 3INK SERVICIO INTERIOR HOMBRES

1 PAMPLONA
3 PAMPLONA

el
el

'4'4
501.744
750.432

(1)
(3)

3201.- C.P.ORENSE

4 PEREIRO DE AGUIAR
8 PERElRO DE AGUJAR

75 3IMF SERVICIO INTERIOR MUJERES
76 31NK SERVICIO INTERIOR HOMBRES

3301.- C.P.OVIEDO

n lOFG
78 3IHM

79 31MH

OFICINA GENERICO 1
SERVICIO INTERIOR HOMBRES Z

3302.- C.P.GIJON

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 3

3501.- e.p.LAS PALMAS

avIEDO
OVIEDO

GIJON

el
el

el
el

el

'4
'4

'4
t4

'4

685.200
685.200

439.42a
685.200

685.200

(3)
(3)

(' )
(3)

(3)

¡
1,
1r

t'
j
'1

80 IOFG
81 2GAX
82 31HF
83 liNK

OFICINA GENERleo 2
GENERICa AREA MIXTA 3
SERVICIO INTERIOR MUJERES 1
SERVICIO INTERIOR HOMBRES 10

TAFIRA ALTA
TAFIRA AL lA
TAFIRA ALTA
TAFIRA ALTA

el
el
el
el

'4
'4
'4
'4

547.788
685.200
841. na
84'.n8

(1)
(2)
(3)
(3)

3502.- C.P.ARRECfFE

84 3INH SERVICIO INTERIOR HCl4BRES 4 ARRECIFE DE LANZAROTE el '4 6'2.228 (3)

3602.- C.P.VlGO

85 10FG
86 2GAX
87 31NF
88 31NH

OFICINA GENERICO
GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

5
5
8

'6

VIGO
VIGO
VIGO
VIGO

el
el
el
el

'4'4
'4
'4

439.428
547.788
685.200
685.200

(1)
(2)
(3)
(3)

3802.- C.P.SANTA CRUZ DE LA PALM

89 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES
90 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES

3803.- C.P.TENERIFE (El ROSARIO)

91 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES

4002.- C.P.CUMPlIMIENTO SEGOVJA

STA.CP.UZ DE LA PALMA
STA. CRUZ DE LA PALMA

10 EL ROSARIO

el
el

el

14,.

'4

612.228
612.228

841.n8

(3)
(3)

92 3tNH SERVICIO INTERIOR HOMBRES

4101.- C.P.SEVILLA 1

93 2GAF GENERICO AREA MIXTA MUJERES
94 3IHH SERVICIO INTERIOR HOMBRES

2 SEGOVIA

l' SEVillA
4 SEVIllA

el

el
el

14

,.,.

685.200

685.200
841.728

(3)

(2)
(3)

4102.- C.P.SEVILLA II

95 10FG OfJCINA GENERICO
96 3IHf SERVICIO INTERIOR MUJERES

1 SEVIllA
10 SEVILLA

el
el

14
14

547.788
841.728

(' )
(3)
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~.

--_ ..._-----------------------_. __ ..................... - ....... _-_ ..... _--_ ............. _--_ ... __ ........... - ......_---._-_.----_.
I NUM'ICOOIGOI CENTRO OIRECTlVO INUM.OEI I INIVELIC' ESPECIFICOI OESCRIPCION OE fUNCIONESI

OROEN PUESTO OENOMINACION PUESTO OE TRABAJO PUESTOS LOCAlIOAD GRUPO C.D. ANUAL MAS IMPORTANTES
.. __ ....._---- ......................•.... ---.............................. __ ._-_ ................... - ................. ---.----_ .. _-

97 31NN SERVICIO INTERIOR NOMBRES :0 SEVILLA C/ 14 841.728 (3)

i 4103.- C.P.ALCALA DE GUADAIRA
:~ ----.--_._---.--- ........_-_ ....

98 10FG OFICINA GENERICO 6 ALCALA DE GUADAIRA C/ 14 439.428 (1)
99 2GAN GENERICO AREA MIXTA HOMBRES 2 ALCALA DE GUADAIRA e/ 14 547.788 (2)

100 2GAX GENERICO AREA MIXTA 7 ALmA DE GUADAIRA C/ 14 547.788 (2)
{; 101 3INf SERVICIO INTERIOR MUJERES ID ALeALA DE GUADAIRA C/ 14 685.20D (3)

¡ 4150.' NOSPITAL PSIQ.PENITENC.SE

f ......._-.-- ....................
102 2GAF GENERICO AREA MIXTA MUJERES 1 SEVILLA C/ 14 598.668 (2), 103 3INN SERVICIO INTERIOR NOMBRES 2 SEVILLA C/ 14 750.432 (3)

4201.- C.P.BORIA
............. -----.- ............

104 31NN SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2 BORlA C/ 14 750•432 (3)

t 4401.- C.P.TERUEL
--.-.----- ... __ .... __ ._-----_ ...

~;

105 10FG OFICINA GENERICO 1 TERUEL 14 439.428 (1)C/
106 31NN SERVICIO INTERIOR HOMBRES 5 TERUEL C/ 14 685.200 (3)

4601.- C.P.VALENCIA HOMBRES
.._---_ ................. _-------

107 10fG OFICINA GENERICO 1 VALENCIA C/ 14 547.788 (1)
108 2GAF GENERICO AREA MIXTA MUJERES 1 VALENCIA C/ 14 685.200 (2)
109 31NN SERVICIO INTERIOR NOMBRES 14 VALENCIA C/ 14 841.728 (3)

4604.- C.P.VALENCIA 11 la. FASE
...... ~~----..-.-~~-_.~ ....... ~-

110 10FG OfICINA GENERICO 4 PICASSENT C/ 14 547_788 (1)
111 31Nf SERVICIO INTERIOR MUJERES 43 PlCASSENT C/ 14 841.728 (3)
112 31~N SERVICIO INTERIOR HOHBRES 6 PlCASSENT CI 14 841.728 (3)

4701." C.P. VALLADOLID
---..-_._....~-~-~..._--.--.....

113 3INN SERVICIO INTERIOR NOMBRES 6 VILLANUBLA C/ 14 750.432 (3)

4801." C.P.BILBAO
_·_··_··_·_·~·_.··._. __ ••• __ •• a.

114 10FG OFICINA GENERICO 2 BASAURI e/ 14 501.744 (1)
115 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 BASAURI C/ 14 612.228 (2) ,_"~O

116 3INN SERVICIO INTERIOR HOMBRES 10 BASAURI C/ 14 750.432 (3)

4901.- C.P.2AMORA
_ ••••••••••• a·a.·a_ •••••••••••••

117 31NN SERVICIO INTERIOR NOMBRES 3 ZAHORA C/ 14 750.432 (3) /'"

5001.- C.P.ZARAGOZA
---_ .... - .......................

118 2GAX GENERICO AREA MIXTA 1 ZARAGOZA C/ 14 547.788 (2)
119 3INN SERVICIO INTERIOR NOHBRES 9 ZARAGOZA C/ 14 685.200 (3) ".

5006." C.P.DAROCA
•• _ •• a _____ •••••• _a •• _______ •• __

o.,
120 2GAF GENERICO AREA MIXTA MUJERES 1 DAROCA C/ 14 685.200 (2)
121 31NN SERVICIO INTERIOR NOMBRES 7 DAROCA C/ 14 841. 728 (3)

TOTAL VACANTES : 1076

,.:1
',:'

",..
1<
~>.
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ANEXO I b)

RELAC10N DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS PARA su AOJlA)ICACIQN posTeRIOR. SI RESULTARAN VACANTES TRAS LA ADJUQICACION DE lAS
PLAZAS RECOGIDAS EN EL ANEXO 1 a)

,. NUMolCOOIGOI CENTRO DIReCTIVO I ¡ ¡NIVElIC' ESPECIFICOI DESCRIPCIQN DE FUNCIOIilES
ORDEN PUESTO DENOMINACJON PUESTO DE TRABAJO LOCALIDAD GRUPO C.D. ANUAL MAS IMPORTANTES

._--.-----_ -.------_ -_._- ..-_._----------..----_..-------_.---_ .._---------------------- .. -.---------------------------
101 - C.P.NANClARES DE OCA

, 10FG OFICINA GENERICO
2 2GAX GENERICD AREA MIXTA

201 .- C.P.ALBACETE

3 10FG OFICINA GENERICO
4 2GAX GENERleo AREA MIXTA

301 .- C.P.ALICANTE CUMPLIMIENTO

5 10FG OFICINA GENERICa
6 2GAX GENERICOAREA MIXTA

302 .- C.P.ALICANTE PSIQUIATRICO

NANCLARES DE OCA
NANCLARfS DE OCA

ALBACETE
ALBACETE

FaMT - CALENT
FONT - CALENT

el
el

el
el

el
CI

14
14

14
14

14
14

547.788
685.200

439.428
547.788

547.788
685.200

(1)
(2)

(1)
(2)

(1)
(2)

7 2GAf
8 2GAX
9 31H9

GEHERlCO AREA MIXTA MUJERES
GENERteo AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

401 .- C.P.ALMERIA

'OHT
'OHT
'OHT

- CALENT
CALENT

- CAlENT

CI
CI
CI

14
14
14

59&.668
598.668
750.432

(2)
(2)
(3)

10 2GAX GENERlCO AREA MIXTA

"501 •• C.P.AYlLA

11 10FG OFICINA GENERICO
12 31NK SERVICIO INTERIOR HOMBRES

601 .- C.P.BADAJOZ

13 10FG OFICINA GENERtCO
14 2GAX GENERtCO AREA MIXTA

701· .- C.P.PALMA DE MALLORCA

ALMERIA

BRreVA
BRleVA

BAOAJOZ
8ADAJOZ

CI

CI
CI

CI
CI

14

14
14

14
T4

685.200

439.428
685.200

547.788
685.200

(1)
(3)

(1)
(2)

~,
.í
j

15 10FG
16 2GAX
17 31NF

OFICINA GENERICO
GENERlCO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES

703 .- C.P. IBIZA

PALMA DE MALLORCA
PALMA DE MAlLORCA
PALMA DE MALLORCA

CI
CI
CI

14
14
14

501.744
612.228
750.432

(1)
(2)
(3)

18 2GAX GENERICO ARfA MIXTA

901 .- C.P.&URGeS..__ .._...._---_._ ..._-_.._... ~-
19 10FG OfiCINA GENERICO
20 2GAX GENERICO AREA MIXTA

SAN JOSE

BURGOS
BURGOS

CI

CI
el

14

14
14

480.3n

547.788
685.200

(2)

(1)
(2)

1101.- C.P.PUERTO SANTA MAR1A

21 2GAf GENERlCO AREA MIXTA MUJERES
22 2CAX GUERICO AREA MIXTA

1102.· C.P.JEREZ DE LA fRONTERA

PUERTO DE SANTA MARIA CI
PUERTO DE SANTA MARIA C/

,.,. 685.200
685.200

(2)
(2)

23 2GAX GENERIto AREA MIXTA

1103.· C.P.ALGECIRAS

24 10FG OFICINA GENERlCO
25 3INF SERVICIO INTERIOR MUJERES

1105.- C.P.CEUTA

26 2GAx GENERlCO AREA MIXTA
27 3INF SERVtCIO INTERIOR MUJERES

JEREZ DE LA FRONTERA

ALGECIRAS
ALGECIRAS

CEUTA
CfUlA

el

el
CI

CI
el

14

,.,.

,.
14

547.788

439.428
685.200

547.788
685.200

(2)

(1)
(3)

(2)
(3)

1108.- C.P.CAOIZ·PUERTO 11

28 2GAX GENERIce AREA MIXTA

1201.- C.P.CASTELlON

PUERTO DE SAHTA MARIA e/ ,. 685.200

29 2GAX GENERICO AREA MIXTA CAS1ELLON el 1. 598.668
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......_._---.----.----------_.------.- .. _-_._---_ .._------_ .. _- ................. -_ .... - .. --_.---_ ..... ---_ .... - .. -.---_ .. _-_ ... _-
lIIUM-ICOOIGO! CENTRO DtRECnvo I 1 !lIIVEL.!C. ESPECHICO! DESCRIPCION DE FUNCIONES

ORDEN PUESTO OENOHINACJON PUESTO DE TRABAJO LOCALIDAD GRUPO C.D. ANUAL MAS IMroRTANTES
. ______ . __ .•...•....•.... __ ._._ ..•••___ .. _______________ ._0. __ - ...•.•. -- •... -------_ .• --_.--_ ... ·.----_····---- __ •• _. __________ .•

1401.- C.P.CORDOBA
------_ .... --_ ........_---_._---

30 10FG OFICINA GENERlCO CORDOBA CI 14 501. 744 (1 )

1501. • e.p.LA CORUÑA
--------------------------------

3' 2GAX GEHERtCO AREA MIXTA LA ccmuAA el 14 547.788 (2),
1: 1601.- C.P.CUENCA

--._-------- •.. _-_ .._-----------
32 10fG OFICINA GENERICO CUENCA el 14 382.140 (1 )
33 2CAX GENERICO AREA MIXTA CUENCA el 14 480.372 (2)

\
34 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES CUENCA el 14 612.228 (3)
35 31NH SERVICIO INTERIOR HOMBRES CUENCA el 14 612.228 (3)

1 1801.· C.P.GRANADAr .. _.._----------_. __ ......... __ .
36 31Nf SERVICIO INTERIOR MUJERES GRANADA el 14 685.200 (3)

¡: 1901.- C.P.GUAOALAJARA, _..............•••.••••••••..•.•
37 10FG OFICINA GENERICO GUADALAJARA el 14 439.428 (1)

38 2GAX GENERlCO AREA MIXTA G1JADAlAJARA el 14 547.788 (2)

2001.· C.P.SAN SEBASTIAH-----.--_. __ ......_.............
39 'OFG OFICINA GENERlCO SAN SEBASTlMI el 14 501.744 (1)

40 2GAX GENERIOO AREl MIXTA SAN seBASTIAN el 14 612.228 (2)

~ 2101.- e.p.NUELVA

f .... - ..... ---.--_ ..... __ ._ ...._.
41 10fG OfICINA GENERICO HUElVA el 14 439.428 (1)

! 42 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES HUElVA el 14 685.200 (3)

!,
2201.' C.P. MUESCA• .- ...--------_._---- •.. _-_ .... _-

43 'OfG OFICINA GENERlCO NUESCA el 14 439.428 (1)

44 2GAX GENERloo AREA MIXTA NUESCA el 14 547.788 (2)

2301.- C.P.JAEN
------_ ..._....._...............

45 10fG OFICINA GENERJOD JAEN el 14 547.788 (1)
46 2GAX GENERlCO AREA MIXTA JAEN el 14 685.200 (2)

2401.- e.p.LEOlI
.

.................................
47 10FG OF ICINA GENERICO LEOlI el 14 43'/.428 (1)

48 2GAX GENERIOO AREA MIXTA LEOlI el 14 547.788 (2)
49 3lNf SERVICIO INTERIOR MUJERES LEOlI ti 14 685.200 (3)

2601.- e.p.LOGRoflo
... __ ...........................

50 2GAX GENERIOO AREA MIXTA LOGROilO el 14 547.788 (2)
51 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES LOGROiIO el 14 685.200 (3)

2701.- e.p.LUOO (BONXE)
---_._._ ................ -.......

52 10FG OFICINA GENeRICO BOlIXE el 14 439.428 (1 )
53 2GAX GENERICO AREA MIXTA BONXE el 14 547.788 (2)

2702.' C.P .MONTERROsa (lUGO)
.._-._---.-----_ .. _-_ .. _--_.._.-

54 10FG OFlelNA GENERICO HONTERROSO el 14 439.428 (1)

55 2GAF GENERICO AlEA MIXTA MUJERES MONTERROSO el 14 547.788 (2)
56 2GAX GENERICO AREA MIXTA MONTERROSO el 14 547.788 (2)

2821.' e.p.ALCALA 11-.. ~_._ .._----_ ... ~_ ..... __ .....
57 2GAF GENERleo AREA MIXTA MUJERES ALCALA DE NENARES el 14 547.788 (2)

2850.' MUJERES DE CARABANCHEl-_ ................... _..........
58 2GAH GENERICO AREA MIXTA HOMBREs MADRID el 14 685.200 (2)

2901_' C.P.MElIllA
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I
NUM.¡CODIGOI CENTRO DIRECTIVO

ORDEN PUESTO DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO LOCALIDAD I ItiIVElIC' ESPEClfICO¡ OESCRIPCIOM DE FUNCIONES
GRUPO C.D. ANUAL MAS IMPORTANTES

,;

1 4101 0 - C.P.SEVILLA 1____ o_ .... ________ ._. ___________

92 10FG OFICINA GENERICO SEVILLA el 14 547.788 (1)

93 2GAX GENERICO AREA MIXTA SEVIl.LA el '4 685.200 (2)

4102.- C.P.SEVIlLA 1I

-------------..._---------------
94 2CAX GENERICO AREA MIXTA seVILLA el '4 685.200 (2)

4150.- HOSPITAL PStQ.PENITENt.SE
-------_ .. _-.-----------_.------

95 10fG OFICINA GENERICO SEVILLA el '4 480.372 (1)

96 2GAX GENERJCO AREA MIXTA SEVIllA el '4 598.668 (2)

4201.- C.P.SORIA
... -0------_···-----------_·_---

97 10fG OfiCINA GENERlOO SOR lA el '4 501.744 (1)

98 2eAl( GENERICO AREA MIXTA SOR1A el '4 612.228 (2)

4401.· t.P.TERUEL... _.. ~-~..-----_ ...... ~ ... -_._-
99 20AX GEHERlCO AREA MIXTA TERUEL el '4 547.788 (2)

4601.· C.P.VALENCIA HOMBRES
._------_........------..._.....

'00 20AX GENERIoo AREA MIXTA VA.LENCIA el '4 685.200 (2)

101 3INF SERVICIO INTERIOR MUJERES VA.LENCIA. el 14 841.nS (3)

4604.- C.P.VALENC'IA 11 'o. FASE._-_... _._......_... __ ._....~ ..-
102 2GAX GENERICO AREA MIXTA PICASSENT el '4 685.200 (2)

4701_- C.P. VALLADOlID--_......._.. __ ...._-~._-_._._--
103 10FG OFICINA GENERICO VILLANUBlA el '4 480.3n (1)

104 2GAX GENERIDO AREA MIXTA VILLANUBLA el '4 59S.668 (2)

105 31Nf SERVICIO INTERIOR MUJERES VIUANUBlA el 14 750.432 (3)

4901.- C.P.ZAMORA
-_......_--.--_._---_ ...........

106 10FG OfICINA GENERICO 2AM01lA el 14 501.744 (1)

107 2eAl( GENERICO AREA MIXTA ZAMOIlA el 14 612.228 (2)

5001.· C.P.ZARAGOZA..._._--_......._---_ .. _..._.. ~.
108 lQFG OFICINA GENERICO ZARAGOZA el 14 439.428 (1)

'09 31NF SERVICIO INTERIOR MUJERES ZARAGOZA el 14 695.200 (3)

5006.· C.P .DAROCA----_ ... _..... -..---_._-_...--_.
110 10FG OfICINA GENERICO DAROCA el 14 547.788 (1)

111 20AX GENERICO AREA MIXTA DAROCA el 14 685.200 (2)

TOtAL VACANTES O

ANEXO IBIS

NUM. canGO DENCIUNACION OESCRIPCION DE FUNCIONES
PUESTO PUESTO DE TRABAJO MAS IMPORTANTES

, 1aFG OfICINA. GENERlCO . las regutadas en et arto 3:J4 det Regl...ento
Penitenciario y preceptos concordantes.

-

2 20AX GENERlOO AREA MIXTA - Realización de tareas, funciones y procedimientos a su
2GAH GENERICO AREA MIXTA HOMBRES cargo en Economato, Alimentación, Peculio, Talleres.
2GAF GENERIDO AREA MIXTA MUJERES Comunicaciones. Paquetes, Vestuario, Identificación.

Mantenimiento y las reguladas en el Reglamento
Penitenciario referida a estos servicios.

3 3111H SERVICIO INTERIOR MOMBRES - Las reguladas en el arto 30S y siguientes del Reglemrnto
3JlIf SERVICIO INTERIOR MUJERES Penitenciario y preceptos concordantes.



,
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ANEXO iI

Solicitud de participación en el concurso para la provisión de puestos de trab8jo en los servicios periféricos de la Se­
cretaria General de ASLrltos Penitenciarios (Ministerio .. Justicia), convocado por Orden de ••••••••••..•••••••••
(Ministerio de JUSticia). (Boletín Oficial del Estado de •••••••••••••••••••••• ).

DATOS PERSONALES

Apell idos

O.M.l.

local idad

DATOS PROFESIONALES'

Domicilio (Calle o Plaza y nümero)

Provincia F. Nacimiento

-/--/--

Código Postal

Teléfono de contacto

---/-------

Cuerpo NI Registro de Personal Antiguo

I • I O I I JIU I - I I I I
loma de poa~sión como funcionario

_. t Toma de posesión en elde carrera en su primer destino - - /--/--- puesto de$~ado • - I - • I - - - •

Puesto Des~o Ctave Centro de Destino Clave

Lu::lJ Lu::lJ
D.N.I. de la persona con quien condiciona Alega Discapacidad

O NOOSI

PLAZAS SOlICITADAS

Prefer. PUEStO e E H T R o ANEXO ClAVE·PUESTO CLAVE·CENTRO

1 L I I I I LL.LLJ
2 LI I I ILI I I I
3 LL.LLJ LL.LLJ
4 LLLULI I I 1.
S U I ! I LL.LLJ
• 1 I I I I 1 I I I I
7 LL.LLJ LL.LLJ
8 LLLUU I I 1

9 LL.LLJ I I I U
'0 1 I I I IU I I I

¡

I
1
i
~,

En • de

f R M A

de 1.992

i,

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINiSTRACION PENITENCIARIA. tI Alcalá; 38. 28071 MADRID (SUBJIRECCION GENERAL CE PERSCNAL)

j,
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"--_" _
D/Oii.•.: .
CARGo".... .
CERTIF1CO: Ql» ..Un 101 an1lQÓlnlll obran...~~ ~~: .~ '~rwto ¡bajo lndkldo ÜIN ~~~.101~..ntr.mot:

1 DATOS PERSONALES

Ap.aldct 'f Nombre.

Cuupo o Eala;..

A4minlluadOn .a ....... m.....
CUlPO: •. N.R.P.:

.p.tLL

.. .. ....

2 SITUACIOH AOMtNJSf'RAnvA

o Suvklot a::.AA
Fecha 1rUIa4ct:.

o S\H,.n,¡ón. linN •~ ftd\¡ turrmadór\ pIrio4o •
,,,,p.ftIiéft: _ .

E:lt. vQluntul& ArtJ9"J.Ap-- LIy J:),'14

O FKha e- tWVido ttUw¡ ....•• .•

o 01,.. til\lldoNl;

;) OESTIHO

Exu4'MII pUl ,1 cuidado 4. hijlx. utit\jo 2'U. Lty .xvM Torrw. poIIdón wt1mo 48t1fto 4t1: ...

O FHftl tm lIf'Irido Idivo' (J) .

.

3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
Mlnhluto/Surtlui. &1 atado. Or(Vlismo. o.JIpckln o Dltción Plrilitltt.. Corrna'úUcl AUlÓftonL CDtporW6ft Locat.

D.nomlrw:lén 4at .......~ .• _.

LQtU14~ . F.dll ~~n;

J.]. DESTINO PROVISIQNAl. (S)
d Comhlóft lit Sm1úoI lA: (6) . OtnomlnaclOn dtI P'wIto;

Local'4l4; . Flth. tomI JlC*Iián:
b) Rtin¡hIo ton w_ provWoNl "'.

Loullda4;. . .. . FIcha lo".. JIO'"iOn:
d Sv,ut.tOI pnvhlOJ Ui el lrt 712. dt! RII, 41 Pro~~ O ro, _ o rcrnodOn 4eI pwlto O Por IVPttIlÓn Otl pweto

4 MERITOS en

Nlv.l d.1 f"un,lo'

Nlv,1 ~.I I"wtto:

Nlv.1 4t1 Puwo: .

Sub<!. Cral. o Unt4ad~a

4.1 Cn40 PenorW:.

4.2 PUtcloc "ltmptila4oc ndul40 Ii cIIstI1lo itnal; (9)

F.cha conlOii4lrión (a) .

Clntro Dtllctlvo Nlv.1 en
Ti.mpo

(Año•. MllrI. Diu)

4.3. C\lIlOt .vpuadoc y 4fW (\af4In rtIIdOn ti .1 p-to (1 puIPOf tolldtl4ot. m¡l4oa tri la tonYOtlIofi6;

Cuno ""'..
4..4. Anti¡ÜMl4: TiroIpo 41~~ In ta A4rmúttndÓrl 4aI Esado.A~ o L.aa1. Nom 11 Ichl 4. publbdÓft • la ronvClUklrl&;

A4moft. Cutrpo o EJuta Grupo ~

.,
Mil" Diu

C!:RTIFlCAOON qw n:pl1lo 1 paUcion 411 II'I"t_o y pan lfUI tIrIl "'10 1ft d conc~ convocado por.

........... d. hrha . >
B.O.E.

OBSERVACIO~ AL OORSO SI

O
NO
O

(L"Ill. l.dII. linNi Y tt1lo)
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OburvulOM (Ill

A N E X O III

(Flm'Il Y Slllo~

¡
¡•

INSTRUCCIONES

m ElPUit¡tU 11 A4:mlnlslrad6n • 11 qUl pll1tMCt .: Cl,IfIpo (1 &ult. utlliaMo \a. tlpm.* del."

e ~ A4ntn1svulOn 4fl Estado
A'A~

L • Lecal
S - S,.utld¡4 Social

(2) SOlo aan40 ton,.n U\ ti txp41mft.· tn olHl tUo. dtbIrin Uft4ít&ISf por ti irllltml10 t'I*1itntl la 4ot¡¡¡'Nfttltlon :>11 \Í1'IIn1l.

(JI SI no hublm tu.nm,ll'rido un tño dts4. II 1,du ,.1 tIII dabtri rurnylifNf\l'MI «1 Ipolrttc!O lü

l"l Pumol d. tnb&)G O~!trndOl por concurto. libr, dl'lI¡n«lon y nurvo Il\llftO

(~) SupUtllOl dt IdlClipdÓf'i ptov1doNl por IMr."" .1 _rvlelo lCtivo, tomillon dt .rvkIOS.y IOt plMlto. fA Ü ul '!1 dlfl Rtt1um\lO lPI~ (1 poi R.D 2811.9'iO. 41

l~ 4. ,nno (B.OL Otl 16)

(6) SI " 4mrnp¡ñlu \:r¡ fun10 In COJTVl1ón. '- "lvklOl • tmIplllNnl¡,¡jr., tlmt»én. kA dllOI ~tl p!JK1O l.l qut ",li .dltlllocon w1cttr ddlnitlvQ tllunClonuio, txpl"l4ot:

ti, ti lp&rt¡<lo 3.1.

(7) No ti tUmpiÍl'lWftwin 101 tlt1tm04 no tx¡¡idol tlplNmtnft fl\ lt ,onvou,loril-

¡
1

ObmvWona

(11) Est, "euadro O la puta 1\0 utl1lDóa dtl mhmo 1.bni CJ'\IjQnI por 1l1\M114td quI mt11let.

(9) tOl '{la ncmm tn .1 upldltnll Tt!flld", 1 \ot ¡,¡lt:ll'rol duo _ñot. 10I In'tlNdot podlan IPOOU 1ft 1U u.so tHlIlltU1~f\tf uftdltlflvu di los rfl'll\.ln VMClCl qUf hubltlll'l_ l

prutado. '.1
!lO) SI ti tunrlO1laIlo comp1ttirt un año Uttt. la l.hl Q' pubhcul6n di lt conVOCI10tll y la ltc:N; dt fintliAdon d.l pluod. p.:lIIT\lUIon di tnsl.Ulciu Jfbt!~ hlClUI tonstu In ,

,

,

i
i

t
i


