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Bases

MINISTERIO DE DEFENSA

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

de posesión de su ultimo destino. salvo que se dé alguno de los supuestos
siguientes:

a) Que ocupen UJl puesto de trabajo en la Agencia Estatal de
Administración Tributaria.

b). Que presten servicios en la actualidad, y siempre que los estu·
vieran prestando a 31 de diciembre de 1991, en la Secretaria de Estado
de Hacienda o Subsecretaria de Hacienda.

c) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por
el procedintiento de concurso O de libre designación.

d) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian
desempeñando.

5. Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado
de hijos. durante el primer año de excedencia, sólo podrán participar
si en la fecha de terminadón del plazo de presentación de instancias
han transcurrido dos años desde la toma de posesión del último destino
obtenido. salvo que tengan reservado el puesto de trabajo en el ámbito
de la Secretaria de la Agencia Estatal. de Administración Tributaria
o de la Secretaria de Estado de Hacienda.

6. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por inte
rés particular s610 poctrJn participar si llevan mas de dos años en
dicha situación.

7. CUando dos funcionarios esten interesados en obtener puestos
de trabajo en una misma localidad pueden condicionar en la solicirnd
sus peticiones, por razones de convivencia familiar. al hecho de que
ambos los obtengan. entendiéndose, en caso contrario. anulada la peti
ción efectuada por cada uno de ellos,

Deberán acompañar a su solicitud fotocopia de la petición del otro
funcionario.

8. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos
exigidos y la posesión de los méritos que se aleguen será el día en
que finalice el plazo de presentación de instancias.

Tercera.-l. Las solicitudes para tomar parte en este concurso.
ajustadas al modelo publicado como anexo III de esta Resolución y
dirigidas al ilustrísimo señor Director general de la Agencia Estatal
de Administración TribLit;l.:ia (Departamento de Recursos Humanos.
calle San Enrique, numero 26, 28020 Madrid). se presentarán en el
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicación de la presente convocatoria. en el Registro de la Agencia
Estatal de Administración Tributaria (Departamento de Recursos
Humanos), en los Registros Generales del Ministerio de Economia
y Hacienda o en el de la respectiv-a Unidad de ámbíto perifcrico, según
la localización de los puestos de trabajo. así como en los Organismos
previstos en 'el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrá solicitar, por
orden de preferencia. los puestos vacantes -hasta un número má.ximo
de diez-'- que se incluyen en el anexo 1 y 1 bís, siempre que reúnan
los requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

El concurso podrá extenderse a puestos de trabaju en la misma
localidad y con idénticas funciones. nivel y complemento especifico
que los de aquellos que figuran en el anexo 1, que resulten vacantes
a consecuencia de la resolución del presente concurso, cuando su pro
visión se considere conveniente por la Agenda Estatal de Adm¡nís~

tracíón Tributaria.
3. Los- funcionarios participantes con alguna discapacidad. debi·

damente acreditada. podrim ínstar en la solicitud de vacantes la adap
tación del puesto o puestos solicitados que no suponga una modificación
exorbitante en el contexto de la organización.

La procedencia de la adaptación del puesto o puestos solicitados
a la discapacidad del solicitante, sin que ello suponga detrimento para
la organización, así como. en su caso. la compatibilidad con el desem
peño de las tareas y funciones del puesto en concreto. serán apreciadas
por la Comisión de Valoración, a propU1::sta del Centro directivo donde
radica el puesto, la cual podrá recabar del interesado. en entrevista
personal. la información que estime necesaria, así como el dictamen
de los órganos técnicos correspondientes.

4. Una vez transcurrido el plazo de presentación de ínstancias.
las' solicitudes formuladas serán vinculantes para los peticionarios.

Cuarta,-Los méritos se valorarán con referenci~a la fecha de cierre
del plazo de presentación de instancias.

La valoración de los méritos para la adjudicación de puestos se
efectuará de acuerdo con el siguiente barcmo:

1. Valoración del trabajo desarrollado:

Se valorará la experiencia en el desempeño de pucsto~ de trapajo
con fum,"iones propia,> de la inspección de los tributos en el :lmbito
de la competencia del Area de Inspección Financiera y Tributaría de
la Agem;ia Estatal d::: Administración Tributaria o bien con otras tun
ciones amilogas o similares a las anteriores.

RESOLUC/ON 442/39109/1992, de 14 de Sl'ptiembre, de
la Secretaría de Estado de Administración Militar, por
la que se amplía el nombramient-o de alumnos de la XIX
promoción de ingreso en la Academia General Bastea de
Suboficiales del Ejército de Tierra.

21262

21263 RESOLUCION de 2 de sep/iembfL' de 1991, de la Agenda
Estatal de Administración Tributaria, por la que se convOCa
concurso para la pmvL5i6n de puestos de trabajo (gmpo
B) en el área de Inspección Financiera y Tributaría,

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente, cuya pro
visión correspondé llevar a efecto por el pre<:edimiento de concurso,
esta Agencia Estatal de Administración Tributaria. de acuerdo Con
10 dispuesto en el articulo 20.l.a)de la Ley 3011984. de 2 de agosto,
modificada por la Ley 2311988, de 28 de julio, y en uso de las com
petencias conferidas por el articulo 103 de la Ley 31/l990. de 27
de diciembre. modificado por la Ley 18/1991. de 6 de junio, ha
dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se rela
cionan en el anexo 1 de esta Resolución, el cuaL conforme al articulo
14 de la Constitución Española. y la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976, responde al principio de igualdad de trato entre hom
bres y mujeres en la provisión de puestos de trabajo y promoción
profesional de los funcionarios, y se desarrollará con arreglo a las
siguientes

Primera.-l. La presente convocatoria es para los funcionarios de
carrera de la Administración del Estado, a que se refiere el articulo
1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a los Cuerpos
o Escalas clasificados en el grupo B, comprendidos en el artículo 25
de la misma. con excepción del personal docente e investigador, sani
tario, de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias,
salvo que las relaciones de puestos de trabajo permitan su adscripción,

Segunda.-l. Podrán participar los funcionarios comprendidos en
la base primera, cualquiera que sea su situación administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure la suspensión. siempre que reunan
las condiciones generales exigidas y los requisitos detenninados en
la presente convocatoria.

2. Deberán participar en la misma aquellos funCionarios incluidos
en la base primera que tengan Uf! destino o nombramiento provisional
en un puesto de trabajo que sea objeto de esta convocatoria y Jos
que estén en situación de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en situación administrativa de serviciú en
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar parte en el concurso si
han transcurrido dos ailOS desde la declaración de dicha situación.

4. Los funcionarios con destino definitivo sólo pt1drán participar
en el presente concurso si han transcurrido dos aúos desde la ton1<.i

Como continuación a las ReSOluciones numeros 442139066/92, de
24 de agosto (<<Boletín Oficial del Estadoltt número 209, del 31) Y
442/39075/92. de 31 de agosto (<<Boletín Oficial del Estado» de 4
de septiembre), se amplian las mismas en el sentido de que los alumnos
que tengan la condición de militar profesional pasan a la situación
de excedencia voluntaria en su escala de.· origen de acuerdo con lo
establecido en el apartado 3 del artículo S6 de la Ley 17f1989, de
19 de julio. Reguladora del Régimen del Personal Militar Profesional
(<<Boletín Oficial del Estado:. núniero 172. det20).

Madrid. 14 de septiembre de 1992.-EI Secretario de Estado de
Administración Militar~Gustavo Suárez Pertierra~
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La puntuación podrá. alc:mzar hasta ocho puntos, a razón de un
máximo de dos-puntos por año completo de experiencia.

2. Valoración de méritos especificos:

Se valorarán los méritos específicos adecuados a las caracteristicas
de cada puesto que se detemúllen en el anexo r. hasta un máximo
de ocho puntos.

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente concurso
será necesario que las solicitudes alcancen una puntuación rninima
de cuatro puntos en este apartado de méritos especificos.

3. Valoración del grado personal:

Por la posesión de grado personal que sea igual o superior alrtivel
del puesto de trabajo que se solicite se atribuirán dos punto::>.

4. Valoración de los cursos de formación y perfeccÍonamiento:

Por la Sll;pera«::ión de cursos de fonnación y' perfeccionamiento Que
ten_san relaclOn d~ta con las funcIones del puesto de trabajo a desem.
penar se computará un punto por cada curso. hasta Un máXimo de
dos .puntos. ~ólo podrán se~ ~ora:dos 1?S cursos cqnvoc.adospot el
lnsti~to Nacional de la Admmtstraclón Pública,. la Esmieta de Hacienda
PUblica u ,otros Centros del ~inisterio de Economía y Hacienda, a
cuyo té:mmo se haya expedido un certificado o diploma de apro
vecharruento.

5. Valoración de la antigüedad:

Por cada año completo de servicios en las distintas. Administraciones
Públicas: Un punto por cada año cuando esa antigüedad 10 sea en
el Cuerpo de Gestión de la Hacienda Pública. y O, 1-0 puntos por año
en el resto de los casos. hasta un máximo de cinco puntos.

A estos efectos se computarán los servicios prestados con caracter
previo al ingreso en el Cuerpo. expresamente reconocidos. No se com
putarán servicios que hubieran s.ido prestados sUnult.aneamente con
otros igualmente alegados.

Quinta.-l. Los méritos generales de 1m. funcionarios actualmente
destinados en la Agencia Estatal de Adminis.tración Tributaria serán
~.orados con los datos provisionales consignados bajo su responsa
bilidad en el anexo In. comprobados por las Unidades de Recursos
Humanos.

2. Los mérit& generales de los restantes funcionarios deberán
ser acreditados mediante certificación, según modelo que f¡gura en
el anexo II de esta Resolución.

3. La certificación deberá ser expedida:

a) Si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales
de Ministerios u Organismos autónomos. por la Subdirección General

• competente en materia de p:rs~mal de los. Departanlentos ministeriales
o la Secretana General o stmilar de los Organismos: autónomos. sin
perjuicio de lo previsto en el epígrafe c} siguiente. .

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los senicbs
perifericos de ámbito regional o provincial. respectivamente. de Minis
terios u Organismos autónomos. por las Secretarias Generales de las
Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles, sinperjukio
de lo dispuesto en el epigrafe c} siguiente.

c} Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de Defen
sa, en todo caso, por la Subdirección General de Personal Civil del
Departamento.

d) Al personal en situación de servicios en Comunidades Autó
nomas ? fun.ci~narios de las ~smas. por el OrganD cnmpetente de
la Functon Pública de la Comuntdad u Org<trusmo similar.

e) A los funcionarios que se encuentren en :a situación admi
nistrativa de excedencia voluntaria o de excedencia para el cuidado
de hijos cuando hubiera decaído el derecho a reserva del puesto de
trabajo, por la Subdirección General competente en materia de Nrsonal
del Departamento a que f¡gure adscrito su Cuerpo o Escal:a. o por
la Dirección G<enerai de la Función Pública. si pertenecen a Cuerpos
o Escalas adscritos al Mi.nisterio para las Ad.miIüstraeiones Pú.blicas
y dependientes de la Secretaría de Estado para la Admin:istración
Pública.

. O En e~. caso de exce~entes voluntarios o de excedencia por el
CUIdado ~e hlJOS cua1!do hubiera decaído el derecho a reserva del puesto
de trabaJo. pertenecIendo a Escalas de Orp'anístr.os umónomús. por
la Subdirecci6n General de Personal del Ministerio o Secretana General
del Organismo donde huhieran tenido su último destino

4. Los conCUt~tes que proceó..ln de la siru:'{;;ün aJnuaistrativ8
de suspensión de funciones acompail:::r:'t" a "u sclicitwi d"JCument~ciún
acreditatiya de hSl-ber fmaJizado el per¡Q(~o de suspensrón.

Sc>.1a.-1. .La propuesta de adjucticad6n de cada uno de hs pUestOS
se efectuará atendiendo a la puntuación total máximE!. obtenida.

~. En caso do ernp3~e t'll la pli.ntHa";Ion. se a~"UdiM para dirimir lo
a la otorgada en la \o'a!ot'<lción del tfJbaj{,.l deuITC'lbdo.

.Ole" pt'rsistír ei empate, se ilte:1defi ü :a roa:-..u! pun~:¡;Ki(,'n otoqad¡l
en lo" restail;t'''i mér;tes según el orden ~s.m:>kddo ~:¡ ;J. base ("\lefta

y, en último extremo, al mayor tiempo de servicios. efeL'tivos prestados
en cualquiera de las Administraciones Públicas.

S(:ptima-Los méritos serán valorados por una Comisión compuesta
por los siguientes miembros: ,El Director del Departamento de Recursos
Humanos. quien la presidirá, y podrá delegar en un Subdirector de
dicho Departamento; tres Vocales designados entre funcionarios de
la Agencia Estatal de Administración Tributaria; dos Vocales en repre
sentación del CentrQ directivo al que ftguren adscritos los puestos con~
vocados, si son de Servicios Centrales, o si se trata de puestos de
Servicios PeriféricDs, por el Departamento de ReetlISos Humanos se
podrán designar dos Vocales que actUen en representación de éstos:
un funcionario de la Subdirección General de Gestión de PersonI.
que aLwará como Secretario. y un representante de cada llna de las
Centrales Sindicales más representativas.

La Comisión de Valoración podrá contar con expertos designados
pOr la"autoridad convocante. previa solicitud de la Comisión, los cuales
acruaran con voz pero sin voto en calidad de Asesores.

Los miembros de la Comisión de Valoración deberán pertenecer
a grupo de tituiación igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

En las reuniones a celebrar por la Comisión. los citados miembros
podrán delegar su asistencia a la misma en funcionarios que reúnan
el requisito exigido en el párrafo anterior para los miembros titulares
de la Comisión.

La Comisión podrá, en cualquier momento, recabar' de los inte
resados las ac1aracion~s o. en su caso. la documentación adicional
que se estime necesana para la comprobación de los méritos alegados.

La Comisión de Valoración podrá, asimismo. solicitar los informes
que j\l.ZgU:e necesarios. en particular de los Directores de Departamento,
de los Delegados especiales y Delegados de la Agencia Estatal de Admi-
nistración Tributaria. .

Octava.-El plazo maximQ para la resolución del presente concurso
sera de dos meses, cúr.tados desde el día siguiente al de la fmalización
de la presentación de instancias.

Novena.-l. La adjudicación de algún puesto ue la presente con
vocatoria a funcionarios destinados fuera de la .Agencia Estatal de Admi
nistración Tributaria implicará el cese en el puesto de trabajo anterior
en los términos y plazosp-tevistos en el artículo 1g del Reglamento
General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional.

2. Los puestos de trabajo adjudicados senin irrenunciables. salvo
que ant~s de ('matizar el plazo de toma de posesión se hubiere obtenido
otro destino mediante convocatoria publica. El escrito de opción se
dirigirá a la autoridad a que se refiere la base te:cera. l.

3. Los traslados que hayan de producirse por la resolución del
presente concurso tendrán la consideración de voluntarios y. en con
secuencia, no generarán derecho al abono de indemnizaci6n por con
cepto alguno.

Decima.-l. El pres~~nte concurso se resolverá por Resolución de
la Agencia Estatal de A.:!ministración Tributaria, que se publicará en
el ;,:Boletin Oficial del Estactm. en Ja que figuraran los datos personales
del funcionario. el puesto adjudicado y el cese o, en su caso. la situación
administrativa de procedencia

2. El personal que obtenga un puesto de trabajo a tr:wes de este
concurso no podrá participar en otros concursos hasta que hayan trans
currido dos años desde. que tomaron pqsesión en el puesto de trabajo.
salvo que se diéra alguno de los supuestos exceptuados Que se con~

templan en el punto 4 de la base segunda.
3. El plazo máximo para la toma de posesión en el nuevo puesto

de trabajo será de tres días· hábiles. si radica en la misma localidad.
y de un mes, sí raJica en distinta o comporta el reingreso al senicio
activo.

El plazo de toma de posesión empezara a contarse a partrr del
día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro ue los tres dias
hubiles siguientes a la publicación de la resolución del concurso en
c-l 'fBoletín Oficial del Estado". Si la resolución comporta el reingreso
al servicio activo. el plazo de toma de posesión deberá computarse
desde dicha publicación.

4. Dada la urgencia en la provisión de Jos pue-:;tos convocados.
se podrán considerar 'iuspendidos tos permisos o licencias que vinieren
disfrutando los funcionarios que obteng<.\O uno de eUos en el presente
conCll~. y el cómputo del plazo posesorio se iniciará según lo previsto
en el parr~fo segundo del punto 3· precedente.

Undée~ma.-La publicación él:' el ...:Boletin Oficia! del Estado» d~
la reso.I~C1o~. del I:OOcUf:.o, I.:on adjudicación de lo:. pu.:sto.... servirá
de noIlIIC.'l':lOn <:t 10s ¡nter~sados Y. a partiT tic la misma. empezará'l
a cuntarse los plazos i:stablecidos para qllt; ¡(os O~anismos afectadl)S
efectuen las a.::t'..¡Llcior,es .:tdministrotív.:lS pT(lcco.ehtes~

DuoGecima.-L3 presente C0nvocatOlia y i0S nr..::os dcri....ades de b
misma ?oilr;in ser impugnadus de Jcuerrlo con lo preV1sto (;n la Lev
de Proceili.iniento Al.hnmistml!Vo. " •

:V1adriJ, .:: de septit:rnbre de 1'.i92.-El Dirt'.::~::.!'"g:eJlc~! de ¡;t A¡;enda
Est.:Hal de Admmisv:.::.ción Tnt>utaria. Jaime G;,úr..:iro .F;:;rces.



31860 Viernes 18 septiembre 1992 BOEnúm.225

ANEXO 1

11' DE CUTRO oUECllVO I lit liE I lOCAlIDAD I Glllll'O ¡NIVEL I C.EsPECH. OEstRlPC1ON DE FUlICIONfS MERITOS

OllDEII Pt/[STO DE tRABAJO I PUESTOS 1 I 1e.Dn·l ""'Al AAS IIlPOlI:TANTES ESPEC!flCOS

1 OREGACIOll ESPEC¡.u DE A!IIOA1UC1A I I 1 I I
1 ...............""................ i 1 I 1 1
1 I I 1 I 1
1 OElEGACIOM DE AlMEltlA 1 1 I 1 I
1 ....iu..~.~.u...u. I I 1 1 I
I I I I I 1
1 ,ufA DE IIlSPECClOlI 1 I 1 I I
l·················· I 1 I 1 1 1

H 1 S\liIIlSPfCTOll ADSCRITO e ? 1 '-UlUlA I , 1 " 1 l7'j.n~ 1.Poyo en ~\ tjtrddo lÍe lIS -1 EJ;~ri~i. tn el du~ ~

I I 1 I I ¡I'-"Cionlll propin ~ ti Ins' ·1 puestos de trl~jo con !\lltio'

I I 1 I 1 I I ptet16n de \Of Tributos. : MS prQl:lil$ <k l. ¡nspkdón •

1 1 1 1 I 1 1 1 de los Tributos tn tI ~ito •

I 1 1 I 1 I I I de l. toII'\'ttlmCíl del Otplrt.,

1 1 I I I I I 1 IleI'Ito dt Inspet'l6n r1111tlC1,n
1 1 1 I I 1 1 1 y Trlbut.d. 1» t. A.E.A.!.

1 I '1 I I I I I
1 mEliAClOll DE tAOll I 1 1 1 1 I 1
1...............,.... 1 I I I I I I

'<~ • I I 1 1 1 1 I I
1 »EA DE fliSPlCCIOM I I I I I 1 1
l·················· 1 1 I 1 1 I 1,., 1 M!lISPECfOll ADSCRITO e 1 2 J Wll l' I " I 27S. U4 I ApOyO tn .1 .¡.rcldo dt tu -1 b~r¡tncl. ffl tI dt~ de

I I 1 I 1 I 1 hrciOMt propias de 1I Ins' -1 pleltu clt trablío con h.nelo·

1 1 I 1 I 1 1pectl6n de los Tributos. 1 !'oH prophl de la Inspteel6n •

1 I I I 1 I I 1de 10$ Tríbutos en el Milito'

I 1 I 1 I I 1 I de l. compt'ttnCi' del D'P'rta-

1 1 I 1 1 1 1 1 IIleI'Ito de lnspectl6n financien

I I I 1 I I I I y Tributari. de ta A,[.A.T.

I ¡ ¡ 1 1 ¡ J¡ O!LEGACIOlI CE CORDOSA I I I 1 I I
I _••""....."=unuu I 1 I I 1 1
I I I 1 I I I
1 AllMINISTlACIOIl CE LUCENA I I I 1 I 11 ........................ 1 1 I I I 1
1SU811lSl'EC10l! ADSCRlIO C 1 I LUCENA I ,. I " I 21'S.m I Apoyo ~ et ejercicio de lu ·1 Experiencia ~ el df$~ de

1 I 1 I 1 1tlllCionu propiu de ti Ins' '1 puestos de trlbejo con flA'lCio'

I I I I I 1peccl6n *' 101 Tríbutos. 1 roes propias de l. InsPfCtlón -

1 1 1 1 I I 1de 1M Tributos en .1 Mtllto •

1 1 I I I 1de La c~tenci. ótt Deparu'

I 1 I I I 1.ento de Insptecl6n financiera

I I 1 I I 1y Tribut.rla de la ,1,:1,.,1,,1.

I I I I 1 1
1 ADMINl$llACIOlI CE MOItllllA I 1 1 1 1
l·························· I I I 1 1, 15U8ll1sPEC10l! AllSCltllO e 1 ¡ MONTIllA I , 1 " I 275.72:4 ¡ Apoyo en d ejerch:lo de lu-'I Experlenda en el dtstll'ptño de

I I I 1 1 1fll:lClontt proplu de la Ins' '1 puestol ele trebljo con fl.nclo·

1 I 1 I ( pe«16n de los trlbutM. 1fiel propiu de ti Inspección •

1 1 I 1 I I de 1" Tributos en tI Mttito -
I I 1 I 1 I de l. caq:lfttncia del Ctperu·

I 1 I 1 I 1IlleI\to ele Inspección financiera

I 1. I 1 1 I y tributaria de la A.LA,t.

'1 I I I I I
I OUEGACIOlI DE c.RAIOOA I I I I I
1••"""...",,.........,,"" I 1 I 1 I
1 1 I I I 1
1AllMllIlSlRACIOlI DE MOTRIL 1 I I 1 1I ........................ i 1 1 I I I
1SU8II1S1'fCtOR ADSCRitO e IllilOTm I • I " I 21'5.7241 Apoyo en tI ejercicio de In '1 hpedenda ~ ti dn~ño de

'1 I 1 I I 1 fU"lC\onu propiK de la It>t· •1pltstos de trabf¡jo con flXlCio'
I I 1 1 1 I pted6n dt 10$ Tributos. 1 nt. propias de la Il'lIptt.ci6n <

I i 1 1 1 I de loS Tributos m el '-bite'
1 I 1 I I de t. c~tenc:i. del Departa-
I 1 1 I 1Mnto <a Ir,spKción fif\lllCiera
1 ! 1 I I y trlbutarl. de 'la A.LA.T.

1 1 I I
I 1 I I
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,. " eUTRO DIRttTlVO I 1t' PE I lOCAlfOAQ ! Gl:UPO [ltlVil. I (.($PEW. OESCllI-l'tIOll llE fUNCIOllES MUITOS

OllIl(N PUfSfO llE ,tAIAJO 1 P\JfS1OS ¡ I 1 c.DU·1 """ MS IMPQIttAllTU [SP[ClflCOS

1 OElEGAtlOll M: ",IUVA I I I I I I
I .---•••••••••••••• I 1 I I I I
I I I 1 1 I I
! AtEA DE IlIpittltw I 1 I I I I
l·················· I I 1 1 1 1 1,., 1 SUllltSPltTDlI ADSCllto e I 1 I ilU[l~A I • I .. 1 27S.n' 1 Apoyo M ~l ejercido 13 'n -) f~pl!'.rII!tlC¡a en .. l Oe$~ de

I I I I I I 1 hn:;cou pl'apiu di! la ''''. -1 puestos de- trabajo con lo.ncio·

1 I I 1 1 1 t peCdÓf1 ~ los tributos. J n« pl'QPias de la lnsped:ión •

1 1 1 1 I 1 I J dt los lributO$ M It irillte -

1 I 1 I I 1 I I de h e~tenl;l. del ll~rt.·

1 1 1 I I 1 I I MtltO' de Inspeeel6r> flnaneltrt

1 I 1 I 1 1 I y Tributari, de l. ALA. lo

1 I I I 1 I I 1
I OUEGACIOll DE MAlAGA 1 I 1 1 I 1 1
1 ...................... I 1 1 1 I 1 I
1 I I 1 1 I 1 1
I AOMllUnuClOll llE W.IUU I I 1 1 1 I 1
l·························· 1 1 '1 1 1 I 1

10 I SUlINSl'ECTOll ADSCRITO e 1 1 1IllQEtlA 1• 1 " 1 l7'L724 I 4poyr> en el Ijerclcig de las -1 EApI'rieroei. m el dt$~r\o de

1 1 1 1 I 1 1 f...-oel_. propias de ti lns- '1 p~Utos de Irebajo con f\l"ieio-

1 I 1 I I 1 1 PKcii\rl dl' l~ 'rlbufM. I MI Pl"opías de t. lnsp«cioo •

1 I I I I I 1 1• te. TríblltCl' '" ,1 Hólto •

,1 1 1 I 1 1 I 1 dt le ~tcncl. del Oepartl-

1 1 1 1 1 1 I 1 ..,.,to _ IMptCCI6n fll\tl'OClua

1 1 1 I 1 1 1 y Tributaria $' la A.LA.e

1 1 1 1 1 I
I AllMlltlSTItACIOH CE HINCA 1 I I I 1,.......................

1 I 1 1 I 1 1
11 1 SUllll$flECfOll AOSC~iTO C I 1 ¡ I1;OOOA 1• 1 " 1 27';.n4 j ApoyCl en el e'jetl:Íelo de lu '1 hptoríencia en el de$eoopei'io de

I ,1 1 1 1 I I ti_iones prQl)ln de la hll' .! pUeltos de trabejo elll'1 f(.l'l(;io·

1 I I 1 1 1 t p!cdón de los fribvt05. 1 nn F-QPiu de la IMp!cei6n -

1 1 1 1 I 1 1 1 de 10$ :ributO$ In el ~ito •

I I I I 1 de la c~ttl'lth del Oeparta"

1 I I 1 1_nto de Inspección fiMl'lCiera

1 1 1 I ¡ y tributaria de la A.LI.T.

IOmGACI~ I r J J J 1
1 1 I 1J ................... 1 I 1 1 1 1

I I 1 1 I I 11.uU DE IIlSPEctlOtt 1 I 1 I I Il·················· 1 1 I 1 I I 1
" 1SlJlIIIlS/'f.CTQR AOSClllfO C 1 1 ¡-'WH 1 • I " I 275.n4 ¡ Apoyo en el ejercicio de tu ·1 E~riencia tn el r;le$~ño de

1 1 I I 1 I ¡ hn:ionu pl'opiU dll la 1"S" ·1 P\,OeHO$ de trabajo con f¡n:io'
I 1 1 1 I I ¡ pecdÓFI de 10$ Tribulos. 1 ne, Propias de la In$pecc:¿n .
1 I I 1 1 I 1 de los TritllltO$ fen fel Wnbito •
I I 1 1 1 1 1 de l. <:~tencia del Olparul"
I I 1 1 1 I ¡ "lmto o. Ifll;pl'cciGtl HlIlIociera
I I 1 1 1 I 1 y 1ribvllrie de: le •. Ll.1.
1 1 1 I 1 I 11OEl!GACIOtt ESl'EClAI OE AR~ON 1 I I 1 1 I1....................n .........~ 1 I 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 I1 ll~tEGACI\l!l llE IlUESCA 1 I 1 1 I 1
1 ..................... I 1 1 I 1
1 1 1 1 I 1I ADllllIlSfUCION llE HllMZQIl 1 I I I 1I ........................

1 I I 1 In 1 SlJIIIlSPECTOlt AOSClt110 e II!C~W~

" ' I " 1 275.1241 .l.poylI en el ejel'"<:iclo de lu '1 hperilnda en el du~ o.
1 1 I 1 1 ¡ f\n:lonf:t propio ($e la 11\$' ·1 p.lfttos de trabajo con tlllCio"
I 1 1 1 1pot<:doo de les frib.¡tol. I~ propiu de la Inspl'ccíÓFI -
I 1 1 1 I J de los tributos en fe! jri:¡ito -
1 1 I I I 1 de la c.:mpetef'leía del Oepartl·
1 I 1 i lIlentCl dt In~ccí/¡n finandua
I I 1 I y Tti.btJttri¡ de la A.e. •. T.

1 1 1
1 1 I

I 1 I
1 I

I I I
1 I 1
1 1 1
1 1
1 1
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N. DE

O.,"
CElITRO DIRECTIVO

PUESTO DE TWA.JO
1 1/'llE 1
! PUEST05 1

lOCAlID~ 1 liR\JPO f IlIVEl 1 USI'ECi F.

1 I c.DES·1 ANUAl.

OHCilPCIOll De flJl¡C¡OIlES

/lAS l'!PORTA.as

27).724 I Apoyo en el ejercitío df l.s .¡ bper~II:l'1t¡' en el d!sr:;peño jf

1hrw:lones ptopilS a la lni' '1 puestos <k t ..bajo con f\I'ICi~'

I pecclón (le los Tributos. j nn f:rllpl" de l. Inspetdón .

1 j de 101 TrlMos en ~I Mtlito •

I de ti e~ter.r:h ótl O~p.tru·

I Mento de InapKc;ÓIl flnaroeier.

1 y Trlbut.,!. de !a A,LA. T.

I
I
I

I
2~.n-4 1Apoyo t!1 fl tjtreitio dt \1$ -1 t~perif<'(j. ~ el du~ c:te

j f<"I'IC:IOl'lU propil$ de l. lns· . i pue:stol M tr.bajo c"'" tunc:l0'

1 pecc,ón de los Trjtr,¡tos. I [TU propiu de l. lrlSp«dÓll •

I ót te! ¡riblltol fll ~l lÍ/IÓ;to .

1 i de t. t~teOC¡' ~l O~PIrU,'

! 1.."fa de lospel:ci6n f!NJI'ltiu.

1 I 'f Tritr,¡ur¡. ~ ti A.E,A.T.

I
I
I
I
I
I I

2~.n4 1Apo~ en el ej,rcido de 1" '1 (Ji.pe-rimci. Vl 1I de$~ da

I t,"ionu propiu lit II lna' -1 ~stO! de trlbljo con fl,r;clO'

1 pec:t1éft di! 10$ Tributos. ¡ !le' propias dlt la INPfCd~ •
1 1de 1" TributOl en ,1 idl!to .
I I lit \1 toqlCttr.r:h del lle~lrtl

I I IIlInto o. lnspectión Fifllll,:hr~

I i y Tribvurl. df t. A.E.A.T.

I I
I I
I i

275.724 I Apoyo en el 'j"ddo di lu '1 ~Xpe"ttlC¡1 ti'! ti du~ de

I fl.fltlont. pl"oplu di l. IIIS' .! j:Utst". de trlbllo ton 1l1'li:10'

I pKdórl de lll$ iri!>.ltotl, I ~! ~1opi.. de l. Il'sp«el6n •

1 I di \0' Tríb,ltos en ti Mi:llto .

1 i dt le t~t~i. del !l'rert.-

1 lll'lPl'H de IMpección fl"l!'ICiera

I ¡y Tributari. de la A,LA.T,

J
I
I
I
I
I

I
I
I

I
I
I
I
I

27'L724 1 ApOyo", el ej.reltio de In -1 f¡<.ptrle....ti. en el dei~ de

I flRlones propias de h Int· -1 ~tll' de traóljo con flJ'leio'

I pKdlrn ¡$e 101 frltJJto,. 1~, propiu de h 11l$!lfCd6n .

I I de 101 Tributos e'1 tI áTtoito .

¡ 1 de l. e~ime¡. del Oepartl

I <ItiIto de- IMfle(eíÓll Firlllneh"..

I y Tribuuria de t. A.LA.L

l
I

I I
Z7"iJ"Z4 ! ~¡;oYQ t1'I Itl Itjltfeíeio de tn -1 hp..riene.la t1'I Itt dIts~ Qp

! f",<¡/;'MI propln dIt l. 1"" ·1 p"eHo$ de tr'OIjo el;ll'l f>.neio·

) pecd6rl dIt lo~ lributo!. ~ "'t proplat de II ll'$p!":dó" .

I U \0$ lrlb<.ltoi t!'l tt a.ilito .

i di Il c~ttlltl. dt\ Oepjlrta'

I !IlCMo de i~P'!ee¡6n Fírl!;"\tiera

t Trlbut._i. d. ti •. L •. f,

"

"

"

"

"

"

1 celftAClOIl DE mUR I 1
1 .................... 1 I
I - I I
1 AleA DI Illm:CClQi I I 1
I ..,............... I I I
1 SUlIIISPEeTe-' "",5eR110 e I 1 1 IHUH I •
I I I I
I I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
! ll&lECACIOlI !lE ZUAGGlJ,. I I
l····....·....·....·..· I I
I I I I
1 ACltlllmtAtlOf PE CAlATA'M I 1 I
l··························· I 1 I
1 SUlllIS1'ftt~ ,\,Ose.lTo t I 1 j CAtAHYtXl l'
1 I I I
I I I I
I I I I
I I I l'
I I ! I
1 I I
I I I
1 ,lDftllllSTIlACIOII DE EGUo DE lOS CUAllftO'S I I
, ........................................ I ,
1 S1JIllSPl:CTOII ADSCllTO e I ' 1 (eH DE CA8AltUOS I •
I I I I
I I I I
I ! I I
I I I
I I I I
I I I

1 J J
1 DmOCIOll ESI'ECm DE ASTIJlIAS I I
1 ........u:otU••~"....u ....... I I
I I I I
I Ilm~l:ll De OVIEno I I I
1 ............•..•.... I I I
I I I I
1 ADlilllllSTRACIOli De CAIlGAS PE 01(1$ I I I
1 ................................ I I I
¡ SüiIIlSPECi<jj¡ AlisalTO e I Cldic,.l.S DE ailS I •
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
1 AOltllllSlutlON ce tAIlCREO I I
1 ........................ · I I
¡ SIJIIIISntT1Jl AD~CRllO e 1 1 LAIlCJIE3 I •
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I
I I
I AllMINISaACIOIl !le Mlun I I
1 .... •....•.............. í I
1 SUllftSPECTtA ADSCRITO e 1 i "lH:S I •
I I
I I
I I
I
I
I
I
I

"

"

"

"

"

"
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f)
:,j 11' OE tuno OIUtHW 1 N· OE 1 lOCAliDAD 1 GaloPO 1 IIIVEL 1 C.ESI'~tlf. DESCItIPeIOll DE fUlltIOllES Ml:IUfOS<,

OllOEN PUESto DE TRABAJO 1PUESTOS \ I 1 e.Du·1 """ MAS IMPOlttANTtS ESPECifICas..

'.;,
1DElEIOACIOll ESPECIAL OE BAlEARE¡ 1 I 1 I 1 I
1.......................,.......... I 1 I 1 I 1

v 1 1 I I 1 1 1
1 OnEGACIOIl OE IAlEAIlES I I 1 1 1 1
I ........................ 1 I I 1 I I
1 1 1 I 1 I 1

.':
I AOMIIIISTRACIOII OE IlIZA'FOIlJIEIlIUA I I 1 I 1 1

~.
l·································· I I I I I I I

" 1 ,SUlIIlSPECTOll AlISCtITO C 1 1 \ 181ZA-fOlW:MTEflA I • 1 11 I 21'5.124 1 Apoyo en.l .j~rcltlo o. \u -\ hperiencia en.l deSlq)'!!'no di

I I I 1 1 1 1fW'ltlol'iu propiu de t. 1m' -\ put$tla Oe trabajo ton h"c:l~-

I I I 1 I I 1 pKClÓI'i de 1M Tributlll. \ nes. pr~i., de \. I",~ción -

1 I 1 I 1 I I 1 de 1M Tributos en .1 .cito -

1 I I I I I 1 1de \a t~tenc:la del OepllrU-

I I I I I I I 1 IIr!'Ito di IntPKc:lón fí~hra

I I I I 1 1 I 1 y Trlbutuia de la A.LA."

1 I I 1 I I I 1
1AOMllllSTlACIOll OE II/CA 1 I I 1 I 1 1
l······················ 1 1 I 1 1 1 I

21 1SUlfllSl'EtTOR ADSCllflO t 1 ' I INCA 1• 1 11 1 275.n4 1Apoyo en el ejercido de las -1 hperiend. en ~I du~1io de

1 1 1 I I I I fI.rv:lonn propias de l. Ins- -\ pue1tos de trabajo ton fundo-

I I 1 I 1 1 \ pe«16n de los Tributos. \ /liS propiu de la Il'I5plcción •

I 1 I l I I I 1ele 11)1 TrlbutOlJ tri .1 6IrtIlto •

1 1 1 I 1 I 1 1ÓI l. elllP'tenel. del O~ru-

1 1 1 1 1 1 I 1ROItO ele Jlllipeecl6n finll'\Ciera

1 I ! 1 I I 1y Tributarla de la A.f.A.T.

1 I I I I I I
1AttIUflSTRACIOII OE MEItOllCA I I I I I I
l························· 1 I I I 1 I I

u-n 1SUlINSPECTOll. ADSCll10 e I 2 1 MalORCJ. 1 • I 11 1 27'5.7Z4 1 Apoyo ,n al ,jerddo de IU -1 hperienda '" el d~ull'Pl"'" di!

1 I I I I I I h.nclOl'la propias de la Ins- -1 puestos de trabajo con fundo-

I I 1 I 1 I 1 petción de los Tributos. I ron propiu de la lnsptctió" •

I I I 1 I I I 1 de 10$ Tributos en ~I áftt,ito ,

I I I I I I I 1 de la emptttol:h del Drpartl-

I I 1 I 1 I I 1 Ilt'Ito de lnspKel6n f1nanei~ra

I 1 1 I I ! y fributarla dt' la A.E .Jo. 1.

I J J J J ¡ J1AOIlIlllSTRAtlON DE MAlIACOll. I I 1 1 1 1
l························· 1 I 1 1 ¡ 1

" I SUBIIlSl'EC10l1: AOSCRITO t I 1 j flAjj,l,COlI I • 1 " I 2i"S.724 1Apoyo en ,1 rjertitlo (le (u -1 hpedtnr;ia en '1 de5~ de

I I I 1 I 1 1 flllClone, propias de la 1M' -1 puestM de trabajo con '\lICio-

1 1 1 I I I .1 peedón ót 10$ Tributos. 1 ~$ propias ele la 11'lSp«l:iÓ" .

1 1 I 1 1 I I I dr los Tributos en ~l ári:lito •

I I I I 1 de la taliplt~la del D.rta·

1 I I 1 1 -ento de Inapecci6n FInanciera

1 I 1 I I y lributaria dt' la A.E.A_!.

I I I I 1
1DHEGACIOIl ESPECiAl DE CAliARIAS 1 1 I I
\ .................................. 1 I 1 1
1 1 1 I I
1 DElECACIOIl DE LAS PAlMAS 1 I I I1u ....................... I I 1 1
1 I 1 1 I
I AlEA DE INSPEtCIO!l 1 1 1 I 1
l·················· I I 1 I I 1

~Z~d_1 1SUIIllSPECrOf! ADscatto t .3 I lAS PAll4AS I • 1 " 1 Zi"S.1'Z4 1Apoyo en ,1 ~Jareido de las -1 hpel'lenc;ie en al dn~ de

1 I I 1 I 1 hrlCl~s pl'oplu de la Ins' -1 puntos ele tnlbajo con fln;lo'

I 1 I I 1 I pte:d6n de lo. Tributos. 1"... propiu de la Il'>lIpKcl6n •

1 I 1 I 1 1 I de In Tributos en el linGlto -
I I 1 1 I I 1 o.- la ~tenc:j. del Departa-

I I I I I 1 1.ente de lMplCciOn flnanel~rl

1 I I 1 1 1 1 y fributtrla ele la A.E.A.f.

I 1 1 I 1 I I
1 I I 1 I I 1
I I I I I 1 1
1 I 1 1 1 1 1
I I 1 1 I I I
I I I I I I I
I I 1 I I 1
1 1 1 I I I
1 1 I 1 I I
I I I 1 1 I
I 1 I I I I
I I I I I
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I ""STO' I

LOCALIDAD
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MERITOS

E$I'ECIFlCOS

1 DELEGAtlOlf DE SAlTA CRUZ DE TENEWE j

1·..•••..••..···_···.....••..•..••• j
I I
I AlEA DE IISf1EtclOll 1
I I

28 1 SUlu,mCTOR ADSClITO t !
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
1OELEGACION ESPECIAL DE CAIHA8R1A I
I ........-•••••••u.............. 1

I I
1OUEGACIC4I DE CANTABaI" I
1 1

I I
I AIlMIIISTIACIOlI DE TORIELAVEGA \

l····························· I
19·30 1 SlII11S1'fCIOR ADSCRITO e 1

I I
I I
I I
I I
I I
I I

fl>ELEGAl;¡C:: ESp~C1Al DE CASTlllA-LA KAMtKAI

I "·,,··· ,,..•• ' ::..u:.n ¡
I
1omGUION DE CllllAD IlEAl

I
1 M)lil11l!STUCICJI DE ALCAZAR DE SAN JUAM

1 ......••.. •• ........· ..........•••• ..
JI I 5l.'8INsnCfOll ADSCRITO e

I
I
I
I
I
I
I
1 OElEGACIOlt DE CUENtA

I
1 ADMll"TlAClaf DE UA,IJlCOlI

l·····..·············......
12 1 sualNSPEtTOR AllSClltO e

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I

I I
1 ¡ sa.CM DE T[IlERIn. 18·

I
I
I
I
I
I

I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

2 I lOR1ElAW;GA I I

I I
I I
I I
I I
I I
I I

1 ¡
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

1 1ALCAZAR DE SAN.,/\lA1I 1I

I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

1 I lAWCON II
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

"

"

"

"

I
I
I
I

I I
2.75.n4 I Apoyo en ti e¡erciciD de tu -1 Experlencl. tn.1 des~ de

1hn:lonel propilt eX ts lns- -1 pUlltOI eX trajo COII h.n:io·
1 pea:16n de ta TrIMOI. I ntl propln de ts Ins¡lf(ci6n -
I I de 101 Tributos ffl et Mbito •

I 1de t. tollIP'terci. del Departs'

1 I~to eX Inspección FlntnCiera

I I y Tritutsri. de l. d,.u.
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

ZI'S.n4 1Apoyo ~ el tJerclclo off tu '1 expedtnd.. tI' et dts~ de

1funciones propi.. de l. ha' -1 pontos dt trebaJo ~on f\ToCio-
I ptCtÍ6rI de los Tributos. 1 nes proplu de l. Inspección -
1 1cM los Tributos en.1 iIltIito •

1 I de ti ctwrpetenc:i. del Depart.·

1 lllmto de Inspección Fil\MlCierl

I 1y Tribut.d. de la A.E"U.

j 1
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I

Z~.n4 1Apoyo en el ejercido de las '1 experierlCi. en el áestll1Xño de

1 flllCioors propio de l. 1M' -¡ puestos de trabajo con iUl'lCío·

1 pecciÓfl de los Tributos, 1 MI propillS de l. Inspección .

I I de los Tributos en el á/ltlito -

1 1de l. c~tencia del Oeparta·

1 I tRnto dt Inspttdón financiera

I 1y Tributaria de la A.E.A.l.

I I
I I
I I
I I
I I
I I

m.ni, 1Apoyo en el t¡erdcio de Lu -1 hptriencll!ll el deserpeño de

I fll'lClonts propias di la Ins- -1 puestos de \rabljo con f\IICio-
I pttdón de los Tributos. 1 nes propias dt L. Inspección •

I 1de los Tributos en ti ~ito •

j I de l. t~ttnCI. del ~rU'

I IlIItnto de InspecciÓll Fll\II\Citr.

1 1y tributarla de la A.e.A.T.

I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
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~";, .' " unto DIRECflW I lO" 1 ~OCAl.IDAD I CIII'O 1.'Ya 1(,[SPECIf. ! DUCRIPCIOIl D( fllltlOllU JlWOS
'," ,.". MilO DE TUWO I ••,"" I 1c.oU·1 ..... I Mi IMPQtlAl1U ~$Pf:WltO$;~,

0"
1OUEI¡A(IOIl OE TOlEDO I I I I

" 1·"_"··»··· I I I I1.-"

; .; I I I I I
1AOMlltlS1RAtlOll Df TM.AYEU, DE LA Jfln I I I I
l········..·........··..·..····........ I I I I I I

JJ I UlmCTOI: AD$CRlto e I 11 fAUVIUOEUlmAI' I " m.m ¡ Apoyo- tn .1 .j.rcido Óf In -/ !lpt!'im:i. en tI dlls~ tÑ

I I I 1 I I f1n:lonn JlfcOPi-u de la I!\S' '1 puntes de trllblJCl ton f\llClCl'"

I I I I I 1ptUilln de (lIS TrIMIIS. j flft propia dt It I~eiórt -

';,- I I I I I I 1de IIIS 1rlMOI tn ti '-Cito'

I I I I I I 1dt l' e.tlACl. del lleptrt'·

I I I I I I 1~9 de Il'IiSpt(d6n flllalldtra

I I I I I I 1., TrlbJtarla de l. l.É.A.T.

I I I I I I I
1Om~CIOll UPEClAL l1f cuma r lEOlI I I I I I I
¡ ........................................- I I I I I I. 1 1 I I I 1 I

~~:
I OEi.fGACltwDE $OllA I 1 I I 1 I¡ ..__.......

I 1 I I I I
1 I 1 I 1 I I
1AlU DE 115nCC10II I I I 1 I I
1 ....•........••..• I I I I I 1

14 1WMCTtt ADSCRITO e I I I SOIllA II 1 " m.m 1Apoy(l tn tl .j.rciei. dt lu "1 bptrttnCil en ~l dfs~ de

I 1 I I I I fllll;.i_ -ptqlin di 1, Ins' -1 p.¡ntCll di trlbljCl ton f\llCio'

I 1 I I I I P'K,iótl dt los Tributos. I "" prapiu lit ti IMPf'd6n •

I I I I I I 1dt 'lIS IribulM tn tI ÍIli)ilo -

I 1 I I I I ¡ de ti 'Cllllpelmci. dlil ll~ru'

I I I I I I I ~to di lnsptcd6n filltl\CirrJ

I 1 I I 1 I I r lritlllll'iJ Mil U.A.I.

J J J J J J j
1DElEGACIOIl DE VAH.ooLI¡) 1 1 I I I I
J ........................ I 1 I I I I
1 I 1 I I I I
j AlU DE IkSf'(CCIOll I I I 1 I 1
l··..·..···..··.... 1 I J 1 I 1

JI j SllIlllSnetCl AIlSCIlTO e 1 1 1VALlAOOll9 I • I " 27S.rn I .poyo en ti ejercicio de tu ·1 bperill'oCil tn el dt!~ de

1 1 I I I 1hrcicntl propias de II lns' '1 PIntos de lU!lIjCl con fwio-

I I I I I ¡ pecdórl de lo¡ TriMos. 1res proplu dt la lr.spmiórl •

I I I I I I 1di tlll frlbutOl t!I tI MOito -

I I I I I I 1di l' C~IMCi. del orputi·

1 I I I 1 I jlllnt. da Inspttdón f IMnCirra

I I 1 1 I I I y Tributarla de ti U.A.T.

I 1 I I 1 I I
!lllUllACICll DE VJOA I 1 I I I I
\ .................... I 1 I I I I
I I 1 I I I I
1 MU DE lMSPECClct 1 I I I 1
1..·....•.. •· ..•··· I I I I I I

" 1SleIlt$PEetOR Abscmo e I 1 1z.oou I • I " 215.n4 I~ ftl ti eíertido de lu ·1 Elptrier.tit tri !l ~~iiG de

I I J I I I ',,"iora propin dt ti ¡/!l' .¡ pl,Inros de rrtw¡" {Ol! ¡¡",il/-

I 1 I 1 I j ","itrl de los Tributos. 1nes prOfllu df t. Inspección •

I I I I I I 1dt 1" fribut" rn tt íttito •

I I I I I I I dt 1. cOIpiend. del Oflllrta-

I I I I I I lltnto di InsptedM H~ierl

I I I I I I 1'f 11'ibutltil da ti A.r ••U.

I I I I 1 I I
I I I I I I I
I I I I I I I

I I I I I
I I I I I
I I I I I
I 1 I I l'
I 1 I I I
I 1 1 I I
I I I I I
I I I I I
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'0 " CllflO DllfCnVO 1 Ji! -el 1 LOCAlIDAD 1 lOIlUPO 1IIVU 1C.E5Pfm. oestalPtl<* DE flMCl<*ES MERlTOS-, PUESTO DI lllAWO 1PUESTOS 1 I 1C.DES.I ...... MI lll'Ol:tAlltES ESPEClflCOS
!

1OELlGAClaf ESPECiAl DE CAtAlUAA 1 1 I I J1_.__..._ ..............
1 I I I 1

J 1 1 I I 1
I OELEGACIClf DE WCElONA 1 I 1 J J
1 ........................ 1 1 1 J 1
J I J I J 1
I MEA DE IlsnCClaf 1 I J J 1
1 •••••••••••••••••• I I 1 1 I 1

31-4' 1UIIsnctOl ADSCJ:no C 1 9 1 8.uCflOlA I • " 1 215.124 I ~o m el .¡.rcicio ÓI, In '1 EJl~rltnc:i. e!'l.1 de~ de

1 I I I 1 I f\¡"oCl-. propiu de l. 1M' -1 p.¡ettot de U·.o.jo can hn:!o'

1 I I 1 1 1 pteclón de los Trlbutos. 1roes propl .. de la lNpec:cl6n •

I I 1 I 1 1 1de {ot trlbutot ftl el MOHo-'

J 1 1 1 1 1 1de h cllqlCtll"lClt ÓI! O.ru-

1 1 1 J 1 1 1..,to de Ins¡leeCi6n fintnl:l.r.

1 1 1 I 1 1 1y trlbut.tl. de l. A.E.A.l.

J I 1 I 1 1 1
I ADMIIlSflUClOI DE AREIIU DE MAl 1 I I I 1 1
J ••••••••••••••••••••••••••••••• 1 1 I J 1 J..... I IUIIII$PICTOl ADSClllfO C I 3 1AAflll'S O( lW. 1 • " J 2n.nlo 1Apoyo el.l .jlu-lcio ÓI In '1 ElI:pIrltnela el 1I deleq¡eño O-

J 1 J I 1 1flrlelonn pr-apiu de 11 1,.- '1 puntot de tr"jo con flllCio'

I J J I 1 1ptCclÓft ele 101 TtiMOl. 1MI propln de h Il\lPKelón •
",--'. I J 1 J J I 1de 101 Trtb.ltos en.1 Millto-
,-,'

1 J 1 J J 1 I de l. ec.lpllttneia del Oeptrt.-

J 1 1 J 1 J 1.entoo. InsptCcíÓII filllflClua

J 1 1 1 1 1 1y Tributarl. de l. A,E.A.l.

J 1 1 J 1 J J
ADtIlllSTUClaf OE IAOAlOllA 1 J 1 1 1 J.......................... J J 1 J I J

49·50 UllISPEtlOl AOstllfO e I 1 ¡ 8AOAlOllA 1 • " J 215.n4 1Apoyo en .1 ejertlcio di lu ·1 hperill'lC:i. VI el destqleñc de

1 1 1 J 1 h...~í_ propi,. de l. lns- -1 putstos de ulbtjo cen hnjo'

1 J J I 1p«<;i6n de los Tributos. 1ron propiu óe le ltl$peccíoo .

1 1 I I I I de los tributos ",'1 itrbíto .

I 1 I I I I deh c~an¡;i. Ó'i'1 Oeplrta-

I I 1 I 1 llllle'nto de lrl$pectión flrJlncl.r.

I I J 1 I 1 y Tributari. de \. A.LA.Y.

I J J J j 1ADMIII¡STItAClaf DE JERCA 1 1 J....................... I 1 J 1 J J

" I SUlIIISPECTOR ADSCRITO e 1 t I'UGA I • " 1 215.nlo I Apoyo In el tjlreleio de In ., EXpef"iencí. tfl.1 des~ de

J 1 I I I I h.nci_. propiu di l. 1M' '1 PJI'tn de trabajo con fmclo'

I I 1 1 I 1 pKdá'> de los Tributos. 1"5 propiu ÓI l. lnlpettloo •

1 I 1 1 I 1 1 de lo-s Tributos en.1 6nt>ito -

I I I 1 I 1 1dt l. cCIIlp!'tlH'l:i. dt-I Oi!p8rn'

1 1 I I 1 I IlIlInto de Inspección filWlCier.

1 I I 1 1 I l y Tributari. de l. A.LA.Y.

J J I I I J I
1 AOIIIIISUACIOII DE CORHEtlA DE l108REGAT I I 1 1 I 1
1 ••••••••••••••••••••••••••.••••••.••.•• I 1 I I I J

52-53 l' SUIIlllSPEtTOlI ACSCRITO t I 1 1CORtlRt.A DE LlOllRfG. J • " I 275.nlo 1Apoyo tri 1I Ijlre!tio de lIS '1 Experlenci. en.1 dt.l!IIllt'lÍO di

I I I I I 1f-el __ propln de h Ins' -1 p.lI$to-s de trabajo ton flSlClo·

J 1 I 1 1 1P'Ctlá'> de los ll'lbutos. I l'IIt propiu de 11 Inspetclórl -

I I I I 1 J I di lo. TributCl en 11 "'bito -

J I I I I I I di l. cOlllptttnCi. del Deperu·

1 1 I J J J 1.-rito de Inspección flnancler.

.1 I J 1 I J 1 ., Trlbutari. de l. A.E.A. t.
J I I 1 I I I
1.IDfIlllllUUCUll CE lOIlAllOU[RS I 1 1 I J r
l···························· I I I I I I

" 1 SUlIIlSPECtOl AOSCRITO e I 1 1 GU,lIClllEllS l' • " I 275.714 1Apoyo tfl -el .j.rclelo de In ·1 h~rienci.et\.1 du~ de

1 I I I I 1ftrl(i_$ Pf'opin de l. 1M- -1 puntos de trlbtjo con tlSlCio'

1 I 1 I I I p«t;Qn óe los Tributos. 11'01$ propin de t. lrapetclón -

1 1 J 1 J J I de tos Trib.¡tos en .1 Mblto •

1 I 1 I J 1 I di te t~tencl. cltl Deparu-

J I I J 1 1 1.ento de Inspe<:ci6n flntnl:lera

J 1 I I J I 1 y Trlbuurl. di l. A.E.A.T.

J I I J I I 1
I 1 1 1 J J
1 I 1 I J 1
1 I I 1 1 1
1 1 I 1 I J
1 1 I I I I
I I I I I 1
I I I I I I
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1 1 I ttiIO 1¡I\'EL ! C.ESI'EClf. ! DfSClI'tHlI DE flJIC.lOlIE1 IIElIfOS>.. l' DE alTllO DIRECTIVO " " lOCAlIOAD

" MUO O( I fI'I.t$lOS 1 1 1c.Dn.! ..... 1 ","511&UTAlI1U UntlflCOS""" 'WAJO,.,"
f HlMIIIISTtAtIOll al IIlVIlAl.El DE LlClUOAl! 1 I I 1
1····......••..•........•...... •••• .. ····-1 1 1 1 1 1 1

;: 5H! 1Sl.lJJMSPEC10l ADSt1ITO t 1 , ¡ liOSI'lTAlH M llaP. II 1 " 1 l?5.m 1.,.o en el tjutltill dt in -1 ~ltn:i. en ti dh.~ di

1 1 I 1 1 1 I hlW:tlllft prIlPlu dIl l,a 1"'- ·1 jlUdtOf dt trJbtjll etIfl Me¡~

;': 1 1 1 1 1 1 1pKd6n« 101 Trlbut4S. J nn proplu de l. Intl*c1ón -

1 1 ! I I I I 1lit 1. tribul" en ti tIililo •

1 1 1 I 1 I I f dt ti Ulptcnel, dfl Ilep&rU'

I I 1 I I I 1 1.-rito di lfl$PKC.l6n iilW1Citr'

I I I I I 1 1 I y Trlbut.,.l. di t. U.A. T.

1 1 1 I 1 1 1 1
! ADIlIIIISTUCICJ: DE IQlAAeJ, 1 I 1 1 1 1 I
1.......................... 1 I I 1 1 1 1

" 1SlAIIISHClOl -.oSUlTO e 1 I 1IWlI.AOJi 1' 1 " 1 m.m 'Ap1YO In tI tjfl't"i(\o lit lal -1 h¡)!rítne:i. en ti~ dt

1 I 1 1 I I 1 fIRIOl\el propl.. lit la 11'1$- - t ¡MStot lit tnbajo tlIl'I fll'ltio>

1 I I I I 1 1ptttl6n ót lllt tributo.. 1lltS pnlpll$ dt la h"pKcl6rl •
~: ,

I 1 1 I I I 1 i di 101 TrlMOI fl\ ti átIíto "

I I I I I I 1 I di la '_terela dIl Otparta-:.;'
1 1 I I 1 I 1 f-n:061 lJl'Pf"Ílln H~itr..'

" I 1 1 I I 1 I 1r Trlbut.,.l, di' t.. U.A.T.

1 1 1 1 1 1 1 I
1MIlIIlstlAtlCJ: ot: IWlUS4 1 I 1 I 1 I I
1........................ • 1 1 1. 1 1 I 1

6(H1 1SUlIIISnC!lI: »$CIIlO t I 2 ! WlESl I , 1 " 1 215.m I A¡lorO tn.1 .¡.rddo di tu '1 flpltl'ítne:l. In al dtsMPtilo dt

1 I I I 1 I jÑltiCl'ltl prepiu dt t. ¡,.. '1 p.ltltOJ dt trlbe~ tM f\n:io-

1 1 I 1 I 1 1pk(16n dí 101 1rlbltot. I ntI propias lit l. IllSP'K-dM -

1 1 1 I 1 1 1 I dt 1" Tributos lIll ti 6IItlíto -

I 1 I I I I I 1.. h ~t'"lt lItl tapem-

I 1 1 I 1 1 I I _to di Insprecl6n fil!ll'll:itra

I I I I I I I I y frltaltll'ia dt la U ..U_

J ¡ j ¡ 1 j 1
1AMIlllSTutlCII Df: l'lT,\RO 1 I 1 I 1 1
1...... ••................ 1 I I 1 1 I 1,,.., ¡ st.'IISPECtOl ADSCRItO C 1 21llAUiO 1, 1 " 1 m.m 1Apqyo en ti tjm:ldo lit 1.. -1 Expttítne:il en ti ·dfs~«
1 I 1 J I I 1flNi-. pnlplU di la 1M' '1 pllutos de uabljll con ft.n:io"

1 1 I 1 1 I I pKti6n lit kit IriQ¡tos. , tltt pr~l» dt l. l!'!5peedÓf'l "

1 I 1 I 1 I 1 f di tos Trit.,¡tO$ en ti jft¡íto •

1 I I I 1 I I f di l. u.ptul'lc:ia del. Ceplrtl-
1 1 1 I I I I l_tll dt tl\lflf«i6n fiiWlCi.u

1 1 1 I I I I 1r tribltll'¡a de la U.A.t.

I 1 1 1 I 1 1 1
, AllIIIMISmclOll Of WltA COllN \lE QIlJiAKEt 1 I I I I 1
1•·· .. •· .... •·......· ....·· .. ·....·•• .... ·1 I I I I I I

" 1Ulll$1l(tTOI ADSallO t I 1 I $lA. tal»lA ot: GRAIl, I I 1 " 1 m.m 1~~ ti tjtrddo df Iu ., E.lpetíffll:l. tf\ ti dts~ de

1 I I I 1 I I f,,"í~ P"\lIIíu di iJ Ins- '1 ¡MStot lit tr.jo ton /1«10-

1 1 1 I 1 1 I pKd6n dt los rriblltllS. 1"'" propln de h 1l'tpe«iÓl'l -
1 I I 1 I I 1 1di Itia TrlM" tfI .t .cíto -
I 1 1 I I 1 1 1lit 1,1 ~tfncll elel Depem-

1 1 I 1 I 1 I I _to di Il'lIpf'CtJÓf'l líf\h:i,ra

I 1 1 1 1 I 1 I y TriMlril.1a U.A.1.
I I 1 I 1 1 I 1
! AllltllllSTutlOll DE tARUSA I 1 I 1 I I 11.............. •.......... I 1 l I I I 1,,.., 1MIMtTtl AIIsca.no C I 4 i ¡MUSA 1, 1 " I 275.124 I A¡xIyc tf\ ti tj'N:ldo de 1.. '1 hpeti.fnl:¡attl.1 dn~ di
1 I I I I I I f~iOl'ln prtlplu di l. 1M' -1 p.ltstOl dt trtbajo ton f1,l'ltlo-
I 1 I I [ 1 1 peocel6n lit l-ol Tribt4tos. loopropín de la 1l\Spe«illn .
I I 1 I I I 1 f di los !riMos ffl ti ~it.o .
I I I 1 I I I J lit iI tClllJll'undl dellltflllrll"
I I 1 1 1 1 I I_to de llltPf'dÓf' fír>ltll;lffl
I I I 1 I I I 1y Tributaria M!' U.A.l.

I I I I I I 1 1
I I I 1 1 1 I I
I 1 I 1 I 1 1 1
I 1 1 I I I I I
I 1 1 1 I I 1 1
I I I 1 I 1 I 1
1 I 1 I I I 1 I
I I I I I 1 I I
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,,<...., l' .. CUJlO DIRECTIVO I IItOf 1 llXALfOAD 1GR\WO IlIfVfl IC.fSPfCI F. I OfSCRIPClaI Of fUIICIMS MUllOS
.." - PUEsro D! rJ,WJO

1"""" I I 1'."'·1 - 1 IlASlfllP(MfAllm UPEtlfltos-

IOfLfliAClllf Di G1RClll 1 I
,

1 I ¡;

1 ..•..•........·""'·.. I I ¡ I 1 I
1 I 1 1 1 1 1;,,-
I WA DE IltSPEttlOl 1 I 1 I 1 I;,ó.,
1 .................. 1 I I I 1 I 1.. l SlIIISPt:t1OR AOStaIJO C 1 1 l'lROO. I I I " I 21'S.m I Aplro en el ejercido Ot las -1 hptrlencl, tn tI des~ de

1 I I I I I 1hlltlmtl Pl"lIfliu di ti Ira- -1 puntos 6t trajo con flllCio'

I I I I I I , peccíón de los Tr\b,¡tot. 1net prapl .. lit l, 1nspt(~I6n •

I I I I I 1 I , di tos Trib.ltos en tl illDlto •

I 1 I I 1 1 I Idt l. «wptttflCi. 6t1 Dtptrti·

1 1 I I 1 1 I IlIfl'lto de lraptce:lón fi~ltr.

I 1 1 1 I I 1 1'1 Tributarl. dt le U.A.T.

I .1 I I I I I 1
, OEUGACICI DE UflDA I 1 1 I 1 I I,..__........

1 1 1 I 1 I 1
1 I 1 I 1 I 1 I
I AlU DE IlSP(ctlCl 1 I I 1 I 1 1
1..•....•......•..• I 1 1 I I I 1

10·11 1UllSP!tTCI AIlSOITO C I 11 UUDA l' I " I m.m IlpoyG en el tjmido * \tI '1 hptrltnela tn.el de.~ de

1 1 1 1 1 1 t fllCiCl'ltS proplu de \t 11\1' -1 p.¡ntOl de trtbljo ton lllltlo'

1 I I I I 1 1pectt6n de IDI Tributos. ¡ net prcpiu de lt InspttcllJ¡ •

1 I 1 1 1 I 1 I lit. tos TrlMIX en el Wllto •

" I I 1 1 I 1 I , dt t, ~t'tflCl. del Deptrt.·

I I I 1 I 1 1 1.-to de lnspeeciÓll 'inen:im

1 1 1 I I I 1 1-, TribJurl. de l. UJ..T.

l l l J 1 1 11OUfliAtlal DE rWACOIIA I I 1 I I I1-........•...,................ 1 1 1 I 1 I
1 I I I 1 I 1
, AOI¡lmUCftw O( mIS I I I 1 I 1
1.......... ·.. ·..··• ..· I 1 1 1 I I

" , UIISPEClOR AOSCIlTO e
1 I 'fU' l' I " 1 275.n4 I Ap)yO en tl ejercicio de 1.. '1 Elpl!rienci. en tI dt1~ de

I I I 1 I I fllltiOl'leS prop:lu dt II lllS- -Ipuutos de trabajo «n f\l'lClo'
1 I I I I I peccl6n de los Tributos. 1 nn propiu de le IMptttlÓII •

I I I 1 I I I de los TriMO! en el 6Itito -
l' I I 1 I 1 I dt l. c~t~il del O~rta·

I I 1 I 1 I I .eI'Ito de Inspttcím financien
I 1 I 1 I I 1y Tributarl. de t. A.u..r.
I I 1 I 1 I I
I OEUGACIOII ESPECIAL DE liAl.IClA I 1 I 1 I I
1 ............................t ..........t J 1 I I I I
1 I I 1 I I I
1 DEU:GAClOlf DE LA cau;aA I 1 1 I I II t ..................t .... I I 1 I I 1
1 f I 1 1 I I
1ARfA Of INSPECC10l 1 I I 1 1 1
1.............. ·• .. 1 I 1 I I I

Il 1SUBINSPECTal ADmito e
1 I lA """" l.' I 11 I 27S.n' 1Apoyo en ti tjerci~io de lu '1 hperienci. en el dn~ de

I I I 1 I I fll'lCiontS ptopiu de te 1M- -1 p.ltltOl de úebljo tm f\llClo'

I 1 1 I I 1 pectlÓtl de los Tributas. I !'In fl(opiu de la InsptctiÓl'l .

I I I I I 1 1de los Tributol en ti RitO·

1 1 1 I I I I de la c~ttnell dtlllepartl-
I I I 1 1 I ¡ Il!tIto 4f lnspeeción llnanc:!m

I 1 I I 1 1 1y tributaria de la U.U.

I 1 I I I I 1
I I .1 I 1 I 1
I I 1 I 1 1 I
1 I 1 1 1 I
I I 1 1 1
1 I 1 1 I
I J I I I
1 I 1 1
I 1 1 I
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I "u••••••••

1 .

I
I OfU/iACIDIf DE lUGO

I
1 1

275.724 1Apoyo en ti ,j-erch::io de tu -1 hperifflel. en ti du~ de

I hn:iones pl'oplu de l. Ins- -1 puestC$ • trajo con fmcio'

1 peeci6n ~ lo. Tributo¡. I I\t'S propias de la IMpeCciÓl'l -

1 I de los Tributos en ti POlto •

1 1de l. cOllpttenci. Ikl O~rtB'

1 1Mnto dit Inspl!'CclÓtl financien

f 1 't Tributarl. de la A.E.A.Y.

1 1
1 I
1 I

m.7Z4 1Apoyo M el ejercicio de lIS '1 b,ptrim:ia ~ el des~ de

1 f""iores pt'Qj)iu de la Ins- .! puestos de tr.bajo CIlO fI..nc:io-

1peC:c:ión 4Il' 101 Tributos. ! nes proplu de la 1I\$pe(dón •

I 1de los Tributos en el AnClto •

! 1 de' l. coq¡ettncll del Departa'

1 1Mnto de IMpec:c:l6n financien

1 I y TrIbutaria de la A.LA.Y.

1 1
1 1
1 1
1 1
1 J
J 1

Z7S.n4 1 Apoyo en ti eíercici.l ót" In -¡ fXpefiencia an el des~o de

1hFiCiones propias de l. IN;' -1 putstos de trabajo con fl,rlcio'
1 pecciórl de lo»' TributQs. 1 nn propias de l. ln5.P"cíOO -

1 1de los TributO$ tr> el Rito -
f 1de l. c~tm:la del Depart.-

¡ I ..M" de IflSpecci6n financiera
1 I y Tributad. de l. A.LA_T·,

j J
I 1
I I
1 1
J I
I J

z~,n4 1Apoyo en el ejercido de lu "1 ElperitnClI en el~~ de

1,,,,,Iones propias de 1, I/'IS' -1 pueHos de trabajo con h.nclo·

1 pte:c:lón de IQ1; tributos, 1 oc.. p!"oplu de l. II\S~ciÓl'l '
I 1da los Trib.ltllt tn tI t:ito •

1 I • l. cClllpttench del Depart."
I ¡ Mnto de Inspección fitllll1Clera

I 1y Tribunria de la A.f .... T.

1 1
I I
I I
1 1
I 1
1 I

27'S,7Z4 I Apoyo en el .jerc:h:lo de Iu '1' Elperimcia en el dueq:ltt\o de

I ftn:lonea j)f'opiu de la \1'11" "1 puntos de trabajo coo f\,I'IClo'

I ~cl6n di 101 Tributos. I MI propiu ele 11 Inspt«l6n •

1 I de los Tributos tn ti &nCito -
¡ 1 de l. c~t.ercil del [leparu-
1 j II'fIto de InSpección f!r>ar>c:ierl
1 1 y Tributaril de I1 A.LA,!.

1

I
I
1
1
I
I
I
1

I
1

1

"

"

"

"

"

I I
1 I

ljHfEUOL l'
1 I
I I
I 1
1 1
I 1
1 1
1 I
1 1
1 1

1 I SAl/HAGO OE l;Q4POS-T. I 8

I 1
I I
I I
1 I
1 1
1 1
1 I
1 I
1 1
1 I
1 1
1 1

'¡tUCO 18
1 I
1 1
1 1
1 I
1 I
I 1
j J
I I
I I
I I
1 I
I 1

1 I OWISf I J'

I 1
I I
I 1
I I
1 I
I I
1 I
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

1 1 l'CtilEvfllAA 1 1

1 1
1 1
1 1
I i
1 1
I 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1

1
1

1
1

I
1

I
I
1
I
1
1
1

• 1
ACHINISfRACION DE SAHTlAGO DE CCIlPOSHLA I
........................................ I
SUBINSPECTOR AOSCR1l0 e 1

I
I
I
1
1
1
1
I
I
I
I
1
I
I
I
I
I
I
1
j
1
I
1
1
I
I
I
1
1
I
I
I
1
I
I
I
I
1
1
I
I
I
1
I
1
I
I
1
I
1
I
1

1

1
1
I
I

1
1 AlIEA DI INSP!CCION
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ANEXOII

CERTIFICADO DE MERITQS
DIO'~ ~ _

CARGO c-------------------------------
CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acredItados los siguientes
extremos:

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre --:: D.N.!.
Cuerpo o Escala --:::- Grupo N.R.P.
Administración a la que pertenece (1) Titutacíón Académica (2) _

2.-5ITUACION ADMINISTRATIVA

o Servidos en Comun. Autón.
Fecha traslado _

o Servicios especialeso SelVicio activo

o Excedencia voluntaria Art. 29.3 Ap Ley 30184
Fecha cese servicio activo _

o Suspensión firme de funciones:
Fecha terminación período
suspensión _

O Excedencia Art. 29.4 Ley 30/84: Tama posesión ultimo destino
definitivo __:--;-_-;---;:::-
Fecha cese servicio activo (3) _

O Otras situaciones _

3.- DESTINO ACTUAL
o Definitivo (4) O Provisional (5)

a) Ministerio/Secretaría de Estado. Organ1smo. Dategación o Dirección Periférica, Comunidad Autónoma. Corporación Local_

Nivel del puesto
b)

Denominación del Puesto
Localidad :-c-::-:-:-::-=-------------- Fecha toma posesión c:-:---
Comisión de Servicios en Denominación del puesto -----:-c--:--;-:---,-------
Localidad Fecha toma posesión Nivel del puesto

4.- MERITOS {6}

4.1.-Grado Personal Fecha COH"~S:o:lid:a:c:ió:"~(7)~=====================4.2.- Puestos deselll>eñados excluidos el destino actual (8) _

Denominación Subd.Gral. o Unidad Asimilada Centro Directivo Nivel C.D. Tiempo Años. Meses

4.3.- Cursos Superados en Centros Oficiales de funcionarios relacionados con el puesto o puestos solicitados. exijidos en la
convocatoria:

Curso Centro Oficial

4.4.- Antigüedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administración del Estado, Autónoma o local, hasta la fecha de publicación
de la convocatoria:

Admon. Cuerpo O Escala Grupo Años Meses Oias

----------

=== ==============-------:::---c--:--:-- ==== -------Total años de servidos:

Certificación que expido a petición del interesado y para que surta efecto en el concurso convocadQ por
_________de fecha B.O.E.

Observaciones: SI O NO O

(lugar, fecha, fIrma y selto)
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Obse'Yaciones (9)

Viernes 18 septiembre 1992

INSTRUCCiONES

BOE núm. 225

(1) Especifícar la Administración a la que pertenece el Cuerpo o Escala utiliZando las siguientes siglas:
e ~ Administración del Estado.
A - Autonómk:a.
L - Local.
S - Seguridad Social.

(2) Sólo cuando consten en el expediente. en atracaso, debatan acreditarse por el interesado mediante la documentación pertinente.

(3) Si no hubiera transcurrido un año desde la fecha de cese deberá cUf'Tlllimentarse el apartado 3.a).

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso: libre designación y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripción provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el Art. 27.2 del Reglamento aprobado por
R.D. 2811990. de 15 de enero (B.O.E. del 15).

(6) No se cumplimentarán los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria

(7) De hallarse el reconocimionto dal grado en tram.itación, el interesado debera aportar certificación expedida por el órgano
competente.

(8) Los que figuren en el expodiente reteridos a los últltncs cinco años. Los inleresados podrán aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(9) En este recuadro o fa parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad qua certifica.
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA
AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA CONVOCADO POR RESOLUCION DE:

(B.O.E. )

1 • DATOS DEL FUNCIONARIO
PRIMER APElLl1Xl 1SEGUNOO APet.UOO ..,..,RE

O.N.l OOMlCIUO (Calle o PI~.. y n"'¡ TELEFONO De. CONTACTO DEL "TRABAJO lCon pI".¡'¡o1

COOIGO POSTAL LOCALlDAO PROVINCIA

NI' REGiS-mo ce PEFISONAL IGA~ GAAlX){I)

CUERPO'ESCALA SlTUACIQN ADMINISTRATIVA

. O ACTIVO O OTRAS

2 - DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO OCUPADO.
CENQMfNACION DEL PUESTO DE TRABAJO OCUPADO t NIVEL I MODO DE: PAOV1SiON j2) ¡FECHA DE TOMA DE POSES"ION

UNlDAO DE LA oue OEPENDE EL PUESTO I LOCALIDAD I PROVINCIA

lMNlSTERIO, QRGANlSIoCl, ADMINfSlRACION AUTONQMICA o lOCAl

3 ~ PUESTOS DE TRABAJO QUE SOLICITA.
OfmEN COOGO UNlOAOCE "'CE NIVEL COMPLEMENTO

PREF.
OENOM1NAClQN DEL PUESTO

ESPECIFICO
LOCAUOAO

""" (3, AOSCAtPCION {4} R.AZAS C.D.

1

2 ,
3

4

5

6

7

8

9

10

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
(Oepartamento de Recursos Humanos, calle San Enrique n" 26, Madrid 28020)
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Solicito adaptación del/de los puesto/s de trabaJo solicitados (Indicar códigos del 8 O E )

I.~_I__~.L I_...L l __ ~L. _1. .~L I

Condiciono mi petición, por razones de convivencia familiar. a que O/Di ._ _ ..~_ .. __~_
.~ D_N.1. ~ __~"obtenga puesto de trabajo en la localidad de

4 ALEGACION DE MERITOS-
ANllGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (acreditadas documentalmenle)

FECHA PE ToMA FECHA DE ceSE

.
NIVEl

OE POSE SlON i SI {EN su CASO) (SI

.

CURSOS

Declaro bajo mi responsabilidad que conozco expresamente y reúno los requisitos sobre la posesión del grado personal
o nivel del puesto de trabajo necesarios para desempeñar el qoe/los que solicito y que los datos y circunstancías que hago constar en
el presente anexo son ciertos. -

Lugar. fecha y firma.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTlCIPACION EN EL CONCURSO

El imPreso debe rellenarse preferentemente a máquina. En caso de eSCribirse a mano se hará con letras maytisculas y
bolígrafo negro.

(1) En caso de alegación de grado debe adjuntarse fotocopia del reconocimiento de grado personal.
(2) En el recuadro de MODO DE PROVIS10N. debe especificarse la forma de obtención del puesto de trabajo entre

las siguientes:

- Concurso
• Libre Designación
- Redistribución de efectivos
• Adscripción provisional
- Nuevo ingreso
- Reingreso

(3) El código de B.O.E. prevalecerá en caso de discrepancias en la identificación de cada puesto solicitado.
(4) El apartado UNIDAD DE ADSCRIPC10N recogerá el nombre del Departamento y/o Delegación de la Agencia
Estatal de Administracíón Tnbutaria.
(5) Las fechas alegadas deben justiflcarse documentalmente mediante fotocopia d~ los documenlos acreditativos.


