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FINAl, DE e ARBFRA (Alumnos que hubieran cursado 4- (111"501

Primer Semestre'

- Derecho Internacional Privado
- Filosofía del Derecho
• Derecho Civil IV

Total Asignaturas Primer Semestre: 3

Segundg Semestre-

- Derecho Procesal III
- Derecho Mercantil III
- Derecho Civil V

Total Asignaturas Segundo Semestre: 3

35677

De confonnidad con 10 dispuesto en el artículo 29 de la Ley Orgáníca
11/1983. de 25 de agosto. de Refonna Universitaria. así como el articulo
10 del Real Decreto 1497/1987. de 27 de noviembre. he resuelto publí-

23485 RESOLUCfON de 30 de septiembre de 1992, de la Utli~
versidadde Castilla-La Mancha, por la que se hace públíco
el plan de estlldios del titulo de Licenciado en Adminis­
tración y Direccion de Empresas de la Facultad de Ciencias
Jurídicas y Sociales de Toledo de esta DnÍl'ersidad.

car el plan de estudios del título de Licenciado en Administración
y Dirección de Empresas a impartir en la Facultad de Ciencias Juridkas
y Sociales de Toledo de la Unhersidad de Castilla·La Mancha, aprobado
por la Junta de Gobierno el día 28 de abril de 1992 y homologado
por acuerdo de la Comisión Académica del Consejo de Universidades
en su reunión del día 28 de septiembre de :99::, que queda estructurado
tal y como consta en el anexo.

Ciudad Real, 30 de septiembre de 1992.-El Rector, Luis Arroyo
Zapatero.



35678 Miércoles 21 octubre 1992

ANEX01-A

COIllenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD 1 DE CASTll..LA·LA MANCHA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TInILO DE

1 LICENCIADO EN ADMlNlSTRACION y DIRECCION DE EMPRESAS

BOE núm. 253

L MATERL<\S TRONCALES

Cuno
Asígnaturals en las que la Utúversidad CtédilO$ anuaJG$ (4)

Ciclo Denominación en su (lISO, organiza/diversifica la ma- Breve descipción del conlC"nido Vinculación a Arcas de ce-
(1) (2) =1. troncal (3) ToUk> T<Ón<m I~~~ nocimknto (5)

1 1 - Macroeconomia Introducción al Adllsi5 Económico 6T 3 3 Modelo de delenninación de J~::- &(lnomla Aplicada. Funda·
ta en una &:onomia cerrada. El mentos del AnAliris Econ6mi
ro. ~ióny paro. Crecimiento. E =.
conomIas abilrtu,

1 1 Mluem.iticu Matem'tk:as 1 4T+2A 3 3 Elementos básicos de Algebra line Fundamentos del An'lisis Beg
y cálculo diferencial e Íntegra.!. (Su- nómico. Economia Financien
«,iones y JCries. Continuidad. Dcri y Conlabilídad, Econmnla A-
vabilid8:l 'j DiferenciaciÓll) plicada y MatemAtic. Aplica-...

1 1 ContabilidlId Financien y Analí- CoDblbilidad CeDe",,1 6T+3A 4~ 45 Técnica conlable en relación con la &:onomla Financia-a y Conla-
tic, situación y 10$ resultados de la cm· bilidad.

p"u Ylos flujos de fondos habido!
en un período, (lntroducción)

1 1 Derecho de la Empresa Derecho Civil 3T U l~ El orócnamio:onlO juridico. Derecho I:>eRchoCivil. Derecho Mer-
Fiscal y Derecho Laboral. lmtitu- cantil.
ciones búklll del Derecho Civil.

1 1 Matem6tic. Matem,tk:8I n 4T+2A , , Elementos búiros del aJ.¡e.bn Ii- Fundamenlos del AnáliJi$ Ec2
neaI. YdltWp lineal diferencial e nómico. Econonúa FlIWlCie.ra

inmgral (lnmgración. Ecuaci0ne5 y Contabilidad. &onomfa A-
Diferwli:iales. Ecuaciones en dile- plicada. MlIlcm1tica Aplicada.

renciu).

1 1 Derecho de la Fmpres. Derecbo MuaDtU 'T l~ 15 • Derecho Mercantil. Oere.<:ho Mercantil. Derecho
Civil.

1 1 Econonúa Española y MWldiaI Introducdlm .la EroDamia Aplicada 4T+2A , 3 Descripción de la Economf. ClIptiK &onomia Aplicada.

la y anilisi& de loJ ~tDR:Sde I~:;
cónonúa mundial {Introducción:
cromagnitudcs e idmtidaóu eontI-

bici a precios corricntc& YConswl-
tes. Tablu 'j cucntIS financieras.

1 1 Contabilidad Financiera 'j Anillti- CoDtabilidad Financiera y de Soded,¡ 3T+3A , , Tknica contable en relación con la Economía Finandaa y Conu·

u ... situación y los resullados de la cm- bilidad. .

presa (Presentación de estados fi-
nancieros. Principios eontables y o-
pera¡;ionc:s societarias. Grupo de '52.
ciedadei).

1 1 EeonomIa de la Emprea. Eamomia. la Empresa 6T+3A 4~ 45 Relación entre la Empru.a y su en· Organiz.ación de Empresas, E-

( lntroducei6n) tomo coonómico. Aleas. funciona· conomia Financien. y Conta-

les: Producción. inVflSión. fman- bilidad. Comercialización e

ciaciÓll y comercialización. investigaciÓll de mercados.

1 1 Esudisti<:. Enadistíca Descriptiva ST .. lA 3 3 EsUldistict Descriptiva. Eeonomia Aplicada. Estadisl,\

Introducción .. la Eoonomettla
ca e lnvestigacm Operativa,
FundamenlOli del Anilisis E-
conómico, Malml.ática Apli-
o....



l. MATERIAS TRONCALES

Asi¡natura/s al. l. que la UnivCl"Sidad úb:litos anuales (4)
Ciclo c..no - en su c.-o, orglllizaldivení.ficllla ml- Bn:ve descripción del conterudo Vincu!ac::i6n a áreas de ro-

(1) (2) teria troncal (3) Totaloo T<6riom Priclicosl nocimiento (5)
I~.·

1 2 Microeconoml. M_la 12T 6 6 Teoría de los precios del consumo Economía Aplicada, Funda-
y de la pwducción. El equilibrio mentas del Análisú Econ6mi
competitivo. ~lK1os competí.- ro.
tívo. Eficacia económica y leoría
del bienc:atar.

l 2 ~u Matem'ricas m 4T+2A 3 3 E1.ememo. básicol del Algebr.li- fundamentt'J de! Análisis Eq
neal Y Cálculo diferencial e inle- nomi«l. Economía Finaricienf
gal. Malemática& de las operado- y Conlabilidlld. Econonú. A-
ne¡ fUWK:icrnll (Introd~ión). p!icada. Matcmátk:a Aplicada

1 2 &td5liR e 1"ntJoduOOm I la Ecg Modelo ProbablUstic;o 3,5T+IA 3 U ~. Influencia Esudbti- f.conQmía ApEC';x!a, Estadbti·
""""""- <o. ca e InvestigK:ión Opcn.tiva.

Fundamentos del Análisis E-
conómico, Matemática AplicA....

l 2 Economía EspaAol. y MundW. Economia Internacional 4T+2A 3 3 A.nálisis de los s«1(JfeS de la &o- Economía Aplicada, Funda-
oomta rnW\diaL menIos del Análisis &:onómi

ro.

l 2 Economfa de l. Empresa. EroDomlll de I.ll Empresa 3T+3A 3 3 Relación entre 1. empresa y m en- Organización de empn:sas.
(Orger'.ización y Dirt:o::ción) tomo económico. Afeas funciona-

les: ~ión. Inveni6n. Finan-
ciación y ComcrtiJlización.

1 Economía &pai\ola y Mundial Politica Económica 2T+4A 3 3 Descripcíón de la E<;onomía. Espail B.'onomü Aplicada2
Ja y a!Úli5i5 de 10li 5e<;wres de la E·
<:onomia mundial. (Estudio de las
foanaa de aplicación de la Pdítka
Ecan6mica. Objetivos de la Politica
económica) .

l 2 Macroeconomía Macroeconomía 6T+3A 45 45 Análisis de los instrumentos de po- Economía Aplicada. FUl1<h.-
lítXaeeon6mica. mento:'l del Análiss Económi-

<o.

l 2 EatadfStiC4 e introducción a la Eco- Inferencia Estadí~tic:a 3,sT+IA 3 i5 Moddo.. de regresión simple y de Economía Aplicada, Estadísti--- variables e:lplicativas. Utiliración ca e Investigación Openiti\ia.
de paquetes «:onomélricos para or- FundamentOli del Análisis EcQ
denador<:s de uso generalizado. notnÍl::o y Matemática Aplica-....

l 2 Economía~ay Mundial Ec:onomla Eipaiíola 2T+4A 3 3 Especial refereru;ia a los aspectos Economía Aplicada.
s«:lDriaI.esc y ronas geoyáfkas de
la economía española.

1 2 Contabilidad Fimmcien y Analf- Contabilidad de Costes 3T+3A 3 3 Determinación de los costes y su u- Econom[a Financin-, y Conta-
ti<. tilia/:ión en las d«:isioru:s. bilidad.

,

l 2 Economía de la Empresa. Dirección de la Produa:1ón 3T+3A 3 3 Arcas funC'Íonales; producción ( El Organización de Empresas.
sislema de producción, Planifica-
ción y Gontrol de la producción,
Gestión de slOCu).

2 l Contabilidad Genera.! YAnalítica Análisis Contable 6T 3 3 Contabilidad,. Análisis. Economía Finll.llciel1l y Coma·
biIi<W.

I

2 1 Dirección Comercial Fundamentos de i\1..rt.ftlng 6T 3 3 El mel'l:ado: Tecn¡.<:u aplicables. él Comen;ialízacién e 1fI~tigl-1
trategil cometti.at Maxketing-mix. clón de mc~ados<
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1. MATERIAS TRONCALES

amo
Asignatuuh en la.~ que la Univenidad Créditos anuales (4)

Ciclo ~ en su CISO, organi.z:a/d.ivcrsific.la ma- Breve descripción del contenido Yincuhdón a áreas de co-
(1) (2) teri. trorn:al (3) T<»ale. Teóricos I~~ nocimim.lo (5)

2 Diru:ción Financiera Dlrecdóu F1Da.Dclera 6T 3 3 Sel«cí6n de proy.x:tos de inveniÓJ Economía Finailcic:. y COIlll-
1 en condicione/; de certa.a e incefti- bilidad.

dum~.Modelo decarter. de pro-
yo:>elO.

Eltmeato!i df Economeula 6T 3 3 Modelo dcTeJ:fC$ÍÓ1l multiplc: Va- Economía Aplicada. F_·
2 I ",,,,,,,,,,,'ri.

lidez de las estimlldones y fonna- ment.os del A..n!lisis Econ6mi,

doo din1míc•. ro. EstadIstica e Investigación
Opeativa.

2 Dirección CotncKial Direc:dóD Comerdal 3T+3A , 3 Decisiones de poIitic. cornacia!.. Comercíaliza¡;j6n e Investiga-
I

Precios, distribudÓl1, promoción Y ción de Mercados.

política de producto.

2 I Din<:ción Financiera Meraados e InsUtueiopes YmaDcier~ 3T+3A 3 3 Estnu;tunl de fmanciación: Medios EconomÍll Fmancícu y Conta-

rpolltic•. El coste de- c.pitai;~ bilidad.

binación ricsgo-rCl'ltabilidad...,

2 I """"""otm Mftodt» Eamom'trk:ol 3T+ 3A 3 , Modelo de ecuacione$ simultáneas. Economía Aplicada. Funda·
mentos del Anilisis &on6mi
00, Estadistica e lnvestigaci6n
Operal.i.va.

2 2 Contabilidad General YAnalítica CoDiOÜdadOD de los estados ftulUlClc 3T+3A 3 3 Contabilidad, COlU01idación Y audj. Economia Financiera y Conta-

"" ..... """""< bilid&d.

2 2 Dircoci6n Esttatfgica y Política de ---.....,. 6T 3 3 Decisiónes que defInen 1& c:str&tl:gia Organiz.aeiÓll de: Empresas......... "'--
2 2 Dirección Estratégica y Política de: PoUtlca de Empresa 3T+3A 3 3 Combilación, tecnología. produc1o, OrgaJ1ÍZllCión de EmpRsa5......... ma-cadoll. Objc:tiVOl5 a JallO plazo Y

mulios para. alcanzara.

Contenído del plan de estudios

UNIVERSIDAD 1 DE CASTn.LA~LA MANCHA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TmJLO DE

1 LICENCIADO EN ADMINISTRACION y DIRECCION DE EMPR&SAS I

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {tD $U aso} (l)

CrMit06 anualC16
Ciclo C_ Denominación Bren descripción del contenido Vincu.laciÓfl a kus de oonocimiento (3)

T....~ T...... ::';~tiOOti/

• • H~ EcoDómk:a Muadill • 3 , Evol~i6n dc: la vida econ6m.ica y de SU$ inrtituciones con e$- Aistoria e ln.stiluciol'les Económicas.

pecial rdenmcia a l. tpocu moderna Ycontcmporinea., n.-
¡;ienóo énfuÍll en el esUldiode la HíslOria de la Empresa.

• • Historia Eeoa6mica de España • , , Evolución de: la vida económica y de sus imtitl.lC1one5 con cs- Hililoria. e 1mtilOCionell Económir;u.

¡><ciaI referenda a l&li tpocas moderna YOOIltemporW., ha-
ciendo tnfuis en el C5!Udiode la lfutoria. de la Empresa..



1. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su aso) (1)

~

".......,..¡"

0'"10 Cuno DenooúnaciÓIII. Breve descripción delc~do Vinculación a~ de conocimiento (3)

T...,.. T"""'" ~~.DC05/

1 1
_n........

6 J J Ori~ histórico Y dcfmición de la Sociología: de la Sociedad $Qciología.

preinduslrial a l. roc;icdad induslriAl. La S(loI;iología romo cien
tia: el método científico. Socialización. cultura, personalidad.
Estructur- aocial: clues sociales, jcrarquizaciórl. ~Iites< Dcsi·
guaIdad soci&!. La instiroeioncs. Sociologías sectoriales. So-
cicdad Pos1-índustriaL

2 1 PoIltk» MoJtetaria J Fm.llCkra 6 3 3 Glnlenido, csl:tUegif.)' mccanismOOl de transmiSióp de la poli- Economla Aplicada.
tica.1IlllnCtVi-. Su rdIei6n ron. _ instnunenlO5 Ik: la poli-

tX:a econánie•. u polftiC& fuanciera. EfICacia y limitaione&
de l. poI.ltk:a l;lUmCl:aria y financicrL La poI.ít,Í<;a monetaria en

economía abierta. La oooroinación íntemacional de políticas
monetari.... Les pbnleamic:ntoa de lu escuelas de pensamie¡¡

"
2 2 Derecho del Trabajo J de la Seg¡¡ 6 3 3 Formación, oonecpto)' fun¡;ione& del Derecho dd Trabajo.~ Derccho del Trabajo y de la Seguridad Social.

""odSodaI. ~¡6njurfd.ica del empleo y del mercado de trabajo. 0Jmn¡
cíónlegal de{ sistema de ~1aI:ioncs1abofaln; sÍ5lCma de nem
c*:i6n c:alcctiv. Ym.an:o legal de los oonflk:tos colectivos de
tnhajo.~i6n legal del tiempo·de trabajo. del salario y
de l. ratanta c:oadkkmcs de tnN.jo. Reglas de despido Yex
tinción de emtJaloI de Irabajo. ~i6nY catructun del sis-
te:ma de Sc:guridad Sot-ial; gestión Yñnancial:Í6n de la Seguri-
dad Social; tipos de prestM:ione~del sistema de Seguridad So-
ciol.

2 2 Mattmtticas de Iu ()pnacloMs 6 3 3 Interés. Valord¡:l diJle'n) en el tiempo. Actualización y Capita- Economía Finarn:icra y Contabilidad. Organi~ión

Flu""""- liz.aci6n. Anuali<:bdes YRentaIl. Amortiución. Empréstitos. de Empresas.

2 2 Eamomia Eipainla n 6 l 3 A<,;tivos e Imtilllcíoncs de un sis!em.l. fllW1Ciel"O. Estruerura ac Ecmmreía Aplicada
(Sistema Financiero) ru.l del. ,ilitema rllWlC~oespañol. El Banco de Espana y ros

furn:ioncs. M«cados lJlOtldalio& Y de capíUl1es. Coefu:ientes y
otr&$ nmmas de oonIrol Ysolvencia de las mtidades de crédito
El sWema bancario españoL L.:u entidades bancarias ante Sil

roro y en el man:o de la CE.1.M. cntidadell de crúiito de capi!
público estatal. Otros intennediarios finan<:ícros.

, 2 Rjgimea Ftsad de la EIJ1pn5a 6 3 3 Evolución híst6rica. Aspe<:1OII generales de la normativa tribu· Economla Aplicada.

taria viJCll;lC.lUgimcn um:ionadof. Impueslos dire«os. Im-
~IOI indllectos. Ot:rol ingraos. La. Hacienda Ikgional en

I
&paM. La Hacienda l..ocaI.

-
,

!

-
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(I) Ubemenle mduídas px la UJUVl:T'5Í<!ad en el pl4n de estl1d.ios como obhgatonas pul el alumno.
(2) La especificación~ CIIfSOS es opcional JlMI l. Universidad.
(3) Libranenk dccidifl.l por la UnivenidW
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ANEX02-C

Contenido del pbu de estu<'ios

UNIVERSIDAD I DE CASTILLA-LA MANCHA

PLAN DE E.CiTUDIOS CONDUCENTES AL TlTIJLO DE

BOEnúm.253

3.MATERUSOPTATIVAS (ensut'aSO)

LICENCIADO EN ADMINISTRACION y DIRECCION DE EMPRESAS

Créditos totiles para optativas (1) [ill
-porcíclo O
-curso O

DENOMlNAOON (2)
CREDITOS

BREVE DESCRIPCION DEL CONTE.N!DO VINCULACION A AREAS DE.
CONOCIMIENTO (3)

NorlIIlltiva Contable laternado­
na!.

Informática .. Gtstióa

,

3

I~

I~

Normativa macantil, fiscal y OOJItable de las socicodades. Normas vinculNl. &:ooomia Finarn:ia'a y Contabilidad.
~ Yprinci~ CQfItables. Normas oricnlWv:u. Tratamicnlo esfl"Cial de4l¡
~opcrac~.

Siatmlu de i.nfom¡ación para la gl:$tióll. Org~iÓfl infonnitica de la ill Organización de Empresas, Ecor.omfa Aplicada.
fum¡~i6n.'t:1~ Y5!!;'em~ <:>p'C'r~!¡vo PrognimariN1. n.. mI\IJdo4 y
lécnic.. ele ptión: aplindÓJI de hojas de dlwlo, bues. de daIw. proccsJ
doIu de leJlIOf Y~ ntadlalico5.

Gc:stióD de Ruunos Hu__
3 " I~ Di.l'ección <k rttUl'SOll humanos. Valotación y rcmunerac.ióI'I d.e puestos de Organizac:ión de Empn:su.

trablijo. Planifieaci6n, selección y fonnaeión de: ~Uf!106 hum&J1Ofi:.

f'bnlnc:ad6ll ftftllllden 3 I~ 1~ PlanifK:.citm flnilJlCKU. de la cmprClia.. Modelos pan 1& plmifiCKÍÓl\ Mili &onomlt Pinmcierl. y Conlabilídad. Or¡:anWci6n ck
cien.

_.
Vllloraclón de empnsas 1~ " Estimación del V1Ilord/;b~a. DifetenlCli~ de valor. ...... Eoonomlt financler.l Yeoou.bilid.-d. Or¡:aniz.Ición de

dos ckdlc:=ulo. Empau..

Comportamknto del CoMumidot' " I~ lnfiuenc:iu e~tcmu. Anilisis de estnK:rulas internas.~ tk t:lecWb Conumaliz&ci6n e invelltigadÓtl de Mc:readoL
Modelnl gl0b81esde~

Invtstig.d6n lit Men:ad06 I~ " AJú1i6¡s euaJitativoy cuantillltivo de In ",Iliablta comercillcll, Medición Qxnm:ídiución e InvesIi¡Kióndc~
pronfu:tko de l.demanda.

CornunK:ad6ta Comercial 1~ " El ¡isterna de eornunicaciórl publiC:Ílaria. PoUtiea de pt'OInOCi6ll. de VWll&a. ~ialinci6n e lnftltil;aei6nde~
Rcl.,;:iDncf. p6blii:u de la cmpreu..

Distrlbudóa ComtrdaJ " I~ El sistema de dimiblx:i6n comercial. Canales de dinribueión. Dt--~ Cosnm:ialU.aci6n e InVCIW.lliCiófl de Men:adot.
de ch,lribución fiAca.

Coptrol de GutIóP , l,j 1~ Silten1U de control. An6luÍlJ; de dC5YiacioM:J. An:u clave. l. emprer;.. Üf¡uUueÍÓP de Empm;u. BoonarnIa PinI:Deiaa y
Cenl1Uf; de IDvttJión,gu~ y bm.crlC~ ConW>ili4ad.

Gestión de PYMES 1,' l~ Dirección y org.mucióll de l. ileas funcionalu de iu PYMES OrganizaciÓll deE:n~
(Dirección)

Ge:sUón de PYMES U " E:npreu Y rocicdlrl. Rcgul.:tei6n csp«ffica pal1Ilu PYMES. Fucn1C5 de r. Eronomú. FinlWCiaa y Conabilldad. ÜT8anización de
(Gestioo Finmci>::n) lallCiACión. InvCnl6rL Tratamiento del activo y del pasivo circulante. 0.lt¡ Em.......

tu de latí6l.l.P.~de b infonnación [llW)Cicra.

GestióJI de PYMES I~ I~ Fcnnu de [1llancilll;iÓl'I de las. PYMES en Espada. El lIC«IW 11 lO!< cttdito& E«momia Aplicada.
(SÍ$!ema Finanei<:ro) y a los mercado$ de emisión de ti\1llQL Las Soc:iedade$ de O.antiA R«i.

proca y ocru ~edade.de RcfonamienlO.

Gesttó;D dt: P\"MES l.' l~ IRPf: Fraccionamicntode ~o,Tran,pa.rmcia [lScal y sislI:Ina>o de CStirnll Economá Aplicll1&.
(Fisc&Údad) ción objcliva.IVA: r~gimm gmerzJ. y régimenesU~W~em:. Ífflpuet...
CoatablUdn Plliblka l~ 1~ M~tabilidad.Maanccntabilidad. Secwr Público. Magnitudes conta- EcOflO'lllía fman<;íall)' Contabilidad.

, -~-_._.._-~
blic..

Auditorlll ExtffDll , U I~ ~cepto. RcgulllCi,'m legal de la auditorla externa. Pianific3Cilll del 11' Eoonomia Finlncírza y ConUbilidad.
jo. Evaluadón del ,iUCffii: de coDl1Oi. P.apeie!; de lI'ahajo. TI¡rn de- WOl'-
y normas de r1ldIl.:ci6n.



Crtditos totlles para optativas (l) [2¡J
3. MATERIAS OPTATIVAS (ensucaso) - por ciclo O

-c""" C]

CREDrros
DENOMINAOON (2) BREVE DESCRIPClON DEL CONTENIDO YINCULACION A AREAS DE

T...,.. T""""" """"" CONOClMIENTO (3)
Clfnicm

Auditoria IatefU 3 l~ l~ Concepto. Re¡ulac:i6n de '-auditarla intmla. Planificación del ll"ahe.jo. E- Economia Finarn;i~y Col1labilidad..
voluci6n. del.iw:mla de control. interno. Estudio de cada wa de: las partida!
que cctnpcnen el COJte.

EudoIF1~PnniIJloDaJes l~ l~ Concepto. Pro¡ramas. Presupumo. Control de gestión. Tratamiento de l. Economía Financiera y Omtabilidad.
infunnación provísicnal. Prescl~nde la infot"!l\Kí6n. Análísis de l~

estalb pnwilionaleL

CoJItabOkiad SeetoriaI l~ LJ Con~ en llmción del sujeto. Contabilid.d de entidades fmaneicrM. Economía Firutncicra y Contabilidad.
InIJ:nnediarioolf~. Entidades ueguradoxu. Planes y fondol de
pensianeI. SecllXeS~.Contabilidad de otros lleC\OreS. espcdficOl.

PoIftku Ecoa6mku EaropeaI 3 LJ l~ Instílucíana:. Politku mierocconómicu: PAC, PPC, Indtutria.l Yde la. Economá Apli<;ada.
CompclCDcia. Tnnspone, Fner¡fa. YSociaL Políticas Macrocoonómicu;
~to. PolílieJ¡ monewía ~ClIIaly e::r;terior.

Ecocoaúat de luJ Sen'1dos l~ LJ An.üiJ;is de la evolución hislóril::. y tcndenciu del Scclor Sefvicios. Ev,> &;onomía Aplicada.
luc:i6a de wrnaaomapútudcs ccon6micas. E. impKlO de lu tllWOU lec-
noIog1'u y de !al cambioI en la oferta. YII denwlda. Políticas co;:on6micas
prlcicadu. Retos JMU iI política a:on6nUca sectmial del dcliarrollo del
Mert;,do Uníco y del~iG emnómico europeo.

Slskma lt00d8rio Europeo 3 l~ l~ Normas sobre tlpo oc cambIO. t;l !:LV: evolUClÓll. 5l.tuKiOn actuLl y pen0 Economía AplicadA.

pcctivu. Ac:ucIóolIObre fac::ilidadeJ de aédito. Libertad de movinúe:ntos
de capiw~en l. CE. LegisllCiOn comllJlitaria sobre cntida<le. de ¡;ftdi1O
1.01~moncl:VÍOI y de (;ap1Wes en la CE. Lu Instituciolles fllUlll-

defas tomunitui...

Coatrol EsOdistko de la CaUdad 3 l~ l~ ~i6n al wnuol ucadístko de procesos. Tabl.. y gMicos de con- &onornfa Aplicada
lrOl para variables y lIributos. CmltroI de aceptación. Fíabilicad y RQtt-

plllUmieRto. lnspe<:ci6n s~ial.

IDvesdpcióll Opendva 3 l~ l.:'i Prognmación línc"l! entera. Programll(:í6n no I~al. Prog:ramación Jin!- Economía .~plic.ldl. fundamento1 del Análiiis Eccn¡l

mica. Simulación de colas e inventarios. míco. E.1:tadislica e Investigación Operativa, Matemáfi
ca Aplicada.

Hac:kmiII AutOllÓlJ'llea J local 3 l~ l~ La financiad6n de las Hacicndaa Subcenualc:a. 1.01 modelos de fmancia- Econom[a AplKada.

ci6n: LQFCA y Concierto Eoonómico.~ autonómicos. El guro de
l. CCAA. Hacienda Local: in¡n:Ios y ga~

--- l~ l~
Concepco de annoní:zaclón y 1:1-. Evaluación del~ annoniudol" &<momía Ap(icada.

en Lt CEE: ímpucIlos dira:1oS e índírel:!O$. Perspectivas fúturu.

SodoIo&fa de .. rrtduatria, de la 3 U '" Dcfmic:ión, C<lflCqlto Yobjeto de Lt Sociología de la Íflduslria y de la em- Socíolollía......... pIeIl- El aialem. lIOCial de la~a indu5triaL Dívísi6n del tnbajo, jc-
ruquiucióny productividad. O:r¡aniuci6n 'j grupos infonnales.. Las rela-
ciones índuWialea. El conruclO en el m&l\':O de la empren 'j de la indualri

Sociob&fa del nbajo Ydel trabajada" industrial..
Deredto ComIlDitario de" Com· LJ l~ Re!acíonc:s entre el derecho nac;íonaI Yel deru;ho comunitario. I:lerel;ho~ Derecho Me:rcantil....- l. ccmpetencia: adUaCi6n de las empresu en el metcado Yacuerdos públí-

cos y ayWu públicu a !as em~. RésÍlnen de control de lo. proccsOIIdc_
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(l) SeCJ.~ el lolaI de cr6:lí!O$ asígnadot. pln optativas 'j, en su caso. cllotai de los mísmos por ciclo o cuno.
(2) Se mencionad entle parcnk:ris. tras la denomínación de la optativa. el~om:lo qUC<Xll'JeSponda si el plande estudios confiSW"a la matelÍll <:omooplaliva de cursao cíclo.
(3) Libmneme decidida. por la Univenídad.



1.. PLAN DE ESWOIOS CONOUrnNlE A LA OBTENCION DEL TmJLO OFICIAL DE

(3) FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS y SOCIALES DE TOLEDO

(1) LICENCIADO EN AOMINISTRACION y DIRECCION DE EMPRESAS

4. CARGA LECTIVA GLOBAL I 307 ] CREDrroS (4)

w
V>

'"'"..
5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA

PARA OBTENER EL TITULO~ (6).

6, [}[J SE OTORGAN. POR EQUIVALENCIA. CREDITOS A;
(7J

l!!JPRACTlCAS EN EMPRESAS. INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS. ETC.
WJTRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS El NTEGRAOOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
't1[) ESTIJDlOS REALIZADOS EN EL MARCO DECO~NIOS INTERNACIONALF..5 SUSCRITOS

POR LA UNIVERSIDAD
mJOTRAS UNlVERSIDADES

- EXPRESION. EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ,.. ~~~i~.~..~~..~? CRFDITQS,
• EXPRESION Da REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) .... " .....ºll.~~!~~J.J:'.i.~.~!?!![..~~~.~..,.

7. AAos ACADEMICQS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN. POR CIa..OS: (9)

• P CICLO 0 AAos

2.t OCLO 0 mas
8, DISTRlBUCION DE LA CAROA LECTTVA OLOBAL POR AÑO ACADEMlCO.

CICLO (2)

DistribllciÓD de 1m rrkliJQ§

I PRIMERO Y SEGUNDO I
3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANlZACION Da PLAN DE ESTUDIOS

2. ENSEflANZAS DE

ANEXO 3: ESTRllcnmA GENERAL YQRGANlZAOON Da PLAN pE ESTIIDIOS

UNIVERSIDAD: I DE CASTll.LA·L.4.. MANCHA I

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

MATERIAS IMATERIAS IMATERiAS
TRONCALES OBUGATO- OPTA11VAS

RIAS

60 I 18

CIClO

ICICW

nciclo

CURSO

l'

2'

3'

4'

72

42

18

6

24

9

12

l'

CREDITOS
UBRE

OONF)GURA­
CION{S

6

9

16

TRABAJO
fll'/DE

CARRERA

TOTALES

78

87

69

73

A~O ACADEMICO TOTAL TEORICQS PRAcnCOS!
CLINICOS

l' 78 39 J9

2' 87 42 "
" 69 37•..'5 31 •.5

4' 73 36 J7

(6) Sí o No. Es decisión poteStalha de la Uníversidad. En caso afirm3lil'o. se consignarán los. créditos en el plt'Cedénte cuadro
de distribución de los cr6:Iitos de la carga lectiva globa.L

¡::
o:

~
~

,~

J
""""I~

(l) Se indiclI,l"j loque com:sponda. (7) SI o No. Es decisión potestath"a de la Universidad. Esa el primer caso se especiflcalá La lk:lividad a la que se otorgan cf6ji­
tos por Ctluivalencla.

(2) Se indieuiToque~ ",lbtelll1. 4." del R.D, 1491187 ,de I"y 2"cickr,dc 1610 2,' ciclo)
Ylas preYirioncs del R.D. de ditectriccf ,cneniell propias 6cl titulo de que le 1Jate.

(8) En su caso. se consignan!. -materias troncales". "obligatorias', "optativas'. "trabajo fin de canero". etc., MI como la expre­
sión del nómero de horas atribuido. por equivalencia. a cada crédilO. Yel carácter teórico o pr4clico de éslC,

() Se indíc.nl el Centro Un¡venil*rio. con e~llfcsi6n de la norma de creación del mismo o de I1 deci·
lión de 14 Administración coneq:l<mdimte por la que le 1\llOriu la imp-rtici6n de 1.. enaci\mzu p:ot

dicho Cenlro.

(4) Ocntro de kn Ifmitel ea14blecido& po!' el R.D. de ditoctricn l!cnc:n.k$ propiu de loa plmel1 de ea­
I\ldios dcllftulo de qu.e le trale.

(5) Al menos el 10% de la cll,l"salectiva ~l!\obaJ".

(9) Se eXplf:Sará lo que COITeSpOIKIa segón lo establecido en la dilectril general segunda el R.O. de dirlXtrice.'l8t'neraTes VIO­
pias del tftulo de que se lf3It: ..

~
~
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P
lO
V>
W

;'..



n. ORGANlZAClON DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad deberá referirse necesariamente a los siguientes: extremos:

a) Régimen de llCCeso al 1;0 ciclo. Aplicable sólo al ClISO de ensenanzas de 2'l cw.:lo o al 2" ciclo de ensetlanzas
de IV Y2l! ¡;:iclo, tenieDdo en cuellta lo dispuésto elllos articulos ~~ y 8" 2 del R.O. 1497Al7.

b) Determinación, en su caso, de la ordenación temporal en el aprenditllje, fijando secuencias entre materias
o asignaturas o entre conjuntos de ellas (artículo~. 1. R.O. 1497/87).

e) Período de escolaridad mImo, en su caso (anlcWo~. 2, 4° R.D. 1497/117)

d) En su caso. mecanismos de convalidación y/O adaptaciÓll al nue\'o plan de eltU<tios para los alumnos que
vinieran cursando el plan antiguo (artículo 11 RO. 1497/87).

2. Cuadro de asignaci60 de la docencia de las malerias troneaIes a áreas de oooocimienlo. Se cumplimentará en e
JUpueslo a) de la Nota (S) del Anexo 2·A.

3. La Universidad podrá anadir les aclaraciones que estime opoltUl'las para acreditar el ajlllle del plan de estudios
a las previsiones del R.D. de directrices generales propia/¡ del tilulo de que 81: trate (en espedal, en lo que se
refiere a la incorporación al mismo de las malCrias y contenidos troncales y de los CJtdilos y áreas de coooci·
miento correspondielltes segúlllo dispue~o en didiO R.O.), asi como especificar cualquw decisión o criterio
sobre la organización de su plan de estudios que estime relevante, En todo caso estas: especificaciones no cons­
tituyen objeto de homologación por el Consejo de Universidades.

ACLARACIONES

U.- FJ número mfnimo de a1llffiOOS para que se imparta una asignatura optativa será de JO.

ORDENACJON TEMPORAL

LICENCIADO EN ADMINISTRACION y DIRECCION DE EMPRESAS

PRIMER CICLO;

fllao Primero;

Primq SsIW'i!dn:' cmIWla - -lntr'Oduoc'iOO al Análisis Económico 6 3 3_1
6 3 3

Historia Económica Mundial 6 3 3
Contabilidad General • 4~ 4~

Derecho Civü 3 U U
0eItdt0 Mertalltil 3 I~ U
Estadístict Descriptiva _6_ J 3

3'
Segundo Sr;melitrr¡·

Historia Económica de Espafta 6 J J
Matemáticas U 6 J J
Introducción a la Econonffa Aplicada 6 J 3
Contabilidad Financiera y de Socíodades 6 3 3
EoonomÚl de la Empresa (lotrodocción) • 4,5 U
S<lciologla 6 J 3

J'
CungSmndrl'

Prima SemCl!!n:'

MicroecooomJa 12 • •
Matemáticas 11I 6 J 3
Modelo Probabilísüco 4~ J I~

Economía Intemlcional • J 3
EconomJa de: la Empresa (Organización YDirección) 6 J 3
Política Económica 6 3 3
Optativas

40~

Segundo Semc;sm:r

Mac""""""",~ • 4~Indefetencia EscadístiCII 4,5

Bconomfa e&palkJla
4~ 3 U

Contabilidad de Costes • 3 3

Dit'ectión de la Producción • 3 3

Optativas • 3 3

•
37~

g
~

~.
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SEGJ INDO Clq,Q·

Cursa Primenr

Primer Semesq:e' CWIiIll1 I<ód<l>s l'rJ<lÍl;llJi

Análisis Contable 6 3 3
Fundamentos de Marketing • 6 3 3
Direc;(:i6n Finandtota 6 3 3
BJemenlos de Economelrfa 6 3 3
Optativas ..L

30

Segundo SemeSlre'

Dirección Comercial 6 3 3
Mercados c Instituciones Financieras 6 3 3
Métodos Economélricos 6 3 3
Polftica Monetaria y FíflllO(:ieta 6 3 3
Optativas _6_

30

Sm"pdo curso'

Prima Semestre'

CQDSQlidación de los Estados Financieros 6 3 3
Direo::i6n Estratégica O 3 3
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 6 3 3
Matemáticas de las Operaciones Fmancieras 6 3 3
Optativas 6

30

Segundo Semes~

Política de la Empresa O 3 3
Economía EspatIola n (Si!tema Financiero) 6 3 3
Régimen Fiscal de la Empresa 6 3 3
Optativa 9

~

27

LIBRE!. ELBCCION 3\

w
CUADRO DE CONVALIDACIONES

I I~LICENCIADO EN ADMINISTRACION y OIRECCIÜN DE EMPRESAS

Denominación AClIla!; CltlIíIIls' Denominación FÚIIl@ = CWIiIll1

Primer CUC1iO:

· Introducción a la Ciencia 12 • Introducción al AnaJisis \, 6
Económica. Económico,

• MatemátiCas 1 12 • Matemáticas 1y Matemáticas II \' 12
• Derecho Civil 9 • Derecho Civil \' 3
• Contabilidad \2 • Contabilidad General \, 9
• Historia Económica \2 ' . Hisloria Económica Mundial \, 6
• Sociologla de la Empresa 9 • Sociología \, 6

SqUlpdn CNCifr

• Microoconomla 12 - Microeconomía 2' 12
• Derecho Mercantil 9 - Derecho Mercantil \' 3
• Estructurn Económica Mundíal 12 [ • Introducción a la Economía \, O ¡::

Aplicada. o:
~

· Economía Internacional 2' 6 n

• Matemáticas n 12 • Malemálicas 111 (1) 2' O 9-
o
~

• Economía de la Empresa 12 •Economia de la Empresa \, 9 '"(Introducción) (IntroducciÓn)
• Contabilidad Financiera}' de 12 · Contabilídad Financiera y de \, 6 O

::lSociedades Socíedades. c
• Historia Ecooómica de EspaI\a 9 · Historia Económica de Espana \, 6 "• Normativa Internacional 1 · Normativa Internacional 2' 3 @

Contable. Contable,
'O
'O

'"

(1) Los alumnos que hayan aprobado por el Plan Antiguo las asignaruras de Matemáticas I y Matemáticas 11, se
les convalidan1n en el Plan Nuevo las siguientes asignaturas:; Matemáticas 1, Matemáticas ny Matemá­
ticas 111.

'"O
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LICENCIADO EN .\DMINISTRACfON y DIRECCION DE EMPRESASLICENCIADO EN AOMlNlSTRACION y D1RECCION DE EMPRESAS

.Qcllil. míooción Acllla!' CWIilllJ¡ Qe0OO!ina'ÍÓO fJí!!l@ = CWIilllJ¡

1......:.Idu::ill

• MllCf(' x:ooomía 12 • Macroeconomía 2' 9
• PoUtic tI Económica 9 • PoUlica Económica 2' 6
~ EsUUCI L'la Económiea de EspaIla 12 · Ecooonúa_la 2' 6
• Esladisti ca 12 [. """"'"ca """'ripriva l' 6

• Modclo Probabilistico 2' 4,S
• Inferencia Estadistica 2' 4,.1

• Régimen ;Fiscal de la Empresa 9 • Regimen Fiscal de la (20 cíeJo) 6

Ern""".• ConL1bilida d de Costes 9 •Contabílidad de Costes 2' 6
· Economía l\ e la Empresa 9 • Economía de la Empresa 2' 6

(Organita( \00 y Gestión) ( Organizac.í6n '1 Dirección)
- Gc~tión de L, Producción 7 - Dirección de la Producc\(~n 2' 6

NOTA: Los alumnos que tengan <lpfObado ello Ciclo rompleto del Plan Antiguo en la Sección de Empresariales
se les COllvalidar:i: 10 CÍ\~ lo Nuevo Completo '1 además la asignatura de Regimen Fiscal de la Empresa
correspondiente al 2° Cielo del Plan Nuevo.

PIaQ Cnmpllll,"Jlti!t:.

C"dpCpOO'

• MaternMicas de las'operaciones financJ..'nS
• AnA\isis YAgregación Contable
• Organización Comen:ial y AAálisis de ..t.~
• Economía de la Empresa

(InvestigllCión '1 FinancillCión)
• Hacienda Pública
• Econometría Empresarial

Q"iO'O CUW'

· Economja de la Eimpresa
(Dirección y Planificación)

• Sistema Fiscal
- Sistemas Informativos~ QestiÓfl
- Teoría YMélodos de Decisión

[
• Sistema Financiero EspanoJ
• Mercados Financieros Internacionales
• Gestión de Banco y Bolsa
• PlanifICaCión Fmanciem
•PolflÍca Monetaria y Financiera

Nueyo Plan de p$hvJjpS'

~ Matemáticas cki las operaciones: financíetas
~ Análisis YAgregación Contable
~ FundamentoS de Marketing
• Política de la Empresa

~ Rlo'!gúnen FlscaJ de la Empresa

(
~ Elementos de Econometría
~ Mttodos Econométricos

• Direccíoo estralégica

• Régimen Fiscal
- Optaliva (6 crédÍlos)
- OplaliV8 (6 cr6.1ilOS)
• Mercados e InslíluCÍones Financieras

- OpulÍva (3 CJédiIOS)
• Dirección Financ::iera
• PoUtica Monetaria y FmllllL'Íera

g
"c::.
¡¡
IV

'"W

~
~.

i
IV

i
@

..,..,
IV

w
CA
O­
00
'-J



35688 Miércoles 21 octubre 1992

LICENCIADO EN ADMINISTRACION y DIRECCION DE EMPRE..~AS

ASIGNATURAS LLAVES

NO[JDM Gepera'sr

L· Las asignaturas con la misma denominación, diferentes solamente en la numeración que
las califica se consideran llaves entre sí en el orden de menor a mayor.

U.. Tendrán también la consideración de llaves las siguientes asignaturas:

- Introducción al Análisis Ecooómico

I
Ll1a~----_

- Contabilidad General

l
- Estadística Descripúva

l navc-- - Inferencía EsladistK:a
• Modelo Probabílístico

- Hisloria. Etooómica MW\dial

l na,. -- . Hístoria Económica de ESpatla

• Introducción a la Economla Aplicada

t ....__ .~m.ía Intemacional
-Eronomfa_

BOE núm. 253

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Orgánica
11/1983. de 25, de agosto, de Reforma Universitaria. así como en
el articulo 10 del Real Decreto 1497/1987. de 27 de noviembre. he

23486 RESOLUCION de 30 de septiembre de 1992, de La ~~.?!-­
versidad de easrilla-La Mancha, por la que se hace público
el Plan de Estudios del titulo de Diplomado en Relaciones
Laborales de la Escuela Universitaria de Graduados Socia­
les de Cuenca (adscrita), de esta UniYersidad.

resuelto publicar el Plan de Estudios del titulo de Diplomado en Rela­
ciones Laborales a impartir en la Escuela Universitaria de Graduados
socia::5 de Cuenca (adscrita) de la Universidad de Castilla-La Mancha.
aprobado por la !~nta de Gobierno el dia 28 de abril de 1992, y
homologado por Acuerdo cb; ~ Comisión Academica del Consejo de
Univem<íades, en su reunión del dia l~ =§Cptiembre de 1992, que
queda estructurado tal y como consta en el anexo.

Ciudad Real. 30 de septiembre de 1992.-EI Rector, Luis Alberto
Arroyo Zapatero.


