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MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

5. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por inte
rés particular sólo podrán participar si en la fecha de temúnacíón
del plazo de presentación de instancias han transcurrido dos años desde
que fueron declarados en dicha situación.

6. Están obligados a participar en el presente concurso:

Los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia
forzosa.

Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en este
Departamento. salvolos que se ballen en comisión de servicios.. estarán
obligados a participar en el presente concurso. soücitando como minimo
todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir los requisitos
establecidos en esta convocatoria. excepto los funcionarios que hayan
reingresado al servicio activo mediante adscripción provisional. Que
sólo tendrán la obligación solicitando el puesto que ocupan pro
visionalmente.

-Tercera.-Los. funcionarios con alguna discapacidad podrán tnstar
en la propia solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos
de trd.bajó soücitados que no supongan una modificación exorbítante
en el contexto de la organización. La Comisión de valoración podrá
recabar del interesado. en entrevista personal. okio el Departamento
donde radique el puesto. la infonnación que estime necesaria en orden
a la aaaptación dedueida,. así como el dictamen de los órganos técnicos
de la Aclministración laboral. sanitaria o de los competentes del Minis
terio de Asuntos Sociales Y. en su caso. de la Comunidad Autónoma
correSpondiente. respecto de la procedencia de la adaptación y de la
compatibilidad con el desempetlo de las tareas Yfuncíones del puesto
en concreto.

n. Méritos

Cuarta.-l. Se valorarán: .

1.1 El grado personal de lOs concursantes.
1.2 El tl'abtVo desarrollado por los mismos.
1.3 Cursos de formación y perfeccionamiento.
1.4 La antigüedod.
I.S Los méritos adecuados a las caracteristicas de los puestos

convocados.

2. En concepto de méritos adecuados a las caracteristicas del pues
to de ~o se valorarán los reseñados en el anexo 1 como deter
minantes de la idoneidad de quien aspire a desempeñar el puesto.
atendiendo a la cualifiatción en particuJa:res técnicas. áreas o materias.

La puntuación máxima por dichos méritos es la que figura en el
anexo 1.

3. El grado personal se evaluará hasta un máximo de tres puntos.
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al del puesto solicitado: 3.
!guaI al del puesto solicitado: 2.5.
Inferior al del puesto solicitado: 2.

4. Valoración del trabajo desarroUado basta un máximo de siete
puntos. según la siguiente escala:

4.1 Por estar desempeñando actualmente un puesto de trab<\io
de nivel:

Superior al del puesto solicitado: 3.
!guaI al del puesto soliciJado: 4.
Inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: s.
Inferior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3.
Inferior en cinco o seis niveles al del puesto solicitado: l.

A estos efectos,' aqucl10s funcionarios sin nivel de complemento
de destino se entenderá que están desempeñando un puesto de nivel
20. 16. 11. 9 ó 7. según pertenezcan a los grupos A. B. e y D•
respectivamente.

4.2 Por el desempeño de puesto de trab;Uo perteneciente al área
de la Administración educativa se incrementara en 0.25 puntos por
año. basta un máximo de 2 puntos.

5. Cursos de formación y perfeccionamiento. Por la superación
de los cursos de formación y perfeccionamiento que fJgUI'8D en el
anexo 1, siempre que se haya expedido diploma o certificado de asis-
tencia, o. en su caso, certificación de aprovechamiento: 0.50 puntos
por cada curso. hasta un máximo de 3 puntos.

6. Antigüedad:

6.1 La antigüedad se valorará hasta un máxímú de 5 puntos. de
acuerdo con el siguiente criterio:

. Por cada año completo de servicio en la Administración, a nizón
de 0.20 puntos.

6.2 A estos efectos se computarán los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo
de lo dispuesto en la Ley 31/1965. de 24 de mayo; Decreto 610/1968.
de 11 de marzo y Ley 70/1978. de 26 de dic_bre.

.r-: •

ORDEN de 20 de octubre de 1992 por la que se convoca
concurso de méritos para la provisión de puestos de trabajo
vacantes en el MinlsteriQ de Educación y Ciencia para
los grupos A. B. e y D.

24778

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio. dotadas presupues.
tariamcnte. cuya provisión corresponde Uevar a efecto por el proce-
dimiento de concurso,

Este Ministerio, de acuerdo con el articulo 20 de la Ley 3011984.
de 2 de agosto. según la redacción dada al mismo por la Ley 23/1988.
de 28 de julio. y Real Decreto 2811990. de 15 de enero. por el que
se aprueba el Reglamento General de Provisión de Puestos de Trabajo
y Promoción Profesional de Funcionarios Civiles de la Administración
del Estado. y de conformidad con la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976. de igualdad de trato entre hombres y mujeres por
lo que se refiere al acceso al empleo. a la foonación profesional y
a las- condiciones de trabajo. resueJ've, previa la preceptiva autorización
de la Secretaria de EsJado para la Administración Pública:

Convocar concurso para la provisión de los puestos que se relacionan
en el'anexo 1 de esta Orden. con arréglo a las siguientes

'. 8ases1le'eOdvocatorla

l. Mpironte3

Primera.-l. Podrán participar los funcionarios de carrera de la
Administración del Estado. pertenecientes a Cuerpos o Escalas cla
sificados en los grupos A. B. e y D de los establecidos en el artículo
25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. qne reúnan los ¡equisitos de
grupo Y Cuerpo que se indican en el anexo L de acuerdo con las
relaciones de puestos de trabajo del Departamento aprobadas por la
Comisión Ejecutiva de la InterministeriaJ de Retribuciones.

2. Los códigos de adscripción a Cuerpos que fJgUI'8n en el citado
anexo corresponden a los Cuerpos o Escalas que se indican. de con
formidad con lo establecido en la Resolución conjunta de 6 de febrero
de 1989. de las Secretarias de Estado de Hacienda y para la Admi
nistración Pública (.Bol_ Oficial del Estado. del 7):

EXll. Todos los Cuerpos Y Escalas. con exclusión de los com
prendidos en los sectores de Docencia. Investigación, Sanidad. Servicios
Postatcs y Tele¡ráficos, Instituciones Penitenciarias y Transporte Aéreo
y Meteorologla.

EX28. Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los comprendidos
en los sectores de Investigación. Sanidad, Servicios Postales y Tel~
gráficos. Instituciones Penitenciarias y Transporte Aéreo y Meteorología.
A 101 funcionarios docentes que Obtuvieron alguna de estas plazas
se lcsconcederá una comisión de .servicios -por tiempo no superior
a W1 año. renovable. en su caso. en función de las earacteristicas de
cada puesto. .

EX22. Todos los Cuerpos y Escalas. excepto 10. comprendidos
en los sectores de Sanidad, Servicios Postales y Telegráficos. Insti-
tuciones Penitenciarias y Transporte Aéreo y Meteoro1ogia. ..

Segunda-l. Podrán participar los funcionarios cbmprendidos-en
la base primera. siempre que se encuentren en servicio activo. servicios
especiales. serncios en las Comunidades Autónomas. procedentes de
la situación de suspensión fume de ftmciones cuando haya cumpüdo
el periodo de suspensión. excedencia voluntaria y excedencia para el
cuidado de hijos. asi como los suspcnsoa provisionales. .

.2. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán participar
si en la fecha de finalización del plazo do presentación de instancias
han transcurrido dos aftos desde la toma de posesión del último destino
definitivo obtenido. salvo que participen para cubrir vacantes en el
ambito de la Secretaria de Estado o del Departamento ministerial en
que se encuentren destinados en defecto de aquélla o hayan sido rem~
vidos del puesto de trabajo obtenido por concurso o cesados en un
puesto obtenido por libre designación óbien haya sido suprimido su
puesto de trabajo.

3. Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado
de hijos durante el primer año del periodo de excedencia sólo podrán
participar si en la fecba. de terminación del plazo de presentación
de instancias han transcurrido dos afias desde la toma de posesión
del último destino obtenido. salvo que participen para cubrir vacantes
en el ambito de la Secretaria de Estado o del Departamento ministerial
en el que tenga reservado el puesto de traWijo.

4. Los funcionarios en situación de servicios en Comunidades
Autónomas sólo podrán tomar parte en el presente concurso si en
la fecha de terminación del plazo de presentación de instancias han
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado.
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6.3 En cualquier momento del proceso se podrá recabar de los
interesados cuantas aclaraciones se estimen pertinentes para la com~

probación de aquellos méritos que hayan alegado.

m. Solicitudes. requisitos y documentación

Quinta.-l. Los requisitos y méritos que se invoquen deberán cum
plirse por los interesados a la fecha de finalización del plazo de pre
sentación de instancias.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o más Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo de los incluidos en el anexo 1 sólo :POdrán
participar en el presente concurso·desde uno de ellos. La certificación
a que hace mención la base sexta deberá referirse a los requisitos
y méritos correspondientes a dicho Cuerpo () Escala.

3. En caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios. por razones de convivencia
familiar. aunque pertenezcan a distinto. Cuerpo o Escala. podrán con
dicionar su petición al hecho de que ambos obtengan destino en el
mismo concurso y en la misma localidad. entendiéndose. -en caso con
trario. anulada la petición efectuada por ambos. Quienes se acojan
a esta petición condicional deberán aCompañar a su instancia fotocopia
de la petición del otro funcionario en la misma convocatoria.

4. Los méritos contemplados en la base cuarta. apartado 2. ale~

gados por los concursantes (diplomas. titulaciones académicas, publi
caciones. trabajos, estudios. experiencia profesional, etc.) serán acre
ditados documentalmente mediante las pertinentes certificaciones. jus
tificantes o cualquier otro medio.

Sexta-l. Los méritos a que se refiere la base cuarta, apartados
J, 4 Y 5, así como los requisitos imprescindibles, deberán ser acreditados
por certificado, en copia de modelo que f1gUl'8 como anexo ID a esta
Orden.

Este certificado deberá ser expedido por la Subdirección General
competente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o la Secretaria General o similar de los Organismos autónomos, si
se trata de funcionarios destinados en servicios centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en servicios periféricos
de ámbito regional o provincial será expedido J)Or las Secretarias Gene-
rales de las Delegaciones de Gobierno o de los Gobiernos Civiles
en los términos que detennina el artículo 11 del Real Decreto
2169/1984, de 28 de noviembre, con excepción de los funcionarios
destinados en las Direcciones Provinciales de las Entidades gestoras
y servicios comunes de la Seguridad Social, en cuyo caso la certificación
corresponde al Director provincial o Tesorero territorial.

Las certificaciones de los funcionarios destinados en el Ministerio
de Defensa serán expedidas. en todo caso, por la Subdirección General
de Personal Civil del Departamento.

Respecto.aI personal destinado en Comunidades Autónomas. dicha
certificación debed ser expedida por la Dirección General de la Función
Pública de la Comunidad u 9r&anismo similar, o bien por la Consejería
o Departamento correspondIente, en el caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de carácter departamental.

Respecto a los funcionarios que se encuentren en la situación admi
nistrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el cuidado de hijos
transcurrido el primer año de permanencia en esta situación o pro
cedente de la situación de suspensión fume de funciones. la certificación
será expedida por la Unidad de Personal del Departamento al que
fIgure adscrito su Cuerpo o Escala o por la· Dirección General de
la Función Pública, si pertenece a Cuerpos adscritos a la Secretaria
de Estado para la Administración Pública o a Escalas a extin¡uir de
la AlSS. En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes a
las restantes Escalas de los Organisnios autónomos. la certUJC8ción
será expedida por la Unidad de Personal del Ministerio donde tuvieran
su ultimo destino.

Los funcionarios procedentes de la situación de suspensión fume
de funciones, de excedencia voluntaria del apartado c) del articu
lo 29.3 de la Ley 30/1984 y de excedencia para el euidado de hijos,
acompañarán a su solicitud declaración de no haber sido separados
del se¡vicio en cualquiera de las Administraciones Públicas ni hallarse
inhabilitado para cargo público.

N. Presentación de solicitudes

Séptima.-1. Las sOlicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Dirección General de Personal y Servicios del Ministerio
de Educación y Ciencia., se ajustarán al modelo publicado como ane..
xo 11.1 de esta Orden. y se presentarán, en el plazo de quince dias
habiles. a contar del siguiente al de la publicación de Ja presente con
vocatoria en el «Boletín Oficial del EstadQlO, en el Registro General
del Ministerio de Educación y Ciencia (calle Los Madrazo. 15 y 17
28014 Madrid), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 d~
la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. El concursante deberá. unir a la solicitud reseña del puesto
o puestos a que se aspire por orden de preferencia. asi como la docu
mentación que hubiera de acompaAar, con su correspondiente índice,

adaptándose al efecto a los modeJos que fIguran en los anexos 11.2
y U.3, respectivamente.

v. Valoración de méritos

Oc1ava.-l. Los méritos a que se refiere la base aaa1a. ..,..,.,,00 2.
serán valorados por una Comisión, compuesta por.

Presidente:

El Subdirector general de Gestión de Personal de Administración
General y Laboral.

Vocales:

Un representante del Centro directivo del que dependa el puesto
de tralnüo convocado.

Un representante de la Inspección General de Servicios del
Departamento.

Secretario: El Jefe del Seni.c1o-de Provisión de Puestos.

Las Organizaciones Sindicales más representativas fonnarán parte
en las Comisiones.

Los miembros de las Comisiones deberán pertenecer a grupo de
titulación igual o superior al exigido para los puestos_ convocados.

El numero de los representantes de las Organizaciones Sindicales
no podrá ser igual o superior al de Jos miembros designados a propuesta
de la Administraei6n.

Las Comisiones de valoración podrán solicitar de la autoridad con
vocante la designación de ~xpertosque en e.alidad de asesores aet'.larán
con voz. pero sin voto.

2. A cada miembro titular podrá asignársele un suplente que en
caso de ausencia justificada le sustituirá con voz y voto.

VI. A4iudicaciones

Novena-l. El orden de prioridad para la adjudicación de las
plazas vendrá dado por la puntuación obtenida según el baremo de
la base cuarta.

2. En caso de empate en la puntuación se acudirá para dirimido
a la otorgada a los méritos alegados por el orden establecido en la
base cuarta, 1. ~ persistir el empate se atenderá al mayor tiempo
de servicios prestados en cualquiera _de las Administraciones públicas.

3. Quedarán excluidas todas aquellas solicitudes de puesto de tra·
bajo que no alcancen la puntuación mínima que figura en el anexo
] en concepto de méritos adecuados a las caracteristicas de cada puesto
(base euarta, apartado 2).

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones de
los puestos de tra~ tendrán la consideración de voluntarios.

5. No se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentación de instancias.

6. Los destinos adjudicados serán irrenunciables. salvo que con
anterioridad a .Ia fmalizaci6n del plazo posesorio se hubiera obtenido
destino en otro concurso, en 'cuyo caso deberán comunicar por escrito
su opción en el plazo de tres dias hibiles.

7. Los puestos de trab~ incluidos en la convocatoria no podrán
declararse desiertos cuando existan concursantes que habiéndolos soli
citado hayan obtenido la puntuación mínima exigida en cada caso.

8. No obstante, podrán declararse desiertos aquelJos puestos que
como consecuencia de una reesttucturación se hayan amortizado entre
la fecha de la convocatoria y la de resolución del concurso.

VII. Resolución, plazo posesorio y recursos

Décima.-t. La presente convocatoria se resolverá por. Orden. que
se publicará en el ~Boletin Oficial del Estado». detenninándose los
puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios que se destinan
a los mismos. con indicación del Ministerio o Comunidad Autónoma
de procedencia, localidad y nivel de complemento de destino, asi como
situación administrativa de procedencia.

2. El concurso se resolverá dentto de Jos dos meses siguientes
al día en que fmatice el plazo de presentación de instancias.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso no
podrá participar en concurso de traslados que convOQue tanto la Admi
nistración del Estado como las Comunidades Autónomas. hasta que
hayan transcurrido dos años~ la toma de posesión del puesto
adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1, O,
de la Ley 30/1984. modificado por la Ley 2311988. de 28 de julio.

4. Los funcionarios queobtcngan destino en el presente concurso
y hubieran tomado parte en cua1quieraotros que se haDan pendientes
de resolución deberán presentar por escrito en el momento de la toma
de posesión de aquel destino una relación identificativa de los concursos
en que hubiera participado, dirigida al SCrvicio de Gestión de Personal
de Administración y Especializado. calle Alcalá, 36. tcreera planta,
Madrid.
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Undécíma.-1. El plazo de toma de posesión del nuevo destino
obtenido será de tres dias hábiles. si radica en la misma localidad,
o de un mes. si radica en distinta localidad. o comporta el reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de los tres dias
hábiles siguientes a la publicación de la .resolución del concurso en
el «Botetin Oficial del Estado., así como el cambio de la situación
administrativa que en cada caso corresponda.

Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo. el plazo
de toma de posesi6il deberá contarse desde dicha publicación.

2. El cómputo del plazo para el cese se iniciará cuando fmalicen
los permisos o licencias que. en su caso, hayan sido concedidos a
los interesados.

3. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podrá. no obstante. acordar la prórroga de su cese. por
necesidades del servicio, de hasta veinte días hébücs.

4. Asimismo. el S_o podrá conceder una prórroga de
mc.orporaci6n de hasta veinte dJas hábiles si el funcibnario seleccionado
tiene su deitino de origen en otra localidad y as! lo solicita el interesado
por razones justificadas.

5. A fm de facilitar la tramitación de cuantos actos administrativos
afecten o puedan afectar al funcionario seleccionado. éste deberá aportar
una copia compulsada de su expediente personal, &Si como un certificado
de tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente baja de haberes deberá expresarse la no Iiqui4

dación de la paga extraordinaria en periodo de devengo, asi como
la interrupción, en su caso. en la prestación de servicios.

6. Los destinos adju4icados serán comunicados a las Unidades
de Personal de los Departamentos Ministeriales a que figuran adscritos
los Cuerpos o Escalas o a la Dirección General de la Función Pública.
en el caso de los Cuet=pOS o Escalas dependientes de la, Secretaría
de Estado para la Administración PUblica, asi como a los Departamentos
u Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Duodécima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de .Procedimiento Administrativo.

Lo que se comunica para su conocimiento.
Madrid, 20 de octubre de 1992.-P. O. (Oroen de 2 de marzo

de 1988••Boletln Ofu:ial del Estado. del 4), el Director general de
P=onal y Servicios. Gonzalo Junoy Gareia de Viedma.

Dmo. Sr. Director general de Personal Y Servicios.



38048 Miércoles 11 noviembre 1992 BOEnúm.271

¡

.
j

i

•
.!!

j

.

...',

H

'"



38049

Ili

..
1

.

Miércoles 11 noviembre 1992

..
I

- -

..
~
• I· .
l· 1-~ -

j
li
•
1

I

...
"'

BOEnÚDl. 271

i
- I ~ ~ <i

~
,¡

'" '"
..
'"n 5 :;\ 5 :;\ 5 ~ 5 :;\

¡¡;
'" . '" '" "'" ;uit ~: = ' !.-.as ...•• !i!l H::-!¡ I p- I" "'.=3. 11_.. ¡ .... ..- illi IJl~ -liS -..
-lihj f-li . =-.!~j. !!§ ~j!i ... ~j!

~!l;~e ;: ....e3 - - i~hi¡;¡ ¡j~! t¡¡
dili ...

!J!"¡ ...
I

.i"~-I ¡.I .. 1 .
- =- ¡ Hl i .. t4 ¡ . :HJ!¡-II-f:: :;:.a :_
}--li I .. 1- • ihi! í';;; ._tú .ii ~lb "'4

I I : : I I ; :

j j j j
~ ~ ~ ~

~. ~. ~. ~.

-~ -~ -~ -"i 15_ 15_ g:; 15";j ~'i "' ..
i! d d.. '" . '" . '" . .. .

§ 1lI! t ~~ llIS 1lI§
t:S,3 t ~. t :5.;:'

1Ii;:: 1 !E 1 !E 1 !>= 1~ ~ .. ¡S .. ¡S .. ¡s ..

~
.. ..; • .... • te .... • .. ..; •
II_~

:. .
IL~ IL~" .. :-~

•
I

u

~ i i j i
"i - - - -



38050 Miércoles 11 noviembre 1992 BOEnúnl.271

.;
~ ~ ~

g
;¡; . ..
i ~ ~ ~ ~ ~ ~

g
~ ~'" ~

I ~j " .g t !i ... i
:!J - - ~ ~

~~ =o f!ll §
~ ~ = ~

U
¡:a

~
.~ os ., ¡ .... ¡'" ~

Ji .. .!!i e D ! ;¡ ¡ D'" ~
~:di" 1 I f ~ i~ i'" ::!j ~ ,.

;¡~

~ ~ :§. i j ji :!li! ~

I ¡iB

~ ~
"i -o !

~~
~ 1: ~j ,;¿ " .;31& j 3-

~ ~
. ;1 == ;i ~

~l~'=
s

ji ~~
.lI-

11I j j H ~~ je ha .. ..,
Ji ~8

;] hH ! h -¡ U :§s
~- j~!5 "i... u ..... &- _i

'.

I
- ! !I! ! ~

~ ! '" ! '"
¡~ S 6 <!.

'" o ¿ S 6~

~ '" :a ::o :a

·~h i ~=
is

~ I! ~ n ~C
11:i .. :o
J~-s i i; °

¡:; 8a~

I ~8 Hi=' -po;; ° -I-r .'"g §:o !oí 4 :;:~ le:!'i .. .- I iI
_e.. Ii

~ HjJj
. " ~si

~ ji..lO a::. .. I

¡¡ ¡¡ ¡ I !I

J i
¡;

~

~:5° :5 ~-~

I g:; i58 ~i -
~j ~J

!'i-"

d
_l¡

~

11... =i =4 Ie 8 ;;4
i :s= t 1& f ~:; J!= 1 lO:- \!l'" Z \!lo \!lo ~ ~~ I
~ .... j ..1

~
..1

~ G~
~

D

¡¡ -1 I ¡_~ I ¡_j ¡I_~..
11
~ i i i i

..¡ - " " ::o



38051

3
~

¡;¡
~

-"
:¡i~

• J!~

~ t~"1 :¡;8.
-li~- ~." e:;;¡ ;::i

8. lt~

~ ~~
e =3. . _
"i~ j.;d -.
l<- !lti~~

h
~"
~..
J!j
i§
~.

-8"ji
ll!
'"
5 -
'"
i-~
~'l .. .,¡
~--I -=~

!i~!
~i!-8
~li§;g

jhi... ~~
¡.!! s.i::a=1 ~it s-=- ~~

il

ii
~}-.
H

Uj"'. 1....
........

~

ll_~

••• •

=

BOE núm. 271 Miérooles 11 noviembre 1992

.. ~ 3 SI., .r

i
8 ~ ~ 3 ¡;¡ ~

8
~

¡;¡
..; ~ .: N

¡ ~ .g~ ;;¡~ j
:;

i i": = i ii !:'l'!! 1;j. -o • i
¡ §!Ji i ;¿ ·5 ..

ll! .¡:¡ f ¡¡ ! i... e- !~'" .J! i -i· '3 f ¡; .. •
a -8'" . ~~ . ¡ :¡ jii i h~ i i ¡¡
I ¡; ¡- •Ui .: ~ l i !il e ~ e
~ o 'ti: e; e e
lit -=. i il1~

.- . i e . e
l! ~. j "i'::..,"i § "i -8., ¡~ ""I~ ¡!¡i. j !i. i 1la! .:l:l !~~ .

...."1r~~ ~~ ~

¡¡ - -~ j i i i
• ::l '" '"lr.g =



.. GlIJPO
IIllll!I lOCAlIllIIl lit PLAZAS YP\lsrn DE lRAlAJO DESClUPCIOO DEL PUESTO NIVll OlR1'O ESPlCIF. CURSOS MERlTOS RHACIOMOOS CON El MSTO Cllll'IOCAOO 1IAl. MIli.

... O. S. DE PRC:raIWtt(IOlf [ IIIVER$llllES -... S. S. Rftttell tondtrtol Edvettlvos -11 flldrid I 1r.ltlCl611 .. los ••ftl'ltfS de 'os 21 ,\JI II.!Ill Col\o(I.lt1ltos de 1. llOrIIU... sobrt Concimos 3.00(00Jtft de Sl«fón' CtlItros Doct!ttts Prt.1dos '" afeet., I EIIuc:.th'Os.
1••jtQlcf6fl dt los CI:lllC'tmos "tf~ U~l1

vos , los rtelII"lOS .......... dtrtverse. Ellllft'll11Cl. lItl tr.1.UdÓll lit '."ll1m., "1 1.00
,I_telón de lis "Sf1OStcfortt1 1.1" QUe
tol'Illf'1f1l.
EJcperitllC1I SObrt ejeClltión de I'tClIrsos. 3.00

... O. G. Ilf: PIIOOIWW:IQII 1 lMRSIQI(S -... s. ,. ""'-en Concftrt;os fdutltf'tOS .~

11 ....id 1 Control, l'tVhf611 '1 Yfl"tf1cl(l6n de 1, lO I/< Il.!Ill Gestlón [coalC1. ElJlfI'ftnCf. en ,••t1611 teon6IItel , contlble de 3.00 2,50
Jet. de Sec:c:lÓll justtrlclctÓll de,101 HbrMitIltos par. los crtdttos ptrl .'111 ;, Plgo delf91do de

1, .'111 lit PI90 delf9ldo • Cttltros [x~11 Centros Conct!rttdos.
Ctlarttdos. HIbtr'ts '1 "hl" $o(:~.l. ~f" gtltt6ll • dtstrfbllctÓft • I'tClIf'S01 2.00

I
~. '1 Justific, lit cuetltu de los cr*dftos
de conciertos Idut.tlvos en 11$ Ofrec. ProvíftC

... O. G. DE PflOGIIIIIW;IOM [ IMRSUIES -... S. G. lIt9l.,. CoM:fertos [duclthos -l' Mldrfd I 1I1"tU de~ ",l. 9fsU," fCOl'l6Ilu 11 C/O 11.!Ill hpertl'lltt. tt'I concfmos tdllC.tl'lOl tIl gent~ '.00 S,OO
JIf'. de Jt9oc:tllClo de Ctfttros ConctrtIíDI. f.1 1 1ft 1. 9tSttÓl'l tcOI'I6Iln del Ibdulo de

U-U 91StO$ lit fwtOl'llllento fft ""lcul'f.. bperttll(:t. In tf.ttl(:lÓl'l de ~tos eontl 3.00
blts desUnidos. 9fStlOlll\" glsto.

bperlfll(:1' '" IIIlfjo de plqlltttS lntt9'IdoS 3.00
Open AeetS JI 1 '" Redes lales (prtf Rtd~bn

YIII) 1 ttI Trlt.llIlto de Textos •

... D. G. DE PfRSOIW. YSERVICIOS -... S.Ii.&t.ttÓll PmoNl AdI6n 'ral.,l .~

lO "td I ResoluelÓl'l ff COl'IVOCItortlS Plfa la pro- 22 I/C II.!Ill Pm1sIÓl'l H P\le,tos de TrI- bpertfn(:lI tII CDIlvoc:ltortl$ 1 ft$Oluc1011ts de S.OO S.OO
Jefe ctrStcctÓl'l .16ft .. Mitos de trabajo ttd1l1'1t. COl\-- bljo. concursos /fe Prov1stÓl'l de Putsto. dt Trabljo

cuno 1 Hm de51gMtl6n. (1-11 ProcedllleJIto IdItlllstnt1vo de hrlOllll de Adt6n GeI!er.l.
EllPtl"ttftC1' eJI ,l_letón '1 tr.itu:lbll 1M 3.00
tllf'OlWS SObrt rtCIt'JOS .'ft1stfltl'lO$ .. PtJ'
SOlIIl no doeentt.
bper1enc1a eJI la lP1tcaclbft lit IlOf'Rtlv. re· 2.00

" 1Itha a la Jll'1IY1516n ft IllItStos de trabljo.
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l' GlU'Omi lOCAl IDIII .. PlAl.\S YPliSlO DI T!IAIAJO II!SCRIPCIOllI!l Pll:S10 IIVlL ClIRl'O flI!(IF. tIJlSOS MEliTOS IfLACIOlAOOS COl El Pll:STO COlYllCAlIO l1li. MIli.

- O. l. DI RElO'IlClOl PE_ItA H' \

'lit' Subd. "'.1. OrdenK1Ó1'1 kideltCl 'H

2'l Mldrld I 1mn MIPO)'O tdllnlstnUvo 111 t..s 16 (/O 61.661 E.,mtllCtl 111 tarets .. 1P01O lldllItntstrlU'IO 1,00 5,00
Jef. do ltgocttdo de 0rdeHc16n ICIOHta l' coordfnICl6ft 111 t.u ttllClonados con OrdenlCtan Acidil1a

con 11 DlrtetiÓll Gilltrll. U·U ..1 8Khl1ltrlto.
bpeMlllttl IR III'Iejo de ordtnldor con Ilste- 3,00
liS "" ms JI, 11$t.. operlttvo ItSDOS,
...5.0'1 5.1. tatllS 1,2.3. KnosY$.
11qll1grllll. 1,00

[xperttflCl1 en tlrt.s de StCl'ttlr11 de Dlrtc- 3,00
c16n 'IIIm1,

.

•
tu D. li. DE RENOYACIOIi PfOAGOOiICA ..,
..t C.I.D. E. -30 KMJrid 1 Elaboración de km de OItos. Aslsttll- 14 /018 61.661 . (xperitftClI fll blb\lottcl5. 1,00 5,00

Jtte lit SKC1Ó1'1 e11.1 público lector. CltlloglClÓ1'1 t
Indllacibn d. tllPrtsos. [x-ll

ConOtilltntos de htonitla docLll!tl'lUl. 1,00

tonoC1.ltntos Ot Id10us ••tranjeros. 1,00

hperttllC11 en Cltllog1(lÓf1l1OM1l1had. oe 1,00
Obru 11lPl't1U.

PrrtlftlllCt••1 CuIrJ'o o EKll1 hpeclll1ud. 1,00
en 11bl1ottcts.

". D. G. DE IlfllOYACIOII PElWi06lCA -... t. 1. D. E. H'
31 Kadrld 1 Tlreu de: 1PCl)'O • l. gestt6n 01nlltl"'- 14 (/O 61.661 bperltllCll en llt9O'lldos de gestibn ld1inls- 3,00 6,00

Jefe de k9aClado th't. tratiy,.
El·U

Colloc::il1..tos dt tntorHllCfl. "2.1IO

,
COIloc:llltntos de ¡dioaas txtranjeros. 1,00

liIlnejo ele procesadores de tuto 'J "$t$ de 61- 1,00
tos.

m D. G. Il( crlTAOS [SCOlAR(S ,..
..... S. G. Ri9lltn Jlll"ldlcCI de Centros ,..

32 Madrid 1 FlllIC10l'ltS IdItnhtrltiYIS. 16 (/O 61.661 Conoct.lff'ltos 6e lnforMth:e «1 niyel de USIl'- 5,00 5,00
Jef. de I6tgocllldo rl0 (l/oNl Ptrf,,-MSOOSl,

[X·U
bpertellCi, en trulttclÓl\ IdIlnlstr,tlvl. 5,01)
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ANEXO 11/1
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'3c,!icitu::l ce püro::!.cipación en el. concur~o para La pC"o":'s.'o-n- de. puestos de t:-~i:.jo ~:'I ~!.. .
Mi~ist~~io de €ducación y Ci~ncia (O.M.------ BOO:------

.~r.o d.. "ciatro ".-.aftai
,

'Cu..rpo. o -laca1. , .......
I I

D" T o S ".SO"ALIS .

. Prt...,. .pe\l1do ,- a.........lUdo I
_re

r I .

, ..che '- nacl.¡.nto se KeMlPafta ,.Ucl6n c.,...-hencl. I O·,H.l.
-1

Td.tOfto d. contacto

I , ""1:11.,.1 (con prefijo)... ... ot•

I.. él fI i O--
DoIIiclUo (calla o pl... , ~) I C6dllO poetal 1- o-J.cUl0 (nact,". provine"'. locaUdact)

I I
IITUACtON T DISYI.O

Sltuacl6ft adalftt~trwtlv. actual:

Activo O h"ido en eo.un¡... Au~ O Otr.. ~

11 deatino _e., ." tunclonario ....."tclo activo lo ocupa:

En ,...,1"4 O con cvMteI" provialonel O
Mlnisc.rio. OrlM1H1O o At.Itono-:la , Provinci_ - I Loc.Udad

I I I
I o.~lnacl6n del p.,.sto _ tnNJO que ocupa I Un'_ I "I.val C. a.atlno
,

I II
¡

OI En C0Il1.16n de ..rvtcic.

i .. Mlnlsw,,10, Orl.,da-o o Avtofte.t. , Provincia , Locdldad

r I Ii
¡

o.noainad6n del puesto de I I Hl~l C. D••tino! trabajo que ocupe Unidad

,
I I, I1

tt.:·tO. Sil. OIne::C'tOR C~NEit~'t. De: PEnSON;\(. '( :it'iWICIOS. -;·1I.;JI~;"rE:nIO DE: EDUC:.CZ:C:l \' .: :~::C:.~•. 

el. (os MAORAZa. 15-17.- 28014 MAORIO.
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ANEXOW2

Destinos solicitados po~ orden de préferencia

BOEnÚffi.271

ORDEN
NUllERO
ORDEN :PUESTO DE 't'llABAJO ~RUPO ~rvEL LOCALIDAD

PllE:EllEN. CONVOCA.

,

-

.

En ~~so neces~rio deb~r~n utili:~rse cuan~~5 hojá~ sean pr~ci5as.

-,".
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ANEXOIl/3

Méritos al.&_dOs por el concursance

·Apelliclos •••••••"••.•••.•.••••••••• _ •••••••••••••••••...•••••. '.' ."•••••••••.••••"••• , • - •.••..•. , .

Hombre - ~ "." # .

(l) __ Ln ..e. _s~do pod. ~ u __ l __~r c~~nc~s hO.'.:15 :ae.:1t'" n~c~:1.3. _as par~ r..:l

~~oc:~ ~nu=~r.:1ciQn d~ l~3 m~r~:~s no p~~(~r~n~~s.
(2) O~bcn r~l.3cion.:1r~e de modo or:~r.~~o Los m~~~:=s -~lc;~é~s p~r.:1 ~~C.:1 u:.=

de Los puestos solic1t~dos.
(3) Ea~a es~eeir1e~eión no exime de 14 per~1nenee documeneoeión. sin la c~~l

no se pro~.derá a su valorac1ón.

PUESTOS DE TRABA.10 ESi'ECJ:Fl:CACION DE CURSOS.DIi'LOKAS.

SOLICITADOS ME¡¡¡TOS PUBLICACIONES • e:: ..

ORDEN
~~~T.

,

PllE.:"'EIlDI.

1
1

I
I

-

1"
-

~, - ~. - .. ,. . ~"
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ANEXOill

BOEnúm.271

MINISTERIO

_~II ------ -.J

~fO~.: ..•••••••••••••••••••••••••••••••••••••: •••••••••••.••••.•..•.••••••••••. _.1.~ __ .
CAoZC:~: •••••••••••••••••••••••••••••••••• ~ ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.••••••••••••••••••••••

ctxtlllC=: Qw4 I.~ t •• ~(.c~.",.s cor.n••• 1ft •• la Canc,., .\ t~i.n'r¡••oajo Irdlc.co tl~. 'cr~¡l"o' t •• J~tyi~'.!.

".'CI'_.:

'Apc\tidc. T • ..ara: ••.•••••••••••••••.••••••••••••••••••••••••••••••••••• ~•••••••••.•..••••.•••••.•.•.• O.~.I••••••••••••••
C~.rpo o l.cat.: ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• Cr~l •••••••• _.1.'.: .
Acalnistt'aci" a la lI¡\#a ,.r;'a-ea: (1) ••••• llcvl_I-'C. "'CadMiCast (2) ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Z. ·t!fU" .0' .I.(U'II Ur#UfY.I

S._lel•• C:.M.
O·,ectt. trulado: o Su.~i," ft~ •• f~i-"•• , ,.ch_ tlral·

nacl6n ~rl" ...",spms ll!n: ••••••••••••••••

(~c. vol~(.rt.· "'rt.Z9.3."'~. l.y 10(64
O f.cha c.s••a""icfo ICtl..: ••••••••••••••

ooer...it\lacl.-u

'. O~HIJfO

I.cwdenci. p.rl .t cuidado •• b¡io.~ at'cfe~t. 27.'. l.y 30,1': tomA po.lsl,"
O \l\tl_ duttno dd.~ _ '«ha u.a uNici. ICtt :"ci) ••••••••••••

3.1. ourufo-olfllllllVO (')

Klninui.'I.crUK.(a • ~t". Gr,anhlllO. Pd...., .... o Ofracci6n ,..dUdes. C....,idacf Avt*-. eorporacl4n Local: •••
................ ~ ~ : ~ .

. Ocno-inaciin dll.~a.~': •••••••••••••••••••••~ ~ ••••••••_ •••••• ~ .. ~~ .
laca'idMI ; 'ad\;lI tCllW po.ssi'n: Jel.,.l ••1 ""..co.· ••••••

1.2. otsnxo ,aO'lUICJlAI, ('J' .

IJ e_lai4n c. S.,..,icl•• MI C"l •••.••••••••••••••••••••••• O.l"IOtlifUlcl4n d.l "'ssto: .
loc.lf~l ~ faen. t~ ,.•••1"1 ••••••••••••••• Xlval d.l ~.C'I ••••••

bJ ••¡",r••• con car6ct.r pr..l.fonol eft .

lOC:lllda4: ,.cha t~ po.c.i~' '1•• ' ., Puesc.:
~) S\lp.lestoS p'n'iu•• 1ft d art.. 17.Z. da" •••• cía 'ro.,.: 'O" ~•••• r_i6n d.1 "",u. Por naprn'.. ·.L pleu.

o • O O
'. ~!!f'C' ;

'.1. Gl'sdo '.rsona', 1 "1. c""'S.l,i4aci4n:

'.Z. 'vas t •• d••~••acLvC•••l cf••ct~.~ctua'; ("
o.ncMtn.Jictln S-.=d. I:,..l•• ""'Id_ A.r.Uad.

.................................... . ..

(a) .

TI ......
C.ntro otr.c.~f.... .I ...d e.,. (1Jlos.1f Of.. '

. ~ ..

'.1. Cl.It'so.. ~rMo• ., "".0 ~iNOft ntocl~ .~ el ,...a,•.o puute••oUcte.do•• lJIi,ia. 1ft ta c~t~t.:
c\U"'. Cfl\c,.•

.......~ .

... ~ .

................................. ~ .

....................................................................

. .

. .
~.~. Anci.v.uad: tl~ d. 'IrY'cl••

clón da ,. convocat.ria!......... _. ......
................. . .
................. . .
.•......•..•••.. ...........•....•...•....•~...................................... . .

Tota' aM" de ..,...Iclo.. : .(10)

~.5. Tlcmpo do .crv1~io. pres~do. on la Ad~inist~ei6" EduCAeiv~:

,,«os Mese. ot:l."

C!~'tlfCACtCK qva a.pido .opetlel" ~Il ln(.r.'~~ T par. ~ja 'u,.:~ .l.:t~ en .t c~,. c=nvoc.~ por .

••••••••••• d. l"~• ........................ I.O.! ••••••••••••••••••••••••••••• ; ••

ClSUVAC¡CXU Al oo;tS~: SI

o
NO

O
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DORSO QUE SE aTA
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(10)

(11)

(2)
(3)
(4)
(5)

(6)

(7)
(8)
(9)

INSTRUCCIONES:

(1) Especificar la Administración a la que pertenece el Cuerpo o Escala utilizando las siguientes siglas;

e - Administración del Estado.
A - Autonómica.
L- Local
S - Seauridad Social.

Sólo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberán acreditarse por el interesado mediante la documentación pertinente.
Si no hubiera transcurrido un año desde la fecha de cese, deberá cumplimentane el apartado 3.a).
Pvestos de trabajo obtenidos por concurso,. libre designación "j nuevo ingreso.
Supuestos de ~pción ~rovisional por reingreso al seTViClO activo. comisión de servicios. y los previstos en el articulo 27 del
Realamento aprobado por Real Decreto 28/1990. de 15 de enero (<<Boletín Oficial del Estado» del 16).
Si se desempeñara un puesto en comisión de SCTYicios. se cumplimentarán, también, los datos del puesto al que está. adscrito con carácter
definitivo el funcionario. expresadoa en ela~ 3.!.
No se cumplimentarán 101 extremos no exi&Jdos cXP.fCS8mente en la convocatoria.
De hallarse el reconocimiento del sra40 en tramitaciÓn. el interesado deberá aportar certificación expedida por el órgano competente.
Los ~ue figuren en el expediente referidos a los últimos cinco aftoso Los interesados podrán aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes ICT'Vicios que bubieran prestado. .
Si el funcionario completara un año entre la fecha de publicación de la convocatoria y la fecha de finalización del plazo de presentación
de instancias. deberá hacerse constar en observaciones.
Este recuadro o la parte no utilizada del,mismo deberá cruzarse por la autoridad que certifica.

- 'C '" .,'"


