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MINISTERIO DE JUSTICIA

27856 RESOLUCJON d. 9 d. dlclcmb.. d. 1992, d. l. Dlrec­
ción General de Relaciones. con lo Administración de
Justida. por la que ae acuerda la distribución de los
opositores por Tribunala y ae la conPOCG para la
Nalón de lectura. de lo. uplrontn Q ,ngrao en lo
Carte'ra Judicial.

El Tribunal calificador número 1 par. el acceso .1 Centro de
Estudio. Judiciales. de los aspirantes a Ingreso en la CarTera Judi·
cial. ha acordado lo siguiente:

Primero.-Aerec:er al tumo libre 25 plazas del tumo de concurso
que han quedado vacantes.

Segundo.-Inlclar elUamamiento por .quenos opositores cuyo
primer apeUido comience por la letra «H., de acuerdo con lo pre­
visto en la Resolución de 10 de abril de 1992, de la Secretaria
de Eslado para la AdministTación Pública (.BoJetln Oficlal del Esta­
do- del 18). por la que se publica el resultado del sorteo celebrado
el día 9 de abril, alterando por tanto la base primera de la Orden
de convocatoria de 27 de febrero de 1992.

Tercere.-Distribuir entre los Tribunales el número de plazas
ir opositores que pueden proceder a la lectura del primer y segundo
ejercicio, por haber -realizado escritura de los mismos, con exclu-
• Ión de los no presentados y retirados, de la siguiente forma:

Tribunalnümero 1: 21 plazas. Opositores números 2.154. Haro
Galbls, Maria Mercedes. al 3.009, Medina Silva. Maria Rosa.

Tribunal número 2: 21 plazas. Opositores números 3.018.
Melián del Pino. Carmen Sagrario, al 3.809. Prat Ramón, Maria
Inmaculada.

Tribunal número 3: 21 plazas. Opositores números 3.812. Pre­
aencla Crespo, Fernando. al 4.606. Soteras Pérez, Alfonso.

Tribunal número 4: 21 plazas. OposUores números 4.609. Soto
Delgado'. Josefa. al 5.035, Zulueta AJvarez, Ana Jesús, y opo­
.Uores números 4, Abad Uceras, José Marla, al 468, 8elmonte
Adsuar, Marta Elena.

Tribunal número 5: 21 plazas. OposUores númeroS 471. Beltra
Cabello, Cados, al 1.334, Femández Dapena. Rafael.

Tribunal número 6: 20 plazas. Opositores númeroS 1.342. Fer­
nández Díez, Marta Victoria, al 2.150, Guzmán Gehona, Juan
Carlos.

Cuarto.-eonvocar a los opositores para la lectura de los ejer­
dcios que comenzará el dia 12 de enero a las dieciséis horas,
de la siguiente forma:

Trlbunal,número 1: Sala de Vistas de la Sala Tercerll del Tri·
bunal Supremo. Opositores números 2.154, Haro Galbis, Maria
Mercedes, al 2.186, Hemández Hernández, Marta Victoria.

Tribunal número 2: Sala de Vistas de Ja Sala Segunda del Tri­
bunal Supremo. Opositor" números 3.018. MeUan del Pino. Car­
men Sagrario, al 3.041. Menénda Galán, Marta del Carmen.

Tribunal número 3: Sala de Vistas de la Sala Primera del Tri­
bunal Supremo. OposJtores números 3.812. Preuncla Crupo.
Fernando, al 3.842, Pulg Blanes. Francisco de Paula.

Tribunal número 4: Sala de Vista. de la antigua Sala Quinta
del Tribunal Supremo. Opcnitores número. 4.609. Soto Delgado•
.IoHfa. al 4.626. Suárez Vázquez. Maria Jesú•.

Tribunal número 5: Sala de Vista. de la Sala Cuarta (antigua
Sala Sexta) del Tribunal Supremo. Opositores números 471, &Itra
Cabello, Carlos. al 487, Benito Santos, Francisco Javier y los
números 488 Beneyto FeUu, Juan Luis y 498, Benito Jlménez.
Maria Mercedes.

Tribunal número 6: Sala de Vieta, (antigua SaJa Cuarta) del
Tribunal Supremo. Opositores números] .342, Femández Diez.
Maria Victoria. al ] .373. Femández Lorenzo. Margarita.

(Todas las Salas.e encuentran ubicadas en el edificio del Tri­
bunal Supremo. sito en la Plaza de la ViUa de Pati;-. planta baja,
Madrid.

Qulnto.-La. siguientes convocatorias se efectuarán por cada
Tribunal y se publicarán únicamente en el tablón de anuncios
situado en la planta baja de la sede del Tribunal Supremo.

Sexto.--Con el fin de conseguir uniformidad en la exposición
de 105 temas, éstos se leerán por el.iguiente orden:

Primer ejercicio:

1. Derecho civil. tema 12.
2. Derecho civil, tema 14.
3. Teoria general del derecho, tema 10.
4. Derecho constitucional. tema 21.
5. Derecho mercantil, tema 5.

Segundo ejercicio:

1. Derecho procesal. tema 30.
2. Derecho procesal, tema 53.
3. Derecho penal. tema 20.
4. Derecho administrativo. tema l.
5. Derecho laboral, tema 10.

Séptlmo.-Los opositores deberán acudir alas salas de lectura
provl.tos del documento nacional de Identidad para .u .iden­
tificación.

Madrid. 9 de diciembre de 1992.-EI Director general de Rela·
ciones con la Administración de Justicia, Antonio Nabal Recio.

MINISTERIO DEL INTERIOR

27857 ORDEN de 1 de diciembre de 1992 por la que Sf! con­
voca concurso especifico paro la provisión de puestos
de trabajo adscrltM a los grupos A, B. e y D, vacantes
en el Organi.mo autónomo Jefatura Central de
Tró.jfco.

Vacantes puestos de trabajo en el Organi.mo autónomo Jefa­
tura Central de Tráfico (Ministerio del Interior). dotados presu­
puestarlamente y cuya provisión se estima ineludible en atención
a las necesidades del HTVIcio, e.sta Ministerio. de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.
en la redacdón dada por la Ley 23/1988. de 28 de julio (_Boletín
Ofidal del Estado_ del 29), y en el articulo 9.° del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero (.Boletín Oficial del Estado_ del 16).
previa aprobación de la Secretaria de Estado para la Adminis,
tración Pública. prevista en .1 citado articulo del mencionado Real
Decreto 28/1990, ha dispuesto convocar concurso para cubrir
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los puestos vacantes que se relaclonan en el anexo Jd. ata Orden,
con an-eglp a l•• siguIente. bas..:

l. Vacant.

Se convoca concurso ..~dftco entre funcionartol de los gro.
pos A. B. e y D par. l. provlsi6n de puestos de trabajo en l.
Jefatura Central d. Tri"co. actualmente vacant_ que, con los
requisitos y condiciona correspondientes, se relacionan en el
anexo I d. esta Orden.

U. Aapiranta

1. Podrin participar en el presente concurso tOO" 101 fun­
cionarios d. carrera de l. Administración del btedo. de 101 Cuer­
pos o Escala. clasificad•• dentro de los grupo. A, B. e y D. com­
prendidos en .1 artículo 2S d. lá Ley 30/1984, de 2 d. agosto.
que reúnan 101 requisitos que se Indican para cada puesto en
el anexo l. de acuerdo con l•• relaciones de puntol d. trabajo
aprobadas p<)r Rl.'<:.oluci6n de' la Comlsl6n Ejecutiva de la Comlt¡ión
lnterministerial d. Retribuciones. el 15 d. mano d. 1989. con
excepción del personal docente e Investigador••anltario. de
Con-eos y Telecomunluciones. de Instituciones Penitenciaria.,
Transporte Aéreo y Meteoroiogia. salvo que la mencionada rela­
ción de puestos permita su adscripción.

2. Podrán tomar parte en el presente concurso los fundo­
narlos que reúnan los requisitos dtados en el apartado anterior.
cualquiera que Ha su situación administrativa. excepto la de su....
pensión flnne. qlM determinaría la imposibilidad de participar en
tanto dure el periodo de suspensión: -

2.1 Los funcionarios en excedencia voluntaria POI' interés par­
ticular del articulo 29.3.c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.
sólo podr6-n participar cuando lleven al menos dos años en dicha
situación el día de la terminaclón del plazo de presentación de
instancias.

2.2 L.o. funcionarios en situación de servicio en Comunidades
Autónomas, sólo podrán tomar parte. si al término del plazo de
presentación de instancias han transcurrido dos años desde su
transferencia o traslado. .

3. Los fundonarios con destino definitivo sólo podr6-n par­
ticipar si. en la fecha de flnalizadón del plazo de presentación
de solicitudes. han transcurrido dos años desde la toma de po....
sión en el último puesto de trabajo obtenido por concurso o libre
designación, ulvo que:

3.1 Se trate de fundonarios destinados en el Ministerio del
Interior. o sus Organismos autónomos. a excepción de la Secre­
taria de Estado para la Seguridad.

3.2 Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido
mediante concurso o libre designación, antes de haber transcurrido
dos año. desde la cOlTespondlente toma de posesión.

3.3 Procedan de un puesto de trabajo suprimido.
3.4 Se encuentren en la situación de excedencia para' el cul·

dado de hijos en cuyo caso, durante el primer año del periodo
de excedencia. sólo podr'n participar si en la fecha de finalización
del plazo de pre.entaclón de Instancias han transcurrido dos años
de servicio activo desde la toma de po,aió del último destino
obtenido. salvo que concursen para cubrir vacantes en el Ministerio
del Interior O IUS Organismos autónomos. a excepción de la Secre­
taria de Estado para la Seguridad, donde tengan reservado.1 pu..
•to de trabajo.

4. Están obligados. participar en este concurso:

4.1 Los funcionarios que cstin en situación de excedencia
forzosa y aquellos qUe se hallen comprendidos -en la situación
que contempla la disposición transitoria segunda, apartado 2.
p6rrafo segundo. de la Ley 30/1984. de 2 de agosto.

4.2 Loti funcionaria. en servido activo con destino provisional
en este Deopal'tamento. salvo los que se hallen en comisión de
Hl'Viclot. estar'n obltgad~ a participar en el presente concurso,
solicitando como minimo todas la vacant.. a las que puedan acce­
der por I'CUnir los requisito. ettablecida. en esta convoutoria,
excepto 101 funcionaria. que hayan reingres.do al H1'Vido activo
mediante adscripción provisional. que sólo tendr'n la obligación
de partidpar solicitando el puelto que ocupan provisionalmente.

5. Loa funcionarios con alguRII dlteapacldad podrán instar
en la propia solicitud de vacantala adaptación del puesto o pue.

tos d. trabajo sohcltado., siempre que no IUponga una modi­
flcaclón exorbitante en el contexto de la organización. La Comisión
de Valoración podr' recabar dellnteresado, en entravlsta personal.
la Informaclbn que ..time necesaria en orden a la adaptación
deducida. as' como el dictamen de los órganos ticnlcos de la
Administración laboral...nitaria Y. en su caso. de la Comunidad
Aatónoma cormpondleÍlte. respecto de la procedencia de la adap­
taci6n y de la compatibilidad con al deumpefio de las tareas y
funclon.s del puesto concreto. En este supuesto. la resolucl6n
del concurso en los puestos afectados directa o indirectamente.
se producir' una vez recibidos. anallzadOll y evaluado. por la Comi­
sl6n de Valoración los informes pertinentes.

111. Mirltcn

La valoración de los méritos para la adjudicación de los puestos
de trabajo vacantes. relacionados en el anexo 1, se efectuará con
un máximo de 100 puntos. y constar' de do. fases:

A) P'lllJera fase; Los méritos se \--aJorarán E"n E"lIa, con un máxi­
mo de 60 punto. y con arreglo al siguiente baremo:

1. a) Por tener consoUdado un grado personal superior en
más de dos nivele. al del puesto que se solicita: 15 puntos.

b} Por tener consolidado grado penonal superior en uno o
dos niveles al del puesto que se solicíta: 12 puntos.

e) Por tener consolidado un grado personal de igual nivel al
del puesto que se solicita: 10 puntos.

d) Por tener consolídado un grado per.onal inferior en uno
o dos niveles al del puesto que se solicita: 8 puntos.

e) Por tener consoUdado un grado personal Inferior en má,
de dos nivele. al del puesto que 5e sollcita: 6 puntos.

El funcionario que participe en el presente concurso. bien sea
desde el mismo Departamento o desde otros ajenos al convocante,
y que tenga un grado personal consolidado o que pueda ser con·
.0Udado durante el periodo de presentación de instancias, deberá
recabar del 6rgano o unidad a que se refiere la base V que dicha
circunstancia quede expreumente refiejada en el anexo IV (cer·
tiflcado de méritos).

Se valorará el grado reconocido en la Administración de las
Comunidades Autónomas. cuando se halle dentro del intervalo
de niveles establecidos en el articulo 26 del Reglamento General
de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional. para
el gnlPO de titulación al que pertenezca el funcionario.

Se valorar6- el grado m'ximo correspondiente al Intervalo de
niveles asignado al grupo de titulacl6n del funcionario en la Admi­
nistración del Estado cuando el grado reconocido en la Comunidad
Autónoma exceda del m'ximo establecido para el grupo de titu­
lación a que pertenezu el citado funcionario en la Administración
del Estado. de acuerdo con el citado Reglamento.

2. El trabajo deulTol1ado se valorar', hasta un máximo de
20 puntos, con aneglo a lo siguiente:

a) Por estar desempeñando un puesto de trabajo igualo infe-
rior en un nivel al que se solicita:

Hasta seis meses: 10 puntos.
De seis meses a un año: 15 puntos.
De un año a dieciocho meses: 17 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 20 puntos.

b) POI' estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en
dos niveles al que se solicita:

Hasta seis meses: 8 puntos.
De seis meses a un año: 10 puntos.
D. un año a dieciocho meses: 12 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 15 puntos.

e) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en
mi. d. dos niveles al que se solicita:

Hasta seis meses: 6 puntos.
De seis meses a un año: 8 puntos.
De un año a dieciocho meses: 10 puntos.
De dieciocho m.... en adelante: 12 puntos.

d) Por estar desempeftando un puest.o de nivel superior al
que 1M soUcita:
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Ham Nls maca: 4 puntos.
De seis meses a un año: 6 puntos.
De un año a dieciocho meses: 8 puntOI.
De dieciocho me..a en .delante: 10 punt~.

.... Los plazos mencionados en 101 apartados anteriores se con­
tari" desde l. fecha de toma de posesión del último destino obte­
nido por concUrso. libre designación o nuevo Ingrao, o bien por
comisión de aervieios cuando la duracl6n de "ta Ha superior
• seis mesel, de manera que 101 puestol desempefiaciol en coml­
aJ6n de serviclol tan tólo obtendr'n puntuaci6n por lo previsto
en ute apartado cuando IU duración Ha superior a NI. meses,
en ce50 contrario. se puntuar' el último puesto deflnltlyo.

En eJ caso de los funcionarios procedentes de las situación
de excedencia voluntaria. excedencia por el cuidado de hijos trans­
eunido .1 primer año. servicios .spedal.s y lu.pensión de fun­
ciones. l. valoradón se referir' al último puesto de trabajo que
ocupaban en actl"o. En caso de que dicho puesto careciese de
nl"el de complemento de destino, se les atribuirá el nivel minlmo
correspondiente al grupo en que se cleslflque su Cuerpo o Escala,
según la legislación vigente.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provisional
por supresión del puesto de trabajo, cese del puesto de trabajo
de libre designación o remoción, te valorará el ni"el del puesto
que ocupaban de manera definlti"a, acumulándose al mismo el
eventual tiempo de desemPeño del puesto que ocupan con carácter
provisional.

En el caso de que el destino provislon/l;1 lo sea por reingreso
al servicio activo procedente de excedencia, únicamente H valo­
rar' dicho puesto.

3. Los cursos de formación y perfeccionamiento se valorarán
hasta un m'xImo de 10 puntos, siempre que H den 1115 siguientes
circunstancias:

Que guarden relación directa con las funciones propias del
puesto de trabajo que se solicita y como tal ftguren especificados
en el anexo l para cada puesto.

Que ••an organizados por Centros oficiales de las Admlnls·
traclones Públicas, y que en el momento de la celebración del
curso, el interesado hubiese adquirido ya la condici6n de fun­
donario.

Que no tengan el carlacter de ..Iectlvos para poder adquirir
la condicl6n de funcionarios de carrera de un Cuerpo o Escala.

Que se expida diploma y certificación de asistencia y/o. en
.u caso, de aprovechamiento o impartlcl6n.

a) Por la asistencia o superación como alumno.: 2 puntos
por cada curso.

b) Por la particlpaci6n o imparticlón como profesor: 2,5 pun­
tas por cada cuno, aun .iendo de la misma materla. Aquéllos
funclonarto. que aleguen imparttcibn de cursos en IU .clicltud
debcr~aportar los jUlttflcantel pertlnentel.

4. La antigüedad .. valorar' a ruón de 0.50 puntos por año
completo de servicios. hasta un milximo de 15 puntos. A estos
efectos, también le computarán los servicios prestados con carác­
ter previo al tngrelO en el Cuerpo o Escala, reconocidos al amparo
de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

No H computar'n, a efecto. de antigüedad. servidos que hayan
.do prestadol••Imultáneamente, a otros igualmente alegados.

5. Para .uperar esta primera fase del concurso, los funcio­
nariol deberlan alcanzar la putuaci6n minlma parcial que figura
en el anexo l de la presente Orden, y que .. obtendrá sumando
las puntuaclones alcanudas por el candidato, en los aparta­
dos 1, 2. 3 y 4 de la presente baH.

S) Segunda fase: Se valorarán los mftttol especificos ade­
cuados a las uracteriltica. de cada puesto de trabajo. hasta un
máximo de 40 puntos.

Todos los ....rlto. alegados por los. cons:ursante•. adecuados
a la. caracteristlca. del puuto o puestos .lOlletudo•• deberán ler
acreditados documentalmente mediante las pertinente. certifica­
done., jUltiflcantes o cualquier otro medio admitido.

Cada candidato deberla pracntar, junto a la Instanda. el currl­
cu1um vitae. Adcmú. y a efectos de valoracl6n y comprobación
de los ....ritoI.decuados al puesto de trabajo, los uptranta debe­
rán acompaftar a su Instancia una memoria por cada puesto aoIi­
citado. Dicha memoria consistlrla en un anilisls de las tareu del

puesto y de los requilftos, condiciones y medios necnarios para
su desempeño. a juldo del candidato. con ba.. en la deKrlpción
del puesto contenida en el anexo 1. La extensión de dicha memoria
será como ,",xlmo de cinco hoja. en tamaño DIN A4, mecano­
grafiada. a doble eapaclo por una sola cara. Se exceptúan de
este requisito los puestos de examinador<oordinador. Quienes
los soliciten y superen la puntuación minlma atribuida para estos
puesto. en la prlmera fa.., serin citados para la realizacl6n de
una entrevista que versa" $Obre el contenido del puesto de trabajo.

Para el resto de los puestos, la Comisión de Valoracl6n. podri
opcionalmente dtar a alguno de los solicitantes para la reaUzadón
de entreviatas, basadas en el contenido de 1. memoria.

La valoracl6n de 101 mftttos se efectuarla mediante puntuaci6n
obtenida de la media aritm'üca de la. otorgadas por cada uno
de los miembros de la Comisión, daeehlandos. la m'xIma y la
minlma concedidas o. en.u caso. una de las que aparezcan tepe­
tidas como tales. Para superar esta segunda fase del concurso,
101 funclonariOli deberán alcanzar la puntuaci6n minima pardal
que figura en la última columna del anexo 1.

La puntuaclbn total obtenida por 101 candidato. vendrá dada
por la suma de las puntuadones otorgadas a los concursantes
en cada una de las dos fases anteriormente descrltll~

IV. Dotoa

Lo. datOli relativos a 1.. circunstancia' personales y adminis­
trativas de los concursant.s, asl como los concernientes a 101
méritos que", aduzcan. tendrán que acreditarse debidamente y
han de Nr los que en efecto cOTTapondan a la fecha de finalizaci6n
del plazo de ¡nesentacl6n de instancias.

Ante la Imposibilidad de presentar algún certificado o justi­
ficante por causas ajena. al solicitante en el plazo mencionado
anterionnente, únicamente se tendrán en cuenta aquellos cuya
petición constase en la iniStancla. y siempre que sean racibidos
antes de la constitud6n de la Comdló~9' V.loración.

V. Documl!ntadón

1. La jUltiflcación de las circunstancias personales y admi­
nlstratl"as del concursante. asi como IU situaci6n y antigüedad.
han de efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo
que ftgura en el anexo IV, que deber6n ser expedidas por:

a) La Subdirecci6n General o Unidad asimilada competente
en materla de peTIOnal de los Departamentos ministeriales u Org.
nlsmos aut6nomos, si se trata de funcionarios destinados en Ser·
vicios Centrales.

b) Las Secretarias Genarales de las Delegaciones del Gobierno
o Gobiernos Civiles .cuando se trate de funcionarios destinados
en Servicios periféricos de 'mbito regional o provincial de Minls-­
terios u Organilmo. aut6nomos.

e) La Subdirección General de Personal Civil del Ministerio
de Defensa. en todo caso, para los funcionarios destinados en
ese Departamento.

d) La Direccl6n General de la Funci6n Pública de la Comu­
nidad Aut6noma u Organismo competente. respecto del personal
en situación de servicio en Comunidades Autónomas.

e) La Unidad de Personal del Departamento u Organismo a
que ftgure adscrito el Cuerpo o Escala al que pertenuca el fun­
clonarlo, en el caso de excedencia voluntaria. excedencia por el
cuidado de hijos transcurrido el primer año d. excedencia. o pro­
cedentes de la situación de suspensión firme de fundones. o por
la Dlrecd6n General de la Funcl6n Pública, si pertenece a Escalas
a exttngulr de la AlSS o a Jos Cuerpos adscrtto•• la Secretaria
de Estado par. la Administraci6n Pública. En el caso de las res­
"ntes Escalas de Organismos aut6nomo., asimismo dependientes
de la citada Secretaria de Estado, tales certificaciones serlan expe­
didas por l. Unidad de Penonal del Ministerio u Organismo donde
tuviaron IU último destino d.anitivo.

2. Los funcionarios que pen:enacan a dos o mils Cuero
PO' o Escalas del milmo. o distinto grupo de los incluidos en
al anexo 1, sólo podrán participar en el presente concurso desde
uno d. eDos. La certifteaclbn a que hace menci6n la presente
base deberá referirse a Jos requisitos y mérito. correspondientes
• dicho Cuerpo o Escala. a excepd6n de la antigüedad, que Hri
Idéntica cualquiera que ..a el Cuerpo o Eacala desde el que
concUI'M.
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3. Los funcionarios procedentes de la situación de suspensl6n
firme de fundona. de excedencia voluntaria por Interés particular
y de excedencia poi' el cuidado d. hijos. acompañarAn a su solicltud
declaración de no haber sido separadCM del urvido en cualquiera
d. las Administraciones Pública. ni hallane inhabilitados para
desempeAar cargo público.

4. Lo. fundonuicn suspenlOf en firme no podrán tomar parte
en los concunos, salvo que hayan cumplido l. sandón • la fecha
de terminación del plazo d. p.....ntación d. lDatanclas; en .ste
caso, deberán aportar certificación oficial en l. que conste la fecha
de cumplimiento del. unción.

5. lo. méritos especiftco. adecuado•• las caracteristlus d.
cada puesto se acreditarán documentalmente mediante las per­
tinentes certlftcaciona. titulos, justifle.w:ntu. diploma•• publlca­
dones, trabajos o cualquier otro medio, sin que, en caso contrarlo.
sean tenidos en cuenta. Toda. 1.. certificaciones se expresarán
referidas a la fecha d. finallución d.l plazo de presentación d.
¡nstanclas.

6. los interesados deberán acompañar a la soIídtud fotocopia
del documento nacional de Identidad.

7. En el caso de eatar intere.doa en laa vacanta que M

anuncian en este concuno para una misma localidad dos lun·
cionarios que reúnan los requisitos exigido., aunque pertenezcan
.'\ distlntcs Cuerpos o Escalas, podrán condicionar $U petición,
por razone~de convivencia familiar, al hecho de que ambos obten·
gan destino en la misma localidad. entendiéndose en caso con-­
trario. anulada la petición efectuada por ambos. Los funcionarios
que se acojan a uta petición condicional deberán concretarlo en
su instancia yo acompañu una fotocopia de la petición del otro
fundonario.

VI. Solldtuda

Las soUcitudes para tomar parte en el presente concurso debe­
rán dirigirse el i1ustrisimo señor Director general de Tráfico y se
ajustarán a latI modelos publicados en esta Orden, debiendo pre·
sentarse en el plazo de qulnu dí•• hábiles a contar desde el
siguiente al de la publicación de .sta convocatoria en el .Boletín
Oficial del Est.dg" en el Registro General de la Direcdón General
de Tráfico (calle Josefa Valcárcel, número 28. 28027 Madrid) o
en las ofidnas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de PTo-­
cedimiento Administrativo, refonnado por la Ley 164/1963, de
2 de diciembre.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 11: Solicitud de participación.
Anexo 11I: Solicitud de vacantes.
Anexo IV: Certificado de méritos.

Podrán solicitarse, por orden de preferencia, un m'ximo de
cinco vacantes de las que se incluyen en el anexo I y a la solicitud
deber'n adjuntarse los documentos acreditativos de estar en pose­
sión de los méritos alegadoa para el desempeño de los puestos.

VII. Raoludón

1. La valoración de los méritos para la adjudicación de los
puestos de trabajo vacantes se efectuará por una Comisión como
puesta por los siguientes miembro.:

Pruidente: El Director general de Tr'flco. quien podrá delegar
en el Subdirector general adjunto de Personal de la Dirección
General de Tr'fico.

Vicepresidente: Un Jefe provindal de Tráfico, quien podrá dele­
gar en el Subjefe provincial correspondiente.

Vocales: El Subdirector general responsable de la Unidad donde
se encuadre el pu.sto a nivel org'nJco y/o funcional, quien podr'
delegar en un Jefe de Area. Conujero técnico o Jefe d. Servicio
adscritos .. sú Unidad.

Un representante por cada una d. la Centrales Sindicales más
r~.sentativasa nivel nacional. El número de representantes de
las organizaciones sindical.s deberi: ser inferior al de los miembros
designadca .. propuesta de la Administración.

Secretario: El Jefe de Ara de Organización, Empleo y For·
madón de la Direcdón General de Tráfico, quien pOdr' delegar
en un Jefe d. ServIdo d. la Subdirección General Adjunta d.
PononaJ.

Lo. miembros de la Comblón de Valoractbn deber'n pertenecer
• los grupos d. titulación igual o superior al exigido para loa

puestos convocados y deberán poseer. ademá., grado personal
o desempeñar puestos de nivel Igual o superior al de los aspirantes
convocados.

2. _La Comisión d. Valoración-podrá solicitar, en detamúna­
dos casca, de la autoridad convocante. el nombramiento de uno
o varios expertos como ....ores de la misma, con voz pero sin
voto.

3. Para actuar válidamente, en la Comisión de Valoración
deberán estar presentes. al menos, cuatro d. sus miembros desig­
nados a propuesta de l. Administración.

Las entrevistas a que se refiere la base tII. B). serán convocadas.
en plazo suficiente, por la mencionad. Comisión, en los tablones
de anuncios de la Jefatura Central d. Tráfico (Servlcioa Centrales
y Periféricos). indicando el lugar y hora para realizarlas.

4. La Comisión elevará a la autoridad competente la corres­
pondiente propuesta para la adjudicación de las plaza., de acuerdo
con las evaluaciones, sin perjuicio de lo que se establece en los
apartados siguient..:

a) El orden principal para la adjudicación de ias plazas se
d.terminará por la puntuación obtenida de acuerdo con el baremo
establecido en el punto 11I, .Mérito".

b) En caso de empate en las puntuaciones. se acudirá para
dirimirio a las otorgadas en los méritos alegados, comel'}zando
por el apartado B) y continuando por el ord~r. establecido en la
_m,A), 1, 2, 3.4.

De persistir el empate, se atenderá al mayor tiempo de servidos
efectivos prestados en cualquiera de ias Administraciones PúbU·
caso y de continuar el mismo se acudirá al orden alfabético resul­
tante del sorteo a que se refiere el Regiamento General de Ingreso
de Penonal al Servicio de la Administración del Estado, celebrado
el 9 de abril de 1992 y hecho público por Resolución de 10 de
abril de 1992. de la Secretaría de Estado para la Administración
Pública (.Boletin Ofidal del Estado_ del 25).

5. Quedarán excluidas todas aquellas solicitudes de puestos
de trabajo incluidos en el anexo I que. de acuerdo con la valoración
de los correspondientes méritos. no alcancen la puntuación mini·
ma exigida que determine su idoneidad, y que figura en el citado
anexo.
. Una vez valoradas las memorias y, en su caso, celebradas las
entrevistas a las que se refiere el apartado B) de la base 11I, podrá
dedararse desierta la plaza convocada si. a juicio de la Comisión
de Valoración. ninguno de los candidatos que concurren a eUa
reuniera los requisitos exigidos para desempeñar el puesto de tra·
bajo, por no superar las puntuacione-s mínimas requerida•.

El plazo de la resoluci6n del concurso, dada la complejidad
de la selección, será de tres meses desde el dia siguiente al de
la finalizaci6n del plazo d. presentación de instancias.

VIII. Destinos

6. Una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias.
las solicitudes serán vinculantes para ei peticionario y el destino
adjudicado será irrenunciable, salvo que con anterioridad a la fina­
lización del plazo posesorio. excluida la prórroga de incorporación
a que se refiere el apartado 9, párrafos cuarto y quinto, de la
base VII, los interesados obtengan otro destino, bien por el pro­
cedimiento de libre designación o por concursos convocados por
Departamentos o Comunidades Autónomas. en cuyo caso podrán
optar por uno de los dos, viniendo obligado. a comunicar por
escrito, en los tres dias siguientes, la opelón realizada al Depar·
tamento en el que hubiera obtenido destino.

7. Los traslados que se deriven de la resoiucién del presente
concurso tendrán la consideración de voluntarios y en consecuen­
cia no generarán derecho a indemnización.

8. Una vez formulada la propuesta por la Comisión de Valg.
ración. el presente concurso se resolverá por Orden del Ministerio
del Interior y se publicará en el .Boletín Oficial del Estado_, en
la que figurará, junto al destino adjudicado. ei Ministerio, localidad
y nivel del puesto de origen del funcionario o, en su caso, la
situación administrativa de procedenela..

9. El plazo de toma de posesión en el nuevo destino obtenido
ser' efe, tres día. hábile•••i radica en la misma locaUdad. o de
un m.. si radica en distinta localidad o comporta el reingreso
al Nl'Vicio activo.
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Los fundonartos que ya ocupen en comisión de servidos la
plaza que obtengan en el presente concurso, tomarán posesión
definitiva al di. siguiente de la publicación de J. correspondiente
resolución.

El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del
di. siguiente .1 del cese, que deberá efectuane dentro de los tr.s
dias hábiles siguientes a la publicación de la resoludón definitiva
del concurso, asi como el cambio de la situación administrativa
que en cada caso corresponda. Si 1. resoludón comporta el reln­
91'elo al servido activo, el plazo de toma de posesión deberá con­
tarse desde su publicación.

El cómputo del plazo para efectuar el correspondiente cese
en su anterior destino no se Iniciar' mientras no finalicen los
permisos o licencia. que. en su caso. hayan sido concedidos a
los intenados. salvo que, por causas justificadas el órgano con­
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

El Subsecretario del Departamento donde preste servidos el
fundonarlo podrá, no obstante, diferir el cese por necesidades
del servicio. hasta veinte días hábiles, debiendo comunicarse ésta
a la Unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento por eKlgen­
cias del normal funcionamiento de los serviciOS, apreciado en cada
caso por el Secretario de Estado para la Administración Pública,
podrá aplazane la fecha del cese hasta un máximo de tres meses,
computada la prórroga prevista en el párrafo anterior.

Asimismo, el Sub!llecretario del Departamento donde haya obt..
nido nuevo destino el funcionario podrá conceder una próttoga
de Incorporación de ha.ta veinte dias, si el destino radica en di..
tinta localidad y asi lo solicita el Interesado por razones jus­
tificadas.

El personal que obtenga desUno 11 través de este concurso no
podrá participar en concursos de traslados que convoquen, tanto
la Administración del Estado como otras Administraciones Públi­
cas hasta que hayan transcurrido dos años desde la toma de pose­
sión del puesto adjudtc:ado, !IIalvo en los supuestos contemplados
en el artículo 20.1, 1), de la ley 30/1984, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

A todos los efectos, el plazo posesorio se considerar' como
de servicio activo.

la publicación de la Resolución definitiva en el .Boletín Oficial
del Estado_ servirá de notificación a los interesados y, a partir
de la misma, empezarán a contarse lo. plazos establecidos para
que los Organismos afectados efectúen las actuaciones adminis­
trativas procedentes.

10. La preseate convocatoria y los actos derivados de la mis­
ma podrán ser Impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Adminlstratlvo_

Madrid. 1 de diciembre de 1992.-P. D., (Orden de 12 de
diciembre de 1988), el Director general de Servicios, Carlos de
la Torre Uuch.
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AUTOS
~IOICXII

11.0 .U'I Slct:llIl

""'101
Ul01CDI

JfUTW
NOVI«IAl.
orr TRAFICO.......,...

JfUTlAA
PlIOYIIICIAt
DE TU'Ia!......

'"

'"

1=:~",,~~\~~:,:,,:"~I"'1·1=7~~:::1::'~;o""t!". do!
tr6flco. e_di..... , ........... ,... lin06rl.
'a r.dIc<;H;n" ,.. prqoKt. J' la e.-¡.¡.,to. ¡dl_.
dlr«chln. 1.. *n ....
1\Iá1 .... ' ...........10
..-.el.' .QI.,...lbl\ ldld toul.

362140 Al "dlle!ar. , .. Jll"OllU"t. .. tl_,....,. o Dlpt-.»¡...
f"ftOha:I6n .. 1..~ .. O«Kho.
Iluda y ......11ti6rl...1 _ loa taperl.ncl.... 11..... '*
l ..fOfWn ,roc.cli.lento ,..1..latr.lI...
cor~l...e loa~ eonocl.l..-toa '* Oti'adoo • la
ner__dlMf"loa elr<:ul-.;ldrI.
r ..lll6ft ~ .... ,.. c.ac:ldad _ orpnlucUn y

.., _e.rl erUleo. ~ ..lfiucl4n. el_ • tlM-.;I.,
u-.r _e.... l. ¡llI'ldl~.1 ..... '.'.T.:2ttOO/1Ml16
Jeh, ,,..,...1""1'1 •
Tr61Ie••

362140 Al •..,I....ti l. ,......t. dlt tI~lado,l' I Dlpt--.¡...
.....,luel6ft. l. r...."... ... hrft:Ilo.
.luda Y ....,.lcl6rl...1 _ la bperlendl ... tiru. ...
1..'''''''' ,rocacll.l.,to "'Inlatrall...
c~l.,tn • l • ..-.-- e_IIIt_oa ... kr-=ho'" ¡.
..enoral..rl. ... elre",!.,l.,.
.....1.16ft JIWdan. Mf" pr-.t_ C_lded ... or,.,h.,l6ft y
.. _e.... l trif;,.. pl..iflu'hln. CI_ di rlt<ol.,,*,
~ar .. _1.,.1. j ....14'_.1 ...... 1.'.T.:21100i1A016
J.fe 'r....I"'I.1 di
Trtiflco.

l;~"::~~i~/l~~~·ien'oen '51
'(_rlMela .., <ljreccl/ln _ 10
~IPOl "__•
·Info....eluo __tl6ft • ,,1 ....1__lo,

-1 ....1.. y/o fr_" •

Al1 eo ·'o..-l6ft jlll'l<ll,a ftI'IClfluo 5 U
.11 an Olr«110 • l. elrwl",ltln.

· ....... lcIOl pr..IOI an ...... _ 10
rOKloF_ y/o _l. j..-IdICl •
·tapad_l. an U_UKI6n. 10
upedlant.. aen:ICII'IIdOI'n po<'
Infr_CI_ ..¡"I.erael_.
-f.,....I_I. an OI"P"lucl6n y
dllerlbuo¡..... tr"lo .. 6t__t__ ..-I....

A17 10 ·'_I6ft jlll'ldluo "f"'Clfluo 1515
.11 .. Der«110 de l. Clrwl.. l*"

·krwlcl. pravl .... , .... da 10
r__ y/o _la j..-Idlu.
·ElISI""lancla .. tr"'e",i6rl _ 10
.",.eH en ._loowdor.. por
l,.,rae"l "1..I'H.elv...
-E.oparl_l. en Ol'g.,IUCI", y
dlatrlbuol6ft di H"jO .......
• racw.... o __1....

'"

n ~I'JHE U:~tIOll
AUTOS
JUlIOICOl

23.0 JEH SUVltlO
fotl\AC1Cll l
SE'. VIAl.

24.0 JEH Rtela­
A$l,WIOS
.utIOICCll

';.EIATUU

~INCI"'1

CE U.lflCO
Of uelKI

JHlTtJtA
Pf!OY'IlCltol
OElllAflCO
DE CADIZ

.HA"*,,
'lCVIll(I4l.
O!IUflto
DE CMIl

1 CAllII

21 CADll

,.", Jn';O"(i~=::::"\:: r..~~~oe-.. I~~:;~~H ~ ~¡l>I~/a ~
.I¡ada y ......Iel.., .1 c_ loa f.oparl_ie .. lIren •
1"'''''' proc.cli.! ....'" "i..iurarl"".
eOP"rftJlO'ldlanl.. i l. r-.oa e_l.1aneN di oa....ellO dlt li
..trlOrdl ¡. .. elnvIKI6rl.
r..l.ltir\ JIWdan. Mf" ,......t .... ellPlClóacl • Ol',.,hKhln y
... _terle _ trtitlco. pl.,lfle.,I6ft, ele.. di tle",IKI6n
..n"".r ... _ariH j .... l<l!"•• ¡,¡ '11I'Íl'.P.t.:21100/lA01.
J.t. Pr.... I"'I.! ...
Tri1lco.

1 2b l>12Ul A Planlflca.ti y eoor<llnarti roOM 1.. Cot1oc;I.leneo ... lok"lc....
aoctlviádn ... » f_i.. di eoncb:tor".
dHanollan .. _elri .... '~I" E.perl_l.... 'r__ ~idlcl

Y se,urldld '11'1, '11.1.
..el'l 1.. '*'" dutaoc.. eedo lo CII*'I'" .......lucl6ft y
...laoclOlWdo can hlp.rtlc16n e....icaoci6n.... cur_.....t_I... eantroa _ e_I.I..-tM _ Inf""lllelca.
IK_I.I_o,
........ pera l. cót_l6ft di
,,!'lIhOl ... coró.lc 1r y
c.-pelln dl""lpUv....1 c_
~'m~;.tudo

,....,IKI6ft. er6lI<;o,

llIZe40 Al ......~...II 1.. ,......e.... lit""''''''. o Olpl-'ol...
rnol...,l6ft di loa '.clll'_ _ o.r.cllo.
.11. y t..,.lcl*,...1 c_ 1.. t_rl_I 're.. di
Im~ ,.",edi.1 1I _i"latrnlvo.
cOP"respenll_n • loa rOKloF_ e_I.I tM di wiKllo di l.
..tteordl ..... IN _ Clr<:ulaoclm.
r..I.ltln ~ JIWdan. .... ,.. ~Iád _ Ol'....IIKI6n .,
.....lIrl•• trtillco. pl ..!flcKI6ft. el_ .. ~tt..I«I6n
.........r ... _lIrl .. l..-ld;~.1 MP '.'.T.,21100¡lA016
Jefl '..-i""I.1 de
Trifico.

... :7,10 ·foc..-..."C<, !,-'Id"& " .....,if,~ ';'515
,11 en Oer~tlo .. la C"ru'ación.,

'krwlclos ""... ios en 6t_.. 10
recur.os y/o unorll jurllllu.
-hpari....,l. en tr_hacl'" <la 10
e.opedlent lanc:illf'llClor... por
;nfraccl I ..htr.tl ......
·hperi....,11 en orpr>IJaclón V
dlllnb.lci/>n <lot "_Jo <'!> ti,~..
_ rlC..-_ O • ....,i ..... ,

A14 10 ·C""""I.lento y ""peri_Ia... 12 ZO
1122 O.raclIo di l. tirc"laocilln y

tok"icn <la r....I"'I6ft y cantro!
_! trtiflco.
·e_l.llIIl. y .......1_1.... 12
........ 'o,,-,l6ft di
conoáic tor....
·hparlancl. an <llrlCd6n... 10
_i/>Olll__•

-I,,'o"""elca'" ••"Ión a ni ...!
.......... 10.

Al1 10 ·f....-.:l6r! ¡... Idluo ftPKffluo 15 15
.11 ... DarKllo .. l. elre..l .. I", .

·$lrvlel. ""..101 .., 'r_ _ 10
...c....... y/o "_l. jurldle••
-hperl_l.... Ir_ltaoclón di eo
..opedl t.. lanCioowdor.. por
Infraoccl _i..lu..t; .... ,
-fqltrl....,la .........Iuclón V
dl.trlbucl*, • trabljo .. tir_
... ....,....01 0.-1...,

<'S.O JHf stCCICll
UUllt05
./lAIDlces

26.0 JHf SltCllll
1l.s.M1OS
JlAIlHCOS

21.0 JHE Sft.CIOI
AUlOS
MJOlCOl

Jfan.."
I'tOVIICIIol.
ottUflCO..
USlfLLal

JUlTW
I'tI'OYIIClAI.
ot: lIMU:O
DE ClloCM.."

JUATW
JIIlOIIIIICIAl.
DI tU'loo.. """'"

24 c.uTHLlII

18 Cll,llAO lUl.

""""'"

'"

'"

'"

JIll40 ". '_lIrll 1.. pr....t .. de lie_i °Olpl-o.¡....
rno!ueltln .. 101 recur.... _ 0...."" .
.lt• ., r..,...icl6ft, ..1 e_ 101 tlqMrlancl.... tir_ de
lroto...-. pr....edi.i..to ,..inlur.tlvo.
~o"f'I!lO"dl..t .. e l. __ e_I.I...tOl .. O....&etlo de l.
l.v...rdi ..rIOl _ eircul-.;l".
r .....hl6n .. JIWdan. Mf" ,......tadol C&p&<:ld&l! .. O1'vanlucltln "
an _lIri. _ tttifi"o. plan;tlcael6ft. ehwe de tlt ..laoclm
....or...... _te.-l.. j..-Idlc...1 ...., '.'.1.,21100¡lAtll.
J.f. Provl",I.1 di
1r'flco.

JIlI40 Al ._,.... 1.. ,......t.. .. ticMei.,.¡. o Dlpl-or.¡lt ..
reaolue'6ft de IN r""""ltN ... oar.cllo.
.\lada y I'IpOIlcl", ..1 _ 101 tlqMrlancl .... 4ir... ...
Info..-. ,toc:edi.iant.. Adalnl.tr.tl_.
cOl'~I..t... t. rKur_ eonoc:l.l ...101 de O.r.cllO di l •
..trMt'dl ..... loa de Clrwtaoci6n.
r....I.I*' .. puedan pr pr...,tadol ellPlClóacl _ or....ilKI6rl y
an _elrll da ullflco. pt..UiClt"I6ft. el_ .. tlt..lKltln
........., .. _Ud.. j..-ldlc...1 ~ ..... t.'21100¡lA016
",fl , ....",¡""Iel _

lr'Heo.

312140 Al ladKt...' l.~t.. _ Ltc_llIdoI' °Ol~~• .,
r..oluei6ft di loa r«..-IOI • ~tecllo..U. y r..,...lel", .1 _ l. E_rl....,I.... tire.. di
I"fo...-. Proced;.I_. "'I"htrlll"".
corrftJlO'ldl ..t... 101 rlKUr_ e_l.i..-t. ""' OerKIIo. l.
••tr..-di,..rl.. • elr""IKI6n.
......1.16ft .. JIWdan. .... ,.. e..,.láId di Ol' IIKI6ft Y
... _t...i. di trtifl". pl ..lf!uel*,. eh da eltul«l6ft
10_11' an ..e... l. ¡..-ldlc••1 ~ '.'.T.:21100/lAOI.
~I" """"'!N:lal •
frtiflc••

1011 10 ·f....-l6n ¡... Idic. "pl'C!fk. 15 15
,11 en wKho _ la Clrc"!,,,llln.

''''rwlciOl pr..IOI ......_.. 10
r_.oa y/o ""orla j..-llllca .
·hpad...,l .... er.ll-.;ltln de 10
upedi..,t lanCionado<'... por
Infr"'el _inillratlv...
·Elperl_l. en ....'."IJaocilln y
<lhtrlb\.l:.ltln de traoajo ... tir..'
da rl'CVf". O .anel........

A11 10 -F_I*, jlll'llllc. IIPICltiU 15 e5
.11 an Oar&etlo da la elre..IKi".

·t.rvldOl ""... iOl en 'r_'" lO
racur_ y/o aanorl. jlll'ldíca.
·hpe..,_la 111 t._ie.. l.. di 10
IlIp&l!l"'l" .anclllf'llClorft por
infrKcl...... _ini.eratlwH.
·hp.rIenl:h ... or' I."'lón y
1I1.1r1tucl*, _ tr jo an 6tu..r__ o._I _

IoH 10 -'or-.:l6n ¡.... ldíca ...pec:lfle. 15 15
tU ... 0."",110 • l. elrcu!aoci6n.

·$lttvicIM ""....101 an , di 10
rKur_ y/o ""01'1. j l<jlu.
'Eaparl_la ... tr.it.. l6ft di 10
upedlanl.. .-lonadotn por
lnfracel__Inl.nulw...
-t_rl_l...........hlCl6ft Y
<llatrlbucl6ft .. Habljo an ..._..r__ o __ I .......

21.0 .Uf SlIYICIO
AUHII
MlIl"ISTUllVO

j(f"tw
NOVIIICIAl,
OfTunco
.. aaA<...

Pl..!fluotti y c-.sto..rll t_ 1..
«llvl'" ...1..... di la
tr_hK!" • IiqlMdlant_ ...
_ttlmKI6ft.
tr_f......:I... haí........11CVi•

fo..-Idn ¡ I<liClt.
E.... I....,I tr_h",l"
..Inhu.el di _ti..
r.t"'l con lrtiflco.
e-l _ ~IIKI6ft V

1014 10 -h".rl....,l. 'r_ 11 ZO
JoZl H_1tloCl6rl ..Inlst el .... _

trtifl<:o.
·C_1.llllt Der""'" • 11 12
eir,ulKi6ft V S ;ál! VIII.
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,,17 10 ·'.-e.tln ¡""Idlu _Hie.
.11 "" c...KIto de l. tl.culeel....

.14' ;".. ,...... i ..... 'fin ck
.ecur y/.. _ ..orl. jurldia.
·1_I.erch ... t,_IUd'" de
• .qoacIi_.. ....,I.-rel por
InfrKCI-. _lni'lf.tl~.I.
·t_rl_l.... or,..iuelón y
clí.l.lllucltln .. I,aj r."
.-"""'_ll ....,i .

·(,.,...l...cl... 01',,"1'" de
....1- "'--.
·'.-el*, j... ldlc•.

"'U'l

NlI40 Al 1""1"" 1... ...--'. .. llc.o<'-'" ••Ipt~...
.......¡ ..d6n "" IN .. o..ec;lIo.
.tll_ .,. ....... ICI _, _ ,. 1..,...,...,1 , ..... ""
1,,1__ 'roteen_¡ t. ";"lnr.tl"ll.
~ot""P"'Clj'"t... , .. ...cur_ e_l.''''''' '" ....1IdtD di lA
fl"_di ,INo. Clrwl-.:i ....
......1&1 ,.......,.t... c..p-.:iclild" 111.:1... ,.
en .terl tr'ficll. pl ..lflc.-I tt_ .. tttul-.:l*,
~..r "'" _I••la ' ...101....1 ~ '."'.f..!1100/S4016
J.fe "r...lncl.l ..
1.'ficll.

Ol'. , ........1...' Y~;..r. 1_ J1t..H¡_I6n.
.tlvt*OK lIUR ti_ nlk'" ~...,

,_ .....1_ ,.,*'.
~Il~ , c.'Ij ....,1_ ""
c....u:lr.

".JfJATl".l
l'ItHllltl"'l
CE 'u"eo
111 eatutlA.
U

29.0 "UI RCClo!
ASUllt05
MIOICClS

:se.0 ¡Uf HCC1CJt
AUtOS
_IOJtoS

31.0 "Uf RtclOll
ASUIIIOS
_IOltoS

JHA1~A

"""'IRIA\.
Htunco
DlIH_

Ju..tlaA
I'llOVIICIAl
HTUr¡CO,,-

'"

,,,

1821100 Al '~I.r' 1.. ,..._t. .. LI_I.oo¡. II Clpl.~...
r....h>r;l..... 1.. • kreclto.
.lu. y "....lc!*' 1 _ 1.. l."...l...,¡:" .. ,._ ..
lnf-. '1"OCMl••l.mll i..hv.tl_.
~••HpcJrdl..l" • t. _.... conocí.;..¡ 0.._ ... l.
vt...,..,I rt.. di tlrcut..:llln.
•_1.1(,,, ~... c:.e-.lcliId ......llIcl.. y
.. M,...I. di ,.'flell. ph"iUc.-I". tt_" tltul..:l"
....or•• "'" .t... l... , ... Iolc...l ~ ,.'.l.:!l1l10/3AIll,
J.h' "rovlrcl.1 ..
'r",e".

1&1140 M .~t...' 1.. ,..._t... ele Lle-.cl..... II Olpt~...
...llh.,lolr> .. 1..~ • c.r.d!ll..n.. y r_Ieh!", _1 c_ 1.. 1_1_1 ,.ea •
I"l_~ "'.OAdi.l to "'l"l.vnl......
tOt',"-",I_... l. __ Conocl.I_ ~ .. l.
••tr....-di I<I$.. Clrc"I ... 16l\.
••,d.I ~ ..... ,........".ou<_ ¡.,., Cle or,...I,..:I" t
.....terl•• tr'HCll. pl ijie..:I .... et_ .. tltUl..:16I\
......or _I.d... j16101....1 ".f.~2111lOJ)M16

J.fe ' Incl.t ..
fr'flco.

Al7 10 "...-1'" j ...ldiu ftPe'C!flu
.11 ... o.recl>o .. l. CI.=utlci".

·k... lei.. ,... 1_ ~ o.
.-.eut"S'" y/ 1. ¡ Idia.
.(....rl.ercl U_it."o<> do
.lIPICIl_ 1.....,.,... por
I .. 'reecl ..,lnlllr.tlvel.
·hperl_l or....lz..:i4rl .,
dlltrlllucltln .. I'''¡o ........
........IODI" ....... ;......

A11 10 ·,.,...,1'" jurlolu _IHe.
lit ~ hrKhll" l' Clrcul..:ltln.

·sendcllllJ ,......;os "" .....~ •
'OICUfUS "'ll ._1. JurldlCl.
.(.... lenel tr_II.,;"" ..
..<pedl,..,! ~W'<CI_t... por
¡..1r*=ci...-.n _¡~¡U,.!,~...
-1_lenel...........lucl6r> .,
oi.trlllucl'" • Hajll .. ,,_
de~o..-.c:l....

"
"

15 15

"
"

'~I" juridí,,",.
1_'1_1 t,.II..:I'"
..,¡"t.t•• , 1 _""t...
r.laei.,.....",. con t,'UCll .
t&J*"IÓId de .......1..cI6l\ y
pt..lflc.-14rI.

U.O ¡Uf RCC10ll
lUllITACIOlI

JEfAll.RlA
l>!tOvllCl.lL
CE Tunco

"~~.uA
'" 21';n, Al/k.•.__le•. 01'1'lr,.

I..l..r' d;rOlCh •
l...cll.l_te l. t ••HKlo<>
..,¡..,n'.ll'" .. l.
J.fetur t ...... e.....u .....
t _lcuIDO 1 e_
.. lorCi por ,..Ibl"
;..It..:e .
cire"I..:I'" y 0l'"d00rwc:1'" CIe
tr-.port", po.- cerr.ar., ....1_ I
por.l U..:lll e~ll.'''''lll de IlldIs
h' ,.....TI... 1...1....00.~
,...OC_ (DO V_II.. per. el
pef<> de ! .. -..lt ... ~ perlock>
't'Dl.nl.rlll.

A04 10 ·hpetl_l• ., e~l.¡,.,.!o ..,
A21 .1..,.1•• tacur....
106 .,.i..ill,.t 1.......
108, ·1_ti_ll .. tr_I!I,:ltln.,"'1 ....1;.... eJlptcli tn006 "ini.tr.li~ I..,.i. do

Ir.f><ll. .
·1_1.... 11 ... 01tecci... CIe

-'-"..-.os·e_i.len!os de .nf...... tle••
ni~l de .....do

12 15

"

"

n.o tlWll~ "HAT~A

COOIlOIlWIOl .,a 1'tIOV1IC1.ll
Offunco

"......~-

A17 10 ·'CWMCI ¡ur.dia _Hiel 15 15
.11 ... c. l. Clre..t..,I .

·se ki.. ,.. í_ , de 10

1

.
.ec IDO '1/.. ""llrl. ¡ idlu.
·hperhrcl.... tr_il.elO<> CIe 10
.Aptdl.m" 1_1.....,.,... per
In"OiCclonrs _inISlr.II ......
.(....'I...eI..... ",_lE..:ítln y

':'~o~=." 'fI••

"

"

"

"

10 .1_1.... 1.... e.llficaciÓfl de 15 JO
prvabas • """;1'" r-r.
......;r.
·""-:I.;_ll ... e.I1Ne«itln do 15
,......,.. .. ",tlt'" per. «ltÓ..ct,
-1....'I_t.... 0;~i6r'l. 10

1

'
eq.¡ipos --.....

,,1110 ·'......,1"' Jurldiu _file. IS 15
'U ... k.-..c de l. tlrcul..:I"".

·kn';cI "'....11>5 1 CIe
.........._ '(/.. _llrf. j idíu.
·t_ri_i V_It..:;O<> de
....1...1 I~p<>r

; ..I.IICCI_ ..,1"ill"II"...
-1_,1_;...........í'*=i'" t
olllritu:I"" ,...jll .... 'ru•• ..-........1_.

.17 10 ·,...-I(wo jurldie. _lli...It ..., krecftll do l. (ireul.d"".
-s.. iei<Ml ,... í ....... • 'U. ~
.ec DO t/ll lln. j",ld'e•.
·1_rlft'l<l. "" tr_il..:iÓrl CIe
expedi t ;_rn p<>'
I""..,e _i~iSlflll~....
·(xperi_i w ...i• ..-i6n y
oIU.itu:í de tr"¡ll ...tflI.

'KurIOS II ....,IClnK.

i I

'

.11 10 -'o.--:iÓrl ¡.... Idie. _ÚI.,"
.11 ... c.redlc de l. Cltc"I.,,/It'¡.

·se...leíos ,....... '_ ... ,,_ •
..-_ ytll " .."..1. ¡""IOle<
-1_.1_1 tr_ttacltln CIe
..qoacII_ iflf'lMor-.. por
l..frK:i",.. _i~lst,eti"'.,

-1_,I_í. "" llt ....ll..:''''' y
oill.lb.cltln do trajo'" .....
• ........... ll.--I_.

312140 Al 1~lIr' 1.. ,......1.. do Uu"d"*'t. O DlpI.~....
.....1l1""1"' CIe 1.....ur.... de C..red>o..U'" t "....Iel"'. _1 _ 1.. E_rlercl lit
I"fo""," I'...,..,i.I lll i"h".II......
corrftPCl"<O!l""t 1... f'I'CUI"'a'" C""""I.I_ Derecf>o'" l.
..Ir....-di..rl lit tlra,¡lecI4rl.
.....h;"' q.a pu.den ...~... '~íÓld ..........hecl., t
"" _terl... "'Ueo. pl.,lfíeac:I6r>_ tl_ .. tU..I..:I'"
........... , "" _1...1. ¡oridle. al ...... l.".1.:2110011ot016
Jef. 'rO'<'ll'I:i.1 ..
1r'tic<>.

W140 M "óKter' 1.. ,.......t .. do li~iatol. o Oipl_/....
.-Iudo<> .. 11>5~_ de O.rwdlll.
.11" y .....Iel....' _ 11>1 hperlenei.,.., 'r... de
;"f_~ P'ocadlal""to _lnia¡..tl't'D.
c~;_n. 1...KUfIOI, c.onocl.I ...11>I de Ce,,",,,,,, Of te
••uloOrdl ...ri ... de el'eul..:lót>.
r ... I.llIn qw ,..,.., .... ,..._1'" t.pKIÓId de í..c1ón .,
en _terl•• "alieo. pl..lfíc.-I.,. el lhul..:l"
.....ll....' ....t.rl .. ¡.... Iclie...l --. l,l>.t.,!1I1lO/JoAOI6
J.fe , •.",lnci.1 ..
t,"ico.

3121'-0 .. ledKI.ra la ,.......n .. CIe li-.:IQ¡. II llipl-*>I...
'R"h.,¡ de IDO • ..,ur.", • k,acI>o.
.U_ y lcI4l'>, _1 _ 1.. hperlenel... , .... CIe
I"f....-. 'riICacll.l_ll ..1"lnr.tl"l).
eorrftPCl"<O!l..,l•• loe Conocl.¡ t ~ • l.
•• t'aordí ...rl.. de tireulllCl .
....1.1., que .,.r ,...__ taplcidad de ...,....llecíbn \'

... _teri•• tr'Hell. pl iflcacitln, el_ de Ihul..:l"
" ........, .. Mleri .. j ...ldl~.l ".r.'21100/loUII6
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CONCURSO ESPECiFICO

42651

Solicitud de participación en el Concurso de Méritos para la provisión de Puestos de Trabajo en
la Jefatura Central de Tráfico, Ministerio del Interior, convocado por Orden de .

Escribir los datos en el interior del recuadro)

D.N.I.: (*)

APELLIDOS:

NOMBRE:

TELEFONO:

CALLE:

CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD:

SOLICITUD CONDICIONADA A LA DEL
CONYUGE: (SI/NO)

*En caso afirmativo:D.N.1. CONYUGE:

TIENE ALGUNA DISCAPACIDAD:(SI/NO)

*En caso afirmativo: NECESITA ALGUNA
ADAPTACION AL PUESTO: (SI/NO). Indicar
cual:

En a de de 1.992

(Firma)

(Reservado para la Admimstración)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

(*) Deberá acompaña"e fotocopia del D.N./.
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ANEXO",

CONCURSO ESPECíFICO

D.N.!.:

APelLIDOS:

NOMBRE:

Numero puesto localidad

NI> DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 31> LUGAR

NI> DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 21> LUGAR

NI> DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 11> LUGAR

NI> DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 4. LUGAR

__IIL--__I
__11 1

_-----JI 1. I
~_II I

NI> DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 51> LUGAR , 11 I

OBSERVACIONES:

a) Los funcionarios con destino provisional (1) deberán solicitar todos los puestos de
trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino provisional,
hasta el máximo previsto más arriba, siempre que reunan los requisitos exigidos.

b) Con el numero de orden debe entenderse la preferencia para la elección del
puesto.

(1) Salvo los que se hallen en Comisión de Servicios, deberán solicitar todos los
puestos de trabajo a los que puedan acceder en la lo(alidad donde tengan destino
provisional. hasta el maximo previsto mas arriba, siempre que reunan los requisitos
eXigidos, excepto los que hayan reingresado al servicio activo mediante adscripción
provisional, que solo estan obligados a solicitar el puesto que ocupan
provisionalmente.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO
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r---d _
OIOlllA:

CARGO:

1.DATOSPUSONAUS

Apelhdos y Nombre

Cuerpo o Esulli'

Administración ala que pt'1'tt'r'leCe (1)

l. SITUAOON AOMINISTRATIVA

Grupo

DN I

NRP

1 O SerVICIO ActiVO . O S~fV1005 fSpe(I.le~ 1 O Se-rv,OI)~ ce AA

fe,!">.lrulado

Fecha

• O h(~en('. IIQ!untafl••rt 29 3: Ap

fedl. cese se'VIClO .etl\IO

). DESTINO

Ley lOI , T
i O bc~n(l. ~r. el (uldado de hIJOS., .rtltulo 29 .. Ley 0184·· cma pos,eSIÓt'l último

destinO definitIvo F.cha ceioe UOnl'l(IQ act,vo: tll

11. DESTINO DEfiNITIVO (4)

Mmllteflol5euetaria de Esu,do, Ofgamsmo, [)elegac16n o Dlfe<clon Pentéuu, Comunidad AvtÓnomli. Corpor.uón Local

Denom¡naClC)n del puesto

LO<..j,d.:!;;i

22 DESTINO PROVISIONAL (5)

.)(om'510n ServICIOS en (b)

LOti!lhdad

b) Remgreso con (aracter prOVI~IOf'lalen

LocalldAd

() SupueSloi prevlitoien el Aft.27 l del Reg de Prov

4. MERITOS (7)

"?revm(l~

DenomlnllClÓn del Puerto.

o Por (fte O remOC:lon del puerto

Nl\IeJ del Puesto

41. Grado PersonAl-

42 _Puestos desempeflados ek(l.,ido el destmo actual (9)

DenomlnaclOn (entro Olrectlvo NI~ICD

Ttempo

(Mol, mnes. dhul

CURSO

CURSO

CENTRO

CENTRO

45 Anllguedad ¡lempo servluos reconocidos en la Adm,nlnraclón del Htado. A.utÓnoma o L()(al, IwUa fet:ha de fmahuc'Or> del plazo dI;'
preientac,on de mstanClas

Grupo

08SfRVAC/ONESALDORSO o
"

o
NO

de fecha 'Ol

(LUGAR fECHA FIRMA Y SELLO)
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ANEXO V

AIGRUPO-A-

A 01 Curso General de Administración Financíera.
A 02 Curso de Técnicas presupuestarias.n la Administración Pública
A 03 Curso de Contratación Administrativa en el Proceso del Gasto Publico
A 04 Cuno de Administración y Gestión del Personal Funcionario
A OS Curso de Formación General en materia de relaciones laborales colectivas
A 06 Curso de Administración de Personal laboral
A 07 Valoración y descripción ne Puestos de Trabajo
A 08 Formación para responsables en Areas de Recursos Humanos
A 09 Análisis de problemas y toma de decisiones
A 10 En trabajo en equipo
A 11 Planificación y control de proyectos en la Administración Pública
A 12 Técnicas de negociación
A 13 EManagement Público en los años 90
A 14 Información Administrativa
A 15 Instrumentos de Comunicación en la Administración Publica
A 16 Estudio 'i AnálisIs de Organizaciones en las Administraciones Públicas
A 17 Elaboración y aplicación de las nOrmas: Técnica normativa
A 18 La Administración Publica Espai\ola ente la CEE
A 19 Gestión sobre asuntos relacioneados con la CeE
A 20 Curso sobre negociaciones europeas
A 21 La¡ aplicación de la Informática al trabajo directivo
A 22 Introducción a la Informática de Gestión
A 23 Inteligencia artificial
A 24 Microordenadores. Programas de aplicación Dbase 111 plus
A 2S Microordenadores. Programas de aplicación: SPSS, análisis estadístico
A 26 Microordenadores. Programas: OPEN ACCESS 11
A 27 Microordenadores. Programas de aplicación: SPSS, funciones estadísticas
A 28 Microordenadores. Programas de aplicación: SAS. Programción IV generacIón
A 29 Curso de especialización en lengua Francesa
A 30 Curso de especialización en lengua Inglesa

Bl GRUPO-B·

BOl Gestión Económica y Financiera
B02 Gestión FinanCiera y Presupuestaria
B 03 expropiaCión forzosa
B 04 Contrataeíón·Ejecución del Gasto
B 05 Gestión de Personal Laboral
806 Administración de Personal Funcionario
B07 Puestos de trabajo
808 Organización del Trabajo
809 La Gestión de lo imprevisto
810 Información Administrativa
8 11 Procedimiento administrativo
812 Funcionamiento de las Comunidades Europeas

el GRUPO -e-o-
C,Ol Gestión Económica y Financiera
C02 Administración FinanCiera
C03 Gestión de Personal
e04 LegislaCión Laboral
eos Organización del Estado y Procedimiento Administrativo
e06 El Procedimiento Administrativo
C 07 Organización del Estado y de la CEE
e 08 Introducción a la CEE
e09 Información yAtenc:lón al Públi{o
e10 Archivo ytratamiento documental
e 11 Archivo
e 12 DocumentaCión
e 13 Preparación para puestos de secretaria

BOE núm. 302



BOEnúm.302 Jueves 17 diciembre 1992

O) GRUPO -8-<:-0-

o 01 Introducción a la Informática "Tratamiento de Texto
D 02 Paquete Integrado OPEN ACCESS
O 03 Paquete Integrado S)'mphony
O 04 Introducción y Programación OBASE III
O 05 Programación intensiva O BASE 111 PLUS
O 06 Introducción a la Informática
O07 Informática para usuarios avanzados
O OS Base de Datos Base IV
O 09 Programación avanzada Base IV

42661


