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Tercero.—¥E] referido proceso de liguidacion serd indervenido por el
funcionario o funcionarios que a t{al efecto designe la Direceién General
de Ordenacién Juridica y Entidades Colaboradoras de ka Seguridad Social.

Madrid, 23 de junio de 1993.—Ei Ministro, P. I. (Orden de 16 de noviem-
bre de 1992, «Boletin Oficial del Estador del 18}, el Secretario gencral
para la Seguridad Social, Adolfo Jiménez Ferndndez,

Sr. Director general de Ordenacion Juridica y Entidades Colaboradoras
de la Seguridad Social.

18577 RESOLUCION de £5 de junio de 1993, de la Direccién Gene-
ral de Trabajo, complementaria a la Resolucion de 10 de
mayo de 1993 por la que se dispome la publicacion del
Convenio Colectivo de la Empresa ~Avidesa-Luis Suvier,
Sociedad Anduima», realizade en el -Boletin Qficial del
Estado« nimero 132, de 3 de junio de 1993

Vista la Resolucion de esta Direecion General de Trabajo de fecha 10
de mayo de 1993 por la que se dispone la inscripcitn en el Hegistro y
publicacién en el «Boletin (ficial del Estado» del Convenio Colectivo de
la Empresa «Avidesa-Luis Suner, Sociedad Anénimar, miimero de cédige
9008162, publicacién que se realizé en el «Boletin Oficial del Estados nitme-
ro 132, de 3 de junio de 1993,

Resultando que en la publicacion oficial del texto del Gonvenio Colec-
tivo de refercncia se ha observado errores en parie del mismo.

Considerando que esta Direccién General es competente para proceder
a la rectificacion de la Resolucidn de inseripeion y registro del Convenio
Colectivo que nos ocupa, de conformidad con lo establecido en el articalo
111 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958,
en relacidon con el articulo $0.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y demds normas de general aplicacion,

Esta Direccién General acuerda:

Disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del Estador de 1a correc-
cién de errores en el texto del Convenio Colectivo de la Empresa +Avi-
desa-Luis Sufer, Sociedad Anénimas, publicado en el «Boletin Oficial del
Estado niimero 132, de 3 de junio de 1993,

Madrid, 25 de junic de 1893 —La Direetora general, Scledad Cérdova
Garride.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «AVIDESA-LUIS SUNER,
SOCIEDAD ANONIMA»~
{Correccion de errores)

1. En la dltima linea del segunde pdrrafo del punto 3 del articulo
13 debe decir ... acabard su jornada a las catorce horas» en lugar de
«.. acabardn su jornada z las catorce horass,

2. Laredaccion deliiltimeo parrafo del articulo 15 queda de la siguiente
forma:

«Una vez acordadas y fijadas las fechas de disfrute de las vacaciones
no podrin modificarse por el hecho de que, llegada la fecha de su comienzo,
el trabajador se encuentre en situacién de I. L. T., por lo que no se pos-
pondran a ia fecha del aita, salvo que la 1. L. T. sea ocasionada por acci-
dente de trabajo. La situacién de I L. T. no interrumpe el periodo vaca-
cional ni aunque se produzea antes de la fecha fijada para el comienzo
de las mismas.»

3. En el articulo 17, en el punto a), del paragrafo titulado «Para Pro-
motores-Inspectores», la frase «Cuando las necesidades transitorias...» debe
cambiarse por «Cuande por necesidades transitorias...».

4. Enelarticulo 18, el apartado a) debe guedar redactado de la siguien-
te forma;

a} Pormatrimonio, quince dias naturales. Se modifica, pues, lapalabra
«hdbiless, que se incluy6 por error.

5. En el articulo 22, en su apartado e), plus de camaras, debe quedar
redactado de ia siguiente forma:

e} Plus de cdmaras: Como condiciones ambientales, el personal que
trabaje en cdmaras, percibird por este concepto la cantidad que se espe-
cifica mas abajo. Este plus dejard de cobrarse cuando no se realicen las
{areas de camarista, bien por cambio transitorio de la funcidn, bien por
cambio definitivo. Su importe serd de 195 pesetas/hora, garantizando la
diferencia en los casos en gue }a percepeidn anterlor por hora fuese supe-
rior, incorporandola al plus veluntario,

6. En el articdo 26, todas las referencias a la paga de junio, deben
entenderse referidas a julic. En consecuencia se ha de sustituir la palabra
Jurio por julio.

18578 RESOLUCION de 28 de junio de 1993, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la gue se acuerda la inscripoidn en
el Registro y publicacion del texto del Convenic Colective
de o Empresa «Ayudas y Servicios, Sociedad Andnima-
(ASERSA).

Visto el texto det Convenio Colectivo de la Empresa «Ayudas y Servicios,
Sociedad Andnimas {ASERSA) (Cédigo de Convenio niimero $007612), que
fue suscrito con fecha 16 de marzo de 1993, de una parte, por los Delegados
de personal, en representacién del colectivo afectado, y de otra, por fns
designados por la direccién de la Empresa, en representacién de la misma,
y de conformidad con lo dispuesio en el articulo 90, apartados 2 y 3
de la Ley 8/1880, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y
en el Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivoe de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeion del Convenio Colectivo en el corres
pondiene Registro de este Gentro directivo, con notificacién a la Comisién
Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 28 de junio de 1993, La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIC COLECTIVO ENTRE LA EMPRESA ASERSA
Y SU PERSONAL

PREAMBULO

Este Convenio estd concertado por as representaciones de la Empresa
y trabajadores, estando ambas legitimadas por sus representados y cons-
tituido de acuerdo con lo dispuesio en el titulo IIf del Estatute de los
Trabajadores.

CAPITULO PRIMERO
Extension y eficacia

Articule 1.° Ambito de aplicacion.—E! presente Convenio de trabajo
establece las normas bisicas de las relaciones laborales entre ASERSA
v sus trabajadores, cualquiera que sea su categoria laboral.

Art. 2° Ambito territorial—Las normas de este Convenio seran de
aplicacién en todos los centros de trabajo que la Empresa tiene en la
actualidad y que puede establecer en ei futuro en todo el territorio espanol.

Art. 3.9 Ambito temporal.—El presente Convenio entrard en vigor el
dia de la fecha de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

No obstante 1o previsto en el parrafo anterior, los efectos de este Con-
venio se retrofraeran al dia 1 de enero de 1993,

La vigencia de este Convenio es de un afio, contado a partir del dia
1 de enero de 1993 al 31 de diciembre de 1993, denunciindose automi-
ticamente a su vencimiento.

Art. 4.° " Denuncio.—Cualquiera de las partes podra solicitar la revisién
del Convenio, formulando la denuncia del mismo por escrito, ante la otra
parte y ante la autoridad laboral con quince dias de antelacién al ven-
cimiento del plazo de vigencia o cualquierz de sus prérrogas.

CAPITULO 1L
Absorcién y compensacion

Art. 5.°  Absorcion y compensacion.—Las condiciones econdmicas de
toda indole pactadas en este Convenio forman un tedo orginich y sus-
tituirdn, compensaran y absorberan en computo anual y global a todas
las existentes al 31 de diciembre de 1892, cualquiera que sea la naturaleza,
origen o denominacion de las mismas. Se respetardn las situaciones per-
sonales que con cardcter global y en conjunto anual excedan de las con-
diciones pactadas en el presente Convenio, manteniéndose «ad personams.

Art. 8.° Garantia personal—En caso de que existiera algin trabajador
que tuviera reconecidas condiciones econémicas que, consideradas en su
conjunte anual fueran mds beneficiosas que las establecidas en este Con-
venio para los trabajadores de su misma categoria profesional, se le man-
tendran y respetaran con caricter estrictamente personal, mientras per-
manezca en fa misma categoria.

Art. 7.2 El presente Convenio constituye un conjunto indivisible y
las partes que lo acuerdan gquedan reciprocamente vinculadas a su tota-
{idad, adquiriendo el compromiso de respetar y cumplir todo lo pactado
en él.



