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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

20652 ORDENde23de julio de 1993 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Inge-
nieros Agrénomos del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion de 14 de
enero de 1993 (Boletin Oficial del Estado» del 27), por la que
se dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Ministros
sobre autorizacién de convocatorias de pruebas selectivas para
1993, y con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracién Pablica,,

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 1.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto (Bao-
letin Oficial del Estado» de 5 de septiembre)}, previo informe favo-
rable de la Direccién General de la Funcion Piblica, acuerda con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
Agrénomos con sujecion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
por los sistemas de promocién interna y de acceso libre.

1.1.1 El namero de vacantes reservadas al sistema de pro-
mocién interna es de una plaza.

1.1.2 El niumero de vacantes reservadas al sistema de acceso
libre es de dos plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién
interna se acumularan a las de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposiciéon del sistema de promocion
interna finalizara antes que la correspondiente al sistema de acceso
libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promo-
cion interna tendran, en todo caso, preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sistema general de acceso libre para cubrir las
vacantes correspondientes, segin lo dispuesto en el articulo 29.2
del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Cficial del
Estado» del 16).

1.1.5 Los aspirantes sélo podran participar en uno de los
dos sistemas.

1.1.6 Los funcionarios de Organismos internacionales a que
hace referencia la base 2.3 de esta convocatoria, que superen
las pruebas, participaran en la eleccion de destine junto a los
restanies aprobados del turno libre. La adjudicacion de las plazas
se efectuara por riguroso orden de puntuacion.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3);
la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del Estado» del
29); el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre {«Boletin
Oficial del Estado» del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de
enero; Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero («Boletin Oficial
del Estados» del 23) v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicién
para los sistemas de promocién interna vy de acceso libre, con
las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias que se espe-
cifican en el anexo 1.

1.4 E! programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo H de esta convocatoria.

1.5 Las plazas se adjudicaran a los aspirantes que superen
el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacion total obtenida
por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo dis-
puesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria,

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de septiembre.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacidon de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero Agrénomo,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno
de promocién interna deberan pertenecer el dia de la publicacién
de la presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estado» a
alguno de los Cuerpos o Escalas del grupo B, incluidos en el ambito
de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, tener una anti-
giiedad de, al menos, dos afios en el Cuerpo o Escala a que per-
tenezcan, lo que se acreditara mediante certificaciéon que se adjun-
tara a la solicitud, v reunir los demas requisitos exigidos en esta
convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre «Boletin Oficial del Estado», de 10 de enero de 1979),
en alguno de los Cuerpos o Escalas del grupo B, seran computables
para participar, por promociéon interna, en estas pruebas selec-
tivas.

2.3 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicion de funcionarios de Organismos internacionales, posean
la nacionalidad espaiicla y la titulacion exigida en esta convo-
catoria. Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de aque-
llas pruebas que la Comisién Permanente de Homologacién, crea-
da por el Real Decreto 182/1993 de 5 de febrero, considere
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para
ei desempeio de sus puestos de origen en el Organismo inter-
nacional correspondiente.

2.4 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno de las Comunidades
Auténomas y en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro
de Informaciéon Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Piblicas, en la Direccién General de la Funcién Pablica,
en el Instituto Nacional de Adminisiracion Piiblica v en el Servicio
de Informacion del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion. A la instancia se acompaiiaran dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

En el apartado 1 de la instancia debera cumplimentarse, junto
con el Cuerpo o Escala, el codigo 0100.
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3.2 Las solicitudes (ejemplar nimero 1, «ejemplar a presentar
por el interesador, del modelo de solicitud} se presentaran en el
Registro General del Ministerio de Agricuitura, Pesca vy Alimen-
tacion, o bien &n la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas v del Procedimiento Administrativo
Comain, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», v se dirigiran al Subsecretario del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero

podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, -

a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes.

En la solicitud debera figurar el sello del Banco Exterior de
Espafia acreditativo del pago de los derechos a que se refiere
la base 3.6, cuya falta determinara la exclusion del aspirante.
Quienes presentaren su solicitud a través de representacion diplo-
tnatica o consular adjuntaran a la misma el comprobante bancario.

3.3 Los aspirantes que estén exentos de la realizacién de
algin ejercicio por haber sido calificado e! mismo con una pun-
tuacién del 60 por 100 o superior en la convocatoria inmedia-
tamente anterior, deberan acompaiiar a la solicitud el oportuno
certificado acreditativo.

3.4 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro nimero 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandclo en el recuadro
nimero 9, las posibles adaptacienes de tiempo v medios para
la realizacidon de los ejercicios en que esta adaptacion sea
necesaria.

3.5 Las certificaciones de homologacién habran de presen-
tarse, segin se establece en el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero, acompainandolas a la solicitud para tomar parte en el
proceso selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal o Comi-
sion Permanente de Seleccidn, en su caso, con antelacion a la
celebracién de las correspondientes pruebas. La eficacia de estas
homelogaciories sz condiciona al mantenimiento del sistema selec-
tivo en base al cual se produjeron. En caso de duda, el Tribunai
habra de dirigirse a la Comision Permanente de Homologacién
antes citada.

3.6 los deru:hos de examen seran de 3.000 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 30-50100-H del Banco
Exterior de Espania. Por la prestaciéon de servicios efectuados por
el Banco en concepto de tramitacién de las érdenes correspon-
dientes, los aspirantes abonaran la cantidad de 400 pesetas.

Elingreso podra hacerse en cualquier oficina del Banco Exterior
de Espafia o bien mediante giro postal o telegrafico, en este caso
debera adjuntarse a la solicitud el comprobante bancarie.

En ningiin caso la presentacién v pago en el Banco Exterior
de Espafia supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo v forma, de la socilitud ante el érgano expresads en
la base 3.2

3.7 Los errores de heche que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualguier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sub-
secretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion dic-
tarad Resolucion, en el plazo maximo de un mes, que se publicara
en el «Boletin Oficial det Estado», y en la que, ademas de declarar
aprobada la lista de admitidos v exciuidos, se indicara el lugar
v la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la relacién
de los aspirantes excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion. En la lista debera constar en todo caso los apellidos, nombre
vy niimero de decumento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucion, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, ante el Subsecretario del Ministeric de Agri-
cultura, Pesca v Alimentacion,

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de sub-
sanacidon de defectos se considerara recurso de reposicion, si el

aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacion de las
pruebas selectivas.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a
los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacién de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, o si se hubiesen realizado tareas de preparacitn
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Asimismo los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base, :

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
buna! que vayan a sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convecatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con !a asistencia del Presidente v del Secretario y la de
la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constitucién en el plazo maximo de treinta
dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de
la realiza.cién del primer ejercicio.

£n dicha sesion ei Tribunal acordara todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes. '

5.6 Alolargo del proceso selectivo el Tribunal resclvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
ast como lo que deba hacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especilaistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demds participantes.
En este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.4, las adaptaciones
posibles en tltempo y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracién de los drganos técnicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de opasicion que sean
escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregidoes
sin que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para
ello los impresos aprobados por la Orden del Ministeric de la
Presidencia de 18 de febrero de 1985 {(«Boletin Oficial del Estados
del 22}, o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacion de
la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica.
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El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaclones v demas incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca
v Alimentacién, Paseo Infanta Isabel, 1, 3.” planta, 28014 Madrid,
teléfonos (91) 347 52 64y (91) 347 54 176.

El Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona,
miembro o no de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
plantadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningan caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de Jos opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», segin lo establecido
en Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica de 8 de febrero de 1993 {Boletin Oficial del Estados del 12),
por la que se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 3
de febrero de 1993, ’

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
tnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién:

del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera

otros medios si se juzga conveniente, para facilitar su méxima

divulgacién, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a
la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate
del mismo ejercicio, el anuncio ser publicado en los locales donde
se haya celebrado en la citada sede del Tribunal, y por cualquier
otro medio, sl se juzga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelaci6n. ’

6.5 Encualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sién al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, comunicindole, asimismeo, las inexactitudes o false-
dades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a
las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podré interponerse recurso
de reposicién ante la misma autoridad indicada en el parrafo
anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
cas en el lugar o lugares de celebracién del altimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal seiialada en la base 5.10 v en aquellos
otros que estime oportunos, las relaciones independientes de aspi-
rantes aprobados por el sistema de promocién interna v por el
general de acceso libre, por orden de puntuaciones alcanzadas,
con indicaci6n de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard por duplicado copla cer-
tificada de la lista de aprobados al Subsecretario del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién, especificando, igualmente,
el numerc de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacién de documentos y nombramientos de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores apro-
bados deberin presentar en el Registro General del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacién académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del mismo.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente, disciplinaric de ninguna Administracion
Pablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas, segin el modelo que figura como anexo IV de esta
convocatoria. :

8.2 Quienes tuvieran la condicidén de funcionarios de carrera
estard exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demés requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependiere para
acreditar tal condicién, con expresién del namero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado v salvo los casos de fuerza’
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse una vez finalizado el proceso selectivo
v publicada la relacién de aspirantes seleccionados, con poste-
rioridad a la presentacién de documentos y previa oferta de los
mismos.

8.5 Por el Secretario de Estado para la Administracién Pabli-
ca, y a propuesta del Subsecretario de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, se procedera al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estados, con indicacién del destino adjudicado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la
publicacién de su nombramiento en el «<Boletin Oficial del Estados.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio para las Administraciones
Puablicas, a través del INAP y en colaboracién con los Centros
de formacién de funcionarios competentes en cada caso, velara
por la formacién de los aspirantes seleccionados en el dominio
de la lengua oficlal de las Comunidades Auténomas en las que
obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Asimismo la Administracién podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo pre-
visto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 23 de julio de 1993.—El Ministro de Agricultura, Pesca
y Alimentacién, P. D. {(Orden de 12 de noviembre de 1990, «Boletin
Oficial del Estado» del 21), el Subsecretario, Juan Antonioc Blan-
co-Madagan Amutio,

ANEXO I

1. Proceso de seleccién

El proceso de seleccién para los sistemas de acceso libre y
promocién intema se llevarA a cabo mediante el sistema de
oposicion.

La oposicion constara de cuatro ejercicios: Los tres primeros,
de carécter eliminatorio, vy el cuarto, optativo v de mérito.
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Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito, durante
un periodo maximo de cuatro horas, de dos temas de caracter
general v sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con
el programa, elegidos por el opositor de entre tres temas pro-
puestes por el Tribunal; a tal efecto, el Tribunal prepararéd tres
sobres cerrados con tres temas cada uno, para proceder a su sorteo
en el acto del examen.

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ante el Tribunal,
en sesién pablica, previo sefialamiento de fecha.

En este ejercicio se valoraran la formacién general, la claridad
y el orden de ideas, la capacidad de expresion escrita vla capacidad
de redaccién.

De este ejercicio estaran exentos los aspirantes que en la con-
vocatoria inmediatemente anterior a estas pruebas selectivas (Or-
den de 22 de noviembre de 1990, «Boletin Oficial del Estado»
del 27), hubieran sido calificados en ¢l mismo con el 60 por 100
o superior de la puntuacién maxima.

Asimismo, estaran exentos de su realizaciéon los aspirantes a
promocién interna que pertenezcan al Cuerpo de Ingenieros Téc-
nicos Agricolas.

Segundo ejerciclo: Redactar por escrito, en un tiempo maximo
de tres horas, tres temas sacados al azar de los del programa
y que correspondan dos a la primera parte y uno a la segunda
parte,

Este ejercicio sera leido pablicamente ante el Tribunal por los

. aspirantes, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

De este ejercicio estaran exentos los aspirantes que en la con-
vgeatortia inmediatamente anterior a estas pruebas selectivas (Or-
den de¢ 22 de noviembre de 1990, «Boletin Oficial del Estado»
del 27), hubieran sido calificados en el mismo con el 60 por 100
o superior de la puntuacién maxima. .

Tercer ejercicio; Redactar por escrito, en un plazo maximo de
cuatro horas, memorias criticas, comentarios o informes sobre
un proyecto, plan de actuacién, etc., o bien realizar supuestos
practicos piopuestos por el Tribunal.

A tal efecto el Tribunal propondra tres supuestos de los que
cada aspirante elegira dos para su desarrollo.

El ejercicio sera leido pablicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previc sefialamiento de dia y hora.

Cuarto ejercicio: Consistird en la traduccién directa, sin dic-
cionario, de un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempo
méaximo de cuarenta minutos y/o conversaci6n en el idioma elegido
durante un tiempo méximo de cinco minutos.

Los idiomas sobre los que versara el ejercicio seran francés
v/0 inglés, segin la eleccién efectuada por el aspirante, a cuyo
efecto indicara el idioma/s elegido/s en el recuadro 25.A de la
solicitud de admisién a las pruebas selectivas.

2. Valoracién

Los ejercicios de la oposicién se calificaran de la siguiente
manera;

Primer ejercicio: La calificacion de este ejercicio serd de apto
0 no apto, siendo necesario obtener la calificacion de apto para
superar este ejercicio.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superar el ejercicio.

Cuarto ejercicio: Se otorgara una calificacion de cero a dos
puntos, por cada uno de los idiomas.

La calificacién final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio; en caso de persistir el empate, se utilizaré ¢l mismo criterio
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios. Si persistiese
el empate a puntos, éste se dirimira por orden alfabético del primer
‘apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden
por la letra «<N» a que se refiere la base 6.1 de la presente con-

vocatoria. Estos criterios se aplicaran a ambos sistemas de acceso:
Promocién interna y libre.

El opositor que obtenga la calificacion de apto en el primer
ejercicio obligatorio y no apruebe la fase de oposicién, conservara
dicha calificacién a efectos de quedar exento, durante las inme-
diatamente sigulentes pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Ingenieros Agronomos, del primer ejercicio, computéndole una
calificacion equivalente a la obtenida, siempre v cuando fuesen
idénticos en contenido y puntuacion,

ANEXO NI

Temario
PRIMERA PARTE

La sociedad y la economia espaiola

Tema 1. La poblacién espaiiola. Estructura. Evolucién y ten-
dencias. Movimientos naturales. Parametros vy evolucién. El pro-
ceso de urbanizacién. Distribucién regional de la poblacién espa-
fiola. La poblacion urbana y la poblacién rural.

Tema 2. Desarrollo econémico y poblacién. Los movimientos
migratorios y su relacion con el, proceso industrial urbano. Enve-
jecimiento y desertizacion en el medio rural. La poblacién pes-

. quera. .

Tema 3. La poblacién agraria: Caracteristicas. Actitudes de
los agricultores. Peculiaridades. Cambio de actitudes: Concepto
de promoci6tn de cambios. Diversidad regional.

Tema 4. La poblacién pesguera: Caracteristicas. Actitudes de
los pescadores. Peculiaridades. Cambio de actitudes: Concepto
de promocion de cambios. Diversidad regional.

Tema 5. La economia espafiola. Dimensiones e importancia
en el concierto internacional. Los factores condicionantes de la
economia espaiiola.

Tema 6. La perspectiva histérica de la economia espaiicla.
Principales periodos econémicos. Evolucion sectorial.

Tema 7. Los sectores econbdmicos. Conceptos, delimitacién,
caracterizacion y dimensién. Especial referencia al sector agrario,
pesquero y alimentario.

Tema 8. Relaciones exteriores de la economia espafiola. La
balanza de pagos v su estructura. La balanza comercial. Principales
acuerdos comerciales. Productos y areas de intercambio.

Tema 9. Lapoblacién activa en Espaiia. Distribucién sectorial
v su evolucién, Especial referencia al sector agrario y pesquero.
El mercado del trabajo v su regulacién.

Tema 10. La crisis econdémica en Espafa. Principales mani-
festaciones: Inflacion v desempleo. La crisls econdémica interna-
cional: Su impacto en Espaiia.

Tema 11. Principales instrumentos de la politica econdmica:
Politica monetaria. Politica financiera. Politica de rentas y precios.
Politica fiscal. Politica de intercambios. Politica de empleo.

Tema 12. La politica regional. Concepto. Incidencia en la
distribucion regional de la renta v la riqueza. Las Comunidades
Autdénomas vy la politica regional. Instrumentos de la politica regio-
nal. Economia y politica agroalimentaria en Espaiia v en 1a CEE.

Tema 13. Politica agraria v politica econémica. La politica
agraria como parte de la politica econémica. Caracteristicas dife-
renciadoras del sector agrario. Justificacién de la intervencién del
Estado en la agricultura. -

Tema 14. Los objetivos de la politica agraria. Objetivos con-
vencionales: Abastecimiento, productividad, rentas. Nuevos obje-
tivos: Ahorro energético, conservacion del medio ambiente. Poli-
tica agraria y politica agroalimentaria: Ampliacién de objetivos.

Tema 15. Los instrumentos de la politica agraria. Instrumen-
tos clasicos y modernos de la intervencién del Estado en el sector
agroalimentario: Clasificacién v contenido, alcance vy eficacia.

Tema 16. Rasgos macroecontmicos basicos de la agricultura
espafiola. La produccién final agraria: Importancia, composicion
y distribucién. La renta agraria: Evolucién y distribucién. Empleo
y gastos fuera del sector. Comercio exterior agrario. El sector
agroalimentario en la economia espaiiola.

Tema 17. Agricultura v desarrollo econtmico espaiiol
1940/1970. Los trasvases de capital de la agricultura a los otros
sectores productivos. Los trasvases de mano de obra. La contri-
bucién global de la agricultura espafiola al desarrollo.
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Tema 18. La agricultura espaiiola en los afos setenta y ochen-
ta. Formacion del sistema agroindustrial en Espaiia. Configuracién
" del nuevo sector agroalimentario, problematica actual: Precios,
productividad v rentas.

Tema 19. La agricultura espafiola en el contexto internacio-
nal: Posicién en el Mediterraneo y en la Comunidad Econdémica
Europea.

Tema 20. Condicionantes de la politica agraria: Los factores
de produccién agraria. Caracteristicas y limitaciones del sector
agrario. Efectos de los condicionantes del sector: Factor tierra
e infraestructura, factor humano, factor capital v estado de la
técnica.

Tema 21. Politica de producciones. Regulacion de la oferia
en la agricultura. La blisqueda del equilibrio oferta-demanda. Otros
aspectos de la politica de producciones: Medios de producciéon
v defensa de las producciones.

Tema 22. Politica de rentas: Precios. Politica de precios y
politica de rentas. Medidas de sostenimiento de precios agrarios.
Evolucion de la politica de sostenimiento de precios agrarios. Pre-
cios agrarios e inflacion.

Tema 23. Politica de rentas: Otras politicas de rentas. Seguros
agrarios: Funcion, elementos basicos y métodos de aplicacion.
Seguridad Social Agraria: Financiacién y prestaciones. Politica
fiscal: Tipos de impuestos y efectos. Subvenciones agrarias.

Tema 24. Politica de comercializacion agraria. La comercia-
lizacion agraria en Espafia. Comercializacién en origen y destino.
Comercializacion asociativa en la agricultura. La integracion
vertical.

Tema 25. Politica de industrializacién agraria. Las industrias
agroalimentarias en Espafia. Analisis econémico de las industrias
agrealimentarias: Capitalizacion, empleo, tecnologia. Relaciones
contractuales agricultura-industrias agroalimentarias.

Tema 26. Politica alimentaria. El consumo y la cadena ali-
mentaria en Espaiia. La demanda alimentaria: Estructura y carac-
teristicas. Calidad alimentaria v su control. Seguridad alimentaria.

Tema 27. Politica de estructuras agrarias. Mejora de la explo-
tacién agraria. Objetivos, instrumento y alcance de la politica de
estructuras. Instrumentos convencionales para distribuir la pro-
ductividad agraria. Planes de reestructuracién sectorial.

Tema 28. Politica de estructuras agrarias: Otras politicas de
reforma. Desarrollo rural integrado. Nuevas politicas de estruc-
turas: Modernizacion de explotaciones, relevo generacional en la
Empresa agraria, agricultura en zonas rurales desfavorecidas.
Pasado y presente de la reforma agraria.

Tema 29. Politica de investigacion e innovacion tecnolégica
agraria. La investigacién agraria en el cuadro general de la politica
agraria. Investigacién y/o adopcién de innovaciones en Espafia.
Planificacién actual de la investigacién agraria: Programas y
organizaci6n. '

Tema 30. Politica de Extensién Agraria. La innovacién tec-
nologica y su difusién en la agricultura-espaiiola. La formacién
profesional agraria y el sistema educativo formal y no formal. Poli-
tica de fomento de la formacién profesional v la adopcion de
innovaciones.

Tema 31. Politica agraria v conservacién de la naturaleza.
Recursos naturales y agricultura: El agotamiento de los recursos
{el suelo y el agua). Agricultura v energia, consideraciones eco-
némicas y ecolbgicas: Flujos energéticos, balance energético, la
agricultura fuente de energia. Politica actual de conservacion de
la naturaleza. o

Tema 32. Politica de financiacién agraria. Instituciones finan-
cieras y crédito agrario en Espafia. Crédito oficial v financiacién
agraria: Garantias, tipos de interés, nivel de endeudamiento. Poli-
ticas de capitalizacion de la agricultura, .

Tema 33. Politica agraria v marco institucional: Aspectos
sociopoliticos. Organismos internacionales y politica agraria:
OCDE, FAO, CEE. Organizacién del Estado y politica agraria: Los
centros de decision de la politica_agraria. Sindicalismo v politica
agraria en Espafia.

Tema 34. La organizaciéon administrativa agraria espaiiola:
Papel de la Administracion General del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas en el disefio y ejecucion de la politica agraria
comunitaria, nacional y autonémica. Principios constitucionales
v estatutarios y mecanismos de coordinacion. Configuracién admi-
nistrativa basica: Central y periférica.

Tema 35. Configuracién de la CEE: Antecedentes historicos
y objetivos. Instituciones comunitarias. La agricultura europea:
Heterogeneidad y caracteristicas de la Europa Verde. El Tratado
de la Unién Europea: Unién econémica y monetaria. Unién
politica. '

Tema 36. Configuracion de la Politica Agraria Comiin (PAC).
Principios. Objetivos. Instrumentos: Organizaciones comunes de
mercado, fondos de financiacién, otros instrumentos. La PAC y
las politicas agrarias nacionales.

Tema 37. La politica de precios y mercados (). Las Orga-
nizaciones Comunes de Mercado (OCM), tipos y mecanismos: Poli-
tica de precios, politica de comercio exterior, politica de ayudas.
Politica de precios y mercados y problemas monetarios: Los Mon-
tantes Compensatorios Monetariocs (MCM).

Tema 38. La politica de precios y mercados (II). Politicas sec-
toriales: Cereales, ganaderia: Leche y productos lacteos, gana-
deria: Carnes y huevos, vino, materias grasas, frutas v hortalizas,
frutas y hortalizas transformadas, sector azucarero, otros sectores.
Sectores sin OCM.

Tema 39. Politica socioestructural comunitaria {I}. Antece-
dentes de la politica socioestructural: La Conferencia de Stressa,
el Plan Mansholt, las directivas de 1972, Efectos de su aplicacion.

Tema 40. Politica socioestructural comunitaria (II). Contenido
actual de la politica socioestructural. Evaluacién de la politica
socioestructural. Politica sociocestructural y medio ambiente. Poli-
tica socioestructural y politica regional.

Tema 41, la financiacién de la PAC. Politica presupuestaria
de ia CEE: Ingresos y sus fuentes, gastos. Instrumentos de finan-
ciacién de la PAC: FEQOGA-Garantia, FEQGA-Orientaciéon. Otras
Instituciones financieras: FSE, FEDER, BEl Financiacion de la
PAC y déficit presupuestario.

Tema 42. Otras politicas sectoriales relacionadas con la PAC.
La politica forestal comunitaria: Configuracién actual, perspec-
tivas. La politica pesquera: Caracteristicas de la Europa Azul, la
politica comn de pesca.

Tema 43, LaPAC yla agricultura mundial. La CEE v el comer-
cio mundial de productos agroalimentarios. La PAC frente a ter-
ceros paises: Paises ACP, mediterraneos, otros. La PAC vy el pro-
ceso de ampliacién de la CEE.

Tema 44. Crisis y futuro de la PAC. Balance de la PAC: Con-
secucién de objetivos, virtualidad de los instrumentos. Principales
problemas actuales de la PAC: Causas, alcance. Reforma de la
PAC: El libro verde, las propuestas de la Comision, su desarrollo
actual.

Tema 45. La integracién de la agricultura espafiola en la CEE (I).
El Tratado de Adhesion: Caracteristicas principales. El periodo
transitoric en el capitulo agricola del Tratado: Instrumentos y
aspectos sectoriales. Los «<inputs» agrarios ante la integracién. El
capitulo pesquero en el Tratado.

Tema 46. la integracion de la agricultura espafiola en la CEE (Il).
Adaptacién a la politica socioestructural comunitaria. Las rela-
ciones hispano-portuguesas y el caso canario. Aspectos institu-
cionales: Las CC., AA. vy la CEE, las organizaclones agrarias y
la CEE.

La agricultura en el mundo

Tema 47. La agricultura en Amércia del Norte: EE.UU., Cana-
da y Méjico.

Tema 48. La agricultura en Centro y Sudamérica: América
Central, El Caribe, Brasil, el Cono Sur.

Tema 49. La agricultura en el Mediterraneo Sur (Marruecos
a Oriente Préximo). ]

Tema 50. La agricultura en Rusia y en las antiguas repablicas
de la URSS.

Catastro de Rustica

Tema 5]1. El Catastro de Rastica: Concepto y clases. Utilidad
vy fines. Aplicaciones fiscales y no fiscales. Documentacién basica
grafica y literal. Formacién y conservacion. Renovacion catastral.
Informatizacion en base de datos.

Tema 52. La Contribucién Territorial Ristica y Pecuaria.
Antecedentes historicos y configuracién actual. El hecho impo-
nible. Sujeto pasivo. Bases imponible v liquidable. Tipos de gra-
vamen. Deuda tributaria. Padrén, listas cobratorias y recibos.
Recursos. Gestidén de la contribucion.
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Tema 53. Obligaciones del sujeto pasivo. Infracciones tribu-
tarias. La comprobacion, la investigacion, Las actas de inspeccion,
Sanciones y procedimiento. Comprobacién de valores en los
Impuestos de Transmisiones Patrimoniales v Suceslones. Valo-
raciones para el Patrimonio del Estado. Recepciones de obras.
Colaboracion en la comprobacion e inspeccion de otros impuestos.

Estadistica e Informatica

Tema 54. Probabilidad matemética: Experiencias aleatorias.
Frecuencias relativas. Concepto de probabilidad matematica. Pro-
pledades inmediatas. Adicién y producto de sucesos. Principales
propiedades. Sucesos complementarios. Probabilidad condicional.
Principales propiedades. Independencia de sucesos, teorema de
Bayes.

Tema 55. Variables aleatorias en una dimensién: Concepto
de variables aleatorias. Distribucién continua y discreta. Funciones
de distribucién y funcién de densidad o frecuencia. Distribucién
conjunta de variables aleatorias.

Tema 56. Parametros de situacién, dispersion y simetria de
una variable. Media, mediana y moda. Momentos de distinto orden.
Varianza, desviacién tipica. Pardmetros de situacién y dispersion
en operaciones elementales con variables aleatorias.

Tema 57. Distribuciones discretas de interés: Distribucion
binomial. Distribucién de Poisson.

Tema 58. Distribuciones continuas de interés: Distribuciéon
normal tipificada y generalizada. Aplicaciones de teorema del limi-
te. Distribucién «chi» cuadrado. Distribucién t de Student. Dis-
tribucién F. Distribucién beta. Distribuciones auxiliares: Triangu-
lar y rectangular.

Tema 59. Variables aleatorias en dos dimensicnes: Momentos
v coeficientes de correlacion. Regresion. Regresion minimo-cua-
dratica. Distribuciones condicionales. Distribucién normal bidi-
mensional.

Tema 60. Variedades aleatorias en n-dimensiones: Principa-
les propiedades del vector media vy de la matriz de varianzas-co-
varianzas. Planos de regresi6én minimo-cuadratica. Resolucién.
Coeficientes de correlacién parcial y maltiple. La distribucién nor-
mal en n-dimensiones.

Tema 61. Distribuciones en el muestreo: El muestreo alea-
torio. Distribucién conjunta de la muestra aleatoria. Distribucién
de la media muestral y la varianza muestral en poblaciones nor-
males. Distribucién de las medias muestrales en poblaciones bino-
minales y de Poisson.

Tema 62. Inferencias estadisticas: Intervalos v region de con-
fianza para la media y la varianza muestral en poblaciones nor-
males. Intervalo de confianza para la diferencia de valores medios
de poblaciones normales. Intervalo de confianza para el coeficiente
de regresion entre dos variables con distribucién conjunta normal.
Intervalo de confianza para la hipétesis: Coeficiente de correlacion
nulo. Prueba «chi» cuadrado para distribuciones de poblaciones.

Tema 63. La informatica. El equipo fisico: La unidad central
y la periferia. El equipo légico: Sistemas operativos, lenguajes
de programacién, paquetes de programas. Grandes sistemas,
teleinformatica v microordenadores.

Tema 64. Organizacién de la informacion. Ficheros, registros,
campos. Bases de datos. Estructura de la programacién: Analisis
organico y organigramas. Referencia concreta a algin lenguaje
de programacion. Informatica grafica: Toma de datos, manteni-
miento, salidas graficas. Teledeteccion de satélites.

Valoracién agraria

Tema 65. Introduccion: Objetos de la valoracién agraria.
Valoracion de fincas rosticas e instalaciones agrarias. Valoracion
de Empresas agrarias.

Tema 66. Valoracion de fincas risticas e instalaciones agra-
rias. El mercado de fincas. Caracteristicas del mercado de fincas
en Espaiia: Intervencién, homogeneidad, transparencia, frecuen-
cia de transacciones y concurrencia. Fijacion del precio en el
mercado.

Tema 67. Métodos clasicos de valoracién: Métodos sintéticos
o de valor de mercado. Comparacion espacial. Comparaciéon tem-
poral. Método analitico {o de capitalizacién de la renta anual).

Tema 68, Meétodos modernos de valoracion, Método analitico
evolucionado. Ajuste del tipo de descuento. Determinacion de la
renta de la tierra. Valores objetivo, subjetivo y probable de mer-

cado. Métodos estadisticos. Métodos de la comparacion de las
funciones de distribucién: Distribucion beta. Distribucién trian-
gular.

Tema 69. Valoracion de Empresas agrarias: La Empresa agra-
ria. Forma de la Empresa agraria. La Empresa individual y familiar.
Las Sociedades mercantiles. Sociedades cooperativas. Sociedades
agrarias de transformacion (SAT).

Tema 70. Contabilidad agraria. Contabilidad general v ana-
litica. Concepto, utilidad y funciones. Métodos contables: La par-
tida doble. Referencia a la contabilidad matricial y por grafos vy
contabilidad multidimensional. Patrimonio y balance. Balance tipo
de la Empresa agraria. Clases de cuentas. Cuentas especiales de
las Empresas agrarias. Cuentas tipo almacén. Cuentas especiales
de las cooperativas agrarias. Anélisis financiero del Balance. Com-
paracién de ejercicios. Algunos ratios financieros de uso mas fre-
cuente. Su interpretacion.

Tema 71. Metodos de valoracion de Empresa. Métodos de
valoracién estatica: Por el valor contable. Por el valor sustancial.
Métodos de valoracion dinamica: Por el valor bursétil. Por el valor
de rendimiento. Por ¢l valor subjetivo. Métodos mixtos.

SEGUNDA PARTE

La Empresa agraria, la pesquera y la alimentaria

Tema 1. El sistema alimentario. Componentes sectoriales.
Fases. La Empresa y su papel en el sistema alimentario. Situacion
en Espafa. ‘

Tema 2. La Empresa agraria. Caracteristicas diferenciales.
Estructura productiva. La Empresa agraria espaificla: Proyeccién
regional. Tipologia de la Empresa agraria espafiola: Parametros
econdémicos aplicables para su establecimiento (Margen Bruto;
Unidades de Dimensiéon Econémica UDE).

Tema 3. La Empresa agraria. El clima como condicionante.
Principales factores climéticos. Las regiones climaticas espafiolas.
La tecnologia y las restricciones climaticas. La bioclimatologia.

Tema 4. Fl agua como factor de produccion de la Empresa
agraria. Importancia regional. La relacién auga-suelo-planta:
Aspectos fisiologicos. Balance hidrico. La calidad de las aguas
para el riego: E} problema de la salinizacién.

Tema 5. El suelo como factor de produccion de la Empresa
agraria, Técnicas para el estudio agrario del suelo. El precio y
la movilidad de la tierra como condicionante de la estructura
empresarial.

Tema 6. FEl suelo y la tecnologia para usos agricolas. El labo-
reo y sus técnicas. Tipos de suelos: Su distribuciéon regional, las
relaciones suelo-planta.

Tema 7. La Empresa agraria de secano. Caracteristicas v
tipos. Principales producciones. Problematica y perspectivas de
futuro: Aspectos regionales.

Tema 8. La Empresa agraria de regadio extensivo. Caracte-
risticas v tipos. Principales producciones. Problemética y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema-9. La Empresa agraria de regadio intensivo. Caracte-
risticas y tipos. Principales producciones. Problematica y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema 10. La Empresa ganadera ligada a la tierra. Caracte-
risticas y tipos. Principales producciones. Problematica y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema 11. La Empresa ganadera intensiva. Caracteristicas v
tipos. Principales producciones. Problematica y perspectivas de
futuro: Aspectos regionales.

Tema 12. La Empresa forestal. Caracteristicas y tipos. Prin-
cipales producciones. Problematica y perspectivas de futuro:
Aspectos regionales.

Tema 13. Losmedios de produccién empleados enla Empresa
agraria. La tecnologia: Importancia, clases y su incidencia en los
medios de la produccién agraria. Nuevas tecnologias agrarias.

Tema 14. Los «inputs» energéticos en la produccion agraria.
Consumos y su estructura. Tipos de energia y combustibles: Carac-
teristicas. El ahorro energético. Las energias alternativas.

Tema 15. Los «inputse hidraulicos. Consumos, estructura y
estacionalidad. El riego. Principales técnicas de riego. El ahorro
de agua y las técnicas de riego. El coste de agua y ¢l de la energia.

Tema 16. Fertilizantes. Tipos y caracteristicas. Técnicas de
fertilizacién. Incidencia de los fertilizantes en la produccion agra-
ria. El sector productor de fertilizantes en Espaiia: Su problemaitica.



23972

Viernes 6 agosto 19893

BOE num.187

Tema 17. Maquinaria y equipos. Tipos v caracteristicas. La
mecanizacion de la Empresa agraria espaifiola.

Tema 18. Las semillas y las plantes de reproduccion vege-
tativa. Impaortancia del germoplasma autéctono: Su conservacion.
Especies, variedades, técnicas de seleccion y mejora. El sector
productor de semillas y plantas de vivero en Espafia: Su pro-
blematica.

Tema 19. Plaguicidas. Tipos y caracteristicas. Técnicas de
aplicacion. Probleméatica de la contaminacion por plaguicidas.
Métodos de lucha biolégica. El sector productor de plaguicidas
en Espaiia: Su problemética.

Tema 20. Técnicas de produccion de creales y leguminosas.
Especies y variedades. Exigencias medioambientales. «Inputss.
Operaciones de cultivo. Mecanizacion. Calendarios. Producciones
y rendimientos. Compatibilidad con otres aprovechamientos:
Aspectos regionales.

Tema 21. Técnicas de produccién de fruticultura. Especies
y variedades. Exigencias medioambientales. «Inputs» operaciones
de cultivo. Mecanizaciéon. Calendarios. Producciones y rendimien-
tos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos regio-
nales,

Tema 22. Técnicas de produccién de horticultura. Especies
v variedades. Exigencias medioambientales. dnputs». Operaciones
de cultivo. Mecanizacién. Calendarios. Producciones y rendimien-
tos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos regio-
nales,

Tema 23. Técnicas de produccion de horticultura intensiva,
floricultura y cultivos de primor. Especies y variedades. Exigencias
medioambientales. «Inputs». Operaciones de cultivo. Mecaniza-
cion. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad
con otros aprovechamientos: Aspectos regionales.

Tema 24. Técnicas de produccién de cultivos industriales.
Especies y variedades. Exigencias medioambientales. «nputss.
Operaciones de cultivo. Mecanizacién. Calendarios. Producciones
v rendimientos. Compatiblidad con otros aprovechamientos:
Aspectos regionales.

Tema 25. Técnicas de produccién de viia, olivo y otros cul-
tivos leilosos de secano. Especies y variedades. Exigencias
medioambientales. «nputs». Operaciones de cultivoe. Mecaniza-
cion. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad
con otros aprovechamientos: Aspectos regionales.

Tema 26. Técnicas de producciéon de pastos y forrajes. Espe-
cies y variedades. Exigencias medicambientales, «Inputs»: Ope-
raciones de cultivo. Mecanizaciéon. Calendarios. Producciones y
rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspec-
tos regionales.

Tema 27. Técnicas de producciéon de ganaderia extensiva.
Especies y razas. Exigencias medioambientales. «dnputs». Opera-
ciones de manejo. Equipos e instalaciones. Rendimientos y pro-
ducciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos
regionales.

Tema 28. Técnicas de producciéon de ganaderia intensiva.
Especies y razas. Fxigencias medioambientales. «Inputss. Opera-
ciones de manejo. Equipos e instalaciones. Rendimientos vy pro-
ducciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos
regionales.

Tema 29. Conservacién y almacenamiento de productos agra-
rios. Principales productos y sistemas. instalaciones, procesos y
tecnologias. Centrales hortofruticolas.

Tema 30. Construcciones agrarias. Tipos y fines. Materiales
de construccién. Criterios de disefio. Condicionamientos
mediocambientales.

Tema 31. Infraestructuras agrarias. Tipos y fines. Materiales
empleados. Criterios de disefio. Los caminos rurales. La infraes-
tructura de riego.

Tema 32. La Empresa agroindustrial. Caracteristicas v tipos.
Principales producciones. Problematica y perspectiva de futuro:
Aspectos regionales.

Tema 33. La Empresa alimentaria. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones. Problemética v perspectiva de futuro:
Aspectos regionales.

Tema 34. La tecnologia en las Empresas agroindustriales y
alimentarias. El suministro de materias primas. Dependencia exte-
rior. La penetracién multinacional.

Tema 35. Transformacién e industrializacién de productos
agrarios. Caracterizacion de las principales materias primas v pro-
ductos terminados. Operaciones basicas v procesos tecnolégicos
fundamentales.

Tema 36. Técnicas de produccion enolégica. Materia prima.
Proceso basico. Tipos de productos y sus peculiaridades de ela-
boracion. Aspectos regionales: Los vinos con denominacion de
origen.

Tema 37. Técnicas de produccion de aceites vegetales. Mate-
ria prima. Proceso basico. Tipos de productos y sus peculiaridades
de elaboracién. Aspectos regionales: Los aceites con denomina-
cién de origen.

Tema 38. Técnicas de produccion de alimentos para el gana-
do. Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos v sus
peculiaridades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 39. Técnicas de produccidon de carnes y derivados.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y sus pecu-
liaridades de elaboracién. Aspectos regionales. ]

Tema 40. Técnicas de produccion de leche y productos lac-
teos. Materia prima. Proceso basico. Tipos de productos y sus
peculiaridades de elaboraciéon. Aspectos regionales.

Tema 41. Técnicas de produccion de harinas y sus derivados.
Materias primas. Proceso bésico. Tipos de productos vy sus pecu-
liaridades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 42. Técnicas de produccidon de azicares y derivados.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y sus pecu-
liaridades de elaboracion. Aspectos regionales.

Tema 43. Técnicas de produccién de conservas vegetales.
Materias primas. Proceso béasico. Tipos de productos y sus pecu-
liariades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 44. Técnicas de produccion de zumos y derivados.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y sus pecu-
liaridades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 45. Técnicas de produccion de congleados vegetales.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y sus pecu-
liariades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 46. Técnicas de produccién y elaboracién de tabacos.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y sus pecu-
liaridades de elaboracién. Aspectos regionales.

Tema 47. La Empresa pesquera. Caracteristicas v tipos: Las
Empresas mixtas. Principales producciones. Problematica y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales. Explotacién marisquera
del litoral,

Tema 48. la investigacion de los recursos pesqueros. El estu-
dio del medio marino. Dinamica de las poblaciones marinas. Las
técnicas de prospecciéon pesquera.

Tema 49. La explotacién de los recursos pesqueros. El equi-
librio biolégico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El pro-
blema de las artes y aparejos.

Tema 50. Las técnicas y artes de pesca. La pesca de arrastre.
El cerco. Las artes marineras. Las nuevas técnicas de pesca.

Tema 51. La acuicultura marina. Sistemas de cultivo. Prin-
cipales especies cultivables. La geografia del litoral espaiiol y la
acuicultura. La acuicultura en aguas continentales.

Tema 52. La industria pesquera, estructura y dimensién eco-
némica. Productos y técnicas de elaboracién. Problemitica regio-
nal. ’

Tema 53. La comercializacién agraria, pesquera y alimenta-
ria. [nterdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pecu-
liaridades sectoriales. La transparencia de los mercados: La infor-
macién de precios. Tipificacién y normalizacién.

Tema 54. La comercializacién en origen de los productos
agrarios. Principales aspectos que condicionan la comercializacién
de productos agrarios. Los mercados en origen. La Empresa nacio-
nal MERCORSA. Las asociaciones de productores agrarios v la
comercializacién en origen. .

Tema 55. La comercializacién en destino de los productos
agrarios. Canales tradicionales y canales alternativos. Los mer-
cados de destino. La Empresa nacional MERCASA. La presencia
de los productos agrarios en los mercados en destino.

Tema 56. La comercializacion pesquera. Los mercados en ori-
gen: Las lonjas. Principales aspectos que condicionan la comer-
cializacién de productos de la pesca, Canales alternativos. Tipi-
ficacién y normalizacion. La comercializacion en destino.
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Tema 57. Canales de comercializacién alimentaria, El comer-
cio mayorista de productos alimentarios: Importancia y caracte-
risticas. El comercio minorista. Las formas tradicionales y las
actuales: La problematica derivada. El consumidor y el comercio
alimentario,

Tema 58. La introduccién de tecnologia en la Empresa. El
nivel tecnologico en la Empresa. Las inversiones v la tecnologia.
Inversiones empresariales: Necesidad y fines.

Tema 59. Los proyectos en la Empresa. Concepto y fines.
Metodologia para su elaboracién. Contenido y estructura formal.
Normas de regulacién. Los proyectos y las inversiones empresa-
riales. La ingenieria de proyectos asistida por ordenador,

Tema 60. La financiacion de la Empresa. La capitalizacion.
La financiacién propia y la ajena. El crédito oficial: Lineas, con-
diciones y Entidades. Lineas de fomento de las Administraciones
Pablicas. '

Tema 61. Asociacionismo agrario y pesquero. Formulas aso-
ciativas: Cooperativas. Régimen juridico. Organos de gobierno.
La integracién cooperativa. Las cooperativas de crédito. Socie-
dades Agrarias de Transformacién. Régimen juridico y érganos
de gobierno. Las Agrupaciones de productores agrarios. Otras figu-
ras asociativas.

Tema 62. La explotacién familiar agraria. Concepto vy deli-
mitacion: Aspectos regionales. La explotacion familiar agraria en
la CEE y en Espaiia: Caracteristicas y perspectivas. Normas regu-
ladoras de la explotacion familiar agraria. Los agricultores jévenes:
Problematica. El acceso de los jovenes a empresarios agrarios.
Medidas de estimulo. Normas reguladoras.

ANEXO I

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Ingenieros Agronomos del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion

Tribunal titular:

Presidente: Don Cesareo Goicoechea Goicoechea, Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
MAPA.

Vocales: Don José Antonio Metino Barahona, Cuerpo de Inge-
nieros Agronomos del MAPA; don Ramdn Vazquez Hombrados,
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auto-
nomos del MAPA, vy dofia Eugenia Bellver Moreira, Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado.

Secretaria: Dofia Alicia Villauriz Iglesias, Cuerpo de Ingenieros
Agrénomos del MAPA.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Aurelio Segovia Fernandez, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del MAPA,

Vocales: Don Juan Ignacio Calvo Gabas, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organos Auténomos del MAPA.

Vacales: Don Fausto Canales Bermejo, Cuerpo de Ingenieros
Agronomos del MAPA don Juan Ignacio Calvo Gabo, Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de QOrganismos Auténomos del
MAPA, y don Marcelino Toubes Herrero, Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Gerardo Garcia Fernandez, Cuerpo de Inge-
nieros Agronomos del MAPA.

ANEXO IV

Don/fia ........, con domicilio en ........ vy documente nacional
de identidad nimero ........ , declara bajo juramento o promete,
a efectos de ser nombrado funcionario/a de la Escala ........ , que
no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Adminis-
traciones Piblicas vy que no se halla inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones piiblicas.

de.......de 1993,

ADMINISTRACION LOCAL

20653 RESOLUCION de 29, de abril de 1993, del Ayunta-
miento de Sant Felia de Llobregat (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas de
funcionarios y personal laboral.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 133, de 4 de
junio de 1993, aparecen publicadas integramente las bases que
han de regir la provisidn, en propiedad, de las plazas vacantes
siguientes: .

Oposicion libre de dos plazas de Guardias de la Policia Local.

Concurso-oposicion libre de una plaza de Auxiliar administra-
tiva en régimen funcionarial.

Concurso-oposicion libre de una plaza de Telefonista en régi-
men funcionarial.

Concurso-oposicion libre de una plaza de Técnico Medio para
el Departamento de la Mujer en régimen laboral.

Concurso-oposiciéon libre de una plaza de Asistente/a Social
en régimen laboral. .

Concurso-oposicion libre de una plaza de Técnico Informatico
en régimen laboral. _

Concurso-oposicién libre de una plaza de Informador/a juvenil
en régimen laboral. ‘

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran (micamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Sant Felia de Llobregat, 29 de abril de 1993.—El Alcalde, Fran-
cesc Baltasar i Albesa.

20654 RESOLUCION de 15 de mavo de 1993, del Ayunta-
miento de Torellé (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Oficial de primera
Electricista {adjudicacién).

En cumplimiento de lo que dispone el articulo 23 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, se hace pablico que
por Resolucion de esta Alcaldia, de fecha 15 de mayo de 1993,
v a propuesta de los respectivos Tribunales calificadores del con-
curso de promocidn interna, se ha nombrado al sefior Lluis Arbat
i Gallardo, con documento nacional de identidad nimero
77.102.032, Oficial de primera Electricista, Escala de Adminis-
tracidon Especial, categoria Oficial de primera, de la plantilla de
personal laboral fijo.

Torells, 15 de mayo de 1993.—El Alcalde, Lluis Bassas i Portis.

20655 RESOLUCION de 15 de mayo de 1993, del Ayunta-
miento de Torellé (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Oficial de segunda
de jardineria {adjudicacion).

En cumplimiento de lo que dispone el articulo 23 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, se hace pablico que
por Resolucién de esta Alcaldia, de fecha 15 de mayo de 1993,
v a propuesta de los respectivos Tribunales calificadores del con-
curso de promocién interna, se ha nombrado al seiior José Antonio
Martin i Villegas, con documento nacional de identidad nimero
77.110.463, Oficial de segunda de jardineria, Escala de Admi-
nistracion Especial, categoria Oficial de segunda, de la plantilla
de personal laboral fijo.

Torell6, 15 de mayo de 1993.—El Alcalde, Lluis Bassas i Portis.



