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un plazo minimo de setenta y dos horas y un maximo de treinta
dias.» '

Vigésimo cuarto.—«Finalizada la exposicién oral del segundo
ejercicio se convocara a los opositores que lo hubiesen aprobado
para la realizacion del ejercicio practico.»

Vigésimo quinto.—«Cuando a juicio del Tribunal, en cualquier
momento de la lectura o exposicion de los tres ejercicios de la
oposicion, se apreciard una manifiesta deficiencia de contenido,
se pondra en conocimiento del opositor invitandole a retirarse.»

Vigésimo sexto.—«Finalizada la exposicion de cada uno de los
tres ejercicios de la oposicién, el Tribunal podra mantener una
entrevista con el opositor de una duracién maxima de quince minu-
tos, con el fin de aclarar los extremos que interesen sobre su
contenido.» '

Vigésimo séptimo.—«Al terminar cada sesion de lectura del pri-
mer ejercicio y de exposicion oral del segunde, el Tribunal hara
publica en el tablén de anuncios la puntuacién obtenida por los
opositares actuantes, sin incluir en la relacién a los que resultasen
eliminados.

La calificacién y puntuacion del ejercicio practico, sin incluir
tampoco en la relacién a los que no resulten aprobados, se haran
publicas por cada Tribunal una vez finalizada la lectura del ejercicio
por el iiltimo de los opositores.

La calificacién se hara mediante papeletas, una por cada miem-
bro del Tribunal, quien consignara el nombre y niimero del apositor
con la calificacion que hubiere merecido, salvo que por unanimidad
se considere que debe ser eliminado o, salvo que hubiere dejado
de contestar en absoluto alguno de los temas o de los casos prac-
ticos en cuyo case no se entraré en deliberacién.

El nimero de puntos para la calificacion sera de cero a cinco
por cada tema o dictamen. El escrutinio se hara por cada opositor
excluyendo las dos papeletas que contengan las puntuaciones
maximas y minima, sin gue en ning(n caso pueda ser excluida
méas de una maxima y de una minima. Se sumaran los puntos
consignados en todas las restantes y el total se dividira entre el
numero de papeletas computadas. El cociente obtenido constituira
la calificacién de cada tema o dictamen. La suma de las califi-
caciones de cada tema o dictamen constituira la calificacion del
ejercicio correspondiente. El opositor que, en cualquier ejercicio
no alcance una calificacién superior a la mitad de la puntuacién
maxima posible quedara definitivamente eliminado.

También quedard eliminado el opositor que no alcance una
calificacién superior a la mitad de la puntuacién méaxima posible
en tres de los .cinco temas del ejercicio tedrico o en cada uno
de ios dictamenes. '

La suma de las calificaciones obtenidas en cada una de los
tres ejercicios constituira la puntuacién global obtenida por cada
opositor.»

Articulo segundo.—La presente Orden entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Disposicion transitoria.—Los procesos selectivos para el acceso
al Centro de Estudios Judiciales de los aspirantes a ingreso en
la Carrera Fiscal convocados con anterioridad a la entrada en
vigor de.la presente Orden, se desarrollaran y finalizaran con arre-
glo a las normas vigentes en el momento de su convocatoria.

Madrid, 10 de septiembre de 1993.
BELLOCH JULBE

Ilmos. Sres. Directores generales de Relaciones con la Adminis-
tracion de Justicia y del Centro de Estudios Judiciales.

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE

23850 ORDEN de 21 de septiembre de 1993 por la que se
modifica la composicién del Tribunal que ha de juzgar
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Gestion Postal y de Telecomunicacién, convocadas por
Orden de 7 de mayo de 1993 («Boletin Oficial del
Estado» nimero 124, del 25).

La Orden de este Ministerio de 7 de mayo de 1993 {«Boletin
Oficial del Estado» niimero 124, del 25} hace pablica la convo-

catoria de pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestior
Postal y Telecomunicacién del Organismo Auténomo Correos 1
Telegrafos.

En el anexo HI adjunto a la citada Orden figura la composicior
del Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas en esta con:
vocatoria. Como en el periodo de tiempo transcurrido han variadc
las circunstancias de determinados miembros del Tribunal proceds
su sustitucién, de tal forma que el mencionado anexo III, a teno
de lo previsto en la base 5.3 de la convocatoria, queda redactadc
de la forma siguiente:

Bajas
Tribunal titular:

Vocales:

Don Julic Gonzélez Castejon, del Cuerpo de Técnicos de Tele
comunicacién a extinguir, que actuaba de Secretario.

Altas

Tribunal titular:
Vocales:

Don Dario Andrés Torices, del Cuerpo Superior Postal y de
Telecomunicacion.
Actuara de Secretario: Don Dario Andrés Torices.

Contra la presente Orden podrad interponerse, previa comu-
nicacién a este Ministerio, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 21 de septiembre de 1993.—El Ministro de Obras Pabli-
cas, Transportes y Medio Ambiente.—P. D. (Orden de 24 de abril
de 1992, «Boletin Oficial del Estado» de 14 de mayo}, 1a Secretaria
general de Comunicaciones, Elena Salgado Méndez.

Ilmo. Sr. Director general del Organismo Auténomo Correos y
Telégrafos. : '

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

RESOLUCION de 6 de septiembre de 1993, de la Sub-
secretaria, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingresc en la Escala de Titulados Superiores de
Organismos Autémomos del Ministerio de Industria
y Energia.

23851

En cumplimiento de lo establecido en la disposicion transitoria
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Pablica —adicionada por la Ley
23/1988, de 28 de julio—, v el articulo 37 de la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
1991, v una vez aprobados los puestos reservados a personal
funcionario en el Ministerio de Industria y Energia y Organismos
auténomos: Escuela de Organizacion Industrial, Oficina Espafiola
de Patentes v Marcas, Instituto de la Pequeiia y Mediana Empresa
Industrial e Instituto Tecnologico Geominero de Espafia, por reso-
lucidén de la Comision Ejecutiva de la Interministerial de Retri-
buciones de fecha 14 de noviembre de 1990,

Esta Subsecretria del Ministerio de Industria y Energia, en uso
de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 1.°, a),
del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto {<Boletin Oficial
del Estado» de 5 de septiembre), previo informe favorable de la
Direccién General de la Funcion Piblica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para el ingreso en la Escala de Titulados Superiores
de Organismos Auténomos del Ministerio de Industria v Energia,
con sujecién a las siguientes
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Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 16 plazas de
la Escala de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Industria y Energia, por el turno de «plazas afectadas
por el articulo 15 de la Ley de Medidas».

Las plazas convocadas y no cubiertas no podrén ser acum-
muladas a otros turnos de acceso de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 9.8 del acuerdo del Consejo de Ministros de 27
de marzo de 1991, :

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre
{«Boletin Oficial del Estado» del 21); el articulo 37 de la Ley
31/1990, de 27 de diciembre (Boletin Oficial del Estado» del
28), de los Presupuestos Generales del Estado para 1991, asi
como lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de Ministros de 27
de marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estado» de 1 de abril)
y en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de concurso
v de oposicién que se detallan en la base 7.

1.4 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
daran destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario
en que sus puestos de irabajo se hayan reconvertido, y deberan
permanecer en los mismos durante un plazo minimo de dos afios,
siéndoles de aplicacion lo dispuesto en el articulo 20, 1, f), de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Quienes superen las pruebas selectivas desde la situaciéon de
personal laboral en excedencia voluntaria, concedida con poste-
rioridad al 30 de julio de 1988, se mantendran en la situacién
de excedencia voluntaria como funcionarios publicos, iniciandose
en el momento de la superacion del proceso selectivo el computo
de los diez afios a que se refiere el articulo 29, 3, c), de la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica.

1.5 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo [ de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se inciard a
partit de la primera quincena del mes de noviembre de 1993.

Con cuarenta v ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Subsecretario del Ministerio de Industria yv Energia
hara pablica la lista de los aspirantes admitidos con la puntuacion
obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd ponerse de
manifiesto, en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar
el primer ejercicio de la fase de oposicién v en el tabl6n de anuncios
de los Servicios Centrales del Ministerio.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesi6én ¢ en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero Superior, Licenciado o Doctor.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o piquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones
publicas. _

2.1.6 Hallarse el 30 de julio de 1988 prestando servicios
como personal laboral fijo v en situacion de active o en cualquier
otro supuesto de excedencia o suspension con reserva de plaza
en el Ministerio de Industria y Energia o los siguientes Organismos
auténomos dependientes del mismo: Escuela de Organizacién
Industrial, Oficina Espafiola de Patentes yv Marcas, Instituto de
la Pequefia y Mediana Empresa Industrial e Instituto Tecnolégico
Geominero de Espafia, en puestos de trabajo. clasificados por la
Comisién Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones por
Resoluciéon aprobada el 14 de noviembre de 1990 como reservados
a funcionarios y adscritos a la Escala objeto de esta convocatoria.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberén
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes v mantenerlos, salvo los previstos en su apartado 6,
hasta el momento de la toma de posesiéon como funcionario de
carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Publicas, en la Direccién General de la Funcién Piablica v
en el Instituto Nacional de Administracién Publica. A la instancia
se acompafiaran dos fotocopias del documento nacional de iden-
tidad y la documentacién siguiente:

a) Copia compulsada del contrato laboral suscrito con la
Administracion o certificacion acreditativa de la relacion laboral,
expedida por la Subdireccién General de Recursos Humanos.

b) Certificacién expedida por la Subdireccion General citada
en la que se acredite que el puesto en que se hallase prestando
sus servicios el 30 de julioc de 1988 ha sido clasificado por la
Comision Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones como
reservado a funcionarios v adscrito al Cuerpo o Escala objeto de
esta convocatoria.

En el recuadro niimero 1 de la instancia se hara constar el
codigo de la Escala de Titulados Superiores de Organismos Autd-
nomos del Ministerio de Industria y Energia: E1 5600.

En el recuadro niimero 25 se hara constar que las plazas per-
tenecen al turno denominado «Plazas afectadas por el articu-
lo 15 de la Ley de Medidas».

Los aspirantes, a efectos de puntuacién en la fase de concurso
prevista en la base 7.1.1, deberan presentar certificacion expedida
por la Subdireccion General de Recursos Humanos en las que
se acrediten los exiremos contenidos en la base citada, asi como
cuanta documentacidén estimen oportuna para la mejor valoracién
de los méritos.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar nGmero 1, «ejem-
plar a presentar por el interesados del modelo de solicitud} se
hara en el Registro General del Ministerio de Industria vy Energia
o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convacatoria en el «Boletin Oficial del Estado» v se dirigira
al Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafc anterior,
a través de las representaciones diploméaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
Organismo competente.

El interessado adjuntarid a dicha solicitud comprobante ban-
cario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvaiia deberén indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el receadro namera 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
nimero 9, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea
necesaria.

3.4 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente niimerc 30-55600-G del Banco
Exterior de Espafia, «Pruebas selectivas de ingreso a la Escala
de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del MINER».
Este ingreso podra hacerse en cualquier oficina del Banco ante-
riormente indicado. ]

Por la prestacién de servicios efectuados por el Banco Exterior
en conocepto de tramitacién de las 6rdenes de pago correspon-
dientes los aspirantes abonaran la cantidad de 400 pesetas fijadas
por el indicado Banco, de acuerdo con lo establecido en la dis-
posicion adicional decimoctava de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello del Banco acreditativo
del pago de los derechos y cuya falta determinara la exclusion
del aspirante. En ningin caso la presentacién y pago en el Ban-
co Exterior supondra sustitucién del tramite de presentacion, en
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tiempo v forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la
base 3.2. A

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse, en cualquier momento, de oficic o a peticion del
interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sub-
secretario del Ministerio de Industria y Energia dictara resolucién
en el plazo maximo de un mes, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» v en la que, ademéas de declarar aprobada la
lista de admitidos v excluidos, se recogera el lugar v la fecha
de comienzo de la primera prueba de la fase de oposicién, asi
como la relacion de los aspirantes excluidos, con indicacion de
las causas de exclusién. En la lista debera constar, en tedo caso,
los apellidos, nombre vy namero del documento nacional de
identidad.

4.2 Los aspirantes iexcluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la
Resclucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de repo-
sicién, en el plazo de un mes a contar a partir de Ia publicacién,
ante el Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de sub-
sanacion de defectos se considerara recurso de reposiciéon si el
aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacién de los
ejercicios. .

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran nc s6lo que no figuran en la relacion
de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la per-
tinente relacién de admitidos, que se expondra en los tablones
de anuncios de los Servicios centrales del Departamento.

4.4 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizacidon de las pruebas selectivas.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Industria
v Energia, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo Com@n
o si se hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comfin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a ia iniciacidon de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por
alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirg el Tri-
bunal, con asistencia del Presidente y Secretario o, en su caso,
de quienes les sustituyan y de la mitad, al menos, de sus miembros.
Celebraré su sesion de constitucion en el plazo maxime de treinta
dias a partir de su designacion y minimo de diez antes de la rea-
lizacién de la primera prueba.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario y de
la mitad, al menos, de sus miembros.

5.6 Dentro del proceso de seleccién el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas nor-
mas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridica de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrative
Comin.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes que
estime pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su cola-
boracion en sus especialidades técnicas. La designacién de tales
asesores deberd comunicarse a la Subsecretaria del Ministerio de
Industria y Energia.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en gque resulte necesario, para que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién
de los ejercicios que el resto de los participantes. En este sentido
se estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles
en ¢l tiempo y medios para su realizacién. A tal efecto, el Tribunal
podra reguerir informe vy, en su caso, colaboracion de los 6rganos
técnicos de la Administracién Laboral, Sanitaria o de los érganos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Ministerio de Industria y Energia, paseo
de la Castellana, 160, Subdireccién General de Recursos Huma-
nos, teléfono 349 47 41.

El Tribunal dispondréa que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria primera de las recogidias en ¢l anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19}, :

5.11 En ningGn caso el Tribunal podra aprobar o declarar
que ha superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard por
el primero de la letra «N», de conformiidad con lo establecido
en la Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Piablica de 8 de febrero de 1993 («Boletin Oficial del Estado»
del 12) por la que se publica el resultado del sorteo corres-
pondiente.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
unco llamamiento, siendo excluidos quienes no comparezcan, sal-
vo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
de los ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales donde
se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.9 y por cualesquiera otros medios, si se
juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacién, con vein-
ticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la ini-
ciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el
anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio si se
juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debra proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia, comun-
candole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por
el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas
a los efectos procedentes.

Contra la exclusién el aspirante podra interponer recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.
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7. Proceso de seleccién

7.1 El proceso de seleccién sera de concurso-oposicién y sus
fases son las siguientes:

7.1.1 Fase de concurso: En esta fase, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran, como mérito, los servicios efectivos
prestados en la condicién de laboral hasta la fecha de publicacién
de esta convocatoria y las pruebas selectivas superadas para acce-
der a tal condicién, hasta un maximo de 24 puntos.

La valoracién de los méritos se realizara de la forma siguiente:

a) Antigiiedad: Se otorgarad a cada aspirante por cada aifio
completo de servicios efectivos 0,75 puntos, hasta un maximo,
de quince puntos.

b) Pruebas selectivas superadas: Se otorgara a cada aspirante
por haber superado las correspondientes pruebas selectivas para
adquirir su condiciéon de personal laboral fijo hasta un méaximo
de nueve puntos.

La puntuacion obtenida en la fase de concurso no podra apli-
carse para superar los ejercicios de la fase de oposicién y se hara
publica al menos cuarenta y ocho horas antes de la realizacién
del primer ejercicio de la fase de oposicion.

7.1.2 Fase de oposicién: La fase de opos;cnon constara de
tres ejercicios, todos ellos eliminatorios.

7.1.2.1 Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escri-
to, durante un periodo maximo de tres horas, de dos temas corres-
pondientes al grupo [ del anexo ! elegidos por cada aspirante
entre cuatro temas sacados a sorteo. Se otorgaréa una calificacién
de cero a diez puntos, siendo preciso obtener cinco puntos para
superarlo.

7.1.2.2 Segundo ejercicio: Consistira en la traduccién de un
texto en inglés o francés, a eleccion del opositor, que le sera
facilitado por el Tribunal. Los opositores dispondran de un tiempo
maximo de una hora para su realizaciéon. Se calificara entre cero
y diez puntos, siendo necesario obtener cinco puntos para
superarlo,

7.1.2.3 Tercer ejercicio: Tendra caracter practico y consistira
en el desarrollo por escrito de un informe o la realizacion de un
supuesto practico relacionado con las materias contenidas en las
areas a que se refiere el grupo Il del anexo I, a elegir por el
aspirante.

Para el desarrollo de este ejercicio los opositores dispondran
de un tiempo maximo de tres horas y podran consultar los textos
que consideren oportunos, de los cuales iran provistos. Se cali-
ficara de cero a diez puntos, siendo preciso obtener cinco puntos
para superarlo.

7.2 La puntuacién final vendra determinada por la suma de
las purituaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicién
de aquellos aspirantes que hayan superado los tres ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en los ejercicios
de la fase de oposicién en el orden en que figuran. Si persistiese
el empate, éste se dirimira por orden alfabético del primer apellidos
iniciAndose el citado orden por la letra «N» a que se refiere la
base 6.1 de la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
ca, en el lugar o lugares de celebracién del altimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal seifialada en la base 5.9 v en aquellos
otros que estime oportuna, la relacién de aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada y con indicacién, en todo caso,
de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Industria y Ener-
gia, especificando, igualmente, ¢l nimero de aprobados en cada
uno de los ejercicios.

9, Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores apro-
bados deberan presentar en el Registro General del Ministerio
de Industria y Energia, paseo de la Castellana, 160, 28046 Madrid,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudids para
la obtencidn del titule.

b} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin
modelo que figura como anexo Il a esta convocatoria.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos seha-
lados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y que-
daran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en gue hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.3 Por el Secretario de Estado para la Administracién Publi-
ca, v a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Industria
v Energia, se procedera al nombramiento de funcionarios de carre-
ra mediante resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» con indicacién del destino adjudicado.

9.4 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados se efec-
tuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion
de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

10. Norma fina!

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo de 17 de julio de 1358.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley mencionada en el parrafo anterior.

Madrid, 6 de septiembre de 1993.—El Subsecretario, Juan Car-
los Girbau Garcia.

[Ima. Sra. Directora general de Servicios del Departamento y Pre-
sidente del Tribunal.

ANEXO 1
Grupo I

1. Geologia y Metalogenia en Espafia. La investigacion geo-
légica y minera.

2. El sector eléctrico. Generacién y distribucion.

3. El sector de hidrocarburos liquidos. Generacién y dis-
tribucién.

4. E! sector del gas. Generacidén y distribucién. Fuentes de
energia alternativa. ’

5. La mineria del carbén.

6. La mineria metalica.

7. La mineria no metalica. Las rocas industriales y orna-
mentales.

8. Laindustria sidertirgica.

9. La metalurgia no férrea.

10. Las industrias auxiliares de la construccion: Cemento,
vidrio v ceramica.

11. El sector de bienes de equipos mecanicos v eléctricos.

12. El sector de electrodomésticos. Linea blanca.

13. El sector de las maquinas-herramientas.

14. El sector del automévil v su industria auxiliar.

15. Elsector de vehiculos industriales, agricolas v de material
ferroviario.

16. El sector de la construccién vy reparacién naval: Su indus-
tria auxiliar. La construccion aeronautica.

17. El sector electranico: Fabricacién de componentes y elec-
trénica del consumo.

18. El sector de electronica profesional: La informatica y las
telecomunicaciones. Los servicios informaticos.
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19. La industria quimica basica: Inorganica, organica y
petroquimica.

20. La industria quimica intermedia: Materias primas, fibras
quimicas v caucho. La indusiria del papel.

21. La industria quimica transformadora: La quimica fina y
el sector farmacéutico.

22. Laindustria textil y de la confeccion.

23. Laindustria de la piel y del calzado.

24. Las industrias de la madera y el corcho. El sector del
juguete, artes gréaficas, bisuteria, etc.

25. Laindustria alimentaria. Red del frio.

Grupo 11
A) Area juridico-administrativa:

Régimen juridico de la contratacién administrativa.
Procedimiento administrativo y econémico-administrativo.
Régimen juridico de la industria. Régimen juridico de la mineria.
Régimen juridico de la Funcién Pablica.

B) Areaecondmica:

Evolucion general de los sectores industriales espafioles y com-
paracién con la situacién econémica internacional.

Analisis de las macromagnitudes fundamentales relativas a los
sectores industriales espafioles: Produccion, comercio exterior,
empleo, inversiones.

Estructura de costes de los sectores industriales.

Perspectivas futuras.

C) Area de promocién de pequeiias y medianas Empresas
industriales:

Creacion de Empresas. Instrumentos de apoyo. Financiacién
de las PYME.

Lainformacién y el asesoramiento en las PYME. La cooperacion
empresarial.

Promocién de la innovacnon v mejora de la competitividad de
las PYME.

Politica comunitaria en favor de las PYME. Intermacionalizacion
de las PYME.

ANEXO 1
Tribunal titular

Presidente: Don Juan Manuel Vega Herrera, funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Marceline Garcia Cordero, funcionario de la
Escala de Letrados de AISS, a extinguir. Vocales: Don Felipe Garcia
Ortiz, funcionario del Cuerpo Técnico de la Administracién de
la Seguridad Social; don Fernando Martinez Serrano, funcionario
del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado; don
Jorge Orozco Perals, funcionario de la Escala Técnica de Gestién
de Organismos Auténomos; don Crisanto de las Heras Sanz, fun-
cionaric del Cuerpo de Ingenieros Industriales, y dofia Concepciéon
Mayoral Palau, funcicnaria del Cuerpo de Intervencién y Conta-
bilidad de la Administracion de la Seguridad Social,

Tribunal suplente

Presidente: Don Horacio Diaz del Barco, funcionario del Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Pedro L. Fernandez Santos, funcionario de la
Escala de Letrados de AISS, a extinguir.

Vocales: Don Urbano Fernandez Sainz, funcionario de la Escala
Técnica de Gestion de Organismos Auténomos; don Fernando
Vallejo Zapatero, funcionaric de la Escala de Titulados Superiores
de Organismos Auténomos del Ministerio de Industria y Energia;
don Rafael Tormo Torré, funcionario de la Escala Técnica de Ges-
tion de Organismos Auténomos; don José Collado Bravo, fun-
cionario de de la Escala de Facultativos Superiores de AISS, a
extinguir, y don Antonio Vallecillo Capote, funcionario del Cuerpo
de Ingenieros Industriales.

| 5 7o T TUON R
con domicilio en .....cociiiviiiiiiniiiiie e e e e
v con documento nacional de identidad nGmero .........ccevevvvnnenees
declara bajo juramentc o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala de Titulados Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Industria v Energia, que no ha sido
separado del servicio de ninguna de las Administraciones Piblicas
vy que no se halla inhabllitado para el ejercicio de funciones
plblicas.
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ADMINISTRACION LOCAL

23852 RESOLUCION de 17 de mayo de 1993, del Ayunta-
miento de Puerto del Rosario (Las Palmas), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 1993.

Provincia: Las Paimas.

Corporacién: Puerto del Rosario.

Niamero de Cédigo Territorial: 35017.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicio 1993,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 6 de mayo de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Técnicos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliares.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala de Adminisiraciéon General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalternc-Conserje.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nicos Superiores. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Arquitecto.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nicos Medios. NGmero de vacantes: Una. Denominacién: Técnico
de Gestion Econ6mica y Presupuestaria.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nicos Medios. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Técnico
de Gestion Tributaria.

Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niitmero de vacantes: Tres. Denominacién:
Guardias.

Puerto del Rosario, 17 de mayo de 1993.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

23853 RESOLUCION de 4 de junio de 1993, del Ayuntamien-
to de El Papiol {Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Agentes de la Policia Local,

Se hace pablico que el Ayuntamiento Pleno, en sesi6n celebrada
el dia 11 de marzo de 1993, aprobé las bases y convocatoria
de la oposicion libre para cubrir tres plazas de Agente de la Policia
Local del Papiol.

Objeto de la convocatoria:

La provisién mediante oposicién libre de tres plazas de Policias
Municipales, mas las vacantes que puedan producirse hasta la



