28706

Sédbado 9 octubre 1993

BOE nim. 242

Escuelas Cristianas. Domicilio: Avenida del Cid, miimero 23. Localidad:
Burgos. Municipio: Burgos. Provincia: Burgos. Ensefianzas a impartir: Edu-
cacién Infantil, segundo ciclo. Capacidad: Tres unidades y setenta y cinco
puestos escolares. )

B) Denominacién genérica: Centro de Educacién Primaria. Denomi-
nacién especifica: sLa Salles. Titular: Congregacién de Hermanos de las
Escuelas Cristianas. Domicilio: Avenida del Cid, numero 23. Localidad:
Burgos. Municipio: Burges. Provincia: Burgos. Ensefianzas que se auto-
rizan: Educacion Primaria. Capacidad: Catorce unidades y trescientos cin-
cuenta puestos escolares. ’

C) Denominacién genérica: Centro de Educaciéon Secundaria. Deno-
minacién especifica: «1La Salles. Titular: Congregacién de Hermanos de las
Escuelas Cristianas. Domicilio: Avenida del Cid, ndamero 23. Localidad:
Burgos. Municipio: Burgos. Provincia: Burgos, Ensefianzas que se auto-
rizan:

a) Educacién Secundaria Obligatoria. Capacidad: Doce unidades y
trescientos sesenta puestos escolares.

b) Bachillerato: Modalidades de Ciencias de la Naturaleza y de la
Salud y de Humanidades y Ciencias Sociales. Capacidad: Nueve unidades
¥ trescientos quince puestos escolares.

Segundo.-La presente autorizacién surtird efecto progresivamente a
medida que se vayan implantando las ensefianzas autorizadas con arreglo
al calendario de aplicacion de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Fducativo y se comunicard de oficio
al Registro de Centros a los efectos oportunos.

Tercero.—Provisionalmente, y hasta que no se implanten las ensefianzas
definitivas, de acuerdo con el calendario de aplicacion de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
los Centros mencionados podran impartir las siguientes ensefianzas:

aj El Centro de Educacion Primaria «La Salles, los cursos 1.° a 6.° de
Educacion Primaria/Educacién General Basica, con una capacidad de
catorce unidades. Dichas unidades iraplantardn el nimerc miximo de vein-
ticinco puestos escolares por unidad escolar de acuerdo con el calendaric
de aplicacidn antes citado.

b) El Centro de Educacién Secundaria «La Salies, los cursos 7.° y
8.° de Educacion General Badsica, con una capacidad mixima de seis uni-
dades y doscientos cuarenta puestos escolares y Bachillerate Unificado
¥ Polivalente con una capacidad maixima de quince unidades y seiscientos
puestos escolares.

Cuarto.—Antes del inicio de 125 shserianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria, 1a Dirzecign Provincial de Burgos, previo informe del Servicio
ie inspeceién Técnica de Educacion, aprobard expresamente la relacion
de personal que impartird docencia en ¢l Centro.

Quinto.—Quedan dichos Centros obligados al cumplimiento de la legis-
lacién vigente y a solicitar ]a oportuna revision cuando haya de medificarse
cualquiera de los datos que sefiala la presente Qrden.

Sexto.—Contra la presente Resolucion, el interesado podra interponer
recurso de reposicién ante el Ministeric de Educacién y Ciencia en el
plazo de un mes desde su notificacion.

Madrid, 17 de septiembre de 1993.P. D. (Orden de 26 de octubre
de 1988, «Boletin Oficial del Estador del 28), el Secretario de Estado de
Educacién, Alvaro Marchesi Ullastres.

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares,

24518 RESOLUCION de 20 de septiembre de 1993, de la Direccion
General de Imvestigacion Cientifica y Técnica, por la que
se reruevan y modifican las becas en el extranjero corres
pondienies al Programa Sectorial de Formacion de Pro-
Jfesorado y Personal Investigador y al Programa Nacional
de Formacion de Personal Investigador.

Por Resolucién de 24 de febrero de 1993 («Boletin Oficial del Estados
de 11 de marzo) de 1a Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacidn, Presidencia de la Comision Permanente de la Interministerial
de Ciencia y Tecnologia, se convocaban acciones de formacién y perfec
cionamiento en el marco del Programa Nacional de Formacién de Personal
Investigador del Plan Nacional de Investigacién Cientifica y Desarroillo
Tecnolédgico ¥ en el Programa Sectorial de Formacién de Profesorado y
Personal Investigador en el extranjero.

De conformidad con las atribuciones que !a mencionada Resolucién
concede al Director general de Investigacion Cientifica y Técnica, éste
ha resuelto:

Primero.—Modificar las condiciones de disfrute de las becas de los dis-
tintos subprogramas, siendo las dotaciones y pais de destino las indicadas
en el anexo de esta Resolucion.

_ Segundo.—Adscribir al Subprograma General en el Extranjero a don
Manuel Angel Castro Alamancos, siendo las condiciones de disfrute de
esta beca las referentes al mencionado subprograma.

Tercero.—Renovar la beca del Subprograma de Perfeccionamiento de
Doctores ¥ Tecnélogos a don Jesis Villar Herndndez, siendo la fecha de
inicio el 1 de noviembre de 1993 y la de finalizacién el 28 de febrero
de 1994

Cuarto.—Los beneficiarios de estas becas quedan sujetos al cumplimien-
to de la normativa fijada en la disposicidn de convocatoeria.

Contra la presente Resolucion podrin los interesados recurrir en los
casos ¥ formas previstos en las normas aplicables al procedimjento admi-
nistrative.

Comunico todo ello a V. 1. alos efectos oportunos.

Madrid, 20 de septiembre de 1993 —El Director general de Investigacion
Cientifica y Técnica, Roberto Ferndandez de Caleya y Alvarez.

Iimo. Sr. Subdirector general de Formacion y Perfeccionamiento de Per-
sonal Investigador.

ANEXO
Subprograma de Perfeccionamiento de Doctores y Tecndlogos
Raquel Agraz del Alamo:

Pais de destino: Suiza
Dotacién mensual: 240.000 pesetas brutas.

Subprograma General en el Extranjero
Maria Josefa Garcia Barrado:

Pais de destino: Bélgica. )
Dotacién mensual: 217.084 Gegaias brutas.

24519 RESOLUCION de 22 de septiembre de 1993, de la Direccion
General de Investigacion Cientifica y Técnica, que com-
plementa la de 1 de julio de 1993, por la que se adfudican
nuevas becas para el afio 1993, del Programa Sectoral de
Formacion de Profesorado y Personal Imvestigador en
Espasia.

Por Resoluciones de 13 de noviembre de 1992 (<Boletin Oficial del
Estados del 20} y de 17 de marzo de 1993 («Boletin Oficial del Estados
del 30), de ia Secretaria de Estado de Universidades e Investigacidn, Pre-
sidencia de la Comisién Permanente de la Interministerial de Ciencia y
Tecnologia, se convocaron acciones de formacion en el marcoe del Programa
Nacional de Formacion de Personal Investigador del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico y en el del Programa
Sectorial de Formacidn del Profesorado y Personal Investigador en Espana
y en el extranjero,

De acuerdo con el mandato de coordinacién y armonizacién de pro-
gramas nacionales y sectoriales, establecido en la Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion Cientifica
¥ Técnica, «Boletin Oficial del Estados de 18 de abril, la Direccién General
de Investigacion Cientifica y Técnica tiene atribuida la gestién de ambos
programas.

En consecuencia, esta Direccion General ha resucito:

Primero—Vistas las renuncias que se han producido entre becarios
de nueva concesion y las relaciones de candidatos propuestos por los
Directores de Investigacion relacionados en los anexos B y I, respec-
tivamente, de las resoluciones de convocatoria y la seleccion efectuada,
en su dia, por la Comisidn Nacional, otorgar en sustitucién de dichas
renuncias, las becas del Subprograma de Formacidon de Investigadores
«Promocion General del Conocimientor del Programa Sectorial que se rela-
clonan en €l anexo de esta Resolucion.

Segundo.—Los becarios que deseen extender el seguro de becarios a
conyuges e hijos, en lo que respecta al segurc médico, deberdn solicitarlo
por escrito a la Direccidn General de Investigacién Cientifica y Técnica
{Servicio de Formacién de Investigadores y Especialistas, calle Serrano,
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150, 2B071 Madrid) en el término de quince dias a partir de la publicacién
de esta Resolucidn en el «Boletfn Oficial del Estado», acreditando, mediante
certificacion expedida por la Seguridad Social, su no inclusidén en la misma.

Tercero.—Las decisiones de caricter cientifico adoptadas por la Comi-
sién Nacional de Seleccidn seran irrecurribles.

Cuarto.—La concesidon de estas becas se realiza con efectos de 1 de
julio de 1293

Quinto.—Los beneficiarios de estas becas estarin obligados a cumplir
las normas establecidas en la Resolucién de convocatoria ¥ su concesién
queda, asimismo, condicionada al cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos en dichas disposiciones. En todo caso, las decisiones adminis-
trativas que se deriven de esta Resolucién podrdn ser recurridas por los
interesados, en los casos y formas previstas por la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Cormin.

Lo que pongo en conocimiento de V. 1. a los efectos oportunos.

Madrid, 22 de septiembre de 1993.—El Director general, Roberto Fer-
nindez de Caleya y Alvarez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Formacién y Perfeccionamiento de Per-
sonal Investigador.

ANEXO

Organismo: Universidad Auténoma de Barcelona. Programa: FP. Nom-
bre: Adoraciéon Moreno Martinez. Proyecto: PBO1-0486.

Organismo: Universidad Auténoma de Madrid. Programa: FP. Nombre:
Alberto Villafranca Ramos. Proyecto: PB91-0006.

MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

24520 RESOLUCION de 29 de septiembre de 1993, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacidn del texto del Convenio Colective
de las Empresas de Doblaje y Sonorizacion de Peliculas
{rama Técnica).

Visto el texto del Convenio Colectivo de las Empresas de Doblaje y
Sonorizacién de Pelicnlas (rama Técnica) (cédigo de Convenio nime-
ro 9906115}, que fue suscrito con fecha 9 de septiembre de 1993, de una
parte, por AEDYS, en representacion de las Empresas del sector, ¥ de
otra, por ATESYD, ARCOFON, TELSON, EXA y la Federacion del Espec-
ticulo de CC.00., en representacién de los trabajadores del mismo, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores y en el
Real Decreto 1040/1981 de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Con-
venios Colectivos de trabajo, ’

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro drectivo, con notificacion a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacidén en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 29 de septiembre de 1893.—La Directora general, Soledad Cér-
dova Garrido.

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO, DE AMBIT(O NACIONAL,
ENTRE LAS EMPRESAS DE DOBLAJE Y SONORIZACION
Y SUS TRABAJADORES

CAPITULO PRIMERO
Dispesiciones generales

Articulo 1.°  Objeto y dmbito territorial.—Este Convenio estatal regula
las relaciones entre las Empress de Doblaje y Sonorizacion, tanto existentes
como las que se establezean en un firturo, cuyo centro de doblaje se encuen-
tre situado en territorio esparniol, y los trabajadores incluidos en su dmbito
de aplicacién personal.

Art. 2.9 Ambito personal.—El Convenio afecta a la totalidad del per-
sonal encuadrado en los grupos profesionales correspondientes y que per-
tenezcan alas plantillas de las Empresas delimitadas en el articulo anterior.

Art. 3.° Ambito temporal.—El presente Convenio Colectivo entrard
en vigor el dia de su firma, finalizando su vigencia el 31 de diciembre
de 1994. Sus aspectos econdmicos serdn de aplicacién a partir del 1 de
enero de 1993,

Quedard prorrogado por periodos iguales al de su vigencia, si al menos
con un mes de antelacion al de su terminacién, es decir, a su vencimiento
inicial o prorrogado, no se hubiera denunciado por alguna de las partes
contratantes de forma fehaciente, fijindose a efectos de notificacién los
siguientes domicilios:

A las Empresas, en el domicilio de Asociacién Nacional Empresarial
de Doblaje ¥ Sonorizacion de Peliculas, en la calle de Nifiez de Balboa,
niimero 90, 28006 Madrid.

A los trabajaderes, en el domicilic de ATESYD, calle Pobladura del
Valle, niimero 7, 7-I, 28037 Madrid.

Finalizado el plazo de vigencia, seguirdn rigiendo las condiciones pac-
tadas hasta la entrada en vigor de un nuevo Convenio.

Art. 4.° Condiciones mds beneficiosas.—Lo pactado en este Convenio
no altera las condiciones mds beneficiosas que los trabajadores pudieran
disfrutar en determinadas Empresas, las cuales serdn mantenidas estric-
tamente «<ad personams.

CAPITULO 1T
Condiciones econdmicas

Art. 5.° Incrementos salariales—Los salarios base establecidos son
los que figuran en el articulo 14 para el afio 1993, ¥y para el afio 1994
se establece un aumento igual al indice de precios al consumo nacional
de 1893, mas medio punto, sin distincion de sueldos ni categorias.

Art. 6.° Antig:uedad.—La cuantia de los trienios se estipula en
un 5 por 100 del salario hase, teniendo como tinica limitacién lo establecido
en el articulo 25 del Estatuto de los Trabajadores de fecha 10 de marzo
de 1980 («Boletin Oficial del Estador del 14).

Se respetarin los porcentajes que se vinieran percibiendo en algunas
Empresas, siempre que ello devenga en condiciones mis beneficiosas para
el trabajador.

El trabajador, al ascender de categorfa profesional, conservari los quin-
quenios y/o trienios devengados con anterioridad.

Art. 7.0 Gratificaciones extraordinarias.—Quedan convenidas para
todas las Empresas tres gratificaciones extraordinarias que se satisfaran,
respectivamente, en la segunda semana de los meses de marzo, julic y
diciembre.

Art. 8° Enfermedad.—Se establece que en el caso de enfermedad debi-
damente acreditada por el INSS, el personal afectado por este Convenio
tendra derecho, y por un aino, a que por las Empresas se les complete
la diferencia existente entre las indemnizaciones que deben percibir por
el INSS y el importe de los salarios establecidos.

Art. 9.° Premio de fidelidad.—Los trabajadores que se jubilen, o los
herederos legales de aquellos que fallezcan, con veinte anos de antigiiedad
al servicio de la misma Empresa. percibirdn el equivalente a ¢inco men-
sualidades de su salario real en condicién de premio de fidelidad.

Art. 10. Gastos de comida.—Los gastos de comida se fijan en 1.134
pesetas.

CAPITULO III
Jornada de trabajo-vacaciones

Art. 11. Jornada de trabajo.—La jornada de trabajo, en su cémputo
semanal, sera de treinta y nueve horas, de lunes a viernes, ambos inclusive,
en horario de ocho a catorce treinta o de quince treinta a veintidos horas;
el resto de las horas, hasta totalizar las treinta y nueve horas semanales,
se establecera en un dia especifico para cada persona, teniendo siempre
en cuenta las especiales caracteristicas de la unidad productiva para nues-
tra actividad del doblaje. El cémputo anual de horas sera de mil setecientas
cuarenta ¥ hocho horas.

Art. 12, Vacaciones.—-Las vacaciones anuales serin de treinta dias
naturales para todos los trabajadores. Se disfrutarin entre los meses de
julio, agosto y septiembre, salve que mediara causa para su disfrute en
mes distinto.

Los trabajadores disfrutardn de un puente anual, no descontable del
computo general de horas/afio, ¥y no recuperable. Este puente se convendra
con los representantes de cada Empresa, y si por necesidades de la misma
no lo pudiera disfrutar la totalidad de la plantilia, los que no lo hayan
disfrutado lo disfrutaran en otro momento, previo correspondiente
acuerdo.



