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Motivo

Fallecimiento.

Enfermedad o int. qui­
rúrj. grave.

Alumbramiento.

Adopción legal.

Lactancia.

Matrimonio.

Traslado domicilio habi­
tual.

Cumplimiento deber
público inexcusable y
personal. Ser citado
como testigo.

Consulta médico espe­
cialista de Seguridad
Social o igual natura­
leza.

Consulta médico cabe­
cera de la Seguridad
Social.

Cuidar a menor de seis
años o minusválido.

Exámenes por estudios
oficiales reconocidos
por el MEC.

Casos extraordinarios y
debidamente acredi­
tados.

Trab$dor

Tres días natu­
rales +.

Una hora/día.

15 día$ natura­
les.

Un día natural.

Tiempo necesa­
rio.

Tiempo necesa­
rio.

Tiempo necesa­
rio.

Máximo 1/2 de
la jornada,
mínimo 1/3.

Tiempo necesa­
rio, máximo
un día.

Tiempo necesa­
rio.

Cónyuge

Cuatro días
naturales +.

Cuatro días
naturales +.

Tres días natu­
rales +.
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Licencias y permisos

Padres, hijos, hermanos, nietos y abuelos
(afinidad y consanguinidad)

Tres días naturales.

Tres días naturales.

Un día natural (máximo dos días con
desplazamiento).
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Ob8ervaciones

Máximo hasta cinco días naturales con despla­
zamiento.

La gravedad podrá ser considerada por los Servicios
Médicos de Empresa, aun a posteriori.

+ Se autorizará su utilización de modo alterno en
casos excepcionales y justificadós.

Puede partirse en dos fracciones de media hora (lí­
mite nueve meses).

No será absorbible con el período de vacaciones
anuales.

Debe mediar convocatoria. Si conlleva percibo de
indemnización se abonará la diferencia con el
jornal.

Límite, una jornada de trabajo.

Se abonará si es enviado y/o justificado por el Médico
de Empresa o si el de cabecera lo enVÍa al
especialista.

No desempeñar ninguna otra actividad retribuida.
Sólo uno de los cónyuges. Se deducirá proporcio­
nalmente del salario.

Límite hasta diez días naturales al año.

Mediará necesariamente solicitud escrita y razonada
a Rec. Humanos, quien detennina su concesión
o no, así como si estará sujeto a retribución.

28164 RESOLUCION de 8 de noviembre de 1993, de In Subsecre­
taria, por la que se dispone la publicación del fallo de
la sentencia recaída en el recurso contencioso-administra­
tivo número 4.030/1989, interpuesto por don Francisco
Tristancho Roldán.

En el recurso contencioso-administrativo número 4.030/1989 interpues­
to por don Francisco Tristancho Roldán, contra la Resolución de la Sub­
dirección General de Planificación y Ordenación de los Recursos Humanos
de la Seguridad Social, de la Dirección General de Personal del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, de 22 de mayo de 1989, ha recaído sentencia
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucía elide febrero de 1991, cuyo fallo es el siguiente:

~Fallamos: Estimamos la demanda fonnulada por don Francisco Tris­
tancho Roldán, en relación con la Resolución de la Subdirección General
de Planificación y Ordenación de los Recursos Humanos de la Seguridad
Social, de la Dirección General de Personal del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, fechada el 22 de mayo de 1989, por la cual se desestimó
su pretensión de reconocimiento del certificado de haber superado las
pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco años
como título suficiente para incluirle en el Cuerpo Administrativo de la
Seguridad Social, y declaramos la nulidad de dicha Resolución y su derecho
a integrarse en la escala activa del mencionado Cuerpo.•

En virtud de lo cual, esta Subsecretaría dispone que se cumpla en
sus propios ténninos la referida sentencia y que se publique dicho fallo
m el ~Boletin Oficial del Estado•.

Madrid, 8 de noviembre de 1993.-EI Subsecretario de Trabajo y Segu­
ridad Social, P. D. (Orden de 27 de septiembre de 1993, «Boletín Oficial
jel Estado» del 29), el Director general de Servicios, Enrique Heras Poza.

28165 RESOLUCION de 15 de noviembre de 1993, de In SUbse­
cretaría, por la que se convoca concurso público para otor­
gar becas de formación de Titulados Superiores Univer­
sitarios en técnicas relacionadas con la prevencüin de ries­
gos profesionales.

Manifestada la creciente importancia de una adecuada política de .actua­
ción en materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo encaminada a prevenir
los riesgos profesionales y a mejorar las condiciones de trabajo, estas
actuaciones exigen en su base contar con personal técnico especializado
en estas materias que venga a cubrir las necesidades del mercado de trabajo
impuestas por el marco normativo comunitario.

La experiencia obtenida en el desarrollo del programa de becas aconseja
seguir la línea marcada en convocatorias anteriores, introduciendo cuantas
mejoras vengan avaladas por la práctica.

En consecuencia, esta Subsecretaría de Trabajo y Seguridad Social,
a propuesta del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
ha resuelto:

Convocar concurso público para adjudicar 33 becas destinadas a la
formación de Titulados Superiores Universitarios en diferentes temas de
investigación en materias de Seguridad e Higiene en el Trabajo durante
el año 1994.

1. Distribución y características

Los becarios realizarán su proceso de fonnación en los Centros nacio­
nales y Servicios Centrales del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo, con arreglo a la siguiente distribución, en la que se indican
los temas de investigación y la titulación universitaria requerida;
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Seis becas para el Centro Nacional de Nuevas Tecnologías (Madridj~

Tema 1. Prevéneiónde riesgos producidos por Agentes Físicos, Acú&­
tica. Número. de becas: Una. Titulación requerida: Ingeniero Industrfal o
de Telecomunicaeiones. Licenciado en CienCias Físicas.

Tema 2. Preveneion de riesgos producido~ por Agentes Físicos. Vibra­
cilmes. Número de~: Una. Titulación requerida: Ingeniero Industrial
o de Telecomumcaciones. .Licenciado en Ciencias Físicas.

Tema .3.. Prevención derlesgós específicos en'Seguridad en el Trabajo.
Sistemas Prácticos de evaluación. Número de becas: Una. Titulación reque-
rida: Ingllniero Industrial. .•

Tema' 4. Prevencionde la patología. por. sensibilizanteslab()nUes,
Aspectos. ilinicos•.bic>químic0f! y ambientales. Número.debecas: Una. Titu­
Iaciónrequerida: LicenciadoenMedicina.

Tema 5.. Sensibillzantes l3.borales. Separación .e identificación po.r téC­
nicaS cromatogi:áficas. Núirtero de becas: Una. Titulación requerida: Licen­
ciado en Ciencias Químicas.

,Tema K 'VIgilancia médica. específica en,el"ámbito l3.boral. Bioesta~
dística. Número· de becas:' Una: .Titulación reqluirida:' Licencilulo' en' Me-' ,
dicina.

Ocho becas para el Centro NacioJ)3.1 de Verificación de'Ma<¡$arla
(Baracaldo): .,

Tema 7. Sisteinas electrónicos basados encfrcuitos integrado/; o en
nrlcróprOcesadoi'es~N'funero de becas: Una. Titulación requerida: Ingeniero
Eléctrico-Electrónico o de Telecomunicaciones,. .... . '.....

Tema 8. Ensayos mecárÍicos, dimensionales y aplicación de prill.cipios
e~onómic9s'~1lme1"() de ~e~:Una..TitulacióJ;lrequerida:Ingenj.ero Mecá- .'
niC()., .' ' . . . ..•..•.. .-

Tema.9.De~~ónde las. c9ndicionellde.fun~i()l\;lIJÚento,de
m¡iquj,nas. Para, ". trabajar la .maderay.. elmet;at'yllIlálisis'ydeterminación
de vibraciones en~uinas.Número.de .becaS: Una. .TitUW:iónrequerida:
IngenieroMecánko. . . .' . '. . .' .. -

Tema 10, Desarrollo de P~ogramllllde control de calidad. Con~ld¿
calidad interno para determinaciones pqr .ábsorcic)l\ atómica. ~jímero de'
be<;as: Una, Titulaciónrequerida: LicenciadoEm Cienc~Quínú.cas.

TemalL Estudioparallldesarr()ll() de· metodologías '-propias para
la evaluación de agentes químicos. Apl).caeiónde \listécniCllll cromato-­
gráficas. Número de. becas: Una. Titulaciónreqúerida: Licenciado en Cien·
cias Q~Cllll. . ',. .... '

,Tema 12.' Esfudio.del compOrtamiento deabsorDéntes en elmuestreo
de 'mezclas de vapores orgánicos. Aplic:a.eión al establecimiento detieIÍlpos

-de muestreó. Númerd de becas: Una. Titulación requerida:· Licenciado en
Ciencias Quimi<;aS.

Tema 13. .Evalu:ación de la exposición a con.taminantesquímicos. Com­
paraciónde metodologías. Núm.ero de beCas: Una. Titulaciónrequ:erida:
Licenciado en Ciencias Químicas.

Tema 14. Planiñcadón delsistema 'dec8lidad. Sistematización de la
información sobre procedinlientos de medidas <lecontanúnantes químicos.
Número de b~: Una. Titulación requerida: Licenciado en Ciencias Quí.

_micas.- -

dcha. becas'ParaclC:eritroNacl().iaí' .~~•. boIldicioI1es. <l~Traba,¡()(Bar-
ce~ona): ". . • - , .

Tema 15.•·Apllcacl6n de Inétodos de arullisis dérie~g()en ill.dustrias
de proceso. Número de becas: Una. Titulación requerida: Licenctadoen
.CienciasQuímicas o Ingenier() In<lustrial.

Tema 16. Preparaclóny diseño de material informativo/divulgativo.
Número de becas: Una. Titulación -requerida: Licenciado en CiéncillS de
la Informació~ .

Tema 17. ~$arrl>llo de métodos de evaluación de riel;lgos apropiados
'para lapequ:eñay me(jianá EmpreS{i..Númer()de becas:'Urta. TitulaCión'
requerida:IngénieroIndUstrial~ Licenciado en Ciencias QUímicas..

Tema 18... Púesta a. punto de m.e~ologíllS I>a.ra1avaloracióÍ\ de la
problemáticapsicosocial enla Empresa..Número de becas: Una. TituIaciqn
requerida: Licenciad() en Psicología. Licenciado en Sociología.

.Tema 19. Diseñodemétodos informatizados para evaluación de ries­
gos de Seguridad e Higiene. Númer() de becas: UIII1. Titulación requerida:
Licenciado en QienciasQtlfmiCllll. Licenciadóen CieIlciat; Físl~as.

Téma 20. Estudio de necesidades informativas y documentales dela
.población tra.bajadoraen el ámbito de la prevención. Númerode becas;
Una, Titulaciónreqúerida:Ucenciado en CienCias' de la Informacion. o
Psicología.." . "

Tema 2L . DesarrollQ de metodología para la determinación dela clas­
togenicidad.Número de becas: Una. Titulaciónreqqerida: Licenciado en
Ciencias BioJÓgiCllll. .'
'. Tema 22. MetodolollÍa para la VigilanCia Médica de los.•trabajadores

a tlimos, Número de becas: Una. Titulación requerida:. Licenciado en
Medicina.

NuevebeCllllpara el Centro NaCional de~ediosde PrOtecCión (S~vi1la):

Tema 23. Aplicación de n!lévastécnicasa~aliticasenÚvalo,ración
"'de riesgos por agentes químicos 'en á¡¡ricultúra. Número de'becas: Una.

Titulación requerida: Licenciad() .en Ciencias Biológicas, QuímiCllll o Far-
macia. - .. - -

Tema 24..• Análisis yevaluaci6n de riesgos en el seCt()r agricotá.Ndme­
ro de. becas:.l1Il,a.TitulaciÓn .• req!lerida: .·Licenciado.én Ciendas Químicas
(esPeCialidad agricola). Licenciado en Veterill.aria..,. "

Tema 25. . Estudio de problemas de salu:d derivados de la utilizáción
de EPI's. (protep:ión-respiratoria y frente a caid~ de.' altura). Número
de becas: Una. Tit1Jlaciónrequerida: Licenciado en Méd!CilJ.a.. ..•.. .'

'. '. Tema 2~.•...Est1Jdi() .Para eld~llo .. demeto<i0logíail proPias. Para
elanálisúlyv;li0ración de productos fitosanitari0s.NÚII1~rode béCllll:'Una.
Titulación reqJi~rida: Licenciado en .CienciaS Químicas{especlalidad ana-
lític:a.). ...' ' .. ' .. ' . . .' .••.. '., . •. '. . .• .•.•..

!elIla.27. '•. ?iórma.lizáciÓn Técn1ca,.ensayos y yerifka.clón d~eqllipos
de protección .de las. vías nlspiÍ'atorias, Númerodeb¡jcaS:Una. .TituiaciÓn·
requerida: Licenciado,en Ciencias Químicas oIngeniero IndUStrial.

Tema 28. Norm~aciónt;écIlÍCa, eIWl:Yos y verificación de .E!quipos
de protección individual contra riesgos mecánicos. Número de becas:. Dos.
Tit1Jlación .requ~ri~ .IngenieI'l) Industrial' o. dé CaíniJ1()S.Licéncia(joen
Qienciat; QUÚlÚcas o Físicas. ..: .••• , , ..•.. . .• ...•. . ...., .•

Tem1l29.· Control de calidad y sistemas de calibraciónénLaboratQrios
de verificación de Medios de Protección. Númer()de becaS: Una. TituIición
requerida: Ingeniero Superi9.r o..Lic.en~ia<l()llnCiencias QUíIniClllloFísicas.

Tenia 30., Aplicación de la ergonorpía a los eq\lipos de 'protección
ill.divid!lal. Número ·<le ~,Una.Tij¡uh1.l:ión re4uérida;Jngeni.ero In<lus- .'
tri3.l,Médico delTrabajo o Licenciado en Ciencias Físi~,

Dos~cas para 10l! Servicios Centl'aie$ (SubdfrecciÓnTécnicá), .
• . :.": ;, ~'_"_:_:_~"'_<' '<.:'_::, -',' .-:',:,,'_;:'>:-' .. '- ',," i':'~

Tema 31. Valoració~ de1>rogramas educativos pa.ra fu inserción ;de
la ¡:¡eguridad e lfigiene en laEGayelabora<;ión de metodolÍ>gí¡I.'pll.l<l la
puestaen,m.atcha dl!curs()s de enseñanza a. qistancia. Número ,de becas:
Una; ,Titulación requerida: Licenciado ·en ,CienCias. de la .Educación o Psi-
cología. .. '

'rema .. 3íl.'~studio del rillsg() cancerígeno en'nrlner()s de m.ercurio.
p~ <lel trabajocpnsistente en la recogida <le dat()s relativos-alpr()yecto
que se de~()1laráenAlIÚadén (Ciudad Real). Nfunero.de becas: Una.
l'itulación requerida: TituladoSui;lérior en Ciencias <le la Salud.

, . .o.' " , __ ' ':"

n.. Condiciones que deben reu:niT;;lo$ aspf,ranU}§

1; 'podrán ·cohcurnra.la con<:e§ióri iíe~'~cásJ 1~.i>ers()nasqUe
reún~ los siguientes reqÍlisitos: .'" ., .

• a). Ser españoly mayor de edad.
.b) Nov-énitóbligadosaprestarservició'miI).tar ,en filas() servicios

~ropi()SdeJa. prestación socials.ustitutoriaauránteelperipdodeduración
de labeca. .

c) Tener aprobadas . todas ·las.asignatUras .<ié.lacarrera' correspon-
diente a latitJ4aeiónexigidá paraeltema que se'solicite. . ,

" . .- :..'.' . '. . ,.'): ~,': ':, ~

La fecha en que se hayanfinálizallo esos estudios, hadé ser j~o
<le 1990 o posterior, salVO la re~ión<le,periodosde formación médica .
(MIR), farmacé~tica (FlR), biológica(Bmj o quíiniCa (QUIR),en cuyo caso,
la filClla de finalización de estud!ospuede.serjl!1lio <le 1987opostep()r,
excepcionalIi\ente,.P()lká.n aceptarse c~didat()sconfec:.ha de. termiI¡aciÓn
de estudios ánterior alas sefía.ladllll, l!n aquellos ca$9S en que la Co~ión
de S~leccióndelpro~de becas c()nsiderEl suficientemente razonada
la solicitud. .. ',. . , '. '.. . .

. 2. Los títul()S obtenidos en el extr3.I\jero oen Centrós españoles no
estatales. deberán estar.reglamentariáment;e. convalidados 1)'rl!(Z'onocidos
a lafechatérri\ino del ¡liazade preseptación-de instancias. .

.3. Ladocumentación acredititiva-q~eser,equiéra, .deberá serapor':
tada, en original o fotocopia compulsada, eñ el momento de presentación
de instancias de solicitud. . , .

m. Presentación de soliéit'lldiJS

a.) Lassolicitudes-deberán presentarse en6Ia.Iq\liera de las depen­
denci~dellnstitut()1ia.cional dé Seguridad e Higiene en el T1'abllj_o; en

tL
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su sede central, calle Torrelaguna, 73, 28027 Madrid, o por cualquiera
de los medios establecidos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común.

b) Las solicitudes deberán venir acompañadas de la siguiente docu­
mentación:

Fotocopia del documento nacional de identidad.
Copia del título universitario exigido o de justificación de haber abo­

nado los derechos para su obtención. En aquellos supuestos en que se
requiera una titulación técnica superior, será suficiente certificación aca­
démica completa de las calificaciones obtenidas en la carrera universitaria
requerida.

Currículum vitae, con exposición de los méritos académicos y pro­
fesionales que se aleguen, así como documentación justificativa de los
mismos.

Los modelos de instancia y de currículum figuran como anexos 1
y 1I de esta Resolución.

c) Las personas que actualmente estén disfrutando de uan beca de
fonnación en el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
concedida conforme a la Resolución de 7 de noviembre de 1991 y soliciten
su renovación de acuerdo con el punto VI de la citada Resolución, deberán
presentar la correspondiente instancia en los mismos términos y condi­
ciones que se establecen con carácter general, a excepción de la presen­
tación de la titulación académica a que se refiere el punto 111, b).

IV. Plazo de presentación

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días naturales,
a cortar desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en
el -Boletín Oficial del Estado_.

V. Carácter de las becas

a) No implican relación laboral con el Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, no generarán derecho singular alguno a incor­
porarse posteriormente a su planWla.

b) Su disfrute es incompatible con cualquier otra beca, retribución
o ayuda.

c) La formación de los becarios se desarrollará mediante participación
en los programas de estudio e investigación puestos en práctica en las
Unidades del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
complementada con la formación teórica necesaria para caáa caso.

d) Los becarios contarán con el asesoramiento, orientación y dirección
de un tutor, que decidirá la formación que deben recibir y las actividades
a realizar, dentro de las directrices que establezca la Comisión Gestora.

VI. Duración de las becas

Las becas se conceden por un período de doce meses, iniciado el 1
de enero de 1994 y finalizado en 31 de diciembre de 1994.

Excepcionalmente, en aquellos supuestos de coincidencia con los temas
de investigación para los que ya ha sido otorgada beca en la convocatoria
en vigor, podrá prorrogarse ésta en el becario ya seleccionado, previo
informe fundamentado elaborado por la Unidad en que la investigación
viene desarrollándose.

Para la presente convocatoria son susceptibles de renovación las becas
correspondientes a los temas números 6, 16, 16, 17, 18, 19,23, 24, 25,
27,28,29,30.

VII. Derechos de los becarios

a) Cada beca será dotada con la cantidad de 135.000 pesetas men­
suales, cantidad a la que se aplicarán los descuentos que procedan de
acuerdo con las disposiciones fiscales vigentes.

b) Los becarios serán beneficiarios de un seguro de asistencia médica
y accidentes a cargo del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trab~o.

e) Cuando, en razón de la actividad a desarrollar, el becario haya
de realizar desplazamientos fuera de la localidad en que se ubique el Centro
en que desarrolle su formación, le será abonada una compensación por
gastos producidos, equivalente a las dietas y gastos de viaje que corres­
pondan al personal del Instituto de similar titulación.

d) Al finalizar el período de formación, el Director del Instituto Nacio­
nal de Seguridad e Higiene en el Trabajo expedirá, a favor del becario,
certificado en el que conste la duración, natucaleza, clase de fonnación
adquirida y grado de aprovechamiento.

VIII. Obligaciones de los becarios

a) Los becarios estarán obligados a cubrir una asistencia, en las depen­
dencias del Instituto Nacional de tieguridad e Higiene en el Trabajo, de,
al menos, treinta horas semanales con el fin de desarrollar actividades
formativas.

b) El becario deberá presentar antes de finalizar el período de la
beca, informe sobre la labor realizada y resultados obtenidos, incluyendo
la conformidad o visto bueno del correspondiente tutor.

c) El becario deberá incorporarse al Centro en el que desarrollará
su formación en la fecha que se le indique, entendiendo que todo becario
que no se presente sin motivo justificado, a criterio de la Comisión Gestora,
renuncia a la beca.

d) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas
en los apartados anteriores podrá dar lugar a la revocación de la beca
por la Dirección del Instituto, a propuesta de la Comisión Gestora.

IX. Selección

a) La selección de los becarios se efectuará por una Comisión inte­
grada por los siguientes miembros;

Presidente: El Director general de Servicios del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social o persona en Quien delegue.

Vicepresidente: El Director del Instituto Nacional de Seguridad e Higie­
ne en el Trabajo o persona en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Dirección General de Servicios del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Secretario: Secretaria general del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

b) La Comisión valorará los méritos de las solicitudes en base a la
adecuación y experiencia respecto de la beca solicitada, y hará una pre­
selección de aquellos que reúnan las condiciones más adecuadas.

c) Los candidatos preseleccionados serán entrevistados, para lo cual
serán convocados oportunamente.

d) La Comisión realizará la selección definitiva de los candidatos en
la semana siguiente a la finalización de las entrevistas, y la hará pública
en los tablones de anuncios del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo. Además, enviará una comunicación personal de los resul­
tados a los candidatos entrevistados. Los candidatos no convocados a entre­
vista deberán entender denegada su solicitud.

e) Los candidatos seleccionados deberán comunicar por escrito al
Instituto Nacional de Spguridad e Higiene en el Trabajo, en el plazo que
en la notificación se les señale al efecto, la aceptación de la beca que
le ha sido adjudicada. En caso de incumplimiento de este requisito se
entenderá no aceptada la beca.

n La convocatoria podrá declararse desielta total o parcialmente.
g) La participación en el concurso supone la aceptación expresa de

las bases de la convocatoria.

X. Interrupción () renovación de becas

a) Si por cualquier circunstancia, durante el período de duración de
la beca, el becario desease renunciar a la misma, deberá comunicarlo por
escrito con una antelación de, al menos, quince días.

b) La Dirección del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, a propuesta justificada de la Comisión Gestora del programa de
becas y previo informe del respectivo tutor, podrá revocar la concesión
de la beca si el adjudicatario no demuestra un nivel de dedicación y de
rendimiento satisfactorio.

XL Comisión Gestora

Para todos cuantos actos se deriven de esta convocatoria, su desarrollo
y resolución de incidencias que pudieran plantearse, actuará una Comisión
Gestora constituida bajo la Presidencia del Director general de Servicios
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o persona en quien delegue.
Su composición será establecida por su Presidente y en su actuación se
regirá por las normas de los órganos colegiados.

XlI. Normajinal

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella podrán ser impugnados, en los casos y en la forma establecidos
por la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.

Madrid, 15 de noviembre de 1993.-El Subsecretario, Carlos Navarro
López.
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PrlmerApellido Segu~doApellido I Nombre

D.N.!. Fecha de Nacimiento Lcx:alidad de Nacimiento ProVincia de Nacimiento Sexo:

Día I Mr
S

-' 't Varón O Mujer O
EstadoCMI Domicilio (callé o plaza y número) Código -Postal

Número de hijos I I I I
Localidad Municipio Provincia Teléfol)O (conprllfijo)

CONOCIMIENTOS:DE IDIOMAS

FORMACION UNIVERSlTARIA-

Titulo . Centro·de expediCión fecha de fina!iz:aci611de estUdios ._

Especlflyar nivel: COrrectamente.ce). bien (B).!'eguíar (R)

CENTROS Y TEMAS POR LOS QUE OPTA (en orden de mayor a menor preferencia)

NRdeórden Tema Nombre de la dependencia Localidad

El abajo firmante aOUclta ser admitido en er concurso al que se reflere le presente Instan~la y declara que son ciertos los datos consIgnados en -'
ella y que reune todos los requisitos exigIdos en la convocatoria anteriormente citada. -- -.-

.En a _______,- de -1993
(Firma)

. -

ILMO SR. DiRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DI: SI:GURIDAD 1: HiGIENE EN ELTRABAJO. éalle Torrelaguna nR73,28021 Madrid.
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ANEXO n

Concurso para la adJudicación de becas para la formación de Titulados
Universitarios en téCniClUI relacionadas con la nrevención de riesgos

profesionales

Cuestionario de currü..;ulum '¡~itae

1. Datos personales.

Apellidos ".
nombre , .
documento nacional de identidad
estado c.:ivil
lugar de nacimiento .
fecha de nacimiento , .
domicilio para notificaciones .

2. Formación académica (incluir titulacionef' dcadémicas y títulos de
tesis, tesinas o proyectos fin de carrera reahz?s~()s, asi como diplomas
de estudios de posgrado, etc., con la especifkad{ln de las calificaciones
finales obtenidas, fechas de comienzo y finalización de los estudios y Facul­
tades o Escuelas en las que hayan sido desarrollaJos)

En hojas sucesivas se aportará, en su caso, lo siguiente;

3. Conocimiento de idiomas.
4. Cursos realizados con la prevención de riesgos profesionales QUf2

el solicitante haya realizado como alumno (indicando nombre de la Entidad
organizadOl'a, fecha de finalización y número de horas lectivas).

5. Relación de trabajos publicados (indkandG título, nombre de la
publicación y fecha de la misma).

6. R1~lación de comunicaciones o ponencia.'; presentadas a congresos
o jornadas teenka..c¡.

7. Descripción de la experiencia profesional.
8. Otrus méritos.
9 Observadones que el solicitante desee hacer constar.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
YENERGIA

28166 RESOLUCION de 2 de noviembre de 1993, de la D1~rección
Gen~ral de Electrónica :ti Nuevas Tecnologías, por la que
se publican las subvenciones concedidas en el tercer tri­
mestre de 199,'1 del Programa 542E-Investigación y Desarro­
llo Tecnológico.

8n cumplimiento del artículo 81.7 del texto refundido de la Ley Gcneraj
Presupuestaria, en la redacción dada por el artículo 16.3 de la Ley 31/ 1990,
de 27 d~ diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991,
se publicar las subvenciones concedida." por esta Dirección General en
el tercó'r trimestre de 1993, del Programa 542E-Investigación y Desarrollo
Tecnológico, que se especifican en el anexo.

Lo que se hace públko para general conocimiento.
Madrid., 2 de noviembre de 1993.-El Director general, Jesús Rodríguez

Cortezo.

ANEXO

Relación de subvenciones concedidas del programa 542E·lnvestigación y Desarrollo Tecnológico

Nombre de la Empresa o Institución

Crédito: 2013.542E740

.Alúmina Española, S. A..

.Auxini, S. A.•

Centro Regional para la Enseñanza de la Informáti­
ca (eRE!).

-Cesel, S. A.•

"Cesel, S. A .•
.Cesel, S. A..
"Compañía Española de Sistemas Aeronáuticos, S. A..

•Compañía Española de Sistemas Aeronáuticos, S. A..

Consejo Superior de Investigaciones Científicas.
-Empresa Nacional de Ingeniería y Tecnología, S. A..
.Eritel, S. A..
Fondo de Promoción de Empleo del Sector de CüI1S­

trucciún Naval.
•Industria Española del Aluminio, S. A..

oIndustria Española del Aluminio, S. A..
«Industria Española del Aluminio, S. A..
Institut Catalá de Tecnología.

«Instituto de Promoción del Corcho, S. A..

Crédito: 2013542E770

_Agro Millora Catalana, S. A..
.Alcatel Standard Eléctrica, S. A.~
.Alcatel Standard Eléctrica, S. A.~
.Alcat.el Standard Eléctrica, S. A.•

Desarrollo de alúminas especiales.
Proyecto «SLlDE~. Proyecto de automatización del proceso constructivo de estruc~

turas empujadas.
III jornadas sobre tecnologías de la información para la modernización de las Admi­

nistraciones Públicas-Tecnimap 93.
Sistema de bajo coste de generación y presentación de imágenes virtuales (sistema

Alfa).
Sistema embarcado de mapas (SEMAP).
Servicio de comunicaciones móviles aeronáuticas púr satélite.
Sistema integrado de fabricación en célula polivalente con gestión de carga/ca­

pacidad, con capacidad finita .
Sistema integrado de gestión de herramientas con conexión A. D. N. C. y genera­

ción y envío de correctores a autómatas de control numérico a través de
red D. N. C. en tiempo real.

ICMTS'93. Congreso int.ernacional de estructura...;: de test en microelectrónica.
Integración de la información en proyectos de ingeniería (fase I1I).
EURH1S.
Célula de fabricación flexible

Productos laminados de aleacionf's de aluminio: Desarrollo de procesos de colada
y Iaminación en caliente

Extrusión de aleaciones de aluminio: Mejoras en productos y nueva tecnología.
Mejoras tecnológicas en..el área de f'Jndición de INESPAL.
Prestación de un servicio de información tecnológica a Empresas denominado alerta

tecnológica.
Equipamiento de laboratorio de maderas y sus manufacturas.

Mejora del sistema de producción de plantas de vivero de frutales
Intecnoexión de redes metropolitanas por enlace MTA (IRMEN).
Interfaz E/O A 2488/2488 6 bits/8 en detección coherente.
Adaptador flexible de terminales.

Subvcn('Í(;1l
concedida

Pesetas

8.200.000
2.000.000

2.000.000

28.900.000

19.000.000
15.900.000
9.700.000

3.800.000

700.000
11.100.000
12.000.000
8.500.000

2.800.000

2.800.000
12.900.000
3.700.000

26.000.000

5.100.000
17.900.000
2.800.000

24.700.000


