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Adscripción permanente de la Adscripción permanente de San­
tiago de Compostela de la Fiscalía del Tribunal Superior de Justicia
de Galicia: Dos.

Adscripción permanente de la Adscripción permanente de
Ferrol de la Fiscalía del Tribunal Superior de Justicia de Galicia:
Dos.

Adscripción permanente de Verlo de la Fiscalía de la Audiencia
Provincial de Orense: Uno.

Adscripción permanente de Cambados de la Fiscalía de la
Audiencia Provincial de Pontevedra: 005.

Fiscalía del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid: Cuatro.

Adscripción permanente de Alcalá de Henares de la Fiscalía
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid:
Uno.

Adscripción permanente de Getafe de la Fiscalía del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid: Uno.

Adscripción permanent~de Móstoles de la Fiscalía del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid: Uno.

Fiscalía del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana: Uno.

Fiscalía de la Audiencia Provincial de Alicante: Uno.
Adscripción permanente de Alcoy de la Fiscalía de la Audiencia

Provincial de Alicante: Uno.
Adscripción permanente de Barakaldo de la Fiscalía del Tri­

bunal Superior de Justicia del País Vasco: Dos.

Segunda.-Los interesados deberán acreditar ser españoles,
doctores o licenciados en Derecho y no encontrarse incursos en
causa de incapacidad o incompatibilidad de las previstas en los
artículos 44 y 57 de la Ley 50/1981, de 30 de diciembre.

Tercera.-Los interesados presentarán sus solicitudes, en las
que acreditarán el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la regla anterior, en la Ftscalia para la que pretendan ser nom­
brados, dentro del plazo de diez dias naturales a partir de la publi­
cación de la presente convocatoria en el ~Boletin Oficial del Esta­
do».

Cuarta.-Los nombramientos recaerán en los solicitantes que
reúnan mayores méritos. Tendrán la consideración de tales, entre
otros, los siguientes:

a) Haber ejercido cargo de Abogado Fiscal sustituto o en régi­
men de provisión temporal.

b) Titulación y expediente académicos.
c) Haber aprobado oposiciones a otras carreras del Estado

en que se exija el título de licenciado en Derecho o haber superado
alguno de los ejercicios de las pruebas selectivas de acceso a
las carreras fiscal o judicial.

d) Acreditar docencia universitaria en disciplinas jurídicas.
e) Experiencia en el ejercicio de la Abogada.

Quinta.-En los tres días siguientes a finalizar el plazo de pre­
sentación de solicitudes, los Fiscales Jefes elevarán informe debi­
damente razonado, e'n el que incluirán la relación de todos los
candidatos por orden preferente, al excelentísimo señor Fiscal
General del Estado, el cual· propondrá el nombramiento de los
Abogados Fiscales sustitutos.

Sexta.-Los nombramientos de los Abogados Fiscales sustitutos
de cada Fiscalía o Adscripción permanente se harán públicos de
acuerdo con el orden de preferencia por el que según sus méritos
fueran propuestos conforme la regla anterior.

Séptima.-Cuando las necesidades del servicio, debidamente
apreciadas e informadas por la Fiscalia General del Estado, acon­
sejen el nombramiento o el cese de algún Abogado Fiscal sustituto,
tales medidas se acordarán de conformidad con el orden de pre­
lación con el que se hubiera resuelto el presente concurso en
cada Fiscalía o Adscripción permanente.

Octava.-EI régimen estatutario y retributivo de los Aboga­
dos Fiscales sustitutos nombrados será el establecido en los
Reales Decretos 1050/1987, de 26 de Junio; 391/1989, de 21
de abril; 960/1990, de 13 de Julio y demás normas complemen­
tarias.

Madrid, 2 de diciembre de 1993.-El Director general, Fernando
Escribano Mora.

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

29139 RESOLUCION de 19 de noviembre de 1993, de io
Agencia Estatal de Administración Tributaria, por la
que se convoca concurso general (CG 5/1993) para
la provisión de puestos de trabajo.

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente,
cuya provisión corresponde llevar a efecto por el procedimiento
de concurso, de conformidad con lo establecido en el artículo
20.1, al, de la ley 30/1984, de 2 de agoslo, modificada por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones con­
feridas por el artículo 103 de la ley 31/1990, de 27 de diciembre,
modificado por la Ley 18/1991, de 6 de junio, y de acuerdo con
la Resolución de 2 de enero de 1992 (IlBoletín Oficial del Estado»
del 6) por la que se delega la competencia del Presidente de la
Agencia Estatal de Administración Tributaria en el Director general
de la misma.

Esta AEAT acuerda convocar concurso para cubrir los puestos
vacantes Que se relacionan en el anexo 1 de esta Resolución, el
cual, conforme al artículo 14 de la Constitución Española y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, responde al prin­
cipio de igualdad de trato entre hombres y mtljeres en la provisión
de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios,
y se desarrollará con arreglo a las siguientes

Ba....

Primera.-l. La presente convocatoria es para los funciona­
rios de carrera de la Administración del Estado, a que se refiere
el artículo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan
a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos comprendidos
en el artículo 25 de la misma, con excepción del personal docente
e investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de
Instituciones Penitenciarias.

Segunda.-l. Podrán participar los funcionarios comprendi­
dos en la base primera, cualquiera que sea su situación admi­
nistrativa, excepto los suspensos en ftnne mientras dure la sus­
pensión, siempre que reúnan las condiciones generales exigidas
y los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Deberán participar en la misma aquellos funcionarios
incluidos en la base primera que tengan la adscripción provisional
en la Agencia Estatal de Administración Tributaria, si se convoca
el puesto al que fueron adscritos, y los que estén en situación
de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en situación administrativa de servicio
en Comunidades Autónomas sólo podrán tomar parte en el con­
curso si han transcurrido dos años desde la toma de posesión
de su último destino definitivo.

4. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán par­
ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos años desde
la toma de posesión de su último destino, salvo que se dé alguno
de los supuestos siguientes:

a) Que ocupen un puesto de trabajo en el ámbito de la Agencia
Estatal de Administración Tributaria.

b) Que presten servicios en la actualidad y siempre que lo
estuvieran prestando a 31 de diciembre de 1991, en la Secretaría
de Estado de Hacienda o Subsecretaria de Economía y Hacienda.

c) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designación.

d) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian
desempeñando.

5. Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado
de hijos, durante el primer año de excedencia, sólo podrán par­
ticipar si en la fecha de terminación del plazo de presentación
de instancias han transcurrido dos años desde la toma de posesión
del último destino obtenido. salvo que se dé alguno de los supues­
tos del párrafo cuarto anterior.

6. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por
interés particular sólo podrán participar si llevan más de dos años
en dicha situación.
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7. Cuando, por razones de convivencia familiar, dos funcio­
narios estén interesados en obtener puestos de trabajo en una
misma localidad, podrán condicionar en la solicitud sus peticiones
al hecho de que ambos los obtengan, entendiéndose. en caso con­
trario, anulada la petición efectuada por cada uno de ellos.

Deberán acompañar a su solicitud fotocopia de la petición del
otro funcionario. .

8. La fecha de referencia para el cumplimiento de 105 requi­
sitos exigidos y la posesión de los méritos que se aleguen será
el día en que finalice el plazo de presentación de instancias.

Tercera.-l. Las solicitudes para tomar parte en este concur­
so, ajustadas al modelo publicado como anexo 11 de esta Reso­
lución y dirigidas al ilustrísimo señor Director general de la Agencia
Estatal de Administración Tributaria (Departamento de Recursos
Humanos, calle San Enrique, núinero 26, 28020 Madrid), se pre­
sentarán, en el plazo de quince días hábiles, contados a partir
del siguiente al de la publicación de la presente convocatoria,
en el Registro de la Agencia Estatal de Administración Tributaria
(Departamento de Recursos Humanos), en los Registros Generales
del Ministerio de Economía y Hacienda, en el de la respectiva
Unidad de ámbito periférico, según la localización de los puestos
de trabajo, o en los Registros a que se refiere el artículo 38.4
de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrán solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes -hasta un número
de tres- que se incluyen en el anexo 1, siempre que reúnan los
requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad,
debidamente acreditada, podrán instar en la solicitud de vacantes
la adaptación del puesto o puestos solicitados que no suponga
una modificación exorbitante en el contexto de la organización.

La procedencia de la adaptación del puesto o puestos soli­
citados a la discapacidad del solicitante, sin que ello suponga
detrimento para la organización, así como, en su caso, la com­
patibilidad con el desempeño de las tareas y funciones del puesto
en concreto, serán apreciadas por la Comisión de Valoración, a
propuesta del Centro directivo donde radica el puesto, la cual
podrá recabar del interesado, en entrevista personal, la informa­
ción que estime necesaria, así como el dictamen de los órganos
técnicos correspondientes.

4. Una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias,
las solicitudes formuladas serán vinculantes e irrenunciables para
el peticionario, sin perjuicio de lo establecido en el apartado segun­
do de la base novena.

Cuarta.-Los méritos se valorarán con referencia a la fecha
de cierre del plazo de presentación de instancias.

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente con­
curso será necesario que los solicitudes alcancen la puntuación
minima de tres puntos en la valoración de méritos adecuados.

La valoración de los méritos para la adjudicación de puestos
se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Valoración de méritos adecuados y del trabajo desarro·
liado.

1.1 Valoración de méritos adecuados.-Por los méritos espe­
cíficos adecuados que se expresan para cada puesto en el anexo 1,
se adjudicarán hasta un máximo de seis puntos.

1.2 Valoración del trabajo desarrolIado.-Por el nivel de com·
plemento de destino del puesto de trabajo actualmente desem·
peñado se adjudicarán hasta un máximo de dos puntos distribuidos
de la forma siguiente:

Por el desempeño de un puesto de trabajo de nivel superior
al del puesto al que se concursa: Un punto.

Por el desempeño de un puesto de trabajo de igual nivel o
inferior en uno o dos niveles al del puesto al que concursa: Dos
puntos.

Por el desempeño de un puesto de trabajo inferior en tres o
más niveles al del puesto al que se concursa: 0,50 puntos.

A estos efectos, quienes no estén desempeñando un puesto
de trabajo con nivel de complemento de destino, se entenderá
que prestan sus servicios en un puesto de nivel mínimo corres­
pondiente al grupo de su Cuerpo o Escala.

2. Valoración del grado personal:

Por la posesl6n de grado personal se adjudicarán hasta un
máximo de tres puntos, según la dlstribuci6n siguiente:

Por tener grado personal superior al nivel del puesto solicitado:
Tres puntos.

Por tener grado personal igual al nivel del puesto solicitado:
Dos puntos.

Por tener grado personal inferior al nivel del puesto solicitado:
Un punto.

3. Cursos de formación y perfeccionamlento.-Por la supe­
ración y/o impartición de cursos de formación y perfeccionamien­
to, que tengan relaci6n directa con las actividades a desarrollar
en el puesto de trabajo que se solicita, en los que se haya expedido
diploma, certificación de asistencia y/o, en su caso, certificación
de aprovechamiento o impartlción: Hasta un punto por cada curso,
con un máximo de dos puntos.

4. Antigüedad.-Por cada año completo de servicios en las
distintas Administraciones Públicas: 0,10 puntos, hasta un máxi­
mo de tres puntos.

A estos efectos se computarán los servicios prest~doscon carác­
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reco­
nocidos. No se computarán servicios que hubieran sido prestados
simultáneamente con otros igualmente alegados.

Quinta.-l. Los méritos generales deberán ser acreditados
mediante certificación, según modelo que figura en el anexo 11I
de esta Resolución, y no se valorará ningún m~rito que no figure
en el mismo.

2. La certificación deberá ser expedida:

a) Respecto a los funcionarios actualmente destinados en la
Agencia Estatal de Administración Tributarla, por las Unidades
de Recursos Humanos donde radique el puesto de trabajo del
solicitante.

b) Si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales
de Ministerios u Organismos aut6nomos, por la Subdirección
General competente en materia de personal de los Departamentos
ministeriales o la Secretaría General o similar de los Organismos
autónomos, sin perjuicio de lo previsto en el epígrafe d) de este
apartado.

c) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ámbito regional o provincial, respectivamente, de
Ministerios u Organismos autónomos, por las Secretarías Gene·
rales de las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles,
sin perjuicio de lo dispuesto en el epigrafe d) siguiente.

d) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa, en todo caso, por la Subdirección General de Personal
Civil del Departamento.

e) Al personal en situación de servicios en Comunidades Autó·
nomas o funcionarios de las mismas, por el órgano competente
de la Función Pública de la Comunidad u Organismo similar.

f) En el caso de funcionarios destinados en Corporaciones
Locales. por la Secretaria correspondiente.

g) A los funcionarios que se encuentren en la situación admi·
nistrativa de excedencia voluntaria o de excedencia para el cuidado
de hijos cuando hubiera decaído el derecho a reserva del puesto
de trabajo, por la Subdirección General competente en ma·
teria de personal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpo
o Escala. o por la Dirección General de la Función Pública, si
pertenecen a Cuerpos o Escalas adscritos al Ministerio para las
Administraciones Públicas y dependientes de la Secretaría de Esta·
do para la Administración Pública.

h) En el caso de excedentes voluntarios o de excedencia por
el cuidado de hijos cuando hubiera decaído el derecho a reserva
del puesto de trabajo, pertenecientes a Escalas de Organismos
autónomos, por la Subdirección General de Personal del Ministerio
o Secretaría General del Organismo donde hubieran tenido su
último destino.

3. Los concursantes que procedan de la situación adminis­
trativa de suspensión de funciones acompañarán a su solicitud
documentación acreditativa de haber finalizado el período. de sus·
pensión.

Sexta.-l. La propuesta de adjudicación de cada uno de los
puestos se efectuará atendiendo a la puntuación total máxima
obtenida.
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2. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para diri­
mirlo a la otorgada en la valoración de méritos adecuados.

De persistir el empate, se atenderá a la mayor puntuación otor­
.gada en los restantes méritos según el siguiente orden: Grado,
trabajo desarrollado, cursos y, por último, antigüedad.

Séptima.-Los méritos serán valorados por una Comisión com­
puesta por los siguientes miembros: El Director del Departamento
de Recursos Humanos. quien la presidirá, y podrá delegar en un
Subdirector de dicho Departamento; tres Vocales designados entre
funcionarios de la Agencia Estatal de Administración Tributaria;
dos Vocales en representación del Centro directivo al Que figuren
adscritos los puestos convocados, si son de servicios centrales
o, si se trata de puestos de servicios periféricos, por el Depar­
tamento de Recursos Humanos se podrán designar dos Vocales
que actúen en representación de éstos; un funcionario de la Sub­
dirección General de Gestión de Personal que actuará como Secre­
tario y un representante de cada una de las Centrales Sindicales
más representativas.

La Comisión de Valoración podrá contar con expertos desig­
nados por la autoridad convocante, previa solicitud de la Comisión,
los cuales actuarán con voz pero sin voto en calidad de asesores.

Los miembros de la Comisión de Valoración deberán pertenecer
a grupo de titulación igualo superior al exigido para los puestos
convocados.

En las reuniones a celebrar por la Comisión, los citados miem­
bros podrán delegar su asistencia a las mismas en funcionarios
que reúnan el requisito exigido en el párrafo anterior para los
miembros titulares de la Comisión.

La Comisión podrá. en cualquier momento, recabar de los inte­
resados las aclaraciones o, en su caso, la documentación adicional
Que se estime necesaria para la comprobación de los méritos
alegados.

La Comisión de Valoración podrá, asimismo, solicitar los infor­
mes que juzgue necesarios, en particular de los Directores de
Departamento, de los Delegados Especiales y Delegados de la
Agencia Estatal de Administración Tributaria.

Octava.-EI plazo máximo para la resolución del presente con­
curso será de dos meses, contados desde el día siguiente al de
la finalización de la presentación de instancias.

Novena.-!. La adjudicación de algún puesto de la presente
convocatoria implicará el cese en el puesto de trabajo anterior
en los términos y plazos previstos en el artículo 18 del Reglamento
General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Pro­
fesional.

2. Los puestos de trabajo adjudicados serán irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesión se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria pública. El escrito
de opción se dirigirá a la autoridad a Que se refiere la base ter­
cera.!.

3. Los traslados que hayan de producirse por la resolución
del presente concurso tendrán la consideración de voluntarios y,
en consecuencia, no generarán derecho al abono de indemnización
por concepto alguno.

Décima.-1. El presente concurso se resolverá por Resolución
de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, Que se publi­
cará en el tlBoletín Oficial del Estado», en la que figurarán los
datos personales del funcionario, el puesto adjudicado y el de
cese o, en su caso, la situación administrativa de procedencia.

2. El personal Que obtenga un puesto de trabajo a través de
este concurso no podrá participar en otros concursos hasta Que
hayan transcurrido dos años desde Que tomaron posesión en el
puesto de trabajo, salvo que se diera alguno de los supuestos
exceptuados que se contemplan en el punto 4 de la base segunda.

3. El plazo máximo para la toma de posesión en el nuevo
puesto de trabajo será de tres días hábiles, 51 radica en la misma
localidad, y de un mes, si radica en distinta o comporta el reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir
del día siguiente al del cese, Que deberá efectuarse dentro de los
tres días hábiles siguientes a la publicación de la resolución del
concurso en el «Boletín Oficial del Estado». Si la resolución com­
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesión
deberá computarse desde dicha publicación.

4. Dada la urgencia en la provisión de puestos convocados,
se podrán considerar suspendidos 105 permisos o licencias que
vinieren disfrutando 105 funcionarios que obtengan uno· de ellos
en el presente concurso, y el cómputo del plazo posesorio se ini­
ciará según lo previsto en el párrafo segundo del punto 3, pre­
cedente.

Undécima.-La publicación en el tSoletin Oficial del Estado»
de la resolución del concurso servirá de notificación a los inte­
resados y, a partir de la misma, empezarán a contarse los plazos
establecidos para que los Organismos afectados efec.túen las actua­
ciones administrativas procedentes.

Duodécima.-La presente convocatoria y los actos derivados
de la misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común.

Madrid, 19 de noviembre de 1993.-EI Director general de la
Agencia Estatal de Administración Tributaria, Abelardo Delgado
Pacheco.
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publ icaciones publicitarias. I Tributaria. 1

I I
9 ADJUNTO" SERVICIO "'ADRID Be 22 62.832 Elaboración de folletos infor-I Pertenecer a l Cuerpo de Ges- 1

útivos de IRPf. Contestación I tiOO de la Hacienda Pública. 1
a cuestiones de IRPF. Pree- I Especialidad de Gestión y Li- 1
paración texto de inforll8ciÓfl 1 quidllci6n. EKperiencia 1Il1nima I

tributaria de caracter gene- I de tres a~os en liquidación del

ralo 1 IRPf. r
I 1

10-11 JEFE S~CCION e 2 MADRID 8 24 389.388 Desarrollo de tareas de infor-I Titulación Superior. Pertene- I
IIllciÓfl y asistencia tributa- I cer al Cuerpo de Gestión de lal

ria, en particular, tra.ita- I Hda. Pca., espedal idad de - I
ci6n, segui.iento, elaboraciónl Gestión y Liquidilción. EKpe- L
de inforMs y propuestas de - rienda en el Area de Gesti6n I
contestación relativos a los Tributaria en la AEAT. I
escritos de que;es, consuLtas Experiencia en la tra.itaci6n, l.
y sugerencias 1or.. lados por segui.iento, elaboración de -1
el contribuyente. infor.s en el area de la -1

Asistencia al contribuyente. I
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( (

I NO DE CENTRO DIRECTIVO NO DE LOCALIDAD I GRUPO ¡ NIVEL I C.ESPEClf. OE5CRIPCJON DE FUNCIONES 1 MERITOS 1
t ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I c. DES.¡ ANUAL MAS IMPORTANTES I ESPECIFIcas I
1

( ( I
I 1 1 1 1 1 I
112 JEFE SfCCION 1 1 MADRID 1 B 1 " 1 62.832 Elaboración de folletos infor-I L;cenc;ado en Derecho. Perte- I

1 1 1 1 1 I rJitivos de IRPF. Contestación I necer aL Cuerpo de Gestión de I

I I I I 1 I a cuestiones de IRPf. Prepara-I la Hda. Pea., especialidad de I
1 I I I I I ciÓfl texto de inforllo!lci6n tri-i Gestión y Liquidación. Expe- 1

1 1 1 1 I I butllría de car'cter general. I riencia 1II1nima de tres ellos enl
I 1 1 1 1 I Control clllllp&l'iaa publicitariasl l iquidllci6n del IIlPF. 1
( ( ( I e inforutivlS. I

"1 I 823 5.6. DE ASIST. JURIDICA y CDORD. NORMI I 1 I I 1 1 1
I I -------------------------------------1 1 I 1 I I I I
I 1 I 1 1 1 1 1 1 1
I 13 I ADJUNTO A NEGOCIADO 1 I MADRID 1 CD I 12 I 62.832 I Trllbllljos de secretada. 1 Experiencia mfnilllll de un al'\o I
1 1 1 1 I 1 I I I en puesto si_llar. \/p5.1. co- I
I 1 I 1 1 I 1 1 1 nocimiento$ en D~SE IV. I
I 1 1 I 1 I I I I 1
1 14 1 ADJUNTO A SERVICIO I 1 MADRID I Be 1 " I 62.832 1 Elaboración y estudio procedi-I Experiencia mfnima de un al'\o 1
I I I 1 1 I I 1 miento. , en el 6rea de Gestión Trib. del

I I 1 I I I I 1 La Admón. Perif~rica. E$pecill-I

I 1 1 1 1 I 1 1 Lidad en Administración Tribu-I

1 I I 1 I I 1 I tarill. 1
I 1 I I 1 I 1 1 I
I 1 824 S.G. DE VERlfICACIOH y CONTROL TRIBUTI 1 1 1 1 1 I 1
1 1 -------------------------------------1 I 1 I I I I I
1 1 1 1 I 1 1 1 1 1
1 15 1 AUXILIAR AYUDANTE I 1 1 MADRID 1 , 1 10 1 62.832 1 Utilización de aplicaciones - 1 Experiencia en WP5.1. 1
1 I I I 1 I I 1 informáticas. 1 I
I I 1 1 I 1 I 1 I I
1 16 1 AYUDANTE DE ADMINISTRACIQH I 1 1 MADRID 1 " 1 16 1 62.832 1 Trata..-iento de textos, IIlInejo l· \/ord Perfect 5.1 Y DBase IV. 1
1 I 1 I I I I 1 de hoja electrónica. 1 EspeciaLidad AdministrllCión I
I I 1 1 I 1 I 1 , Tributaria.

I I 1 1 1 1 1 1 I
I 17-18 I AUXILIAR OFICINA REC. FONDO 87 1 2 I MADRID 1, I 9 I 62.832 ¡ Utilización de llplicaciones - 1 Experiencill en WP5.1.

1 1 I 1 I 1 I 1 inforlNlticllS. 1
1 I 1 1 1 I 1 1 I
I 1 825 S.G. DE PLANlfICACION y COORDINACION 1 I I I I I 1
I I ------------------------------------ 1 1 I 1 I 1 I
1 1 I 1 1 I 1 1 1
1 19 1 AUXILIAR AYUDANTE 1 I MADRID

1 ' I 10 I 62.832 1 Uti l ización de llpl icaciones - I Experiencill en WP5.1 Y correo 1

1 1 1 1 I 1 I 1 inforaAticlS. I eLectrónico.
( ,
1 20 I OFICIAL DE ADI1INISTRACIOH. I 1 1 f'lADRID 1 CD I 14 1 62.832 1 Utilizllción de apLicllciones - Experiencill en WP5.1, correo 1

1 1 1 I 1 I 1 1 inform6ticll$. eLectrónico, archivo, preparll-I

1 I 1 I 1 I I ción y tratllmiento de expe- - 1

1 I I I I I I dientes. I
1 1 I 1 I 1 1 I
1 826 OPTO. GEST. TRIBUTARIA: OTROS SERVIC.I I 1 1 I I 1

I I ----------- --------------------------1 1 I 1 I I I
I 1 I 1 1 I 1 1 1

1 21 I ADJUNTO A SERVICIO 1 I MADRID 1 Be I " 1 62.832 I Gestión de nóm;nll de personllL Experiencill en lllS funciooes 1

I 1 1 I I 1 I I funcionllrio y LaboraL. Desa- de$critas. conocimientos y ex-I

I 1 I 1 I 1 I rroLlo de Base de Datos de periencia en progrllmación y - I
I I I I 1 I 1 per$onal en DBASE IV. unejo de llpt icación en DBASE I
I I 1 I 1 1 1 IV. 1

1 1 I 1 I 1 I Especilltidad en Adminhtrllción

I I I I 1 1 1 1 Tributaria.

I 1 1 I 1 I 1 I
1" I JEFE SECCION PERSONAL y HABILIT. 1 1 1 MADRID 1" I 24 I 369.388 I Gestión de personal funciona- Experiencia en la$ funciones

1 I I 1 1 I I 1 rio y laboral. Representllción descritas.

1 1 1 I I 1 1 del Dpto. en cuestiones de la

1 1 1 I I 1 I negociación colectiva de la - I
( (

1 I1 I 911 OPTO. INSPECCIOH FINANC. y TRIBUTARIA I I
1 1 "',,,,,===============..............====;;==== I I 1 1

I I I 1 I
1 I 840 JEFATURA I 1 I
1 1 I 1 1

I
I 1 I 1 I

Experiencill en Ilecanograffa, I1 I MADRID ,
1 10 I 62.832 Funciones lluxi liares de tipo

1 23 I JEFE EQUIPO tratniento de textos y Irchi-I
1 I adllinistrativo.

J 1 1 I
1 1 I ".

1 I 1
( I I I 1 I
I 24 I PUESTO DE TRABAJO NIVEL 10 1 1 MADRID

1 ' I 10 1 62.832 Func'iones auxi Liares dll tipo I Experiencia en Ilecanogrllffll, 1

1 1 1 1 I 1 adllinistrativo_ I tratllliento de textos yarchi-j

1 1 1 I 1 I I vo. 1

1 1 I I 1 1 I I
125 1 PUESTO DE TRABAJO NIVEL 11 1 MADRID 1 " I 11 1 62.832 I Funciones auxiliares de tipo Mecanografia y archivo. 1

1 1 1 I 1 I I adlllinistrativo. I
1 I 1 1 1 1 I 1
I 26-28 I PUESTO DE TRASAJO NIVEL 9 :3 I MADRID

1 ' I ,
1 62.832 I Funciones auxi l 'jares de tipo I Experiencia en lIIecanograffa, 1

1 I 1 I 1 I I adlllinhtrativo. 1 tratalllieJ"lto de textos y archi-[

I I 1 1 1 1 I [ vo. I
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"ERITOS
ESPECIFIcas

Experiencia m1nima de cuatro
al'ios en tareas de intercambio
de información en base a lo
anterior. Inglés, francés y
conocimientos de alemán.

J NI! DE

J ORDEN

I
1

1

I
129
1

1

1

I
1

1

I
I
1"
I
1

1

1

1
1
I

I
I
I
1 31

1

1

1

1

1

I
1
I
1"
I
1

1

1

1

1

1
1

1

1

1

1

1
I
J

"

34

"

36

37

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

841 5.6. DE PLANIFICACION y COORDINACION

JEFE SEt.SIS.CONTROL ESTAD.

842 5.G. DE INSPECCION TERRITORIAL

JEFE NEGOCIADO ESCALA B

843 5.6. DE INSPECCION CENTRALIZADA

JEfE SECo TRAOUCCION 24

1
I
I
I
1

8445.6. DE ORDENACION LEGAL y A. JURIOICI

JEFE NEGO,ClAOO NIVEL 17

931 OPTO. ADUANAS E IMPUESTOS ESPECIALES

900 JEFATURA

JEFE EQUIPO

JEFE EQUIPO

PUESTO DE TRABAJO NIVEL 9

902 5.6. DE TRIBUTOS S06RE COMERCIO EXTERI

JEFE SECCION ESCALA B

903 5.6. DE IMPUESTOS ESPECIALES

JEFE SfCCION ESCALA B

NI DE

PUESTOS

LOCALIDAD

HAORID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

"AORID

MADRID

MADRID

MADRID

GRUPO

AS

CD

CD

BC

BC

NIVEL

C. DES.

24

16

24

17

10

10

9

20

20

C.ESPECIF.
ANUAL

364.356

62.832

819.096

62.832

62.832

62.832

62.832

OESCRIPCION DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

I
1

I
I

Coordinación de' procedimientos I
inspectores. e inforrn'ticos. I

1

1

1

1

1

I
I

Organizaci6n y funciones auxi-I
liares de Secretarfa y Nnejo I
de procesadores de textos. I

1

1

1

1

I
I
1

Profundo conodlDiento de Con- I
venios de Doble Imposici6n y I
Directivas de la CEE en mate- I
ria de intercambio de inforlllll-I

ción.

Funciones administrativas re­
ladonadas con expedientes
econónli co-financieros..

Trabajos de apoyo en tramita­
ción de expedientes de inver­
siones públicas, material y ­
servicios.

,
Trabajos de apoyo en la .trami-I
tIlci6n de documentación de la I
Pol1tica Agrfcola Comunitaria. I

1
Trabajos de apoyo en tramiUl- I
ción de docuaentación en II'oIlte-1
ria de Impuestos Espedeles. I

I
1

1

1

1
Trabajos de elaboración, orde-I
nación y tramitación de docu- I
mentación aduanera en el Aree I
de Politice Agrlcole Comunita-j
ria. I

1

1

1

1
Implantación, manteniJlliento y I
desarrollo de programas infor-I
Iláticos. I

I
1

Experiencia en procedilllientos
informéticos para la Inspec­
ción. Experiencie en aplica­
ciones de BDP. Experiencia en
comprobaciones tributarias.

Manejo y desarrollo de archi­
vos con procedimientos infor­
llléticos. Manejo de aplicacio­
nes informáticas y labores de
apoyo e la Inspección. Espe­
cialidad en Administración ­
Tributaria.

I
1

1

1

I
-1
-1
I
I
1

1

I
Conocimientos DBASE IV. Expe- I
riencia, al menos de un aPio, I
en La tramitadón de expedien-I
tes reladonados con la adqui-I
sición de materiaL y funcionesl
coordinlldoras con el Opto.
Econ6mico-Financiero. Correo
electrónico. Especialidad en
Administraci6n Tributaria.

Conocimientos básicos en tra­
Iliteción administrativa en di-I
chas áreas y experiencia en -1
puestos shilares. I

I,
Conocimientos blisicos sobre lal
CEE y Gestión de Aduanas. I

1

I
Conocimientos bhicos de in- I
forlllática, tratamiento de tex-I
tos y tramitación administra­

tiva.

Conocimientos de Legislación
Agdcolll Comunitaria y expe­
riencia en puestos de análoga
especializaci6n. Especialidad
en Administraci6n Tributaria.

Conodmientos inforflláticos de
metodoLogla y administraci6n
de proyectos inforflláticos.
Especialidad en Administraci6nl
Tributaria.



34778 Miércoles 8 diciembre 1993 80E núm. 293

I I

1 NO DE 1 CENTRO DIRECTIVO "DE I LOCALIDAD 1 GRUPO I NIVEL J C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES HERITOS I
¡ ORDEN I PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I 1 J C.DES.¡ ANUAL IlAS I"PORTANTES ESPECIfICOS 1

I I ,
I1 I I I I

·1 I 904 S.G. DE OROENAC. LEGAL 'r: ASUNTOS lNT. I 1 I I I
1 1 ------------------------------------1 1 1 1 1
1 1 1 I I I I
138 1 JEFE NEGOCIADO ESCALA B 1 1 1 MDRID " 1 16 62.832 J Trabajos de apoyo en trellita- I Valoración de trabajos dess- 1
1 1 I I 1 I ,;00 expedientes CITES y orde-I rrollados en estas funciones, 1
1 I 1 1 I I nanUls de Aduanas. Control 8(;-1 conoci.lientos infor.ticos y 1
1 1 1 1 1 ¡ tas aprehensión especies pro- I de ingl~s y francés a nivel - I
I 1 I 1 I I tegidas. Correspondencia en - ! escrito. Especialidad en Adlli-I

1 1 1 1 1 ¡ inglés y francés. I nhtración Tributaria. 1,
1 3. 1 JEFE SECCION ESCALA B 1 1 I "AORlO 1" I 20 62.832 I Cantl"Ol, clasificación y ar- I Valoración de trebejos des8- I
I 1 1 I 1 1 I chivo de doCuRntaci6n de la J rrollados en estas funciones. 1

1 I 1 1 1 1 I ceE y organis.,s Internaciooi$-¡ Conoci.ientos de legislación I
I 1 1 I 1 I ¡ les. Traducción de esti$ docu- 1 COlIIuniti$ria y de ingUs y - I
1 1 1 I 1 I 1 -:ntación del inglés y fran- 1 frances. Tri$ta.iento$ inforú-I

I I I 1 I 1 I cés. Tra.itación, autorizacio-) tico y de teKtos. I
I 1 1 I I I ¡ nes, asistencias reuniones - I Especialidad en Adlllinistraciónl

1 1 I 1 I 1 CEE. Elaboración inforllles y - 1 Tributaria. 1

I I I 1 1 1 correspondencia en francés. I I
1 1 I I 1 I I I
J 90S S.G. DE INSPECCION 1 I 1 I I 1 I
1 ------------------ I I 1 I 1 1
I 1 1 1 1 1 1

'" 1 JEFE NEGOCIADO ESCALA C 1 1 "ADRlD I eo I 14 62.832 1 Trabajos de apoyo en la trui-¡ Valoración de tri$bajos desi$- 1
1 1 I 1 I I tación y archivo de expedien- I rrollados en estas: areas y co-I

I I 1 1 1 1 tes en las áreas de inspecciónl noci.ientos b6s:icos: en trata- I

1 1 1 1 1 1 e investigación de Adl,lllMS e -1 .iento inforll6tico y de tex- 1

I 1 I I 1 j ILEE. j tos. I
1 I I 1 I 1 1 1
I 908 S.G. DE PL.ANlFICACION INFOIU4ATlCA ADU¡ 1 1 1 1 1 1

1 -------------------------------------1 1 1 1 1 1 I
1 I 1 1 I 1 I I I
1 41 1 JEfE NEGOCIADO ESCALA C 1 1 1 PlADRID leo I 14 62.832 1 Trabajos de apoyo en el trata-I Conocilllientos b6sicos de in- I
I 1 I 1 1 1 1 .iento infor86tito de la Esta-I forútica y estadistica adua- I

1 I 1 1 I 1 ¡ distica del Co.ertio Exterior.j neras: y eKperiencia COllO usua-i

I I 1 I I 1 I 1 rio de ter.iMles.

I I I I 1 I 1 I
i I 909 S.G. DE IlEGI"EN INTERIOR, Y ASUNT.GLES! 1 1 1 1 I
I 1 ------------------------------------1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 I 1 I 1

1 42 I JEFE NEGOCIADO ESCALA C 1 1 I "ADUD leo I 14 62.832 1 Trabajos de apoyo en trlllllita- 1 Conoci.ientos b6sicos en tra- I

I 1 1 I 1 I 1 ción de expedientes de inver- I .itación ad.inistrativa en di-I

I 1 1 1 1 1 ¡ aiooea públicas; ..terial y - 1 chas árellll y experiencia en - I

1 1 1 1 I 1 I servicios. 1 pues:tos si.ilarea. I
\

, , , , ,
I 43 I JEFE SECCION ESCALA A 1 1 1 PlADRID lB I 24 62.832 I Trabajos de estudio, trallita- I Cooocilliento de legislación - 1

I I 1 I 1 1 1 ción Y coli$boración en el áreal naciOl'l/ll y coaunitaria en la I
I 1 1 1 1 1 I de control y contabilización I citada área y experiencia en 1

1 1 1 1 1 I I de recursos propios del presu-J puestos de contenido y espe- 1

I 1 1 1 I I 1 puesto tradiciOOlll de la CEE. ¡ cialización si.ilares. I
I I 1 1 1 1 I I
1 r 951 OPTO. RECURSOS HlJIWfOS I 1 1 I 1

, I,
I 1 ========-===-== 1 1 I I 1 I 1

1 1 1 I I 1 I 1 I
1 1 941 S.G. DE GESTlON DE PERSOHAl 1 1 1 1 1 1 1
1 1 -------------------------- 1 1 1 I 1 I 1
1 1 1 I 1 I 1 1 1
1 44 I SUElGESTOR lA. I r ItADRID leo 1 1B 314.340 I progra..ción DBllse IV. Adlli- I Experiencia en progrlllllaci6n I
1 I 1 1 1 1 r nistración Red Area Local. 1 DBllse IV. EKperiencia en ad- 1
1 1 1 1 1 I 1 Novell. j lIIinistración Red Area Local. 1
1 I I 1 I 1 1 r Hovell. I
1 1 1 1 1 1 1 1 I
1 J 942 S.G. DE PROGIWIACION, fORHACIOH y E"pl I 1 I 1 I I
1 1 -------------------------------------1 I I 1 I 1 1
1 1 1 1 1 1 1 I I
I 45-46 I JEfE DE EQUIPO NIVEL 12 1 2 I IlADRID 1 eo 1 12 62.832 I Funciones auxiliares de tipo I EKperiencia en el lIllIlejo de 1
1 1 1 1 I 1 J ad.inistrativo. r WP5.1. Se valorará experiencia)

1 I 1 1 I 1 1 I en Lotus y Freelance. Conoci- r

1 1 1 1 1 1 1 I .ientos de gestión de peno- I
1 1 I I 1 I 1 r naL 1

1 1 I 1 I 1 I 1 I
I 47-48 I JEFE DE NEGOCIADO N.14 1 2 1 ItADRID 1 CD 1 14 62.832 r Funciones lIUxi liares de tipo ) EKperiencia .ini.. de 1 af'lo enl
J I 1 1 1 I I ad.inistrativo. r puesto si.ilar..Experiencia enl

I 1 1 I I 1 I 1 Ir/p5.1. Conoci.ientos de ges- I
1 1 I 1 I 1 1 1 ti6n de personal. 1
I I I I I I I I I
1 4. I SU8GESTOR TERCERA I 1 PlADRJD 1 CD I 14 247.584 I Tareas de apoyo en la elabora-I Experiencia .1ni. de 1 al\o enl

I I 1 1 I 1 1 ción de estudios: y trabajos enl puesto si.itar. Experiencia enl

1 1 1 1 1 1 I IIIteria de personal. I WPS.1. conocillientos de gf!$- 1
1 1 1 1 1 1 I I ti60 de personal. I
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, ,
I 10111 DE CENTRO DIRECTlVO I NII DE lOCALIDAD GRUPO NIVEL C. ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES 1 MERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS e.DES. ANUAL "AS If'IPORTANTES I ESPECIFIcas I
I I
I I 1 I
I SO SUBGESTOR DE SEGUNDA I MORID CD 16 280.956 Tlreas de apoyo en la elabora-I Experiencia IlIfnima de 1 a/'io enl
I I ción de estudios y trabajos enl puesto sirnillllr. Experiencia enl

I I llIlIteria de personal. 1WP5.1. Conocimientos de 91$-

I I I ti6n de personal.

I I I
I 51 JEFE SeCCIOl'l 101.22 I HADRID Be 22 570.660 Tareas de apoyo y coLaboraciónl Eltperientil!l en JI.!!taria de 911$-1

I I en le eLaboración de estudios I ti6n de RiI.HH. Conocillientos I
I I y trabajos en materia de RRHH.I de base de datos de RR .HH. Ex-I

I I I periencill en el lIItmejo. de - I
I I I WPS.1. I
I I 1 I
1 943 5.G. DE RELACIONES LABORALES Y ACe. SOl I I
I -------------------------------------1 I I I
I I I I
I 52-53 JEFE DE EQUIPO NIVEL 12 MADRID CO 12 I 62.832 Tareas de secretarfa, registrol Experiencia en lIanejo de pa- I
I I y archivo. I quetes infor~ticos, Lotus I
I I I 123, IIP5.1, DBllse. Experiencial

I I I en labores de archivo y regis-I

I I I tro. I
I I I I
I 54-55 SUBGESTOR TERCERA 2 MADRID CO 14 I 247.584 Apoyo a la gestión administra-I Experiencia en manejo de pa- I
I I tiva de la acción social. I quetes informáticos, Lotus

J I I 123, WP5.11 DElase.

! I I,
I 56 SUSGESTOR DE SEGUNDA MADRl[) CO 16 I 280.956 Apoyo a ta gestión administra-I Experiencia en manejo de pa_
I I tiva de la acción social. I quetes informáticos, Lotus

I I I 123, WP5.1, OBase, y en labo-

1 I I res de apoyo a la gestión ad-

I I I ministrativa.

I I I
I 57 SUBGESTOR ". MADRID CO 18 I 314.340 Funciones de secretar fa de co-I Experiencia en elaboración de
I 1 misiones de trabajo y Ilesas del actas e informes de órganos'

I I negociadón. I colegiados. Conocimientos y

I I I experiencill en tllquigrllffa y

I I I trlltamiento de textos.

1 I I I
I 58 SUBGESTOR ". MADRID CO 18 I 314.340 I Funciones de gestión adminis- I Conocimiento y experiencia en
I I I trativa de acción social. I gestión IIdministrativa de pla-I
I I I I nes de acción social. Expe-
I I I I riencia en manejo de paquetes i
I I I I informáticos, Lotus 123,IJP5.1, I
I I 1 I DBase. I
I I I I I I
I 59 JEFE SECCION N.22 MADRID I Be 22 I 570.660 I Seguimiento y gestión adminis-I Experiencia en gestión admi- I
I I I I trativa de programas de acciónl nistrativa de programas de I
1 I I I social. I acción social. Diplomado en I
I I I I I Derecho.

I I I I I
I 60 JEFE SECCION SISTEMA INFORMATICO MADRID I AB 24 1 1.008.948 1AnAL isis y programación de 1Experiencia y conocimiento en
I I I I aplicaciones en Dbase IV y I análisis y programación en
I I I I CLIPPER. I DBase IV y CLlPPER. Experien-
I I I I I cia en redes de área local
I I I I I NOVELL.
I I I I I
161 JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA MADRID I B 24 I 819.096 I Apoyo y colaboración con mesas I Experiencia en gestión de per-I
1 I I I de negociación y comisiones del sonal funcionario y laboral. I
I I I I trabajo. Relaciones con orga- 1Experiencia en coordinllci6n del
I I I I nizaciones representativas. I equipos de trabajo. Conoci-
I I I I Coordinación de equipos de I miento de los sistemas retri-
I I I I trabajo. I butivos del personal del sec-
I I I I I tor públ ico.
I I I I I
1 62 JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA MADRID 1B 24 I 819.096 I Seguimiento y gestión de ac- I Experiencia en gestión de pro-I
I 1 I I tuaciones en eL área de acciónl gramas de acción social en
I I I I social. Coordinación de equi- ! grandes organizaciones y en lal
I I I pos de trabajo. I tramitación de recursos y re- II I I I clamaciones en esta materia. II I I I Conocimiento de pol1ticills de II I I I acción social. II I I I I I163 JEFE DE SECCION N.24. SEGUNDA. MADRID I B 24 I 764.664 Seguimiento y gestión de ac- I Experiencia en gestión de pro-I
1 I I tuaciones en el área de acciónl gramas de acción social en II I I social. I grandes organizaciones. Cona- II I I I cimientos de polfticas de 8C- I
I I I I ción social. l.I I I I I
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NI! DE CENTRO IHRECTlVO NO DE LOCALIDAD GRUPO 1 NIVEL I C.ESPECJf. OESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS 1 e.oES. J ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas 1

I
944 S.G. DE RETRIBu;rONES E INCENTlVACIONI 1

1 -------------------------------------1 1

I 1 I
1 "..., SUBGESTOR TERCERA 1 2 MADRID CD 14 247.584 Con1ección de nóminas. conocimientos de gestión de - I
1 1 n6111inlls '1 I114nejo de pantlltlllS. 1

1 1 1

1 66 JEFE DE NEGOCIADO N.14 1 MORID CD 14 62.832 Funciones euxi l iare5 de tipo Experiencia en lIIecllnogretlll, I
1 I lIdllli ni stretivo. trllttllll\ento de textos y Ilrchi-I

I I ". 1

I j

167 SUBGESTOR PE SEGUNOA I MADRID CD 16 280.956 Pago de n~inlls. Conocimientos legislación n6-

I minas. HicroinformáticlI.

I
1 68 JEFE SECCION N.20 I1AI>l110 Be 20 464.472 Seguric/,Id Social. Amplios conocilllientos de Segu-j

1 1 hdlld Socia l. Mi croi nform~ti-

I 1 oo.

I 1
I 945 AREA TECNICO JURIDICA 1
I --------------------- I
I I
I 69 SUBGESTOR ". MADRID 1CO 18 314.340 Tareas de gestión de recursos Experiencia en gestión admi-

I 1 administrativos en IIlIteria de nistrativa de personaL, archi-I

I 1 personaL. vo Y tratamiento de textos. 1
1 I I
1 952 OPTO. ECONOMICO FINANCIERO I I
1 ;;;;:::::::::;;::::::",:::""""""""",,;;::::.,::E::E I
I 1

I 921 DIRECCION ADJUNTA 1 I
1 ----------_._---- 1 I
1 1 I 1
I 70 SUBGESTOR DE MICROINFORMATIC.I, 1 MADRID I CO 17 447.780 Explotación de información or-I Conocimlentos de .,icroinform~-I

1 1 I ganizada en base de dllto$ re- 1 tica.

I I I ladonales en entorno$ PC. I
1 I 1 I
I 922 S.G. DE PRESUPUESTO E INFORHACION GESI 1 I
I -------------------------------------1 I I
1 1 I I

.1 71 JEFE DE SEceION N.24.PRIMERA 1 MADRID I B 24 819.096 Colaborar con la elaboración 1 Experiencia en presupuestaciónl

I I 1 del Anteproyecto y en La eje- 1y cootabilidad inforllllltizada. 1
I I 1 cución de los presupuestos de 1 Conocimientos de contabi l idad I
I I 1 Los distintos (entros gestoresl pública. 1
I I 1 I de la AEAl. 1 I

1 926 S.G. DE AOQUISICIC»lES y ACTIVOS fIJOsl 1 1 1 1

I -------------------------------------1 1 1 1 I
I 1 1 1 1 I
172 SUBGESTOR DE SEGUNDA 1 MADRID 1CO " 280.956 1 Preparar órdenes de compra de 1 Experiencia en gestión econó- 1
I 1 1 1 todo tipo de contratación. Co-I mi co-financi era. Conocimiento I

1 I 1 I 1 Ilunicar a Cuen18s a Pagar la I de los procedillientos ecollÓlli-1

1 I 1 I I correcta finalización de la - I co-financieros de te AEAT. Ex-I

1 I 1 I 1tramitación, adjuntando la do-I periencia en contratación. I
1 I 1 I cUllentación necesaria. Uti l i- 1 I
I 1 I I zación del correo eLectrónico 1 I
I 1 I I para todo tipo de cOllunicacio-1 I
1 1 nes. 1 I
1 I 1 I
1 73 I JEfE DE SECCION N.24.PRIMERA MADRID B 24 819.096 Estudier ofertar presentadall: I Experiencia en I1EH o AEAl. Ex-I

1 1
hecer cuadro de valoración y I perlenda en paquetes informti-I

1 1
propuesta de adjudicación. Su-I ticos financieros en entornos I

I 1 pervisar la documentación ne- I MVS/CICS. Experiencia en ge5- 1

1 1 cesaria para firmer contratO$.1 tión económico-financiera. Ex-I

1 I Dar de IlIlta en activos fijos I perlencia en contratación. 1
1 1

todas la$ inversione.s realizll-I I
I 1

das según criterios estableci-I I
1 I dos y uti 1izando el shteme -1 1
1 I inforútico illplantado en ta -1 I
I 1 I Agencia. I I
I 1 I 1 1
I 1 927 S.G. DE GESTlON DE BIENES INMUEBLES I 1 1

I I ----------------------------------- 1 I I
-1 1 1 I I
I 74 1 GESTOR NIVEL 20DE PRIMERA MADRID Be 20 464.472 1 Coordinación y realización de I Experiencia en "EH o AEAl. co-I

I I 1 trabajos de delineación de lo.. 1 nocillliento deL Sistelllll Tribu- I

I I 1 proyectos de ejecución de - -1 tado. Experiencia 1I1niM de 31

1 I 1 obras de los Ss.ce. de la - -1 aliOli como delineante en arqui-I

I I 1 AEAT. 1 tectura e instalaciones. 1, j 1 1 1
1 75 I GESTOR N.20. SEGUNDA "ADRID Be 20 314.340 1 Realización de los trabajos del Experiencia minilllll de 3 allos I
I I I deUneaci6n de lOIl proyectos -1 como del i nelllnte en arquitectu-I

1 I I de ejecución de obras de Los -1 ra e instalaciones. 1

1 I I SS.ce. de la AEAT. 1 1
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rl-----;r----------------,---,--------,----,---,------
I NII DE CENTRO DIRECTIVO NI DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL I e.ESPEtIf.

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS c.Des.1 ANUAL

I

22 464.472

16 280.956

24 819.096

Experiencia en eL de$empel'oo del

puestos de trabajo de natura- I

Leza sillilar en La Ad.ocIM. de -1
La Hacienda PúbLica. 1

EspeciaLidlld en Administraciónl

Tributaria. I

Experiencia en microinformllti-I

ca. Conocimiento$ en programa-I

ción, nojas de cálculo, prio- I
ritariamente LOTl,IS 1,2,3 y ma-I

nejo de productos bajo WIN- I
OO'./S. !

Conocimientos jur1dlcos y de

procedimiento administrativo.

Experiencia en microinformáti-]

ca a nivel de usuario. 1

HERITOS

ESPECIFICOS I
I

Conocimientos y experiencill en:
correo eLectrónico y lIplicll- .. !
ciones inforJlláticas bajo WlIN- i
DOlOS. (Tratllmiento de textos Yi
hojas de c~Lculo).

1

I

I

I
Ingeniero dcnico con expe- -1
riencia en instalaciones el'c-I

tricas y teLefónicas ylo ~ire I
IIcondicionedo. 1

1

I
I

I

Experiencia en tratamiento de

textos, archivo y registro.

Conocimientos de informática yl

en especial KNOSYS. 1

I

Formación jur1dica. Conoci- -1
mientos informáticos. 1

Arquitl!cto t'cnico al serviciol

de la Hacienda Pública. Expe­

riencia en puestos similares.

Conocimiento de Los procedi­

mientos económico-financieros

de La AEAT y de La actividad

inmobiliaria en eL émbito de

Andalucla Oriental y Melilla.

Experier'lcia en microinforméti-I

ca. Conocimientos y experien- 1

cia en prograll\llción de bases 1

de datos y ,"uy especialmente

en OBASE 11% o IV.

oo.

Tramitación de expidientes,

registro y archivo.

pedientes de compatibilidad y
régimen disciplinario. Apoyo lIi

la Inspecci6n de Servicios en I
área t'cnico-jurldica. 1

I

I
I

I

I
I
1

1

I
Implantaci6n de procedimi entosl

de IlIctuaci6n y resoLuci6n de -1
expedientes jur1dicos. Recopi-I

LaciÓfl de 'inforllllción jur1di- I
1

I

I

I

I

I

I
I
1

Proyectos y direcciones de - I
obras. Informes Ucnicos sobrel

conservaci6n y VllLoraci6n de I
inmuebles, ul como propueste I
de adquisiciones yarrenda- 1

mientos. Gesti6n de obras. 1

I

I

I

I
1

1

I
I

Tarells de opoyo en las fundo-I

nes propias del Area. I
I
I
I

I

Progrlllllll!lci6n de base de datos

y coLllIborlllci6n en tareas de ­

al"l6lisis de dllltos.

Tramitación e inforlles en e)(-

Apoyo al IIIlInteni.iento de ins

tlllLaciones.

OESCRIPCION DE FUNCIONES

tlAS J"PORTANTES

Control y gestióo de equipos -1
de flicroinformática y gestión 1

de red local. I
I

I

I

1

1

1

i
Apoyo aL control, gesti6n y -1
adlllinistraci6n de oplicaciones]

i nformát i cu.

698.196

280.956

819.096

369.386

464.472

619.096

24

24

22

18

16

24

,

Be

"

Be

I

1"
I
I
I
I
I '
1

1
1

I

I
I
I
I
I

I

I

I
I ,

I
I
I
1

I
1

I
1

1

I
I
I
I
1"
I
I

I

I
I

I

I

I

I
I '
1

1

i

MADRID

GRANADA

MADRID

MALAGA

MADRID

KADRJO

MADRID

HAPRJD

I
1
I HADRID

GESTOR N.22

GESTOR N.22

I
I JEfe DE SfCCION N.24.PRlI'IERA

1

1
I
I 956 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA
1 .

1
I 967 5.G. DE DRGAtllZACION y PLAHIFJCACION

I ------------------------------------
1
I $UBGESTOR DE SEGUNDA

1

1

1

1
I JEFE DE SECCION N.24.PRItlERA

1

1

I
I
I 061 AOM. TERRlT. "EAl EN ANDALUC!A
1 .

1
1 518 D.E. DE ANDALUClA
I .
1
I 050 AREA GENERAL

I ------------
1 ARQUITECTO TECHIce PRIMERA

I
I
1

1

1

1

1

I
I 529 D.E. DE MlDAL.UCIA
1 .

1
I 012 AREA RECAUDACION

1 ----------------

I JEFE NEG. SEGUIM. y CONTROL REC.

I
1

1

I
1,

1
928 5.G. DE GESTlON DE BIENES MUEBL.Y SERI

-------------------------------------1
1

JEFE DE SfeCIeN N.24. PRHIERA I
1

1,
955 SERVICIO DE AUDITORlA INTERNA I

•••••••••••••••_............ 1

1
I 964 5.G. DE APOYO TECNICO y ANALlS15 INFO¡

-------------------------------------1
1

SUBGESTOR DE SEGUNDA I
1

1

1

1

1

1
1

I
I
I 7'
I
I
I
1
1
1

1
1

1

1 17

1

1

1
1

1
I 78

1

J
1

I
i 79

!
1

1

1

I
1

1""
1

I
I
I
1
1

1

I
1
1 81

I
I
1

I
1 82

1
1

·1
I
1

1

1

I
1

1

1

1

1"
1

1

1

1
I
1

1

1

I
1

1

I
1
1 84

1

I
1

I
J
I
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NI! DE ceNTRO DIRECTIVO Na DE LOCALIDAD 1GRUPO I NiVEL I C.ESPEClf. DESCR!PCION DE FUNCIONES "'fRITOS

ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I C.DES·I ANUAL MAS ¡"'PORTANTES ESPECIfIcas i
1

541 D.E. DE ANDALUCIA I
===;:=======:==== I

I
011 AREA INSPECCIOH F. Y TRIBUTARIA I

------------------------------ I
85 JEFE seCRET. ADMIN. INSPECCION N.22 SEVILLA Be 22 464.472 las propiu de la Secretarfa Experiencia en el desempel'lo del

Adlllinistrativa de la Inspec- puestos de trabajo de nIlItura- I
ci6n Regional. lela simitar en la Admón. de -1

La Hacienda PubliclI. 1
Especialidad en Administraciónl

Tributaria. I
I

OSO ARE" GENERAL I
------------ I

86 JEfE DE NEGOCIADO N.14 SEVILLA " 14 6Z.B32 Tareos lIdlllinistrlltivlIs de epo-I Experien(;ill en el desempet\o de!
yo en las funciones propies I puestos de trebajo de nature- I
del 'rea. I lua simi lar en la AdlllÓfl. de I

I I la Hacienda Pública. I
I I I
187 DELINEANTE N.16 SEVILLA 16 172.524 Trabajos de delineación yapo-I Experiencie en puestos simila-I

I yo a Servicios H'cnicos. I res. I
1 I 1 I
I 88 ARQUITECTO TECNICO SEGUNDA SEVILLA I ' 22 464.472 Proyectos, dirección y gestiónl Arquitecto técnico al serviciol

I I de obres. Iotor..es técnicos. I de la Hda. Pca. Experiencia en)

I I I puestos si.i lares. I
I I I I, ,
I 004 DELEGACION DE ALf'lEIlIA I i I
I =======::::::,,::::::::::===== I I 1
I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I

----------------------- i I I
89 SUSGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA AUlERIA i ce 14 280.956 Registro de entrada. I Experiencia en el desempef\o del

I Tareas de epoyo en las funcio-] puestos de trllbajo de natura- !

I oes propias del 'rea. I leza similar en la Adm6n. de -1
I I la Hacienda PúbLica. I
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria.

I I
90 SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA ALI'IEIlIA I ce 16 314.340 Experiencia en gestión de cer-! Experiencia en el desempe~o del

i I tificsdos, asi como intorlllll- ! puestos de trabajo de naturill- I

I I ción general de la Delegación.! lezilI similllf en la Admón. de -1
i I I la Hacienda Pública. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributarill.

I I
I 91 SUSGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA ALf'lEIlIA " 18 389.388 Kllntenimiento de Censos,I.A.E. I Experiencia en el desempe~o del

I I puestos de trabejo de natura- j

I I leza similar en la Admón. de -1
I I la HilIcíenda Pública. I
i I Especialidad en Administrecíónj

I I Tributeria. I
I I I
I 92 JEFE ADMINISTRATIVO 2 GESTION 1R. AUtERIA Be 20 464.472 Experiencia en gestión de l i- I Experiencia en el desempel'io del

.1 quidaciones provisionales ps- I puestos dt. trabajo de natura- I
I ralelas. I leza simi lar en la Ad..oo. de -)

1 i la HilIcienda PúbLica. I
I I Especialidad en Administración!

I I Tributaria. 1
I I I
j

OSO AIIEA GENERAL I
------------ I

93 SUBGESTOR ADHINISTRACION GRAL,2 ALHERIA ce 16 314.340 Apoyo Y esistentia en Las fun-I Experiencia en el desempe~o del

ciones propias del Area. I puestos de trebajo de nature- I
I leza similer en la AdJl\Ón. de I
I III Hatiendill Púl;>lica. I
I Experiencill en GestiÓn de per-I

i sonel. I
I I

94 SUBJEFE SECCION INTERVENCION N.22(0.M) AlHERIA Be " 464.412 Gestión deL Area de Pagos del I Experiencia en el desempello del

S.LR. I puestos de trabajo de natura- I
I leza simiLar en le Admón. de I
I la Hatienda PúbLica. I
I I

300 AREA DE APOYO

-------------., AUXILIAR DE OflCINA N. 10 ALf'lEIlIA 10 62.832 Funciones. auxi Lieres de tipo Experiencia en eL desempe~ú de!

administrat ivo. puestos de trabajo de netura-

Lez.. similar en la Admón. de

La Hacienda púbLice.
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053 ADHON. DE LA AG, EN HUERCAL-OVERA

NO DE

ORDEN

CENTRO !HRECTlVO

PUESTO DE TRABAJO

011J AREA GESTION TRIBUTARIA

"'DE
PUESTOS

LOCALIDAD
,

GRUPO NIVEL I C.eSPEClf. OESCRIPCION DE FUNCIOHES

I ¡ e.oes·1 ANUAL) MAS lMPORTAtmS
L.....~........L-....--.-J..- ~

,
I MERITOS

I ESPECIFICaS I
-'------------4
I I
I
I

96 JEFE DE EQUIPO N.1Z

104 AO!'\ON.OE LA AG.EN EL EJIDO

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

HUERCAL-OVERA CD 12 62.832 Tarea' de apoyo a Las 1undo­

nes propias de La Unidad.

Experiencia en eL desernpel'io del

puestos de trabajo de natura- I

leza silllilar en la Admón. de I
la Hacienda Pública. I

1,
I

97

,,
1

I
1

1

1

1
1

1
I 9.

!
1

1

1

1

1

1

I
199

.1
1
,
1
I 100

1

1

1

I
I 101

1

1

1

1

1

i
I
1

I
I 102

SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

011 OELEGAC!ON DE CADIZ

012 AREA RECAUOACION

Jt:FE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION

100 AREA seCRETARIA GENERAL

JEFE DE NEGOCIADO N.14

GESTOR DE SERVo GRALES SECR,GRAl. 3

JEfE SECCJON SECRET. GRAL. 4.01,.

004 AC1",ON.D'<: LA AG.EN ALGECIRA5

050 AREA GENERAL

AUXILIAR DE OFICINA N. 10

015 AOMON. DE LA AG. EN CHlCLANA

EL EJIDO

CADlZ

CADIZ

CADIZ

CADH.

ALGECIRAS

CD

CD

CD

se

se

14

14

14

20

22

10

280.956

280.956

62.832

314.340

570.660

62.832

Tralllitaci6n, cOllprobaci6n y

revisi6n de declaraciones tri-I

butarias. Atenci6n aL contri­

buyente.

Tramitaci6n y revisi6n de ex­

pedientes en materia recauda­

toria.

Tareas administrativas de apo-I

yo en las funciQfles propias I

deL ~reo!!. I

1

I
Tramito!!ci6n y gesti6n de expe-I

dientes.

Apoyo y coLaboraci6n en Las

funciones propias deL Area.

funciones auxiliares de tipo

admini strati vo.

Experiencia en eL desempePio del

puestos de trabajo de natura- !
leza similar en L!I Admón. de -1
la Hadenda PúbLica. i

Especialidad en Administraci6nl

Tributaria. I
I

I

I

I

I

!
Experiencia en el desempel'io del

puestos de trabajo de natura- I
Leza similar en La Adm6n. de -1
La Hacienda PúbL ica. I
Especialidad en Administraciónl

Tribut;¡ria. I

I

I
I

Experiencia en el desempel'io del

puestos de trabajo de natura- I
Leza simi lar en La Admón. de I

La Hacienda PúbLica. I

I

Experiencia en el desempel'io del

puestos de trabajo de natura­

leza similar en Lo!! Adm6n. de

la Haciendo!! Pública.

Experiencia en el desempef\.o del

puestos de trabajo de natura- I

lezo!! si mi lar en la Adm6n. de I
la Ho!!cienda Fúbl ica.

Experiencia en el desernpe/'\o del

puestos de trabajo de natura­

leza simi lar en La AdJllÓn. de

la Hacienda Públi ca.

'0'

104

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

JEfE DE EQUIPO H.12

OSO MEA GENERAL

AÚX:LlAR DE OfIC::"¡A H. 10

CHICLANA I co
1

I
I
!
!
I
1 ,

1

I

12

10

62.832 hrells de apoyo a LlIS funcio­

nes propias de La Unidad.

6<:.832 Fi.mciones auxiliares de tipo

administrativo.

i
I

Experienc\a en el desempe/'\o del

puestos de trabajo de natura­

leza similar en la ~dmÓn. Je

la H!l.ciern:la Públ iea

I
I

Exp~ri!neia en el du/!"mpcl'io del

p..esto& de trabajo de n"tura­
leu simi lar en La Admón. de

La Hlltienda Ptlbt'il:a.
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I N~ DE CENTRO DIRECTIVO Na DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.ESPECIF. OESCRIPCloN DE FUNCIO"I[S MER1TOS I

.1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C. OES. ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFrcos I
I --1

032 ADMON. AG. EN SANLUCAR 8ARRAMEDA I
------------------------------ I

I
200 AREA MIXTA I

---------- I
105 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARLA S.LUCAR BARRAMEDA en 18 389.386 Tralllltllción de documentación Experiencia en el cesem~l'io del

con tfucendencill tributaria. puestos de trabajo de natura- I
Liquidaciones, reclllflfldones yl lezll similar en la Admón. de -1
recursos. Asistenci. IIL '00- I la Hacienda Pública. I

I tribuyente. I Espl!'cialidlld en Administraci6nl

I 014 DELEGACION DE CORDcBA I Tributaria. I
I """",,,,,,,,==,,'==c::====,,=== I I
I I I
I 011 AREA INSPECCION F. y TRIBUTARIA I I
I ------------------------------ I I
I 106 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 CORDOSA 10 62.832 Funciones auxi Liares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I ad.ini strativo. I puestos de trabajo de natura- I
I I lezo .illli lar en la Admón. d. I
I I la Hacienda Publica. I
I I I
I 031 AREA ADUANAS E ILEE. I I
I --------------------- I I
I 107 JEFE DE EQUIPO N.12 CORDOSA en 12 62.832 Tarea: de apoyo a las funcio- I Experiencia en el deselllpel'io del

I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I leza simiLar en la AdllÓn. d. I
I I la Hacienda Pública. I

I 050 AREA GENERAL I I
I ------------ I I
I 108 SUBGESTOR ADH¡NISTRACION GRAL.2 CORDOBA en 16 314.340 Apoyo y asistencia en las fun-j Experiencia en el desempel'io del

I ciones prupiu del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I I leza sim1 lar en la Admón. de -1
I I la Hadenda Publica. ¡
I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 038 ADHON.DE LA AG.EN LUCENA I I I
I ------------------------ I I
I I I

012 AREA RECAUDACION I I
---------------- I I I

109 ENCARGADO DE RECAVDACION PRIMERA UJCENA I en 18 389.388 Funciones adminh~rativas re- I Experiencia en el dezempel'io del

I ll!donadas con la gestiÓn re- I puestos de trebajo de neturll- I
I caudatoria. Tramitación de ex-I leza similar en III Adm6n. d" -1
I pedienus. I la Hacienda Publ;ca. I
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributarill. I
I I I

100 AREA SEC.~ETARIA GENERAL I I I
----------------------- I I I

I 110 SUBGES.ADHúN GRAL DE SECR.GRAL.2 LUCENA I " 16 314.340 Apoyo y cotllborllción en l" I Experiencia en el desempel'io del

I tareas propias del Area. I puestos de traba;o de natura- I
I I leza sir¡lÍlar en la Adm6n. d. I
I I la fl.lcienda Pública. I
I I I

111 SUBGESTOR ADHON. GRAL. DE SECR. GRAL. 1 LUCENA I " 18 389.388 Tramitación de expedientes en I Experiencia en el desempe/'io del

I IIlIterio de personol y habili- I puestos de trab¡¡,jo de netura- I
I tación. Gestión de bienes y I leze sililar en la AdlllÓn. d. I
I servicios, I la Hacienda Publica. I

042 ADHON.DE LA. AG.EN MONTILLA. I I I
________ w _________________

I i I I
I I I I

012 AREA RECAUDACION I I I I
---------------- I I I I

1i2 ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA MONTILLA I en 18 389.388 I funciones adJllinistretivas ". I Experiencie en el desell'?e~o del

I I lacionadas con la gestión re- I puestos de tr.!lbajo de natura- I
I I ClIudatoria. Tra... itaciÓn de ex-I leza .!Iillli lar en la Adron. de -1
I I penientes. I la Hacienda Públice. I
I I Especialidad en Ad.inistradónl

I I Tributeria. I
I I I

601 A1I1'Iot..AG.EN CORDOSA ESTE I ! I
------------------------- I

I
050 A¡¡EA GENERAL I

----_._----- I
113 AUXIUAí( PE OfICINA N. 10 COR'>ODA I D 10 62.832 funciones aUililiares ele tipo Experiencia en el de5",mr"'I'O de I

I IId"il'li strati vo. p'...estos de trabajo de natura- !
I leza siJlilar ..r, la Adm6l'. d. :

I la Hacienda P-':'btica.
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I f

I NR DE CENTRO DIRECTIVO Hit DE LOCALIDAD 1 GRUPO NIVEL C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES I'IERITOS I
I l)RDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I C. DES. ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I
I I
I I
I 018 DELEGACIOH DE GRANADA I
I .".,,"''',,::;''''''''''',..,....za:: .. I
I I
I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I
I ----------------------- I
I 114 SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA GRANADA " 14 280.956 Tra.itBeión de documefltaci6n Experiencia en el des!"'PenO del

I con trascendencia tributaria. puestos de trabajo de natura- I

I Leza similar en III AdlllÓn. de -1
I la Hacienda Públ iea. I
I Especialidad en Adlllinistraciónl

I Tributaria. I
I I
I I f

i 115-116 1 SUSGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARlA 2 GRANADA " 18 389.388 Tra.itac:ión de documentación Experiencia en el desempel'io del

I I con trascern:lencia tributaria. puestos de trabajo de natura- I

I I Liquidaciones, re"tlamaciones y lela simi lar en la Adm6n. de -1

I I recursos. Asistencia al con- la Hacienda Pública. I

I I tribuyente. Especialidad en Administraci6nl

I I Tributaria.

I I
I I 011 AREA INSPECCION f.Y TRIBUTARIA

I I ------------------------------
I 117 I JEfE DE EQUIPO N.12 GRANADA CO 12 62.832 Tareas de apoyo a las funcio- EKperiencia en el desempe/'lo de]

I I nes propiaS de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I

I I
leu similar en la Admón. de I

I I la Hacienda Pública. I
I I I
I I 012 AREA RECAUDACIOO I
I I ---------------- I

I 118 I ENCARGADO De RECAUDACION SEGUNDA GRANADA CO 16 314.340 Funciones administrativas re- bperiencia en el desempe/'lo del

I I lacionadas con la Gesti6n Re- I puestos de trabajo de natura- I

I I caudatoria. Tramitación de eK-1 lela similar en la Admón. de -1

I I pedientes. I la Hacienda Pública. I

I I I Especialidad en Administraci6nl

I I I Tributaria. I

I I I I
I 119-120 I ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA GRANADA CO 18 389.388 Funciones administrativas re- I EKperiencia en el desempe/'lo de!

I I lacionadas con la gestión rll'- j puestos de trabajo de natura- I

I I caudatoria. Tralllitllci6n de eK-1 len similllr en la Adm6n. de -1

I I pedientes. I la Hllciendll PúbliCa. f,

I I I Especil:llidlld en Administrac16nl

I I I Tributaria. I

I I I I
I f I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I I ----------------------- I I
I 121 I SUSGESTOR 1A eCON-FINAN. GRANADA CO 18 389.388 TarellS auxiliares y adminis- I Experiencia en el desempe/'lo del

I I trlltivas. Apoyo en las tareas I puestos de trabajo de natura-

I I desempelladas en la UEF. leza similar en la Admón. de

I I la Hllciendll Públicll.

I I
I 122 I JEFe SECCION SECRET. GRAL. 4A. GRANADA oc 22 570.660 Apoyo y colaboraci6n en las Experiencia en el desempel'io del

I I funciones propias del Area. puestos de trabajo de natura- I
I I lela si mi lar en la Admón. de I
I I La Hacienda Públ i ell. I
I I I
I I 021 DELEGACION DE HUELVA I
I I ===================c I
I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I
I I ----------------------- I
I 123 I JEFE SECC.2A ECON-FINANCIERO HUELVA OC 22 570.660 Contabi l idad de los recursos Conocimientos de Contabi l idlld I
I I gestionados por la AEAT en el PúbLica. I
I I ámbito de la Delegaci6n. I
I I I
I I 007 ADI1ON. DE LA AG. EN ARACENA I
I I ------------------------- I
I I I
I I 200 AREA MIXTA I
I I ---------- I
I 124 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION ARACENA CO 14 280.956 Tramitllci6n y revisi6n de ex- Experiencia en el desempel'lo de]

J I pl'dientes en IIIlIterill recauda- puestos de trablljo de natura· I
I I toria. Leza similar en la Administra-]

I I e\6n de la Hacienda públicll. I
I I Especialidad en AdJltinistraci6nl

I I Tributaria. Conocimiento del I
I I procedilliento recaudatorio. I
I I I
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MERITOS

ESPECIFIcas

,
I NO DE

1 ORDEN

I

CENTRO OIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

NII DE

PUESTOS

LOCALIDAD GRUPO

,
NIVEL 1
e.DEs·1

C.ESPEClf.

ANUAL

OESCRIpCION DE FUNCIONES

KAS IMPORTANTES

,---------,
I
I

E~períencia en el deselllpel'lo dej

puestos de trabajo de natura- I
lez~ simi l~r en l~ Adlllinistra-i
ción de la Hacienda Pública. I
Espe<:i~lidad en Adlinistraciónl
Tributari~. Conocillliento del I
procedimiento rec~udlltorio. I

1
Experiencill en el desempel'io del
puestos de trabajo de n~tur8- I
leZll simil~r en la AdlllÓn. de -1
la tlac"end~ Pública. ¡
EspeciaLidad en Administraciónl
Tributarla.

Tramitación y revisi6n de e~­

pedientes en /IIlJter1a re<:auda­
toria.

I
Tr~lQitllci6n de docu-.entaci6n I
con trascendencia tr;butari~. I
Liquidaciones, recL..aciones yl

recursos. A$istenci~ ~L con- I
tribuyente. I

I
I
I

I
I
1

I
TraIQltaci6n de documentaci6n I E~perienci~ en eL desempel'\o del
con trascendencia tributaria. 1 puestos de tr~bajo de natur~- I
Liqu;d~ciones, recl~maciones yl Leza simil~r en l~ Adrn6n. de -1
recursos. Asistenci~ al con- I la Haciend~ pubL;c<l. ¡

tribuyente. I Especi~tid~d en Administraci6nl

I Tributaria. I,
I I

Tareas de apoyo a llls funcio- I Experiencia en el deselllpe!'io del
nes propias de La Unidad. I puestos de trabajo de natura- I

I lela sim; lar en la Adm6n. de I
I La Hacienda Pública. I
1 1
I 1
I I

Tareas administr<ltivas de apo-j E~per;encia en el desempel'lo de!

yo en las funciones propias puestos de trabajo de natura· I
deL área. leza simi lar en la AdlllÓn. de I

la Hacienda Publica. I
I

E~periencia en el desempe!'io del
puestos de trabajo de natura- I

leza simi lar en l~ Adm6n. de I

la tlacienda Pública. I

Tareas de gestión en Mteria
de .RR.HH., Seguridad Social,

R!gil.en Retributivo, Dietas y
R.C.P.

I
1

I
280.956 ,1

62.832

62.832

570.660

389.388

389.388

22

14

14

12

18

18

Be

"

"

"

"

"JAEN

PAL"'A CONDADO

JAEN

JAEN

JAEN

PAIJlA CONDADO

023 OELEGACION DE JAEH

JEFE DE EQUIPO N.12

JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION

JEFE De NEGOCIADO N.14

SUBGESTOR PRIMER .GEST. TRIBUTARIA

012 AREA RECAUOACION

054 ADMON. AG. EN PALMA COHDADO

200 AREA IUXTA

SUBGESTOR PRII'IER. GEST. TRIBUTARIA

010 AREA GESTlON TRIBUTARIA

100 ~REA SECRETARIA GENERAL

JEfE SECCION SECRET. GRAL. 4A.

126

128

129-130

131

I
I
I
I
I
\ 125

I 127

I
.1
1

1

133

JEFE SEtero/< SECIlET. GRAL. 4A.

300 AREA DE APOYO

AUXILIAR DE OFICINA N. 10

092 AOJltOI<. DE LA AG. EN UBEOA

JAEN

JAEN

Be

•

22

10

570.660

62.832

Gestión de bienes y servicios,

l\llntenilQiento, contratación y
su seguí.iento.

Funciones ~u~iLiares de tipo
ad..ln;$trativo.

E~periencia en el desempel'lo del
puestos de trabajo de naturll- I
leza simí lar en la AdlllÓn. de I
la H~<:ienda PúbLica. I

i
I

I
Experiencia en el deserapel'lo del

puestos de trabajo de natura- I
lez~ sÍllila!" en la Adm6n. de I
la Hacienda Públicll. I

I

I

100 AREA SECRETARIA GENERAL

SUBGESTOR ADHON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 UBEllA 18 389.388 Trallita<:ión de expedientes en
IIIIter1a de personal y habi l i­
tildón. Gestión de bienes y
serv1<:io$.

,,
,

I
Experiencia en et deselllpel'lo del

pua$tos de trabajo de natura­
lez~ sililar en t~ Admón. de
la Hacienda Pública.

029 DELEGACION DE MALAGA

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

135 JEfE DE NEGOCIADO N.14 "'ALAGA " 62.832 Toreas administrativos de apo-I

yo en las 1un<:iones propias
del área.

Experiencia en el deselQpel'io de
pUe$tos de trabajo de natura­

leza siltilar en la Adron. de
l~ Ha<:ienda Pública.
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, i i

I NII DE CENTRO DIRECTIVO NII DE LOCALIDAD ''''PO NIVEL I C.ESPECIF. I DESCRIPtlOH DE fUNCIONES MERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS c.OEs·1 ANUAL I "AS II'lPORTANTES ESPECIFIcas I
~ i ----4
I I I
I 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA I I
I -----.-.---------------------- I I
I 136 JEFE DE EQlJI~" N.12 HALAGA co 12 62.832 I Tareas de apoyo ti las fundo- Experiencia en el desempef'io del

I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natufll- I
I I len siJlilllr en le Admón. de I
I I la Hacienda Pública. I
I I I
I 012 AREA RECAUDACION I I
I ---------------- I I
I 137 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION "ALAGA CO 14 280.956 I Trlllllitllci6n y revisión de ex- Experienci. en eL destlllpef'io del

I I pedíentes en llIlIterill recauda- puestos de trllblljo de natura- )

I toria. leza sifllilar en la Admón. de -1
I la Hacienda públice. I

Especialidad en Adlinistraciónl

Tributaria. I
I,

138 JEFE DE NEGOCIADo N.14 HALAGA CD 14 62.832 Tareaa adlliniatrativaa de epo~l Experiencie en el desempel\o del

yo en laa 1uncionea propias I puestos de trebejo de Mtura- 1
del 6rea. I len similar en la Admón. de I

I la Hacienda Pública. I
I I". ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA HALAGA CO 16 314.340 Funciones administrativllS re- I Experiencia en el desempel\o del

lacionlldas con III Gesti6n Re- I puestos de trabejo de natura- I

caudatoria. Tramitaci6n de ex-I lela similar en la AdlllÓn. de -1
pedientl!'S. I la Hacienda Pública. I

I Especialidad en Administrllci6nl

I Tributllrill. I
I I

140 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA l'lALAGA CD 16 314.340 Funciones edministrativas re- I Experiencia en el desempel'io del

lacionadas con la Gesti6n Re- I puestos de trabajo de natura-

caudatoria. Tramitaci6n de ex-I lela similar en la Admón. de I
pedientes. I la Hacienda Pública. Especia- I

I lidad en Administración Tribu-I

I taria. Experiencia en eplala-

I I ",ientos recaudatorios.

I I
I 031 AREA ADUANAS E. ILEE.

I ---~-~ ---------------
I 141 SUSGES.ADUANAS E ILEE.3 HALAGA CO 14 280.956 Tareas de apoyo a las 1uncio- Experiencia en el desempel'io del

I nes propias del Area. puestos de trebajo de natura~ I
I lela similar en la Adlllón. de -1
I la Hacienda Pública . I
I I • I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I ----------------------- I I I
I '" JEFE DE NEGOCIADO N.14 HALAGA CD 14 62.832 I Tareas administrativas de apo-I Experiencia en el desempel'io del

I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I
0

1 I del área. I lela similar en la Admón. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I
I 143 SUBGESTOR 1A ECON-FIHAN. HALAGA CD 18 389.388 1 Tareas Iluxiliares y adminis- I Experiencia en el desempel'io del

I I trativas. Apoyo en las tareas I puestos de trabejo de natura- I
I I desempelladas en la UEF. I lela $imi lar en la AdlllÓrl. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I
I 300 AREA DE APOYO I I I
I ------------- I I I
I '" AUXILIAR DE OFICINA N. 10 HALAGA 10 62.832 I Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I I administrativo. I puesto$ de trabajo de natura- i
I I I lela similar en la AdlllÓn. de

I I I la Hacienda Pública.

I I I
I 012 ADMON.DE LA AGENCIA EN ALORA I I
I ---------------------------- I I
I I I
I 010 AREA r,ESTION TRIBUTARIA I I
I ----------------------- I I I
I 145 SUBGESTOR PRJI'lER. GEST. TRIBUTARIA ALORA CD 18 389.388 I Tralitación de docull1entación I Experiencia en el desempel'io del

I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de fllltura- I
I I Liquidaciones, reclamaciones yl lela similar en la Admón. de -1
I I recur$oa. Asistencia al con- I la Hacienda Pública. I
I I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
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i i i i

I NII DE CENTRO DIRECTIVO NII DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPEClf. OESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS) I I C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

I i, 015 ADHON.DE LA AG.EN AHTEQOERA I I
I -----------._----_.-----.-- I I I
I I I I

·1 0'10 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I
I ------._---------._---- I I I
I 146 JEFE DE EQUIPO N.12 1 I ANTEQUERA " 12 62.832 I Tareas de apoyo I las funcio- I Experiencia en el desellperlo del
i I I nes propiu de La Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I I Leza ,imilar en La AdlllÓn. de I
I I la Hacienda Públitll. I
I I I
i

280.956 I Tramitación de documentllciÓfl EKperiencill en eL desempel'io delI 147 SUSGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA ANTEQUERA " 14

I I con trlScendencill tributarill. puestos de trabajo de nBtufa- I

I I leza similar en la AdlllÓn. de -1
I I ta Hacienda Pública. I
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I I
I 012 AREA RECAUDACION I
I ---------------- I
I 148 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA ANTEQUERA CD 16 314.340 FUn~iOl'les adllinistrativas re- Experierlcia erl el desempe"o del

I ladonadas COrl la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- I

I caudatoria. Trallitación de ex-I leza similar erl la AdllÓrl. de-I

I pedientes. I la Hacienda Pública. I
I I EspeciaLidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 084 ADHON. DE LA AGENCIA EN RONDA I I I
I ---------------------------- I I I I
I I I I I I
I I 050 AREA GENERAL I I I I

I ------------ I I I I
149 I AUXILIAR DE OFICINA N.

,. RONDA I D ,. 62.832 1 Funciones auxiliares de tipo I Experierl~ia en el deselllpel'lo del

I I adm;ni strati vo. I puestos de trabajo de natura- I

I I I leza sim; lar en la Admón. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I, I
¡ 601 ADHON.DE LA AG.EN "ALAGA-ESTE I I
I ----------------------------- I
I I

010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
----------------------- I I

1se SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARIA HALAGA I CD 16 314.340 Tralitaciórl, comprobación y 1 Experiencia en el deseOlpel'io del

I I revisión de decLaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I I butarias. Atención aL contri- I leza similar en la AdMÓn. de -1

I I I buyente. I La Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. ¡
I I I I I

100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I I
i ----------------------- I I I I I
I 151 JEFE DE NEGOCIADO N.14 1 I "'ALAGA I CD 14 62.832 I Tareas adllinistrativas de apo-j Experiencia en el desempel'io del

I I I I yo en las 'funciones propias puestos de trabajo de natura- I
I I I I del área. leza simi lar en ta Admón. de I
I I I I la Hacienda Públi~a. I
I I I I I
I 300 AREA DE APOYO I I I I
I ------------- I I I I
I 152 AUXILIAR DE OFICINA N. ,. 1 I "ALAGA I D 10 62.832 I Funciones auxitiares de tipo Experiencia en el dese.-pel'io del

I I I I adMinistrativo. puestos de trabajo de natura- I

I I I i leza .illi Lar en la AdlllÓn. de I
I I I , la Hacienda Pública. I
I I I I I,
I I 602 ADI'ION.DE LA AG.EN f'tALAGA-DESTE I I I I
I I ------------------------------ I I I I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I I
I 153 I SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA 1 I TORREf1OLINOS I CD 14 280.956 I Tramitación de documentación 1 Experien~ia en el desernpel'io del

I I I I I con trascendencia tributaria. ¡ pul!ltos de trab!ljo de netura- I

I I I I I I lela .imi lar en La Admón. de -1
I I I I . I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I Espe~ialidad en Adminiatraci6n1

I I I I I ¡ Tributaria. I
I I I I I I I
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i

I NO DE CENTRO DIRECTIVO NII DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE fUNCIONES MERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS e.DEs·1 ANUAL HAS IKPORTAtHES ESPECIFICOS

I
I 041 DELEGAO:ION DE SEVILLA I
I ""'===;;;=;;=="";=""'"....:s I
I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
I ----------------------- I
I 154 SUSGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA I SEVILLA CD 14 260.956 Tru;taeión de documentación Experieneilll mlnima de dos allosl

I I con trascendencia tributaria. en el desempeflo de puestos de I
I I trabajo de naturllleZll silllilar I
I I en la Adlllinistraci6n de la Ha-I

I I tienda Publica. Especialidad I
I I Administración Tributaria. I
I I I
I 011 AREA JNSPECCION f. y TRIBUTARIA I I
I ------------------------------ I I
I 155 JEFE 1IE EQUIPO N.12 I SEVILLA CD 12 62.832 Tareas de apoyo 11 lu funcio- Experiencia en el deselllpe/lo del

I I ne.s propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I leza si Jld lar en la Admón. de I
I I la Hacienda Pública. I
I I I
i

I 156-157 SUBGESTOR DE INSPECCION PRIHERA I 2 SEVILLA CD I 18 369.388 Trallitaci6n administrativa de Experiencia IIlnima de dos al'iosl

I I expedientes de inspección. en el desempellode puestos de I

I I trabajo de naturaleza simi lar I
I I en la Administraci6n de la Ha-I

I cienda Pública. Especialidad

I Adllinistración Tributaria.

I I
I 158 SUBGESTOR DE INSPECCION PRIHERA SEVILLA CD 18 369.388 Tareas auxiliares y adminis- I Conocí miento y experiencia en

I trativas. Apoyo en las tareas I puestos de Secretaria. Conoci-I

I de Secretada. I flier'lto de Organizaci6n y Pro- I
I I cedimiento AdJllÍnistrativo. I
I I I
I 012 ARE" RECAUDAClON I I
I ---------------- I I
I 159 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION SEVILLA CD 14 280.956 Tramitaci6n y revisión de ex- I Experiencia en et desempel'io de I

I pedientes en materia recauda- I puestos de trabajo de natura- I
I toria. I leza similar en la Adminístra-I

I I ción de ta Hacienda públ ica. I
I I Especialidad en Administración I

I I Tributaría. ConocÍlldento pro- I

I I cedillliento recaudaci6n ejecu- I

I I tiva. I
I I I
I 050 AREA GENERAL I I
I ------------ I I
I 160 JEFE SECCION OFIC. CONTRIBUYENTE 2A SEVILLA • 24 764.664 Información directa y te~ef6- I Especialización en procedi- I
I ni ca, localización y segui- I lIientos tributarios. Cuerpo I
I lIiento de expedientes. Elabo- I Especial de Gestión de la Hda. I
I ración de informes. Apoyo a I pública. I
I otru Unidades. Resolución es-I I
I critos o quejas dirigidas al I I
I Delegado. Inforlllllci6n a Jefa- I I
I tura. I I
I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I -------~ ._------------- I I
I 161 JEFE DE NEGOCIADO N.14 SEVILLA CD 14 62.632 Tareas administrativas de apo-I Experiencia en el desempe/lo dej

I yo en las funciones propias puestos de trabajo de natura- I

I del área. leza si mi lar en la Admón. de I

I la Hacienda Pública. I

I I

I 162 SUBGESTOR 2,1, ECON-fINAN. SEVILLA CD 16 314.340 Tareas administrativu y de Experiencia en el desempel'io de;

I apoyo en gestión econ6mica. puestos de trabajo de natura- I

I leza siJlilllr en la Admón. de I
I la Hacienda Pública. I

I I

I 163 SUBGESTOR 1A ECON-FINAN. 1 I SEVILLA " 18 389.388 Tareas auxiliares yadminis- Experiencia en tratamiento de I

I trativas. Apoyo en las tareas textos. Conot:imientos en la I

I desempelladas en la UEF. elaboración de expedientes y J
I custodia de doculllentos. I

I I

I 164 JEFE SECC,NIVEL 22 SEVILLA " 22 570.660 Gestión y trlllllitaci6n de expe-I Conocimiento y experiencia en I

I dientes de suministros y ser- I los procedimientos de gestión I

I vicios. Control de material e I de bienes y servicios y de la I

I inventario de bienes. I UEF. I
I I I
I 165 JEFE SfCC.NIVEL 22 SEVILLA Be 22 570.660 Contabi l idad de tos recursos I Conocimientos de gestión fi- I

I gestionados en el ámbito de l'l nanci era. Experiencia en pa- I
I Delegación. Comprobaci6n y I quetes inform6ticos a nivel del

I t:ontrol de docuJaentos. I usuario.
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Nll DE CENTRO DIRECTIVO N{I DE LOCALIDAD I GRUPO J NIVEL I C.ESPECIF. I DESCRIPCION DE FUNCIOlolES MERITOS I
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I e.DES.¡ ANUAL I MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I

I I I I 11,.. I JEfE seCCION SECRET. GRAL. ZA. SEVILLA I , Z4 764.664 I Control y supervi!lión de lIS I CoooeiPlien~o$ y experiencia enl

I , , diversas funciones relativas al gestión de RII: HH. Y HBbi l itll-

I I I RR.HH., Habilitación y gestiónl dón.

I I , econ6nlic8. I
I I I I
I 068 AI>HON.DE LA AGENCIA EN OSUNA I I I
I ---------------------------- I I I
I I I ,
, 200 AREA MIXTA I I I
I ---------- I I I,,, I ENCARGADO DE RECAUOACION SEGUNDA OSUNA I CD lO 314.340 I funciones. administrativas re- I Experiencia en el desempef'lo del,
I I I tllcionadlls tOll la Gestión Re- I puestos de trabajo de nlltura- I
I I I clludlltoria. Trll.itación de ex-I leza simi lar en III Administre-I

I I I pedientes. I ción de la Haciende Públice. I
I I I I Especialidad en Adllinistraciónl

I I I I Tributerie. Conocimiento pro- I

I I 1 I cedimiento recaudación ejecu- )

I I I I tiva. I
I I I I I
I 095 ADI10N.DE LA AGENCIA EN UTRERA I I I I
I ----------------------------- I I I I
I I I I I
I 300 AREA DE APOYO I I I I
I ------------- I I I I

168 I AUXILIAR DE OFICINA N. '0 UTRERA , D '0 62.832 I Funciones euxilieres de tipo Experiencia en el desempel'io del

I I I IIdministretivo. puestos de trabajo de neturll- I

I I leZll $imi lar en la Admón. de I
I I la Hllcienda Pública. ,
I I I
I 60' ADMON.DE LA AGENCIA EN MACARENA I I
I -------------,¡------------------ I I I, I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I
I ----------------------- I I I,,, I SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA SEVILLA I CD 14 280.956 I Tramitación de documenteción I Experiencia mfnilllll de dos al'iosl

I I I con trascendencia tributarie. I en el desempel'io de puestos de I
I I I I I trabajo de naturaleza si mi ler I
I I I I I en la Administrllción de ta Ha-I

I I I I I cienda PúbliclI. Especialidad I, I I I I Administración Tributllria. I
I I l' I I I

170 I SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA SEVILLA I CD " I 389.388 , Tremitllción de documentación I Experiencia IIIfn111111 de dos al'ios]

I I I I con trascendencill tributllria. I en el desempel'io de puestos de I

I I I , Liquidaciones, recLalllllciones yl trabajo de naturaleza simi lar I
I I , I recursos. Asistencia al con- I en la Administreción de la Ha-I

I I I I tribuyente. I cienda Pública. Especialidad I
I I I I I Administración Tributaria. I
I I I I I I
I 606 ADMON.DE LA AG.EN SEVILLA-OESTE I I , , I
I ------------------------------- I I I I I
I I I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I , I
I ----------------------- I I I I I

171 I SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA SEVILLA I CD 14 I 280.956 , Tramitación de documentación I Experiencia mfnima de dos al'iosl

I I I I con trascendencia tributaria. I en el desempel'io de puestos de I

I I I I I trabajo de naturaleza s;'llilar ]

I I I I I en la Administración de la Ha-I

I I I I I cienda pública. Especialidad I
I , I I , Administración Tributarle. I
I I I I I I
I 053 DELEGACION DE JEREZ DE LA FRONTERA I I I I ,
I ===========-=====:C====:c===="===,,,,= I I I I I
I I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I

I I ----------------------- I I I I
I 172 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA JEREZ FRONTERA I CD 14 I 280.956 I Trllmitación de documentación Experiencia en el desempel'io del

I I I I I con trascendencia tributaria. puestos de trabajo de netura- I
1 I I I I leza similar en le Admón. de -1
,1 I I I I la Hacienda Pública. I
I I , , I Especial idad en Admini stración I
I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I 173 I SUBGESTOR PRIMER .GEST. TRIBUTARIA JEREZ FRONTERA I CD " I 389.388 I Tramitación de documentación Experiencia en el deselllpel'io del

I I I I I con trascenc/encia tributaria. puestos de trabajo de naturll- r

I I I I I Liquidaciones, reclamaciones YI leZll similar en la Admón. de -1

I I I , I recursos. Asistencia al con- I la HlIcienda Públ ica.

I I I I I tribuyente. I Especialidad en Adndnistracíónl

I I I I I I Tributeria.
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I N" DE CENTRO DIRECTIVO Nll DE LOCALIDAD GRUPO 1NIVEL I C.ESPECIF • DESCRIPCJON DE FUNCIONES I'lERITOS

1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS ! C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

1

1 I
1 I 012 ARE" RECAUDACIOH

1 I ~---------------

Experiencia en el desempeful dej
I 174 I SU8JEfE SECCION AD"IHISTRATIVA RECAUDAC. JEREZ fRONTERA Be 20 314.J40 Trallitación de expedientes en

I I el Area de Recaudaci6n. puestos de trabajo de natura- I

1 1
lela similar en III AdlllÓn. de -1

1 1
la Hatienda Públ iea.

I I Especialidad en Administraciónl

I 1 055 DELEGACtON DE (fUTA Tributaria.

1 1 =================:=

1 1

1 1 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA

1 1 ------------------------------
experiencia en el desempef'lo del

1 175 1 JEFE DE EQUIPO N.12 (fUTA CD 12 62.832 Tareas de apoyo a las funcio-

I I nes propias de La Unidad. puestos de trabajo de natura- I

1 1
lela sillilar en la Admón. de I

1 I
la Hacienda PúbLica. I

1 I 1

I
1 I 012 AREA RECAUDACIOH

I
·1 I ---------_ .._----

1 ". I JEfE DE EQUIPO N.12 CEUTA CD 12 62.832 Tareas de apoyo a Las funcio- Experiencia en el desempello del

1 I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- 1

I I I leza simiLar en la AdlllÓn. de I

1 1 I la Hacienda Pública. 1,
1 I 031 AREA ADUANAS E Il.EE. 1 I I
I 1 --------------------- I 1 I
1 177 1 SUBGES.AOUANAS E JI.EE.2 CEUTA I " 16 314.340 1 Tralllitación y cOlllprobaciÓfl de Experiencia en el desempel'io del

I 1 1 I expedientes de AdulInas e JIEE. puestos de trabajo de natura- I

I I 1 I leza similar en LII AdlllÓn. de -1

1 1 056 DELEGACION DE MELlLLA 1 I la Hacienda Pública.

I I ",="":"""",,,=,,,,,,,::,,:::,,,,, I I Especial idad en Administración I

1 1 1 I Tributaria.

1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA 1 1 I
I -------------~--------- I 1 I
1 178 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA I'lELlLLA I " 14 280.95ó I Censos y requerimientos. 1 Experiencia en el desempel'io del

I I I 1 puestos de trabajo de natura- I
1 I I 1 lela s imi lar en la Adm6n. de ~ 1

1 I I I 1 la Hacienda Públ ica

I 1 1 I I Especialidad en Administracióni

I I 1 1 I Tributaria.

1 I 1 I I
I I 012 AREA RECAUOACION 1 1 I
1 1 ---------------- 1 1 1 I
I "9 I SUBJEFE SECCION ADI'lINISTRATIVA RECA'JOAC. MELlLLA 1 Be 20 314.340 I Tra.. itación de expedientes en 1 Experiencia en el desempel'io del

I 1 I I I eL Area de Recaudación. 1 puestos de trabajo de natura- I
1 1 I I I 1 leza similar en III Admón. de -1

I I I I I I III Hacienda Públ ica. I
.1 1 I I I I I Especialidad en Administraciónl

1 1 1 1 I 1 I Tributaria.

1

, ,
I 031 AREA ADUANAS E Il.EE. 1 1 1 1 1

I I --------------------- 1 I I I 1
1 180 1 SUBGES.ADUANAS E U.EE.3 I KEULLA 1 " 1 14 280.956 1 Tareas de apoyo a las funcio- 1 Experiencia en el desempel'io del

1 1 1 1 1 I nes propias deL Area, I puestos de trabajo de natura- I
1 1 1 1 I I 1 lela s imilar en la Admón. de ~ I
I 1 1 I I I 1 la Hacienda Pública. I
I I I I I I I Especialidad en Administraciónl
1 1 I 1 1 1 1 Tributaria. I
1 1 1 1 1 I 1 1
I 181 I SUBGES.AOUANAS E ILEE.2 1 "EULLA I CD I 16 314.340 I TralllitaciÓfl y co.-probación de 1 Experiencia en eL deselllpeno del
I 1 I I 1 I expedientes de Adullnas e lIEE.1 puestos de trabajo de natura- I
1 I I 1 1 I 1 lela similar en La AdlllÓn. de -1
1 1 1 1 I I I la Hacienda Pública. 1
1 1 1 I I I 1 Especialidad en Administraciónl
1 I 1 I 1 1 Tributaria, I
1 I 1 1 1 I I
1 062 ADI'l. TERRIT, AEAT EN ARAGON 1 1 I I I I
1 :::":",,,,,,,,,,,::,,::::,,,,,,,,,,,,.,,,,,,,,.,

1 I I I 1 I
I I I 1 1 1 I
1 550D.E,OEARAGON 1 1 I 1 I I
I "''''''''','''''':'''':''''''' 1 1 I I I I
1 1 I I I I I
1 011 AREA INSPECCION F, Y TRIBUTARIA I I 1 1 I I
1 ------------------------------ I 1 1 I I II 182 SUSGESTOR DE INSPECCION TERCERA. I ZARAGOZA 1 CD I 14 280.956 I Tramitación y cOqlrobación de I Experiencia en el deselllpeno del
I 1 I I 1 expedientes de Inspecci6n. co-I puestos de trabajo de natura- I
I 1 I 1 1 noci ..ientos de Inforllláticll. 1 lela slllllar en la Adrn6n de -1

.1 I 1 1
,

I la Hacienda PúbLica. 1
I I 1 I I Especialidad en Adminisuaci6nj
I I I I 1 Tributaria.
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NO DE CENTRO DIRECTIVO
ORDEN PUESTO DE TRABAJO

NIl DE

PUESTOS

LOCALIDAD GRUPO NIVEL

C.DES

C.ESPECIF.

ANUAL

DESCRIPCION DE FUNCIONES

KAS IMPORTANTES

MERITOS

ESPECIFIcas

yente.

Información al público.

Las propias de la Secretaria
Adllinistrativa de la Inspec­
ción Regional.

Traraiteción y comprobación de
expedientes de Aduanas e

JI.EE. Atención al ccntribu-

Experierlcia mfrlima de 2 arios
en el desemperlo de puestos de
trabajo de naturaleze si mi lar

en la Admón. de la Hacienda

Pública.

Experiencia en puestos de .i- 1
milar cetegorie. Especialidadl

en Adllinistración Tributaria. I

I
1,

I
Experiencia en el desemperlo del
puestos de trabajo de natura- 1

leza süri lar en la AdillÓn. de -1
la Hacienda Pública. I
Especialidad en Administraciónl
Tributaria. I

1

I
I

Experiencia en el desemperlo del

puestos de trebejo de natura- I
leze sillilar en la AdillÓn. de I
la Haciencla Públicll. I

1

I
1

1

I
1

Conocimientos en /IIllterill de I
resolución de expedientes de I

cornprobllción tributaria. I
Especielidad en Adllinistraciónl

Tributaria. I
1

1

1

I
1

1

Conocimierltos tributarios. I
Especialidlld erl Adlirllstraciónl
Tributerie. I

'.
1

1

I
I
1

1

1

1
Experierlcill en llls funciorles 1

propias del puesto. I
I
I
1

1

1

1

1

Experierlcia en el desemperlo del

puestos de trebejo de nlltura- I
leZI:l sirai lar erl la Admón. de 1
le Hecienda Púbt ica. I

I
I
1

Experiencia erl el desemperlo del
puestos de trabajo de natura- I
leu silllar erl la AdlllÓrl. de -1
la Haciencla públice. I
Especialidad en Adflinistraciónl

Tributaria. I
1

I
I

Experiencia en el desernperlo del
puestos de trablljo de natura­
leza simill:lr en ll:l Admón. de
la Hl:lcíendl:l PÚblice.

Trelllitación y c<HIprobeción de I
expedientes de Inspección. Co·1
nocillientos de Informl!itica.

Tarees lIuxi liares y adminis­
tra'ivas. Apoyo en les terees

desernpe~das en la UEF.

Trallitación y revisión de ex­

pedientes en Il8teria recauda­

toria.

Experiencia en Gestión de

RR.HH. y "onfección de nómi­

nas.

I
I
I
I
I

"I
I
I
1

I
I
1

1

1

1

Tramitación, comprobl:lción y I
revisión de Declaraciones tri-I
butl:lrias. Atención al contri- I
buyente. I

1

1

1

1

1

I
Control y seguimiento de expe-I
dientes. Resolución de recur- I
sos y propuestas de l iquida- I

ciones derivadas de las actUll­
cienes inspectoras.

Tramitación y comprobación de

expedientes de Aduanes e
ILEE, Atención al contribu­
yente.

62.832

.1
I
I

62.832 I
I
I
I,

314.340

314.340

570.660

389.388

464.472

464.472

314.340

280.956

14

14

14

20

18

20

16

I
1"
I
1

1

1

I
1 16

I
I
I
I
I
I
I
1

1"
l·
1

co

CD

co

CD

CD

Be

Be

Be

Be

CD

TERUEL

TERUEL

ZARAGOZA

ZARAGOZA

ZARAGOZA

HUESCA

TERUEL

ZARAGOZA

ZARAGOZA

1 1 ZARAGOZA191 JEFE DE NEGOCIADO N.14

185 JEFE setetON PROGR. y CCORO 4A

189-190 SUBGESTOR 1,t, ECON-FINAN.

022 DELEGACION DE HUESCA

050 DELEGACION DE ZARAGOZA

0'1 AREA lNSPECCION F. y TRIBUTARIA

031 ARE'" ADUANAS E ll.EE.

050 AREA GENERAL

031 AREA ADUANAS E 11. EE.

184 SUBGES.ADUANAS E II.EE.2

012 AREA RECAUDAClON

I
I 01' AREA INSPECC!ON F. Y TRIBUTARIA

I ------------------------------
186 I JEfE seCRET. AOHIN.INSPECCJON N.20

I
I
I
I
I
I 044 DELEGACION DE TERUEL

1 ..

1
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA

I -----------------------
187 1 JEfe ADMINISTRATIVO 2 GESTION TR.

I
I
I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL

I -----------------------
188 I SUBGES.AOHON GRAL DE 5fCR.GRAL.2

183 JEFE secRET. "eN 1M. lNSPECClON N.22

192 JEfE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION

193 JEFE DE NEGOCIADO N.14



BOE núm. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34793

,
NIl DE CENTRO DIRECTIVO NIl DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL I C.ESPEClF • DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS

OIlDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES.j ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

,
194-195 I SUBGES.AOUANAS E ILEE.2 2 ZARAGOZA I co I 16 314.l4O Trlulitaeión y comprobación de Experiencia en et desll!llpel'io del

J I I expedi entes d. Aduanas e puestos de trabajo de natura- I

I I I I1.EE. Atención lit contri bu- tllza similar en le Adm6n. de-I

I I I yente. la Hacienda P(¡bliclI. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 050 A!lEA GENERAL I I I

I I ------------ I I I I
I 196 I JEFE SECCJON OFIC. CONTRI8UYENTE 2" ZARAGOZA I , I 24 764.664 Atención al contribuyente en I Experiencill en el desempel'io del

I I I I sus relaciones con la Agencia I pUllstos de trabajo de natura- I
I I I I Tributaria. I leza simi lar en la Admón. de- I
I I I I I le Hacienda Públ ica. I
I I I I I Cuerpo de Gestión de Hacierlda I
I I I I I Pública. I
I I I I I I
I 197 I J.secc. N.24. CONTRAIDO PREVIO 2 ZARAGOZA I ' I 24 698.196 Gesti6n erl la tramitaci6n, - I Experiencia en el desempel'io del

I I I I I comprobación y revisión de de-I puestos de trabajo de rlatura- I
I I I I I claraciones tributarias. Aten-j leza similar en la Admón. de- j

I I I I I clón al contribuyerlte. I la Hacienda P(bl ica. I
1 I I I I I Cuerpo de Gestión de Hacienda I

I I I I I I Pública. I
I I I I I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I
I I ----------------------- I I I I
I '" I GESTOR DE SERVo GRALES SECR.GRAL. , ZARAGOZA I Be I 20 314.340 Recepción de c!ocumerltos en re-I Experiencia en el desempel'io del

I I I I gistro de entrada. Atención all puestos de trabajo de natura- I
I I I I públ ico. I leza similar en la Admón. de- I
I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Conocimientos informáticos. I
I I I I I
I 199 I JEfe SECC.NIVEL 22 ZARAGOZA Be I 22 570.660 Gestión de doculllllntación y lu-I Experiencia en labores de ar- I
I I I chivos. I chivo con titulación oficial. I
I I I I
I 200 I JEFE SECC.NIVEL 22 ZARAGOZA Be I 22 570.660 Experiencia '" Gestión d. E)(periencia en el desempel'io del

I I I RR.HH. Y confección de ~i- puestos de trabajo de natura- I
I I I nas. leza similar en la Admón. de I
I 1 I la Hacienda Publ ica. I
I I I I

I 095 ADMON.AG.EN EGEA CABALLEROS I I
I ----------- --- ------------- I I
I I I
I 200 AREA MIXTA I I
I ---------- I I

201 I JEFE DE EQUIPO N.12 EJEA CD I 12 62.632 Tramitación de declaraciones Experiencill en el desempel'io del

I I tributarias. Atención al éon- puestos de trabajo de natura-

I I tribuyente. lezll similar en III Admón. de

I I la Hacienda Publica.

I I, ,

I 601 ADI10N. AG . ARRABAL-PTE. SANTIAGO I
I ----------------------------- I
I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
I ----------------------- I

202 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA ZARAGOZA CD I 14 260.956 Trelllitación, comprobación y Experiencill en el desempel'io del

I revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I butarias. Atención al contri- I leza similar en la Admón. de I
I buyente. 1 la Hacienda Pública. I
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I Conocimientos de IRPF e IVA. I
I I I

602 ADMON.DE LA AGENCIA EN DELICIAS I I I
------------------------------- I I I

I I !
010 AREA GESTION TRIBUTARIA ! I I

----------------------- I I I
20' SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA ZARAGOZA CD 16 314.340 Tramitación, comprobación y I Experiencla en el d!?S!"ll:pel'io del

revisión de declaraciones tri-j puestos de t.rabajo de natura- I

butarias. Atención al contri- lezll similar en la Admón. de I
buyente. la Hacienda Pública.

Especial idad en Administracióni

Tribut!lrie.

Conocilllientos de IRPf e lVA.
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II NO DE CENTRO DIRECTIVO NI! DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL I C.ESPECH. OESCRIPCIOH DE FUNCIONES MERITaS

\ ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS LOES·I ANUAL ti... :; lf1f'ORTANTES ESPECIfICO$ I
I I
I 603 ADMON.De l,A AG.EN LAS FUENTES I I
I ----------------------------- I I
I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I
I ----------------------- I I
I 204 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA ZARAGOZA " 14 280.956 TrllllitllciÓfl, comprobación y I Experiencia en el desempeflo del

I revisión de declaraciones tri-I puestos de .trablljo de natura- I
I butarias. Atención aL contr;- I Leza s1m; tar en la Adrn60. d. i
I buyente. La Hacienda Públicll. I
I Espe(;illLidlld en Administraciónl

Tributaria. I
Conocimientos de IRPF e IVA. I063 AOM. TERRLT. AEAT EN ASTURIAS

\"''''''''''''''',,==''''''''==========,,====

I
I 533 O.E. DE ASTURIAS I
I "''''''"'''''''''''''''':''''''''''''''' I
I I
I 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA I
I ------------------------------ I
I 205 JEFE SECRET. ADHIN. INSPECCION N.22 OVUDO Be " 464.472 las propi85 de La Secretaria Experienda en eL desempefio del

I Adllinistrativa de La Inspec- puestos de trabajo de natura- I
I ci6n RegionaL. Leza similar en la Admón. de -1
I La Hacienda Pública. i
I Especialidad en Administraci6nl

I Tributaria. I
I I I
I 050 AREA GENERAL I ,
I ------------ I I
I 206 JEFE SECCION PROGR. y COORD 4A OVIEDO Be " 570.660 Coordinaci6n entre Las distin-I Experienda en tllreas de coor-I

I tas ArellS de LlI Delegación. I dinación y gesti6n de bienes yl
I servidos. 1,

300 AREA DE APOYO I I------------- I I
207-208 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 2 OVUDO 10 62.832 Funciooes auxiLillres de tipo I Experiencie en eL desempel'io del

ad.ini stratillO. I puestos de trabajo de natura- I
I leza &imi Lar en la Admón. d. I
I La Hadenda PúbLicll. I
I I

033 DELEGACION DE OVIEDO I I
==================== I

I
010 AREA GESTION TRIBUTARIA I

I ----------------------- I
I 20' SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA OVIEDO CD 14 280.956 Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempel\o del

I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I leze similer en La Adm6fl. de -1
I I le HIIciendll PúbLice. I
I I Especialidad en Administraci6nl

I I Tributeria. I
I I I
I 054 AREA INFORMATICA TRIBUTARIA I I
I --------------------------- I I
I 210 JEFE DE NEGOCIADO N.14 OVIEDO CD 14 62.832 TlIreas administrativas de lIpo-1 Experiencia en el desempel'io del

I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de nllturll- I
I deL área. I leza silliLar en la AdnlÓn. d. I
I I la Hocienda Pública. I
I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I ----------------------- i I
I 211 JEFE DE NEGOCIADO N.14 OVIEDO CD 14 62.832 Tareas adllinistrativlls de lIpo-1 Experiencia en el desempefio del

I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I
I del área. I Lela silli lar en III Admón. d. I
I I La Hacienda Pública. I
I 300 AREA DE APOYO I I
i ------------- I i
I 212 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 OVIEDO 10 ~2.~2 ~i.mclom~s Ilux'¡ l ieres de tipo Experiencie en el deSelIIpel'io del

I odllinistrativo. puestos de trabajo de nature- I
I leza si mi ler en la AdlllÓn. d. I
I La HIIciende Pública. I
I i
I 031 ADI'ION.OE LA AGENCIA EN LANGREO i
I ------------------------------ I
I I
I OSO AREA GENERAL I
I ------------ I
I 213 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 LANGREO 10 62.832 Funciones auxiliares de tipo Experiencia en eL dese!ltpe~o del

I adllinistrativo. puestos de trabajo de nllture-

I leze sillitar en Le Admón. d.
I La Hacienda Pública.
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MERITOS

ESPECIFICOS

DESCRIPCION DE fUNCIONES

"AS IMPORTANTES
CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

NQ DE

ORDEN

,---,-------~--------~------;,;----,--------,-----,-,---.------------,-----------,-----------

J Hll DE LOCALIDA:l I GRUPO I NIVEL I C.ESPEClf.

¡ PUESTOS I I e.DES.j ANUAL,

ElI'periencia en e\ desempel'o del

puestos de trabajo de natura- I

lela similar en la AdJllÓn. de -1
la Hacienda Publica.

Especialidad en Administración;

Tributaria.
I
I

I
I
1

I

I
1 I

570.660 I Gestión de Recursos Humanos y i Experiencia en el desempel'o de,

! Asuntos Generales. puestos de trabajo de nat:,¡ra- I

Lela similar en la Administra-i

ción de la Hacienda Publica. I
Conocimientos del Registro - I

I Central de Personal. Conoci- I
I mientos informáticos a nivel I
I de usuario. licenciado en De- I
I recho. I
1, ,1

I
I
I

I
I

I

I

1
Conocimientos SIR y demás ma- I
terias de gestión recaudato- I
ria. I

Especialidad en Administraciónl

Tributaril!l. !

1

I
I , I

389.388 I Apoyo y lll$istencia en lllS fun-I Experiencill en el desf'mpef'io del
I ciOfles propias del Arell. I puestos de trabajo de n!ltura- I
I I lelll similar en la Admón, de

liLa Hacienda PúbLiclI.

1 1
I I
I 1
! 1

1 1
I I i

314.340 I Tramitación, cOIlprobadÓfl y I experiencia en el desmpef'io del

I revisión de declllrllciones tri-I puestos de trabajo ele nllturll- I
I butllrlllS. Atención al contri- ¡ leza ,imilar en la Admón. de-\

I buyente. I la Hacienda Públ iell. I
I I Especialidad en Administraci6ni
I I Tributaria. I
I I
1 !
I I
I
1

I
I

280.956 I Tareas de apoyo en las f:,¡ncio

I nes propias de ta Unidad.

I

I
1

i
1

1

!
I
I
I
I
1

I
I
I
I

I
389.388 I Gestión S.I.R., relación I

I OO.AA. Y CC.AA., control enti~1

I dades coLaboradoras. I
I I
I 1

I
I
I

314.340 Expedientes adr.inistratjvos y I Conocimiento de expedientes - I
I gestión de subastas. I administrativos y gestión de I
I I s:,¡bastas. i
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I 1
I I I
I I

114.144 I Control del funcionamiento de I Experiencia en las funciones

I los servicios y de los traba- \ propias det puesto.

! jos reaLizados por empresas.

I
1

22

'6

18

14

16

9

18"

se

"

I
1"
I
I
1

I
I

I
I
I E

I
1

1
I Ú,NGREO

I
1

I
1

1

I
I
1

1
I LUAReA

I
1

1

!
I
1,
I
1

1

1

I
I HIERES

I
I

I
1

1

I

I
I
I
I
1

1 I GIJON

I
I

I
1

I
I
1

1 i PALMA !'tAllOReA

1

PAUIA MALLORCA

I

I
1

I
I

1 I PALMA MALLORCA

1

I
!
I,

,
I
1

1

I
I
1

1

I
1,
1

I
1

1

I
I
1

1

I
I
1

I
I
1

I
I

I
1

!
I
I
1

1

I
I
1

I
I
I
1

I
I
1

1

1

I
I
1

I
I
1

1

I
I
,

SU6GESTOR AOf1ON.GRAL.DE SECR.GRAL.1

100 AREA SECRETARIA GENERAL

I
I 034 ADMON. DE LA AGENCIA EN LUAReA

1 -----------------------------
1
I 010 AREA GESTJOH TRIBUTARIA

1 -----------------------

I SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRI8UTARl~

1

I
I
1

1

I,
I 037 ADf'ION. DE LA AGENCa EN HIERES

I -----------------------------
1
1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA

I ------~----------------
I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

1

I
1

I
1

I
I 052 DELEGACION DE GIJON

I """==,,;:z"""""=;;====
1
I 100 AREl. SECRETARIA GENERAL

1 -----------------------

I JEFE SECCION seCRETo GRAL. 41..

1

I
1

I

I 064 AI'IM. TERRIT. "EAl EN BALEARES
I .= .
1
I 507 D.E. DE BALEARES
1 ••••••••••••••••

I
¡ 012 AREA RfCAUDACION

1 ----------------

I JE"FE NEG.SEGUII1. V CONTROL Ret.

I
I
I
1

1
I 031 AREA ADUANAS E Il.EE.

1 ---------------------
I SUBGES.AOUANAS E 1l.EE.2

1

1

1

I
I
I 300 AREA DE APOYO

I -------------
I PORTERO MAYOR NIVel 9

I
1

I
I

:
1

!
I 214

1

I
I
1

1

1

1

1

1
I 215

I
1

I
1

I
1
1
1

1

1

I
1
I 216

I
I
I
1

1

1
1

1

1

1

1
I 217

1
1

1
I
1

I
1

I
,1

I
1
1
!
1

1

1

1
J 218

1

I
I
1

1

1

1
I 219

1

I
I
I
1

I
I
I 220

1
1

.1
1
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,
Hit DE CENTRO DIRECTIVO NI! DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.esPEcIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES ANUAL MAS lMPORTAJolTES ESPECIFICOS I

-----1
007 OElEGACJON DE BALEARES I I

::::::=:::;::::::::;::";,,....,,=; I I
I I

010 AREl. GESTlON TRIBUTARIA I I
----------------------- I I

221-223 SUBGESIOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA 3 PALMA MALLORCA CD 14 280.956 Tareas de apoyo en la. funcio-j Experiencia en el deseapel\o del
nes propia. de la unidad. I puestos de trabejo de natura- I

I lela sillilar en la Admón. de -1
I la Hacienda Pública. I
I Especialidad en Administraciónl

Tributaria. I
I

I 224 SUSGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA PALMA MALLORCA CD 16 314.340 Tramitación, comprobación y EKperienci. en el desempel\c del

I revhi6n de decLllflcionu tri puestos de trabajo de natura- I
I butaria•. At~ci6n al contri- lua sind Lar en la AdlllÓn. de I
I buyente. la Hacienda Pública. I
I Especialidad en Administraciónl

I I Tributllrill. I
I I Conocimientos Impuesto Socie- I
I I dades. I
I I I
I 225 I SUSGESTOR PRUtER. GEST. TRIBUTARIA PALMA PlALLORCA eo 18 389.388 Tramitllci6n de doculentación E.periencill en eL de,empel'io del

1 I con trucendencia tributarill. puestos de trllbajo de nllturll~ I
I I Liquidllciones, reclllllllciones '11 leza simitar en III Admón. de -1
I I recursos. Asist~cia al con- I la Hacienda Pública. I
I I tribuyente. I EspeciaLidad en Administraci6nj

I I I Tributaria. I
,1 I I I
I I I I
J , ,
I 1 011 AREA INSPECCIOH F. Y TRIBUTARIA I I
I I ------------------------------ I I
I 226-227 i SUBGESTOR DE INSPECCION PRIPlEAA PALMA MALLORCA CD 18 389.388 Funciones de secretllrfa y llpo-I E.periencill en el deselllpel'io del

I I yo adJlinistrativo. Selecci6n I puestos de trabajo de natura- j

I contribuyentes. I leza similar en la Admón. de -1
I I la Hacienda Pública. I
I Especialidad en Administraciónl

I Tributaria. I
I

012 AREA RECAUDACION I
---------------- I

228 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA PALMA MALLORCA CD 16 314.340 Gestión S. LR., rela(;ión I Conocimientos SIR y deiMs !l\B- I
OO.AA. Y CC.AA., control enti-I terias de gestión re(;audato- I

I dades colaboradoras. I ria. I
I I Espe(;ialidad en Administra(;iÓnl

I I Tributaria. I
I I I I
I 229 I ENCARGADO RELACIONES EXT. RECAUDACION PALMA MALLORCA CD 16 31'-.3".0 G¡¡,stión S. LR., retación j Conocimientos SIR y deMs ma- I
1 I OO.AA. Y CC.AA., control enti- terias de gestión recaudato- I
I I dadea colaboradoras. ria. I
I I EspeciaLidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I I
I I 031 AREA ADUANAS E JI. EE. I
I I --------------------- I
I 230 I SUBGES.ADUANAS E II.EE.2 PALIfA tlALLORCA leo 16 314.340 Funciones de Secretaria. E.periencia en el desempe/lo del

I I puestos de trabajo de natura- I
¡ I leza similar en la AdlllÓn. de -1
I I La Ha(;ienda Pública. I
I I Ellpecialidad en Ad.inistral:iónl

I I Tributaria. I,
I I OSO AREA GENERAL I I
I I ------------ I I
I 231 I JEfE SECCIOH OFIC. CONTRIBUYENTE 2A PALtIA MALLORCA 24 764.664 'Atención al contribuyente en I Experiencia en el deseJlp~o del

I I sus reLaciones con l. Agencia I pue5tO$ de trabajo de nltura- I
I I Tributaria. I leza simi lar en la AdlllÓn. de

I I I la Haciende Pública. Cuerpo

I I I Especial de Gestión de la Hda.

I I I Púbt ica.

I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I I ----------------------- I I
I 232 I JEfE SECC.1A. CONTAS INTERNA PALtlA MALLORCA AB 24 819.096 Contabil idad General y progra~ I Conocimier,to Contabilidad Ge- I
I I IlIIS inforlÚlticos. I neraL y experiencia en paque- I
I I I tes inforlÚlt i cos de (;ontabit i-I

I I I dad. I
I I I I



BOE núm. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34797

I I I I I

1 Hi DE CENTRO DIRECnVO 1 NII DE 1 LOCALIDAD I GRUPO J NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCIOH DE fUNCIONES "fRITOS I
1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I 1 I c. DES. J ANUAL MAS I"PORTANTES ESPECIflCOS 1

I I
I I 033 AOMON. DE LA AG. EN IlANACOR 1 I I I
I 1 ------------------------- 1 1 I 1

1 I I I 1 I
I I 010 AREA GESTlOH TRIBUTARIA 1 I I I
I 1 ----~------------------ 1 1 1 1

I 233 1 SUBGESIOR PRHlER.GEST. TRIBUTARIA , I I1AHACOR I co 18 389.388 I Trll~jtlll;lón de docUllIentación I Experienl;ill en eL desempeno del

1 I 1 1 I con tra$Cendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I
1 1 1 1 1 Liquidaciones, recla_cione. yl lezl s1ltH,ar en la Adll1Ól1. de -1
I 1 I I 1 recursos. A,istenda al con- I la Hacienda públita. 1

1 I 1 I I tribuyente. I EspeciaLidlld en Administraciónl

1 1 1 1 1 I Tributarie. 1

1 I I 1 1 I I
I 1 1 I I 1 I, I

1 1 601 AOKOH.DE LA AG.EH PALMA-LEVANTE I 1 I I 1

1 I ------------------------------- 1 I 1 I I
1 I I 1 I 1 I
1 1 010 AIIEA GESTION TRIBUTARIA I 1 I I I
1 1 -------.--------------- I 1 1 I I
1 234 1 SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARIA , I PALMA DE MALLORCA I CO 16 314.340 I Tra.. itaciÓfl, cOIIIproblción y I Experiencia en el desempeno del

1 I 1 1 1 revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I

I 1 I I I butaria.!. Atención IIL contr1- I lelll similllr en la AdllÓn. de-I

I I 1 I 1 buyente. I La Hec:iende Pública. I
1 1 I I I I E,pecialidad en Administraciónl

1 I 1 I I I Tributaria. 1

1 I I 1 I 1 I
I 1 06S Aol1. TERRIT. AEAl EN CANARIAS 1 I I I
1 I Z"'=========z====:z:===zZ:=z I 1 I 1

1 1 I I I I
I ! 535 D.E. DE CANARIAS 1 1 1 1

1 1 ===:========c:== I I I 1

1 1 I I 1 I
1 I 050 AREA GENERAL I 1 I
I I ------------ I I I
I 235 I JEFE SECCION PROGR. y COORD 4A LAS PALMAS I Be 22 570.660 Dellrrollo gr6fico de proyec- I Experiencia en el desempel'lo del

I I I tos. Pre$upuestación de obras I puesto, de trablljo de natura- I
1 1 1 y servicios. Seguilliento de I lela ,imitar en La Admón. de

1 I I ejecución de obras. Encarllos I la Hacienda Pública.

I I I I del Gabi'lete Técnico. I
1 I I I I
I I 035 DELEGACI~ DE LAS PAUtAS 1 I I

·1 I ===:=====:==="'''''==='''.=,;, I I I
I 1 1 I I
I 1 010 AREA GESTION TRIBlJTARIÁ I 1 I
I I ----------------------- 1 I I
I 236 1 JEfE DE EQUIPO N.12 1 LAS PALMAS 1 " 1Z 62.832 Tarell' de apoyo 11 Les func:io- I Experiencia en eL desempel'lo del

I 1 1 I nes propias de la Unidad. I puestos de trllblljo de natura- I
1 I I 1 I lela similar en La AdlllÓn. de I
I 1 I I I La Hacienda Pública. I
I
1 237 I SIJBGESTOR SEGUND. GEn. TRIBUTARIA I LAS PAL"AS I " 16 314.340 Tralliteción de recursos. I Experiencia t!n eL desempeño del

I 1 1 1 I puestos de trablljo de natura- I
I 1 I I I I leu ,imi lar en la Admón. de -1
1 1 1 1 I I Le Hac1enda Pública. 1

1 I 1 I I I Especi!lLid!ld en Administraciónl

1 1 I I I ¡Tributaria.

I 1 1 I I I I I
I 238-239 I SUBGESTOR PRII'lER.GEST. TRIBUTARIA 2 1 LAS PALMAS I " I 18 389.388 1 Truitación de documentación I Experiencia en el desempei'io del

I I 1 1 I 1 con tra,cendencia tributaria. I puesto' de trabaj"J de natura- I
I I I I I I I lelll '1mBar en la Admón. de -1
I 1 I 1 I I I III Hacienda PúblicII. I
I I I I I I I EspeciaL idad en Administrlll;i6nl

1 I I 1 I 1 I Tribut!lria. 1

I 1 I 1 I I I
1 I 011 AIIEA INSPECCION f. Y TRIBUTARIA I I I I I
1 1 ---------~-------------------- 1 I I 1 I
1 240 I SUBGESTOR DE !N.SPECCION PRIMERA 1 I LAS PALMAS I CO I 18 389.368 Tramitación administrativa de I Experiepcia en el desempel'lo del

1 1 I 1 I I expedientes de inspecl;ión y 1 puestos de trabajo de naturll- I

I I I I I I elaboración de estadlsticas. I lelll simitar en la Admón. de -1

I 1 I 1 I I III Hal;ienda P(¡blica. I
I I l' I I ) Espe¡;iaLidad en Administra¡;iónl

I I I I I I Tributaria.

1 1 I I I I
1 I 012 AREA RECAUDACION I I I I
I I ---------------- 1 I 1 1 1

1 241 1 ENCARGAOO OE RECAUDACION SEGUNOA LAS PALMAS CD I 16 314.340 I Trallilación de recursos. I Experiencia en el desempeno del

1 I 1 1 1 puestos de trabajo de natura- 1
,1 1 I I I lela similar en la Admón. de -l.
I 1 1 I I LII Ha¡;ienda Publica. I
I 1 I 1 , Espel;ialidad en Administral;i6nl

I I I I I Tributaria. I
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I Ni DE CENTRO DIRECTIVO 1ft DE LOCALIDAD GRUPO I NIVEL 1 t.EspeCIF. DE$CRIPCION DE FUNCIONES MERlTOS !

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I C.DES·I AtlUAL "AS l"PORT~TES ESPECIFICOS !

I !

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I ----------------------- I I
I 242 JEfe DE EQVIPO N.12 LAS PALMAS CD 12 62.832 Tareas de apoyo ti les funeio- I Experiencia en eL desempe/'.o del

I nes propias de la Unidad. I puestol de trabajo de natur8- I
I I leza Iilnilar en La AdllÓn. de I
I 1 la Hlleiendlll Pública. I
I I I
1 243-244 JEFE DE NEGOCIADO N.14 2 LAS PALMAS CD 14 62.832 Tarell5 edllinistrlltivas de apo-I Experiencia en el deselllpe'lo de!

I yo en las funciones propills I puestos de trablljo de naturll- 1

I del 'rel. I leza silllilllr en la Admón. de I
I I La Hacienda Pública, I
I 1
I 245 SUaGUTOR ADMON. GRAL. DE seCR .GRAL. 1 LAS PALI'IAS CD 18 389.388 Control inventario de IMte- 1 Experienda en el desempello de:

I rialo Petidones de Mterial I puestos de trabajo de naturll~

I de oficina. Certificllciones del leza similar en la Admón. de

I recepción de $!,llRinistros y I la Hacienda Publica.

I servl~ior.. 1

I I
I 246 GESTOR 2A. ECONO-FINAN. LAS PALMAS Be 20 464.472 RecepciÓn y peticiones de bie-I Experier.¡;;a en el desempel'io de

1 nes y servicios. Gestión de -1 puestos de trabajo de natura-

I I compras. Control de presupues-I lela Slmitar en la Admón. de

I I to disponible. Elaboración y -i la liar,ienda Pública.

I I segulRiento de contratos. I
I I I
I 247 JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. I LAS PALMAS Be 22 570.660 Ge'tión de RR.KH. con utilila-I Experiencia en el desempello del

I I ciOO de lIedios inforMt;cos. I puestos de trabajo de I"Illturo-

I I I lela sili lsr Irn la Admórl_ de

.1 I I la Hadenda Publica.

I I I
I 300 AREA DE APOYO I I
I ------------- I I
1 248 JEfE DE EOOIPO N.12 1 LAS PALMAS CD " 62.832 Taren de apoyo a las fundo- I Experiencil! en el desempel'lo de

I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nature-

I I 1 leza sim; ler en la AdJlÓn. de

I I I la Hacienda Pública.

1 I I
..

II I 004 ADMON. DE LA AG. EN LANZAROTE I
I I --------------------------- I I
I I I I
1 I 200 AREA MIXTA I I
I I ---------- I I
I 249 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA I ARRECIfE LANZAROTE CD 14 280.956 Tareas de apoyo en las funcio-I Experienda en el deselllpel'lo de

I I I nes propias de la unidad. I puestos de trabajo de nature-

I I I I len si.i lar en la Admón. de -

I I I I la Hacienda Públlca.

I I I I I Especialidad en Administración

I I I I I Tributarie.

I I I I I
I 250 I ENCARGAtlO tlE RECAUDACION SEGUNDA I ARRECIfE LANZAROTE I CD 16 314.340 Funciones edRinistrativlS re- I Experiencia en el desernpef'io de

I I I I lacionades con la Gestión Re- I puestos de trabajo de netura-

I I I I caudetoria. Trallitación de ex-I leza similar en la Admón. de -

I I I I pedientes. I la Haeiende Pública.

I I I I I Es?ecialiclacl en Administraciór.

1 I I I I Tributarie.

I I I I I
I 251 I SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARIA I ARRECIfE LANZAROTE I " 16 314.340 Apoyo ~n la Geltión de Cenlios I Experiencia en el deserllpel'lo de

I I I I y requerilllientol. I puestos de trabajo de netura-

I I I I I ten silliler en le Admón. de ~

I I I 1 I la Haciende Publica.

I i I i I Especielidad en Administración

I I I I I Tributeria.

I I I I I
I I 020 ADI1ON.AG.SAN BARTOLOME OE TIRAJANA I I I

-1 I -------------- ------------------- I I I
I I I I 1
I I 010 AREA GESTION Tf lBUT.UIA' I I I
I I ---------------------- I I I
I 2S2 I JEFE DE EQUIPO N.12 I s. BARTOLOKE TIRAJANAj " " 62.832 Tareas de OPOYO a las funcio- I Exp~riencia en el desempef\o d~

I 1 I I MS propias de la Unided. I puestos de trabajo de nature-

I I I I I leza si.; lal" en le 'Admón. de

I I I I I la Heciende Públice.

1 I I I I
I I 300 AREA OE APOYO I I I
I I ------------- I I I
I 253 1 AUXILIAR DE OfICINA N. 10 I s. BARTOLOHE TIRAJANAI 10 62.832 Funciones auxilial"es de tipo I Experiencia en el desempef'io d.

I I I I acI.inhtrativo. I pueJtos de trabajo de nlture-

1 1 I I I leza sÍld lar en le AdlllÓn. de

I I I I I la HecienA Públice.
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I I I I I

I NII DE CENTRO DIRECTIVO I NII DE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I c.ESPECIF. l)(seRJPCION DE FUNCIONES MERITOS

I ORDEN pueSTO DE TRABAJO I PUESTOS I I C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIfICOS

I
I

I I I

I I 038 DELEGACION DE STA. CRUZ DE TENERlFE I I
I I ";=,.,...,..........=====-==.........""".,, I t
I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I
I I ----------------------- I I
I 254 I SU8GESTOR PRH'ER.GEST. TRIBUTARIA I STA. CRUZ TENERlFE CD 18 389.388 Trlltolllento de recursos y ges-I Experiencia IIn III deslIlllpel'lo del

I I I ti 6n d. sane iones. p<.IlIstos de trabajo de nlltura- I

I I I I I leza siMilar en La Ad1llÓn. de -1,

I I I I I le Hacienda Públi<;lI. I

I I I I I Especialidad en Adrninistrllciófli

I I I I I I Tributaria. 1

I I I 1 1 I

I 1 011 AREA lNSPECCJON F. Y TRIBUTARlA I I I I

I I ------------------------------ I I I I
1 255 I SUBGESTOR DE lHSPECCIOH PRIMERA I 1 I STA. CRUZ TENERlFE " 18 389.388 I Tratamiento de expedientes de Experiencia en el duempello del

I I I 1 I Inspección '1 explotación pro- I puestos de trabajo de naturll- I

I I I 1 1 cedimiento 1n10rm'tico. I lt¡a $;m; lar en la Admón. de - i

I I I I I I la Hacienda Pública. i

I 1 I I I EspecüIlidad en Adlllinistr.aciónl

,1 I I I I Tributaria. !
I I 037 AOKON.OE LA AGENCIA EN S.C. LA PALI'IA I I I I
I I -----------------------.------------ I I I I
! I I I I
I 1 200 AREA M¡XTA I I I
I I ---------- I I i
I 256 I JEFE DE EQUll"O N.12 1 I S.C. LA PAL!'lA " 12 62.832 Tareas de apoyo 11 lllS fundo- I Experiencia en el desempel'lo del

I I I nes propias de la Unided. I puestos de trabajo de natura-

I I I Lela similar en la Admón. de

I I I la HlIciendll pública.

I I I
I j 601 "[¡HON.DE LA AG.EN TENERIFE SUR I
I I ----------------.------------- I I
I I I I
I I 200 AREA MIXTA I I
I I ---------- I I I I
I 257 I ENCARGADO DE RECAUOACIOH SEGUNDA 1 I ARONA CO 16 314.340 I Ge,tión notificeciones yeple-I Experiencia en el de,elllpel'io del

I I I zami entos. I puellto$ de trabajo de natura- I
I I I I leza ,imitar eM la Adm6n. de - i
I I I I la Hacienda Pública. 1
I I I I hpecialidad en Admini'traciónl

I I I I Tributarie. I
I I I I
I 258 I SU6GESTOR PRIMER.GEST. TRI8UTARIA ARONA CD 16 389.388 KlIIntenillliento de Cen,o. y tra-I Experiencia en el desempel'io del

I I llitaci6n de requerimientos. I puestos de trabajo de natura- 1

I I I leze similar en la Admón. de -1
I I 1 la Hacien(la Publica. I
I I I Especial idad en Admini stración I

I I I Tributaria. 1

I 1 066 ADM. TERRIT. AEAT EN CAHTABRIA I I
I I E:"'="""..: ..: ..........",,,,,,,=,,,,..==,,..,,,, I I
I I I I
I I 539 D.E. DE CANTABRIA I I
I 1 """"""""'''==''''=='''' I I
I 1 I
I 300 AREA DE APOYO I I
I ------------- I I
I 259-260 AUXILIAR DE OfICINA N. 10 2 SANTANDER 10 62.832 funcione. auxiliareIS de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I I administrativo. puestoll de trabajo de naturll- I
I I lezasimi lar en la Adm6n. de I
I I la Hacienda Publica. I
I I I
I 039 DELEGACION DE CANTABRIA I I
I """="""""">....",,,,,,,....,,,,,,,,,,,,,,, I I
I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I
I I ----------------------- I I
I 261 I JEFE DEEQlJIPO N.12 SANTANDER CO 12 62.832 I Tareas de epoyo a las funcio- Experiencia en el desempe!\o dei

I I I nes propias de le Unidad. puestos de trabajo de natura-

I I I leza Ilimilar en la Admón. de

I I I I la Hacienda Publicll.

I I I I
I ¡ 100 ARfA SECRETARIA GENERAL I I
I I ----------------------- I I I
I 262 I GESTOR 2A. ECONO-fINAN. SANTANDER 1" 20 464.472 I Alta de asientos con la super-I Conoe'Ímientos y experiencia enl

I I I I visión del Jefe de Sección. I Contabilidad Publica y Gestiónl

I I I I Comprobación de registros -1 Financiera. I
I I I I .uxi l iere$. Apoyo en le. fun- ¡ I
I I I I clone. encomendada. por el Je--I I
I I I I 11 de la UEF. 1 I
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r--~----------------~~------~,---~,---,~---~---------~r_
1 NV DE CENTRO DIRECTIVO Mil DE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL ¡ C.EspeclF. DESCRIPCION DE FUNCIONES I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I 1C.DES.I ANUAL MAS IMPORTANTES I
I

MERITaS

ESPECIFICaS

Mllntenillliento de censos, re­
cepción de documentos, eten­

ción al contribuyente.

I Ta~eas de apoyo a las 1uncio­

I nes propias de la Unidad.

1

1

1

I
I
I
I

62.832

280.956

1

I
I
j

819.096 1contabilidad de Los r ...cursos I Conocimiento del Sistellla Tri- I
I IiIe.tiOl\adQs por la AEAT en el I butario y Contabilidad PúbU- I
I 'lIbito de la Delegación. COlII- I ca. Experiencia en p/llquetes -1
I probaci6n 'J control de cuentesl in1orllláticos financieros en -j
I y docuaentos 11 remitir aL rri-l entorno HVSICICS. I

I bUnllL de CUentas. Conciliaciónl I
I de las cuentas con Lll lnter- I I
1. vención TerritorieL. Obtenciónl I

11 trllvb del MIC de Los Estll- I I
dos Económico-Financieros. I I

I I
I I
I I
I 1

62.832 TlIrells de apoyo a las funeio- I Experiencie en el desempef'io del
nes propiu de le Unidad. I puestos de trabejo de neture­

I leu símiler en la AdlllÓn. de
I la Hecienda Públice.
,

I
I
I
I
I
I
I
1

I
I
! 1

I Experiencia en el desempef'io del

I puestos de trilbajo de netura- I
I teza similllr en III Admón. de I
I III Hacienda Públice. i

I 1

I I
1 I

I I
1

1

I Experiencia en el desempeflo del
I puestos de trabajo de natu, ',- I

leza sil'llar en le Adm6n. de -1
la Hacienda Pública. I
Especialidad en Administreciónl

Tribrtaria. I

1

I
I

62.832 Funciones auxiliares de tipo Experiencia en Jlecanografle, I
ad.inistrativo. tratamiento de textos yarchi-I

~. I
I
I
I

I I
I I

62.832 FUnciones euxHiares de tipo I Experiencia en D1ecanografle, I
I adllinistrativo. I tratamiento de textos yarc.hi-I

I I vo. I
I I
I 1

I I
I I
I I
I I

389.388 I Servicio de inforlMlci6n y I Experiencie en in10rIMción al

I asistencia al contr'ibvtente. I público. Disponibilidad hora-

I j ria.
1 I Especielidlld en Administraciónl

I I Tributeria.

I I
I I
I i

280.956 I Tareas de apoyo a las 1uncio- I Experiencia en grabación de - I

\ nes propias del Area. I documentos y utilizaCión de - I
I I PC. Conocimientoll en IIIIIterill I
I I de n.EE. I
I I Especialidad en Administración!

I ~,,' j Tributarie. I

Cll 12

CD 18

CO 14

I B 24

I
I
I
1

I
I
I
I
I
I
I
1

1
I CO 12

I
I
I
I
I
1

1

1

I
I
I
I
I co 14

I
I
I
I
I
I
I
I
I O 10

I
I
I
I
I
I
I
I O 10

I
I
I
I
I
I

CUEHCA

CUENCA

1 \ SANTANOER

I
I
I
1

I
I
I
I
I

I
I
I
I

1 I REINOSA

I
I
I
I
I

1

1

I
I
I

1 ! HELLIN

I
I
I
I
I
1

1

I
I

1 I CJUDAO REAL

I

1

I
I
I CIUDAD REAL

I
I
I
I
I
I
I

1 1 VALOEPE"AS

I
I
I
I
I
I
I

200 AREl. MIXTA

JEFE DE EQUIPO N.12

I JEFE SECC.1A CONTABILIDAD n.pp.

I
I
I
I
I
I
I
\
i 059 ADMON.DE LA AGENCIA EN REINOSA

I --..----------.-.--------------

I 067 ADM. TERRIT. AEAT EN CASTILLA-LA MANCH I
I •••••••••••..•......•••••••••..······1
I
I 002 DELEGACION DE ALBACETE
I .
I
I 037 ADMON.DE LA AG.EN HELLIN

I ------------------------
I
I 200 AREl. MIXTA

I ----------
I JEFE DE EQUIPO N.12

I
I
I
,,
I 013 DELEGACION DE CIUDAD REAL.

i """=========='''''''''''''''''''==''
I
I 010 AREl. GESTION TRIBUTARIA

I -----------------------
I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARlA

I
I
1

I
I
I
I 300 AREl. DE APOYO

I -------------
I AUXILIAR DE OFICINA N. 10

I
I
I 087 ADMON.OE LA AG.EN VALDEPERAS

I ----------------------------
I
\ 300 AREl. DE APOYO

I -------------
1 AUXILIAR DE OFICltiA N. 10

I
I
I
I 016 OELEGACION DE CUENCA
I ..
I
I 010 AREl. GESTION TRIBUTARIA

I -----------------------
I SUBGESTOR PRIMER.6EST. TRIBUTARIA

I
I
I
I
I
I 031 AREl. ADUANAS E ILEE.

I ---------------------
I SU6GES.AOUANAS E n.EE.3

I
I
i,,

I 263

I
I
I

12M

I
I
i
I
I
I
1

I
1

I
I
I
I
I
i 265

I
I
I
I
I

",1
I
I
I
i 266

1

I

I
1

I
1

I
I 267

1

1

I
I
I
I
I
I 268

I
I
I
I
I
I
I
I
I 269

I
I
I
I
I
!
I
I 270

I
I

I
I
1
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I I I I I -,
I Mil DE I CENTRO DIRECTIVO I NO DE LOCALIDAD GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. DE5CRIPCIOH DE FUNCIONES MERITOS I
I ORDEN I PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I C.DES. ¡ ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I

I I I II I
I I 300 AREA DE APOYO I í
I I ------------- I I
I 271 I AUXIL.IAR DE OflrINA N. 10 I CUENCA '0 62.832 funciones auxil lares de tipo Experiencia en eL desempeo'lo del

I I I adlllini strativo. puestos de trabajo de natura- I
I I I leZll similar en le Admón. d. I
I I I II ~lIcienda Pública, I
I I 212 ADMON.DE LA AG.EN TARANCON I I
I I -------------------------- I I
I I I I
I 1 300 ARE" DE APOYO I I
1 I ------------- I I
I 272 I JEFE DE EQUIPO N.'2 TARAHCON CD 12 62.832 Tareas de apoyo 11 las fum;io- I Experiencia en el desempeo'lo del
I I nes propia. de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I I leza s1m; lar en la Adm6n. d. I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I
I I 019 DELEGACION DE GUADALAJARA i I
I I "';==========;=;====;=== I I
I I I íI t 011 AREA INSPECCION F. y TRIBUTARIA I I
I I ------------------------------ I I
I Z73 I JEFE SECRET. ADHIN.INSPECCIOH H.20 GUADALAJARA se 20 314.340 ControL y seguimiento de expe-I Conocimientos en IJI!Iteria de I
I I dientes. Resolución de reeur- I resolución de expedien~es de
I I sos y propuestas de l iquica- I comprobación tributaria. I
I I ciones derivadas de las actua-! Especialidad en Administración;
I I ciones inspec~oras. Tributaria.

I I
I I 045 DElEGAtIOH DE TOLEDO

I I ===;"''''=====:0;;==;==..

I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA

I I -----------------------
I 274-275 I SUBGESTOR PRIHER.GEST. TRIBUTARIA 2 TOLEDO CO 18 389.388 Tramitación de documentación Experier'lcia en el desempel'io del

J I con trascer'ldeneia tributaria. puestos de trabajo de natura- I
I I liquidaciones, reclalJl!leiones yl leta siflli lar er'l la Admón. de -1
I I recursos. Asistencia al 000- la Haciendll Pública. I
I I tribuyente. Especialidad en Administraciónl

! I Tributaria.

I I 011 AREA IHSPECCIOH F. Y TRIBUTARIA

I I ------------------------------
I 27. I AUXILIAR DE OFICINA H. 10 TOLEDO 10 62.832 Funciones auxi liares de tipo Experiencia en el desempel'io del

I I adlllini strat ivo. pueuos de trabajo ce natura-

I I lela similQr en li:! Admón. d.
I la Hacienda Publica.

I
I 012 AREA RECAUDACIOH

I ----------------
I 2T7 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACIOH TOLEDO CD 14 280.956 Tramitación y revisión de ex- Conocilaientos SIR y demb RI!I-

I pedientes en materiQ recauda- terias de gest \6n reeaudato-

I toria, ria.

I Especialidad en Ac:!ministrllción'
I Tributllria,

I I
I 278 ENCARGADO DE RECAUDACIOH SEGUNDA TOLEDO CD 16 314.340 Control de suspensiones, l i- Conocimientos SIR y dea,ás mQ- I
I quidaciones a otros entes, terias de gestión recaudato- I
I otras tareas de III Unidad P. ria. I
I de asistencia y coordinación. Especialidad en Admini st raci 6n I
I Tributaria. I
I !
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL

I -----------------------
I 279 JEFE DE NEGOCIADO N.14 TOLEDO CO 14 62.832 Tareas administrativas de apa-j Ell.periencia en el desempe'lo del
I yo en Las fUr'lciones propias I puestos de trabajo de natura I
I dl!'l 'rea. I leza simi lar en la Adm6n. d. I
I I la Hacienda Publica. I

'1 Experiencia en Gestión de per-I

I SO(1a l. I
I 300 AREA DE A~OYO I
I ------------- I
1280-281 AUXILIAR DE OFICINA H. 10 TOLEDO 10 62.832 Funciones auxiliares de tipa Experiencia en el desempel'io del

I ad",; nlStrat ivo. puestos de trabajo de natur¡¡- I
I leza similar en la Adm6n. d. I
I i la Hacienda PÚl;lica.

I I
I 282 JEFE O~ EQUIPO N.12 TOLEDO ce 12 62.832 Toreas de apoyo en las funeic-I Experiencia en el desempef'io de!

I nes propias de la Unidad de I puestos de trab<ojo de rolltura-

I Asistencia y Coordinati6n del I leu similar en la Admón. d. ,

i Area de ReeaudadÓn. í la Hacienda P¡;bliciI.
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, , ,
I Ni DE CENTRO DIRECTIVO NQ DE LOCALIDAD 1GRUPO, I NIVEL 1 C.ESPECIF. DESCRIPCIOH DE FUNCIONES HERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I C. DES.) ANUAL ItAS I"PORTANTES ESPECIFICOS

I
I I I
I I 166 AD~N.AG.EN TALAVERA DE LA REINA I
I I -------------------------------- I
I I I
I lOSO AREA GENERAL I
I I ------------ I
I '83 I AUXILIAR DE OFICINA N.12 TALAVERA REINA I D 12 62.832 Tareas de apoyo. las funcio- Experiencia en el desempel'lo del

I I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I I lUlI $;m; lar en la Admón. de I
1 I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I
I I 068 ACM. TERRlT. AEAT.EN CASTILLA V lEON I I I I
I 1 '::::::"."':==::"':=::="'0:====="="'''''=='':::::::= I I I I
I I I I I I
I I 547 D.E. DE CASTILLA Y LEON I I I I
I 1 ====:::::",.."=====,,,=::="E"= I I I 1

.1 I I I I I
I I 011 AREA INSPECCION F. Y TRI~UTARlA I I I I
I I ------------------------------ I I I I

'84 I JEFE DE NEGOCIADO N.14 I VALLADOLID I CD " 62.832 I Tareas adminlstrativas de apo-I Experiencia en el desempe~ del

I I I I yo en la. funciones propias I puestos de trabajo de natura- 1

I I I I del 'rea. I leza similar en la Ad.-6n. de- I
I I I I I la Hacienda Pública. I

I I I I I I Conocilllientos infor""ticos. I
I I I I I I

"
I ¡ 012 AREA RECAUDACION I I I
I I -----_._-------- I I I
I 285 I JEFE DE NEGOCIAIlO DE RECAUDACION VALLADOLID I CD " 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempeflo del

I I I I nes prop1e, de le Unidlld. I puestos de trabajo de IUlture- I
I I I I I leza simiter en la Admil1istra-1

I I I I I ción de la Kadenda Pública. I
I I I I I Especialidad en Adll\inistraciónl

I I I I TribIJtaria. I
I I I I Experiencia en I\lInejo de Co- I
I I I I rreo Electrónico y Procesador I
I I I de Te¡¡tos. I
I I I I
I 005 DELEGACION DE AVlLA I I I
I I ",============",,.,,,,,.,. I I I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I I
I '86 I SUSGESTOR SEGUND. GEST. TRI8UTARIA AVILA I CD 16 314.340 Tr..i!lción, cOlllprobaci6n y I hperiencia en el desempeflo del

I I I revili6n de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I I I butari... Atenci6n al contri- I leza similar an la Admón. de -1
I I I b1Jyente. I l. Hacienda Pública. I
I I I 1 Especialided en Adllinistraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I I 300 AREA DE APOYO I I I I
I I ------------- I I I I
I 287 I SUBALTEP.NO NIVEL 9 AVlLA I E 9 62.832 ¡ Tarees propial del puesto de I E¡¡periencia en puestos sill; la-I

·1 I I I trabajo. ¡ res. I
I I 1 I I I

I 009 DELEGACION DE 8URGOS I I I I
..===""""'..=,."',."'...."'....... 1 I I I

I I I I
012 AREA RECAUDACION I I I I

I ---------------- I I I I
I ,.. ENCARGADO DE RECAUOACIOH SEGUNDA BURGOS I CD 16 314.340 I Funciones administrativas re- I Experiencia en el desempeflo del

I I I ladonadas con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- I
I I I caudatoria. Trallitadón de e¡¡-I leza si.ailar en la AdIl6n. de -1
I I I pedientes. J la Hacienda Pública. I
I I I ¡ Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I 1 024 DELEGACION DE LEOH I I I I I
I I ..."''''..============.. I I I I I
I I I I I I I
I 1 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 289 I SUSGESTOR' PRIMER.GEST. TRIBUTARIA , I LEON CD ,. 389.38!l; I TraaUaci6n de documentación ¡ Experiencia en el desempeflo del

I I I I con trascendencia tributaria. I puestos de trebajo de naturll- I
I I I I I leza ¡¡imitllr en la Adeón. de-I

I I I i I la Hacienda Pública. 1

I I I I Especialidad en Adllinistraciónl

I I I I Tributaria. I, ,
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,
1 HU DE CENTRO DIRECTIVO NU DE LOCALIDAD GRU¡>Q NIVEL C.fSPEClF • DESCRIPCIOtl DE FUNCIONES MERITOS

1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C. DES. ANUAL KAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

I I, ,
1 012 AREA RECAUOAClON 1 1

1 ---------------- 1 I
1 290 JEFE SECCION ADKINISTR. RECAUDACION LEOH Be " 464.472 1 Funciones relacionadas con l. Experiencia en el desempeno del

1 1 gestión recaudatoria. puestos de trabajo de netura- I
1 1 Leza 'lllilar en La AdJll6n. de -11

1 1 la Hacienda Pública. 1

1 I Especialidad en Adlllinistradónl

1 1 Tributaria. 1

I 1 I

1 I 300 ARE" DE APOYO 1 1 I
I 1 ------------- I 1 I
I 291 1 AUXILIAR DE OfICINA N. 10 LEON 1 D 10 6<'.832 1 funl:iones auxiliares de tipo Experiencia en el desempeno del

I 1 1 I ad..in;strlltivo. puestos de trllblljo de nllturll- I

1 I 1 1 lua similar en La AdlllÓn. de I
1 1 I 1 la Hacienda Pública. I
1 1 1 1

Experiencia en Gest,6n de Per-I

I 1 1 1
sonal. I

1 I i 1 I
I I 009 ADMON.DE LA AG.EN ASTORGA 1 I
I I ------------------------- 1 i

1 I 1 1

I 1 0'10 AREA GESTION TRIBUTARIA I i
1 1 ----------------------- I 1

I m I SUSGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA ASTORGA CD 14 280.956 I Tra.itaci6n de documentaci6n Experiencia en el desempel'io dei

1 1 1 con trascendencia tributaria. puestos de trabajo de natura- 1

1 I i lezl similar en la Admón. de -¡

I 1 I La Hacienda Pública. I

1 1 1 EspeciaLidad en Ad"linistraci6ni

I 1 1 Tributaria.

1 1 i
I 1 118 ADI'ION.DE LA AG.EN PONFERRADA 1

1 1 ---------------------------- I
1 I 1

1 1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA 1

1 I ----------------------- I
I 293 I SUBGESTOR PRH1ER. GEST. TRIBUTARlA PONFERRADA CD 18 389.388 I Tra.itación de dOCUlllenteci6n Experiencia en el desempel'io del

,1 1 1 con trascendencia triblJtaria. puestos de trebajo de naturl- I
I 1 1 leza sim; lllr en le Admón. de -1

I 1 I la H..cienda Pública. I
1 1 I Especial idad en Admini stración ¡

1 I Tributaria.

1, 1

1 012 AREA RECAUDACION I
I ---------------- I I
1 29' ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA PONFERRAOA CD 18 389.388 Funciones adlllin;strll~ivllS re- I Experiencia en el d..sempel'io del

1 lacionadas con la gesti6n re- 1 puestos de trabajo de natura- 1
1 caudlltoria. Tramitación de ex-I Leza similar en la Admón. de -1

I pedientes. la Hacienda Pública.

1 Especialidad en Administraci6n
I Tributaria.

I
1 034 DELEGACION DE PALENCIA

I .,,'===::==::=::=="""=="''''=''''
1

I I 012 AREA RECAUDACION

1 I ----------------
1 2" I ENCARGADO RElAC IONES EXT. RECAUDACION PALENCIA CD 16 314.340 Funciones administrativas re- Experiencia en eL desempel'io de,
I I lac;oneda, con la gestión re- puestos de trabajo de netura-

1

I 1 caudatoria. leza similar en La Adm6n. de -1
I 1 la Hacienda Pública. I
I I Especialidad en Administraciónl
1 I Tributaria. 1
1 I I
I 1 004 ADHON. DE LA AG. EN AGUILAR DE CAMPOO I
I 1 ----------------------------------- I
1 1

1

1 1 200 AREA MIXTA I
I 1 ----------

1I 296 1 ENCARGAI>O DE RECAUDACJOH SEGUNDA AGUILAR CAMPOO CD 16 314.340 Funciones administrativlS re- Experiencia en el desempel'io dej
,1 1 lacionadas con La Gestión Re- 1 puestos de trabajo de natura- I

1 I caud,toria. Tramitaci6n de ex-I leza silllilar en la Admón. de -1
I I pedientes. 1 la Hacienda PúbLic,. I
I I 1 Especialidad en Admfnistraci6nj
1 1 1 Tributaria. I
I 1 1 I
1 I 1 I
I 1 1 1
1 I 1 I
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, ,
I NII DE I CENTRO DIRECTIVO 1'111 DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL ¡ C.ESPEtlF. OESCRIPCION DE FUNCIONES HERITOS

I ORDEN I PUESTO DE TRABAJO PUESTOS e,OEs.1 ANUAL HAS I"PORTANTES ESPECIFICOS

I
,
1

I I 047 DELEGACION DE VALLADOLID I
I I :"':;;;,=";:.."========",,.."'''',. I
I I I
I I 0'10 AREA GESTlON TRIBUTARIA I
I I ----------------------- I
I 309 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA VALLADOLID CD I 14 280.956 TrOlllitllción de documentación Experiend" en el desempel'io del

I I I ca.... trescendencill tributaria. pue:stos de trabajo de natura- I
I I I leza similar en le AdlllÓn. de -1

I I I La Hacienda PúbLiclI. I
I I I Especialidad en Administraciónl

j I I Tributarill. I
I I I I
I 310 I SUBGESTOR PRJI'IEII.GEST. TRIBUTARIA VALLADOLID CD I 18 389.388 Traflitllc'óo de dOCUllllmtllc'iém Experiencia en el desempel'lo del

I I I con trascendencia tributaria. puestos de trllb,z¡jo de natura- 1

I I I lela siJllilar en la Admón. de -1

I I I la Hacienda Pública. I

I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I , , I
I I 011 ARfA lNSPECCION F. Y TRIBUTARIA I I I
I I ------------------------------ I I I
I 311 I SUBGESTOR DE lNSPECCION SEGUNDA. VALLADOLID CD I 16 314.340 Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempe/lo de!

I I I nes propias del Area. I puestos de trabajo de nlltura- I
I I I lela si mi lar en la Adm6f'1. de - i

I I I la Hacienda Pública.

I I I Especialidad en Administración!

I I I Tributaria.
,
,

I I I
I I 012 AREA RECAUDACION I I
I I -----~---_._---- I I I
I 312 I JEFE DE NEGOCIADO N.14 VALLADOLID " I 14 62.832 Tareas adraif'listrativas de apo-I Experiencia en el desempef'io de!

I I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I
I I I del 'rea. I lela sillli lar en la Admón. de

I I I I la Hacienda Pública.

I I I I
I 313-314 I ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA VALLADOLID " I 16 314.340 Funciones administrativas re- I Experiencia en el desempello de!

I I I lacionlldlls con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- I
I I I caudatorÍll. Tramitación de ex-I lela sillli lar en la Admón. de I
I I I pedientes. I la Hllcienda Pública.

I I I I Especialidad en Administración!

I I I I Tributaria. I
I I I I Conocinlientos de la IIplicación!

I I I I SIR. I
I I I I I

I 031 AREA ADUANAS E I1.EE. I I I
I --------------------- I I I
I 315 SUBGES.ADUANAS E 11.EE.3 VALLADOLID CD I 14 280.956 Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencill en el desempef'io del

I I nes propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I I I lela silllilar en la Adm6n. de -1
I I I la Hacienda Públ ica. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I ----------------------- I I I
I 316 JEFE DE NEGOCIADO N.14 VALLADOLID " I 14 62.832 Tareas administrativas de apo-I Experiencia en manejo de me-

I I yo en las funciones propias I dios mecánicos de control no-
I I deL área. I rario.

I I I
I 317 JEFE DE NEGOCIADO N.14 VALLADOLID " I 14 62.832 Tareas administrativas de apo-I Experiencia en el desempef'io del

I yo en Las funciones propias puestos de trabajo de natura-

I del área. lela simil!!lr err la Admón. de

I la Hacienda Publica.

I
I 318 JEFE DE NEGOCIADO N.14 VALLADOLID CO 14 62.832 Toreas administrativas de apo-I Experiencia en registro de do-I

I yo en las funciones propias I cUlllentos y manejo aplic!!lci6n

I del área. I EXPRESS.

I I
I 31. SUBGE5.ADMON GRAL O'E SECR.GRAL,2 VALLADOLID CO 16 314.3l.0 Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempello del

I nes propias de gesti6n de per- puestos de trabajo de natura-

I sonal. lela simi l!!lr en la Adm6n. de

I la Hacienda Públic!!l.

I Conocimientos IIplicaci6n RR.

I HH. Y Registro Centr!!ll de per~!

I lona l.

I
I 300 AREA DE APOYO

I -------------
I 320 SUBALTERNO NIVEL 9 VALLADOLID • 62.832 Tareas propias del puesto de Experiencia en puestos simila-I

I trabajo. res.



34806 Miércoles 8 diciembre 1993 BOE núm. 293

,------- ------;,
I NI! DE CENTRO DIRECTIVO NI! DE LOCALIDAD 1GRUPO I NIVEL C.ESPEClF. DESCRIPCIOJ'l DE FUNCIONES MERITOS I
! ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS ! i c'DES·1 ANUAL I HAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I
I ....L__~_-------L....- ----1
I I 086 ADKON.AG.EN MEOIN" DEL CAMPO I I
I I ---------------------------- I !
I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I
I I ----------------------- I I
I 321 I SUBGESTOR PRIHER.GEST. TRIBUTARIA /'IEDINA DEL CAMPO CD 18 389.388 I Tr<'llllitaci6n de documentación Experiencia en eL desempef'io del

I I I con trucendenela tributar;8. plJesto$ de trabajo de naturll- i
! I Leza sillli tar en la Admón. de -1
I I La Hacienda Pública. !
I I I Especilllidad en Administraciónj

I ! I Tributaria. I
I I I I
I I 601 ADMON.AG.EN VALU,DOllD-CAPlTAL I I
I ! ------------------- ----------- I I
I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
I I -------------- ~-~------ 1
I 322-323 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA 2 VALLADOLID CD 14 280.956 Tramitación de documentllción I Experiencia en el desempeo"io dej

I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I
,

I , I lela similar en la Admón. de -1, ,
! I I 1 la Hlllcienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I ! I I Tributarilll.

1 1 049 DELEGAClON DE ZAMORA I I I I
I I ==================== I I I I
! I I I I !
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I ! I
1 I -------~--------------- I I I I
I 324 I JEFE ADMINISTRATIVO 2 GESTION TR. I ZAMORA IBe 20 464.472 I Resoluci6n de reclalll8ciones y I Experiencia en el desempeo"io de!

I I I I I recurso" devoluci6n ingresos I puesto, de trabajo de natura- I
I I I I I indebidos. I leza similar en la AdlJÓn. de ~I

I I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I 1 Especialidad en Adminhtraci6nl

I I I I I I Tributaria. I
I I 012 AREA RECAUDAClON I I

I I ---------------- I I I I I
I 32S I JEFE SECCION ADMINISTR. RECAUDACION 1 I ZAHORA I Be 22 464.472 I Tralllitaci6rl d. expedi entes I Experiencia en recaudaciÓn - I
I I I I I ejecutivos. I ejecutiva. I
I I I I I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I 1 I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 326 I JEfE DE NEGOCIADO N.14 1 I ZAMORA I " 14 62.832 1 Tareas adlllinistrativas de apo-i Experiencia en el desempel'lo del

1 1 I I 1 yo en las funciones propias pUestos de trabajo de natura-

I I ! I del área. I lela si mi lar en la Ad1llÓn. de

I I I I I la Hacienda P(¡bl ica.

I I I I I I
I 327 I GESTOR DE SERV. GRALES. SECR .GRAL.2 ZAHORA IBe 20 464.472 I Gestión de IlIsuntos generales yl Experiencilll en el desempeo"io del

I I I I recursos materilllles. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I lela similar en la Admón. de I,

I I la Hacienda Pública. II 069 ADM. TERRIT. AEAT EN CATALU!A I
I =====""'''.========''=========== I 1 I

.1 I I I
I S08 D.E. DE CATALU!A I I I
I ="'============== I 1 I
I I i I I
I 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA I I I I
I ------------------------------ I I I I
I 328 SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA. BARCELONA I CO 14 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempeo"io del,

I I nes propias de la Unidad. I pUestos de trabajo de natura- I,
·1 I I I Len sitlllar en La AdllÓn. de -1
I I I I La Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
! 1 I I I
I 329 I SUBGESTOR DE INSPECCION PRI"ERA ¡ BARCELONA I CD 18 389.388 Trallitaci6n administrativa de I Experiencia en el desempel'lo del

I I I 1 expedientes de inspección. 1 puestos de trabajo de natura- I

I ! I 1 I lela similar en la Admón. de -1
I I I I 1 La Hacienda Pública. I
1 I I I I Especialidad en Ad.inistraciónl

I I I I I Tributaria. i
I I I I i I
I 1 031 AREA ADUANAS E JI.EE. I I I
I I --------------------- I I I
1 330 1 SUBGES.ADUANAS E ILEE.2 1 I BARCELONA I CO 16 314.340 TralRiUción y comprobación de Experiencia en eL desempel'lo de I
I I I ! el\Pedientes de Aduanas e IlEE. puestos de trabajo de natura- I
I I I I lela si mi lar en La Admón. de -1

I 1 1 I la Hacienda Pública. I
! I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
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I , , I , I

I HR DE" I CENTRO DIRECTIVO NII DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES I tlERlTOS

I ORDEN I PUESTO DE TRABAJO PUESTOS ¡ I C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES I ESPECIFICOS

I , , ,
I I I I I I I
I 331 I SU8GES.ADUANAS E U.EE.1 1 I BARCELONA I 00 18 389.388 I Tramitación.y cOI1probaeión de ¡ EKperieneia en el desempel'io del
I I I I I expedientes de Aduanas e lIEE.1 puestos de trabajo de naturll- I
I I I I I 1 leza similar en la AdlllÓfl. de -1
I 1 I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I Espeeilllidacl en Ad.iniStrlciónl

I I I I I 1 Tributario. I

1 r 008 OELEGACION DE BARCELONA I I I I I
I I =;=,,,."':====_:=== I I I I I
I I I I I I I
1 I 011 AREA INSPECCIOH F.Y TRIBUTARIA I I 1 I I
J I ------------------------------ I I I I I
I 332-333 1 SUBGESTOR DE lNSPfeCIOH PRIMERA 21 BARCELONA I 00 18 389.388 I Tra.itación lIdainistrativlI de 1Experiencia en el desempeno del
I I I 1 I el(pe<!ientes de inspección. f puestos de trabajo de natura- I
1 I I I I I Lela siliLar en La AdIlÓn. de -1
I I I I I 1 la Hacienda Pública. !
I I I I I ¡ Especialidad en Administraciónl

,1 I I I I I Tributaria. I
;

I 1 012 AREA RECAUDACIOH I I I I
I I ---------------- I 1 I I I
I 334 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDAClON 1 1 8ARCELC'NA I 00 14 280.956 I Tramitación y revisión de ex- I Experiencia en el desempel'io del

I I I I I pedientes en llI8teria recauda- I puestos de trabajo de natura- I
1 I I I ¡ toria. I Lela siJllilar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I 1Especialidad en AdJllinistraci6nl

I I I I I I Tributaria. I
I I 031 AREA ADUANAS E U.EE. I I I I
I i --------------------- I I I I I
1335-336 I SUBGES.ADUANAS E 11.EE.2 2 i BARCELONA I " 16 314.340 I Tr8llitaci6n y comprobación de I Experiencia en et desempel'io del

I I I I 1expedientes de Aduanas e UEE.) puestos de trabajo de natura- I
I I I I i I lela similar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hacienda PClbl ica. I
I I I I I I Especialidad en Administraci6nl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
J 337-336 I SUBGES.ADUANAS E U.EE.1 2 I BARCELONA I 00 16 369.386 1Tr8llitaci6n y comprobación de I Experiencia en el desempello del

I I I I ) expedientes de Aduanas e UEE.I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I lela simí lar en la Adm6n. de -1
I I I I I I la Hacienda Pública. I
1 I I I I I Especialidad en AdJllinistraciónl

I I I I I I Tributaria. I
I I I I I I I
I I 100 AREA SECRETARlA GENERAL I I I I I
I ----------------------- I I I I I

.1 339 JEFE DE NEGOCIADO N.14 1 I BARCELONA I 00 14 62.632 I Tramitación en tareas del Areal Experiencia en el desempello del

I I I I de Acción Social y For~ción. ¡ puestos de trabajo de natura- )

I I I I I lela ,imi lar en la AdlllÓn. de

I I I I I la Hacienda PubLica.

I I I I I
340 JEFE DE NEGOCIADO N.14 I 8ARCElOl~ I 00 14 62.632 I Tareas de registro general de I Experiencia en el desempe~ del

I I I documentos. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I Lela similar en la AdlllÓn. de I
I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I

34' JefE DE NEGOCIADO N.14 1 I BARCELOtlA I " 14 62.832 I Trallitación de procedi.ientos 1Experiencia en el desempel'lo del

I I I disciplinarios del personal y ¡ puestos de trabajo de Il8tura-

I I I I régimen 'internO. I Lela S'll; lar en la Admón. de

I I I I I la Hacienda PClblica.

I I I I I
342 I SUBGESTOR 2A eCON-FINAN. 1 1 BARCElOJ,IA lOO 16 314.340 I Contabilidad interna de la I Conocimiento aplicación INCA,

1 I I I AEAT, IIOvi.hntos contables, I experiencia contable.

I I I I proveedores y pagos autOllott;- I

I I I I cos. I
! I I I I

343 1SUBGESTOR ADMON.GRALDE SECR.GRAL 1 I BARCELONA I 00 " 389.388 I Trallitación de docullentación I Experiencia en el desempello de)

1 I I I relativa a personal labr:lral. I puestos de trabajo de natura-

I I I I I lela sillli lar en la Admón. de

I I I I I la Hacienda Pública.

I I I
, I,

I 005 ADItOH.DE LA AG.EH ARENYS DE ""R 1 I I I
I I ------------------------------ I I I I
I I I I I I
I I 010 ARfA GESTlON TRIBUTARIA I I I I
I 1 ----------------------- I I I I I
1344 I suaGESTOR SEGUND. GUT. TRIBUTARIA I ARENYS DI: MAR I 00 16 314.340 I Traaitacióo, coaprobación y I Experiencia en el dese.peno del

I I I I I revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I

I I I I I butarias. Atención al COl1tri- J lela si.ilar en la AdllÓn. de -t
·1 I I I I buyente. I La HIIc'i enda PClb l ; ca . I
I I I I I I Especialidad en Adainistraciónl

I I I I I J Tributaria. I
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, , ,
I Ng CE CENTRO DIRECTIVO Nll DE LOCALIDAD I GRUPO 1 NIVEL 1 C.eSPECIF. OESCRIPCION DE fUNCIONES HERITeS I
1 OROEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I c.OEs·1 ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I
1- I
I I 015 ADHON.OE LA A6.fN BADALONA I I I I
I I -----------------.-------- I I I I
1 I I I I I
I I 010 ARE" GESTION TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I 1 I I
\ 345 I SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA I 1 I BADALONA I CD 16 314.340 Tramitación, comprobación y Experiencia en el deselllpePio del

I I I I I revisión de decLaraciones tri-I puestos de trebejo de natura- I
I I I I butarías. Atención lIL contri- I Leza simitor en la Admón. de -1
I I I I buyente. I la Hecienda PúbLica. I
I I I I I Especialidad en Adllrinistraci6nl

I I I I I Tributaria. I
I I 1 I I I I
I I 100 ARE" SECRETARIA GENERAL I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 346 I JEFE DE eQUIPO N.12 I 1 I BADALONA I CD 12 62.832 Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencia en el desempel\o del

I I I I I nell propiall de la Unidad. I puestos de trabajo de natura~ I
I I I I I I leza sillli lar en l.a Adm6n. de I
I I I I I I La Hacienda Pública. I
I I I I I I I
I I 300 AREA DE APOYO I I I I I
I I ---~---~--~-- I I I I I
! 347 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I 1 1 BADALONA I O 10 62.832 Funciones auxi liares de tipo I Experiencia en el desempel\o del

I I I I 1 administrat il/o. I pUestos de trabajo de natura~

I I I I I leza similar en la Admón. de

I I I I I la Hacienda PubLicl!l.

I I I I I
I I I I I

I I 022 ADI1ON.DE LA AGENCIA EN BERGA I I I
I I -------~-------~------------ I I I
I I I I I
I I 200 AREA !'IIXTA I I I
1 I ~--------- 1 I I I
I 348 SUBGESTOR SEGUND. GEST . TRIBUTARIA I BERGA I CD 16 314.340 I Trl!lmitaci6n, comprobaci6n y I Experiencia en el desempel\o del

I I I I revisi6n de declaraciones tri~1 puestos de trabajo de natura- I

I I I I butl!lrias. Atenci6n al contri- I leza similar en la Admón. de ~I

I I I I bl,lYlmte. I la Hacienda Pubtica. I
I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I I
I I 072 AD/'lON. DE LA AG. EN CORNELLA DE LLOBREG I I I I I
I I -------------------------------------1 I I I I I
I I I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I 1 I
I I ~------~--~ ~----------- I I I 1 I I
I 349 I SU8GESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA I 1 I CORNELLA I CD 18 389.388 I Tramitación de docl,lmentación I Experiencia en el desempel\o del

I I I I I I con trascendencia tributaria. I pUestos de trabajo de natura- I

I I 1 I I I Liquidaciones, reclamaciones yl leza similar en la Admón. de ~I

I I I I I I recursos. AsiStencia al con~ I la Haci enda Púb,l i ca. I
I I I I I I tribuyente. I Especialidad en Administraci6nl

I I I I I I I Tributaria. I
I I I I I I I I
I I 012 AREA RECAUDACION I I I I I I
I I ---------------- I I I I I I
I 350 I ENCARGAOO DE RECAUOACION SEGUNDA I I CORNELLA I CD 16 314.340 I Fl,Inciones administratil/as re- I Experiencia en el desempel\o del

'1 I I I I I lacionadas con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura~ I

I I I I I I cal,ldatorie. Tra.itaci6n de ex-I leza siMilar en La AdlDÓn. de-I

I I I I I I pedientes. I la Hacienda Pública. I
I I I I I I I EspeciaLidad en Administraciónl

I I I I I I 1 Tributaria. I
I I I I I I I I
I I I I I I I I,
I I 095 ADI1ON.DE LA AG.EN GRANOLLERS I I I I I I
I I ---------------------------- I I I I I
I I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARlA I 1 I I
I I ----------------------- I I I I
I 351-352 I SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA I 2 GRANOLLERS CD 18 389.388 I Tralllitación de documentaci6n I Experiencia en eL deselllpel\o de I

I I I I con trascendencia tributarie. I puestos de trabajo de natura- 1

I I I I Liquidaciones, reclalllllciones yl Leza silliLar en la Admón. de -1
I I I I recursos. Asistencia al con- I la Hacienda PúbLica. I
I I I I tribuyente. I Especil!llidad en Adllinistreciónj

I I I I I Tributeria.

I I I I I
I I 300 AREA DE APOYO I I I
I I ------------- I I
I 353 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I GRANOLLERS 10 62.832 j Funciones auxilieres de tipo Experiencia en el desempel'ío del

1 I I I ad.inistretil/o. puestos de trebejo de naturl!l-

I I I I leu simi ter en le Admón. de

I I I I I La Hacienda PúbLica.
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i i
I NO DE CENTRO DIREcnvo NO DE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPEClF. OESCRIPCIOH DE FUNCIONES MERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I c. Des.1 ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFlCOS

I L.

I 100 "DMON.AG. HOSPITALET DE LLOBREGAT I I
I ----~---------------------------- I I
I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I
I ------._---------._---- I I I
I 354 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA 1 I HOSPITALET I co 16 389.388 I Tramitación de documentación Experiencia en el desempel'lo del

I I I I con trucendencla tributaria. puestos de trlllbajo de natura- I

I I I I liquidaciones, reclllmllciones yl leza sillliLllr en LB Admón. de -1
I I I I recursos. Asistencia al con- ta Hacienda Pública. I
I I I I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I i

I 100 ARE" SECRETARIA GENERAL I I I I
I ----------------------- I I I I
1355 JEFE DE EQUIPO N.12 1 HOSPITALET I CD 12 62.832 1 Tereaa de apoyo atas funcio- I Experiencia en el deselllpel'lo del

I I I ¡ nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nl!ltura-

I I I I I Lela simiLl!lr en La Admón. de

I I I I I La Iillcienda Públ. ica.

I I I I I
I 300 AREA DE APOYO I I I I
I ------------- I I I I I
I 356 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I HOSPITALET I D 10 62.832 1 Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en eL desempel'oo del

I I I I ad.inittrativo. I puestos de trabl!ljo de natura~ I

I I I I I lela similar en la Admón. de I
I I I I I La Hl!lcienda Pública. I
I I I I I I
I 101 ADHON.DE LA AG.EN IGUALADA I I I I I
I -------------------------- I I I I I
I I I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I
I ----------------------- I I I I I
I 357-358 SUSGESTOR TERCER. GEST. TRI8UTARIA 2 I IGUALADA I CD 14 280.956 I Tralitaci6n de documentación I Experiencia en el desempeo'lo del

I I I I con trascendencia tributaria. I puestos de trl!lb!ljo de n!ltura- I

I I I I I Len simiLl!lr en La Adrn6n. de -1

I I I I I La Haciendl!l Pública. I
I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
I I ! I I
I 359 SUSGESTOR P~IMER. GEST. TRIBUTARIA IGUALADA I CD 18 389.388 1 Trl!lllitaci6n de documentación I Experiencia en el desempePio del

1 I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I

I I I I Liquidaciones, recLaNciones YI Lela similar en La Admón. de -1

I I I I recursos. Asistencia al con- I La Hacienda PúbLica. I
I I I I tribuyente. I Especialidad en Administraci6nl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I

I I 112 ADHON.DE LA AG.EN MANRESA I I I I I
I I ------------------------- I I I I I
I I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 360 I SUSGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA 1 I MANRESA I CD 18 369.3~ I Tramitación de documentación I Experiencia en el desempeno del

I I I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- 1

I I I I Liquidaciones, recLallll!lciones YI leza similar en La Admón. de -1
I I I I recursos. Asistencia al con- la Haciel'lda PúbLica. I
I I I I tribuyente. Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
I I I I I
I I 120 ADMON.DE LA AG.EN MATARO I I I
I I ------------------------ I I I I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I
1361 I JEFE DE EQUIPO N.12 1 I HATARO CD 12 I 62.832 Tareas de apoyo a las funcio- Experiencia en el desempeno del

I I I I nes propias de La Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I I I I ten similar en La AdlllÓn. de I
I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I
I I 186 ADMON.DE LA AG.EN SABADELL I I I I
I I -------------------------- I I I I
I I I I I I
I I 012 AREA RECAUDACION I I I I
I I ---------------- I I i I I
r 362-363 1 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA 2 I SABADELL CD 16 I 314.340 I Funciones adflinistrativas re- I Experiencia en eL desempel'oo del

I I I I I lacionadas con La Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- I
I I I I 1 caudatoria. Traflitación de ex-I Lela similar en la Admón. de -1
I I I I I pediente•• I La Hacienda Pública. I
I I I I I I EspeciaLidad en Administración]

I I I I I I Tributaria. I
i i i I I I I



34810 Miércoles 8 diciembre 1993 BOE núm. 293

, , , ,
I NIl DE CENTRO DIRECTIVO NO DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIf. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS! I I C.I>ES.¡ ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIFIcas I
I ,

~ i
I I 204 ADtION.AG.EN S.CUGAT DEL VALLES I I I
I I ------------------------------ I I I
I I I I I
I I 0'0 ARE'" GESnON TRIBUTARlA I I I
I I -----------~----------- I I I I
I 364 J SUSGESTOR TERCER.GEST,TRlBUTARlA I I SAN tUGAT " I 14 280.956 Trll.itación de docultentación ¡ Experiencia en el desl!lIpe!\o del

I I I I con trascenderu:ia tributaria. j puestos de trabajo de nlltufll- I
I I I I ¡ leza siln; lar en la Ad.,n. de -1
I I I I ¡ La Hacienda PúbLica. I
I I I I I Especilllidlld en Ad.inistraci6nl

I I I I I Tributllria. I
I I I I I I
I 365 I SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARlA I ' I SAN tUGAT " 16 314.340 TrllllitBción, comprobaciÓn y I Experiencia en el deselllpe/'lo del

I I I I revisión de declaraciones tri- puestos de trabajo de natura- I
I I I I butllr;as. Atención al eontri- leza s11lilar en la Admón. de -1
I I I I 1 buyente. la Ha(;1enda p(jblica. I
I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I 1 210 ADI'ON.AG.EN S.FEllU DE llOBREGAT I I I I
I I -------------------------------- I I I I
I I I I I I
I I 010 AREA GesTION TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I I
I 366 I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARlA I I SAN FEllU " 14 280.956 1 Tralitaci60 de docuentad6n Experien(;ia en el desempel'lo del

I I I J con tras(;endencia tributaria. pUestos de trabajo de natura- I
I I I I Len silllilar en la AdlllÓn. de -1
I I I I La Hacienda P(jbl ica. I
I I I I Especialidad en Adlinistraciónl

I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I I I I I I
I I 1 I I I I
I 1 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 361 1 SUBGESTOR ADI10H.GRAL.DE SECR.GRAl.1 I SAN FELlU I CO 18 389.388 I Trallitaci60 de expedientes en I Experiencia en el desempel'io del

I I I I 1IIlIteria de personal y habi 1i- I puestos de trabajo de natllra- I
I I I I 1 ta(;iÓn. Gestión de bienes y I Leza simi Lar en la Admón. de I
I I I I I servicios. I la Hacienda p(jblica. I
I I I I I I I
I 1 245 ADKON.DE LA AG.EN STA.COlotlA GRAKAHETI I I I I
I I -------------------------------------1 I I I I
I I I I I I I I
I I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I I I I I
I ----------------------- I I I I I
I 368 JEFE DE EQUIPO N.12 I 1 I STA. COlOMA I " 12 62.832 I Tareas de apoyo a Las 1uncio- Experiencia en el desempel'io del

I I I I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I Leza similar en la Admón. de I
! I I I I I La Hacienda p(jbLica. I
I I I I I I I I
I 1 300 AREA DE APOYO I I I I I I
I I ------------- I I I I I II 369 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I I STA. COLOMA I D 10 62.832 I Funciones auxiLiares de tipo I Experiencia en eL desempel'io dej

I I I I I I admini strat il/o. I puestos de trabajo de natura-

I I I I I I I Leza similar en La Admón. de

I I I I I I I La Hacienda PúbLica.

I I I I I I I
I I 279 ADI1OH.DE LA AG.~N TERRASA I I I I
I I ------------------------- I I .1 I
I I I I '1 I
I 1 010 AREA GÉsUON TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I I
I 370 I SUBGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA 1 I TERRASS 1" 16 314.340 I Tra.itoción, cOlllprobación y I Experiencia en el desempel'io del

I I I I revisión de declaraciones tri-j puestos de trabajo de natura- 1
I I I I butarias. Atenci6n al (;ontri- ¡'leza silllilar en lo Admón. de -1
I I I I buyente. I la Hacienda P(jbL i(;a. I
I I I I I Especialidad en Adlllinistrad6nl

I I I 1 I Tributarlll. I

"
I , , ,

1,

1 1 012 AAEA RECAUDACION 1 I I I
I I ---------------- I I I I
1311 1ENCARGADO DE RECAUDAClOH SEGUNDA I TERRASSA 1" ,. 314.340 funciones ed.inistrativas re- I Experiencia en el desellp~ del

I I I 1 lacionadas con la Gestión Re- 1puestos de trabajo de natura- I
I I I I 1 caudatoria. Tra.itaci6n de ex-! leza sillilar en le AdllÓtl. de -1
I I I I 1 pedientes. 1 la Hacienda Pública. I
I I I I I 1 Espedalidad en Adllinistraci6nl

I , I 1 Tributaria. I
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I j j --Jj

I I 299 ADKON.DE LA AGENCIA EN VIC I
I I -------------------------- I
I I I
I I 012 AREA RECAUDACIOH I
I I ---------------- I
I 372-373 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACIOH 2 vle co \4 280.956 Trllraiuci6n y revisión de ex- Experiencia en el desempe/'oo del

I I pedi'l'rtes en Nteria reclludll- puestos de trabajo de naturll- I

I I to,';&. leza simi lar en la Admón. de -1
I I la Hllder'lda P¡JbliclI, I
I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I I
I I 306 ADHeN.AG.VlLAFRANCA DEL PEHEDES I
I I ------------------------------- I
I I I 1
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I
I I ----------------------- I I I
I 374 I SUBGESTOR PRII'IER.GEST. TRIBUTARIA VlLAFIIANCA PENEDES CD 18 389.388 t Tramitaci6n de documentaci6n I Experiencia en el desempef'io del

I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura~ I
r I Liquidaciones, reclauciones yl leza aifllilar en la Admón. de -1
I I recursos. Asistencia al con- I la Hacienda Pública. ,,
I I tribuyente. I Especialidad en Administraci6nl

I I I Tributaria. I
I I I I

i 1 012 AIIEA RECAUDACION I 1
I I ---------------- I I
1 375 I ENCARGADO DE IIECAUDACION SEGUNDA VlLAFRANCA PENEDES CD 16 314.340 Funciones administrativas re- I Experiencia en el desempef'io del

I I lacionadas con la Gesti6n Re- I puestos de trabajo de natura- I
I I caudatoria. Tramitación de ex-I leza similar en La Admón. de -1
I I pedientes. I la Hacienda Pública. I
I I I Especialidad en Administraci6n!

I I I Tributaria. I
I I I I
I I 308 ADI10N.AG.EN VILANOVA I LA GELTRU I I
I I -------------------------------- I
I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I
I I ------~--------~------- I
1 376 I SUBGESTOR PRII1ER.GEST. TRIBUTARIA VlLANOVA I LA GELTRU CD 18 389.388 Tramitación de documentación I Experiencia en el desempef'io del

I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabojo de r1I:Iturll- I
I I Liquidaciones, reclamaciones yl lua similar en la Ad~n. de -1
I I recursos. Asistencia al con- la Hacienda Pública. I
I I tribuyente. Especialidad en Administraci6nl

I I Tributaria. I
I I I I
I I 012 AIIEA RECAUDACION I I
I I ---------------- I I
1 377 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION VlLANOVA I LA GELTIIU CD 14 280.956 I Tramitación y revisi6n de ex- Experiencia en el desempel'lo del

I I 1 pedientes en _teria recauda- puestos de trabajo de natura- 1
I I I toria. leza similar en la Admón. de -1
I I i la Hacienda Pública. I
l' I I Especialidad en Administraci6nl

I I I Tributerie. I
I I 601 ADHON.DE LA AG.EN CASCO ANTIGUO I I
I I ------------------------------- I I
I I I I
I I 010 AllEA GESTlON TRIBUTARIA I I
I I ----------------------- I I
I 378 I JEFE DE EQUIPO N.12 BARCELOIiA CD 12 62.832 I TerellS de epoyo e las funcio- Experiencia en el desempeo'lo del

I I I nea propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- 1
I I I leza simi lar en le Adm6n. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I
1 379 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA BARCElONA CD 14 280.956 I Tra.iteci6n de documentación Experiencia en el desempel'io del
I I I con trascendencia tributerie. puestos de trabajo de rlature- I
I I I leza sülilar en la Admórl. de -1
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraci6nl

I I I I Tributaria. I
I I I I I
I I 602 ADI1ON. DE LA AG. EN ENSANCHE CERDA I I I
I I -------------------------------- I I I
I I I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I I ----------------------- I I I
I 380 I SUBGESTOR ADI10N.GRAL.DE SECR.6RAL..1 BARCELONA -1 CD 18 389.388 I Tramitaci6n de expedientes en Experierlcia erl el desempel'lo del
I I I I _terie de personal y habi l i- puestos de trebajo de natura- I

I I I I tlllci6n. Gestión de bierles y lela simi ler en la Admón. de I
I I I I servicios. la Haciende Pública. I
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1 Ni DE CENTRO DIRECTIVO I NII DE LOCALIDAD 1 GRUPO NIVEL 1 C.ESPECIF. DESCRIPCIOH DE FUNCIC»lES 1 MERlTOS

1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS 1 C.DES. ¡ ANUAL HAS IMPORTANTES 1 ESPECIFICOS

I --'--
I I

,
1 I 606 ADHetl.OE LA AGEMCIA EN HORTA I
I 1 ---------------------------- 1

I 1 1

1 I 010 ARE" GESTlON TRIBUTARIA 1

I I ----------------------- 1 j

I 392 1 SUBGESTOR TERCER.GEsr. TRIBUTARIA BARCELONA co 14 280.956 1 Tramitación de documentación Expericl"lcill en el desempe~o del

1 I I con trascendencia tributaria. puestoS de trabajo de nlltura- i

1 1 I Lelll similllr en la Adfll6n. de -1

1 1 I la Hacienda Pública. I

1 1 I Espec;alided en Administración]

1 1 I TriblJtllrill. 1

I 1 1 I
I 393 1 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA BARCELONA CO 18 389.388 I Tramitación de doCUlllentlldÓn Experiencia en el desempello del

1 1 I con trascendencia tributaria. 1puestos de trabajo de natura- i

1
¡ Liquidaciones, reclamaciones yl leli!l similar en la Admón. de-I

I 1 recursos. Asistencia al con- 1 la Hacienda públicll. I

1 1 tribuyente. 1 Especialidad en Administraciónl

J 1 I Tributaria. I

1 607 ADMON.DE LA AG.EN SAN ANORES 1 I I
1 ---------------------------- 1 I 1

I I 1 I
1 010 AREA GESTION TRIBUTARJA 1 1 I

I ----------------------- I I I
I 394-395 SUBGESTOR TERCER. GEST. TR1BUTARJA BARCELONA " 14 280.956 I Tramitación de documentaciÓn 1 Experiencia en el desempeño del

1 1 I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de niltljra- I
1 1 I I lela silni lar en III Admón. de -1
1 1 1 I la Haciendll Pública. I
I I 1 1 Especialidad en Adlllinistraci6nl
j I I I Tributaria. I,

I 1 1 1 1
I 396 I SUBGESTOIl PRJ"ER.GEST. TRIBUTARlA 1 BARCELONA " 18 389.388 I Tramitaci6n de documentllci6n I Experiencill en el desempello del

I 1 1 I con trascl!f'ldencia tributaria. 1puestos de trablljo de naturtl- I
I 1 1 1 I Liquidaciones, reclamaciones yl lela sililar en la Admón. de -1
1 1 1 1 1 ) recursos. Asistencia al con- 1 la Hacienda Pública. I
I I 1 1 1 I tribuyente. I Especialidad en Administraci6nl

I I 1 1 I I I Tributaria. 1

1 I 608 ADMON.DE LA AG.EN PUEBLO NUEVO 1 1 1 I I I
I I ------------------------------ 1 1 1 1 I I
1 1 1 1 I 1 I I
1 ¡ 050 AREA GENERAL 1 1 I 1 I I
1 1 ------------ I 1 I 1 1 I
I 397 1 AUXILIAR DE OFJCINA N.12 , ! BARCELONA

1 '
12 I 62.832 I Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencia en el desempel'lo del

1 1 1 I 1 I nu propias de la Unidad. I puestOS de trabajo de natura- I
1 I 1 I i 1 lela similar en la Adrn6n. de I, j j I I I la Hacienda Pública. I
I 1 609 ADMON.AG.EN SAGRAl)A FAliJLIA I 1 I I I
1 1 --------------------------- 1 1 1 I I
1 1 1 1 I I 1 I
1 1 012 AREA RECAUDACION I I I 1 1 1

1 1 ---------------- I 1 1 I 1 I
I 398 1 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACJON I BARCELONA 1" 14 1 280.956 I Tramitaci6n y revisi6n de ex- J Experiencia en el desempel'lo del

1 1 1 1 I I ped'ientes en IIllIteria recauda- I puestos de trabajo de natura- I
1 1 1 I I I toria. 1 lela similar en la Admón. de -1
I 1 I 1 1 1 1 la Hacienda Pública. I
I I 1 I 1 1 ) Especialidad en Administraci6nl

I 1 1 1 I 1 I Tributaria.

1 1 1 I I 1 I
1 I 610 ADt1ON.DE LA AG.EN LETAf'lENDJ I 1 1 I 1

1 I --------------------------- I 1 1 I I
1 1 1 1 I 1 I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA 1 1 I 1 1

1 1 ----------------------- I I 1 I I
1 399-400 1 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRJBUTARlA , I 8ARCELONA 1 CD 14 1 280.956 ) Tralllitaci6n de documentación I Experiencia en el desempel'lo dej

1 1 1 1 01 1 con trascendencia trilNtaria. I puestos de trabajo de naturp- I
1 1 1 1 I 1 1 lela slnlilar en la AdlllÓn. de -1
1 I I I 1 I I la Hacieooa Pública. I
I I 1 1 1 1 I Especialidad en Administraci6nl

1 1 1 1 I I I Tributaria.

I I 017 DELEGACION DE GIRaNA
, j I I II I

I I :::::::"::::::::"';"""
1 I I I 1

I 1 1 I 1 I I
01 I 010 AREA GeSTlON TRIBUTARlA. 1 1 1 l.
1 1 ----------------------- I 1 I I
I "'1 1 JEFE DE EQUIPD N.12 I GIROHA 1 CD " I 62.832 I Tareas de apoyo a las funcio- EKperiencia en el dese=pello del

I 1 1 I 1 I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I
1 1 1 I 1 1 lela $;'11 lar en III Admón. de I
1 1 1 1 1 I la Hacienda Públicp. Conoci- I
I I 1 1 1 I lIliento$ infor.hicos y de tra-I, I , I I I tamiento de textos. I
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I 402 5UBGESTOR PRiHER.GEST. TRIBUTARIA GIROHA CD 18 389.388 Tra.itación de doeulllentaci6n I Experiencia en el desempel'o del

I con trascendencia tributari•. i puestos de trabajo de natura D I
1 Liquidaciones, reclamaciones y leza s1m; lar en la Admón. de -1
I recursos. Asistencia al (;01'1- la Hacienda Públi~. I
I tribuyente. Especialidad en Administraciónl

I Tributerill. I
I I
I 011 AREA INSPECCION f. Y TRIBUTARIA I
I ------------------------------ I
I 403-404 JEFE DE EQUIPO N.12 2 GIReNA CD 12 62.832 Tarees de IIPQYO 11 las funcio- Experiencia en el desempef'\o del

I nes propias de La Unidad. puestos de trebajo de natura- I
I leza sillilar en la Admón. de I
I la Kaciende Pública. I
I I I
I 012 AREA RECAUDACION I I
I ---------------- I I
I 405 ENCARGADO DE RECAUo-ACION SEGUNo-" GIRONA " 16 I 314.340 funciones administratillas re- Experiencia en el desempe~o de!

I I lacionedas con la Gestión Re- puestos de trabajo de natura- I
I I caudetoria. Tralllitaci6n de ex-l leza silllHar en la Admón. de -1
I I pedientes. I la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Adlllinistraciónl

I I I I Tributaria. I
I I I I I
I 406 ENCARGAo-O DE RECAUDACION PRll1ERA GIRONA " 18 I 389.368 I Funciones adlll1nistratillu re- I Experiencia en el desempe~o del

I I 1 lacionadas con la gestión re- I puestos de trabajo de natura- I
1 I I caudatoria. Tramitación de ex-I leza .imitar en la AdllÓn. de -1
I I t pedientes. I la Hacienda Públic.a. I
I I I I Especialidad en AdlldnistraciÓflI

J I I I Tributaria. I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I II ----------------------- I II 407 JEfe DE NEGOCIADO N.14 GIRONA CD 14 I 62.832 Gestión de registro y nuntos Experiencia en el desempel'io del
I I generales. puestos de trabajo de natura- I
I I I leza sillli lar en le Admón. de II I I la Hacienda PllbLiu. II I I II 025 ADMON. DE LA AG. EN LA BISBAL I I II --------------------------- I I II I I II 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I

1 ----------------------- I I II 408 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA LA BISBAL " 18 I 389.368 Tramitllción de dOCUllll!ntación I Experiencie en el desempel'io del
I

1 con trascel"dencia tributaria. I puestos de trabajo de neture- II
1 Liquidaciones, reclamaciones yl leza similar en la Admón. de -1

I
1 recursos. Asistencia at '~~ I la Heeiendll pllbl i ea. II tribuyente. I Especialidad en Administraciónli.

I 072 ADMON.DE LA AG.EN FlGUERES I Tributaria.

I -------------------------- I !
I I I
I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I
I ---_.------------------ I I
I 409 SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA FIGUERES CD ,. 280.956 InforNción al contribUyente yl Experiencia en el desempel'io del
I expedición de certificados. I puestos de trabajo de natura- 1
I I leza similar en la AdmÓn. de -1
I I la Haciende Públ ice. I
I I Especialidad en Administreciónl
I I Tributaria. I
I I I I I
I 1 I I I
i i

I I II I 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA
i I II I ------------------------------ ,

I 410 \ AUXILIAR DE OfICINA N. 10 flGUERES 10 62.832 I Funciones auxHieres de tipo I Experiene1l1 en el desempel'io del

I I I administratillo. I puestos de trabajo de natura- I

I I I 1 leza similar en la AdllÓn. de I
I I ! le Haciende Pública. Concci- I
I I I lientos inforMticos y de tre-!

I I I tamiento de textos.

1 I I
I I 121 AOMON.OE LA AG.EN oLor I
I I ---_.----------------- I
I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I
I I -_._------------------- I
I 411 I JEFE DE EQUIPO N.10! OLOT " 12 62.832 1 hrees de apoyo e Las funcio- Experiencia en eL desempel'io del

I I I nes propias de la Unidad. puestos de trebejo de natura- i

I I I teza súoi lar en le Adm6n. de I

I I I la Hacienda Pllbliea. Conoel- I
I I I .. ientos inform6tieos y de tre-I

1 tami ento de textos. I
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MERITOS II LOCALIDAD I GRUPO NIVEL I e.ESPEctr. DESCRIPCIOH DE FUNCIONESI NO DE cENTRO DIRECTIVO ....

IPUESTOS I I C.DES.¡ AMUAL KAS IMPORTANTES ESPECIFICOSI ORDEN PUESTO DE TRABAJO

1
,

\ I ,
I II 1 025 DELEGACION DE LLEIDA I I
I II I ".."''''.""''''''..''',,...........~ I I
I II I I I
I I, I 010 AREA GESTlOH TRIBUTARIA I I

I I I
,

I II I -----------------------
280.956 I Trall'ita¡;i6n, comprobación y I El'periencia en eL desempef'io delI , I LLEIDA CO 14I 412-413 1 SUSGESTOR 1JR~ER.GEST. TRIBUTARIA

I revisión de declaraelones tri-I puestos de trabajo de nlltura- I
~ I I I

I butaria•. Atención al contri- I leza s1_Har en la AdlllÓn. de -1I I I I
I bu)'ente. I la Hacienda PCiblica. II I I I
I I Especialidad en Administración II I I I
I I Tributar;.. IJ I I I , I 1I 414 I SUBGESTOA PRIMER.GEST. TRIBUTARIA I , I lLEIDA I CO 18 389.388 .1 Trelllitllc;ón de documentClción I Experiencia en el desl'lI1pePio delI I I I I I con trll$cendencill tributarill. I puestos de trabajo de natura- 1I I I I I I Liquidaciones, reelallllleionn YI leza shli lar en III Adm6r1. de -1I I I I I I recursos. Asistencia al con- I la Hoeierldll Público. II I I I I I tribuyente. I Especia l idad en Administración]I I I I I I I Tributario. II I I I I I I II I 012 AREA RECAUDACION I I I I I II I ---------------- I I I I I I1 41S I JEFE DE HEGOCIADO DE RECAUOACIOH I I LLEIIlA I 00 " 280.956 I Tarell$ de apoyo en las tUrlcio-1 Experiencia en el desempePio delI I I I I ) nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nlltura- 1I I I I I I leza si mi lllr en la Admón. de ~ 1I I I I I I la Haciendll Públicll. II I I I I I Especialidad en Administración]I I I I I I Tributario. II I I I I I II 416-417 I ENCARGADO DE RECAUIlACION SEGUNDA I 2 I llEIDA 1 00 " 314.340 Funciones administrativlIS re- I Experiencia en eL desempePio de'I I I I I lacionadas con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- II I I I I caudatoria. Tramitación de ex-I len silllilar en la Admón. de -1I I I I I pedi8ntes. I La Hacienda Pública. II I I I I I Especialidad en Administración!I I I I I I Tributaria.I I I I I II I 031 AREA ADUANAS E ILEE. I I I II I --------------------- '. I I I I II 418 I SUBGES.ADUAHAS E II.EE.2 I I LA FARGA ,",OlES I 00 " 314.340 .! Trall'itación y comprobación de I Experiencia en el desempef'io de!I I

+ I I I ¡ expediente. de Aduanas. IIEE.I puestos de trabajo de natura- 1I I I I I I ¡ Leza silllilar en la Admón. de -1I I I I I I I la Hacienda PúbLica. II I I I 1 1 I Especialidad en Adnlinist ración II I I I I I I Tributaria. II I I I I I I II 1 100 AREA SECRETARIA GEHERAL I I I I I II I ----------------------- I I I I I II 419 I JEFE DE EQUIPO H.12 I I LLEIDA I 00 " 62.832 I Tarees de apoyo a las func1o- I Eleperiencia en el deselllpel"io delI I 1 I I I nas propi •• de la Unidad. I puestos de trablljo de nlltura- II I I I I I ¡ leza similar en La Admón. de II I I I I I I la H.ciencia Pública. II I I I I I I I1 420 I SUBGESTOR 1A ECON-FINAH. I I LlEIDA loo 18 389.388 ¡ Tareas IU)dliares y adJlinis- I Experiencia en el desempel'oo deiI I I I I I trativa•. Apoyo en las tarlllls I puestos de trabajo de natura. II I I I I I deaellpeftlldas por al Jefe de la laza si.ilar en III AdlllÓn. de II I I I I I Unidad. La Hacienda Pública. II I I I I I II 42' I JEFE SECCIOH SECRET. GRAL. <A. I I lLEIDA I Be " S70.660 I Apoyo y col.boración en tu Experiencia en el dese~el'io delI I I I 1 I funciones propias del Arllll. puestos de trabajo de natura- 1I I I 1 I I leza simi lar en la Admón. 'de II I I I I I l. Hacienda Pública. II I I I I I II I 300 AREA DE APOYO I I I I II I ------------- I I I I II 422 I JEFE OE EQUIPO H.12 I I lLEIDA I CD " 62.832 I Tareas de apoyo. las funcio- Experiencia en el deserJIpef'io delI I I I I I nes propias de la Uni~d. puestos de trabajo de l'Iatura- 1I I I I I I leza shlilar en la Admón. de II I I I I I la Hacienda PúbLica. II I I I I I II 1 043 DElEGACION DE TARRAGONA I I I I II I """'==="'="':01:"""'''''''''''' I I I I II I I I I I I, I 010 AREA GÉsnON TR lUTARIA I I I I II I ---------------- ------- I I I I II 42' 1 SUBGESTOR TERCER.GEi>T. TRIBUTARIA I I TARRAGONA I CO " 280.956 I Tr••itaeión, comprobación y Experiencia en el desempef'io delI I I I I I revhión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natur.- II I I I I I but.rias. Atención al eontrl- I leza silllilar en la Admón. de -1I I I I l' 1 buyente. I la Heciend. Pública. II I I I I I I Especialidad en AdllinistraciónlI I I I I I J Tributaria. I
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,---- ,
I NlI DE ¡ CENTRO DIRECTIVO NO DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.ESPEClF. DESCRIPCION DE FUNCIONES tlERITOS

I ORDEN I PUESTO DE TRABAJO PUESTOS e.DEs. ANUAL "AS ItlPORTANTES ESPECIFICOS

I
I 424 I SU6GESTOR SEGUND. lOEST. TRIBUTARIA TARRAGONA CD 16 314.340 Tra.itllción, cOfllJlrobllci6n '1 I Experiencia en el desempe1lo del

I I revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I I butllrías_ Atención aL contri- I lela similar en LII Admón. de -1
I I buyente. I la Kecienda Públitll. I
I I I Especialidad en Admin1strac16n!

I I I Tributaria. I
I I I I
I 425-426 I SUSGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARlA 2 TARRAGONP. CD 18 389.388 Trllllitación de C!OcuIDentllci6n I Experiencia en eL desemperio de!

I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de nlltufa- I
I I Liquidaciones, reclamaciones '11 leza similar en la Admón. de -1
I I recursos. Asistencia al con- I la Hacienda Pública. I
I I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I I 011 AREA INSPECClOO F. Y TRIBUTARIA I I
I I ------------------------------ I I
I 427 I SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA. TARRAGONA CD 14 280.956 Tareas de apoyo en lu funcio-I Experiencia en el desempel'o del

I I nes propias de la Unidad. I I
I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I la Hacienda PúbLic~. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I Tributaria.

I I
,,

) 428 I SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA TARRAGONA CD 18 389.388 Tramitación ad.inistrativa de Experiencia en el desempel'o del

I I expedientes de inspección. puestos de trabejo de natura- I
I I leza silllilar en la Aamón. de -1
I I la Hacienda Pública. I
I I Especialidad en Administración.1

I I Tributaria.

I I 012 AREA RECAUDACION

I I ----------------
I 429-430 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION 2 TARRAGONA CD 14 280.956 Manejo ..lidios informáticos y Experiencia en el desempel'io del
I I apoyo a tareas recaudatorias. puestos de trabajo de natura- II I leza simi Lar en la Admón. de -1
I I la Hacienda Pública. II I Especialidad en Administraciónl
I i Tríbutaria. II I II I 031 AREA ADUANAS E Il.EE. II I --------------------- I
I 431 I SUBGES.ACUANAS E Il.EE.3 TARRAGONA CO 14 280.956 Tareas de apoyo a las funcio- Experiencia en aplicación nor-I
I I nes propias del Area. matlvo diversa para la gestiónl
I I I de expedientes. Especialidad II ,

, I AdMinistración Tributaria. II I II '" SUBGES .ADUANAS E U. EE. 1 TARRAGONA CD 18 389.388 Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia coordinación tII- II nes propias del Area. I reos con el Area de RR.HH. y II I UEF de la Delegación. Especia II I lidad Ad.. inistración Tributa- II I ria. II I II 050 AREA GENERAL I II ------------ II 433 SUBGESTOR ADHINISTRACION GRAL.2 TARRAGONA CD 16 314.340 I ReLa(;i6n entre las diferentes I Experiencia en el desempello del
I ~ áreas y (;On las Administracio-I puestos de trabajo de natura- I,, f nes. Seguimiento y control. I leza similar en La AdlllÓn. de -1
l. I la Hacienda.públi(;a. i
I I Especialidad en Administraciónl
I I Tributaria. I
I 054 AREA INFORHATlCA TRIBUTARIA I--------------------------- I

434 JEFE DE NEGOCIADO N.14 TARRAGONA CD 14 62.832 Control inventarios, mantenl- I Experiencia en el desempello dej
lIIiento y aver1as, y autQr1la- I puestos de trabajo de nlltura- I
ciones y accesos. I lela similllr en la Admón. de I

I la Hacienda Publica. 1,
I, I

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL. I I
I ----------------------- I ,
I 435

,
SUBGESTOR 1A ECON-FINAN. TARRAGONA ce 18 389.388 Tareas auxilillres y adminis- I Conocimientos y experiencia eni

I trativas. Apoyo en las tareas I Contabilidad Pública y Gestiónl
I desempe~adas en la UEF. I Financiera. Experiencia en -
I I trabajos inforlláticos.
I I
I 436 GESTOR 2A. ECONO-FINAN. TARRAGONA Be 20 464.472 Alta de asientos con la super-I Conocimientos y experiencia en!
I visión del Jefe de Sección. I Contabilidad Pública y Gesti6nl
I COlllprobllción de registros -1 Finllnciera. Experiencia en - I
I auxi liares. Apoyo en la:> fun- I trabajos in1orllllÍticcs. ,

I clone!' er.comendadas per el Jc-I
I fe de la UEF. I
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j j j j

I NO DE CEHTRO DIRECTIVO NI DE I LOCALIDAD I GRUPO NIVEL I C.ESPECIF.
,

DESCRIPCIOH DE FUNCIONES PlERITOS iI ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I C.DES·l ANUAL ItAS IMPORTANTES ESPECIFICOS II j, I
I I 300 AREA DE APOYO I I I I
I 1 ------------- 1 I 1 I
1 437-439 1 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 , I TARRAGONA I D 10 62.832 I Funciones euxHiares de tipo Experiencia en el desempeo"io del

I I I J adMinistrativo. puestos de trabajo de natura- !
I I I I teza silllilar en la AdlllÓn. de I
I I I I La Hacienda Publica. I
j ,

i '1I I 125 AO!«lN.DE LA AGENCIA EN REUS

I I --------------------------- I I
1 I 1 I I
I i 010 ARE" GESTION TRIBUTARIA I I 1

I I ----------------------- I I I
1"" I JEfE DE EQUIPO N.12 REUS I CD 12 62.832 I Tareas de apoyo 1I las fu".cio- E)(perienci/l en el desempef'io del

I I I I nes propias de la Unidad. puestos de trllbajo de NltUfll- I

1 I I I Leza similar en la Adm6n. de- I
I 1 I I la Haciend<l Pública. I
I I I I Conocimientos informáticos. I
I I I 1 I
I 441 I SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA REUS I CD 16 314.340 I Tramitación, comprobación y I Experiencia en el desempef'oo del

I I I I revisl6n de declaraciones tri-I puestos de trllblljo de naturll~ I
I I I ¡ butarias. Atención al contri- I leza similar en la Admón. de -1
I I I I buyente. Registro. I la Hacienda Pública. I
I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tribut<lria. I

1 I 1 1 I
I 442 I SUBGESTOR PIlU1ER. GEST. TRIBUTARIA REUS I CD 18 389.388 I Censos, requerimientos y tra- I Experiendll en el desempef'oo del

I I I I !litación de declaraciOlles. I puestos de traoajo de natura- !
! I I I 1 leza similar en III ,'"jlllÓn. de -1
1 I I I I la Hacienda Pública .. I
I I I I I Especi8lidad en Administracióni

I I I I Tribut"ria.
,
,

I 1 I I I
I I 011 AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA I I I
I I ------------------------------ I I I
I 443 I AUXII.IAR DÉ OFICINA N. ,. llEUS I D ,. 62.B32 I funciones auxilil'ru de tipo I Experiencia en el desempef'oo del

I I I I adJliniltrotivo. I puestos de trabajo de Illltura-

I I I I I leze s1mi lar en la Admón. de-

I I I I I la Hacienda Púhlica.

! I I I I Conocimientos informáticos.

1 J 012 AREA RECAUOACION I I
I ---------------- I I

I 444 I JEfE DE NEGOCIADO DE IlECAUDACIOH REUS I CD 14 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempello del

I I i I nes propillS de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I 1 i la Hacienda Pública. !

I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria.

I I I I I
I 44' I ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA REUS i CD 18 389.388 I Funciones administrativas re- I Experiencia en el desempel'io del

I I I I lacionadas con la gestión re- i puestos de trabajo de naturll- !
I 1 I ¡ caudatorio. Trallitación de ex-I leza similar en la Adm6n. de -1
I I I I pedientes. I la Hllcienda Públ ica.

I I I I I Especialidad en Administraci6nj

I I I I I Tributaria. I
I I I I I 1

I I 300 AREA DE APOYO I I I I
I I ------------- I I I I
I 446 I AUXILIAR DE OfICINA N. ,. REUS I D ,. 62.832 I Funciones aux; liares de tipo 1 Experiencia en el desempef'oo del

I I I I ad.iniStrativo. I puestos de trllbajo de natura- I
I I I I I teza similar en la Administra-i

I I I I I ci6n de le Hacienda pública.

I I I I I Conocimientos infordticos y

I I I I documentación inspectora.

I I I 1 I
I 447 JEfE DE EQUIPO N.12 REUS I CD ! 12 62.832 l Tareas de apoyo a las fvncio- I Experiencia en el desempef'oo del

I I t nes propias de llJ Unidltd. I puestos de trabajo de natvra- I

I I I I leza similar en le Adllinistrll-I

i 1 I I ción de la Hacienda Pública. I
I I I I ConocilDientos inforlll~tit!)s y

I j I I documentllCi6n inspectora.

I 157 AOI'lON. DE LA AGENC')A EN TORTOSA I I I
I ------------------------------ 1 I I
I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I
I ----------------------- I I 1
I 448 SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA roRTOSA I CO 18 389.388 I Tra.luci6n de documenteci6n I Conocimientos tributil~ios, es-I

I I I con trascendencia tributaria. I peciellllente en IRPf. Especie- I
I I I Liquidaciones, reclamaciones yj lidad en Administreei6n Tribu-I

I I recursos. Asistencia aL con- I tarill. I
I I tribuyente. I I
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, I I

I NQ DE CENTRO DIREcnvo NI DE LOCALIDAD '''''PO NIVEL I C.eSPECIF. DESCRlPCIOH DE fUNCIONES 1 MERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES 1 ESPECIFICOS

I
I 012 AREA RECAUDACION I
I ---------------- I
1 449 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION TORTOSA CD 14 280.956 CoLaboración en las tareas ad-I Conocimiento y experiencia en

1 lIinistrativas de registro, I Aplazamientos y fraccionafllien-I

I tramitación y arthivo de txpe-I tos. Especialidad Administra- 1
1 dientes. I ción Tributaria. I
I I I
I 300 AREA DE APOYO I I
I ------------- I 1
1 450 JEFE DE EQUIPO N.12 TORTOSA CD 12 62.832 i Tareas de apoyo 11 las funcio- I Experiencia en el desempello del
I 1 nes propias de le Unidad. 1 puestos de trllbajo de natl..r8- I
1 1 1 lez8 similar en la !u:llnÓn. de
1 1 I lo!! Hacienda Pública.

I 1 1
I 45' PORT'ERO HAYOR NIVEL 9 TORTOSA 9 114.144 ~ Terees propias del puesto de 1 EKpel'il!ncia en las funciones

I r trabajo. 1 propias del puesto.

1 070 ADH:TERRlT. AEAT EN EXTREHADURA I
1 =====================..,,====="'== I
1 I
1 506 D.E. DE EXTREHADURA 1
1 ,,======,,========"".. I
I I
I 011 AREl. lNSPECCION F. Y TRIBUTARIA I
I ------------------------------

'" JEFE SECRET. ADIUN. INSPECCION N.22 BADAJOZ " 22 464.472 Las propias de la Secretarfa Elc:periencia en eL deselllpel'io del

Administrativa de La Inspec- puestos de trabajo de natura- I
ci6n Regionat. leu siailar en la Admón. de -1

la Haciendll Pública. I
Especialidad en Administraci6nl

Tributaria.
006 DELEGACION DE BADAJOZ

"".."".",,,:,,.,,,,,,..,,,,==,,,,,,

010 AREl. GESTION TRIBUTARIA i----------------------- i
453 SUBGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA BADAJOZ " " 314.340 Apoyo y asistencia en las 1un-1 Experiencia en eL desempePio del

ciones pr~;es del Area. i puestos de trabajo de natura- I
I lela s1mi lar en la Admón. de - i
I la Hacienda Pública. !
I Especialidad en Administraci6n]

I Tributaria. I
I 1

454 JEFE ADIIINISTRATJVO 1 DE GESTlON TR. BADAJOZ " 22 464.47Z Apoyo y asistencia en las 1un-1 Forlllaci6n en Gesti6n y Liqui- I
ciones propias del Area. I dación TriblJtaria. I, ,

100 AREl. SEC¡¡ETARIA GENERAL I 1

----------------------- I 1

455-456 Jl:FE DE NEGOCIAI>O N.14 BADAJOZ CD 14 62.B32 Tareas de apoyo a las funcio- 1 Experiencia en el desempel'io del

nes propias de la UEF. 1 puestos de trabl!ljo de natura- I
1 lela similar en la Admón. de 1

1 la Hacienda Pública. I
I I

457 GESTOR 2A. ECONO-FINAN. BADAJOZ " 20 464.472 Alta de uientos con la super-I Conocinlientos y experiencia enl

visi6n del Jefe de Sel;ción. 1 Contabilidad Pública y Gestiónl

Comprobación de registros -1 Financiera. I
aux;l iares. Apoyo en lu 1un- I I
ciones encomendadas por el Je-I 1

fe de ta UEF.
,

1,
I I

083 ADIION.DE LA AG.EN IIERIDA 1 1

------------------------ 1 I
1 I

010 ARE-' Gl:STlON TlUBUTARIA 1 I
----------------------- I I

458 SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA IIERIDA " 14 280.956 Apoyo y asistencia en las fun-I Experiencia en el dese~pel'io del

ciones propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I leza si aHar en la Adm6n. de -1
I la Hacienda Pública. I
I Especialidad en AdJllinistraci6n\

158 ADI1ON.DE LA AG.EN ZAFRA I 1

----------------------- 1 1

I i
010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I 1----------------------- I 1

459 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA ZAf" ce 18 389.388 Apoyo y asistencia en las 1un-1 Experiencia en el desempel'io del

clones propias del Areill. I puestos de trabajo de naturfl- I
I leu similar en la AdIlón. de -1
1 la HIS(;ienda Pública. I
I Especialidad en Adllínistraci6nl

1 Tributaria. I
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I , , ,
1 NO DE CENTRO DIRECTIVO I NII DE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL J C. ESPECIF. DESCA:IPCION DE fUNCIONES 1 I'lEA:ITOS I
1 ORDEN 1 PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS 1 C.DES.¡ ANUAL KAS IMPORTANTES 1 ESPECIFICOS I
\--' , , -_ ..-----"
1 I 010 llELEGAClON DE CACERES I I I I I
I I ===;;;===:II::z:..,,=:......=-: I I I I 1

1 1 1 1 1 I 1

1 1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I
I 1 --- ~------------------- 1 1 I I I I
1460 j. SUSGESTO~ SEGUND.GEST. TRIBUTARIA I 1 CACERES 1 CD 16 I 314.340 Apoyo y asistencia en Las fun-I Experiencia en eL duempel'io del

1 I I I I I ciones propia, del Area. I puestos de trabajo de natur/l- i
1 I I I I I I Lela S;III; Lar en la AdJIIÓn. de -1
1 1 I I I 1 I la Hacienda Pública. I
I I 1 I I 1 ! Especialidad en Adll\nistraci6nl

1 I 1 I I 1 I Tributaria.
,,

I 1 I 1 I I I I
1 1 tOO AREA SECRETARIA GENERAL I 1 1 I I I
1 I ----------------------- I I 1 I I I I
I 461 1 JEFE DE NEGOCIADO N. l' I 1 I CACERES I CD 14 I 62.832 r Tareas .dllin;~.trllti\las de apo-¡ EJlperiencia en el.desempel'io del

1 I 1 I I 1 1 yo M las funciones propillS 1 puestos de trabajo de natura- 1

1 1 1 1 I I 1 del área. I leza sbi lar en la Adm6n. de I
I , I I I I I I la Hacienda Pública. !
I 1 300 AREl, DE APOYO 1 I I I 1 I
I 1 ------------- I I I 1 1 I
1 '"

J AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I 1CACERES 1 D 10 I 62.832 ¡ Funciones auxi liares de tipo Ellperiencia en et desempel'lo del
I I I I I I I Id.ini strat ivo. puestos de trabajo de natura-
I I I 1 I I ! I lela similar en la AdlllÓn. de II I I I I I I ! la Hacienda Publica. II 1 I I ! I I I I
1 I 134 ADMON.AG.EN NAVALMORAl DE LA MATA I I I I I I II I --------------------------------- 1 I I I I I I1 I 1 I ! I I I II 1 200 AREA MIXTA 1 I I 1 1 I !I I ---------- I 1 1 I I I I

1 463 I ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA I 1 I NAVALl'lORAL MATA I CD 16 I 314.340 I Funciones administrativas re- I Experiencia en eL desempel'io del
I I ! I I 1 I lacionadas con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- 1

1

1 I I 1 I I I caudlltoria. TraMitación de ex-I leza similar en la -'dmón. de -1
1 I I I I I I peclientes. I la Hacienda Púbt ica. II 1 I I I I 1 Especialidad en Administraciónl
1 1 I 1 I I I Tributaria. I
I 1 199 ADMON.DE LA AG.EN TRUJJLLO 1 1 I I I
1 1 -------------------------- I I I I
I I I I I I
I 1 200 AREA MIXTA I 1 I I I
I I ---------- 1 I 1 ! 1

1 464 I JEFE DE EQUIPO N.12 1 TRUJILLO 1 CD 12 I 62.832 1 Tareas de apoyo a las funcio- 1 Experiencia en el desempel'io dei

I I 1 1 ~ nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nlltur<l~ I
I I I I I I teza simi lar en La Admón. de I
I I 1 I I I La Hacienda Pública. I
1 I I I I I I
1 46' ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA 1 I TRUJILLO I CD 16 I 314.340 ¡ Funciones administrativas re- i Experiencia en el desempel'o del

1 1 I I 1 Lacionadas con la Gestión Re- I puestos de trabajo de natura- I
I 1 1 I I caudatoria. Tralllitación de ex- leza silllilar en la Admón. de -1
I I 1 I 1 pedientes. la Hacienda Pública. I
1 I 1 1 1 Especialidad en Adlllinistraciónl

I I I I I Tributaria. I
1 071 AD,!. TERRJT. AEAT. EN GALlCIA I I I I
1 ""'=""''''..='''==,,==''''''0:'''....11===== 1 I I I
I I I I I
1 515 D.E. DE GALICa I 1 I I
I 11============11 I I 1 I
1 1 I I I
1 ¡ 010 AREA GESTION TRIBUTARIA 1 I I I
I 1 ----------------------- I I I I
1466 1 SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA I LA CORU/'IA I CD 16 314.340 I Manejo de mi croordenadores. Experiencia en el desempel'lo del

1 I I 1 I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I leza silllilar en la Adm6n. de -1
I 1 I 1 I I la Hacienda Pública. I
! I 1 1 I I Especialidad en Administraci6nl

I 1 I I I 1 Tributaria. I
I 1 I I I I I
I 1 011 AREl, INSPECCION f.Y TRIBUTARIA I I I I
I 1 ------------------------------ I 1 I I
I 467 I AUXILIAR DE OfICINA N. 10 I LA CDRUI'iA I D 10 62.832 I Tratallliento de textos y regis-I Experiencia en el desempel'lo del

I I 1 I I tro. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I ! I leza similar en la Admón. de I
I I I I I 1 la Hacienda Pública. I
I I I 1 1 I I
1468 1 SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA. 1 1 LA CORUnA I CD 16 314.340 1 "'icroinforÑtica. Procesador I Experiencia en el desempel'io de)

1 I I I 1 de texto•. Hojas de Cálculo. I puestos de trabajo de natura- 1
I 1 I . I I Procedi.iento administrativo. I leza similar en la Admón. de -1
1 I I 1 I 1 la Hacienda Pública. I
I I I 1 I 1 Especialidad en Adllinistrllci6nl, ,

I I I I Tributaria. I
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, , ,
I NI:I DE CENTRO DIRECTIVO .. " LOCALIDAD ! GRUPO I NIVEL 1 c. EspeCIf. OESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I e.DES.¡ ANUAL KAS IMPORTANTEs ESPECIFIcas 1

I
, ,,

I I 015 DELEGACION DE LA cOll;uFlA I I I I I I
I I =========E::==,,"======: r I I I I I
I I I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I I
I I ----------------------- I I I I I I
I .., I JEFE DE EQUIPO N.12 I I LA CORUI'iA I co I " 62.832 Traaitaci6n de expedientes. 1 conocilliento de técnicas de I
I I I I 1 1 Despacho de correspondencia. I seeretllrie de dirección con I
I I I I I I I apoyo de equipos infor,",ticos·1

I I I I I I I I
I 470 I SUSGESTOR PRIHER.GEST. TRIBUTARIA I ' I LA CORUIlA I CO I 18 389.388 Tralllitación de documentación I Experiencia en el desempePio del

I I I I I I con trllScendencill tributarill. I puestos de trabajo de natur/l- I
I I I I I I Liquidaciones, recLamaciones yl leza siliLer en la Admón. de -1

I I 1 I I I recursos. Asistencill Il con- I II KIIc;enda P.jblicl. I
I I I I I I tribuyente. I Ellpecillidlld en ,l.dminis,¡raciónl

I I I I I I I Tributar;lI. I
I I I I I 1 I I

I 01' AREA INSPECCION F. Y TRIBUTARIA I I I I I I
I ------------------------------ I I I I I I

'" I JEFE SECRET. ADHIN. INSPECCION N.22 I , I LA CORUnA I Be I 22 464.472 Trnitlción expedientes de I Experiencia en el deselllpef'oo del

I I I I I I inspecdón. Conocimiento de III puestos de trabljo de nlturl- I
I I I I I I ept ;clc;6n EXPRESS. I ten silll; lllr en II Adm6n. de -1
I I I I I I I la Heciende Públice. I

I I I I I 1 I I Ellpecielidad en Administraci6nl

I I I I I I I I Tributarie.

I I I I I I 1 I
I I 012 ARE~ RECAUOACIOH I I I I 1 I
I I . ---------------- I I I I f I I
I 472-473 I ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA I 2 I LA CORUnA 1" I " 3'4.340 I Actueciones relecionadu con I Experiencia en el desempef'io del

I I I I I I I le apl iceción inform4itica SIR.¡ puestos de trebejo de neture- I
I I I I I I I I len similar en le Admón. de -1
I I I I I I I I la Hecienda Publica. I
I I I I I I I I Especilllidad en Administreciónl

I I I I 1 I I Tributarill. I, , , I I , I

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I I I
I ----------------------- I I I I I I I

I 474 I SUaGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 I , \ LA CORUf'oA 1" I '6 314.340 I Truiuci6n de expedientes. 1 Experiencie en el desempef'io del

I I I I I I I Gesti6n de registro y conoci- I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I I .. iento aplicación EXPRESS. I leza similar en le Admón. de I
I I I I I I I I la I1lIcienda públice. I
I I I I I 1 I I
1 475 I JEFE .SECC.NIVEL 22 I LA CORUf'iA I Be I 22 570.660 I Gesti6n de IIrchivo de doculllen-I Experiencie en el desempef'io del

I I I I I I teción fiscel. I puestos de trabajo de natllra- I
1 I I I I I 1 leza sinliLer en la Admón. de I
I I I I I I I le Hacienda Pública. I
I I I I I I I
I 300 AREA DE APOYO I I I I I
I ------------- I I I I I
1 476-477 AUXILIAR DE OFICINA N. ,. 2 LA CORUnA I O I ,. 62.832 I Funciones euxi Liares de tipo I Experiencia en el desempello de I
I I I I ad.inistrativo. I puestos de trebajo de natllre- I
I I I I I leza si ..ilar en 1.a Adm6rl. de I
I I I I la Hacienda Pública.

I I I I I I
I 478 AUXILIAR DE OFICINA N.9 , I LA CORUnA I , 62.832 I Funciones auxilieres de tipo I Experiencia en el desempel'lo del

I I I 1 administrativo. I puestos de trablljo de naturll- I
I I I I I leza similar en La Admón. de I
I I I I I LII Hacienda pública. I
I I I I I I
I 023 ADHON.DE LA AGENCIA EN CEE I I I I I
I -------------------------- I I I I I

,1 I I 1 I I
I 200 AREA MIXTA I I I I I
I ---------- I I 1 I I
I 479 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA I CEE CO I 14 280.956 1Apo(o y IIsistencia en fllncio- I Experiencia en eL desempe/lo del

I I I I nes propias de gesti6n tribu- I puestos de trabajo de netura- I
I I I I terill y recaudlltorie. l leza si ..illlr en la Adm60. de -1
I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I Especilllidad en Adlinistraciónl

I 037 ADHON.DE LA AG.EN EL FERROL I I I, I
I I --------------------------- I I 1, I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 480-/08' I JEFE DE NEGOCIADO H.14 2 I fERROL CO I 14 62.832 I Trallitación de documentaci6n. 1 Experiencia en el desemperlo del

I I I I I Despecho correspondencia. Téc-I puestos dI! trabajo de netllra- 1
I I I I nicas de Secretar fa y IIrchivo.1 leza sillliLar en la Admón. de I
I I I I Apoyo Y IIsistencill en funcio- I 1.11 Hacienda Pública. I
I I I I nes propias de Gest;ón Tribll- I 1
I I I 1 tarill. I I
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Experienciill en el deselllpello de!
puestos de trillbilljo de natur&- i
lela simitllr en III Ad!llÓn. de -1
La Hacienda públiciII.

Especialidilld en Administrillción¡'
Tributoria.

Experienclill en el deSellIpel10 del
puestos de trablljo de Mtura- I
Lela s;milillr en la Administra-]

ció" de la Hillt:ienda PúbLicill. I
Espetilllidad en Administraciónl

Tributaria. Experi~nc\i11 y co- I
I noeilllientCls infornliitlCos y I
I llplícación EXPRESS. I

-,-----
I MERITOS
I ESPECIFIcas

DESCRlrClON DE FUNCle«ES

/'lAS IMPORTANTES

1

I

I
62.832 I Tareas de apoyo lilas funcio- I Experiencia en el desempello del

¡ nea propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura-
I I lela aillilar en la AdlllÓn. de
lilaHacienda Pública.

1 I
I ,
, I

1 1
I I
I 1

280.956 I Apoyo y asistencia en funcio- I Experiencia en el desempePio del
J nes propias de gestión tribu- I puestos de trabajo de naturll~ I
~ taria y recaudatoria. I leza similar en la AdlllÓn. de -]

l' I la Hachnda Pública. I
I ! Especialidad en Adlltini5traciónl

! I Tributaria. 1,

1 I
1 I
1 1
1 I
1 I

280.956 I Trlllllitaci6n de documentación Experiencia en eL desellpello del
I con trascendent:ia tributaria. puestos de trabajo de naturll- I
I lela similar en La Adm6rl. de ~ I
I la Hacienda Publica. I

I Especialidad en AdminiStrociónl
I Tributoria.

I
389.388 I Tralllitllci6n de documentoción

I con trascendencia tributaria. I
I Liquidaciones, reclarrollciOl"les yl
I recursos. Asistencia aL con- I
I tribuyente. I
, I
I 1
I 1
1 ¡

280.956 I Tareas de- apoyo en las 1uncio-] Experiencia en el desempel10 del
I nes propias de la Unidad. I puestos de trablljo de natura- I
I I lela similar en la AdlllÓn. de -1
liLaHaciendll Pública. I
j ! Especialidad en Administraciórll

1 I Tributarill. I
1 1 1
1 1 1
, I 1

62.832 I Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencia en el desell!pePio del

I nes propias da la Unidad. I puestos de trabajo de Mturo- I
I ] lela simí ter en la Admón. de I
lilaHaciendill Públ ica. I
I 11

62.832 I Apoyo en funciones propiu de I Experiencie en el desempel'lo del
I Secret&rfa Administrativa de ] puestos de trillbilljo de Mture- I
I Inspo:¡;c~6n. I Leza similar en le Admón. de ,
I , la Hacienda PúbLice. I
I I 1
1 , I

1 1 I
I I 1
1 1 ,
, 1 I

280.956 I TralRit&.dón y COllprobaei6n en I Experiencia en el deselllpello del
I el Area de GestiÓn y Uqu;dill- I puestos de trabilljo de nilltura- I
¡ c'I;;n Sociedilldes. I LeziII simit/lr en le AdJlÓfl. de ~I

lilaHacienda Pública. I
I I Especialidad en Administrillción!
I Tributillria.

1

I

314.340 I Ad.l'~!li,.tnlld6n y regist~o ge­

I neret.

I
1

1
I
i
I

ANUAL

16

14

I C.DES·I
i !

1 I
1 I
I 1
1 12 I
1 I
I 1
I I
I I
I I
1 I
I I
1 1
1 ,

I 14 i
I I
I ,
1 1
1 I
1 1

1 1
I 1
1 I
I 1
I
114

I
1

I
I
1

I
1 18

I
1

I,
1

I
I
1

1 14

I
I
I

I
I
1,
I
I 12

1

1

1

I
1 10

I
1
1,

i i ¡
I GRUPO I NlVEL I C. ESPECJF.

'1

I
I
1"
1
1

I
I
I
1
1

I
I
1"
1

I
1

1

1

1

I
1

I
1

1"
1,
1

I
1

I
1"
I
1

1,
1

I
1
1

1"
1,
1

I
I
I
1

1
, D

1
1

1

I
I D

I
I
1
I
I
1

I
I
1

1",
1

1

1

I,
I
1"
I
1

1

1

I
I
I

LliGO

I
1 NI DE i LotAL.1DAD

I PtJESTOS J
I !

1 1
1 I
1 1
I 1 I FERROL

1 1
1 1
1 1
, 1

I I
I I
1 1
1 1
1 1
I I DRTIGliElllA

I 1
I 1
1 1
1 1
1 1

1 1
1 I
1 I
I 1
1 I
I 1 I SANTIAGO

I I
1
I,
1,

2 I SANTIAGO

I
1

i,
1

I
1

1
1 I SANTIAGO

1,
1

I
1
1

1
1

I SANTlAGO

1
1

I
1

, j SANTIAGO

1

1,
1

I
1
1

1

1
1 I LUGO

1

I

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

I 050 AREA GENERAL

1
I SlJaGESTOR AD,UNJSTRACIOH GRAL.2

I
I
1
1

I
I,

I 300 AREA DE APOYO

1
I AUXILIAR DE OFICINA N. 10

1

1
I
I
I 027 DELEGACION DE LUGD

1

1
I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA

1 -----------------------

I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

1

I
1

1
'.

j

I /'Ill DE

I ORDEN

I

"1

I I
¡ I 300 AREA DE APOYO

1 1 -------------
I 482 J JEFE DE EQUIPO N.12

1 1
1 1
1 1
1 1
! I 062 ADI'ION.DE LA AG. EN ORTlGUElIlA

1 1 -----------------------------
1 I
1 J 200 AREA PlIXIA

1 1 ----------
I 483 I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA

1 1
1 1

"1 I
1 1
l. I
1 1079 ADMOH.AG.SAHTIAGO DE COMPOSTELA

1 1 -------------------------------
1 1
1 J 010 AREA GESTlOH TRIBUTARIA

I 1 -----------------------
1484 I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA

1 1
1 1
I 1
1 1
1 1
1 I
1485-486 I SUaGESTOR pRII1ER.GEST,TRIBUTARIA

1 I
1 1
1 1
I 1
1 ¡
1 1
¡ ¡ 012 AREA IIECAUDACION

1 1 ----------------
J 487 1 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION

1 1
I 1
I 1
1 1
1 1

"1 1
I I 050 AREA GENERAL

1 1
¡ 488 I AUXILIAR DE OFICINA 1'1.12

1 1
I 1

1
1
1 48'
I
1
1

1

1
1

1

1

I
1 490

1

1

1

1
j

1
1
1 491

1
1

1

1
¡
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I NI! DE CENTRO DIRECTIVO I Nll CE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.EsrECiF. OE~;CRIPCION DE FUNCIONES "ERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I I c.OEs·1 AnUAL I MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas I..:.....-..L____ -'-____L..--___

-1
032 OEI.EGACIOH DE ORENSE I I I I

1:"======="'=====:,,,,""" I I I I
I I I I

010 ARE" GESTION TRIBUTARIA I I I I
----------------------- I I I I

492-495 SUBGlcSTOR PRlI1ER.GEST. TRIBUTARIA , ORENSE I CD 18 389.388 I Tramitación de docu.entllci6n I Experiencia en el dese..pe!\o del

I I con trascendencill tributerill. I puestos de trebajo de natufa- I
I I Liquidaciones, reclamaciones rl lua similef en la Adlllinhtrll-I

I I I recuraos. Asistenci. al ton- I eiÓfl de la Kacienda Públicll. I
I I I tribuyente. I Especiatidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. Conocimientos de I
I I I I IRPF, IVA y recursos. I
I I I I I
I 031 "REA "OUANAS E ILEE. I I I I
I --------------------- I I I I
I 49ó SUBGES.AOUANAS E II.EE.3 ORENSE I CD 14 280.956 I TlIrells de apoyo II lll$ funcio- I Experiencia en el desempel'io del

I I I nes propias del Area. I puestos de trablljo de natura- I
I I I I lela sililar en la Adminlstra-I

I I I ci6n de la Hacienda Pública. I
I I Es.pecialidad en Administreci6nl

I I Tributaria. Conocimiento de I
I I procedimiento en n.EE. Esta- I

I I I I tal y de Derecho Comunitario. I
I I I I I

050 AREl. GENERAl. I I I I I
I ------------ I I 1 I I
I 497 SUBUESTOR ~'UNISTRACION GR.u.2 I ORENSE I " 16 314.340 ~ Habi l 'itaci6n de nóminas, ges- I Experiencia en el desempel'lo del

I I I I ti6n de personal a trllvés de I puestos de trabajo de natura- I
I I I I aplicaciones inforúticas. I leza simi lar en la Administra-I

I I I I I ción de la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. Conocilientos in-

I I I I forM6ticos de situaciones fun

I I I I ciórl publicll y de Segurided

I I I I sor.ial.

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I ----------------------- I I I
I 498 JHE !lE NEGOCIADO N.14 I ORENSE I CD 14 62.832 Taren de apoyo a las funcio- I Conocimiento de docw.,enución

I I I nes ptQpias de la UEF. I de III UEF.

I I I I ,,
I 499 SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 1 I ORENSE I CD '6 314.340 Gestión de impresos y llyuda el¡ Experiencia en el desempel'lo del

I , I peticionario. I puestos de trabajo de natura- I,
I I I I lUll similllr en La Administre-l

I I I I ción de la Hacienda Publica.

I I I I Conoci_ientos de manuales de

I I I I Gestión de Bienes y Servicios

I I I I y apliceciones informáticas.

I I I I
I 500 SUBGESTOR AOMON.GRAL.DE UCR.GRAL.1 1 I ORENSE I " 18 ;0;89.388 Gestión de archivo. I Conocimientos de documentaci6n,1

I I I I fiscal y organización de ar- I
I I I chivos, así como de aplicacio-!

I I nes informáticas.

I I
I 501 JeFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. ORENSE I Be " 570.660 Not if i caciones. Conocimientos de procedimien-

I I tos tributarios y de apl i ca-

I I ciones informáticas.

I I I
I 036 DELEGACION DE PONTEVEORA I i I
I :c:::=::::::=====::::::=::"====",:",, I I I
I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARlA I ¡ I I
I -*----.....--------------- I I I·1 502 SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA PONTEVEDRA I CD 14 ZOO.956 I Ilequerimi entos. I Experiencia en el desempel'lo del

I I I I puestos de trabajo de natura- I

I I ! I leza silllilar en la Admón. de -1
I I I la Hacienda PiJbl ica. I
I I Especialidad en Administraci6nl

1 I Tr\btJtaria. I
1 I I
I I I
I 503 SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA PONTEVEDRA CD 18 ~i3<j.388 Tra!Qltac iórl de documentación I Experiencia e!'l el dese~pello del

I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I
I Liquidaciones, reclamaciones YI leZll similar en la Admón. de -1
I rer.ursos. Asistencia al con- I le Hacienda Pública. I
I tribuyente. I Especial 'idad en Admini stración ¡

I I Tributaria.
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IN" DE CENTRO DIRECTIVO NIl DE LOCALIDAD I GRUPO 1NIVEL I C.ESPECIF DESCRIPCION DE FUNCIONES MERlTOS

OROEN PUESTO DE TIWIAJO PUESTOS I C.DES.) ANUAL HAS IMPORTANTES eSPECIFIcas I
1

I I I I I

I I 012 ARE" RECAuoACION I I I

I I ---------------- I I I I
I S04 I JEFE DE EQUIPO N.12 1 I PONTEVEDRA ca 12 62 .832 I Tarell$ de apoyo 1I Las funda- I Experiencia en eL desempello del
I I I i I nes propias de la Unidad. I puestos de trabaJo de natura- I

I I I I I I leza si m; lar en la AdlllÓn. de I
I I I I I I ~a Hacienda PúbLicll. i

I I I I I I I

I I 300 AREA DE APOYO I I I I I

I I ------------- I I I I I
I 505 I JefE DE EQUIPO N.12 1 I PONTEVEDRA ca 12 I 62.832 I Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencill en el desempello del

I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de naturll- I

I I I I I leza 5ill\ Lor en La AdlllÓn. de

I I i I I III Hacienda PúbLicll.

I I I I I
I 1042 AOI'lON.Oe LA AG.EN PONTEAREA I I I
I I ------------~-------------- I I I I
I I I I I I
I I 050 AREA GENERAL I I I I
I I ------------ I I I I
I S06 I AUXILIAR Dt- OFICINA N. 10 1 I PONTEAREA 10 I 62.832 ¡ Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempeño del

I I I I I administrativo. I puestos de trabajo de natura-

I I I I I I leza similar en la Admón. de

I I I I I I la Hacienda pública.

I ) 055 ADHON.DE LA AGENCIA EN TUY I I I I
I -------------------------- I I I I
I I I I I
I 200 AREA HIXTA I I I I
I ---------- I I I I

1 507 I SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 1 I TUY CD 16 I 314.340 I Tralllitación de expedientes en I Experiencia en el desempef'io del

I I I I I I18teria de personal y habili- I puestos de trabajo de natura-

I I I I I tación. Gestióo de bienes y I leza simi lar en la Admón. de

I I I I I servicios. I la Hacienda Pública.

I I I I I I
I 060 ADHON.AG.EN VIlLAGARCIA DE AROSA I I I

I I -------------------------------- I I I I I
I I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I S08 I SUBGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA I VIllAGARCIA AROSA I CD 16 I 314.340 Apoyo en la Gestión de CenSos I Experiencia en el desempeño del

I I I I I y requerhlientos. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hacienda pública.

I I I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I I I Tributaria. I
I I I I I I I I
I I 712 ADHON ADUANAS DE t1ARIN I I I I I I
I I --------------------- I I I I I I
I I I I I I I I
I I 031 AREA ADUANAS E ILEE. I I I J I I
I I ------"........------------ I I I " I I
l' S09 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I I'IARIN I O 10 I 62.832 I Trállites aduaneros. I Experiencia en el desempeño del

I I I I I I I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I I leza similar en la Admón. de I
i I I I I I I la Hacienda Pública, I
I I I I I I I I
I I 054 DELEGACION DE VIGO I I I I I
I I "';=;;;=;;=;;;,,= I I I I I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I
I I ----------------------- I I I
I 510 I JEFE DE NEGOCIADO N.14 I VIGO ' ,. 14 i 62.832 Tareas administrativas de apo Experiencia en el desempeño del, ""
I I I I yo en las funciOfles propias puestos de trabajo de natura-

I I I del área. Leza similar en ta Admón. de

I I I I la Hacienda pública.

I I I I
I J 011 AIIEA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA I I
I I ------------------------------ I I I
I 511 I SUBGESTOR PE INSPECCIOH TERCERA. 1 I VIGO CD 14 I 280.956 SlsteJriaS contables, 1n10rlll8- I Experientia en el desempeño del

I I I I ción por programas: aplicaciónl puestos de trabajo de natura- I
I I I I in1orlllática. I te;a shiLar en la Admón. de -1
I I I I I la Hacienda pública. !
I I I I I Especial jdad en Administraciónl, , , , I Tributaria. I
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I
NIl DE CENTRO DIRECTIVO HIl DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL c. ESPEClF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C. DES. ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIfICOS I

I
012 AREA RECAUOACION I I

---------------- I I
512 ENCARGADO RELACIONES eXI. RECAUDACION VIGO CD 16 314.340 Arqueo. CertHicllciones de 1n-1 Experier"'ll en eL desempe~o del

gresos. I puestos de trabajo de nllturll- I
I Leza simi Lar en la Admón. de -1
I la Hacienda Pública. I
I Especialidad en Administraciónl

I Tributarja. I
I I

050 AREA GENERAL I I
-------_ .._-- I I

513 JEFE NEGOCIADO N.14.0H VIGO CD 14 62.832 Recurllos y notificaciones. I Experiencia en el desernpel'o del

I puestos de trabajo de nlltura- I
I lelll si_illlr en la Admón. de I
I la Hacienda Pllblicll. I
I 1

100 AREA SeCRETARIA GENERAL I I I
----------------------- I I I

514 JEFE SECCION SeCRETo GRAL. 4A. VIGO Be I 22 570.660 Archivo de docullentos tribute-I E)(periencie en el desempeno del

I rios. !'Ientenilliento de erchivol puestos de trebejo de neture- I

I histórico. I leZel similer en le Admón. de I
I I Le Hacienda PúbLica. I
I I I

300 AREA OE APOYO I I I
------------- I I I

515 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 VIGO I 10 62.832 Funciones au)(ilieres de tipo I Experiencie en el desemperio del

I adllini strativo. I puestos de trl!lbajo de nl!lturl!l- I
I I leza símill!lr en la Admón. de I
I I ll!l Haeienda Públicl!l. I
I I I

072 ADM.TERRIT. AEAT.EN MADRID I I I
I =================:======== I I I
I I I
I 528 D. E. DE MADRID I I
I =======,,=="""= I I
I I I
I 011 AREA INSPECCION F. Y TRleUTARIA I I I
I ------------------------------ I I
j 516-522 JEFE DE EQUIPO N.12 7 MADRID CO 12 62.832 Tarel!ls de apoyo I!l tas 1uncio- I Experiencia en el desempeno del

I nes propias de la Unidl!ld. I puestos de trl!lbajo de natura- I
I I leza similar en la Admón. de I
I J I la Haciendl!l Públ iea. I
I 1 I I
I '" SUeGESTOR DE INSPECCION SEGUNOA. MADRID CO " 3'4.340 I Tl!lreas de apoyo en las 1uncio-1 Experiencíl!l en el desemperio de I

I I nes propias del Arell. I puestos de trabajo de nl!ltura- I
I I I Leza similar en la Admón. de -1
I I I La liaeienda PUblica. I
I I I EspeciaL idlld en Admini strllción I

I I I Tributaria. I
I I I I
I 012 AREA RECAUDACION I I II ---------------- I I II 524 JEfe DE NEGOCIADO DE RECAUOAClON MADRID CO 14 280.956 Tareas de apoyo en las 1uncio-1 Experiencia JIlínifllll de dos arios I
I nes propias de la Unidad. I en el desempel'oo de puestos de 1
I I trabajo de naturalezl!l sillliLl!lr ¡
I I en La AdFllinistración de la Ha-I

I eienda Pública. Especialidl!ld I
I Administrl!lción Tributarill. I

525 I IJefE NEG.SEGUIM. Y CONTROL REC. MADRID CD
" 389.388 Tareas de apoyo en llls 1uncio-1 Experiencia en el desempe/lo de I

nes propias del Area. I puestos de trllbajo de natura- I
I leza silli lar en la Admón. de -1
I La Hl!lcienda Pública. I

::::sp~cjelid~ ~n Administraciónl

Tributaril!l.

031 AREA ADUANAS E ILEE.

---------------------
526 SUeGES.ADUANAS E ILEE.2 MADRID CO 16 314.340 I Tramitación y comprobación de E)(periencia mínima de dos llnOS I

I I expedientes de Adullnas e IIEE.I en el desempeno de puestos de I

I I I trablljo de nllturllLeZIl similar I
I I I en la Adtlllnistración de la H8-1

I I I eienda Públ ica. Especialidad !
I I I APilinistrllción Tribut8ri8. I
I I I I050 AREA GENERAL I J I I------------ I 1 I I527 DELINEANTE N.'4 MADRID I e 14 139.152 I Trabajos de del ineación y I!lpo-I Experiencia en puestos $imill!l-I
I I yo a Servicios Técnicos. I res.

I I
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I 528-530 I JEFE DE NEGOCIADO N.14 3 I MADRID CD 14 62.832 Tareas adJIinistrativas de apo-I Experiencia en eL desempeflo de

I I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura-

I I deL lkea. I leza shilar en la AdJllÓn. de

I I I la Hllciendll Públ iCII.

"
,

I 531 JEfE NEGOCIADO JHTERVENCION N. 18(0. N.) I MADRID CD 18 389.388 Trallitación de expedientes ad-I Experiencia en eL deselllpel'io de

I I ministrativos. I puestos de trabajo de natura-

I I I Leza similar en la Admón. de

I I I la Hacienda Publica.

I I I
I 028 DELEGACION DE MADRID I I
I ======:="",,,,:,,======= I I
I I I
I 011 AREA IHSPECCION f. y TRIBUTARIA I I
I ------------------------------ I I
I 532-538 JEfE DE EQUIPO N.12 7 I MADRID " 12 62.832 Tareas de apoyo a las funcio- I Experierlcia erl el desempe/lo de

I I rles propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura-

I I I I leza similar en la AdlllÓn. de

I I I I la Hacienda Pública.

I I I I
I I 050 AREA GENERAL I I
I I ------------ I I
I 53' I SUBGESTOR ADMINISTRACION GRAL.2 I 'lADRID CD 16 314.340 Apoyo y asisterlcia en las fUrl-1 Experierlcia erl eL desempePio de

I I I ciones propias del Area. I puestos de trabajo de rlatura-

I I I I leza similar en La Adm6rl. de -1

I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraci6rll

I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I I 054 AREA INfORKATlCA TRIBUTARIA I I I I
I I --------------------------- I .1 I I
I 540 I JEfE DE NEGOCIADO N.14 I MADRID " 14 62.832 1 Tareas edllinistrativas de apo-I Experiencia en el desempePio del

'1 I I I yo en laa funciones propias I puestos de trllbajo de natura- I

I I I I del áru. I lela similar en la AdlllÓn. de I
I I I I I la Hacienda Pública. I
1 , , I

"I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I I ----------------------- I I I
I 541-542 I JEFE DE EQUIPO N.12 2 I MADRID " 12 62.832 Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencia en el desempePio del

I I I nes propillS de la Unidad. I puestos de trabajo de natura-

I I I I Lela similar en la AdlllÓn. de

I I I I la Hacienda Pública.

I I I I
I 543 I JEfE DE NEGOCIADO N.14 I MADRID CD 14 62.832 Tareas adlllinistrativas de apo-I Experiencia en el desempefto del

I I I yo en las funciones propias I J'Uestos de trabajo de natura- I

I I I del área. I Leza similar en la Administra-I

I I I I ción de la Hacienda Pública. I
I I I I Conocilllientos en llateria de

"I I I I n6lainas y Seguridad Social. I
I I I I I
I 544 I JEfE DE NEGOCIADO N.14 I MADRID " 14 62.832 Tarees adllinistrativas de apo-) Experiencia en el desempello del

I I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I
I I I del área. I lela simi lar en la Administra-I

I I I I ción de la Hacienda Pública. I
I I I I Experiencia en Mteria econ6- I
I I I I mico financiera. I
I I I I I
I 545 I JEfE DE NEGOCIADO N.14 I MADRID CD 14 62.832 Tareas adlllinistrativas de apo-I Experiencia en el desempe/lo del

I I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I

I I I del área. I leza si hilar en la Administra-I

I I I I ci6n de la Hac'ienda Pública. I
I I I I Conocimientos de diSePio infor-I

I I I I llliitico para impresos de repro-I
'1 I I I graffa. I
I I I I I
I 546 I SU86ES.ADI"ION GRAL DE SECR.GRAl.2 I MADRID " 16 314.340 Apoyo y colaboración en las I Experiencia m1nima de 2 aPios I
I I I tarus propias del Area. I en el deselllpe/lo de puestos de I
I I I I trabajo de naturaLeza similar I

I I I I en la Administración de la Ha-I

I I I I cienda Pública. Conocimientos I
I I I I de archivo. I

547-550 I SUBGESTOR A~I"ION.GRAL. DE SECR.GRAL.1 4 I MADRID CD 18 389.388 I Apoyo y asistencia en las fun-¡ Experiencia en eL desempello del

I I I ciones propias del Area. I puestos de trabajo de natura-

I I I leza similar en la Admón. de

I I I la Hacienda Pública.

I I I
55' I GESTOR DE SERV. GRALES. SECR. GRAL. 2 I MADRI~ Be 20 464.472 Trallltación de expedientes en I Experiencia en eL desempeFio de!

I I materia de personal y Gestión I puestos de trabajo de natura-

I I de Bienes y Servicios. I leza similar en la Adm6n. de

I la Hacienda Pública.
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I I II I

552 I GESTOR 21\. fCOtro-FINAN. MADRID I " 20 464.472 I Apoyo y eoLaboración en las I Experieneill en el desempel\o del

I I I 1une;ones propias de la Unidadl puestos de trabajo de nlltUfll- I

I I I I Len silllHar en la Administrll-I

I I I I ti6n de l¡; Hacienda Publica. I
I I I I Experiencia en uterill ec0n6- I
I I I I .ieo finlll'lcierll. I
I I I I I

553 I JEFE SECClON SECRET _ GRAL. 4". MADRID I " 22 570.660 I Apoyo y colaboración en tas I Conocimientos de registro y del

I I I funciones propias del Area. I aplicación Expres$. I
I I I I I

554 I JEFE SECCION SECRET. GRAL. 2A. MADRID I B 24 764.664 I Gestión de expedientes adllli- I Experiencia en el desellpePlo del

I I I nistrativos. I puestos de trabajo de natura- 1

I I I I leza s ;lIi lar en la Adlll6n. de

I I I I la Hatienda Pública.

I I I I
¡ 300 AREA DE APOYO I I I
I ------------ I I I

555-557 I AUXILIAR DE OfICINA N. 10 MADRID I ' 10 62.832 I Funtiones lIuxi l ieres de tipo I Experientia en el desempello del

I I I administrat ivo. I puestos de trabajo de rIlItura- I

I I ¡ I leza siali lar en la Admón. de I
I I I I la Hatienda publica. I
I OOS ADMON.AG.EN ALtALA DE HENARES I I I I

I ----------------------------- I I I I
I I I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I
I ----------------------- I I I I

558 I SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA ALCALA HENARES I ce 18 389.388 I Trallitetión de documentación I Experiencia en el desempel'io del

I I I ton trascendentia tributaria. I puestos de trabajo de I1!ltura- I
I I I L;quidationes, redaMclones yl leza simiLu en la Admón. de -j

I I 1 recursos. Asistentia at con- la Hacienda PUbtice.

I I I tribuyente. Espetial idad en Adlllini stración I

I I I Tributaria. I
I I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL 1 I I

--------~------------ -- I I I
I 559 SUB6ES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 ALCALA HENARES I ce 16 I 3'4.340 I Apoyo y coLaboración en l .. Experiencia en el desempel'io del

I I I I tarees propias del Area. puestos de tnlbajo de natura- I
I I I I leze similar en la Admón. de I
I 006 ADMON. DE LA AG. EN ALCOBENDAS I I la Hacienda Publica. I
I ---------------------------- ,1 ,1 I
I I I II I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I II I ----------------------- I I II 560 I JEFE DE EQUIPO N.12 ALCOBENDAS ce 12 1 62.832 I Tareas de apoyo a las funtio_ Experiencia en el deselllpel'o del
I r I I nes propias de Le Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I I I lela s ilni lar en La AdlllÓn. de II I I I la Hacienda Publica. rI I I I II 561 I SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARIA ALCOBENDAS ce 14 I 280.956 Tareas de epoyo en Lss funcio_1 Experiencia en el desempello del
I I ! nes propiu de la Unidad. i puestos de trabajo de naturll- I
I I I I I leza sillilsr en la Adm6n. de -)
I I I I I le Hacienda Pública. I
1 I 013 ADMON.DE LA AG.EN ARANJUEZ I I I Espetielidad en Ad.inistraci6fl1

I I -------------------------- I I I Tributaria. I
I I I I I I
I I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I I I \\
I I ----------------------- I I I
I 562 I SUBGESTORSEGUND.GEST. TRIBUTARIA I ARANJUEZ ce 16 314.340 Apoyo y asistencia en las fun-¡ Experiencia ..1nilll8 de dos al'iosj

I I I ciones propias deL Area. I en eL desempel'io de puestos de I
I I I I trabajo de naturaleze silni lar I
I I I I en le Administración de la Ha-I

I I I I cienda Pública. Espetialided 1
I I 300 AREA DE APOYO I I Administración Tributarill. I
I I ------------- I I iI 563 I JEfE DE EQUIPO N.12 I ARANJUEZ " 12 62.832 Tareas de lIpoyO lit tas funcio- I Experiencia en el desempel'lo del
I I I nes propias de la Lhidad. I puestos de trabajo de natura- II I I I Leza sünilar en la Admón. de II I I I La Hacienda PubLica. I
I I 054 ADMON.DE LA AG.EN EL ESCORIAL I I I
! I ----------------------------- I I I
I I I I
I I OSO AREA GENERAL I I I
I I ------------ I I I
I 564 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I ESCORIAL 10 62 .832 Funciones auxi liares de tipo I Experiencia en et desempel'io del
I I I l administrativo. I puestos de trabajo de natura-

I I f I Leza si'lliLar en la Admón. de

I I I I la Hacienda Pública.
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I
I 056 AOMON.DE LA AG.EN FUENLABRAOA I I
I ----------------------------- I I
I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I
I ----------------------- I I
I 565 JEFE DE EQUIPO N.12 I FUENLABRADA CD 12 62.832 I Tareas. de apoyo 11 Las funcio- Experiencia en el deselllpef'lo del

I I I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de nlltura- I

I I I I len sü.iLllr en La Admón. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I
I 074 ADHcm.DE LA AG. EN LEGANES I I I I I
I ------------------------- I I I I I
I I I I I
1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I
I ----------------------- I I I I I

'66 I JEFE DE EQUIPO N.12 1 I LEGANES I CD 12 I 62.832 Tareas de apoyo Il Las funcio- I Experienci8 en el desempet'io de

I I I I lies propias de la Unidad. I puestos de trabajc de natura-

I I I I I lela silnilar en la Admón. de

I I I I I la Hacienda Publica.

I I I I I I
I 115 ADMON.DE LA AG.EN POZUELO I I I I I
I ------------------------- I I I I I
I I I I I I

I I 050 AREA GENERAL I I I I I
I I ------------ I I I I
! 567 1 AUXILIAR DE OFICINA N.12 POZUELO ALARC. I , 12 I 62.832 1 Funciones de Secretaria. I Experiencia en el desempet'io del

I I I I I I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I leza similar en la Admón. de I
I I I I I la Hacienda Publica. I
I i ,
I I 100 AREl. SECRETARIA GENERAL I I I I
I I ----------------------- I I I I
1'68 I JEFE SECCION SECRET. GRAL. 410. POZUELO ALARC. I Be 22 I 570.660 A~~;c y colaboración en las I Experiencia en el desempet'io del

I I I I funciones propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I leza similar en la Admón. de I
I I I I ta Hacienda Pública. I
I I I I I
I I 148 ADMON.AG.EN TORREJON DE ARDOZ I I I
I I ----------------------------- I I I
I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I
I I ----------------------- I I I I
I 569 SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARlA TORREJON AROOZ CO 16 I 314.340 I Apoyo y asistencia en las fun-j Experiencia en el desempet'io del

I I I ciones propias del Area. I puestos de trablljo de nl~tura- I
I I I lezll simi lllr en la Admón. de -1
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Especilllidad en Administr,j.ión;

I I I I Tributaria. !
I I I I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I
I I ----------------------- I I I I
I 570 I SUBGESTOR ADJ'lON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 TORREJON ARDOZ CO 18 I 389.388 I Apoyo y asistencia en las fun-I E)(periencia .. inima de 2 af'ios I
I I I I ciones propias del Area. I en el desempeo'lo de puestos de I
I I I I I trabajo de naturaleza simiLar

! I I I I en la Admón. de la Hacienda

I I 601 ADHON.DE LA AG.EN ARGANZUELA I I I Pública.

I I ---------------------------- I I I
I I I I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I
I I -------------------- ._- I I I I
I 571 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 HADRID i , 10 I 62.832 Funciones auxi llares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I I I I admidstrativo. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I leza simi lar en la Admón. de I
I I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I I I
I 572 I JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. 1 I MORID I Be 22 I 570.660 I Apoyo Y colaboración en las I Experiencia en el desempet'io del

I I I I I I funcionel propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I leza simi lar en la Admón. de I
I I I I I I La Hacienda Pública. I
I I 602 ADJ'lON.DE LA AG.EN CARABANCHEL I I I I I
I I ----------------------------- I I I I I
I I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I
I I ----------------_._---- I I I I I
1 m I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA I MADRID I " 14 I 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio Experiencia en el desempef'io del

I I I I I I nes propias de La Unidad. puestos de trabajo de natura- I

I I I I I I lela si mi lar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hacienda Púbt ica. I
I I I I I I Especialidad en Administraciónl
i I

, i I I Tributaria.
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I

"ERITOS

ESPECIfICOS

I
I

Experiencie en el desellpel'lo del
puestos de trabajo de netura- I
leze si.Har en la Admón. de
le Hacienda Pública.

Experiencia en el desempel'lo del

puestos de trabajo de natur.ll- I
leza sillilar en la AdlllÓn. de -1
la Hacienda Publice. ¡
Especial1dad en Administraciónl
Tributaria. I

I
I
I

Experiencia en el desellpel'io del

puestos d. trabajo de natUl"e- I
leza simi lal" en la Admón. d. 1
la Hacienda Publica. I

I

DESCRlPClON DE FUNCIONES

ItAS IMPORTANTES

I
I
I
I
I
I

62.832 I Funciones auxiliares de tipo
I ad.inistl"ativo.

I
I

I
I
I

62.832 I Funciones auxHiare. de tipo
j ad.;nistrativo.

I
I
I
I
I I I

389.388 I Apoyo Y asistencia en La$ fun-I Experiencia en el desellperlo del
letones propias del Area. \ puestos de trabajo de fllltura- I

! leza si.iLar en la AdmOn. de I
I la Haciendll Pública, I
I I
I 1
I I
I I
I I
I I I

280.956 1 Tareas de apoyo en Las funcio-] Experiencia miniu de dos llo'losl

I nes propias de la Unidad. 1en al desellpe/lo de puestos de I
I I trabajo de naturaleza shl'Har I
I I en la Administración de La HIl-1

I I ciendll Pública. Especialidad I
I I Admini$tración Tr;butllrill. I
I I I

314.340 1Apoyo y asistencia en las fun-I Experiencia en el desempet'.o del
I ciones propillS del Area. I puestos de trabajo de natura~ I
I I leza sillilaf en la Admón. de ~ I
lilaHacienda Pública. I
I I hpecialidad en Adlllinistraci6nl

I I Tributaria. I
! I 1
I I I
I I I

62.832 I Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempe~o de!

I administretivo. I puestos de trabajo de natura- I
I I leza similar en la Adlll6n. de I
lilaHacienda Pública. I
I I I
I I I

I I
I I

62.832 Funciones auxiliares de tipo I Experiencie en el deselllpel'io del
administrativo. 1puestos de trabajo de natura- I

1 leze similar en la Admón. de I
I la Iillciende Pública. I
1 I
I I
I I

62.832 Funciones euxiliares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

administretivo. I puestos de trebajo de natur.ll- I
I leza similer en le Admón. de I
I la Hecienda Públice. I
I I

I
I
I
I
I

280.956 Tareas de apoyo en las 1uncio

nes propias de 1.11 Unidad.
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I CO 14

:

j i i
I GRUPO 1NIVEL I
I I c.DES·1

10

10

10

co 16

10

I
I

I

I

I

I CO 14

I

I
I

I
I
I
I
I
I o 10

I
I
I

LOCALIDAD

,
NIl DE I

PUESTOS 1

"

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA

I
I 011 ARE" lNSPECClOl" F. Y TRIBUTARIA

I ---------------- ---------------
I AUXILIAR DE OFlCItu. N. 10

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL

I -----------------------
I SUBGESTOR ADI'\ON.GRAL.DE SECR.GRAL. 1

I
I
I
I
I 603 ADMON.DE LA AG.EN CENTRO

I ------------------------
I
I 010 AREl. GESTlON TRIBUTARIA

I -----------------------
I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

I
I
I
I
I
I
I SUBGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA

I
I
1

I
i
I
I 050 AREl. G~ERAl

I ------------
I AUXILIAR DE OFICINA N. 10

I

I
I

I
,

I 054 AREA INfORKATlCA TRIBUTARlA

I ---------------------------
I AUXILIAR DE OFICINA N. 10

I
I
I
I
I 300 AREl. DE APOYO

I -------------

I AUXILIAR DE OFICINA N. 10

I
I
I
I
I 604 AOMON.AG.EN CIUDAD LINEAL

I -------------------------
I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA

I
I
I

I
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I
I
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I
I
I
I 581

I
I
I
I
I
I
I
I
I '82

I
I
I
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I I

I NO DE CENTRO DIRECTIVO NO DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPC!OH DE FUNCIOHES MERITOS

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS e.DEs·1 ANUAL HAS I"PORTANTES ESPECIFIcas

I
I 605 ADHON.DE LA AG.EN CHAKARTlN I
I --------------------------- I
I I
I 010 ARE" GESTlON TRIBUTARIA I
I ----------------------- I
I 583 SUBGESTOR TERCER .GEST. TRIBUTARlA MORID co 14 280.956 Tarea' de apoyo en la, fundo-I Experiencia en el desempel'lo del

I nes propia. de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I
I I len similar en III Adll\Ón. de -1

I I la Hacienda Pública. I
I I Especialidad en Adnlinistraei6ní

I I Tribl,ltllrill. I
I I

,,
I 584 SUBGESTOR SEGUND,GESt. TRIBUTARlA MADRID CD 16 314.340 Apoyo y asistencia en las fun-I Experiencia en el desenlpel'\o del

I ciones propial del Area. I puestos de trabajo de natura- i
I I Leza similar en La Admón. de - j

I I La Hacienda Pública. I
I I EspeciaLidad en Ad~inistraciónl

I I Tributaria. I
I I I
I 606 ADMON.DE LA AG. EN FUENCARRAL I I
I ---------------------------- I I
I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I
I ----------------------- I I
I 585 JEfE SECCION SECRET. GRAL: 4A. "'ADRID Be 22 570.660 Apoyo y coLaboración en Las Experiencia en el desempello del

I funciones propias del Area. puestos de trabojo de natura-

I Leza sirliLar en la Admón. de

I la Hacienda PúbLica.

I
I 300 AREA DE APOYO

I ------------- i

I 586 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 ""DRID 10 62.832 Funciones auxi Liares de tipo Experiencia en el desempel'io del

I ad.inistrativo. puestos de tr8bajo de natura- I

I Lelo! si mi L8r en La Admón. de I
I La H8cienda Pública. I,
I 607 ADMON.DE LA AG.EN HORTALEZA

I ---------------------------
I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
I ----------------------- I
I 587 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA MADRID CO 14 280.956 Tafea, de apoyo en Las Jncio-[ Experiencia mlnima de dos al'losl

I nes propias de la Unidad. I en eL dese~pel\o de puestos de I

I trab8jo de naturaleza ,imi Lar I
I en la Administración de la Ha-I

I I cienda PúbLica. EspeciaLidad I
I I Administración Tributaria. I
I I I I
I 5aa SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA I MADRID CD " 389.388 Tramit8ción de documentación I Experiencia mlnilna de dos al\os!

I r con trascendencia tributaria. I en eL desempel\o de puestos de I

I I Liquidaciones, reclalMciones yj trabajo de naturaleza similar I

I I recursos. Asistencia al con- I en La Ad.inistración de la Ha.-I

I I tribuyente. I ci enda Púb li ca . EspeciaLidad

I I I Administración Tributaria.

I I I
I 300 AREA DE APOYO I I
I ------------- I I I
I 5" AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I "'ADRID 10 62.832 Funciones auxi Liares de tipo I Experiencia en el desempel\o del

I I ad.ini strati '0'0. I puestos de trabajo de natura- I
J I I leza similar en l8 Admón. de I
I 608 ADMON.DE LA AG.EN LA LAUNA I I la Hacienda Publica. I
I --------------------------- I I I
I I I I I
I 010 AREA GESTlOH TRIBUTARIA I I I I
I ----------------------- I I I I
I 590 SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA I "ADRID CD ,. 389.388 1 Tr..itación de doculllentación I Experiencia minilll8 de dos 8110s1

I I I con trascendencia tribU1;aria. I en el des"pello de puestos de I
I I I Liquidaciones, recLallNlc:iones yl trabajo de N1turalela similar I

I I I recurso•. Asistencia al con- I en la Ad.inistración de la HlI-1

I I I tritouyente. I cienda Pública. Especialidad I
I I I I Ad.inistración Tributaria. I
I I I I I I
I I 012 AREA RECAUDACION I I I I
I I ---------------- I I I
I 5" I ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA "ADRJD CD " 314.340 I Funciones ad.inistrativas re- I Experiencia mlnilll8 de dos al\osl

I I I ladonadas con la Gestión RI- I In eL deserapello de puestos de I
I I I l;audlltoria. Tralitación de ex-I trabojo de naturateza si/lli lar I
I I I pedientes. I en la Administración de la Ha-I
I I I I cienda Pútll ica. Especialidad I
I I I I Admirlistración Tributaria. I

I
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CO 16

MADRID

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I MADRID

I
I
I
I
I

SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL. 1

300 AREl. DE APOYO

612 ADHON.DE LA AG.EN SAl.Al1ANCA

010 AREl. GESTION TRIBUTARIA

AUXILIAR DE OFICINA N. 10

SUBGESTOR SEGONO.GEST. TRIBtJTARIA

I
I 610 ADf'lON.DE LA AG.EN MORATALAZ

I --------------------------
I

I 010 AREl. G~nOH TRIBUTARIA

I --.--------------------
I JEFE DE EQUIPO H.12

I
I
I
I
I 611 ADMOH.OE LA AG.EN RETIRO

I ----------------.-------
I
I 010 AREl. GESTIOH TRIBUTARIA

I -------------.------.--
I SUBGESTOR PRIMER.GEST. TRIBUTARIA

I
I
I
I
I

596

r,---,--------------,----.,--------.,-,--,'--,',----,'-------- ,

1 NIl DE CENTRO DIRECTIVO Mil DE 1 LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. 1 OESCRIPCION DE FUNCIONES KERlTOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS 1 I I e.DEs·1 ANUAL I "AS IMPORTANTES ESPECIFIcas I
I I! ' -------1
I I I I I '
I I 050 AREA GENERAL I I I I
I I ------------ I I I I I
I 592 l. AUXILIAR DE OfICINA N. 1'\ 1 I JllADRHI j o 10 62.832 I Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempefio de)
j -1 1 I I IIdllllnistrlltivo. I puestos de trabajo de nllturll- I
I 1 I I J j lela si.llar en la AdlllÓn. de I
I I 1 I 1 I la H.Jcienda Pública. I
1 I 1 I I I I
1 I 100 AREA SeCRETARIA GENERA.L... I 1 I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 593 I JEFE SEtelON SECRET. GRAL. 4". I "AORlD I Be 22 570.660 I Apoyo y colaboración en las I Experiencia en el desempe!lo del
1 I I I 1fuoc;o.-.es propias del Area. 1puestos de trabejo de nllturll- I
1 I \ I I I le~e si.i ler en le Adll6n. de \

I I I I lileKecienda Pública. I
I I 300 AREl. DE APOYO 1 I 1 1 I
I I ------------- 1 I I I I
I 594 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 1 I MADRID I e 10 62.832 I Funciones euxilieres de tipo I Experitncie en et desempel'lo del

I I I I I adlllinistretivo. I puestos de trebejo de Mtura· I
\ \ I I j 1 leza silllí lar en la AdlllÓn. de I
I I ¡ I lIlaHacienda Pública. I
I I I I I I I
\ I 609 AIlMON.OE LA AG.EN MEIlIOOI" I I I I 1
I I -------------------------- I I I I I
I I I I I I I
I I 100 AREl. SECRETARIA GENERAL 1 1 I I I
I I ---- -----------------. I I I I I
! 59S I AUXILIAR DIO OFICINA N. 10 1 I MADRID I O 10 62.832 ¡ Funciones auxiliares de tipo I Experiencie en el desempello del

I I i I admin1strativo. I puestos de trebajo de natura- I
I I I I leza simitar en ta AdlllÓn. de I
I i lilaHeciende Pública. I
I I I I I
1MADRID I CO 18 389.388 I Apoyo y asistencia en las fun-I Experiencia .1niM de 2 allos I
I I I ciones propias del Area. I en eL desempef'ío de puesto~ de I
I I I I trabejo de naturate~a sim; lar I
I I I I en ta AdlllÓn. de la Hacienda I

1 I I 1Pública. I
I I I I I
I I I I I
I I I I I
I I J I I
I I 1 I I
I I I I I
1MADRID I CO 12. 62.832 I Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencie en et desempello del

I 1 I nes propias de la Unidad. 1puestos de trebajo de natura- 1
I I I I lu. silli lar en La Admón. de I
1 I lilaHacienda Pública. I
I I I I I
I I 1 I I
I I I I I
I I I I I
I I I I I
I I I I I
I KADRIO I ce 18 389.388 I Trallitación de docuraentac16n \ Experiencia .1niM de dos allosl

I I \ con trascendencia tributaria. I en eL deseapello de puestos de 1
I I I Liquidaciones, reclamaciones yl trabajo de naturaleza Slailar I
I I I recursos. Asistencia aL con- I en La Adllinistración de la Ha·1

I I 1tribuyente. j cienda Pública. Especialidad \

I I I I Administración Tributaria. I
I I I I
I I I I
I I I I
I O 10 62.832 I funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempef'ío del

1 I administretivo. I puestos de trabajo de natura- I
! \ lua simi lar en la Admón. de I
lileHaciende Pública. I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I

314.340 I Apoyo Y esistende en lIS fun-l Experiencia Iliniillll de dos allosl

J dones propias deL Area. 1 en eL desellpello de puestos de I
I I trab<ajo de nIIturaleza shiLar I
1 I en la Adllinistración de la 1iII-1

I 1ciencia PúbLica. hpecialidltd I
I I Ad.inhtración Tributeria. I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
\
I 597

1
I
I
I
I
I
I
I
I
I 598

I
I
I
I
I
I
I
I
I 599

I
I
I
I
I
I
I
I
I
1 600

I
I
I
I
I
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, , , ,
I Nll DE CENTRO DIRECTIVO NlI DE LOCALIDAD GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. OESCRIPCIOH DE FUNCIONES I1ERl'!OS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I C.DES·I ANUAL KAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I
I -1
I 601 I SUBGESTOR PRIHER.GEST. TRIBUTARIA MADRID co 18 389.388 Trallitación de doeu..entaei6n Experiencia mlnirna de dos aPios I

I I con trucendencil tributari •. en eL desempeño de puestos de I

I I liquidaciones, reelalllllciones yl trabajo de n8turate~a similar I
I I recur$O$. Asistencia al con- I en la Administración de la Ha-I

I I tribuyente. I tienda PúbliclI. ES!'t:ciaLidlld

I I I Administración Tributarii!l.

I I I
I ! 012 AREA RECAUOACION I
I I ---------------- I
I 60' I ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA MADRID CO 16 314.340 FunciOfles ad..inistratlvas re- I Experiencia mlnima de dos aPios]

I I lacionada. con la Gestión Re- 1 en el desempe/lo de puestos de i
I I caudatoria. Tramitación de ex-I trabajo de naturaleza .si:ni lar I

I I I podientes. I en La Admini5tratión de la Ha-I

I I I cienda PúbLica. EspecialIdad

I I I Administración Tributaria.

I I I
I 603 I ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA MADRID " 18 389.388 Funciones administrativas re- ! Experiencia mínima de dos afias I

I I laeionades con La gastión re- I en eL desempel'lo de pue$tos de I

I I caudatoria. Tralllitación de ex-I trabajo de naturaLeza $imi lar ]

I I pedient". I en La Adminhtradó'l de LII HII-I

I I I ei enda PúbLi ca. E$pecial idad !
I I I Adlllinistración Tributaria. I
I I I I
I I 050 AREA GIiNERAL I I
I I ------------ I !
I 604 I AUXILIAR DE OfICINA H. " MADRID 10 62.832 Funciones auxiliares de tipo I Experiencill en eL desempel'\o del

I I adllliniatrativo. I puestos de trabajo de natura- I
I I I lela sili Lar en La Admón. de I
I I I la Hacienda Pública. I, ,
I I 613 ADHON.DE LA AG.EN SAN BLAS I I
I I -------------------------- I I
I I I I

I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I
I I ----------------------- I I
I 60' I SUBGESTOR PRIMER .GEST. TRIBUTARIA MADRID " 18 369.388 Tra.itacióo de documentatión I Experiencia mínima de dos al'io$l

I I con tra$cendencia tributaria. I en eL desempello de puestos de t

I
, Liquidaciones, reclalMciones yl trabajo de naturaLeza $imiLar i,

I I recursos. Asistencia al con- I en La Administració'l de la Ha-I

I I tribuyente. I cienda PúbLica. EspeciaLidad I
I I I Adlllinistración Tributaria. I
I I I I
I I 614 ADMeN.DE LA AG.EN VALLECAS I I
I I -------------------------- I I
I I ! I I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I
I I

_______t. _______________

I I I
I 606 I SUBGESTOR ADMeN. GRAL. DE SECR. GRAL. 1 MADRID CD 18 369.388 I Apoyo y asistencia en las 1un-1 Experieneil:l mínima de 2 IIf'iOS I
I I I ciones propias del Area. I en eL desempel'oo de puestos de !
I I I I trabajo de naturaLeza sifllilar I
I I I en la Admón. de la Hacienda I
I I I Públ ica. I
I I I I
I I 300 AREA DE APOYO I I
I I ------------- I I
I 607 I AUXILIAR DE OfICINA N. 10 MADRID 10 62.832 1. Funciones auxiliares de tipo Experiencia en el desempel'io de!

I I r ad.inistrativo. puestos de trabajo de natura- I
·1 I I leza similar en la Admón. de I
I I I la Hacienda Públ iea. I
I I I I
I 608 I JEFE DE EQUIPO N.12 MADRID CD 12 62.632 I Tareas de apoyo a las funcio- Experiencia en el desempel'io del

I I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura-

I I I lela s'illlitar en La AdlllÓn. de

J I I La Hacienda Pública.

I 615 ADMON.AG.EN VILLAVERDE i I
I ---------------------- I I
I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I • I
I ----------------------- I I
I 609 JEFE DE EQUIPO 14.12 MADRID CD 12 62.632 I Tareas de apoyo 11 Las funcio- I Experiencia en el desempel'io del

I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura-

I I I lela similar en la Admón. de

I I I la Hacienda púbLiclI.

I I
I ¡ 300 AREA DE APOYO I
I I ----_ .._--~--- I I
I 61. I AUXILIAR DE OHCINA H. 10 MADRID I D 10 62.832 funciones auxi Liares de tipo I Experiencia en el desempef'io de!

! I I administrativo. I puestos de trabajo de natura-

I I lua similllr en la Admón. de
I I III Hacienda PúbL jca.
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I I -,
I NO DE CENTRO DIRECTIVO NO DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL 1 C.fSPEClF. I DESCRIPCION DE FUNCl~ES "ERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES·I ANUAL I MAS IMPORTANTES eSPECIFICOS I
I I
I I I
I 616 ADMON.AG.EN GUZMAH EL BUENO I I
I ---------------.----------- I I
I I I
I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I !
I ----------------------- I I
I 611-612 SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA 2 I1ADRI0 co 18 389.388 I Tra.itBciÓn de documentllci6n Experiencia en el desemper.o del

I I con trllseendenc:ia tributllrill. puestos de trll.bejo de natura- I
I I Liquidaciones, recllllllllciones YI lela siailar en le AdfllÓn. de -1
I 1 recursos, Asistentia al '00- I la Hacienda Públ iea. I
! I trlbuyente. I Especialidad en Adllinistrlleiónl

I I Tributaria. 1,

I 012 AREA RECAUOAClON I I
I ----------._---- I I
I '" JEfE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION I1ADRn CD 14 280.956 Tareas de apoyo en las funcio~I Experiencia mfnilll!l de dos a....o.1
I nes propias de la Unidad. I en el desempel'oo de puestos de I
I I trabajo de naturaleza 'fmi lar I
I I en la Adlllinistrllción de la tia· I
1 I tienda P(¡bliclI. Especialidad I
I I Administración Tributeria. I
I I I
I 614 ENCARGADO DE RECAUOACION PRIMERA "AORIO CD 18 389.388 Funciones admini.trlltivlIs re- I Experiencia mfnima de dos 11"'051

I , lllcionadlls con La gestión re- I en el desempeJ'lo de puestos de I

I t I c:audltor;a. Tralllitación de ex-I trllblljo de naturaleza Similar I
I t I pedientes. I en la Adlllinistrllci6n de la HII-I

I I I I tienda PúbLiclI. Especialidad I
I I I I Adm;nistrac;ón Tributaria. I
I I I I I
I 050 AREA GENERAL I I I
I ----------.- I I I
I 615 AUXILIAR DE OFICINA N.12 MADRID I D 12 62.832 I Torea. de apoyo 11 lIS func;o- Experiencia en el desempe/'io del

I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de nature- I
I I lllla similar en la Admón. de I
I I la Hllcienda Pública. I
I I I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL t I
I ----------------------- I I I
I 616 JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. MADRID Be " 570.660 l Apoyo y colaboración en las I Experiencia en eL desempe/'io del

I funciones propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I leza si .. , lar en la Admón. de I
I la Hacienda Pública. I
I I
I I

300 AREA DE APOYO I I
------------- I I

617 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 MADRID 10 62.832 FuncioneS aux; liares de tipo I Experi.encia en el deselllpel\o del

adlli n;strati vo. I puestos de trabajo de natura- I
I leza sili lar en la Admón. de I
t la Hacienda Pública. I
I I

711 ADHON ADUANAS DE MADRID CARRETERA I I
--------------------------------- I I

I I

'" AREA ADUANAS E Il.EE. I I
--------------------- I I

6'. AUXILIAR DE OFICINA N. 10 MADRID 10 62.832 Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempe/lo del

adllinhtrativo. I puestos de ,trabajo de natura- I

I leza silllilar en la AdJl'lÓn. de I
I la Hacienda Públ lca. I
I I

619 JEFE DE NEGOCIADO N.14 I'IADRlD tD 14 62.832 Tareas ad.inistrativas de apo-I Experiencia en el desempePio del

yo en las funcione. propias I puestos de trabajo de natura- I

del 'rea. I leza ,imi lar en la AdJl'lÓn. de I
I la Hacienda Pública. I
t I

620 SU8GES.AOUANAS E ll.EE.2 I'IADRlD tD '6 314.340 Tramitación y comprobaciÓn de I Experiencia en el desempel'io del

expediente. de Aduanas e llEE. I puestos de trabajo de netura- I

" I leza.silitar en la AdlllÓn. de -1
I La Hacienda Pública. I
I Especialidad en Administración:

I Tributaria. I
I I

621 SUBGES.ADUANAS E ll.EE.1 MADRID tD ,. 389.388 TralitaciÓn y comprobación de I Experiencia en el desempePio del

expediente. de Aduanas e IIEE. I puestos de trebejo de nature- I
I lllZa shilar en la Admón. de -1
I la Hacienda Pública. I
I Especialidad en Admi/'listraciÓnl

I Tributeria. I
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I NO DE CENTRO DIRECTIVO Mil DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.ESPEClf. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERIras

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES. ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

I
I 712 AOMON ADUANAS DE MADRID AEROPUERTO I
I -------------------------------_. - I
I I
I 031 AREA ADUANAS E 11. EE. I
I -._------------------ I
I 622-623 JEFE DE EQUIPO N.12 2 MADRID CD 12 62.832 Tllrel!ls de apoyo 11 tas 1uncio- I Experiencia en el desempePio del
I nes propias de la Unidad. I puestos de trllbojo de rlatura-

I I leza similar en la Admón. de

I I la Hllciendll Pública.

I I
I 624 I SUBGES.ADUANAS E 1I.3-24H. MADRID CD 14 389.388 Tarells de apoyo II Las 1uncio- I Experiencia enel desempel'lo del

I nes propias del Area. Turno del puestos de trabajo de neltUfS- I
I trabajo en Llls 24 hOfll$. I teza simi lar en la Admón. de -1

I I la Hacienda Pública. I
1 I Especialidad en Administraciónl

I Tributaria.

I
." I SUBGES.ADUANAS E 1l.EE.1-24 H. "'ADRID CD 18 511.260 Traaritación y c08lprobación de Experiencia en el desempe....o del

I expedientes de Aduanas e lIEE. puestos de trabajo de natura- 1
I Turno de trabajo en las 24 h. I lela similar en la Adll'ón. de -1

I I la Hllcienda Pública. I
I I Especilllidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I I I
I I 714 ADI'lON ADUANAS DE I'lADRID CENTRAL I I
I I ------------------------------- I 1
I I I I
I I 031 AREA ADUANAS E ILEE. I I
I I --------------------- I I
I 626-627 I JEfE DE EQUIPO N.12 2 MADRID CO 12 62.832 Toreas de apoyo atas funcio- I Experiencia en el des"!Il?e!\o de!

I I nes propias de ta Unidad. I puestos de trabajo de natura- 1
1 I I leza similar en la Ad;nón. de I
! I I la Haciendll Pública. I
I 628-630 I SUBGES.ADUANAS E II.EE.2 3 MADRID CO 16 314.340 Tralilitac16n y COllprClbación de I Experiencia en el desempel'io del

I I expedientes de Aduanas e lIEE.1 puestos de trabajo de natura- I
I I I teza sim; lar en la Ad!llÓn. de - i

I I I la Hacienda Pública I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria. I
I I I I
I 631-632 I SU8GES.ADUANAS E ILEE.1 2 MADRID CO 18 389.388 Tralllitae1ón y comprobación de I Experiencia en tl desernpel'io del

I I expedientes de Aduanas e lIEE. I puestos de trabajo de natura- 1
I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I la Hacienda Pública. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributaria.

I I I
I I 073 AOM. TERRIT. AEAl EN MURCIA I
I I ",,""""="""""",,"''''''''''',,'''',,'',,= I
I I I
I I 530 D.E. DE I'lURCIA I
I I :"c"'''''''''=''''=,,== I
I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I
I I ----------------------- I
I 633 I JEFE DE NEGOt:IADO N.14 MURCIA CD 14 62.B32 Tareas administra~ivlls de apo-I Experiencia erl el desempel'io del

I I yo en las úlnciones propias I puestos de trabajo de natura-

I I del 6rea. I leza similar en la AdlllÓn. de

I I I la Hacienda Públic<!I.

I I I
I I 0'2 AREA RECAUOACIClH I
I I ---------------- I
I 634 I JEFE NEG.SEGUIM. y CONTROL REC. MURCIA " 18 I 3B9.388 Tareas de IlpoyO en las funcio-I Experiencia en el deselJlpel'io del

I I I nel propias del Area. I puestos de trabajo de rlstura- 1
I I I I teza similar en la Admón. de -i
I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en ACministra~ionl

I I I Tributaria. !
J I I
I 1 054 AREA INfOP'I'lATICA HUBi.lTARIA I

I --------------------------- I I
'" i AUXILIAR DE OFICINA N. '0 I'IURCIA I " 62.832 fu~(:ione:> awd liares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I adlllini strat ivo. I puestos de trabajo de natura- I
I I lela similar en la .Adm6n. de
I I la ~ac1enda h::>licll.
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CENTRO OlREtTlVO

PUESTO DE TRABAJO

Nll DE

ORDEN

--,----;---~--,---- ---,
NII DE LOCALIDAD GRUPO I NIVEL I C.ESl'fClF. I OESCRIPCION DE fUNCIONES I MERITOS

PUESTOS ¡ I i c. DES·I ANUAL: "AS IMPORTANTES I ESPECIFIcas
I;--__-': . ~ ~---~--L---~-L-- -~ -L_~ . ----1

I
~30 DELEGACION DE MURCIA

010 AUA GESTlON TRIBUTA.RIA

Experiencia en el desempellc del
puestos de trabejo de nat~ra- I

leze s'imitar en la Admón. cíe -i
la Hacienda pública.

Especialidad en AdministréKiónl

Tributaria.

I
1

Experiencia en el desempef'lo del
puestos de trablljo de natura- I

leza similar en lo Admón. de -,'
la Haciendo Pública. i
Especialidod en Ad!llinistraciónl
Trioutarill. I

I
I
I

Conocimiento grabaci6n I1.EE., I
Instrastllt, EKpress. Especia- I

Lidad Administraci6n Tribute- 1

rio. I

I
I
I

bperieneia en eol desempelm del

puestos de traOéljo de natura- j
LelO sill; lar en la Admón. de I
le Hacienda Pública. I

I
Experiencia en el desempel'ic del

puestos de trabajo de natura- I
leza sillilar en la Admón. de I
la Hacienda Pública. I

I
Experiencia en el desempePio del
puestos de trabajo de natura- ,1

leziil sillilar en la Admón. de

la Hacienda Pública.

i
Exper1encia en el des.empello del

puestos de trllb8jo de nlltura- I

leza similar en la Admón. de -1
la Hecienda Pública. I
Especialidad en Administración!

Tributllria. I

1

I
I

Funciones administrativas re- I
ladooadas eon la Gesti6n Re- I
caudatoria. TramitaCión de ex-I

pedientes. I
I
1,,
I
I

Tarees de apoyo 11 las 1uncio- I
nes propias del Area. I

I
I
I
I
I

Tereas de apoyo a las 1uncio- I
nes propie, de la Unidad. I

Tareas de IlpoyO 8 las 1uncio­
nes propias de la UEf.

Tareos administrativas deo apo

yo e., las funciones propias
del érea.

TraJlitación administrativa de
eKpedientes de inspección.

Tareas de apoyo a les funcio­

nes propias de le Unidad.

1

EKperiencia en e~ de$empel'io del
puestos de trebejo de netura- I
leze ¡imi ler en la Admón. de I

i le HaClende PGbl ica. I

I i
TIlrees admin\stretives de llpo-I Experiencie en el desempePio del
yo en las 1unciones proP;811 ! puestos de trebajo de nature- I
del érea. I leza simi lar en la Adrl\Ón. de I

I la Haciende PÚblice. I
I I

Apoyo y asisten¡;ia en las 1un-1

ciones propias del Aree. I
I
I
I

62.832

62.832

62.832

62.832

-62.832

314.340

389.388

314.340

280.956

18

16

"

"

"

"

12

12

CD

CD

CD

CD

CD

! eo

MURCIA

MURCIA

MURCIA

HURCIA

MURCIA

MURCIA

HUReIA

1

I
I
1

1 I HURerA

2 MURCIO\

ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA

SUBGESTOR SEGUNO .GEST. TRIBUTARIA

JEFE DE EQUIPO N•.12

012 AREA RECAUOACION

SUBGES.AOUANAS E Il.EE.3

03~ AREA ADUANAS E lLEE.

JEFE DE NEGOCIADO N.14

JEFE DE EQUIPO N.12

JEFE DE NEGOCIADO 1'1.14

JEFE DE NEGOCIADO N.14

100 AREA SECRETARIA GENERA.L

i
1011 AREl, INSPECCION f.Y TRIBUTARIA

I ------------------------------
I SUaGESTOR DE lNSPECCION PRII1ERA

I

636

1
I
I
I
I 638

I
I
i
J
I
I
I
¡ 639

i
I
i
I
I
I
I
I
I 640

I
I
i
I
I
I
I
I
I ""
I
I
I
I
I
J
I ""
I
I
I,
I ""

644-645

637

"'6

647

""

SUBGES.o\OMON GRAL OE SfCR.GRAL.2

GEHOR 2A. fCONO-FINAN.

JefE SFCCIotl SECRET. GRAL. 4A.

MURC1o\

MURCIA

I'IURC1o\

Be

16

'0

;14.340 Gest;6n de bienes y servicios. I Experieoncia en Gestión de aie

I nes y Servicios. Conocilldento$1
I de Ges'i6n ECIJn6mica y Finar'l- !
I ciera. Conocimientos de Irweon-I
I tario.

I
464.472 Apoyo y coliilOoraci6n en lIS I Conocimiento eplicaci6n I~CA,

1unc';ones propias de la Lnidadl experleollCia ccntable

I
570.660 Archive gene"lll I E)(pe."ienClll y conocinlier'ltos er'l

I materia de Ard.,;",o y DoculiIen-
I tat i6('o.
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I I I I -I NQ DE CENTRO DIRECTIVO I NIl DE LOCALIDAD J GRlJJ"O I NIVEL I c.eSPEClf. OESCRIPCION DE FUNCIONES MERlTOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I pueSTOS I e.DES. I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas I
'¡ '--- ~--1,
I 019 AOMOfLOE LA AGENCIA El<! tlEZA I I 1

I ---------------------------- I I I

I I I i
I 100 AREA SEERETARIA GENERAL I I !

1 ----------------------- I I 1

I 649 SUSGESTOR ADMOf'l.GRAl. DE secR. GRAL. 1 1 I CIEZA CD 18 389.388 I Apoye y ashterlcia en ll$ fun-I Experiencia en el desempef'io del

I 1 I cione. propias del Area. I puestos de trllb"jo de Mtur<l- I
I I I I leza siai lar en le ¡,dlllÓn. de

I I ! la Hacienda PúbLica.
I I

I 029 ADKOH.DE LA AGENCIA EN "ULA I 1

I ----------------- ---------- I
I I I
I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I
I ----------------------- i I I
1 650 SUSGESTOR PRll'lER.GEST. TRIBUTARIA I 1 I MULA CD 18 389.388 Ttlilliitac;6n de doclJlIentación I Experiencia en eL desempel'.o de!

I I I C(;.ll trascendencia tributaria. I puestos de trablljo de natura- I
I I I I Leza s imitar en la AdlllÓn. de -1
I I I I la Haciendll Públicll. I
I I I I Especialidlld en Administrllci6nl

I I 1 I I I Tributllria.

I I I I I I
I 051 OELEGACION DE CARTAGENA I I I I I
I .,==========..==;u;....= .... I I I I I
I I I I I I
I 010 AREA GESTlOH TRIBUTARIA I I I I I
I ----------------------- I I 1 I I
I 651 JEfE DE EQUIPO N.12 I I CARTAGENA CO 12 I 62.832 I Atención aL públicCl. Recepciónl Experiencia en el desempef'iCl del

I I I I I de ÓCIculllllntos, notiticaciClnes i puestos de trllbajo de nlltuf<'-

I I I I I y tributos locaLes. Lezll si mi lllr en III Adll16n. de

I I I I I la Hacienda f'úblicll.

I I I I I
I 011 AREA INSPECClOH f. y TRIBUTARlA I I 1 I
I I ------------------------------ I I I I
i 652 I JEfE DE EQUIPO N.12 I I CARTAGENA CO 12 I 62.832 I Tareas de apoyo Il las funcio- f¡,;periencia en eL desempef'io del

I I I I , I nel propills de III Unidad. puestos de trabajo de natura-,
.1 I I I r I lela silllilar en la Admón.' de I
I I I I I I La Hacienda Pública. I
I I I I I r

, I,
I 012 AREA RECAUDACION I I I I I I

I I ---------------- I I I I I I
1653-654 I JEfE DE EQUIPO N.12 I , I CARTAGENA CD 12 I 62.832 I Tareas de apoyo a las tuncio- I Experiencia en el deselllpef'io de!

I I I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trablljo de natura- I
I I I I I I I leza similar en La AdlllÓn. de i
I I I I I I I la Hacienda PúbLicll. I
I I I I I I I I

I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I I I II ----------------------- I i i I I I i655 I JEfE OE EQUIPO N.12 I I CARTAGENA I CO 12 I 62.832 I Tareas de apoyo a Las 1uncio- r Experiencia en el desempel'io del
I I I I 1 I nes propias de LIl Unidad. I puestos de trllbajo de natura-
I I 1 ! I I I leza simi lar en LB AdlllÓn. de
I I I I I I 1 La Haciendll púbLicll.
I I I I I I I6" I SUBGES.ADMOH GRAL DE SECR.GRAL.2 I 1 I CARTAGENA I CO 16 I 314.340 i Apo)'o y colabQraciÓfl en Las I Experiencia en el desempei'io del
I I I I I tarea. propias del Area. I puestos de trllbajo de natura- I
I I I I I I leza simi en la Admón. de II I I I I 1 La Hacienda PúbLica. rI I I I r I I II I 074 AD/'I. TERRlT. AEA; l:N NAVARRA I 1 I I r II I ='"======="'=,,=====z:======== I I I I I 1I I I I 1 I

I I 531 O.E. DE NAVARRA I I I II I ============"'''= I I I I I iI I I I 1 I II 011 AREA INSPECCION f. y TRIBUTARIA I I I I I II ------------------------------ I I I I r I
J 657 JEfE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 I PAMi>LONA 1" 22 I 464.472 I las propia, de ta Secret!lr1a I Experiencia en el de,empel'io del
I I I I Administrativa de III Inspec- I PUlIstos de trabajo de natura- I
I I r I d6n. r lezll s;lIi Lar en la Admón. de -1
I I I I I La. Hacienda Pública. II I I I I Especialidad en Administraciónl
I I I I ¡ Tributllrill. I
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MERITOS

ESPECIfICOS
DESCRIPCION DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

C.ESPECIf.

ANUAL

LOCALIDADNll DE

PUESTOS

CENTRO DIRECTlVO

PUESTO DE TRABAJO

NI! DE

ORDEN

r--,------------,---,--------,---,--,-----,-----------,----------,
I GRUPO I I'lIVEL

! I C.OES.

280.956 Colaboraci6n en tareas de re­

gistro, trallitaci6n y archivo

de expedientes.

658

659

661

663

665

031 OELEGACION DE NAVARRA

300 AREA DE APOYO

JEFE DE EQUIPO N.12

075 "01'1. TERRlT. "EH EN PAIS VASCO

548 D.E. DE PAIS VASCO

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

SUBGESTOR SEGUNO. GEST. TRIBL:TARIA

SUBGESTOR PRII'IER.GEST. 1RIBUTARIA

011 AREA nlSPECCION f.Y TRIBUTARl._,

AUXILIAR DE OFICINA N. 10

JEFE SECRET. AOHIN. lNSPECCION N.22

020 OELEGACION DE GUIPUZCOA

711 ",OHON ADUANAS DE PASAJES

031 AREA ADUANAS E lLEE.

SUBGES.ADUANAS E lLEE.3

048 DELEGACIOH DE VIZCAYA

012 AREA RECAUOACION

JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION

PAMPLONA

BILBAO

BILBAO

BILBAO

BILBAO

BILBAO

PASAJES

BILBAO

co 12

CO 14

CO 16

CO 18

I
I
I
I J
I ·1
I
I
i D 10

Be 22

eo 14

14

62.832

280.956 i
I
I
I
I

I

I
314.340 ~

1
I
I
I
I

389.388

62.832

464.472

280.956

1

1

I
I
I

Tareas de IlpoYO a Las 1unc10- I
nes propias de La Unidad. I

I
I
I
I
I
I

I
I
I
I
I

Trallitación, comprobación y I
revisión de decLaraciones tri-!
butarias. Atención al contri- I
buyente. I

I
I
I

Trllll;tac16n, cOlllprobaci6n y I
rellisión de declaraciones tri-I
butarias. Atenc~6n al contri- I
buyente. I

I
I

Tra.itación de docurr.entaci6n ¡
Uln trascendencia tributaria. j
Liquidaciones, recLamaciones yl
recursos. Asistencia al con- I
tribuyente. I

I
I
I
I

funclOlles auxiliares de tipo I
administratillo. I

I

I
I

Control y seguimiento de expe-]
dientes. TraJlitación de recur

50S y propuestu de Liquida­
ciones derivadas de actuacio­

nes 1nspectoras.

Tralitllción de expedientes de I
exportación, conduces y conta-!

bit idad.

I
I
I
I
1

Experiencia en eL deselllpel'io del
puestos de trabajo de nlltura- i
leza silllilar en la Admón. de I
la Hacienda Pública. I

I
I
I
I
I
I
I
I
I

Experiencia en eL desempello del

puestos de trabajo de natura- I
lua shilar en LlI AdlllÓn. de -]

la Hacienda Pública. ]
EspecillLidlld en Adlinistraciónl

Tributllria. 1

I
Experiencia en eL desempe.1\o de]
puestos de trllbajo de natura- I
Leza similar en LII AdlllÓO. de -1
III Haciendll pública. I
Especialidad en Adlllinistrllciónl

Tributaria. 1

Experiencill en el desempel'lo del
puestos de trabajo de naturll- I
lua simitllr en III Admón. de -1
LII Hllciendll Pública. I
Especial idad en Admirlistrllci6n 1

Tributaria. i
I
I
I

Experiencia en el desempe/lo del
puestos de trabajo de natura- ]

lua simitar en la AdlllÓn. de I
La Haciendll pública. I

I
Conocimientos en materia de I
resolución de upedientes de I
comprobación tributaria. Espe-I
cilllidad Administración Tribu-I

tar1a. I
I
I

I

I
I
I
I

I
I

Experiencia en eL desempel'lo del
p;.lestos de trabajo de natura- 1

leza si.Har en La AdJlÓn. de -1
La Hacienda Pública. I
Especialidad en Adminhtraci6n1

TriblLaria. I
I
I
I
I
I
I

Experiencia en eL desemperlo del

puestos de trllbajo de natura- I
Leu silllilar en LII AdJlÓn. de -1
La Hacienda púbt iea. 1

especiaL idad en Adaini,t ración I
Tributaria. I
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MERITOS
ESPECIFICOS

OESCRIPCION DE FUNCIONES
MAS "IMPORTANTES

~---,

I I I
I I I
I I I

62.832 ~ Funciones lux1Liarea de tipo I EKperiencia en el destlllperlo del
i adliniatrativo. I puestos de trabajo de natura- 1
I 1 leza similar an la Admón. de I

1 ¡ la Hacienda Pública. Conoei- I
I Imientos inforúticos y de tra-I

I I talli ento de textos. I, , ,
I I I
I I I
I I I
I I 1
I I 1
I I 1
I I I
I I I

280.956 I Tareas de apoyo en las 1uncio-1 Experiencia en el desellpeno del
I nes propias de la Unidad. I puesto. de trabajo de natura-I

I I len similar en la AdlllÓn. de -1
1 I Le Hllciende Pública. I
I I Especielidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
I I I

314.340 I Terees de epoyo en tas funcio~ I Experiencia en eL clesempeno de I

I nes propies deL Aree. I puestos de trebajo de naturll~ I
I I leza si .. ; Ler en Le Admón. de -1
liLaHacienda Pública. I
I I l::specilllidad en Administraciónl

I I Tributaria. I
1 I I

389.388 I Trallitación administrativa de I Experiencia en el desempel'oo del

I expedientes de inspección. I puestos de trabajo de natura- !

I I leza similar en la Admón. de -1
J I la Hacienda Pública. I
¡ I Especialidad en Administraciónl

¡ 1 Tributaria. 1

I 1
I I I

280.956 \ Tarees de epoyo en las funcio-I Experiencia en eL desempel'oo del
I nes propias de la Unidad. I puestos de trebajo de nature- i
I I leza similar en La Admón. de -1
lilaHacienda Pública. I

I I Especietidad en Administraciónl

1 I Tributaria. I

I I
1 1
I I

139.152 I Trabajos de deLineación y apo~1 Experiencia en puestos simila-I

I yo a Servicios Técnicos. res. I
I I I

62.832 I Tareas administratives de apo-I Experiencia en el desempeno del
I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de natura- I
1 del 'ree. I Leza sinlilar en III Admón. de I
lilaHacienda Pública. 1

I I I
698.196 I Control y mantenimiento de I Experiencia en puestos similll-I

I instalaciones en Los edificiosl res, 1

IdelaAET. I I
1 I I
I I I
I I I
j 1

1 I
I I

280.956 I Tareas de apoyo en les funcio-I Experiencia en el deseJIIPel'oo del
! nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natur8- !
I lleta siei[lIr en la Admón. de -1
lilaHacienda Pública. I
I I EspeciaLidad en Administraciónl

I 1 Tributarie. I

314.340 1 Trallitación, c~robación y I Experiencia en el desl!llpeno del

I revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I butarias. Atenci6n al eontri- i leza siJIlilar en la Admón. de -1
I buyente. I la Hacienda Pública. I
I ) EspecieUdad en Administraciónl

I I Tributaria. 1

C.ESPEClf.
ANUAL

24

CD 16

CD 14

CD 14

j ¡ ,

I GRUPO 1NIVEL!

I I e.DEs·1

I
I
I CD 14

I
I
I
I
I
I
I
I
I C 14

I
I
I CD 14

I
I
I

I
I
I
I
I CD 16

I
I
I
I
I
I
I CD 18

LOCALIDAD

VALENCIA

I
I
I
I
I
I
I ALICANTE

I
1

I
I,

2 1 ALICANTE

I
1

I
I
I

I 012 AREA RECAUDACION

I ----------------
I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACIOH

I
I
I
I
I
I
I 050 AREA GENERAL

I ------------
I DELINEANTE N.14

I
I
I JEFE DE NEGOCIADO N.14

I
I

I
I
I INGENIERO TECtUCO INDUSTRIAL

I
I
I
I 003 DElEGACION DE ALICANTE
I ::=::::"',,:::::====="',;
I
I 010 AREA GfSTlON TRIBUTARIA

I
I SUBGESTOR TERCER. GEST. TRIBUTARIA

1

1

I
I

684

676

I 685-686 I SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARIA

1 I
1

I
I
I

I 679

I
1

I
I
1,

I
I
I 680

1

I
I
I
I
I
1

1
I 681

I

I

I 682

I
I
I
I
I 68'

I

I

I
I
I
I
I
I

I j

I NII DE CENTRO ClRECTlVO I NII DE I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I
1f-----7----------j-- I-------f:----+--~---:-------~--

I I I I
I 300 AREA DE APOYO 1 I I
I ------------- I I I
I 675 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 ¡ 1 lOGROl'IO 1 D 10

I I I I
1 I ! I I
I I I I I
I I I I I
I I 1 1 I, ,

I Ion ADM.TERRIT. AEAl EN VALENCIA I I I
1 I········..·····_····~~..•• II I
I I I I I
I I 546 D. E. DE VALENCIA I I I
1 I I I I
I I I I I
I 1011 AREA lNSPECCION F.Y TRIBUTARIA I I

I ------------------------------ I I
I SUBGESTOR DE lNSPfCClOH TERCERA. I 1 1VALENCIA

I I I
I I I
I 1 I
1 I I
I I I
I I I

677-678 I SUBGESTOR DE IHSPECCION SEGUNDA. I I VALENCIA

I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I 1
I SUBGESTOR DE INSPECC¡ON PRIMERA I 1 I VALENCIA

I I I
I I I
I I I
1 I I
I I

i
I

, I VALENCIA

I
I
I
I
I
I
I
I

1 I VALENCIA

I
!

1 I VALENCIA

I
I
I
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1 .... CENTRO DIRECTIVO NI DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.ESPEClf. DESCRIPCION DE fUNCIONES MERITOS

I ORDEN pueSTO DE TRABAJO PUESTOS e.DES. ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIfIcas

I
1
168' SUeGESTOR PRIHER.GEST. TRIBUTARIA ALICANTE CD 16 389.388 Trllllitllci6n de docullentación Experiencia en el deselJlllel'lo del

I con trllscendeocill tributlll"ill. puestos de trllbeijo de natura- I
1 Liquidaciones, reclllll8ciones y leza similar en la AdlJl6rl. de -1
I recursos. Asistencia al con- la Hacienda Publica. I
I tribuyente. Espet:illLidad en Ad.linistrllci6nl

I Tributaria. i
I I
I 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA I
I ------------------------------ I
I ... SUBGESTOR DE INSPECCIQN PRIMERA ALICANTE CD 16 389.388 Tra"itación administrativa de EKperiencia en eL desempef'io del

I expedientes de inspección. puestos de trabajo de natura- 1

I leza sililar en la MlIIÓn. de -1
1 I la Hacienda Pública. I
I I EspeciaL idad en Admini straci6n I
1 I Tributaria. I
I I I I

1
68' JEFE SECRET. ADMIN. lNSPECClON N.22 ALICANTE Be " I 464.472 I Tralllitación adllinistrlltiva y Experiencia en el desellpef'io del

I I I resoluci6n de expedientes de puestos de trabajo de natura- I
I I J COlllprobación tributaria. leza $ imi lar en la Admón. de -1
I 1 '1 la Hacienda Pública. I
1 I I I Especiilllidad en Administraci6nl

I I I I Tributaria. I,
t 012 AllEA IIECAUDACION I I t I
1 ~--------------- t I I I
1 690-691 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA 2 ALICANTE CD 16 I 314.340 I Funciones ad.inistratiV<ls re- I Experiencia en el desempef\o de I
t I I lillcionada~ con la Gestión Re- I pue$tos de trabajo de natura- I
I I I caudatoria. Trallitación de ex-I leza similar en la Admón. de -!
I I I pedientes. I la HilIciendll Pública. I
1 I I I E$¡>ecilll id<ld en Administrillciónl

1 I I I Tributaria. ~ I
1 1 I I I
1 031 AREA ADUANAS f 11. fE. I I t I
I --------------------- I I I I

,
,

I 692-693 JEFE DE NEGOCIADO N.14 (24M) 2 t ALICANTE CD I 14 t 139.152 I Tareos de apoyo a las funcio- I Experiencia en el desempef'io del

1 I I I I nes propias de la Unidad. Ho- I puestos de trabajo de natura- !

I I I I I rario en turno de trabajo en I leza similar en la AdIDÓn. de I
I I I I t las 24 horas. I la Hacienda Pública.

I I I I I I ,
1 694 SUBGES.ADUANAS E 11.EE.2 ¡ ALICANTE I CD I 16 I 314.340 I Trallitación y ca.probación de I Experiencia en el desempef'io del

I I I I I I expedientes de Aduanas e lIEE. I PUe$tos de trabajo de natura- I

I I I I I I I leza siJllilar en la Admón. de -1
I I I I I I I la Haci enda Públ i ca. I
1 I I I I I I~pecial idad en Administración I
1 I I I I I I ributaria. I
1 I I I I I I I
1 050 AREA GENERAL 1 I I I I I I
I ------------ t I I I I I I
I 695 JefE NEGOCIADO lNTERVENCIOfrl N.14 (O.M.) t ALICANTE I CD I 14 I 280.956 J Tareas de apoyo a las funcio- I Experiencia en el deselllpei'io del

1 I l' I I 1 nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nlltura- I
'1 I I I t I I leza si.ilar en la Admón. de I
1 I I I I I I la Hacienda Pública. I

100 A!lEA SECRETARIA GENERAL I I I I 1 I I----------------------- I I I 1 1 I t696 JEfE DE NEGOCIADO H.14 I ALICANTE 1 CD I '4 I 62,832 I Tarees ad.inistrativas de apo-I Experiencia en el de::;empel\o del

1 I I I 1 yo en las funciones propia::; I puestos de trabajo de natura- I
I I I I 1del árell. I leza silli lar en la Adll6n. de I¡ I 1 I I I I la Hacienda Pública. I

I 1 I 1 I I I i697 SUBGESTOR 2A ECON-FINAN. 1 I Al-lCANTE I CD I 16 I 314.340 I Apoyo y colaboración en las 1 Experiencia en el desempefro del
I I ¡ I I I tarees propias del Aree. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I , I I le<:lI silli lar en la AdlllÓn. de i
I I I I I I I la Hacienda Pública.
I 1 1 I l' I I I698 SUBGES.ADIIOH GRAl DE SECR.GRAL2 I I Al-lCANTE I CD I 16 I 314.340 I Apoyo Y colaboración en las I Experiencia en el duempef'io del
I I I I 1 I tarees propias del Area. I puestos dI! trabajo de natura- I

I I I I I I I leza sillilar en la Admón. de
1 I t I 1 I I la Hacienda Pública.
I I I I I I I699 JEFE SEceION SECRET. GRAL 411. I I ALICANTE I Be I 22 I 570.660 ¡ Apoyo y colaboración en las I Experiencia en el dese-.pef'io del
I I I I I I funciones propias del Area. I PUe$tos de trabajo de I'llItura-

1 I 1 I I I I I le<:a si.Har en la MIllÓn. de
I I I I I I 1 I la liaciendll Públ iCII.
I I I I I I I I1 300 AREA DE APOYO 1 I I I I I I
1 ------------- I I I I I I I
1700-701 AUXILIAR DE OfiCINA N. ,. 1 2 I ALICANTE I • I ,. I 62.832 I funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el deseapef'io del

I I I I I I J ad.inistrativo. I puestos de trabajo de I'I8tura- I
I I I I I I j I lezll Si.1 lar en la AdIlÓr'l. de I

I 1 1 1 I I I la Hacienda Públ iCilI. I
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i i
Ng DE CENTRO DIRECTIVO NI¡ DE LOCALIDAD GRUPO NIVEL! C.eSPECIF. DESCRIPCION DE fUNCIONES tlERITOS I
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES.¡ ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIfIcas I

i I

'" ADMON. DE LA AG. EN SEMIDORH I I I I
-------------------------- I I I I

I I I I
012 AREA RECAUOACION I I I I

---------------- I I I I I
702 ENCARGADO DE RECAUDAClON PRIMERA I BEHIDORH I CD 18 189.388 I Funciones ad.inhtrativlls rf:- I Experiencia en el desempef'lo del

I I I Lllc;onad!ls con le gestión re- I puestos de trabejo de nlltura- I
I I 1 ClIudlltorill. Tramitación de ex-) leza similar en la Admón. de -1
I I I pedientes. I la Hacienda púbLiclI. I
I I I I Especial idad en Admini strllci6n 1

I I I I Tributaria. I
I I I I I

063 ADHON.DE LA AG.EN DENl" I I I I I
----------------------- I I I I I

I I I I
010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I

----------------------- I I I I

'" SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA I DENIA I eo 14 280.956 Tareas de apoyo en las funcio-l Exper.iencia en el desell\pet'io del

I I I nes propias de ta Unidad. I puestos de trabajo de natura- 1
I I I I teza s imitar en la Adrn6n. de -1
I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
I 1 I I I

704 SUBGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA I DENIA I CD 16 314.340 I Tramitación, coa.probación y I Experiencie en el desempel\o del

I I I revisión de decleraciones tri-I puestos de trabajo de natura N I

I I i butaria,. Atención al contri- I teza , imitar en ta Admón. de -1
1 I I buyente. I le Hacienda PÚbLice. I

I I I I I Especielidad en Administraciónl

I I I I I Tributeria. I
I , i

I 705 SUBGESTOR PRIMER .GEST. TRIBUTARIA I DENIA I CD 18 389.388 I Tramitación de documentación I Experiencia en el deselllpel'oo del

I I I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de netura- 1
I I I I Liquidaciones, reclalll8ciones y! Lela ,imi lar en la Admón. de -1
I I I I recursos. Asistencia al con- I la Hacienda Publica. I
I I I I tri¡"¡yente. I Especialidad en Administreciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I
I 012 AREA RECAUDACION I I I I I
I ._-------------- I I I I I
I 706 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION I DENIA I CD 14 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el deselllpet'io del

I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natura- I

I I I I I Leza similar en La Admón. de -1
I I I I I la Hacienda Publ ica. I
I I I I I Especialidad en Administreciónl

I I I I I Tributarie. I
I I I I I I
1 300 AREA DE APOYO I I I I I
I ------------- I I I I I
I 707 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I DENIA I 10 62.832 I Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desellpet'io del

I I I I ad..ini strativo. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I leza similar en la Adrn6n. de I
I I I I I la Hacienda Publica. I
I I I I I I I
I 708 I JEFE DE EQUIPO 1'4.12 I DENIA I eo 12 62.832 I Tareas de apoyo a Las funcio- I Experiencia en el desempet'io del

I I I I I nes propias de la Unided. I puestos de trabajo de natura- \

I I I I J I leza similar en La Admón. de I
I I I I ~ I la Hecienda Pública. I
1 I I I I I I
I I i I I , I

I I 065 ADMON.DE LA AG.EN ELCHE I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I I I I 1 I I
I 1 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I
I I ----------------------- I I I I I
I 709 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA I ELCHE I eo 14 280.956 I Terell' de apoyo en las funcio-I Experiencis en el deselllpet'io del

I I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabilljo de naturill- I
I I I I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hatienda Pública. I
I I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributarhl. I
I I I I I I

710 I SUBGESTOR PRII'IER .GEST _TRIBUTARIA I ELCHE leo 18 389.388 I Tr8laitaci6n de doculllentación I Experiencia en el desempet'io del

I I I con trascendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I
I I I Liquidaciones, reclall\8ciones yl leza similar en la AdlllÓrl. de -1
I I I recursos. Asistencia al con- I le Hllcienda Pública. I
I I I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
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, ---., ,
I NI! DE CENTRO DIRECTIVO I NI! DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPEClF • I DESCIlIPCIOH DE FUNCIONES HEIIITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I I I C.DES. ¡ ANUAL I KAS ¡"'PORTANTES ESPECIFIcas I
I , , ,

I
I I I I I I ,

I ¡ 012 AREA RECAUDACIOH I I I I I
I I ---------------- I I I I I
I 711 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION I I ELCHE I CD 14 280.956 I TIIrells de lIpo)'O en Las funeio-I Experiencia en el desempet'io del

I I I I I nea propias de la Unidad. I puestos de trabajo de naturll- I
I I I I I I Leza símil"r en la Adm6n. de -1
I I I I I I La Hacienda Publ iea. I
I I I I .1 I Especialidad en Adlllinistraei6nl

.1 I I I '1 I Tributllria. I
I I I I I I I
I 050 AREA GENERAL I I I I I I
I ------------ I I I I I I I
I 712 1 AUXILIAR DE OFICINA N.12 I I ELCHE I D I 12 62.832 I Tareas de apoyo 11 lu funcio- Experiencia en el desempet'io del

I I I I I I I nes propias de la Unidad. puestos de trabajQ de naturll- I
I I I I I I I leza simiLlIr en la AdMÓn. de I
I I I I I I I La Hacienda Pública. I
I I 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I I I I II I ----------------------- I I I I I I1 713 I JEfE SECCION SECRET. GRAL. 4A, I 1 I ELCHE IBe I 22 570.660 I Apoyo y coLaboración en Las ¡ Experiencia en el desempel'lo del
I I I I I I I fLlneiones propias del Area. I puestos de trabajo de natur8- I
I I I I I I I I leza shilar en l8 Admón. de II I I I I I I I la H8cienda Pública. II I I I I I I I II I 066 ADI'lON.DE LA AG.EN ELOA I I I I I II I ---------------------- I I I I I II I I I I I I II ¡ 300 AREA OE APOYO I I I I I II I ------------- I I I I I II 714 I AUXILIAR OE OFICINA N. 10 I I ELOA I D I 10 ó2.832 I Funciones aLlxiliares de tipo Experienci8 en el deseml;'el'lo del
I I I I I I I administrativo. puestos de trabajo de natLlra- i
I I I I I I I leza sim; lar en la Admón. de II I I I I I I La Hacienda PúbLica. II I I I I I I iI I 099 AOMON.OE LA AG.EN ORIHUELA I I I I II I -------------------------- I I I I I
I I I I I I I I
I I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I I
I I ----------------------- I I I I I I ,

,¡ 715-71ó ¡ SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBlJTARIA I 2 J ORIHUELA I CD I 14 I 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desempel'io del
I I I I I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de natLlra- í
I I I I I I I I I Leza similar en La Admón. de -1
I I I I I I I J I la Hacienda PúbLica, II I I I I I I 1 ) Especialidad en Administración:
I I I I I I I I I TribLltllria. II I I I I I I I I iI 717 I SUBGESTOR PRII'lER.GEST. TRIBUTARIA I I ORIHUELA I " I 18 I 389.388 J Tramitación de docLllDentación I Experiencia en el desempel'lo del
I I I I I I I con trucendencia tribLltaria. I pLlestos de trabajo de natura- I
I I I I I I I LiqLlidaciones, reclamaciones yl Leza similar en ta AdOlÓn. de -1
I I I I I I I reCLlrsos. Asistencia aL con- I La Hacienda Públ iea. II I I I I I I tribuyente. I EspeciaLidad en Administraciónl
I I I I I I I I Tr;bLltaria. ,
I I 012 AREA RECAUOACION I i I I I I

,

II I ---------------- I I I I I I II 718 I ENCARGAOO DE RECAUDACION PRIMERA I I ORIHUELA I CD I 18 I 389.388 funciones administrativas re- I Experiencia en el desempel'lo del
I I I I I I I lacionedas eon le gestión re- I pLlestos de trabajo de natura- I
I I I I I I I ceudetoria. Tramitación de ex-I leza similar en la Adron. de-I
I I I I I I I ¡¡edientes. I la Hllcienda Publica. II I I I I I I I I Especialidad en Administraciónl
I I I I I I I I Tributaria. II I I I I I I I II I 012 OELEGACION DE CASTELLOH I I I I I I II I =""""",.,.=="=,."",,".....,,,= I I I I I I II I I I I I J I II I 300 AREA DE APOYO I I I I I I II I ------------- I I I I I I II 719-721 I AUXILIAR DE OFICINA N. 10 I 3 I CASTELLON I D I 10 I 62.E32 I fLlnciones aLlxi liares de tipo Experiencia en el desempel'lo del
I I I I I I I I administrativo. pLlestos de trabajo de natura- II I I I I I I I leza similar en la Admón. de II I I I I I I I Le Hacienda Pública. II I I I I I I I II I 601 ADMON.AG. EN CASTELLON-CENTRo-SUR I I I I I I II I -------------------------------- I I I I I I II I I I I I I I II 1 050 AREA GENERAL I I I I I I II I ------------ I I I I I I I I1722 I AUXILIAR DE OFICINA N.12 I I CASTELLON I D I 12 I 62.832 I Tereas de apoyo a las fl,/flcio- I Experiencia en eL deseDlpello del
I I I I I I I :1 nes propias de La Un1ded. I puestos de trabajo de netLlra- I
I I I I I I I '1 I leza si.1 lar en La Admón. de I., I , , I I I I ) Le Hacienda Pública. I
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i i

I NI! DE LOCALIOAD 1 GRUPO 1 NIVEL 1 C.ESPECIF. DESCRIPCIOH DE FUNCIONES MERITOS I
I PUESTOS I j C.DES·l ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIfICOS I
i i I

I I I
I I I
I I I I

CASTELLON I D 10 62.832 I Funciones euxi l hlres de tipo I Experiencia en el dese.pel'lo del
I I ad.ini$tretivo. 1 puestos de trebejo de netura- \

I I I lela si.1 lar en la AtlIt6n. de I
I I I la Hac;;ienda Pública. I
I I I I
I I I I
I I I I
I I I I
I I I I
I I I I

3 I VALENCIA leo ,. 280.956 I Tareas de apoyo en las 1unc10 Experiencia en el dese-pel'lo del

I 1 ¡ nes propias de la Unidad. puestos de trabajo de natura- I
I I 1 lela sieilar en La Admón. de -1
I I I la Hacienda PubliclI. I
I I I Especialidad en Administraciónl

I I I Tributllria. I
1 I I I I

2 I VALENCIA I eo 16 314.340 1 Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el desellpe~o del

I I 1 nes propias del Area. I puestos de trabajo de natura- I
I I I 1 leza similar en la Admón. de -1
1 I I 1 la ttac;en~ Pllblica. I
I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I Tributaria. I
I I I I I
I VALENCIA I eo 18 389.388 I TraaitaciÓtl administrativa de I Experiencia en el desetlpel'lo del

I I I expedientes de inspección. I puestos de trabajo de natura- I
I I I 1 leza sillilar en la Admón. de -1
I I I I la Hacienda Pública. I
I 1 I I Especialidad en Administraciónl

I I , I Tributarla. Ii

I I J I I
I VALENCIA I " " 464.472 ~ Tra.itad6n ad.inhtrativa y I Experiencia en el desellpel'lo del

I I I resolución de expedientes de I puestos de trabajo de natura- I

I I I COIIpr0b8ción tributaria. I leza similar en la Admón. de -1
1 I I I la Hacienda Públ i CII. I
I I I 1 Espedlllidad en Adlllinistraciool

I I I I Tributaria. I
I I I I I, , i

I I I I
I I I I I

2 I VALENCIA leo ,. 62.832 I Tareas ad.inistrativas de apo-I Experiencia en el desempel'to del

I I I yo en llls funciones propias I puestos de trabajo de natura- I

I I 1 del área. t Leza similar en la Adoon. de 1
I I I 1 la Hacienda públiclI. I
I I I I I
I I I I I
I I I I I• VALENCIA I eo ,. 62.832 I Tareas adllinistrativas de apo-I Experiencia en el deslllIpel'lo del

I I yo en las funciones propias I puestos de trabajo de notura- I

I I del área. I teza simi lar en la Admón. de I
I I I lo Haciendo PúbliclI. I
I I I I

2 VALENCIA I eo ,. 314.340 1Tramitación de expedientes en I Experiencia en el deselllpel\o del

I 1IIlIteria de personal y Mbit i- I puestos de trabajo de natura- I
I I tIlcioo. Gestión de bienes y I leza si.llar en la AdlllÓn. de I
I I servicios. ¡ la Hacienda Pública. I
I I 1 I

VALENCIA I " 20 464.472 I Tra_itociÓfl de expedientes en Experiencia en el desempel'lo del

I I IIlIteria de personal. puestos de trabajo de naturll- I
I I I leza sillilar en la AdllÓn. de I
1 1 I la Kacienda Pútll1clI. I
I I I I

1 I VALENCIA 1" " 570.660 I Kabilitllci6n de persorllll. Experiencia en el desellpel'lo del

I I J puestos de trabajo de natura- I

I I 1 leza si.i lar en III Adlll6n. de I
I I I la Hacienda Pública. I
I I I I

1 I VALENCIA I " " 570.660 I Archivo, registro y notificlI- Experiencia en procedi.iento I
I I I ciones. aclainistrativo de notifiCllcio-1

I I I 1 nes. I
I I I 1 I
I VALENCIA I • 2. 764.664 I Gestión de bienes y servicios 1Experiencia en los funciones I
I I 1 generales. j propias del puesto. I

i ,

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

i
1 NII DE

I ORDEN 1
~,: -i__-L .-'---_--'-_-L__--'- L-- ---4

I I
\ I 300 AREA DE APOYO

I I -------------
1 723 1 AUXILIAR DE OF ICINA H. 10

I I
I I
I I
I I
I I 046 DELEGACION DE VALENCIA

I I - ......~•••--~-
I I
1 1011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA

I I ------------------------------
I 724-726 I SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA.

I I
I I
I 1
I I
I I
I I
I 727-728 I SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA.

I 1
I I
I I
I I
I I
1 I

729 I SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA

I

34842

I
I
I
I 730 JEFE SECREJ. ADMIN. INSPECCIotI N.22

·1
I
I

I 031 AREA ADUANAS E II.EE.

I ---------------------
731-132 I JEFE OE NEGOCIADO N.14

I
I
I
I
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL

I -----------------------
133-736 I JEFE DE NEGOCIAOO N.14

I
I
I

I I
I 737-738 I SUBGES.AOKON GRAL DE SECR.GRAL.2

I 1
I I
I I
I I
I 139 I GESTl;lR DE SERV. GRALES.SECR.6RAL.2

I I
I I
I I
I I
I 740 I JEFE SECCIOH SECREr. GRAL: 4A.

I I
I I
I I
I I
I 741 1 JEFE SECC.NIVEL 22

I I
I I
I I
1 742 1 JEFE SECCION SECRET. GRAL. lA.

I I, .
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, , , , ,
NO DE CENTRO DIRECTIVO NQ DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I c. ESPECl F. I OESCRIPCION DE FUNCIONES JltERlTOS

ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS ¡ I I C.DES·I ANUAL I ItAS IMPORTANTES E5?ECIFICOS
,

300 AREl. DE APOYO I I I i I
i ------------- I I I I , i
I 743 SUBALTERNO NIVEL 9 I I VALENCIA I , , 62.832 I Tareas propias del puesto de I Experiencia en puestos simil8~1

I I I I I trabajo. I res.

I I i I I I
I 017 AD!'ION.DE LA AGENCIA EN AlCIRA I I I i I I
I .-._--------------------,.---- I I ¡ I I I
I I I I I ! I
I 300 ARE" DE APOYO I I I I I I
I ------------- I I I I I I
I 744 AUXILIAR DE OFICINA N.9 I 1 I ALCIRA I D I , 62.832 I Funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desempel'io del

I I I i I I I administrativo. I puestos de trabajo de natura-

I I I I I I I I leza SilO; ler en le Admón. de

I I I I I I I I la Hacienda Pública.

I I I I I I I I
I I 096 AOMON. DE LA AGENCIA EN CATARROJA I I I I I I
I I -----------._------------------- I ! I I I
I I I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I I
I I ----------------------- I I I I I I I
I 745 I SUBGESTOR PRII'lER, GEST, TRIBUTARIA I I CATARROJA I " I 18 389.388 I Tramitación de documentación I Experiencia en el desempel'io del

I I I I I I I con trll$cendencia tributaria. I puestos de trabajo de natura- I

I I I I I I I Liquidaciones, reclalllaciones YI Lelll similar en la Admón. de -1
I I I I I I I recursos, Asistencia al con- I la Haciel'lda Pública. I
I I I I I I I tribuyente, I Especialidad en Administraciónl

I I I I I I I i Tributaria, I
! I I I I I I I I
I I 012 ARE-' RECAUDACIOH i I I I I I I
I I ---------------- I I I I I I I I
I 746 I JEfE DE NEGOCIADO DE RECAUOACION I 1 I CATARROJA I CD I 14 I 280.956 I Tareas de apoyo en Las funcio-I Experiencia en el desempef'io de]

I I I I I I I I nes propias de la Unidad, ! puestos de trabajo de nlltura- ]

I I I I I I i I I Lela similllr en la Admón. de -1
I I I I I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I I I I I Tributaria. I
I I 133 ADKON,DE LA AGENCIA EN GANDIA I i I I I I I I
I I ----------------------------- I I I I I I I ,
I I I I I I I I I I
I ¡ 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I I I I I I I I
I I ----------------------- I I I I I I I
I 747 I SUBGESTOR SEGUND .GEST. TRIBUTARIA I I GANDIA CD I 16 I 314.340 I Tramit/lción, comprobación y I Experiencia en eL desempef'io de]

I I I I I I I revhión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I

I I I I I I I butarias. AtenciÓfl al contri- I lela si mi lar en III Admón. de -1
I I I I I I I buy~te. I la Hacienda Pública, I
I I I I I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I I I I I Tributaria, I
I I I I I i I , I I
I 1 147 AOJ1ON.PE LA AGENCIA EN XATIVA I I I I I I I I
I I ----------------------------- I I I I ! I , I
I I I i I I I I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I I I I
I I ----------------------- I I I I I I I ,
I 748-749 I SUBGESTOR SEGUND,GEST, TRIBUTARIA I 2 I XATIVA I CD I 16 I 314.340 I Tramitación, comprobación y I Experiencia en eL desempef'io del

I I I I I I I I revhión de declaraciones tri-I puestos de trablljo de natura- I
I I I I I I I I butarias. Atención aL eontri- I lela simi lar en la Admón. de -1
I I I I I I ! I buyente. I La Hacienda Pública. I
I I I I I I , I I Especial idad en Adlllini stración I
I I I I I I I i I Tributaria. I
I I I I I I I I I I
I 1 012 AREA RECAUDACION I I I I I I I I
I I ---------------- I I I I I I I !
1 750 I JefE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION I J XATIVA i CD I 14 I 280.9561 TarHs de apoyo ~ Las funcio-I Experiencia en el deselpel'io del

r I I I I I I I nos propia8 de La Unided. I puestos de trebejo de neturll- I
I I I I I I ,. I I lela similar en La AdllÓn. de -1
I I I I I I I I I la Hacienda Pública. I
I I I I I I I I 1 Especialidlld en Administraciónl

I I I I I I I I Tributaria. I
I I I I I I I I I
I I 222 AOMON. DE LA AGENCIA EN SAGUNTO I I I I I I II I ------------------------------ I I I I I I II I I I I I I I II I 010 AREA GESTIOH TRIBUTARIA I I I I I I II I ----------------------- I I I I I I I
1 751 I SUBGESTcm TERCER. GEST. TRIBUTARIA I I SAGUNTO I CD I 14 ! 280.956 Tareas de apoyo en las funcio-) Experiencia en el desempel'lo del
I I I I I I I nes propias de la Unidad. I puestos de trabajo de naturll- I
I I I I I ! I I lela sillilar ~ La AdllÓn. de -1
I I I I I I I I III Hacienda Pública. II I I I I I I I Especialidad en Administraciónl
I I I I I I I I Tributaria. I
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I TORRENT
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I
1

I
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I
1 VALENCIA

I
I
I

1

I
I
I VALENCIA

I
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I
I

1

I
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I
1

I
I
I
I
I

1 I VALENCIA.

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1

I
2 I VALENCIA

I
I
I
I
I

I
I VALENCIA

I
I
I
I

2 I VALENCIA

I
I
I
I

CENTRO DIRECTIVO
PUESTO DE TRABAJO

010 ARfA GESTION TRIBUTARIA

246 AD"'otl. DE LA AGENCIA EN TORRENT

SUBGESTOR PRIMER. GEST. TRIBUTARIA

602 AOf'IQN. DE LA AG. EN VALENCIA-NORTE

I
I
I
I 601 AD"'Otl. DE LA AG. EN VALENCIA-GRAO

1 --------------------.------.---

I
I 010 AREA GESTlOtl TRIBUTARIA

I --------•••--.-------.-
\ SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA

I
I
I
I
I
I
I SUBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARIA

I
I
I
I
I
I
I 012 AREA RECAUDACION

I ----------------

I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION

I
I

NII DE

ORDEN

755-756

761-762 SUSGESTOR SEGUND. GEST. TRIBUTARIA

I i I I j

I HIl CE I LOCALIDAD 1GRUPO I NIVEL 1C.ESPECJf. OESCRIPCION DE FUNCIONES KERlTOS I
I PUESTOS I 1 1 e.DES.¡ ANUAL MAS lKPORTANTES ESPECIFICOS I

'-__--'- ,'---__..1' -'-'__-'-_~~ .L_~ L__ I

I I
I I
I 1
I I
I I
I I

389.388 I Tramitación de documentadÓll I Ell:periencill en el destllpello del

I con trlls(;endencill tributaria. I puestos de trll~jo de Mturll- I
I Liquidaciones, recLauciones yl lelll ,hilar en la AdllÓn. de -1
I recursos. Asisten(;ill al (;00- I la Hac1endll púbticll. I
I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl
I 1Tributaria. I
I I I
I I I

.1 I I
'1 1 1
I I
I I

280.956 I Tareas de epoyo en las funcio-j Experiencia en el desllllpeo'\o del

I nes propias de la Unidad. I puestos de trabejo de nllturl- I
I I leza siln; lar en la Admón. de -1
I \ la Hacienda Pública. I
I I Espedlllidlld en Ad.inistración]

I I Tributaria. I

I I I. , ,
314.340 I Tramitación, comprobación y I Experiencia en eL desempello del

I revisión de decLaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I
I butarias. Atención aL contri- I leza similar en La Adll6n. de-I

I buyente. I La Hacienda Publica. I

1 I Especialidad en Administración I

I I Tributaria. I

I 1 I
I I
I I I

280.95ó I Tareas de apoyo en las 1uncio-1 Experiencie en el desempello del
1nes propias de la Unidad. I puestos de trebajo de natura- I
I I leza similar en La Admón. de -1
lilaHaciende Pública. I
I I Especialidad en Administración]

I I Tributaria. I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I
I I I

314.340 I Tralllitación, comprobación y I Experiencia en el dese"pel\o de!
" I revisión de decLaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- I

I butaries. Atención al contri- I leza similar en la Admón. de -1
I buyente. I La Hacienda Pública. I
J I Especialidad en Administraciónl

1 I Tributaria. 1
I I I

I I
I I
I I
I I
I I
I I

280.956 Tareas de epoyo en las funcio~1 Experiencia en el desempello del

nes propias de La Unidad. I puestos de trabajo de natura- 1

I lela simi lar en la Admón. de -1
1 La Hacienda PúbLica. I
I EspeciaLidad en Administraciónl
I Tributaria. I

I I
62.832 Tareas adMinistrativas de apo-I Experiencia en eL desempello del

yo en las funciones propias I puest'os de trabajo de natura· I

deL 'rea. I leza siaiLar en la Admón. de
I la Hacienda Pública.

I
314.340 Trlllllitación, cOl!lprobación y I Experiencia en el desempeno del

I revisión de declaraciones tri-I puestos de trabajo de natura- 1
1 butarilS. Atención al contri- lela similar en la Admón. de -1
I buyente. la Hacienda Pública. I
I 1 Especialidad en Administraciónl
I I Tributaria. I

I 753

I
I
I

1

I
I
'1 754

I
I
I
I
I
I

I
I
1 752

I
I
I
I
I
I
I

! I 010 AREA GESTlON TRIBUTARIA
1 I -----------••---••--.--
I ?S7 I SUSGESTOR SEGUNe.GEST.TRlBUTARlA

I I I
I 1 1
I I I
I I I
I I I
I I I
J I I
I I 603 ADf'ION.OE LA AG.EN GUILLEN DE CASTRO I
I 1 ------------.--------------.------- I
I I I
I I 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I
I I ---.-..--..------------ I
1758-759 I SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARlA 1

I
I
I
I
I
I

760 JEFE DE NEGOCIADO N.14 I
• I
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I I I I -----,
I NO DE CENTRO DIRECTIVO NI DE LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I c.eSPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I C.DES·I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFIcas I
I I
I I

I I I I I I
1 763-764 J SUBGESTOR PRIMER.6EST. TRIBUTARIA 2 I VALENCIA i CD 18 389.388 I Tra.itllci6n de documentación I Experiencia en eL desempeflo del

I I I J con trllScendenc;1l tributaria. I puestoa de trabajo de natura- I

.1 I I j Liquidaciones, reelalllllcionea rl leza sillilar en la Admón. de -1

i I I I recursos, Asistencia al ton- I la Hacienda Pública. I
I I I I tribuyente. I Especialidad en Administraciónl

I I I I I Tributaria. I
I I I I I I

I 1 012 AREA RECAUDACION I I I I
1 I ---------------- I I I I
I 765 I JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDAClotl VALENCIA I CD 14 280.956 I Tareas de apoyo en las funcio-I Experiencia en el deselllpef'io del

I 1 I ¡ nl!S propias de la Unidad. I puestos de trabajo de nlltl,lrll- I
I I I I I le:a sillli lar en La AdllÓn. de -1

I I I I I La Hacienda PúbLica. I
I I I I I Especia lidad en Administración I
I I I I I Tributaria.

I I I I
I OSO AREl. GENERAL I I I
I ------------ I I I
I 766 AUXILIAR DE OFICINA N. 10 VALENCIA I D 10 62.832 ¡ fl,lnc;ones 8uxHiares de tipo I Experiencia en el deselllper'io del

I I I I adlllininrativo. I puestos de trablljo de natura-

I I I I I Le:a sillliLar en la Admón. de

I I I I I la Hacienda P'ública.

I I I I I
I 300 AREl. DE AP'OYO I I I I
I ------------- I I I I
I 767 AUXILIAR DE OfICINA N.9 1 I VALENCIA I D 9 62.832 I funciones auxiliares de tipo I Experiencia en el desemper'io del

I I I I adMinistrativo. I puestos de trabajo de natura-

I I I I I lela silllHllr en le AdlllÓn. de

I I I I I la Hacienda Pública.

I I I I I I
I I 713 ADMON AEROPUERTO DE VALENCIA I I I I
I I ---------------------------- I I I I
I I I I J I

.1 I 031 AREA AOOANAS E lI.EE. I I 1 I
I I --------------------- I I I I
I 768 1 SUBGES.ADUANAS E U.EE.3 I VALENCIA I CD " 280.956 I Tareas de apoyo a Les funcio- I Experiencia en el desemperto del

I I I I I "es propias del ArM. I puestos de trabajo de natura- I
I I I I I I leza similar en la Admón. de -1
I I I I I I la Hacienda P'ública. I
I I I I I I Especialidad en Administraciónl

I I I I I ¡ Tributaria. I
I I I I I I I
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

SOLICITUD DE PARTICIPACION

RESOLUCION DE (S.O.E.)

IMPORTANTE:Leer instrucciones al dorso antes de rellenar esta instancia.

DATOS DEL FUNCIONARIO

CONCURSO

BOE núm. 293

A.NEXO II

O,NJ

I
PRIMER APELllOO ) SEGUNDO APELUDO

I
NOMBRE

CUERPQfESCALA I GRUPO I '" REG"TIlO DE PEAS""" FEC~NACIMIENTO

.
S1TU"'CION ADMINISTRAT1v" I TELEFONO CONTACTO (Con pnl!to) IGRADO

FECHA CONSOUOAClON

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

OENOMINACION PUESTO DE TRAElA.JO OEL aUE SE es TituLAR INIVEL I MODO DE PAOVlSlON FECHA TOMA POSESlON

sUeUNIDAD (SUBDlRECCION G!:::NERAl o ~IMILAD.l.. AAEA, DELEGA,CION o ADMtNISTRA.CIONI loc.wDAD

UNIDAD (OEPARTAMENTO, O. éiENERAL U ORGANISMO, OELEGACION) ¡/lEAl' MINiSTERIO, AOMINISTRACION AUTONOMICA o lOCAl.

PUESTOIS SOLlCITADOIS

PREH- I ~OADEN I I NIVEL 1RENelA B,o.E UNIDAD o:: ADSCRIPCION DENQMINAC1QN DEL PUESTO LOCALIDAD

1 I I
2 I
3 I

COMO DISCAPACITADO SOLICITO LA ADAPTAC1QN DELJDE LOS PUESTO/S DE TRABAJO NG

ANTIGÜEDAD: TIempo de servicios efectivos a la fecha de la ronvocatoria AÑOS MESES OIAS _

!

CURSOS DE FORMACION CENTRO OFICIAL DE FUNCIONARIOS

Condiciono mi petición. por razones de convivencia familiar. a que DIO' ---,_
_____________ D.N.\. obtenga puesto de trabajo en la localidad de

.

ALEGACION PARA LA VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO Y MERITaS ESPECIFICaS (Acompañar en hoja aparte)

Dedaro bajo mi responsabilidad. que oonozco expresamente y reuno los requisitos exigidos en la convocatoria para desempeflar elJlos puesto/s que solicito
y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente Anexo son ciertos.

Lugar. techa y firma

RESERVADO ADMINISTRACION

GRADO CURSO'S I AN7IGUEDAD I VALOA,ACION TRAB.uQ I Io4F:AITOS [SPEClf'ICOS TOTAL PUNTOS-J.-

I I I
ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIDUIARlA.-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS d San Enrique. 26· 28020 ~IADRID
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLlMENTACION DE LA SOLICITUD
DE PARTlCIPACION EN EL CONCURSO

34847

1.- El impreso debe rellenarse preferentemente 8 máquina. En caso de esaibirse 8 mano se hará con letras mayúsculas y bollgrato negro.

2.- En DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO, reaJSdro 6modo de provisión", debe especificarse aa forma de obtención del puesto de trabajo. entre las
siguientes:

- Concurso
- Ubre Designación
- Redistribución de electivos
- Adscripción provisional
- Nuevo ingreso
- Reirtgreso

3,- En PUESTOIS SOLICITADOIS, el recuadro correspondiente a la Unidad de adsa-ipci6n se reUenará oon el nombre del Departamento, de la Direoción
G'lnera!. Organismo Autónomo. Delegación ODirección Territorial o Provincial a la que corresponda el puesto.

En el Caso que se soficiten más de tres puestos. adjuntar otro ejemplar de este Anexo 11. en el que se cumplimentarán los datos del funcionario y se modificará
el nll d6 preJerenaa. donde pone 1,2.3. poner 4. 5. 6.

4.- La a1agación para valoración del trabajo desarrollado y los méritos especfficos se unirá 8 la presente instancia. aunque en ningún caso exime de la
pertinente acreditación documental.

5.- La memoria. en el caso de que en el puesto solicitado se exija. se unirá igualmente a la presente instancia.

6.- Toda la documentación deberá presentarse, con la solicitud, en tamaño (OIN~A4) e impresa o escrita por una sola cara.

i.- En 01 apertado RESERVADO ADMINISTRACION. NO ESCRIBIR NADA.
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRAClüN
TRIBUTARIA

CERTIFICADO DE MERITaS

CONCURSO

ANEXOIIl

DID' _
CARGO _

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes
extremos:

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre D.N.!.

Cuerpo o Escala -:-:: --:::-:_-:-::-:-::_:-::-:__ Grupo N.R.P.
Administración a la que pertenece (1) Titulación Académica (2) _

2.-SITUACION ADMINISTRATIVA

o Servicios especiales o Servicios en Comun. Autón.
Fecha traslado _

o Servicio activo

o Excedencia voluntaria Art. 29.3 Ap
Fecha cese servicio activo

o Otras situaciones _

3.- DESTINO ACTUAL

Ley 30/84

o Suspensión firme de funciones:
Fecha terminación periodo
suspensión _

O Excedencia Art. 29.4 Ley 30/B4: Toma posesión ultimo destino

definitivo __--,--,-_---:_=
Fecha cese servicio activo (3) _

o Definitivo (4) O Provisional (5)
a) Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegación o Dirección Periférica, Comunidad Autónoma, Corporación Local_

b)

Denominación del Puesto
Localidad Fecha toma posesión Nivel del puesto _
Comisión de Servicios en Denominación del puesto _
Localidad Fecha toma posesión Nivel del puesto

4.- MERITaS (6)

.<.1.~Grado Personal Fecha consolidación (7) _

4.2.- Puestos desempeñados exduidos el destino actual (8)

Denominación Subd.Gral. o Unidad Asimilada Centro Directivo Nivel C.D. Tiempo Años. Meses

4.3.· Cursos Superados en Centros Oficiales de funcionarios relacionados con el puesto o puestos solicitados, exijidos en la
convocatoria:

Curso Centro Oficial

4.4.- Antigüedad: Tiempo de servicios roconocidos en la Administración del Estado, Autónoma o local, hasta la fecha de publicación
de la convocatoria:

Admon. Cuerpo o Escala Grupo Años Meses Dias

-----_.---

-------
------------------ ---- --- --- -_.-

Total años de servicios:

Certificación que expido a petición de! interesado y pa:a que surta efecto en el concurso convocado por
d. fecha B.O.E.

Observaciones· SI O NO O

(Lugar, fecha, firma y sello)
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Observaciones (9)

Miércoles 8 diciembre 1993

INSTRUCCIONES

34849

(1) Especificar la AdminIstración a la que penenece el Cuerpo o escala utilizando las siguIentes siglas:
e - Administraciái:l de! Estado.
A . Autonómica.
L· Local.
S . Seguridad Social.

(2) Sólo cuando consten en el expediente, en atracaso, deberán acreditarse por el interesado mediante la documentación pertinente.

(3) Si no hubiera transcurrido un año desde la lecha de cese debera cumplimentarse el apartado 3.a)

(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designación y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripción provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el Art. 27.2 del Reglamento apro:::ado por
R.O. 2811990, de 15 de enero (S.O.L d8116).

(6) No se cumplimentarán los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria

(7) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitación, el interesado deberá aportar certificación expedida por el órgano
competente.

(8) Los que figuren en el expediente referidos a los últimos cinco años. Los interesados podrán aportar, en su caso, certificaciones
acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

(9) En este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberá cruzarse por la autoridad que certifica.


