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Adscripcién permanente de Ia Adscripcién permanente de San-
tiago de Compostela de la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia
de Galicia; Dos.

Adscripcién permanente de la Adscripcién permanente de
Ferrol de la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de Galicia:
Dos.

Adscripcion permanente de Verin de la Fiscalia de la Audiencia
Provincial de Orense: Uno.

Adscripcién permanente de Cambados de la Fiscalia de la

_Audiencia Provincial de Pontevedra: Dos.

Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid: Cuatro.

Adscripcion permanente de Alcal4d de Henares de la Fiscalia
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid:
Uno.

Adscripcion permanente de Getafe de la Fiscalia del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid: Uno.

Adscripcion permanente de Méstoles de la Fiscalia del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid: Uno.

Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana: Uno.

Fiscalia de la Audiencia Provincial de Alicante: Uno.

Adscripeion permanente de Alcoy de la Fiscalia de la Audiencia
Provincial de Alicante: Uno.

Adscripcién permanente de Barakaldo de la Fiscalia del Tri-
bunal Superior de Justicia del Pais Vasco: Dos.

Segunda.—Los interesados deberdn acreditar ser espafoles,
doctores o licenciados en Derecho v no encontrarse incursos en
causa de incapacidad o incompatibilidad de las previstas en los
articulos 44 y 57 de la Ley 50/1981, de 30 de diciembre.

Tercera.—Los interesados presentardn sus solicitudes, en las
que acreditaran el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la regla anterior, en la Fiscalia para la que pretendan ser nom-
brados, dentro del plazo de diez dias naturales a partir de la publi-
cacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Esta-
do»,

Cuarta.—Los nombramientos recaeran en los solicitantes que
reilnan mayores méritos. Tendran la consideracién de tales, entre
otros, los siguientes:

a} Haber ejercido cargo de Abogado Fiscal sustituto o en régi-
men de provision temporal.

b) Titulacion v expediente académicos.

¢) Haber aprobado oposiciones a otras carreras del Estado
en que se ¢xija el titulo de licenciado en Derecho o haber superado
alguno de los ejercicios de las pruebas selectivas de acceso a
Ias carreras fiscal o judicial.

d) Acreditar docencia universitaria en disciplinas juridicas.

e} Experiencia en el ejercicio de la Abogacia.

Quinta.—En los tres dias siguientes a finalizar el plazo de pre-
sentaciéon de solicitudes, los Fiscales Jefes elevaran informe debi-
damente razonado, en el que incluirdn la relacién de todos los
candidatos por orden preferente, al excelentisimo sefior Fiscal
General del Estado, el cual propondra el nombramiento de los
Abogados Fiscales sustitutos.

Sexta.—Los nombramientos de los Abogados Fiscales sustitutos
de cada Fiscalia o Adscripcién permanente se haréan piblicos de
acuerdo con el orden de preferencia por el que segiin sus méritos
fueran propuestos conforme la regla anterior.

Séptima.—Cuando las necesidades del servicio, debidamente
apreciadas e informadas por la Fiscalia General del Estado, acon-
sejen el nombramiento o el cese de alain Abogado Fiscal sustituto,
tales medidas se acordaran de conformidad con el orden de pre-
lacion con el que se hubiera resuelto el presente concurso en
cada Fiscalia o Adscripcion permanente.

Octava.—Ei régimen estatutario y retributivo de los Aboga-
dos Fiscales sustitutos nombrados serd el estabiecido en los
Reales Decretos 1050/1987, de 26 de junio; 391/1989, de 21
de abril; 960/1990, de 13 de julio y demas normas complemen-
tarias.

Madrid, 2 de diciembre de 1993.—El Director general, Fernando
Escribano Mora.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

29139 RESOLUCION de 19 de noviembre de 1993, de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, por la
gue se convoca concurso general {CG 5/1993) para
Ia provisién de puestos de trabajo.

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente,
cuya provision corresponde llevar a efecto por el procedimiento
de concurso, de conformidad con lo establecido en el articulo
20.1, a), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones con-
feridas por el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,
modificado por la Ley 18/1991, de 6 de junio, y de acuerdo con
la Resolucién de 2 de enero de 1992 («Boletin Oficial del Estados
del 6) por la que se delega la competencia del Presidente de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria en el Director general
de la misma.

Esta AEAT acuerda convocar concurso gara cubrir los puestos
vacantes que se relacionan en el anexo [ de esta Resolucion, el
cual, conforme al articulo 14 de la Constitucién Espafnola v la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, responde al prin-
cipio de tgualdad de trato enire hombres y mujeres en la provisién
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios,
y se desarrollaré con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.—1. La presente convocatoria es para los funciona-
rios de carrera de la Administracion del Estado, a que se refiere
el articulo 1,1 dela Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan
a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos comprendidos
en el articulo 25 de la misma, con excepcion del personal docente
e investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones vy de
Instituciones Penitenciarias.

Segunda,—1. Podran participar los funcionarios comprendi-
dos en la base primera, cualquiera que sea su situacién admi-
nistrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la sus-
pensibn, siempre que refinan las condiciones generales exigidas
y los requisitos determinados en la presente convacatoria.

2. Deberdn participar en la misma aquellos funcionarios
incluidos en la base primera que tengan la adscripcién provisional
en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, si se convoca
el puesto al que fueron adscritos, v los que estén en situacidn
de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en situacién administrativa de servicio
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde la toma de posesion
de su ultimo destino definitivo,

4. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran par-
ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos afios desde
la toma de posesién de su altimo destino, salvo que se dé alguno
de los supuestos siguientes:

a) Queocupen un puesto de trabajo en el Ambito de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria.

b) Que presten servicios en la actualidad y siempre que lo
estuvieran prestando a 31 de diciembre de 1991, en la Secretaria
de Estado de Haclenda o Subsecretaria de Economia y Hacienda,

¢} Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designacion.

d) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian
desempefiando.

5. Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos, durante el primer afio de excedencla, sélo podrén par-
ticipar si en la fecha de terminacion del plazo de presentaciéon
de instancias han transcurrido dos anos desde la toma de posesién
del Gltimo destino obtenido, salvo que se dé alguno de los supues-
tos del parrafo cuarto anterior.

6. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por
interés particular sélo podran participar si llevan mas de dos afios
en dicha situacién.
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7. Cuando, por razones de convivencia familiar, dos funcio-
narios estén interesados en obtener puestos de trabajo en una
misma localidad, podran condicionar en la solicitud sus peticiones
al hecho de que ambos los obtengan, entendiéndose, en caso con-
trario, anulada la peticién efectuada por cada uno de ellos.

Deberan acompaiiar a su solicitud fotocopia de la peticion del
otro funcionario. '

8. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos y la posesion de los méritos que se aleguen sera
el dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

Tercera.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concur-
so, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta Reso-
lucidn y dirigidas al ilustrisimo sefior Director general de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (Departamento de Recursos
Humanos, calle San Enrique, niimero 26, 28020 Madrid), se pre-
sentaran, en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria,
en el Registro de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
(Departamento de Recursos Humanos), en los Registros Generales
del Ministerio de Economia y Hacienda, en el de la respectiva
Unidad de ambito periférico, segin la localizacion de los puestos
de trabajo, o en los Registros a que se refiere el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
v del Procedimiento Adminisirative Coman.

2. Cadauno delos funcionarios participantes podran solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes —hasta un namero
de tres— que se incluyen en el anexo |, siempre que re(inan los
requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad,
debidamente acreditada, podran instar en la solicitud de vacantes
la adaptacién del pueste o puestos solicitados que no suponga
una modificacién exorbitante en el contexto de la organizacién.

La procedencia de la adaptacion del puesto o puestos soli-
citados a la discapacidad del solicitante, sin que ello suponga
detrimento para la organizacién, asi como, en su caso, la com-
patibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones del puesto
en concreto, seran apreciadas por la Comisién de Valoracién, a
propuesta del Centro directivo donde radica el puesto, la cual
podra recabar del interesado, en entrevista personal, la informa-
cidon que estime necesaria, asi como el dictamen de los érganos
técnicos correspondientes.

4. Unavez transcurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes formuladas serén vinculantes e irrenunciables para
el peticionario, sin perjuicio de lo establecido en el apartado segun-
do de la base novena.

Cuarta.—Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de instancias.

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente con-
curso sera necesario que los solicitudes alcancen la puntuaciéon
minima de tres puntos en la valoracién de méritos adecuados.

L.a valoracion de los méritos para la adjudicacion de puestos
se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Valoracién de méritos adecuados y del trabajo desarro-
llado.

1.1 Valoracion de méritos adecuados.—Por los méritos espe-
cificos adecuados que se expresan para cada puesto en et anexo 1,
se adjudicaran hasta un maximo de seis puntos.

1.2 Valoracién del trabajo desarrollado.—Por el nivel de com-
plemento de destino del puesto de trabajo actualmente desem-
peiiado se adjudicaran hasta un maximo de dos puntos distribuidos
de la forma siguiente:

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior
al del puesto al que se concursa: Un punto.

Por el desempefioc de un puesto de trabajo de igual nivel o
inferior en uno o dos niveles al del puesto al que concursa: Dos
puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en tres o
mas niveles al del puesto al que se concursa: 0,50 puntos.

A estos efectos, quienes no estén desempefiando un puesto
de trabajo con nivel de complemento de destino, se entendera
que prestan sus servicios en un puesto de nivel minimo corres-
pondiente al grupo de su Cuerpo o Escala.

2. Valoracion del grado personal:

Por la posesién de grado personal se adjudicaran hasta un
maximo de tres puntos, segtin la distribucidn siguiente:

Por tener grado personal superior al nivel del puesto solicitado:
Tres puntos.

Por tener grado personal igual al nivel del puesto solicitado:
Dos puntos.

Por tener grado personal inferior al nivel del puesto solicitado:
Un punto,

3. Cursos de formacién y perfeccionamiento.—Por la supe-
racién y/o imparticiéon de cursos de formaciéon y perfeccionamien- -
to, que tengan relaci6on directa con las actividades a desarrollar
en el puesto de trabajo que se solicita, en los que se haya expedido
diploma, certificaciéon de asistencia y/0, en su caso, certificacién
de aprovechamiento o imparticién; Hasta un punto por cada curso,
con un maximo de dos puntos.

4. Antigliedad.—Por cada afio completo de servicios en las
distintas Administraciones Piblicas: 0,10 puntos, hasta un maxi-
mo de tres puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caréc-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reco-
nocidos. No se computaran servicios que hubieran sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados.

Quinta.--1. Los méritos generales deberan ser acreditados
mediante certificacion, segun modelo que figura en el anexo III
de esta Resolucién, y no se valorara ningin mérito que no figure
en el mismo.

2. La certificacién debera ser expedida:

a} Respecto a los funcicnarios actualmente destinados en la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por las Unidades
de Recursos Humanos donde radique el puesto de trabajo del
solicitante.

b) Sl setrata de funcionarios destinados en servicios centrales
de Ministerios u Organismos auténomos, por la Subdireccién
General competente en materia de personal de los Departamentos
ministeriales o la Secretaria General o similar de los Organismos
auténomos, sin perjuicio de lo previsto en el epigrafe d) de este
apartado.

¢) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente, de
Ministerios u Organismos auténomos, por las Secretarias Gene-
rales de las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles,
sin perjuicio de lo dispuesto en el epigrafe d} siguiente.

d) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa, en todo caso, por la Subdireccion General de Personal
Civil del Departamento. ‘

e) Al personal en situacidon de servicios en Comunidades Auté-
nomas o funcionarios de las mismas, por el 6rgano competente
de la Funcién Pliblica de la Comunidad u Organismo similar.

f) En el caso de funcionarios destinados en Corporaciones
Locales, por la Secretaria correspondiente.

g} A los funcionarios que se encuentren en la situacién admi-
nistrativa de excedencia voluntaria o de excedencia para el cuidado
de hijos cuando hubiera decaido el derecho a reserva del puesto
de trabajo, por la Subdireccién General competente en ma-
teria de personal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpo
o Escala, o por la Direccién General de la Funcién Pablica, si
pertenecen a Cuerpos o Escalas adscritos al Ministerio para las
Administraciones Piiblicas y dependientes de |la Secretaria de Esta-
do para la Administracién Pablica.

h) En el caso de excedentes voluntarios ¢ de excedencia por
el cuidado de hijos cuando hubiera decaido el derecho a reserva
del puesto de trabajo, pertenecientes a Escalas de Organismos
autéonomos, por la Subdireccion General de Personal del Ministerio
o Secretaria General del Organismo donde hubieran tenido su
altimo destino.

3. Los concursantes que procedan de la situacién adminis-
trativa de suspensién de funciones acompafiaran a su solicitud
documentacién acreditativa de haber finalizado el periodo de sus-
pension,

Sexta.—1. La propuesta de adjudicacidén de cada uno de los
puestos se efectuara atendiendo a la puntuacién total maxima
obtenida.
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2. En caso de empate en la puntuacién, se acudira para diri-
Jnirlo a la otorgada en la valoracién de méritos adecuados.

De persistir el empate, se atendera a la mayor puntuacién otor-
gada en los restantes méritos segin el siguiente orden: Grado,
trabajo desarrollado, cursos y, por Gltimo, antigiiedad.

Séptima.—Los méritos seran valorados por una Comisiéon com-
puesta por los siguientes miembros: El Director del Departamento
de Recursos Humanos, quien la presidira, y podra delegar en un
Subdirector de dicho Departamento; tres Vocales designados entre
funcionarios de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria;
dos Vocales en representacién del Centro directivo al que figuren
adscritos los puestos convocados, si son de servicios centrales
o, si se trata de puestos de servicios periféricos, por el Depar-
tamento de Recursos Humanos se podran designar dos Vocales
que actiilen en representacion de éstos; un funcionario de la Sub-
direccién General de Gestion de Personal que actuara como Secre-
tario y un representante de cada una de las Centrales Sindicales
mas representativas.

La Comisiéon de Valoracién podra contar con expertos desig-
nados por la autoridad convocante, previa solicitud de la Comisién,
los cuales actuaran con voz pero sin voto en calidad de asesores.

Los miembros de la Comisién de Valoracion deberén pertenecer
a grupo de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

En las reuniones a celebrar por la Comisién, los citados miem-
bros podran delegar su asistencia a las mismas en funcionarios
que reanan el requisito exigido en el parrafo anterior para los
miembros titulares de la Comisi6n. ‘

La Comisién podra, en cualquier momento, recabar de los inte-
resados las aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional
que se estime necesaria para la comprobacién de los méritos
alegados.

La Comisi6én de Valoracion podra, asimismo, solicitar los infor-
mes que juzgue necesarios, en particular de los Directores de
Departamento, de los Delegados Especiales y Delegados de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Qctava.—El plazo maximo para la resoluciéon del presente con-
curso serd de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
la finalizaci6én de la presentacién de instancias.

Novena.—1. La adjudicacién de algiin puesto de la presente
convocatoria implicard el cese en el puesto de trabajo anterior
en los términos y plazos previstos en el articulo 18 del Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo yv Promocién Pro-
fesional.

2. Los puestos de trabajo adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria piablica. El escrito
de opcién se dirigira a la autoridad a que se refiere la base ter-
cera.l.

3. Los traslados que hayan de producirse por la resolucién
del presente concurso tendran la consideracién de voluntarios v,
en consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacién
por concepto alguno.

Décima.—1. Fl presente concurso se resolvera por Resolucién
de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, que se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estados, en la que figuraran los
datos personales del funcionario, el puesto adjudicado y el de
cese 0, en su caso, la situacién administrativa de procedencia.

2. El personal que obitenga un puesto de trabajo a través de
este concurso no podra participar en otros concursos hasta que
hayan transcurrido dos afos desde que tomaron posesién en el
puesto de trabajo, salvo que se diera alguno de los supuestos
exceptuados que se contemplan en el punto 4 de la base segunda.

3. El plazo maximo para la toma de posesi6én en el nuevo
puesto de trabajo sera de tres dias habiles, si radica en la misma
localidad, y de un mes, si radica en distinta o comporta el reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesibén empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los
tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del
concurso en el «Boletin Oficial del Estados. Si la resoluciéon com-
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesi6n
debera computarse desde dicha publicacién.

4. Dada la urgencia en la provisién de puestos convocados,
se podran considerar suspendidos los permisos o licencias que
vinieren disfrutando los funcionarios que obtengan uno de ellos
en el presente concurso, y el computo del plazo posesorio se ini-
ciara seg(n lo previsto en el parrafo sequndo del punto 3, pre-
cedente.

Undécima.—La publicacién en el «Boletin Oficial del Estados
de la resolucidn del concurso servird de notificacion a los inte-
resados y, a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos
establecidos para que los Organismos afectados efectien las actua-
ciones administrativas procedentes.

Ducdécima.--La presente convocatoria v los actos derivados
de la misma podrén ser impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
v del Procedimiento Administrativo Comin.

Madrid, 19 de noviembre de 1993.—El Director general de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, Abelardo Delgado
Pacheco.
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ANEXD 1
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N° DE | CENTRO DIRECTIVO | WeBE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS ]

ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | I | C.OES.| AMUAL | NAS IKPORTANTES | ESPECIFICOS I

—1 i L 1 1 1 L 1 i

i mPIRECClN DE LA AGENCIA ! I | | | [ | i

| { f I | | | I !

| i t | | | [ | I

I 801 GABINETE DEL DIRECTOR DE LA AGENCIA | | | | | l | i

| i l o | | |

| | I Lo | | |

1 | JEFE HEGOCIADO ESCALA € ] 1 | MADRID | o | 1% | 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en mecanografis, |
| | i | | | | sdwinistrative. | tratamiento de textos y archi-|
] ] ! o I | vo. r
| 910 OPTO. GESTION TRIBUTARIA | i ! ' [ i | ]
| | | ! | | | | |
| | | \ | | | | |
| 821 5.6. DE TECNICA TRIBUTARIA | | f ] | | | |
| ! | | ! | | | |
| | | i | ! | | |

2 | JEFE SECCION € , | 1 | MADRID | A8 | & | 389.383 | Gestidn centralizada y disehio | Conocimientos tributarios. Am-|
] | I | i i | de declaraciones del lmpuesto | plia experiencia en gestidn |
| | | | | | | Seciedades. i tributaria. |
| | | | ! | | i !

3 | JEFE SECCION | 1 | MADRID | A8 | 24 | 62.832 | Elaboracién y estudic procecli—| Experiencia minima de un afio |
| | | | f | | mienta. | en el drea de Gestidn Tributa-|
| I | | | | | | ria de la Administracién peri-|
; - ! [ I | | | térica. |
i B2Z 5.G. OE INFORMACION Y ASISTENCIA TRIB| | ! ! .

1 | | | 1 | i I l
| ! | TR | L |

L | AUXILIAR AYUDANTE i 1 [ MADRID | o 1w 62.832 | Manejo de archivos. I Experiencia en WP5.1 avanzado.:
t 1 | ! | | |

5 | OFICIAL DE ADMINISTRACION. ] 1 | MADRID | | 1% | 62.832 | Urilizacién de aplicaciones - | Experiencis en WP5.1 avanzado, |
| } | | | ! | informéticas. | correc electrénico, progrema- |
| i [ I | | | | cién DBASE III Plus, hojs de |
I | | | | | ! | chleulo y programacién de for-|
| f | | { I I | wularios. i
| | | | i | ] | !

6 | AYUDANTE DE AOMINISTRACION | 1 | MADRID | co | 16 | 62.832 | Utilizacidn de mplicaciones - | Experiencia M.E.H. o en la |
| | | | | | | informéticas para el trata- | A.E.A.T. Conocimientos de mi- |
| | | | | | | wiento, ordenacién y explota- | croinformitica. Experiencia en|
| I | | | | | cibr. de Bases de Datos relati-| tratamiento de textos y archi-|
! | | | | | | vas a Informacion Tributaria. | vo de documentacién. Experien-|
J | ] | | | | { cia y conocimientas en infor- |
| | } | | ! | | mhtica aplicada a procedimien-|
I | ! I | ! | | tos de informacisn tributaria.|
| | I | [ f ! | Espectalidad en Administracion|
| | I | { i { | Tributaria. |
! | | I I ! i | '

7 | ADJUNTD A SECCION | 1 | MADRID Jeo | 18 62.832 | Utitizacidn de aplicaciones | Experiencia H.E.H. o en la |
! I | | | | | infrométicas para el trata- | A.E.A.T. fonocimientos de mi- |
| | | ] | | | wiento, ordenacién y explota- | croinformética. Experiencia en|
| | | E | | | eién de Bases de Datos relati-| tratamiento de textos y archi-|
| | | i | | | vo a Informacién Tributaria. | vo de documentacién. Experien-|
! | | | | | | | cia y conocimientos en infor- |
! | | | | | I | watica splicada a procedimien-|
I | ! [ } | { { tos de informacidn tributaria. |
I i { | { | | | Especialidad en Administracién|
' I ! | I i | | Tribtaria. |

B i ADSCRITO A SECCION 1 1] wavann I8 1 20 ]  62.832 | ontrol informético del gasto | Experiencia en WPS.1 svanzads, |
| | | | i | | de Las distintas cawpaRas pu- | KNOSYS, programacitn DBASE 1V |
] ] | | i | | blicitarias. Distribucidn y | y en control de stocks e in- |
| | | | i | | controt a belegaciones y Adwi-| ventarios publicitarips. |
| | | | i | | nistraciones de todo tipe de | Especialidad en Administracién|
| | | | i | | publicaciones publicitarias. | Tributaria. I
| | | L | o |

9 | ADJUKTO A SERVICIO | 1 | MADRID B | @ | 62.832 | Elaboracidn de folletos infor-| Pertenecer al Cuerpo de Ges- |
| | | | | | | mAtivos de IRPF. Contestacién | tién de la Hacienda Pibiica. |
| | | | | | | a cwestiones de IRPF. Pre- } Especialidad de Gestion y Li- |
| | | | i | | paracitn texto de informacién | quidacién. Experiencia minima |
| | | | | | | tributaria de cardcter gens- | de tres afios en tiquidacién dej
| | | R | rat. { 1o, r
| | | | | | | I |

10-11 | JEFE SECCION C | 2 | MADRID |8 | 26 | 369.388 | besarrollo de tareas de infor-| Titulacién Superior. Pertene- |
| | | | I | |
| | | | | I I
| | | | | I |
] | | I | | |
] | | [ | | |
| | | i I I I
| | | | | | |
{ | | I I I |
i t I I I I |
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— T T T T T T T T 1
1 N2 DE l CENTRC DIRECTIVO l N¢ DE I LOCALIDAD ' GRUPO I NIVEL | C.ESPECIF. ] BESCRIPCION DE FUNCIONES I MERITOS l
‘t ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | C.0ES.{ ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
| ) i P I 1 A I 1 ;
I .
! i ! | L ! | |
| 12 | JEFE SECCION | 1 | MADRID | 8 | 2 | 62.832 | Elsboracién de folletos infor-| Licenciado en Derecho. Perte- |
| t | | | | | | mitives de IRPF, Contestacién | necer al Cuerpo de Gestidn de |
| f ! | ! | | | & cuestiones de IRPF. Prepara-| la Hda. Pca., especialidad de |
| | ] | | boe | cién texto de informacisn tri-| Gestion y Liquidacién. Expe- |
| | | | | | | | butaria de carfcter general. | riencia minima de tres afios en|
| ! | | | | | | Control campshias publicitarias| Liquidacién del IRPF, |
! ! ! ! 1 ! 1 | e inforeativas. | |I
I | B23 5.G. BE ASIST. JURIDICA Y COORD. NORM| I | | ! | | f
[ ! f I | | I l | f
| i ! | Lo | | |
| 13 | ADJUNTO A NEGOCIADG | 1 | PADRID | ¢p | 12 | 62.832 | Trabajos de secretaria. | Experiencia minime de un afic |
I ! ! | | | | | | en puesto similar. WP5.1. Co- |
| J | I I ! I | | mocimientos en DBASE IV. |
| | | | b | | |
| 14 | ADJUNTO A SERVICIO ] 4 | MADRID S | 22 | 62.832 | Elaboracién y estudio procedi-| Experiencia minima de un afo |
| F | I I | [ | mienta. | en el drea de Gestién Trib. def
| H | | | ! ‘ [ | la Admén. Periférica. Especia-|
i I ! i | | | | | Lidad en Administracién Yribu-|
I | I ! I [ f I | taria. i
| ! | | | i \ ! I |
| | 824 S.5. DE VERIFICACION Y CONTROL TRIBUT| | i I I | ! I
| I | ! | f f ' ! f
| I I I | | { i I I
| 15 | AUXILIAR AYUDANTE | 1 | MAGRID | » P oo 62.832 | Urilizacién de aplicaciones - | Experiencia en WPS.1. |
| } i | | | f | informéticas. | i
| I | I | i | i ! i
| 16 | AYUDANTE DE ADMINISTRACION | 1 | MADRID | co ] 16 62.832 | Tratamiento de textos, manejo | Word Perfect 5.1 y DBase IV. |
! ! | ! | 1 f 1 de hoja electrdnica. | Especialidad Administracién |
I I | | | | | | | Tributaria. |
| i | I | f I I I I
| 17-18 | AUXILIAR OFICINA REC.FONDO 87 | 2 | MADRID fo g | 62,832 | Utitizacién de aplicaciones - | Experiencia en WP5.1. |
! I | | | i | | informéticas, | |
! | I I | [ I | I !
| | 825 S.G. BE PLANIFICACION Y COGRDINACION | | f | | | | |
i ! ! | Lo | | l
i | I I | I I | | |
| 19 | AUXILIAR AYUDANTE | 1 | MADRID | o | 10 | 62.832 | Utitizacidn de aplicaciones - | Experiencia en WPS.1 y correo |
I f | I | | | | inforséticas. | electrénico. ]
| . : . . . . . \
| 26 | OFICIAL DE ADHINISTRACION. i 1 | MADRID | co 1| 62,832 | Utilizacién de aplicaciones - | Experiencia en WP3.1, correo |
| | | | | | | | informiticas. | electronica, archivo, prepara-|
| I | | | i \ | | cién y tratamiento de expe- - |
| I ‘ i i ! | | | dientes, ]
! ! I | | \ | I | I
\ | 826 DPTO, GEST. TRIBUTARIA: OTROS SERVIC. | | ] 1 i | ! |
\ [ I I | | | | | |
I i f I I f | I I |
I 23 | ADJUNTO A SERVICIO i 1 | MADRIP | BC | 22 | 62.832 | Gestidn de nomina de personal | Experiencia en las funcicnes |
i | | | ] i | { funcionario y laboral. Desa- | dascritas. Conocimientos y ex-|
i | ! | | i | | rrollo de Base de Datos de - | periencia en programacién y - |
| | i ! [ \ I | personal en DBASE IV, | manejo de aplicacisn en DBASE |
! | | a o ! | v, |
| | I | | | | | | Especialidad en Administracion|
‘ | ! ! I ! | | | Tributaria. |
t I I | I \ I ! ! I
| 22 | JEFE SECCION PERSONAL Y HABILIT. | 1 | MADRID | 8 | 24 |  389.383 | Gestidn de personal funciona- | Experiencia en las funciones |
| ! \ | | ! | | rio y laborat. Representacién | descritas. |
| I i | | ! | | del bpto. en cuestiones de la | . |
| II | | | | | | hegociacidn calectiva de la - | |
\ . . . . Ve e . :
| [ $11 5PTO. INSPECCION FINANC. ¥ TRIBUTARIA| i [ I ! [ | :
| I | i | I ! | | |
f | I } | I i I I |
! | 840 JEFATURA | | I | ! [ [ |
| | | | | | } : : |
| ! [ | ) ) -
]| 23 : JEFE EQUIFD 1 1 | MADRID {0 | 10 | 62.832 | Funciones auxilisres de tipe | Experiencia en necanografia,‘ |
J | | | | | | | administrative. | tratamiento de textos ¥ archi-|
| vo. i
I { I I I | ! |
I | f I | | ! | l l
24 PUESTO DE TRABAJO NIVEL 10 1 | HADRID ] 10 é2.832 | Funciones suxiliares de tipo Experiencia en mecanografia,
nog
| | | | | | | | administrativo. | tratamiento de textos y srchi-|
| | | I f I ! I | ve. I
| I I ! I I | ! f : f
| 25 | PUESTO DE TRABAJG NIVEL 11 | 1 | WADRID | co I 1mo 62,632 | Funciones auxiliares de tipo | Mecanografia y archive. |
| I | | ] | | | administrativo. | ]
| i [ | | I I i f I
| 26-28 | PUESTO DE TRABAJO MIVEL 9 | 3 | MADRID | o | ¢ | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en mecanografia, |
| } ] | | | ! | administrative. | tratamiento de textos y archi-|
! ! ! ! Lo ! | vo- !
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desarrollo de programas 1‘m‘or-§
paTicDS.

metodologia y administracién |
de proyectos informaticos. |
Especialidad en Administracién|

1 T T T Y T Y 1
e OE i CENTRO DIRELTIVO | NeOE | LOCALIOAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. | ) HERITOS I
ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | c.ogs.{ AWUAL | MAS IHPORTANTES f ESPECIFICOS I
i 1 1 1 1 1 1 1 - ]
I I | i | ! ! ! !
| 841 5.G. DE PLANIFICACION Y COORDINACION | F | | I } | ‘
| [ t I ! | ! ! !
| | e | i i ! I I
29 | JEFE SEC.SIS.CONTROL ESTAD. | 1 | HADRID | A8 | 2 |  364.356 | Coordinacién de’pracedimientos| Experiencia en procedimientos |
[ | | | I | | inspectores. e informéticos. | informéticos para la Inspec- |
| | { | ! i i | eion. Experiencia en aplica= |
| I i I ! [ i | ciones de BOP. Experiencia en |
| | | | | | | | comprobaciones tributarias. |
| | i | f | | | |
l 842 S.G. DE INSPECCION TERRITORIAL | | | { | | I |
| | | | t | | ' I
| I | I \ | I [ |
20 | JEFE NEGOCIADO ESCALA B | 1 | MADRID | o | 16 | 62.832 | Organizacién y funciones auxi-| Hanejo y desarrollo de archi- |
| | | | | | | Liares de Secretaris y manejo | vos con procedimientos infor- |
| | | | | | | de procesadores de textos. | miticos. Manejo de aplicacio- |
| | | | | | | | nes informéticas y labores de |
[ - | | | | | | | apoya a la Inspeccidn. Espe- |
| | | | | ] | | cialidad en Administracién - |
| | | | | | | | Tributaria. |
i ' N ' . . N . ]
| 843 5.G. DE INSPECCION CENTRALIZADA | i | l | | l |
I [ t I [ | | ! |
| ! ! | | | | . I |
3 | JEFE SEC. TRADUCCION 24 1 1 | MADRID | aB | 26 | 819.096 | Profundo conocimiento de Con- | Experiencia minime de cuatro |
[ t | | | | | venios de Dable Imposicibn y | efics en tareas de intercambio |
} ! | | | | | Directivas de La CEE en mate- | de informacién en base a la -
| i | | | | | ria de intercambio de informa-| anterior. Inglés, francés y -|
| | | { | | | eidn, | conocimientos de aleman. i
| | | | | | I | I
| 844 $.G. DE ORDENACION LEGAL Y A. JURIDIC| | | | | | | |
| | | | f | | I |
I | | I | I I ! |
R | JEFE NEGOLIADO NIVEL 17 J 1 | MADRID e | 17 | 62.832 | Funcianes administrativas re- | Conocimientos DBASE IV. Expe- |
| | | | | | | tacionadas con expedientes - | riencia, al menos de un aflo, |
| | | | | | | econémico-financieros. | en La tramitacién de expedien-}
| | | | | | | | tes relacicnados con la adqui-|
| | | | | | | | sicién de material y funciones|
| | | | | | | | ecordinadoras con el Opto. - |
| | | | | | | | Econdmico-Financiero. Corres |
| | | | | | | | electrénico. Especialidad en |
| | | | | | | | Administracién Tributaria, f
I | f | I I | ! \
| 931 BPYO. ADUANAS E IMPUESTOS ESPECIALES | | | I | I l |
| | | | | | | | \
| | { | | | | | \
| 900 JEFATURA | ' | | | | | ‘
| I I ! I | | { i
! | ! | | | - ! I
33 | JEFE EQUIPO | 1 | MADRID | b | 10 | 62.8%2 | Trabajos de apoyo en tramita- | Conocimientos bsicos en tra- |
| | | | | | | cidn de expedientes de inver- | witacién administrativa en di-|
| | | | | | | siones publicas, material y - | chas dreas y experiencia en -|
I | | | i | | servicios. | puestos similares. |
| | | 0 | | {
1 1 1 1 i [ i t 1
34 | JEFE EQUIPO | 1 | MADRID | o | 1w | 62.832 | Trabajos de apoyo en la trami-| Conocimientos bdsicos sabre la|
| | | | | | | tacién de documentacién de la | CEE y Gestidn de Aduanas. |
| | | | | | | Politica Agricola fomunitaria. | |
I | | | I | | | |
35 | PUESTO DE TRABAJO RIVEL 9 | 1 | MACRLD | o ] 9 | 62.832 | Trabajos de apoyo en tramita- | Conocimientos bsices de in- |
I | | | | | | eidn de documentacidn en mate-| formdtica, tratamiento de tex-|
{ | i | | | | ria de Impuestas Especiales. | tos y tramitacidn administra- |
! I | | ! | | | tiva. |
| | | I | | | | |
| 902 §.6. DE TRIBUTOS SOBRE COMERCIO EXTERl | I | | | | |
| | I I I | | | |
| I | I | | | ! I
36 | JEFE SECCION ESCALA B | 1 | MADRID | BC | 20 | 62.832 | Trabajos de elaboracién, orde-| Conocimientos de Legislacién |
[ [ ! | | | | racidn y tramitacidn de docu- | Agricola Comunitaria y expe- |
| | | | j | | mestacién aduanera en el Area | riencia en puestos de andloga |
| | | | | | | de Polftica Agricola Comunita-| especializacién. Especialidad |
| [ | [ ! | | ris. | en Administracién Tributaria. |
| | | | [ | | | |
| 903 5.6. DE IMPUESTOS ESPECIALES | | | | | I | ‘
i | | | ! I | | t
I | | | | | | I \
37 | JEFE SECCIGN ESCALA B | 1 | MADRID | BC | 20 | 62.832 | Implantacidn, mantenimisnte y | Conocimientos informaticos de |
J | | | | I |
| | | | | I |
| | | | | | I
| | ! R |

Tributaria, |
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l N2 D | CENTRO DIRECTIVO ' N2 BE l LOCALIDAD | GRUPO | WIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES I MERITOS !
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO | PuESTOS | | | €.BES.[ AMUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
I A P 1 1 1 J —_ 1

I I i | i | | | | i
| | 904 5.G. DE ORDENAC, LEGAL Y, ASUNTOS INT.| | | | | | ) |
| | ! I I | { ] | |
| I I | I | I I ! !
138 | JEFE NEGOCIADO ESCALA B | 1 | MADRID | o {18 ] 62.832 | Trabajos de apoyc en tramita- | Valoracién de trabajos desa- |
| | f } | | t | ¢itn expedientes CITES y Orde-| rrollados en astas funciones. |
| i | i | | | | nanzas de Aduanas. Control ac-| Conocimientos informsticos y |
[ | | | | | i | tas aprehensién especies pro- | de inglds y francés a nivet - |
} | i | | ] | | tegidas. Correspondencia en ~ | escrito. Especialidad en Admi-|
! | | i | | | f inglés y francés. | nistracién Tributaria. |.
| 39 | JEFE SECCION ESCALA B | 1 | MADRID [ BC - 62.832 | control, clasificacién y ar- | Valoracién ce trabajos desa- |
| I | { | I H | ehive de documentacidn de la | rrotlados en estas funciones. |
[ } i i | | | | CEE y Organismos Internaciona-| Conacimientos de Legislacién |
| | | I f ; | { les, Traduccion de ests docu- | Comunitaria y de inglésy - |
| | | { | | ! | mentacién del inglés y fran- | francés. Tratsmientos infores-|
] f j | | | [ | cés. Tramitacisn, autorizacio-] tico y de textos, I
| N | | | ] | | hes, asistencias reuniones - | Especialidad en Administracion|
| | I \ [ ! I | ¢EE. Elaboracién informes y - | Tributarta. I
| 1 } | | | { | correspondencia en francés. | |
| | | i } I | f I {
| | 905 $.6. DE INSPECCION | ! i ! | | | !
| [ B ! i | i ! I | |
| i I | | I | i I |
| 40 | JEFE NEGOCIADG ESCALA C | 1 | MADRID i | 14 | 62.832 | Trabsjos de apoyo en la trami-} Valoracién de trabajos desa- |
| I ! ¢ I | | | tacién y archivo de expedien- | rroliadas en estas areas y co-|
| | | | | | | | tes en Las dreas de inspeccitn| nocimientos bdsicos en trata- |
| | | | i | | | e investigacidn de Aduanas e -| miento informético y de tex- |
| { [ i } | I j e | tos. |
[ | | | | ! | I I |
| | 908 5.6. DE PLANIFICACION INFORMATICA ADU| | | | | | | |
{ | I I | | | i | !
| | | I | I I | | |
| 41 | JEFE NEGOCIADO ESCALA C | 1| mapRID [ | 14 ) 62.832 | Trabajos de spoyo en el trata-| Conocimientos basicos de in- |
] | | | | | | | miento informético de la Esta-| formética y estadfstics adua- |
| | I | ! | i | distica del Comercio Exterior.| neras y experiencia come usua-|
l ! | I | | | | | ric de terminales. |
! I { ] I | ! | i !
i | 909 5.6. DE REGIMEN INTERIOR Y ASUNT.GLES! i | I | I l '
i i l I | | i j | I
[ [ I I I | I | I i
| & | JEFE HEGOCIADO ESCALA € | 1 | MADRID [ o [ 62.832 | Trabajos de apoyo en tremita- | Conocimientes bésicos en tra- |
| | 1 i | { { | cidn de expedientes de inver- | mitacion adwinistrativa en di-|
i | f | | | | | siones piblicas; material y ~ | chas dreas y experiencia en - |
} | | | } | | | servicios. | puestos similares. |
] ! 1 1 | 1 1 1 1 Y
| &3 | JEFE SECCION ESCALA A | 1 | MADRID | 8 | 2 | 62.832 | Trabajos de estudio, tromita- | Conocimiento de legistacién - |
I f | { | | | | cion y colaboracién en el &rea| nacionai y comunitaria en ta |
| | [ | I | ! | de control y contabilizacién | citada drea y experiencia en |
i I i | | | | | de recursocs propios del presu-| puestos de contenido ¥ espe- |
} } | | | | | | puesto tradicional de la CEE. | cializacién similares, |
t ] I f I | ! | | ' |
| [ %51 DPTQ. RECURSOS HUMANOS { | | | i | ! i
i | SeSSSSSSsamSSssImsam= | I ! | I | | I
| ! ! i | | ! } [ |
| | 94% 5.G. DE GESTION DE PERSONAL | [ | I f | [ !
| - | | R | | |
| | | i | | i |
| 44 | SUBGESTOR 1A, i 1 | MADRID J'e0 | 18 |  314.340 | Programacitn DBase IV. Admi- | Experiencia en programacisn |
| | | | | | | [ nistracién Red Ares Local. | DBase IV. Experiencia en ad- |
| | | ! | | | | Hovellt. | ministracién Red Ares Local. |
! 1 | [ | i I ] | Hovetl. |
| | [ | [ ! [ I | f
l | 942 5.G. DE PROGRAMACION, FORMACION Y EMP| i ] I | | i |
| I | 4 [ B | | |
| J i | P | ! E
| 45-46 | JEFE DE EQUIPG MIVEL 12 | 2 | MADRID | co 112 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el manejo de |
[ I I ! | { | | adwinistrativo. | WPS.1. Se valorar& experiencia)
[ | f | H | | i | en Lotus y Freelance. Conoci- |
| } | | | | | | { mientos de gestidn de perso- |
I | f 4 I | | et |
| | i | P | | !
| 47-48 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 [ 2 | MADR1D |6 | 16 |  62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia minima de 1 afio enj
J i | | | j | | administrative. | puesto simiiar. Experiencia en|
| [ | ! ! | | ! | WP5.1. tonocisientos de ges— {
! l | | { | ) i i tidn de personal, [
| I | | | | i | | |
| 49 | SUBGESTOR TERCERA | 1 ] MABRID € | 1 |  247.584 | Tareas de apoyo en la elabora-| Experiencia ainima de 1 afio enj
} ] | i | !

| | I I | i

| | | I | I

tién de personal. i
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T
| ¢.ESPECIF.

tuaciones en el drea de accidn
social.

gramas de aceidn sccial en
grandes organizaciones. Cono- |'
cimientos de politicas de ac- |
¢idn soctal. i,

r T T T ¥ T T 1
[ N® DE | CENTRO DIRECTIVQ | N® DE [ LOCALEDAD | GRUPD | KIVEL | DESCRIPCION DE FUNCLONES i MERITOS |
{ OROEN | PUESTO DE  TRABAJO | puestos | | | C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES ! ESPECIFICOS |
1 1 L y ] t 1 1 L ]
T * 1
i ] | | | | I ! | |
| 50 | SUBGESTOR DE SEGUNDA | 1 | MADRLD Jeb | 16 | 280.956 | Tareas de apoyo en la elabora-| Experiencia minima de 1 afic en|
| | | | | | | { cién de estudios y trabajos en| puesto similar, Experiencia en|
| | | | | | | | materia de personal, | WPS.1. Conacimientos de ges- |
| | | | | | | { | tién de personal. |
| | | | | | d | |
| 51 | JEFE SECCION N.22 | 1 : MADRID | BC | 22 | 570.560 | Tareas de apoye y colaboracién| Experiencia en materia de ges-|
| | | | | | | | en La elaboracién de estudios | tién de RR_HH. Conacimientos |
| i | i | | | | y trabajos en materia de RRHH.| de base de datos de RR.KM. Ex-|
| | | | | | | | | periencia en el manejo de -
| f . i i I I | I | wps. 1. |
! | ! i | I | | ! |
| | 943 5.G. DE RELACIONES LABORALES Y ALC.50] | | | | | i |
] | i ! | I I | I I
| i I ! | I ! f I |
| 52-53 | JEFE DE EQUIPO NIVEL 12 1 2 | MADRID | co |12 62.832 | Tareas de secretaria, registro| Experiencia en manejo de pa- |
| | 1 | | | | | y archivo. | quetes informticos, Lotus |
| | | | | ! | | | 123, WP5.1, DBase. Experiencial
| | | | i | | | | en Labores de archivo y regis-|
| | f I i | | I | tro. |
| | t | ! I | | | |
| $4-55 | SUBGESTOR TERCERA } 2 | BADRID | co | 1% | 247.584 | Apoyo a La gestién administra-| Experiencia en manejo de pa- |
| | f f f | | | tiva de la accidn social. | quetes informdticos, Lotus |
| | | | } | | | | 123, WP5.1, DBase. |
. o SR | |
| 56 | SUBGESTGR DE SEGUNDA | 1 | MADRID | 0 | 16 | 280.956 | Apoyc a le gestitn administra-| Experiencia en manejo de pa- |
| | | i | | | | tiva de la accién social. | quetes informiticos, Lotus |
! | | | I | | | | 123, wP5.1, DBase, y en Labo- |
| | | | N | | | | res de apcyo a la gestidn ad- |
: : | | | | | | | ministrativa. |
| | | ! | f |
| 57 | SUBGESTOR 1A. i 1 | MADRID |t { 18 |  314.340 | Funciones de secretaria de co-| Experiencia en elaboracion de il
| I | | | | | | misiones de trabajo y mesas de| actas e informes de drgancs’ |
! | | | | | | | negociarién. | colegiados. Conocimientos y |
i | | ! 1 | | { | experiencia en taquigrafia y |
|| : : f | | | | | tratamiento de textos. |
! | | ! | i
| 58 | SUBGESTOR 14. | 1 | MADRLD | co | 8 ] 314.340 | Funciones de gestidn adminis- | Conocimiento y experiencia en I
| I | | | | | | trativa de accidn social, | gestién administrative de pla-|
| | ! | } | | | | nes de accién social. Expe- |
! | I | f | | | | riengia en manejo de paquetes i
I I | | | | | | | informéticos, Lotus 123,uP5.1, |
l l | | | I I I | tBase. |
| I | f | I ! I ! I
| 59 | JEFE SECCION N.22 ! 7 | MADRID | B¢ | 22 |  570.660 | Seguimiente y gestion adminis-| Experiencia en gestisdn admi- |
| | ! | I | I | trativa de pregramas de accién| nistrativa de programas de |
J l | | | I I | social, | acci6n social. Diplomado en |
| I ! | I | I | | Derecho. I
I I | | T | | |
[ 60 | JEFE SECCION SISTEMA INFORMATICO | 1 | MADRID | AB | 24 | 1.008.948 | An&lisis y programacion de | Experiencia y conocimiento en |
I I | ! | | | | aplicaciones en Dbase IV y | andlisis y programacidn en |
I ! | ! | | i | cLIPPER. | OBase IV y CLIPPER. Experien- |
1 ! | | | } | f | cia en redes de éres Local I
| | F | | ! | I | NOVELL. i
I [ | | I | | ! | |
I &t | JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA | 1 | MADRID | B I 24 | 819.096 | Apoyo y colaboracién con mesasl Experiencia en gestién de per-l
! I ! | | } | | de negociacion y comisiones de| sonal funcionaric y laborai. |
[ } | ! | i } | trabajo. Relaciones con orga- | Experiencia en coardinacién de|
I I J i | ] I | nizaciones representativas. | equipos de trabajo. Conogi- |
I ] ! l | | I | toordinacién de equipos de | miento de los sistemas retri- |
| I | | f | H | trabajo. | butivos del personal del sec- |
| I | i I | | | | ter publico. I
| | ! I | b I I I I
| 62 | JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA | 1 | HADRID | B | 2 | 819.096 | Seguimiento y gestidn de ac- | Experiencia en gestidn de pro-|
I I | | i I | | tuaciones en el Area de acc‘idni gramas de accidn social en ]
i | | | | ! | | social. Coordinacién de equi- | grandes organizaciones y en la|
! | | | J | | | pos de trabajo. | tramitacidn de recursos y re- |
i | [ | | | | | | clamaciones en esta materia. |
I ! I I | | | } | ¢onocimiento de politicas de |
1 | i ! I | [ i | mccién social. |
| I [ ! I i I f | I
| 63 | JEFE DE SECCION W,24.SEGUNDA. | 1 | MADRID | B | 2 | T64.664 | Seguimiento y gestién de ac- | Experiencia en gestidn de pro-|
| | I | N | | |
I I | | | | 1
I I i | o
| I | | I
! I | [ I [ !
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delineacién de ios proyectos -|
de ejecucidén de obras de los -|
55.CC. de La AEAT. |

ra ¢ instalaciones.

I T T T H T T T
| NeoE | CENTRO DIRECTIVO | | LOCALIDAD | GRUPG | WIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES ; HER1TOS ];
| oRDEN | PUESTD DE TRABAJO | i | | c.DES.] ANWUAL | MAS IMPORTANTES I ESPECIFILOS i
}— ! ‘L Ii ; 1 .| B .‘ | "
! | 944 5.5. DE RETRIBUCIONES € INCENTIVACION| I | I I | | |
| | | I | ! I | I I
! | I f I [ | | ! |
| 64-65 | SUBGESTOR TERCERA | | MADRID e | 14 |  247.584 | confeccidn de nominas. | conacimientas de gestion de - |
| | | | | | | | | néminas y manejo de pantatlas. |
1 I | | ! | | I ! |
| 66 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 ! | MADRID ten | 4| 62,832 | Funcicnes suxiliares de tipe | Experisncia en mecanografia, |
i 5 ! | ! | | | administrativo. | tratamiento de textos y archi-|
! ! I | ! | | I | vo. !
! 4 ! I ( f i ; ; '
| 67 | SUBGESTOR DE SEGUNDA ; | MADRLIE | e 116 | 280.956 | Pago de néminas, | tonccimientos legislacién na- |
f | ! | | { | ; | minas. Micrainformatica. |
I I I I | I | I | ;
| 68 | JEFE SECCION N.20 | | MADRID | BC | 20 | 464.472 | Segurided Social. | Amplios conocimientos de Segu-|
l | | | | | | ( | ridad Social. Microinforméti- |
| | f | I ! l | | ca. !
| I | | ! I [ ! | |
! | 945 AREA TECNICO JURIDICA i I | | I | | I
I | e I l | I | | | I
! | | | - I ! I ! [
| &9 | SUBGESTOR 1A, i | MADRID | %0 j 18 | 314.340 | Tareas de gestidn de recursos | Experiencia en gestidn admi- -|
| | | | | | | | administrativos en materia de | nistrativa de personal, archi-|
| | | | | | | | personal. | ve ¥ tratamiento de textos. |
l ! | t [ | | f I : f
| l $52 OPTO. ECONOMICO FINANCIERO | | | | 1 ‘ | ‘
I | i ! | i i I ! i
i | | | | ' | i ! !
| j 921 BIRECCION ADJUNTA | i [ | [ I i i
I [ mmmmmmmreeeee I | | | l | | i
| | | i ! | | [ I i
| e | SUBGESTOR DE MICROINFORMATICA | } MADRID | o | 17 |  447.780 | Explotacién de informacién or-{ Conocimrentos de microinformé-|
! | | | | | i | ganizada en base de datos re- | tica. i
i ! | { | | | | lacionales en entornos PC. | |
| | | i I | ! | I |
| | 922 5.G. DE PRESUPUESTO E INFCRMACION GES| | | | l l | |
| ! I i ' | | | ' |
| | | ! f | I I I |
A7 | JEFE DE SECCION N.24,PRIMERA | | MADRID |8 | 24 | 819,095 | colaborar con La elaboracion | Experiencia en presupuestacionj
! | | { | | | | del Anteproyecto y en la eje- | y contabilidad informatizada. |
| | | | | | J | cucitn de Los presupuestos de | Conocimientos de contabilidad |
| | | | | | i | los distintos centros gestores| piblica. I
) | | I | | | | de la AEAT. | I
| | 926 5.G. DE ADQUISICIONES Y ACTIVOS FI10%| | | | | | | i
! I I | | | [ | | t
| I I I | | | | | !
| 72 | $SUBGESTOR DE SEGUNDA | | MAPRID | ¢o 116 | 280.956 | Preparar ordenes de compra de | Experiencia en gestién econt- |
} | | | | ! | | toda tipo de comtratacién. Co-i mico-financiera. Conocimiento |
i i | i ] | | | municar a Cuentas & Pagar \a | de los procedimientos ecandmi-|
| j | | | 1 | | correcta tinalizacitn de la - | co-financieros de la AEAT. Ex-|
| ] ) | j | 1 | | tramitacién, adjuntando la do-| periencia en contratacién. |
| | | I | i | ! cumentacién necessria. Utili- | f
{ | | | { i i | zmcién del correo electrénico | f
| | ! | | | } | para tode tipo de comunicacio-| |
i ! i I | | | | nes. i |
| f | | | I | | ! |
| 73 | JEFE DE SECCION N.24,PRIMERA | | MADRID | B | 24 | 819.096 | Estudiar ofertar presentadas: | Experiencia en MEH o AEAT. Ex-|
| | | i | i | | hecer cuadro de valoracién y | periencia en paguetes informd-|
| | | | | | | | propuesta de adjudicacién. Su-| ticos financierss en entornos i
| | | | | | | | pervisar la documentacidn ne- | MVS/CICS. Experiencia en ges- |
| | | | | | | | cesaria para firmar contrates.| tién econdmice-financiera. Ex-|
| | | | | | | | bar de slta en activos fijos | periencia en contratacién. |
| | | ] ] | | | todas las inversiones realiza-| |
} i | ] ; | | | das segin criterios estableci-| |
| i | | I | | | dos y utitizando el sistema -| |
| { | | t | | | inforsdtico implantado en le -| !
! i I | I I I | Agencis. I f
i | | | I i ! i | i
| | 927 5.G. DE GESTION DE BIENES INRUEBLES | ] | | | i | |
| { | | I I ' | | I
g ' | [ I I t I I |
| 74 | GESTOR NIVEL 20DE PRIMERA | | MADRID j 8¢ | 20 | 464472 | Coordinaciée y realizacion de | Experiencia en MEH o AEAT. to-|
| | | | | | | _ | trabajos de detinescidn de Los| nocimiento del Sistema Tribu- |
| { | | | | { | proyecios de ejecucién de - -| tarie. Experiencia minima de 3|
| { | | | | | | obras de los §5.CC. de la - -| afios como delineante en arqui-|
| 1 | | | | | | AEAT. | tectura e instalaciones. |
! ! | 1 | | |
| 75 } GESTOR N.20.SEGUNDA | | MADRID jec | 20 | 314340 ]I Reatizacidn de los trabajos 'deI Experiencia minima de 3 afios
| | | oo ;
| ! i [ [ i !
I | { | I ! f

i
|
como delineante en arquitectu-|
I
I



nes propias del Area.

puestas de trabajo de natura- |
Leza sinilar en la Admén. de -|
La Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracién|

BOE nim. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34781
r T T T T T T T T 1
| weoE | CENTRO BIRECTIVO | wepE | LOCALIDAD | GRUPG | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS !
] ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS } | | C.OES.| ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
l L 1 L ) I | : I q
| | I | | | | i I
| | 928 5.G. OE GESTION DE BLENES MUEBL.Y SER| | i | | | | \
| | | | f | | ! I \
t | | | i ! | [ | |
| 76 | JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA | 1 | MABRID | B | 26 |  819.096 | Apayo al mantemimiento de ins-| Ingeniero técnico con expe- -j
] | | | i | | | talaciones. | riencia en instalsciones eléc-|
t | | | i | | ! | tricas y telefénicas y/o aire !
I i i | | | | | | acondicignado. \
I | 955 SERVICIO DE AUDITORIA INYERNA | | | | | | I |
| | | I | | | ! I f
i | | | I | | | I |
| | 964 5.G. DE APOYO TECNICO Y ANALISIS INFO{ | | | } | | |
| i -- } f | | ' | I i
| | ! | R ! ! 7 a
| 77 | SUBGESTOR DE SEGUNDA | 1 | MADRID | ©0 | 16 | 280,956 | Apoyo al control, gestisn y -] Conocimientos y experiencia en]
| | | | ] | | | administracion de aplicaciones| correo electrénico y aplica- -i
| | | | | | | | informaticas. | ciones informdticas bajo WIN- }
| | | | } | | | | DOWS. (Tratamiento de textos y;
| | | | ! | | | | hojas de célcuio). |
| | ] [ | | | | \ !
| 78 | GESTOR N.22 | 1 | MADRID | BC | 22 | 464.472 | Programacién de base de datos | Experiencia en microinforméti-|
| | | | | | | | v colaboracién en tareas de - | ca. Corocimientos y experien- |
| | | | | | | | anélisis de datos. | cia en programacidn de bases |
| | | | | | | | | de datos y puy espacialmente |
| I | | I I | i | en DBASE LII o IV. |
179 | GESTOR N.22 i 1 | HADRID | 8c j gg | 464,472 | control y gestion de equipos -| Experiencia en microinformati-|
! [ | | | | | | de microinformética y gestidn | ca. Conocimientos en programa-|
l | ! | ! | | | de rec local. | eién, hojas de chleuls, prio- }
| | I ! | | | i | ritariamente LOTUS 1,2,3 y ma-|
1 | | ! | | | | | nejo de productos bajo WIN- |
l I | | | | I i | oows. |
! | | | | | | ! \ !
j 80 | JEFE DE SECCION N.24.PRIMERA | 1 |} MADRID ;] | 24 |  819.096 | Tramitacion e informes en ex- | Conocimientes juridicos y de |
| | | } | ] ! | pedientes de compatibilidad y | procedimiente administrativa. |
t | ! | | i | | régimen disciplinario. Apoyo a] Experiencia en microinformati-|
I | ; i ! | | ! la Inspeccidn de Servicios en | ca a nivel de usuario. !
l[ I 956 SERVICIO JURIDICO DE LA AGENCIA : | ! | } | drea tésnico-juridica. | |
! 1 | N
| | ! ! i | | :
| | 967 5.G. DE DRGANIZAION ¥ PLANIFICACION | | | I | | | |
! i | l | | f i \ !
| | | | o i o o
| &1 | SUBGESTOR DE SEGUNDA | 1 | MADRID | co | 16 | 280.956 | Tramitacitn de expidientes, - | Experiencia en trntum?ento de |
; | \ | i | i | registro y arshivo. | textos, ‘archwo y registro. |
i | | | | | | | | tonocimientos de informatica y|
| | | ! | i | | | en especial KNOSYS. |
| | | | 1 1 | | | o o
| 82 | JEFE DE SECCION N.24 PRIMERA | 1 | MADRID | B - 819.096 | Implantacisn de procedimientos| Fc.ar‘mamb:? )ur1d1§a. Conoci- -
1 | | | } ; | | de actuacién y resolucién de -| mientos informdticos. |
| | | | | | | | expedientes juridicos. Recopi-| |
1 ! | | | | | | lacién de informacién jurfdi- | i
! | | o | ea. | |
| 041 ADM.TERRIT. AEAT EN ANDALUCIA | | l l J i | |
| = | | t | | | \ t
| | i f | | I \ \
| 518 D.E. DE ANDALLCIA | b | I | | | {
} EEogsassdszzzoosn | f ‘ I ' | ‘ f
L | | I | | |
| 050 AREA GENERAL | f | I I | 4 ‘
b e | } \ | | | | |
83 | ARQUITECTO TECHICO PRIMERA | 1 | GRANADA |8 ! 24 | 698.196 | Proyectos y direcciones de - | Arquitécto técnico al servicic|
! | | 1 ! | | obras. Informes técnicos sobref de La Hacienda Plblica. Expe- |
! i \ { i i | conservacisn y valoracitn de | riencia en puestos similares. |
| | | | | § | inmuebles, as{ como propuesta | Conocimiento de los procedi- |
| | | [ | | | de adquisiciones y arrenda- | mientos econémico-financieros |
! } { i | | | mientos. Gastidn de obras. | de La AEAT y de (a actividad |
i ! ! | \ \ | | inmobiliaria en el Ambito de |
! ‘ [ | \ | | | Ancalucia Oriental y Melilla. |
i [ i | \ \ I | I
| 52% D.E. DE ANDALUCIA { i | ‘ ‘ I | |
| ErEEE=scsmcszums ‘ ! | ‘ ‘ | | |
| \ I i \ \ I i |
| 012 AREA RECAUDACION l | | | ‘ I ! |
e C o | | ;
84 | JEFE NEG.SEGUIM. Y CONTROL REC. | 1 | MALAGA o | 18 38%.388 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefo de|

! | I [ | I !

| | | \ | | |

| | I \ I I f

! | ! ! I | |

I | ! | | | |

1 1 I L 1 1 t

—_—— e e e e ———

Tributaria. |
1
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administrativo.

puestos de trabajo de natura- |
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T T ) T T T T T 1
WO DE | CENTRO DIRECTIVO | N2 DE | LOCALIDAD | 6RUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
ORDEN | PUESTO DE TBAERJO | PUESTOS | | | €.DES.|  ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS i
1 ] i 1 1 1 1 1 |
1
| 541 D.E. DE ANDALUCIA | | | f | | I |
[ ===rrrrm-tztz===x ! | | I ] I | |
t I ! | | | | | ]
| 01 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | f | | | i | I
| | ! Lo | | |
85 | JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 | 1| SEVILLA | Bc | 22 |  464.472 | las propias de Ls Secretaris | Experiencia en el desempefio de|
[ | i | { f | Administrativa de La Inspec- | puestos de trabajo de natura- |
! | | | | | | ei6n Regional. | teza similar en la Admén. de -|
1 | f I | | ! | La Hacienda Pubiica, |
‘ ] | | | | i { Especialidad en Administracionj
| | | | ] | | | Tributaria. |
| | | | | i | | |
| 050 AREA GENERAL | | | | | [ | I
[ - | l | | | | ; i
85 | JEFE DE MEGOCIADO N.14 | 1 | SEVILLA | e | % £2.832 | Tereas administrativas de spo-| Experiencia en el desempefio de}
I yo en {as funciones propias puestos de trabajo de natura-
prop j
! | | i | | | del drea. { Leza similar en la Admén. de |
| | | ! | | { | La Hacienda Piblica, i
i I ! f i I i | |
a7 | DELINEANTE N.16 i 1 | SEVILLA it P16 | 172.524 | Trabajos de delineacién y apo-| Experiencia en puestos simila-|
I | | i \ ; | yo & Servicios Técnicos, | res. |
I ! | L ! ! i
88 ! ARQUITECTO TECNICO SEGUNDA | 1| SEVILLA | 8 | 22 | 464 472 | Proyectos, direccién y gestién| Arquitecte técnico al serviciol
i | | | i | | de obras. Informes técnicos. | de la Hda. Pca. Experiencia en|
| | | | | | | | puestes similares, |
| | | i | | | | |
! 1 1 ¢ ' ' ‘ . \
| 004 DELEGACION PE ALMERIA l | | | | | I r
| [ I I | | | | i
I ) | ! | | | I | I
I 070 AREA GESTION.TRIBUTARIA I | | l I } | I
| f | i | t | I . [
89 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARLA | 1 | ALMERIA : | cp | 14 | 2B0.956 | Registro de entrada. | Experiencia en el desempefic def
| | | | i i | Tareas de apoyc en las funcio-| puestos de trabajo de natura- |
| | ] | | i | nes propias det drea. | Leze similar en la Admén. de -]
| | ] | | | | | la Hacienda Piblica. i
| | | | | | | | Especiatidac en Administracién|
f t | | | j 1 | Tributaria. |
| | 1 T | : |
0 | SUBGESTOR SEGUMD.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ALMERIA | ¢p | 18 | 314.340 | Experiencia en gestidn de cer-| Experiencia en el desempefio de|
| | | i | | | tificados, asi coma informa- | puestos de trabajo de natura- |
\ | | i | | | citn general de la Delegacién.| Leza similar en {a Admén. de -|
| | | | | | | | la Hacienda Pblica. |
| ! | | | | | | Especialidad en Administracién|
I ! | | | | | | Tributaria, |
| ! | | [ ! i f |
bl | SUBGESTOR PRIMER,GEST,TRIBUTARIA f 1 | ALMERIA }ep | 18 389.388 | Mantenimiento de Censos, 1.A.E.| Experiencia en el desempefic de|
! { | ! | | i | pusstos de trabajo de nature- |
I i | | | | i | Leza similar en la Admon. de -|
| | | | | | | { la Hacienda Publica. !
! i | | | | | | Especiatidad en Administracién|
| | | | | | | | Tributaria. |
! | I I | I | I i
92 | JEFE ADMINISTRATIVO 2 GESTION TR. | 1 | ALMERIA | B¢ | 20 |  464.472 | Experiencie en gestién de li- | Experiencia en el desempefic de|
| ! f ! ! i | quidaciones provisionales pa- | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! | } | raleias. | teza similar en la Admén. de -|
| | | \ | | | | ta Hacienda Piblica. |
| i | | | | | | Especialidad en Administracidn!
| | | i | | | | Tributaria, !
| | | i ! I | | I
I | ! : H . . : :
| 050 AREA GENERAL I | | | I | I i
R — | ! L | - | |
93 | SUBGESTGR ADMINISTRACION GRAL.2 ! 1 | ALMERIA | cb 1 16 | 314.340 | Apoyo y ssistencia en las fun-| Experiencis en el desempefia de|
i | | } | | | ciones propias det Area. | puestos de trabajo de nstura- |
| | | | | ! i | Leza similar en la Admon. de |
] | | | | f | | La Hacienda Publice. |
| | | | | \ | | Experiencia en Gestidn de Per-|
l | | | I | | sonal. |
I I | | I i I ! |
94 | SUBJEFE SECCION INTERVENCION N.22(0.M) | 1 | ALMERIA | BC 1 22 | 464.472 | Gestion del Area de Pages del | Experiencia en el desempefio de|
| ] | ] ! | | $.1.R. | puestos de trabajo de natura- |
| i ! | | | N | teza simiiar en la Admén. de |
| f | | | | | | La Hacienda Pdblica. |
! ! ! o ! ] |
{ 300 AREA DE APCYO | | | | | | | i
I g | | i I \ | \ ;
95 | AUXILIAR DE OFLCINA k. 10 | 1| ALMERIA [ [ 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desenpefic de|
i | | o | 1
I i i | ' i | |
| I | I I I ! !
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r T T T T T T T T |
| N® bE | CENTRC PIRECTIVO | wooE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | KERITOS ]
| ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | €.DES.| ANUAL | ¥AS IMPORTANTES I ESPECIFICOS i
I 1 1 L 1 _1 1 I H |
! i i ! | i \ | | !
} | 053 ADMCN.DE LA AG.EN HUERCAL-OVERA | | i ! \ ! | i
; (. | | i i : i l |
! ! ! ! ! i \ i | |
| | ©1 AREA GESTION TRIBUTARIA { ! ! | \ ! ! |
i | ! I f | | ! .
| % | JEFE DE EQUIPC N.12 | 1 | HUERCAL-QVERA | co 112 ) 62832 | Tareas de apoyo a laf funcio- | Experiencie en ul: desenpefio de|
| I | | ! \ | | nes propias de la Unidad. | puestos r-ie trabajo de natura- |
| | [ { i | I \ | leza similar en la Admén. de |
| ! . | i i | | | | la Hacienda Publica. |
! | ! '
| ' i ‘ bt ! | .
i | 104 ADMON.DE LA AG.EM EL EJI0O | I | | i | | !
! j | ! N B | ! |
i ! I ! ! | | | | !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
§ | I I ! | I | | t
| 97 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA ! 1| EL EJIDO jt | 1 | 280.956 | Tramitacién, comprobacidn y | Experiencis en el desempefio dej
| | ! | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| i | | | i | | butarias. Atencién al contri- | leza similar en la Admén. de -|
i ! i | { i | | buyenta. | La Haciends Pablica. . |
| [ ! | | i | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | | | | | ! Tributaria. !
| | t | | r | i ; !
| | 011 DELEGACION DE CAD1Z | | | | | | | |
| ! s==sr=ssrsszosszoes | i ! | | I ‘ ‘
! i ! i [ \ | i ! \
i | 012 AREA RECAUDALIGN | | | | | | | |
! | oo ! | | ! o J
| 98 | JEFE DE NEGOCIADD DE RECAUDACION ! 1| chbiz | co [ L 280.956 | Tramitacidn y revision de ex- | Experiencia en el desempefio de]
| | ! | | | | | pedientes en materia recauds- | puestos de trabajo de natura- |
| | | i | | | | toria. | Leza similar en la Admdn. de -|
| | | i | | § | | la RBacienda Piblica. ]
| ] i i i | i | | Especialidad en Administracidn|
| | | I ; | ! | | Tributaria. |
| | ! ; S ! | |
| { 100 AREA SECRETARIA GENERAL i | | i | ! i |
| i i | \ | I | i I
| 99 { JEFE DE NEGDCIADO N.74 ! 1| cap1z | tb | 62.832 | Tarsas administrativas de apo-| Experiencia en sl desempefio de|
R | | ] | | i | yo en ias funciones propias | puestos de trabajo de natura- ‘[
| ] | f | | | | del érea. | Leza similar en la Admén. de
| | | | | | | | | La Hacienda Publica. }
! I i i I I | | f
i 00 | GESTOR DE SERY. GRALES SECR.GRAL. 3 | 1| cApIzZ | B¢ } 20 | 314.340 | Tramitacidn y gestién de expe-| Experiencia en el desampefio ge|
| | | | i } | | dientes. | puestos de trabajo de nature- |
| | | | | \ | f | leza similar en La Admon. de |
| | | | | | | | { la Hacienda Piblica, 1
! | | | | | ! ! [ |
| 101 | JEFE SECCION SECRET. GRAL, 44, H 1| capiz | Bc | 22 | 570.640 | Apoyo y colaboracién en las | Experiencia en et desempefic de|
| | | i | | | | funciones propias del Area. | puestos de trabajo de naturs- |
| | | f } | | | | leza similar en la Admén. de |
| ! I f | I | | | la Hacienda PUbiica. |
I l [ [ | | | i f \
| | D04 ADMON.DZ LA AG.EN ALGECIRAS | | { | | | ! l
! - { | | | \ | | |
! i i | | | | ! | !
I | 050 4REA GENERAL I f | I i 5 ! !
l | oo } | | | ! | | |
| 102 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | T | ALGECIRAS | o ] 10 | 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic de)
| I | ! | i ! | administrativo. | puestes de trabajo de natura- |
i i | | | ! | | } leza similar en La Admén. de |
i | I ! I | | i | a Hacienda Piblica. |
! | ! ! | ! i !
| | 015 ADMON.DE LA AG.EN CHICLANA } i | 1 I | | i
! i ! | b ! | |
| | i | \ | i I | |
} | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | i i | ! i i
! I | | P | | |
| 103 | JEFE DE EQUIPO N.12 ] 1} CHICLANA < T I - 62.632 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefic de!
! | | | | | | { nes propias de la Unidad. { puestos de irabajo de patura- |
[ | H i ] | ] 1 | leza similar en La Admdn. de |
| | i | | | i i | la Hacienda Poblica.
| | | | I T ! |
| | G50 AREA GEWERAL ! ] | I | |
| ! s | i i i ] i
1 104 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 i 1 | CHICLANA {2 | 10 6¢.B32 | Funciones suxiliares de tipe | Experiencia en el desempefio de|
‘s
i | I ! | { | |
} I ! | l | | l
{ | i | ! i | i
l I | I | f ! |
+ I | 1 i ! 1



Miércoles 8 diciemmbre 1993

BOE nim. 293

adpiristrativo.

puestos de trebajc de nstura-
leza similar en (@ Admén. de
la Hacierda Publica.

f T T T T T T T T !
| WP DE | CENTRO DIRECTIVQ | e pE f LOCALIDAD f GRUFO | NIVEL | ¢.CSPECEF. | DESCRIPCION BE FUNCIONES | MERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJQ | PUESTOS | | | C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES ! ESPECIFICOS |
- L I 1 1 L ! 1 L i
! | 432 ADMON,AG.EN SANLUCAR BARRAMEDA ] | | | | | | ]
1 | s - I i i | 1 | I |
| [ | | | ! I | | i
| | 200 AREA MLXTA I I [ | ! | | ‘
1 | oo E [ | | I | \ |
| 108 | SUBGESTGR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | $.LUCAR BARRAMEDA | co | 18 | 389.388 | Tramitacion de documentacién | Experiencia en el cesempefic de|
i | | { i | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabsjo de natura- |
| | | | | ; | | Liquidaciones, reclamsciones y| ieza similar en La Admén. de «|
[ | | | | | ] | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda PUblica. |
| ! | | | i f | tribuyente. | Especiatlidad en Administraciéni
I | 014 DELEGACION DE CORDOBA | ! | ! | | ' | Tributaria. |
| I f l | \ | | I |
| I f | I \ [ | ! i
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | | i | t | |
| o ! ! I | ! | I l
| 106 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | CORDOBA | o | 1 | 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
f | | | } | | | adwinistrativo. | pusstos de trabajo de natura- |
| | | | ! | | | | leza similar en la Admén. de |
| | | | } | | i | ia Hacienda PUblica. |
| | A ! | | | | | i
| | 031 AREA ADUANAS E II.EE. i i | i I | i |
! I e a— ! | Lo | [ |
j 107 | JEFE DE EQUIPD N.12 | 1 | CORDOBA { <0 | 2 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcic- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias de La Unidad. | puestas de trabajo de naturs- |
| | | | | | | ] | leza similar en la Admon. de |
A | | | | | | | | ia Hacienda Piblica. |
I | 650 AREA GENERAL | [ [ [ I | ! I
I e I | | | | | i r
| 108 } SUBGESTOR ADMINISTRACIGN GRAL.2 | 1| CORDOBA | o 16| 314.340 | Apoyo y asistencia en Las fun-| Experiencia en el desempefo de|
| i | | | 1 | | ¢iones prupias cel Area. | puestos de trabajo de nature- |
| | | { | | ! | | leza similar en la Admén. de -|
I | I { | i \ ] | la Haciends POblica. i
| | | i | I | | | Especialidad en Administracion|
| | ; [ | i | | | Tributaria. I
! | | | | | i | \ |
i | 038 ADHON.DE LA AG.EN LUCENA i | I | f ! ! !
l l | | Lo | { |
| | | | o | | ;
| | 012 AREA RECAUDACION | i \ [ | I | f
i S — | I i i | | | i
| 109 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA i 1 | LUCENA | co | 18 | 389.388 | Funciones agministrativas re- | Experiencia en el cesempefio dej
i f | | | | | | Llacionades con la gestidn re- | puestos de trabajo de natura- |
| i | | f | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en La Admén, de -|
' I I | | [ | | pedientes. | 2 Hacienda Piblica. i
| ! ] i i ! i | | Especialidad en Administracisn|
| ! I | | ! i | | Tributaria, ]
I I ! | ! \ \ 1 f |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL I I ! I | | | i
f ! | f ! | ! | ! I
{110 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR,GRAL.2 | 1 | LUCENA { @ | 18 | 314.340 | Apoyo y colaboracisn en las | Experiencia en el desenpefio de|
| | ! | [ \ I | tareas propias del Area. | puestos de trabaic de naturs- |
| [ | I I \ [ \ | Leza similar en la Admén. de |
i | | j | | | i | la Hicienda Publica. |
1 I ‘ | | A | | |
| 114 | SUBGESTOR ADMOM.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | LUCENA ] co | 18 | 389,388 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el cesempefio de|
| | ! | i | | | sateria de personal y habili- | pusstos de trabajo de natura- |
| | i | | I i | tacibn. Gestidn de bienes y | Leza similar en la Adwon. de |
i | | | - | | | servicios, | la Haciends Publica, |
) 4 1 1 ' . 1 1 . N
| | 042 ADMON.DE LA AG.EN MONTILLA | ] | | | | | f
I | ! i | ! | i | i
i | i | ! \ | | i I
| | ©12 AREA RECAUDACION i | | | | | | |
| [ | | | i | | i |
| 112 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA | 1 | MONTILLA | co | 18 | 389,388 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | | | | tacionadas con la gestidn re- | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! | ! | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en La Admén. de -|
| f } | | | | | pedientes. | la Hacienda Pablica. |
| | ; i | | | | | Especialidad en administrazién|
! ] | i } | | | | Tributaria. j
{ ! | I ! | I | | f
| | 601 AUNON.AG.EN CORDCBA ESTE | i i | | ! | |
! | oo oo | f | I f i ?
! i | \ I ! ! I \
| | 050 AREA GENERAL i | | | i ! .
! | e | | I ; !
b 113 | AUXILIAR BE QFICIMA N, 10 | 1 | CoR70BA i o [ 62832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencie en el desempefic de
! | | i t i I !
| ! | I ! | | [
t i | i ! I i {



Tributaria, {opocimiento del

BOE ndim. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34785
T T T T T T T T T 1
| N® DE I CENTRO DIRECTIVQ | N© OE f LAOCALIDAD [ GRUPO | NIVEL | ¢.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| oRDEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | ] C.DES.|  ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS !
[ 1 1 i 1 L L 1 L |
| ! | | | i | | i
| 098 DELEGACION DE GRANADA | | I | i | | |
| EIECEazTSIIsosTZaBacE | | I | | | | |
| ! | ! | I | | !
| 910 AREA GESTION TRIBUTARIA [ | I i I ! | |
[ [ I | | I f | I
114 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | GRANADA | o | 14 | 280.956 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| ' | | | | i | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
! I | | I ! | | leza similar en La adnén. de -|
[ | | i | | | | La Hacienda Piblica. |
} | | | | I | | Especialicad en Adwinistracion]
| | I | [ i | | Tributaria. ]
I ! ! I f | ! | !
1 . f i ] | { 1 1 1
115-116 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | GRANADA | € | 18 189.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de]
| ; | | | | | eon trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| t | | | | | Liquidaciones, retiamaciones y| leza similar en la AdmSn. de -}
| i | | | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda PUblica. i
’ | ! | ! I | tribuyente. | Especialidad en Administracién]
| | | | | I | | Tributaria. ]
| I { | | I | | I
| ©11 AREA INSPECCIOK F.Y TRIBUTARIA | | | | I | | I
| i ! | i I | |
117 | JEFE DE EQUIPG N.12 | 1 | GRANADA | co | 12 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desenpefio de|
| | 1 | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | { | | | i | Leza similar en la Admén. de |
| | { | | } | | la Hacienda Publica. i
| | { | | | | | |
| 012 AREA RECAUDACION | I | | } | i |
| eeemeammeeenes | ! T | | _ !
118 { ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | GRANADA | o 16} 314.34D | Funciones acministrativas re- | Experiencia en el desempefio de
| | } | | | | lacionadas con la Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | caudatoria. Tramitacion de ex-| Leza similar en la Adnén. ce -|
| | ) | | | | pedientes. | La Hacienda Piblica. |
| | | | | | | | Especialidad en Administracién|
| i | | | | | | Tributaria. |
| ! | I I I | | |
119-120 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA H ? | GRANADA | <o j 18 389.388 | Funciones administrativas re- | Experiencia #n el desempefic de|
| | | | | { | Lacicnadas con L& gestidn re- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en la Admén. de -|
| | | | | | | pedientes. | ta Hacienda Piblica. |
| { | | | | | | Especialidad en Administracion|
l ! | | | f | | Tributaria. |
| I | | I I | | [
i ! | | [ | | | I
| %00 AREA SECRETARIA GENERAL . i | { | | I | '
| f | ! I I } . | |
121 | SUBGESTOR 1A ECON-FINAN, ] 1 | GRANADA | o | 18 | 389.388 | Tareas suxiliares y adminis- | Experiercia en el desempefic de|
| | | | ! | | trativas. Apayo en las tareas | puestos de trabajo de natura- |
} | | | ! | | desempefiadas en la UEF. | Leza simitar en la Admon. de |
i | | | i | | | la Hagienda Piblica. |
| | f | I t i | I
122 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 } GRANADA | Be | 22 | 570.660 | Apayo y colaboratidn en las | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | funciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
| | | j | | | | Leza similar en la Admon. de |
| | | | | | I | La Raciends Pblica. |
t | I t I | f I |
| 021 DELEGACION DE HUELVA I I | i | | | I
! ======sS=s=sSSS=ss | | ‘ | | ‘ | |
i j | I I | I ! |
I 100 AREA SECRETARIA GENERAL E ! i ! i J ! |
| | i i f f I | I
123 [ JEFE SECC.2A ECON-FINANCIERO | 1 | HUELVA | BC | 22 | 570.668 | Contabilided de Los recursos | Conocimientos de Contabilidad |
[ i ! | I I | gestionados por La AEAT en el | Piblica. j
| | t I | | | dnbito de ia Delegacién. | |
| I I | { | | | !
| 007 ADMON.GE LA AG.EN ARACENA I I f i i | | f
| | ! | | | | | I
| | | | I I | | |
| 200 AREA MIXTA | | I | | | | |
| e ! ! L | | !
124 | JEFE DE NEGOCIADG DE RECAUDACION | 1 | ARACENA | € | 1% | 280,956 | Tramitacién y revisién de ex- | Experiencia en el desempefio de|
! | | | | | | pedientes en materia recauda- | puestos de trabajo de -natura- |
| | i | | f | toria. | leze similar en La Administra-|
| | } | | | | eién de ka Hacienda Publica. |
| i | <t | I | | Especialidad en Adwinistracion|
| | ! ! ! I !
| | | ! ! ! |
| I I ' I | |
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|



yo en las funciones propias
del érea.

puestos de trabajo de patura- |
Leze similar en Lo Adndn. de |

34786 Miércoles 8 diciembre 1993 BOE nam, 293
r T T T T T T T T |
| N DE | CENTRO DIRECTIVQ | W% DE | LOCALIDAD | GRUPQ | NIVEL { C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS i
ﬂ ORDEN l PUESTC DE TRABAJO | PUESTOS I | | C.DES.I ANUAL 1 MAS IMPORTAKRTES I ESPECIFICOS |
' I 1 i 1 i 1 ; : i
| | 054 ADMON.AG,.EN PALMA COMDADO | | | | | | |
1 | . f | | f | | | !
| I | | | | ! | | !
| | 200 AREA MIXTA i | | | | | | {
| | - | | | | I ! | |
1125 | JEFE DE NESOCIADO DE RECAUDACION | 1 ! PALMA CONDADO | co | 14 | 280.9556 | Tramitacidn y revigién de ex- | Experiencia en el desempefio de
| | i | | | | | pedientes en materia recauds- | puestos de trabajo de natura-
| | | | | | | | toria. | Leza simitar en la Administra-|
| | | | | | | | | cién de La Hacienda Piblica. |
| | | | | i | | | Especiaiidad en Adwinistracion]
| | | | | | | | | Tributaria. Conocimiento del |
| i | | | i | i | precedimiento recaudataric. |
! | | | i | I | | |
| 126 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARLA | 1 | PALMA CONDADO | cp | 18 | 389.388 | Tramitacion de documentscidn | Experiencia en el desempefia de|
| | | | | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de netura-
| ! | | | | | | tiquideciones, reclamaciones y| Leza similar en La Admén. de |
| | | | { | | | recursos, Asistencia al con- | la Hacienda Publica. {
| | | | ] | | | tribuyente, | Especiaiidad en Administracién
| | | | i ! | ! | Tributaria, |
I | I | i I | | | i
| I 023 DELEGACION DE JAEN | | | ! | | |
i | =m==s==zzszazzzess | f | i f I I
| ! | ! | i I | | |
| f 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | ] | i | I
| ! t i ! I | f i |
| 127 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1| JAEN ] o | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de
i | | | | i i | con trascendencia tributaria, | puestos de trabajo de natura-
) i | | | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en La Admon. de -|
| i | | | | i | recurscs. Asistencia al con- | La Hacienda Pdblica. i
| | | 1 | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
J ! ! ' ! ! ! ! | Tributaria. |
| | 072 AREA RECAUDACION | | | | ! ! | H
| | e | | i | i i I I
| 128 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1| JAEN [ ep | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a Les funcio- | Experiencia en el desempefio de|
{ | | | | | | | nes propias de La Unidad. | puestcs de trabajo de natura-
| | | | | | | | | leza similar en la Admén. de
| | i | | | | | | la Hmcienda Publica. |
! | ! | | | ! I | !
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | i | | | | |
! | i i I | | | | I
| 129-130 | JEFE DE NEGOCIADO H.14 | 2 | JAEN ] ¢ | 1% | 62.852 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefs del
i | | | | | | | yo en Las funciones propias | puestos de trabajo de natura-
| | | | I | i | del érea. | teza similar en la Admén. de
| | | | | | | i [ La Hacienda PUblica.
f [ | | | t | | | !
| 13 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. A, | 1 | JAEH | B¢ | 22 | 570.660 | Tareas de gestién en msterin [ Experiencia en el desempefio de
| | | | | | | | de RR.HH., Seguridad Social, | puestos de trabaje de matura-
| j | i | | | | Régimen Retributivo, Dietas y | leza similar en le Admén, de
{ [ | | | i | | R.C.P. | ta Hacienda PUblica, I
| } | | | { I ! i !
| 132 | JEFE SECCIGN SECRET. GRAL. 4A, ] 4| JAEN | BC {22 | 570.660 | Gestién de bienes y servicios,| Experiencia en el desempeNo de
i | i | | 1 i | mantenimiento, contratacién y | puestos de trabajo de natura-
| | ! | | | i | su seguimiento, | \eza similar en la Adnén. de
| | | | i | | | | ls Haciends Piblica. |
| | I | I | | | i !
| | 300 AREA DE APOYO | | | | | | | I
I | sooemmommmees | | [ I | | | |
1133 | AUXILIAR DE OFICINA N, 10 | 1| JAEN | o | 10 | 62.832 | Funciones muxiiiares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
administrativo. puestos de trabajo de patura-
! | int i
| | | | 1 | | | | leza similar en la Admén. de
| | | | | | | | | la Hacienda Plblica. i
| 092 AGHON.DE LA AG.EN USEDA [ | | | [ | [ |
i | | i | ] f | |
I ! I i | | ! | !
| 100 AREA SECRETARIA GENERAL | I I i ! I | I
I } [ ! | i I ! |
134 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.% i 1 | UBEDA [ce | 18 | 389,388 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el desempefio del
| | | | | ! | materia de personal y habili~ | puastos de trabajo de natura-
| ; | | | | | tacidn. Gestién de bienes y | Leza similar en la Admén. de
I | ! I | I | servicios, | La Hacienda PibLica. !
| I ! | | i f | I
| 029 DELEGACION DE MALAGA I ! I | I I ' I
| EEECEESITTITSSESETES | i | | | I i |
| ! ! L0 ! ! i
| 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | | | | ]
i | i i I I I I
135 | JEFE DE NEGOCIADG N.14 | 1 | MALAGA {to o 62.B32 | Taress acministrativas de apo-| Experiencia en el desempefo de;
! | ] ! | | I
; | ! ! i ! f
I I ! i ! ! |

la Haciendda PUblica. |



con trascendencia tributaria.
Liguidaciones, reciamaciones y
recursos. Asistencia al con-
tribuyente.

puestos de trebajo de natura- |
leza similar en ta Admén. de -|
la Hacienda Piblica. i
Especialidad en Administracidn}
Tributaria, ]

BOE nim. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34787
T L T T T T T T T 1
I N2 Dl | CENTRO DIRECTIVO | N® DE | LOCALIDAD l GRUPQ | NIVEL } C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES [ MERITOS !
| oRpEn | PUESTO DE  TRABAJO | PuEsToS | | | C.OES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
} 1 t L n 1 : 1 1 |
! | | | I I | | I |
i | 011 AREA INSPECCION F,Y TRIBUTARIA I | | | ; J | f
| - | | | | | i i I
| 136 | JEFE DE EQUIFD N.12 | 1 | MALAGA | cp | 1?2 62.832 | Tareas de apoyo a ias funcio- | Experiencia en el desenpefio de|
| | | | | | | | nes propias de La Unidad. { puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | Leza similar en ta Adwsn. de |
| | | | | | | | | la Hacienda Pibiica. |
| ! | | | | | | i \
I | 012 AREA RECAUDACION I | ! i I | | ‘
| i Smmmmm s . I | I | | | | |
| 937 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION ] 1 | MALAGA ] i 14 | 280.956 | Tramitacidn y revisidn de ex- | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | | | | pedientes en materia recauda- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | i | | | toria. | Leza similar en ta Admén. de -|
l l ! | i | ! | | La Hacienda Pablica. |
| i i | | ! i | | Especialided en Administracién|
‘ l I | [ } | | | Tributaria. |
| | | i | | | |,
| 138 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | MALAGA | o | 14 | 62832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
] | | | | | | | yo en Llas funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | i | del &rea. | Leza similar en la Adndn. de |
| [ [ | I ! | | | la Hacienda Piblica. |
| | | | | | I | I \
| 139, | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | MALAGA [ 9 | 16 | 314,340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en &t desempefic de|
{ | | | | | | | lacionadas con la Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
f | | | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-{ leze simiiar en La Admén, de -|
| | | | I | | | pedientes. | la Hacienda Pablica. |
| | | | | | | | | Especiatidad en Administracién|
! ' | | I | I | | Teibutaria. |
| | | I | \ | | | i
| 140 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | WALAGA | ¢ | 16 | 3%4.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefic de|
| | ! { | { } | Lacionadas con La Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en la Admén. de |
| | ! i i | | | pedientes. | la Hacienda Piblica. Especia- |
| l | [ I I | | | Lidad en Administracién Tribu-|
| i { | | | { | | taria. Experiencia en aplaza- |
I | i | | ! I | | mientos recaudatorios. i
| | i | I | i . [
| | 03t AREA ADUAWAS €. L1I.EE. i I i | I I ! ‘
l f oo | | P | f i
| 141 | SUBGES.ADUANAS E Il.EE.3 | 1| MALAGA bep | 14 | 280,956 | Tareas de apoye a las funcio- | Experiencia en el desempefio dej
| ! | | t | | | nes propias del Area, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | { | | t | laza similar en la Adnén. de -|
| | | | | | | | | la Hacienda Pdblica. |
| | | | i I | | ' | Especialidad en Administracién|
| ! ! | | | | | | Tributaria. |
| | | | | o | ! |
[ | 100 AREA SECRETARIA GEWERAL® I I | ; | | | |
| | | | ! f I I [ f
| 142 | JEFE DE WEGOCIADD N.14 | 1 | MALAGA | co {14 | £2.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | i | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura~ |
| { i } { I | | del rea. | Leza sinmiler en ta Admén. de |
] [ f i I | i i | La Haciends Pablica. i
| | i | | | | | ! !
| 143 | SUBGESTOR 1A ECON-FIMAN. | 1 | MALAGA jeo | 18 | 389.383 | Tareas suxilisres y adminis- | Exparienciz en el desempefio de|
[ } | | t | | | trativas, Apaye en las tareas | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! | ! | | desempefiadas en La UEF, | Leza similar en La Admon. de |
| ! I ' I \ I [ | la Hacienda Pablica. !
| i | | | | | I I f
| | 300 AREA DE APOYQ | | | | ! I | |
! | e ! | T ! l |
| 144 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 f 1 | HALAGA ] 10 | £2.832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en el dessmpefio de]
| | | | | ! | | administrativa. | puestos de trabajo de natura- |
| i ! | | | | | | leza similar en la Adnén. de |
| i | | | | | | | La Hacienda Piblica. |
! I | | | I ! | I !
| | €32 ADHON.DE LA AGENCIA EN ALORA I | I I | i f !
| ! | | i I | | | \
| | ! I ! ! | ! I \
| | @10 AREA SESTION TRIBUTARIA ] | | | | | I i
| | I | | \ | | | |
| 145 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ALORA | co | 18 | 389,388 | Tramitacién de documentacion | Experisncia en el desempeRo de|
| | | | | I I | |

| | | | I | } i |

[ | | ! | | | ] |

| | | ] ! i ! i I

| | | i ] ! | | I

I I I I I | I I I

|
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T
| DESCRIPCION DE FUNCIONES

| con trascendencia tributaria.

I
|
!
I
[

puestos de trabajo de natura- |
leza similar ¢n la Admon. de -|
La Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracion|
Tributaria. |

r T T T T T ) 1
| weDE | CENTRO DIRECTIVO | weDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. [ MERITOS i
| ORDEN | PLESTO DE  TRABAJO | PuESTGS } I | €.DES.| ANuAL | MAS IMPORTANTES I ESPECIF1C0S |
b 1 ; 1 ) 1 ! il - ) i
! | D15 ADHON.DE LA AG.EN ANTEQUERA I i ! i | | | I
! I | i ! | | I f I
I I | I | | | I | I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA r | | | | l 1 |
| ! i i Lo | | |
| 146 | JEFE DE EQUIPD .12 | 1 | ANTEQUERA | ¢ | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funtio- | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de nature- |
! | | | I ! | | | Leza similar en Lla Admén. de |
I ! | [ | I | | | La Hacienda Piblica. I
| I I | | ! | I | |
| 147 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ANTEQUERA {¢ | 1% | 2B0.95 | Tramitacién de documentacitn | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | con trascendencis tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
{ | | | | | | | | teza sinilar en la Admén. de -|
| | i 1 | | | | | ls Hacienda Publica. |
| | | ! | | | | | Especialidad en Administracién|
l l 1 ! | | | | | Tributaria. |
| ! I I | I ! ! | |
| | 012 AREA RECAUDACION | | | i f ; | l
| T — ! | N I I
| 148 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNOA | 1 | ANTEQUERA ) D | 1% | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desenpefio de|
| ! | | | | I | Lacionadas con Ls Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar an la Admén. de -|
{ | | i | | i | pedientes. | La Haciends Publica. |
i | | ! | | i | } Especialidad en Administracidn]
| | f t ! | I | | Tributaria. |
! ! ! | i t I | | !
| [ 084 ADHON.DE LA AGENCIA EN RONDA I | | f i | | |
| ' I | | I | I | !
| i I I | I t I | !
| | 050 AREA GEMERAL | | | I | i { }
! T ! | T | |
| 149 | AUXILIAR DE OFICINA N, 10 I " 1] Rowpa te | 10 | 62.832 | Funcicnes suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio def
| | | | ! | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | ieza similar en la Admdn. ce |
| { ! | ' | | | | ia Hacienda Pablica. i
! | | | | | | | | f
! ; i t 1 | | 1 |
| ] 601 ADMON.DE LA AG.EN MALAGA-ESTE ! i | [ [ ' I |
| i | | 1 ! | I [ f
| | I ! | | ! ! | |
} | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | ‘ | | | | | |
| [ e ! ! ! f | | | |
| 15¢ | SUBGESTOR SEGUMD.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MALAGA | <o | 16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacidn y | Experiencia en el desempefio de|
f | | | ! | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
[ | | | | | | | butariss. Atencidn al contri- | leza similar en la Admdn. de -|
| | | | | | | | buyente. | \& Hacienda Publica. |
I | | | ] [ | ! | Especialidad en Administracién|
i | | | [ | | | | Tributeria. i
I I | l | ! | | | |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | | I f
i | I | I | I | f i
| 151 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | MALAGA jece | 16 ) 62.832 | Taress administratives de apo-! Experiencia en el desempefio de|
| | | } f | | | yo en las funciones prapias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | del 4rea. | leza simitar en L2 Admén. de |
I | | | I ! I [ | la Hacienda Pubiica. I
| i | | | [ | ! ! [
! | 300 AREA DE APOYD | I I ! [ I I |
I | e | I ; | I | | |
| 152 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MALAGA IR | 10 | 62.8%2 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | | I | | | administrative. | puestos de trabajo de natura- |
I f | | | | | | { Leza similar en la Admon. de |
f I : | I ! i ! | La Hacienda Piblica. I
| I ! | I ! f | I !
I, . . . i . i ‘ h
602 ADMON.DE LA AG.EN MALAGA-DESTE { | |
[ | |
I | I
010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i |
I ¢ |
153 SUBGESTOR TERCER.GEST. TRIBUTARIA 1 | TORREMOLINOS [} 14 280.956 | Tramitacién de documentacién Experiencia en el desempefio de|
!
|
|
|
I
!



gestionados en el smbito de la|
Delegacion. Comprobacidn y i
control de documentos. |

nanciera, Experiencia en pa-
quetes informéricos s nivel de|
usuario. |
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T T T T T T T T T 1
| weDE | CENTRO DIRECTIVO | WeoDE | LOCALIDAD | GRUPG | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HER 1705 i
!_ ORDEN ! PUESTO DE TRABAJO E PUESTOS ! ! ! c.nEs.! ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICCS |
. . - 1 1 |
] | 041 DELEGACION DE SEVILLA i 0 i | i | ; _|J
| | =z=z==rewsscTsszaTCE | | | | i i | i
I i ! | : | | | | ;
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | ! | I | | 1
| i | I f | I | | [
| 154& | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | SEVILLA | 0 | 14 |  280.956 | Tramitacién de documentazion | Experiencia minima de dos afos|
| | I | | | | | con trascendencia tributaria. | en el desempefo de puestos de |
| | | | | | | | | trabajo de naturaleza similar |
! [ | ! | | | | | en la Administracidn de la Ha-|
l l | | | | ! | | ciends Publica. Especialidad |
| | | [ [ I [ ! | Administracién Tributaria, |
i I | | | | \ | | |
| | 071 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | i ] | | I | |
| | : ! | ¢ | i | f |
| 158 } JEFE DE EQUIPD H.12 | 1| SEVILLA fe 1 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
} | | | | | | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
l | | | | | | | | Leza similar en La Admsn. de |
| | | | | | | | | La Haciends Piblica. i
! ! ! ! N ! | |
| 156-157 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIHERA ! 2 | SEVILLA ] e f 18 |  389.388 | Trawitacidn administrativa de | Experiencia minina de dos afios|
| | | | I | | | expedientes de inspeccion. | en el desempefio de puestos de |
| | | | f | | | | trabaje de naturaleza similsr |
| | | | i | | | | en la Adninistracién de la Ha-|
! ! | I | I | | | cienda Piblica. Especialidad |
| | | | | | | ] | administeacion Tributaria. |
I | | I | | I | | |
| 158 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1| SEVILLA | €0 | 18 | 389,388 | Tareas suxilisres y adminis- | Conocimienta y experiencia en |
I | | ! | | | | trativas. Apayoc en Las taress | puestos de Secretarfa. Conoci-|
I | | | | | | | de secretaria. | miento de Organizacién y Pro- |
[ | [ ! | | | | | cedimienta Adainistrative, i
I I I | I I | | I |
i | 012 AREA RECAUDALION | | [ i I i | |
! | e ! | I ! | |
| 159 | JEFE DE NEGOCIADG DE RECAUDACION | 1 | SEVILLA | o j 14| 280.956 | Tremitacién y revisisn de ex- | Experiencia en el desempefio de|
| i | | | | | | pedientes en materia recauda- ] puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | | toria, | Leza similar en la Administra-|
i I | | | | | i | ci6n de la Hacienda Publica. |
I i | | | | | | | Especialidad en Administracién|
I i | | | | | | | Tribytaria. Conocimiento pro- |
| | | I | | | | | cedimiento recaudacién ejecu- |
] ! | | | | | | | tiva. |
i | | | | | | | I |
| | 050 AREA GENERAL I I | I | | | ‘
! | I I | ! | !
| 160 | JEFE SECCION OFIC. CONTRIBUYENTE 24 | 1| SEVILLA | B | 26 |  764.664 | Informacidn directa y telefd- | Especializacion en procedi- |
i | | | ! | | | mica, localizecién y segui- | mientos tributarios. Cuerpo |
| | ! | | | | | miento de expedientes. Elabo- | Especial de Gestion de La Hda. |
| | f | | { | | recion de informes. Apoyo a | Pibiica. |
| | t | | i | | otras Unidades. Resolucién es-| : |
| | \ | | i { | critos o quejas dirigidas al | !
| | \ | ! | [ | belegado. Inforpacién a Jefa- | |
! i | | | I I | tura. | |
| I I I i | I ! \ !
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL i | | | | | | I
| | * ! | | I I | | _ [
| 161 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 { 1| SEVILLA e} & | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic dej
| | { | | | | | yo en las tunciones propias | puestos de trabajo de natura- |
! | { | | | | | del érea. | teza similar en la admon. de |
| | | | | | | ; | (a Hacienda Pablica. |
| I { | | | | | f |
| 62 | SUBGESTOR 2A ECON-FINAN. | 1 | SEVILLA | €0 | 16 | 314,340 | Tareas adwinistrativas y de | Experiencia en el desempefic dej
| | | | | | | | apoyo en gestidn econdmica. | puestos de trabajo de natura- |
I | I I | | | | | leza sinilar en ia Adnén. de |
| ! | | | ! I | | la Hacierda Piblica. |
| ! | i | i | _\
| 163 { SUBGESTOR 1A ECON-FINAN. | 1 | SEVILLA | & {18} 380.388 | Tarcas auxiliares y adminis- | Experiencia en tratamiento de |
| j | i | | | | tratives. Apoyo en las tareas | textos. fonosimientos en la |
| | | | | | } | desempefiadas en la UEF. | elaboracién de expedientes y |
i | | | | ! ! { | custodia de documentos. |
| | | i | ! b | i \
| 164 | JEFE SECC.NIVEL 22 | 1 | SEVILLA | BC { 22 | 570.660 | Gesti6n y tramitacién de expe-| Conocimiento y experiencia en |
| | | J | ] I | dientes de suministros y ser~ | los procedimientos de gestisn |
] | | | | i ] { vicios. Control de material e | de bienes y servicios y de la |
! } ! [ | | | | | inventario de bienes. | UEF. |
| | | | | | ! | I !
| 365 | JEFE SECC.NIVEL 22 | 1 | SEVILLA | BC | 22 | 570.660 | Contabilidad de los recursos | tonocimientos de gestidn fi- |
| | i | | | | | I
i I I | | I | I
| | I | i | | I
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K

con trascendencia tributaria.
Liguidaciones, reclamaciones ¥
recurscs. Asistencia al con-

tribuyente.

puestos de trabsjo de natura- |
leza similar en la Admdn. de -|
\a Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracién|

Tributaria. |

| — T T T T T T T — —
| wepE | CENTRO DIRECTIVQ | N®OE | LOCALIDAD | GRUPD | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
} ORDEN | PUESTO DE TRABAJO | puestos | ] | C.OES.[  ANUAL | MAS IMPORTANTES i ESPECIFICOS ]
I 1 L L L —L 1 i S T i
i I I ! i ! I [ | I
b 166 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 2A. | 1 | SEVILLA | 8 | 2% ] 764.664 | Control y supervisitn de Las | Conocimientos y experiencia en|
| | | | ! ! I | diversas funciones relativas a| gestién de RR Hi. y Habilita- |
| | ! | | | i | RR.HH., Habilitacién y gestién| cién. |
| | i | | | | | econémica. | |
| ! I | i I I I | I
| | 068 ADHON.DE LA AGENCIA EN OSUNA l i | I | ' I |
! | I ! ! i f ! ! |
! I | i | ! | i f !
| | 200 AREA MIXTA | | q i I | i i
| | e | I | | I !
| 167 | ENCARGADO BE RECAUGACION SEGUNDA | 1 | O5UNA | €0 | 16 | 314.340 | Funcionss administrativas re- | Experiencis en el desempafio de|
I | | | | | | | tacionadas con la Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
! | | | | | | | coudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en la Administra-|
| | I | | | | | pedientes. | ¢idn de la Hacienda Piblica. |
| I | | | | i | | Especialidad en Administracisn|
! I i I I | ! | | Tributaria. tonocimients pro- |
I [ ! | | | i | | cedimiento recaudscidn ejecu- |
i | i I | I [ | | tiva. |
| I ! | I [ i ! | |
| | 095 ADMON.DE LA AGENCIA EN UTRERA I | I | l I ' |
| ! \ ! | | | | ! I I
| i i I i I | ! [ |
| | 300 AREA DE APOYQ f | | | | f | |
I [ oo I | I | | i I |
| 168 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 ! 1 | UTRERA Ip | 10 | 62.832 | Funciones Buxilisres de tipo | Experiencia en el desempefio def
| | I ! i | | | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
i | } | ! | | f | leza similar en La Admén. de |
I I | ! I I I | | la Haciends Publica. |
| | | I | I | ! ! I
| | 601 ADMON.DE LA AGENCIA EN MACARENA | | | ! | [ i |
| | s | I I I | | [ I
I ! I f I ! I | i |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | [ | I ! ! ! I
I I | ! L | | I
I 169 i SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | SEVILLA ] 4] i 1% ] 280.956 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia minima de dos afos|
I | ! ! | | | | con trascendencia tributaria. | en el desempefio de pusstos de |
I I | | | i ! | | trabaje de naturaleza similar |
| ! | ! ] | | | | en la Administracién de la Ha-|
I | I [ | | I | | cienda Piblica. Especialidad |
| ! | | | | | | | Agministracién Tributaria. |
| I | ! I I I I ]
| 170 | SUBGESTOR PRIMER.GEST,TRIBUTARIA | 1] SEVILLA Jep | 18 | 389.388 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia minima de dos afios)
I | | | | ! | | con trascendensia tributaria. | en el desempeflo de puestos de |
| | | | | | | ! Liquidaciones, reclamaciones y| trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | ! | recursos. Asistencia al con- | en la Administracién de (a Ha-|
I | f | i ! | I tribuyente. | eiends Pablica. Especialidad |
| | | | | | | | | Administracisn Tributaris, |
| | | | i ! I ! | I
| | &D& ADMON.DE LA AG,EN SEVILLA-OESTE I [ | I | I ! I
I i I I I | I i i I
I [ [ I | I | [ [ I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | j | | i | i |
i I | | I | i ! | !
| 178 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | SEVILLA e 14| 280.956 | Tramitacién de documentacién | Experigncis minima de dos affos|
i | | | | | | | con trascendencis tributaria. | en el desempefio de puestos de |
[ | | [ | | I | | trabajo de naturaleza similer |
I I | | | | | | | en 8 Administracién de La Ha-|
[ I [ | | | { | | cienda POblica. Especialidad |
| ! I I [ | I I | Administracion Tributaria. |
| I f | I ! I I I |
| | 053 DELEGACION DE JEREZ DE LA FRONTERA | | ! | | ! ! !
I [ I | | ! [ I I |
I ! | | | | I I I |
i | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | I I ! I I
I | mmmmmmommoe e I | i | | | I |
| 172 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | JEREZ FRONTERA | co | 14 | 280.956 | Tramitacién de documentacitn | Experiencia en el desempefio de|
I f | ! i | | { con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
1 I | i | | | | | Leza simitar en La Admdn. de -}
/| I I ! I I I i | le Hacienda publica, i
I I | I ! i ! | | Especialidad en Administracion|
[ I | f | ! | i | Tributaria. i
| I I I o | I |
| 173 | SUBGESTOR PREMER.GEST.YRIBUTARLA 1 | JEREZ FRONTERA Jeo | 18 |  389.388 | Yramitacion de documentacitn | Experiencia en el desempefia dej
| I i I I [ | I
I ! I I | | I !
i | | i | ! | I
l I I I | i | I
o | A |

|
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r T T T T T T T T —
| W oe | CENTRO DIRECTIVO | weoE ! LGCALIDAD | GRUPO | WIVEL | ¢.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS I
| OROEM | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | ! j C.DES.| AWUAL MAS INPORTANTES i ESPECIFICOS }
! L 1 ] 1 I 1 L I r
I | ! i I | | ! I
| | 012 AREA RECAUDACION | i | | | | ; }
! [ I | T ! A _ o |
| 174 | SUBJEFE SECCION ADMINISTRATIVA RECALDAC. | 1 | JEREZ FRONTERA | BC | 2 | 394 340 | Tramitacion de expedientes en | Experiencia en el desempefio de
| { | { | | ] | el Area de Recawdacién. | puestos de trabajo de patura-
imilar en la Admén. de -|
| | | | | | leza simi
: : : | | | | ] | la Hecienda Pubiica. |
! I 1 1 | | | J | Especialidad en Administracidn|
§ | 055 DELEGACION DE CEUTA | | j | 1 | Tributaria. |
I I [ — | I | . ! I | |
| I I I I f I { I I
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRISUTARIA | i | | | l : ‘I
| | o _ o
! 175 : JEFE DE EQUEPD N.12 | 1 | CEUTA | <o | 12 62.832 | Tareas de spoyo a las funcio- | Experiencia en eI desempefio dej
I ] i { | | { | nes propias de La Unidad, | puestos de trabajo de natura-
| [ ! | | i | | | Leza similar en la Adman. ce |
| i | | | | | | | la Hacienda Pablica. |
| I < I | Lo | | |
| { 012 AREA RECAUDACION ! | | I I i I :
| R ! | L ‘ o
| 176 | JEFE DE EQUIPO N.12 1 1| CEUTA } o | 12 | 62.4832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en eI desempefio de
I | f | | | i { nes propias de la tnidad. | puestos de trabajo de natura-
| ! | i ! | | | | Leza similar en ia Admwén. de
| | | I | | ! | | 1a Hacienda Poblica. |
! . ! !
. . . . ) .
| | 037 AREA ADUANAS E IL.EE. ] | | | | j I :
1 - ! ! N I
| 177 | SUBGES.ADUANAS E I1.EE.2 | 1| CEUTA | &0 | 16 | 314,340 | Tramitacién y comprobacisn de | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | expedientes de Aduanas e IIEE.| puestos de trabaje de natura- |
l ‘ l | | | | | | tera similar en la Admén. de -}
056 DELEGACION DE MELILLA i | I | ! | la Haciends Paolica. 5
! ! mmmcozoomsszsasosses I I | | | | | Especialidad en Administracién|
: : T i 5 | i } I | Tributaria, ]
I
! | D10 AREA GESTION TRIBUTARIA I i I i | I | l
! | i | f | f I I I
j 178 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TRIBUTARIA | 1 | MELILLA | ce | 1 280.956 | Censos y requerimientos. | Experiencia en el desempefio de|
! { | 1 | | | | | puestos de trabajo de natura-
| | | | | | | | | teza similar en la Admén. de -|
| | i ] | | | | | la Hacienda Piblica |
| | | i I | ! | | Especialidad en Administracion}
| i | ! I | I I | Tribuzaria. I
| | I | | I | | | !
i | 012 AREA RECAUDACION | | | | | i i [
I | e I | | ! I | | |
| 179 | SUBJEFE SECCION ADNINISTRATIVA RECAUDAC. | 1] MELILLA | BE | 20 | 314,340 | Franitacitn de expedientes en | Experiencia en el desempefio def
{ | 1 | | | | | eL Area de Recaudacidn. | puestos de trabajo de ratura- |
| | t | | | { | | teza similar en La Admén. de -
| | | { | | i | | la Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracién
. {i id
| | | | | | i | { Tributaris. |
. . N ' ' 1 1 ] i i
| ] X1 AREA ADUANAS E II.EE. | ! | | | | | i
T e . Lo | | |
| 180 | SUBGES.ADUANAS F II.EE.3 { 7 | HELILLA | <0 | 14 | 280.956 | Tareas do apoyo a Lms funcio- | Experiencia en el desempefio def
| | | | | | | | nes propias del Area. { puestos de trabajo de natura-
| | J | | i | | | teza similar en La Admon. de - |
I I | f f ! | } | ta Macienda Pablica.
' ! f ! { I f ! | Especialidad en Administracidn]
l I i ! | I ! I | Tributaria. !
| | | ! | i | ! | !
| 181 | SUBGES.ADUANAS E I1I.£E.2 | 1 | MELILLA | co | 16 | 374.340 | Tramitacibn y comprobacién de | Experiencia en el desempefio de|
| | ! i | | | | expedientes de Aduanas e LIEE.| puestos de trabajo de natura-
l ’ | | | | | | | Leza similar en la Admdn. de -|
l I | | | | I ! | la Hacienda Piblica. |
I ! | | ! | | | | Especialidad en Administracidn|
l i | { | ] | | | Tributaria. |
| | | i | | I ! ! I
| | ©62 ADM.TERRIT. AEAT EN ARAGOM | | I i I | i ‘
; I ! | i i | | | I
f | { | | i | l
| | 550 D.E. DE ARAGOM i I | | | | | |
] i - | | | | ’ | | i
l I I I | | | | | i
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TREBUTARIA ) f | i f I ! !
I | | ! I | ! I { I
! 182 | SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA. i 1 | ZARAGOZA | ¢ | 14 |  280.956 | Tramitacidn y comprobacidn de | Experiencis en el deseapefio de|
C . .
| i ! I
| ! } i I | | I
: l | i I B |
i ! ! I I !

expadientes de Inspeccién. Co-|
nocimientos de Informdtica. |

puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Adudn. de -|
La Hacienda Publica. |'
Especialidad en Administracidn
Tributaria.
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expedient#s de Aduanas e
11.EE. Atencidn al sontribu-
yente,

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admén. de |

34792 BOE nim. 293
T T T T T T T T T 1
| NeDE | CENTRG DIRECTIVO | Ne9E | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. }  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITQS |
| ORDEN ] PUESTO DE TRABAJQ | PUESTOS | ] I C.DES.|  ANUAL [ MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
L 1 ] L I t 1 ! 1 |
I I | | | | | z | I
| 183 | JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N,22 | 1 | ZARAGOZA | BC Iz | 464.472 | Las propias de La Secretarfa | Experiencia en puestos de si- |
| | | | | i | | Administrativa de la Inspec- | milar categoria. Especiatidad
I | | | | | | | cién Regional. | en Adninistracién Tributaria. -
! | I I | I | ! I |
. ' ' §
| | 031 AREA ADUANAS E 11.EE. | | | | | | || |'
| e | | S | ! |
| 184 | SUBGES.ADUANAS E IF.EE.2 | 1 | ZARAGOZA | co I 1% | 314.340 | Yramitacién y comprobacién de | Experienciz en el desempefic ce|
| i ’ | | | | i | expedientes de Aduvanas e | puestos de trabajo de natura-
| | } | | | | | 11.EE. Atencion al contribu~- | Leza similar en ia Admén. de -|
I I | I I I | | yente. | la Hacienda Publica. i
| | | ] ; | | | | Especialidad en Administracion|
| f | f i | | | | Tributaria. |
! I | f | | | [ I i
| | 050 AREA GENERAL | f | | 1 | | |
| S | ! | | | | I |
| 185 | JEFE $ECCION PROGR. Y COORD &4A | 1 | ZARAGOZA | 8t |2 | $70.660 | Tramitacién, comprobacitn y | Experiencia en el desempefio de)
| | | | | | | | revisién de Declaracicnes tri-| puestos ce trabajo de ratura-
| | | | | | | | butariss. Atencidn al contri- | Leza similar en la Admén. de
| | | | | | | | buyente. ! La Hagienda Publica. |
I I | I | | | | | I
| | G282 DELEGACION DE HUESCA I I I | i | | |
f ! == | ! | | ! I f |
| i | ! ! i I I | |
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | I ] | | I ' l
| | | f ! | | [ | |
| 186 | JEFE SECRET. ADMIN.INSPECCION M.20 | 1 | HUESCA { BC | 20 | 314.340 | Control y seguimiento de expe-| Conocimientos en materia de
| | | f | | | | dientes. Resolucidn de recur- | resolucidn de expedientes de
| | | | i | | | sos y propuestas de Liquida- | comprobacidn tributaria. |
| | | ! | | | | ciones derivadas de Las actua-| Especialicad en Administracién|
| | | ! | | | | ciones inspectoras. | Tributaris. |
I | | | | f I | | |
I | 044 DELEGACION DE TERUEL | | | I I | | I
I 1 S==s=ssmmsssssssan=z I ! I I I I | f
| | | | | I I | I !
[ | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | | I l | I
f | | I [ I | I I I
i 187 | JEFE ADMINLSTRATIVQ 2 GESTION TR, | 1 | TERUEL | 8¢ |2 | 464.472 | Informacisn al piblico. | conocimientes tributarios.
| | | | | | i | | Espacialidad en Administracién|
| | | I A ! | Tributaria. r
{ | | b { i | i I I,
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | | | I
| | ' | I | | | I |
| 188 | SUBGES,ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 | TERUEL | <0 | %6 |  314.340 | Experiencia en Gestidn de | Experiencia minima de 2 afos |
| | ! | | | | | RR.HH. y vonfeccion de némi- | en el desempelo de puestos de
| | ! | | | | | nas. | trabaje de naturaleza similar |
} | i | | | | | | en La Admén. de La Hacienda
l l ! | | | | i | Pablica. |
I | f | | I i | | |
| 189-190 | SUBGESTOR 1A ECON-FINAN. ! 2 | TERLEL | e | 18 | 389.388 | Tareas auxiliares y adminis- | Experiencia en las funciones
[ | i | | | { { tra“ivas. Apoyo en las tareas | propias del puesto. |
i | | | | | i | desempefiadas en la UEF. | |
| | | | i | | | f [
| | 050 DELEGACION DE ZARAGOZA. | | | | | | | |
[ i B S A —— i | ! | | | |
i | I I | | | | f I
| | ©11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARLA | | | | | | | |
| | | | | | | | f I
| 19 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | ZARAGOZA | <o | 14| 62.832 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desempefio de
| | | | | | | | expedientes de Inspeccidn. Co-| puestos ce trabajo de natura- |
| } { | | | | | nocimientos de Informitica. | leza similar &n La Admén. de |
| i f | | | | | } La Hacienda Publica. |
| I | | | | I f ! !
| | 012 AREA RECAUDACION | | I I I I ’ !
| | eeevmem——————— | | | j e | I !
| 192 | JEFE DE NEGOCIADD DE RECAUDACION | 1 | ZARAGOZA | o ! 14} 280.956 | Tramitacién y revision de ex- | Experiencia en el desempefic de|
| | | | 1 | | | pedientes en materis recauca- | puestos de trabajo de natura-
| i | | 1 | | | toria. | Leza similar en la Admén. de -
] ! | | ; | | i | La Hacienda Piblica, |
| ] | | i | | ; | Especialidad en Adainistracidn|
| | | | i | | } | Tributaria. |
| | I I I I I N | |
! | 031 AREA ADUANAS E LI.EE. | I I | I | | !
I S ! I Lo ! | !
| 193 | JEFE DE NEGOCIADO H.14 | 1 | ZARAGCZA ] | 14 | 62.832 | Tramitacidn y comprobacién de | Experiencia en el desempefio de|
I I | | [ | | I E
I | | | L | |
| | | | | f | | i
: i i I I I I I I

H
la Hacienda Piblica. |
!
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revisidn de declaraciones tri-
butarias. Atencidén al contri-
buyenta.

puestos de trabajc de natura-

leza similar en La Admén. de |

la Hacienda Publica. |

Especialidad en Administracién|

Tributaria.

Conocimientas de [RPF e IVA. |
[

|
f
t
t
f
b
!
!
|
L

BOE ndm. 293 34793
I T T T T T T T T 1
| WeDE | CENTRO DIRECTIVD | e 0E | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DBESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS !
|I DRDEN |I PUESTC DE TRABAJO | PuESTOS | | | €.DES.|  ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECLFICOS |
| 1 1 1 1 1 1 1 ]
! 1 ' ' | ' ' ' 1
| 194-195 i SUBGES.ADUANAS E 1I.EE.2 | 2 | ZARAGOZA | co 1186 | 334.340 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desespefio de|
| 1 | f | i | | expedientes de Aduanas e | puestes de trabajo de natura- |
| | | | | H | | LI.EE. Atencién al contribu- | ieza similar en la admén, de -|
I | { | | | ! | yente. | s Hacienda Piblica. |
! ! | | | | | | | Especialidad en Administracisn|
i [ | | | | I | | Tributaria. |
| | | I | | | | | |
| | D50 AREA GENERAL | { | [ | | | |
I b meemereee I I I | I | | |
| 196 ‘| JEFE SECCICN QFIC. CONTRIBUYENTE 24 | 1 | ZARAGOZA iB | 26 | 764.665 | Atercion al contribuyente en | Experiencis en el desenpefio de|
| | ! | | i | | sus relaciones con La Agencia | puestos de trabajo de¢ natura- |
! | | | | f | | Tributaria. | Leza similar en La Admén. de- |
I ! | I I I I I | ia Hacienda Piblica. |
| | | i | | | | | Cuerpe de Gestidn de Hacienda |
I | i | I | | | | Pblica. |
i | | ! | I | I | I
| 197 | J.SECC. N.24. CONTRAIDO PREVIO 2 | 1 | ZARAGOZA | B | 2 | £98.196 | Gestitn en la tramitacién, - | Experiencia en el desempefio de]
| | | ! | | | | comprobacién y revisidn de de-| puestas de trabajo de natura- |
| | | | | | | | claraciones tributarias. Aten-| leza similar en ia Admén. de- |
| | | | ! | I | citn al cantribuyente. | la Haciends Pblica. |
] | f I f | i I | Cuerpo de Bestitn de Hacienda |
I | | I | | ) | | poblica. I
| | ! | I : | !
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | I | I I
| ! | ! I I ! | | !
| 198 { GESTOR DE SERV. GRALES SECR.GRAL. 3 | 1 | ZARAGOZA | BC | 20 |  314.340 | Recepcién de documentos en re-| Experisncia en el desempefic de|
[ H | | ] | | | gistro de entrada. Atencién al| puestos de trabajo de natura- |
i | ! I I | I | pablica. | leza similar en La Adnén. de- |
| | | I | | I | | La Hacienda Piblica. I
| [ | f ! I | { | Conotimientos informéticos. |
| | | | o | | :
| 199 | JEFE SECC.MIVEL 22 | 1 | ZARAGOZA | BC | 2 | 570.660 | Gestidn de documentacidn y ar-| Experiencia en labores de ar- |
| | i | | | 1 | chivos. | ehive con titulacién oficial. |
| | i | | I I I i i
| 200 | MEFE SECC.NIVEL 22 | 1 | ZARAGOZA | BC |2 | 570.660 | Experiencia en Gestién de | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | | | j RR.HH. y confeccién de némi~ | puestos de trabajo de natura- |
i | | ! | | | I nas. | leza similar en La Adusn. de |
| ! I I | | I f | la Hacienda Publica. |
I | | I | | | | | |
| | 095 ADMON.AG.EN EGEA CABALLEROS [ | [ | | | I |
| | e I ! | ! I ! | I
| | I I | i I I J |
| | 200 AREA MIXTA ! 1 | I | | | |
I | oo I | | | ! | [ |
| 201 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | EJEA | co | 12 | 62.832 | Tramitacion de declaraciones | Experiencia en el desempefia de|
| i | | | | | | tributarias. Atencién al con- | puestos de trabajo de natura- |
| i | ! | | | | tribuyente. | leza similar en La Admén. de |
| | f f | | [ | | La Hacienda Puolica. !
| | | I I | | i I !
! ! i I I I ! I [ I
| 601 ADMON.AG. ARRABAL-PTE. SANTIAGO I | f | [ | | I
f | | | | I I ! |
| | i | | | | ' |
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | | | | [ !
! | | | | | | I i
202 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ZARAGOZA | co | 16 | 280.956 | Tramitacidn, comprobacién y | Experiencia en et desempefio def
i I | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- f
| I I | | | | butarias. Atencién al contri- | leza similar en La Adnén. de |
| ! | | | | | buyente. | la Haciendn Publica. I
| [ | | I | I | Especialidad en Administracien|
i I | | | | | | Tributaria. I
| I | | | | conocimientos de IRPF e Iva, |

I I I ! ! I

! 602 ADMON.DE LA AGENCIA EN DELICIAS I | | H i

| - ! ! f | f

| I ! i I I

| 010 AREA GESTICN TRIBUTARIA i ! | | |

! ! | | | I
203 | SUBGESTQR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA 1 | ZARAGOZA | co | 16 | 314.340 | Tramitacisn, comprobacién y | Experiencia en el desenpefio de

| | | | [ |

| ! | | i !

I ! | [ | i

! | I I

I | f I

I I t I

! | | |

I I | |

1 '



administrative.
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[ T T T T T T T T 1
| MeDE | CENTRO DIRECTIVO | NP DE | LOCALIDAD | GRUPG | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIOMES | MERITOS |
{ ORDEN | PUESTO DE TRABAJO j PUESTOS | | | C.DES.| ANUAL | MAS INPORTANTES | ESPECIFICOS i
| 1 1 1 I ) 1 ) 1 l
| T 1
| | 603 ADMON.DE LA AG.EN LAS FUENTES t | | | | | | |
i i i | | | i | | !
| i | | | [ ! | I |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | { | | |
| | ! | ! | | | | |
| 204 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA ! 1 | ZARAGOZA | co | 14 280.956 | Tramitacidn, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | | i | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de nature- |
f | | | | | t | butarias. Atencién al contri- | Leza gimilar en la Admdn. de |
| | | | | i i | buyente. | la Hacienda Piblica. |
| H | | | | | | | Especialidad en Administracion|
! 1 } | | | ] | { Tributaria. |
! I t | | | | | Conocimientos de IRPF e IVA. |
| | 063 ADM.TERRIT. AEAT EN ASTURIAS | | . \ \ \ | l
| I \ i i i [ | |

{ | f | | ! f [ | !
| | 533 D.£. DE ASTURIAS | I [ ! I | | !
! [ == i { i ! f | | \
| | | ! | \ ! | [ !
| ] 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | | | i | | |
I I | t I \ I | t i
| 205 | JEFE SECRET, ADMIN, INSPECCION N,22 | 1 | OVIEDD | B | 22 | 464.472 | tas propias de la Secretaris | Experiencia en el desempefic de|
| i | | | | | | Administrativa de La Inspec- | puestos de trabajo de natura- |
I | | | | | | | eién Regional. | Leza simitar en la Admén, de -|
| | | | | | | | | la Hacienda Piblica. i
f | | | | | | | | Especialidad en Administracion|
1 | | | | | | | } Tribytaria. |
i | ! | ! I ! | | !
| | 050 AREA GENERAL i | | | H | | |
| ——— ; | b t — ‘
| 206 | JEFE SECCION PROGR. Y COORD 4A j 1 | OVIEDC | BC | 22 570.660 | toordinacién entre las distin-| Experiencia en tareas de coor-|
| ] | | | | | ! tas Areas de la Delegacién. | dinacidn y gestidn de bienes y|
| | | | | i | i | servicios. I
| | 300 AREA DE APOYO | | | | | | | |
| | e 1 | o ! a !
| 207-208 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 2 | OvIEDO i b | 1w | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio def
i | | | | } | { adwinistrativa, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | f | i | Leza similar en La Admén. de |
| | | | | t ; | | Lle Hacienda Piblica, I
| | | ! | \ ' | | |
| | 033 DELEGACION DE OVIEDG | ! i ‘ } | | |
I | B 1 T —— | i [ | | I | I
! | ! | I | [ i ! |
| | Q10 AREA GESTION TRIBUTARIA i , | | | i E |
[ | | | | | | f [ '
| 209 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | OVIEDO | ¢ | 1% 280,956 | Taress de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias de la Unidsd, | puestos de trabajo de natura- |
| § ] | ] | | | | leza similar en la Admon. de -|
| | ] | ! | | | | la Hacienda POblica. |
\ | | | i I | | | Especialidad en Admimistracion]
| | | | I | | | | Tributaria. |
I | [ | \ | | i | !
| | 054 AREA INFORMATICA TRIBUTARIA [ | | [ | | i |
| | \ | | ! | | i \
| 210 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 f 1 | oviepo | co | 14 | 62,832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefo de|
| } | | | | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| { I I | | | | del drea, | Leza similar en ta Adadn. de |
| I ! | | | | | | & Hacienda Publica. I
I ! | | I | I | | i
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL [ j I | I | | |
4 | | ! | | | | i !
| 21 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | oviEpo |t | 14 | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | ¥o en las funciones propias | puestos de trabaje de natura- |
| i i i [ i j | del &rea. | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | | | | | la Hacienda Piblica. |
[ | 300 AREA DE AFOYO I | ! | I ! f I
i | = | | | I [ ! ! i
| 212 | AUXSLIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | ovIEDO I o $2.532 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | ! i | | | f adwinistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| H | | i | | | | Leza similar en La Adwén. de |
| | | | | ! | i | la Hacienda Publica. |
| I | I i | | ! ! i
| | 03% ADMON.DE LA AGENCIA EN LANGREO | | ] | | | | i
I | I | f | | | | |
I | | | | ! ! | | I
| | 050 AREA GENERAL | l | l | | | |
| Poommmmmmmeees I | | | ! | | |
| 213 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | LANGREO | o | 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en al desespedo de|
| | I | | | | | |

! | | | | | | | |

f [ I I | l | | I
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los servicics y de los traba-
jos realizados por empresas,

propiss del puesto.
f
\
!

T T T T T T T T T hl
| NooE | CENTRO DIRECTIVO | N oE | LOCALIDAD | GRUPO | MIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS |
| OREN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | c.bgs.]  anuaL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS }
ll i e 1 1 i A1 1 1 ‘\
i i | | I I ! ! i !
| | 10C AREA SECRETARIA GENERAL | ! | ! | I | !
| | | ; [ I ! '
| 214 SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | LANGREQ | co | 18 | 389,388 | Apoyc y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | i | ciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
i | | | f | | | [ leza similer en la adnén, de |
| I ! } | f ! I | a Hacienda Publica. !
| | ! ! i | | I I I
| | 034 ADMON.DE LA AGENCIA EN LUARCA | | | | i f | !
| I I I | | I ! I i
| | i | ] ! I I | I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA. H | | \ \ ! | |
| I . | I | i | t | i
| 215 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1 | LUARCA | b | 16 | 314.340 | Tramitscion, comprobacisn y | Experiencia en el desempefio de|
| | } | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| ! | | | | | | butarias. Atencidn al contri- | teze similar en {a Admdn. de -|
| i | | | | i | buyente. | la Hacienda Piblica, :
| J | ] | | | i | Especialidad en Administraciéni
| . [ | | | | | | ! Tributaria. \
| ! | | | | | [ | i
I ! 1 1 ! | | | | !
| | 037 ADMON.DE LA AGENCIA EN MIERES | | I | | | ! :
| | | i o ! |
| i | | | | f I |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | i i I | !
! i | i I ! | | ! |
| 216 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TRIBUFARIA | 1 | MIERES | cp | 14 |  280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefo de|
| | | | | | ! ! nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
t ) | | | | | \ | teza similar en la Admén. de -|
| | | | ! | | i | ta Hacienda Pibiica. |
I ! I ! | I | | | Especialidad en Adeinistraciéng
| I [ f I I | i | Tributaria, |
[ i ] | I | i ! | !
| | 052 BELEGASIOR DE GIJON | I ! | | | | |
| | Eazzzggasazazssz=ms | i 1 I ' l I ‘
| | f b I I | | ! |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL ‘ J | E | I ‘ |
I | - | | \ i I I | i
| &7 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 | GLION | BC | 2 | 570,660 | Gestidn de Recursos Humanos y | Experiencia en el desempefo de’
| ! | ! i | | | Asuntos Generales, | puestos de trabajo de natura- |
| i ! | | ! | | | leza similar en ia Adninistra-|
[ | i | | | | | | cién de la Hacienda Piblica. |
] | | | ] | | i | tonocimientos del Registro - |
| i | j | | | i | central de Personal. Conoci- |
| | } | | ! | | | mientos informaticos a nivel |
| | | | | | | i | de usuario. Licenciado en De- |
i ! | | R r | recho. |
! : | i Lo ] l [
] | D64 APM.TERRIT. AEAT EN BALEARES | ! | I | | i |
f ] I i | ! | I ! [
! | | | i I I I [ \
| | 507 D.E. DE BALEARES [ | | | [ F 1 l
I i = | | i ! i ! I \
| I | | i i I I f \
| | 012 AREA RECAUDACION | | i i i | | ‘
I | mmmmmmmmmeeeee- ! | i [ | & i |
218 | JEFE NEG.SEGUIM. ¥ CONTROL REC. 1 | PALMA MALLORCA 42} 18 389.388 | Gestidn S.I.R., relacidn Cenocimientos SIR y demas ma-
{ ¥
| f 0Q.AA. ¥ CC.AA., zontrol enti-| terias de gestion recaudato-
Y
I | | i | i ; | dades colaboradoras. | ria. \
| i | | ! | | { Especialidad en Administracién|
| | | I I i ! | | Teibuteria. !
| | | i r | | | | !
I | 37 AREA ADUANAS E 1L.EE. | ' | | l. | | |
TR D ! ! oo | i !
i . . . . L . _
1 .
| 219 SUBGES,ADUANAS E [1.EE.2 1 | PALMA MALLORCA }ep e 314,340 | Expedientes administratives y | Conocimiente de expedientes - |
| | ! | estién de subastas. administratives y gestidn de
! g g
| | | H | | i | subastas. i
| | | | | | | | Especialidad en Administracién|
i | i ! | | | | Tributaria. |
| I I \ i | i | I
i | 300 AREA DE APOYO ! ! I i | | |
! [ emeseooonaeee l | | | | ! i
| 220 | PCRTERO MAYOR WIVEL 9 % | PALMA MALLORCA | E |9 | 114.144 | Control del funcicmamiento de | Experiencia en las funciones |
i l | | | ! | ! |
I | f ! i | ! I
| ! i I i | I !
| ! ! I ! | I \
' ' | 1 1 ' '



mas informiticos,

neral y experientia en paque- |
tes informéticos de contabiti-|
dad. |
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I T T T T T T T T 1
| wWDE | CENTRO DIRECTIVQ ! Ne DE | LOCALIDAD | GRUPQ | NIVEL | C.ESPECIF, | DESCRIPCION DE FUNCIONES } MERITOS |
} ©RDEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.| ANUAL ! MAS IMPORTANTES f ESPECIFICQOS |
l' Il i 1 1 1 1 . L t P I
| I ES I | | ! | I 1 I
| j = I I | I | | | !
i | | i | I [ I | I
| | 910 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | i | 1 1
| | [ I | I | | ! i
I 221-223 l SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 3 | PALMA MALLORCA | ¢o | % 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-] Experiencia en el desempefio def
| | | | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | i | | | | | Leza similar en ta Admén. de -|
| | | ! | | | | | la Hscienda Pdblica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracién|
! i | | [ E I | | Tributaria. |
I | I I | f I I | [
| 224 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1 | PALMA MALLORCA | 1] - 314,340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
! | | | | ] | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | ! | | butarias, Atencidn al contri- | Leza similac en le Adnén. de |
| | | I i i | | buyente, | La Hacienda Publica. I
j | | | | ! | i | Especialidad en Administracion|
| | | | | ! | | | Tributaria. {
| ] | | | } | | | Conocimientos Impuesto Sccie- |
l | l l [ i I | | dades. i
! | | I | | I i I !
| 225 | SUBGESTOR PRIMER,GEST.TRIBUTARIA | 1 | PALMA MALLORCA jee | 18 |  389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
1 | | | | | | | con trascendencia tributaria. | puestes de trabajo de natura- |
| | ! | i i | | Liguidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Adwdn. de -|
| i | | { | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Piblica. |
| | | | | i | | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
l I | I I i | | | Tributaris. |
A | I I | j I | ! |
| | I | [ | | i I |
A | - 1 H | ' ' ‘ : 1
| } 011 AREA INSPECCION F.¥Y TRIBUTARIA I | | } { | | |
I I ! i | ! I I f I
| 226-227 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 2 | PALMA MALLORCA | o joe | 389.388 | Funciones de secretarfa y apo-| Experiencia en el desempefio dej
1 | | | | | | | yo sdninistrativo. Seleccidn | puestos de trabajo de natura- |
| ] | { | | | | contribuyentes. | Leza similar en {2 Admén. de -|
| | | { | | J ] | La Hacienda Publica. |
| | | t | | J j ! Especialidad en Administracicn|
{ | { ! { | | | ! Tributaria. !
I | ! i f | | I I f
i | 02 AREA RECAUDACION | i | | | | | I
! | e | | Lo | I |
| 228 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | PALMA MALLORCA beb | 16 | 314,340 | Gestién S.1.R., relacién | Conccimientos SIR y demds ma- |
] { 1 B { | | | 00.AA. y CC.AA., control enti-| terias de gestion recaudato- |
i i | | i | | | dades colaboradoras. } ria. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracién|
| | | | | | i | | Tributaria. |
| I I I | ! I ! | I
| a9 | ENCARGADO RELACIONES EXT.RECAUDACION | 1 | PALMA MALLORCA | ¢ | 16 312350 | Gestion  S.1.R.,  relacibn | Conccimientos SIR y demas ma- |
| | | | | J | | 00.AA. y £C.AA,, control enti-| teriss de gestién receudato- |
| | | | | | ] | dades colaboradoras. | ria. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracién|
| | | | | | i | | Tributaria. |
| i | | [ I | I | I
| | 031 AREA ADUANAS E IJ.EE. ! | | | | | | |
I e ! | oo s ! |
| 230 | SWBGES,ADUANAS E II.EE.2 | 4 | PALMA MALLORCA P i 16 ] 314,340 | Funciones de Secretaria. | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | | | puestos de trabajo de natura- |
1 | | | | | | | | leza similar en La Admén. de -|
| | | | | | | | | la Hacienda Publica. |
| | | i ! | { | | Especialidad en Adwinistracion|
| | | | | | | | | Tributaria. |
o : . . . . . i '

1 | 050 AREA GENERAL i | I I | I ] i
! | e i | | | ! |
| 23 | JEFE SECCION OFIC. CONTRIBUYENTE 2A | 1 | PALMA MALLORCA | | 26 |  764.664 | 'Atencitn al contribuyente en | Experiencia en el desenpeho de
| | t | | | | | sus relaciones con la Agencia | puestos de trebajo de ratura- |
| | { | | | | | Tributaria. | Lezs similar en la Admén, de |
] | | | | | | | | ta Haciends Pablica. Cuerpo |
| | | | | | | | | Especial de Gestién de La Hda. |
| | | | I | | PabLica. !
I I ! | I | I I | |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | [ | | | I |
f e — I ! N : |
| 232 | JEFE SECC.1A. CONTAB INTERNA i 1 | PALMA MALLORCA | 88 | 2¢ |  819.09 | Contabilidad General y progra-| Conocimiento Contabilidad Ge- |
f l I I | | |

! | | ! | i I

| I | | | I |

| | | { I I I

|
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T
GRUPO | NIVEL

puestos de trabsjo de natura- |
Leza similar en la Admon. de -|
la Hacienda piblica. |
Especialidad en Administracidn/
Tributaria. |

7 T T T T T T 1
| W® DE 1 LENTRO DIRECTIVO | WeDE | LOCALIDAD | | C.ESPECIF, ’ DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERLTOS ;
| oRbEN | PUESTO DE TRABAJO } puEsTOS | I | c.DES.} ANUAL | MAS IMPORTANTES ! ESPECIFICOS I
i E l ] 1 | ] 1 ) I 4!
} | 033 ADMON.DE LA AG.EN MANACOR | | | | | | | |
} | I ! I | | | | I
| I | | ! I | I { f
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA [ i | ! | | ! : :
| I
: 233 : SUBGESTOR PRIMER,GEST.TRIBUTARIA jl 1 ]! MANACOR : 7] : 8 339,386 | Tramitacidn de documentacidn | €xperiencia en el desempefio de|
| I | | | | ] | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | Liguidaciones, reclamsciones y| leza similar en la adwdn. de -|
! [ | | | | | | recursos. Asistencia al con- | La Haciends Piblica. |
| | t | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracidn)
! l | | | | ! | | Tributaria. !
] | | ] | I I | | |
L . o R | |
| | 601 ADMON.DE LA AG-EN PALMA-LEVANTE | | | | | | } |
| ! | I | I I | § |
| i I ! | I ! [ I !
i | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA ! | i I | i t |
| | | ! | I | | I |
| 234 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA ! 1 | PALMA DE MALLORCA ] | 16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacidn y | Experiencia en el desempefic de|
| | | J | ! I | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
i | | { | | ! | butarias. Atencitn al contri- | Leza similar en la Admén. de -|
1 ! | | I I | | buyente. | la Hacienda Publica. |
| | ! } I | i f | Especiaiidad en Adninistracién|
I I [ | I i | i | Tributaria. f
| ! ! f I | ! | | !
| | 065 ADH.TEARIT. AEAT EN CANARIAS I [ | | | | | |
i | ! | | I ! ! I |
I I I i I I | | | |
[ | 535 D.E. DE CANARIAS } | | | [ I | !
I I I | | I r | I !
I I | | | | I | I |
| | 050 AREA GENERAL | | I i ! I [ |
I s | I oo | | |
| 235 | JEFE SECCION PROGR. Y COORD 4A | 1 | LAS PALMAS | BC | 2 | 570.660 | Desarrollo gréfico de proyec- | Experiencia en el desempefio de|
| ! | | | | | | tas. Presupuestacién de cbras | puestos de trabajo de natura- |
I | ! | | | | | ¥ servicios. Seguimiento de | leza similar en La Admén. de |
I J I | I | | | ejecucién de obras. Encargos | la Hacienda Publica, |
{ | | | | | | | del Gabinete Técnico. I !
| i [ I t I | i ! !
H | 035 DELEGACION DE LAS PALMAS | | I i | | r i
| ! ! I ! | | i ! I
| I | I | I I | I !
H | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | ! | I i | i
| ! I | ! ! I ! ! I
| 236 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | LAS PALHAS e | 12 | 42,832 | Tarens de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | | nes propias de la Unidad, | puestos de trabajo de natura- |
| { | ! i | ! | | leza similar en La Adeén. de |
! | | | ! I I | | La Hacienda PiblLica. |
| 237 | SUBGESTOR SEGUND,GEST,TRIBUTARIA | 1 | LAS PALMAS | | 16 | 314340 | Tramitacién de recursos. | Experiencia en el desempefic de|
| | ! | | f | ! | puestos da trabajo de natura- |
{ | | | | | ! | | teza similar en (s Admén, de -|
| | | | | | { ! | La Hacienda Pablica. |
| | i | | | ! | | Especialidad en Administracién|
| | | | | ! | ] | Tributaria. |
| I | | i [ I | I {
| 238-239 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | LAS PALMAS | co {13 389.388 | Tramitacién de documentacitn | Experiencia en el desempefio de|
] f | | | | i | con trascendencia tributaria, | puestos de trsbejs de natura- | -
] | | | | | | | | leza similar en Lz Admén. de -|
| I ! | I I | I | La Hacienda Piblica. !
| | | ! | | | | | Especialidad en Administracion|
| | ] | | ] | | | Tributaria. i
i I I I f | I f ! I
[ ! 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA ! | | | I | | !
| | | I ! | I I | I
| 240 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1 | LAS PALMAS | o | 18 | 389.388 | Tramitacién administrativa de [ Experiepcia en el desempefio de|
| | | | | | | | sxpedientes de inspeccitn y | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! | | ! | elaboracidn de estadfsticas. | Leza similar en La Admén. de -|
| I [ | I | | i | \a Hacliends Pablica, |
| I | | f | i | | Especialidad en Administracién|
| ! | f i | | | | Tributaria. |
| | ! I ' [ | ! ! !
| { D12 AREA RECAUDACION I [ [ l | | I i
T R b o | | |
| a1 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | LAS PALMAS {eo | 16 | 314.340 | Tremitacién de recursos. | Experiencia en el desenpefic de|
| | [ i | ! ! I I
{ | I I ! I i ! !
] | ! { I I ! i i
f | I | ! ! I | !
I | i I ! | I i I



administrative.

puestos de trabajo de natura-
leza sinilar en la Admon. de
La Hacienda Publica.
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| I T T T T T T T T |
| Neo0E | CENTRO DIRECTIVO 1 weoE | LOCALIDAD | GRUPO | NEVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS [
| oRoEN | PUESTO DE  TRABAJO 1 PUESTOS | [ | c.bes.|  ANuAL | MAS IMPORTANTES [ ESPECIF1CDS |
}lr 1 1 J i 1 1 1 i i
} | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | i | | | I |
| | : | | i i | | } [
| 242 | JEFE DE EQUIPQ H.12 j 1 | LAS PALMAS | co {12 | 62.832 | Tareas de apoyo 4 las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
[ [ | | | { | { nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
; { | | | | | | | Leza similar en la Aduén. de |
| i ! | | i | i | 1a Hacienda Piblica. [
| I | | | | { | I |
| 243-244 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 2 | LAS PALMAS | ¢ | 1% 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefo de|
i ! | | | | | | yo en Las funciones propias | puestos de trzbajo de natura- |
I I | | | | ! | del drea, | leza gikilar en la Admén. de |
{ l | I ‘ [ ! | | la Hacienda Piblica, |
| | | | i | | | I 3
| 245 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | LAS PALMAS | co 1 18 | 389,388 | Control inventaric de mate- | Experiencia en el desempefio de!
[ | | | | i | | rial. Peticiones de materiat | puestes de trabajo de natura- |
i | | | | | | | de oficina. Certificaciones de| Leza similar en la Admén. de |
| | | | | | | | recepcién de suministros y | La Hacienda Pablica. |
l i | I | | | { servicios. | |
i | ! | ! i i f | !
| 246 | GESTOR 2A. ECONO-FINAN. { 1 | LAS PALMAS | BC | o | 464.472 | Recepeién y peticiones de bie-| Experiencia en el desempefic de;
| | % | i i | t nes y servicios, Gestidn de -\ puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | compras. Control de presupues-| ieza similar en La Adadn. de |
i ! | I | | | | to disponible. Elaberacitn y -| i Haciends PCbiics. |
| i | | | | i | segumiento de contratos. | |
| | | | ! [ i [ | \
| a7 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 | LAS PALMAS | 8c | 22 |  570.660 | Gestién de ®R.HH. con utiliza-| Experiencia en el desempefio de|
I | | | | 1 | | cion de medios informéticos. | puesios de trabajo de natura- |
| | | | ! | | | | Leza similar en la Admén_ de

! | | | | | | } | La Hacienda Publica.

l | | ! I | i I |

i | 300 AREA DE APOYQ | | | | 1 | |

| | e | l P | |

j 248 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | LAS PALMAS je | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcic- | Experiencia en el desempefio de
| | | | | | i | nes propias de La Unided. | puestos de trabajo de natura-

l | | I ; | | | j leza similar en la Admén. de

i [ { | i | | | | la Hacienda PUblica.
oo b I | |

| | 004 ADMON.DE LA AG.EN LANZAROTE | | | i | | |

| I - | | I | | | f

| | | | ! | | | t

| | 200 AREA MIXTA | | 1 | | | |

| | - | t { | | f |

| 4% | SUBGESTOR TERCER,GEST.TRIBUTARIA | 1 | ARRECIFE LANZAROTE | €D | 14 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de
i | | | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura-

| | | | | i | | | leza similar en Lla adnén. de -
| | | i 1 | | | | La Hacienda Publica.

| | | i ; | | i | Especialidad en Administracisn
| ] | | | | | } | Tributaria.

| | I | | | I | !

| 250 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | ARRECIFE LANZAROTE | CD | 16 |  314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefic de
i | | | | | | | lacicnadas con La Gestién Re- | puestos de trabajo de natura-

| t | 1 | | | | caudatoria. Tromitatidn de ex-| leza similar en la Admén. de -
| | | i | | | | pedientes. | La Hacienda Publica.

| | | | | f | | | Especialidad en Administraciée
| | | | | ! | | | Tributaria.

| | | \ | | | [ |

| 21 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ARRECIFE LANZAROTE | €D | 16 |  314.340 | Apoyo en la Gestion de Censos | Experiencia en el desempefio de
| | | | | | | | y requerimientos. | puestos de trabajo de natura-

i j | | | | | | | Leza similar en La Admén, de -
| | | i | | | | - | la Hacienda Piblica.

| i | j i | | | | Especialidad en Administracién
| | | | | | | i | Tributaria.

| ! ! | | | | I |

| | 020 ADMON.AG.S5AN BARTOLOME DE T1RAJANA E | ] | ! | |

| I | { | | | | !

f | . | | I | | ! |

| | 010 AREA GESTIiON TF IBUTARTA l | | | | ‘ |

| I | | | | | | |

| 252 | JEFE DE EQUIPO N.12 i T | 5. BARTOLOME TIRAJANA| CD | 12 62.832 | Tareas de apoyo 8 las funcio- | Experiencia en el desempefic de
| ] | | | | | | nes propiss de la Unidad. { puestos de trabajo de natura-

| | | | | | | l | leza similar en la Adndn. de

| | i | | | | i | la Hacienda Publica,

| ; | | | | ! I I

| | 300 AREA DE APOYO i | | ! | I |

! [ ~memmeee- | | ¢ I | I |

| 253 | MUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | 5. BARTOLOME TIRAJANA| D | 10 | 62.632 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic d
] | | t | | } | |

1 1 | I | | I | |

L b R | |



visién del Jefe de Seccign. |
Comprobacidn de registros -1
auxiliares. Apoyo en las fun- |
ciones encomendadas por el Je-|

fontabilidad Pablica y Gestién|
Financiera, |
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[ T T T T T T T ) 1
| weBE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALIDAD | 6RUPD | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIOKES | NERITOS |
| GRDEN ] PUESTO DE TRABAJO [ PUESTOS | | I E.DES.[ AMUAL | MAS IMPORTAMTES | ESPECIFICOS |
I I L 1 1 L 3 1 L {
i | | ! Lt | | |
| | 038 DELEGACION DE STA. CRUZ DE TENERIFE | | | ! | | | 1
| t ! | ! | | | b w
I f I P f | | i i I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | § i | | § | :
| | | i I | o

| 254 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 4 | $TA. CRUZ TENERIFE | €D | 18 | 385,388 | Tratamiento de recursos y ges-| Experiencia en ol desempefio de}
| | i | | | i | tién de sanciones. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | 1 ! | Leza sinilar en la Admon. de -]
1 | | i | | f | | La Hacienda Piblica. |
| | 1 | | | | | | Especialidad en Administracisn)
t | | | | | | | | Tributaria. |
| | | | | I ! I | !
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | 1 | i | | | :
I I ! I | f ! | !

| 255 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1 | STA. CRUZ TEMERIFE | (P P18 389.388 | Tratamients de expedientes de | Experiencia en el desempefio de]
I | | 1 | i | | Inspeccién y explotacién pro- | puestos de trabajo de natura- |
H | | j i | | | cedimiento informética. | leza simitar en la Admn. de -|
| | | | | | | | | la Hacienda Publica. i
| | | | | | | i | Especialidad en Administracién|
| 1 | | | | ! | | Tributaria. |
| | ©37 AOMON.DE LA AGENCIA EN 5.¢. LA PALMA | ] | | ‘ | | !
1 i I | ! | ! I | I
i | | | | ! f | | i
i | 200 AREA MIXTA | | ! | | | | i
| e ! i o | ! i
| 256 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1] 5.0, LA PALMA | B | 12 | 62,832 | Tareas de apoyo @ Las funcie- | Experiencia en el desempefic de|
| i | i | | | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de naturs- |
j | | i | | | | | Lleza similar en la Admdn. de |
| I i f | | f | | La Hacienda Piblica. i
I I I | | | ! | | f
) | 801 ADMON.DE LA AG.EN TENERIFE SUR | 1 | | | | l 1
| | | ! \ | ! | | !
| | i | t | | } i !
| | 200 AREA MIXTA | { | ! | E | |
| | e ! ! S | | |
| 257 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | ARONA )] | 16 | 314.340 | Gestidn notificaciones y spla-| Experiencia en el desempefio de|
| | i | | | j | zamientos. | puestos de trabajo de natura- |
! i | | | | | | | Leza simitar en La Admén. de -|
| | | | | | | | | La Haciends Publica. |
| | | [ [ | [ [ | Especialidad en Administracion|
! I | i | i | | | Tributaria, |
| | t I | I \ o I |
| 258 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARILA i 1 | ARONA ] | 18 | 389.388 | Mantenimiento de Censos y tre-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | mitacién de requerimientos. | puestos de trabajo de natura- |
| | | \ I | | i | Lleza similar en La Adwén. de -|
| | [ | | | I i | la Haciende Pdblica. |
[ | | i | | i j | Especialidad en Administracion|
| | | i | | | | | Tributarta. |
| | 066 ADM.TERRIT. AEAT EN CANTABRIA ¢ | | } i ! | t
! ] } | | | | ! i \
! | [ ! | \ i ! | \
I | 539 D.E. DE CANTABRIA ! | [ f ! | | |
| | | | | i I | I |
| | | I | | | ! | |
1 | | | | | ! ! | !
| | | | | | i ! f \
| 259-260 | AUXILIAR DE OFICINA K. 10 | 2 | SANTANDER | p | 10 62,832 | funciohes auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de]
| I i | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
I | | | | | | | | Lezasimilar en la Adndn. de |
! | | | | | | | | Ls Hacienda Publica. |
| | | l R I | !
{ | 039 DELEGACION DE CANTABRIA | ! I \ F | | !
! I i i | f | I | \
i I | I | | I | I |
1 | D10 AREA GESTION TRIBUTARIA | t | I i | | l
| | | ! | | ! f | !
| 281 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | SANTANDER | co | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefio dej
| | | | } 1 | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | Leza similar en la Admén. de |
I | ! ! I | b I | La Hacienda Pablica, |
| | ! 1 | } i ! | |
| } 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | [ i ] i | i
| i | | Coo | | |
] 262 | GESTOR 24. ECONO-FINAN. | 1 | SANTANDER | BE | 20 | 464.472 | Alta de asientos con la super-| Conocimientos y experiencia en|
| | | I i | f f

| ! | | | ! \ !

| | | | | ] I !

| | i | I } ! |

1 1 | | I |

fe de la UEF, j

|
!
I
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I
I
|
II
|
!
!
|

nes propias del Area,

L

documentos y utilizacién de - |
PC. Conocimientos en materis |
de I1.EE. i
Especialidad en Administracidn!
Tributarcia,

T T T T 3 T T T T -
| NegE | CENTRO DIRECTIVO | W DE | LOCALIDAD | GRUPO | MIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRAHAJO | PUESTOS | | ] C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES I ESPECIFICOS |
}; i ] i 1 i 1 1 1 I
| 263 | JEFE SECC.1A CONTABILIDAD 1I.PP. | 1 | SANTANDER | B | 2% | B19.096 | Contabilidad de Los recursoa | Conocimiento dei Sistema Tri- |
] i | | | | | | gestionadas por La AEAT en el | butario y Contabilidad Pibli- |
| i | | | ] i | dmbito de Ls Delegacién. tom- | ca. Experiencia en paguetes -j
I I } | | | | | probacitn y centrol de cuentas| inforsdtices financieros en -,
i | | | | | | | ¥ documentos a remitir al Tri-{ entorno MVS/CICS. i
| | | i i | | | bunai de Cuentas. tonciliaciénj |
1 | | | | | | | de las cuentas con la Inter- | |
| i | | | | | | vencidn Terpitorial. Obtencion| |
l I '| I ; | | | & través del MIC de los Esta- | |
I | D59 ADHON.DE LA AGENCIA EN REINDSA | | ! ! I E dos Ecandmico-Financieros. | |
| Lo | I I | | | I l
| i | | | t | | | |
| | 200 AREA HIXTA | | | ! | | | |
| T | | I I ' |
| 264 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | REINOSA Jee |12 | £2.832 | Tareas de &poyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de}
| | | | | | i | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | i | | | | leza similar en la Adwén, de |
i I | | i | | | | la Hacienda Publica. |
| | 067 ADM.TERRIT. AEAT EN CASTILLA-LA NANCH| | i | i I i |
| | | ! Lo | | |
f i [ i | ! | | | I
l ] 002 DELEGACICN DE ALBACETE } ] I | I i | I
1 | FRERSzszozsnoeToESTTSE | | | | i ! I 1
| ! | ! | | I | | |
! | 037 ADMON.DE LA AG.EN HELLIN | | I I | I |
| | | | | I | i I t
! I f | | | | ! | i
| | 200 AREA MIXTA [ I I I | ! |
! | e ! ! L ! ! |
i 285 | JEFE PE EQUIPO N_12 | 1 | HELLIN | | 12 | 62.832 | Tareas de 8poyo a las funcio- | Experiencia en ei desempefio de|
| ! | | | i | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | teza similar en la Admén. de |
I I | ! I | | | | la Hacienda Publica.

I

; | ! I | ! |
| | €13 DELEGACICN DE CIUDAD REAL | I | | i I i ;
| | == | | | f i | I
| | i | [ | I | I |
| | 610 AREA GESTION TRIBUTARIA | f | | | | I |
! I oo ! | | | | .' ! I
| 266 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA I 1 | CIUBAD REAL [eo | % |  280.956 | Mantenimienta de censos, re- | Experiencia en el desempefic de|
I | ! | | | | | cepcion de documentos, aten- | puestos de trabajo de natui-- |
I ! | | | { | | cidn al contribuyente, | Leza similar en La Admén. de -|
i I | | ; | | | | la Hacierda Pablica. |
! | i | | | | | | Especialidad en Administracion
I ! I i | | I i | Tribitaria. |
I | | | | P ; | |
| | 300 AREA DE APOYO i | i I I | I |
I I e | | | | | | | !
| 267 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | CIUDAD REAL | D | 10 | 62,852 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en mecanograffa, |
I I | | | | 1 | administretive. | tratamients de textos y archi-|
| ! ! | IR | [ ve. !
! | GB7 ADMON.DE LA AG.EN VALDEPERAS | | 1 | i | I I
| - -- | i | I | ! I I
| | f | | i | | ! !
§ | 300 AREA DE APOYO I [ I I | I i |
| | e ! ! | | | | i
| 268 | AUXILIAR DE OFICINA K. 10 | 1 | VALDEPERAS | D | 10 | 62,832 | Fupcianes auxiliares de tipe | Experiencia en mecanografia, |
! | | | | i | | administrativo. | tratamients de textos y archi-|
| | | | * | ! I | | vo. !
| I I i I | { i I
| | 076 DELEGACION DE CUENCA I I | | I I I I
i | ==szsscxs=ss==zssses | ! | i | I | |
| ! | | | | I | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA ! | | | | ; | I
, A | | L i | I
| 269 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 4 | CUENCA | o | & 389.388 | Servicio de informacién y | Experiencim en informacién al |
| | i ! | | | asistencia aL contribuyente. | pidblice. Disponibilidad hora- |
| | I | | ! | | ria. I
| | ! | | | | | Especialided en Administracién|
| | i | | | ! | Tributaria, I
I i I ! | ! | ! |
| | 031 AREA ADUANAS E II.EE. ! i | | | I |
I o o ! i | | | I I
| 270 | SUBGES.ADUANAS E 11,EE.3 | 1| CUENCA 4] I 1% | 2B0.956 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en grabacidn de ~ |
! | ! I b | I
! ! | | I | |
f ! | | I | I I
[ ! | ! ! | I I
i ! I | | i | |
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nes propias de la Unidad de |
Asistencia y Coordinstién del |

puestos de tracajo de ratura- |
leza similar en la Admon. de |

T 1 T T F T 1 1
E Ne DE i CENTRO DIRECTIVO | HeoE | LOCALIDAD | GRUPO | WIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERLTOS i
| QORDEN | PUESTQ DE TRABAJO | PUESTOS | I | C.DES.{ ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS !
;_ 1 1 1 ] 1 ] 1 1 !
| | l i i | | ! | |
| | 300 AREA DE APOYD ! | | | | j | i
| I e — i | | ! | | ! !
| 21 | MUXILIAR DE OFLCINA M. 10 1 1 | CuENca | e | % | 62_832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic de|
i | i | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | [ [ I | | | Leza similar en ks Adwén, ce
[ ! | | | | ] i | la Kacienda Piblica, |.
| | 212 ADMON.DE LA AG.EN TARANCON | | { | | | | H
| | ! | I | | | | t
I | ! : [ | I i | t
| | 300 AREA DE APOYO | | 1 ! | | | i
T a ! T | | |
| ar2 | JEFE DE EQUIPQ N.12 ] 1 | TARANCON | e i 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a tas funcio- | Experiencia en el desempetic de|
} [ i | [ | | | nes propiss de La Unidad. | puestes de trabajo de natura- |
| | t | | | i | | leza simitar en la Admén. de
| ! | | | | | | | ia Hacienda Piblica. |
[ i | i | I ! | ) \
| I 019 DELEGACION DE GUADALAJARA ! T | i [ i i ‘
| | I i I I | | | \
I | | | | | i | i !
| ¥ D11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | i | | ! { b 1
| | | | | | \ | | i
| 273 | JEFE SECRET. ADMIN.INSPECCION N.20 | 1 | GUADALAJARA | 8¢ | 20 | 314.340 | Control y seguimiento de expe-| Conocimientos en materia de |
; | i | | | | | dientes, Resolucién de recur- | resclucién de expedientes de |
i | | | ! | | | sos y propuestas de liquida- | comprebacién tributaria. i
| | | | ! | | | ciones derivadas de las actua-! Especialided en Administracion]
: I | | ] | | | ciones inspectoras. | Tributaria. H
! |
| | DAS DELEGACION DE TolLfbo I I : t } i } i
| [ TERSRITETEOTTESETIEY | | l i | I ‘ |
| | | I ! ! | ! | !
| | 019 AREA GESTION TRIBUTARIA | | ! l ! | ’ I
| | | | S | | |
| 274-275 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | ToLEpQ jeo | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacisn | Experiencia en ei desempefio de|
J | | | i | i | son trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura-
| | ~ | | ! | { | Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en La Admén. de -|
| | | | | | H | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Piblica, ]
| } | | } | | | tribuyente. | Especialidad en Administracisn|
! ! | I | | | | | Tributaria. |
' | 077 AREA INSPECCION £.Y TRIBUTARIA | | | | | | | E
| | | | I | | |
| 276 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1| ToLEDO |0 | 1 | 62,832 | Funciones auxiliares de tipe | Experiencia en el desempefio de|
I | | | i | | | administrativo. | puestos de trabaja de natura-
| | | i | | | | | leza similar en la admén. de |
| [ i ! f | I I | la Hacienda Publica,
| | i \ ! I I I \ \
| | 012 AREA RECAUDACLON i \ ! I i [ ! |
f [ oo ! | | | | | | |
| 277 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1| ToiEpo | to | 7% | 280,956 | Tramitacién y revisién de ex- | Conocimientos SIR y demés ma- |
I | | | | i | | pedientes en materia recauda- | terias ce gestién recaudato- |
| } | | | | | | toria. | ria. |
| | H | | i | | | Especialidad en Administracisn:
| i | | | | | i | Tributaria. !
! f f J l I | i I \
} 278 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1] roLeeo | ¢o | 16 |  314.340 | control de suspensiones, li- | fonocimientos SIR y demds ma- |
| | | ! | | | | quidacicnes & otros entes, | terias de gestién recaudato- |
| | | | i | | | otras tareas de la Unidad P. | ria. \
| | ! ! i i | | de asistencia y coordinacién. | Especialidad en Administracién|
! ' | | Lo i | Tribotaria. |
| | | | i | ! i I !
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | | | I
| | | | { | I | | \
| 219 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | TOLEDO jco | 14 | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | i | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | det &rea. | leza similar en i» Adnsn. de ]
I | I I i | | i | la Haciends Pablica. |
| | | | | | | i | Experiencis en Gestién de Per-}
5 ! | I I ! | i | sonal. |
i | 300 AREA DE APOYO | i | i i i |
| [ e e | | | I f i | |
| 283-281 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 2 | ToLEDO [ | 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio ds|
| | i { ! | | | admimistrativa. | puestos de trabajo de natura- |
| | | ] i | | i | leza similar en la Admdn. de |
| | | | | 1 | i i la Hacienda Pdlilica, !
| b I f i | I | ! \
| 282 | JEFE DE EQUIPC N.12 | 1 | TOLEDG jce | 12 | 62,832 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
| ! | ! i i i |
I ! | ! i ! | i
i | ! ! ! i I

Area de Recaudacion,

la Hacienda Pibiica. |
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conh trascendencia tributaria.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Adeén. de -|
Lla Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria, |

f T T T T T T T L 1
] We¢ DE | CENTRO DIRECYIVOD l Ne DE | LOCALIDAD ] GRUPO. | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIOMES | NERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS | I ! C.DES.] ANUAL ] HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
I L | } 1 . I : L ]
| v | [ T | | i
1 i 166 ADMON,AG.EN TALAVERA DE LA REINA ' i [ ; [ I | |
\ | e I | I r | a E '
| i I I ! I | I { i
I | 050 AREA GENERAL | ] | | i I [ [
I | oo | I | | I I | I
| 283 | AUXILIAR DE OFICINA N.12 j 4 | TALAVERA REIKA [ 12 62.832 | Tareas de apoyo # las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | } i I } | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | teza similar en la Adwdn. de |
| f [ | ! ! | I | la Haciends Publica. |
| ! I ! I { | I I i
i | 068 ADM.TERRIT. AEAT.EN CASTILLA ¥ LEON | [ I | I | F ]
! | I ! ! | | ! ! !
! | | I | f | ! i !
| | 547 D.E. DE CASTILLA Y LEON | | I I | | | |
{ ! ! | | I I | | I
I { : | I | | I ! | t
| | ©11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | i | | | | i
I ! i I I | [ i i !
| 284 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | VALLADOLID [ | 14 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
| ] | ! i j | | yo en Las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
f i I | I I | | del drea. | Leza similar en la Adnén. de- |
| | | | | | | | | la Hacienda Pubtica. |
| | | i { | | | | onocimientas informéticos. |
| I { I | I f I I b
| | 02 AREA RECAUDACION | | | | I | | f
I | ermrmeeeceneees I | o | I i
| 285 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 | VALLADOLID | <o | 44 280.956 | Tareas de spoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
| | ! | | | | | nes propias de La Unidad, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | i | Leza similar en La Administra-|
| | | | | | | | | cién de La Hacienda Piblica. |
| | | | . | | | i | Especialidad en Administracion|
| | | | ] | t | | Tributaris. |
| | | | | | | | | Experiencia en manejo de Co- |
| | | ] | | | | | rrea Electrénico y procesador |
! | | | | f | i | de Textos. |
! [ | | | | | ' | [
| | 005 DELEGACION DE AVILA i I i i | i | I
| | a=== =ssazszs F | | | | | I i
! | ! | | | f | | I
| | Q10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
i | | | | ! | I | I
| 286 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1| AVILA | €0 | 16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desenpefio de|
{ | | | | | | { revisidn de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| f | | | | | | butarias. Atencién al contri- | leza similer en la Admén, de -
| | | | | | ] | buyente. | L& Hecienda Publica, |
| | | | | i | | | Especialidad en Administracién|
F ' ! [ ! | [ | | Tributeria. |
I I | f | | | | I !
i | 300 AREA DE APOYQ | | | | i i | {
| f oo mmmmmm— I | | [ i ! : | !
| 287 | SUBALTERNO NIVEL 9 ! 1| AVILA | € | ¢ | 62.832 | Tareas propias del puesto de | Experiencia en puestos simila-|
| | ! | ! | | { trabajo. { res. j
I | | | I i [ | ! |
1 ] ' ' ' . . . . .
f | 009 DELEGACION DE BURGOS I f I | ! | | |
| | s===msoRTTsTIConIME ! i j | i ] i |
[ | I | ! | ! i t |
| | 012 AREA RECAUDACION | | I I I [ ! |
| | e - | | oo | L |
| 288 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | BURGOS | & - 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefic def
{ | ; | | | i | lacionadas con la Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
| i { | ] | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en ia Admén. de -|
| | | | Lo | pedentes. ] \a Hacienda Poblica. |
| | | | I | | ; § Especialided en Administracion|
| | | i | i | f { Tributaria. |
| ! ! I Lo | | |
| | 024 DELEGACLON UE LEON | [ I I | [ | |
I I ZmEzEEa ==gz==a I | ! i | | I
I | I I t < | I |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | ! | | | | |
| j | I ! | I P |
| 289 | SUBGESTOR' PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1| LEGN i to 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
! I [ | [ | } i
I | I [ I | i |
i f | I i ! ! |
I | | | i | | |
| | | | { | | I
t i 1 1 i 1 ' 1
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lacionadas con Lla Gestisn Re- |
caudatoria. Tramitscion de ex-|
pedientes.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Admdn_ de -|
La Hacienda Publica. f
Especialidad en Administracidn|
Tributaria, |

I T T T T T 1
| WeoE | CENTRO DIRECTIVO i | LOCALIDAD i GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF, { DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ORDEW | PUESTO DE  ThABAJO | | | | C.DES.|  ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIF1COS i
[ fl 1 i 1 1 ;
i 1 1 1 1 I _: o It l| i
| | 012 AREA RECAUDACION | I I | I J i ]
! [ oo | | & 1 | i | |
| 290 | JEFE SECCION ADMINISTR.RECAUDACION | | LECN | 8¢ a2 | 464.472 | Funciones relacionadas con La | Experiencia en ei desempefio de|
! | j | | i | | gestidn recaudatoria, | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | | | leza similar en la Adwén. de -
| | | | | | | | | La Hacienda Piblica. |
i | | | | | | | | Especialidad en Administracisn|
| | I [ | ! I i | Tributarie. |
| ] [ | ! f | | ! |
il ' ‘ ) ' . ' N H h
| | 300 AREA DE APOYD ! { | | | | | |
1 | e | i b | ! |
| & | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | | LEON | o [ 62.832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en el desempefio de}
! | ! | I i | | administrativa. | puestos de trabajo de natura- |
! i | | | | | | | leza similar en Le Admén, de |
| | | | | | | i | La Hacienda Pdblica. |
| | | | | | | | | Experiencis en Gestibn de Per-|
| [ [ i | f | [ { sonal. l
| i ! | ! I ! | | !
| | 00% ADHON.OE LA AG.EN ASTORGA i | t | | | | L
f i f | I | [ I I i
| ! | ! L | | g
i | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | i | | 1L ;
I ! | | |
I 292 l] SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA l| | ASTORGA jco | 14 | 280.956 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia en el desempefio dej
| | | [ | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| ! | | i i i i | Lezs similar en ta Admén. de -
| | t | | | | | | la Hacienda Publica. ]
| | | | | | | | | Especialidad en Administracién!
i | | | | | | | | Tributaria. |
| | | ! I i ! |
! | 118 ADNON.DE LA AG.EN PONFERRADA i | | ] | i | i
| | { | t | | { | :
| | i I I i | !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | { : !
| | | i
|I 293 il SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA |I I PONFERRADA ! c | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacisn | Experiencia en el desempefio de|
| | { | | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabaje de naturs- |
| | i | | | i | | Lexa similar en La AdmSa, de -|
4 | i 1 l | | | | La Hacienda Pablica. |
| | i } | i | [ | Especialided en Administracion|
| | | | | | ! | | Tributaria. |
| ] | ! | | ! | | !
! ! ! 1 1 ! ! | | |
| | 012 AREA RECAUDASION | | : I I ! ! |
! [ —— I | ! I | ! ! i
| 294 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA | | POMFERRADA | ¢p | 18 |  389.388 | Funciohes administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | i I | | | | tacionadas con la gestién re- | puestos de trabajo de natura- |
| | ! | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en La Admon. de -|
| | [ | I i I | pedientes. | La Hacienda PUblica. i
l l I i | I | | | Especialidad en Administracién|
| i | | | | i | | Tributaria. \
f | | | L ! | |
| | 034 DELEGACION DE PALENCIA | | [ | i ! | |
I I EE TSI CISRSRENSRERRERS | | | | i i | :
| I | | I | i i | !
i | D12 AREA RECAUDACION I | I | [ I | |
[ | i | \ I [ | I
| 295 ENCARGADO RELACIONES EXT.RECAUDACION | | PALENCIA | ¢p [ 16 | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio del
! | i | | | | lacionadas con la gestién re- | puestos de trabajo de natura- |
' | ! | | | | caudatoria. | leza similar en la Admén. de -|
I | | | | | | | le Hacienda Publica.
! | | i \ | ! | Especialidad en Administracién|
| | | { { | | Tributaria. |
| | | ! ! ! | \
i 004 ADMON.DE LA AG.EN AGUILAR DE CAMPOD } i 1 { i I ‘
| | | | \ ! ! \
[ ! | | | ! ! |
| f | I | |
R | | ! | !
| 296 ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | AGUILAR CAHPOO | o 16 314,340 | Funcishes administrativas re- | Experiencia en el desempefio dej
l | I |
l l | |
l ! |
! | {
[ i |
! | i
| ! |
| | |
| I |

!
!
I
I
|
!
!
:
:
| 200 AREA MIXTA
I
|
|
f
]
!
|
|
I
I
|

|
f
I
l



trabajo.

puestos de trabajo de natura- |
Leza simiisr en la Admin, de |
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f T T T T T T T T 1
f oNeDE | CENTRO DIRECTIVO | WeDE | LOCALIOAD | GRUPO | RIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | RER1TOS |
| ORDER | PUESTO OE TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES i ESPECIFICOS |
i L i ] 1 - 1 4 A JI
| | 037 DELEGACICN DE SALAMANCA | | | | | ] | |
1 | I | | [ | ! | f
I I I | | | I ! | |
I | 070 AREA GESTION TRIBUTARIA i [ | | | | ' |
| | ! t | ! | | | |
| 297 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | SALAMANCA | ¢ | 18 | 389.388 | Tramitacitn de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| ! | | | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| ' | | | | | | tiguidaciones IVA. | teza simitar en la Admén. de -|
f | | i | i | | | ta Hacienda Pibtica. |
I i j | | i | | | Especialided en Adminisuracidn}
I I [ [ i | | | | Tributaria. |
| | D12 AREA RECAUDACION i I I | | I I y
| P | § | | f I I I
| 298 | JEFE DE NEGOCIABO DE RECAUDACION | 1 | SALAMANCA | ¢ | 14 }  2B0.956 | Colaboracitn en teress de re- | Experiencia en el desempefic del
| | | ! ! | | [ gistre, tramitacidn y archive | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | de expedientes. | Leza similar en la Admén. de -1
I | I I I | | | | la Hacienda Publica. I
| | | | | i | ] | Especialidad en Administracién|
} | [ | | | | | | Tributaria. i
| I | | | | | | | !
| 299 | JEFE DE NEGOCIADG DE RECAUDACION | 1 | SALAMANCA | ¢ | 1% | 280.956 | Colaboracién en tareas de re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | caudacién, y del S.I1.R. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | I | | leza similar en la Admdn. de -|
| | i i I | | | | la Hacienda PUblica. |
| | I | | i | | | Especislidad en Administracion|
| | i | | | ] | | Tributaria. |
A | | | | | | | I I
| 300-302 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 3 | SALAMANCA | co | 16 | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio dej
| | ' | | | | | | lacionadas ¢con La Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
i ! i | | | | | caudazoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en ia Admén. de -|
I | I | | | | | pedientes. | la Hacienda Piblica. |
| | | ! | | i | | Especialidad en Administracion|
] | | | | ! | | | Tributaria. i
I | ©54 AREA LNFORMATICA TRIBUTARLA i | | | I | I !
| ! ! ! | i I | | I
| 303 | JEFE DE HEGOCIADO N.%4 } 1 | SALAMANCA | co | % 62,832 | Tareas administratives de apo-| Experiencia en el desempefic def
[ | | | | | f | yo en Llas funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
f | | | | | | | del &rea. | Leza similar en la Admén. de |
I I | I | I | I | la Hacienda Fablica. |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | ! | I | | I |
| | i | I ; r |
I 304 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 } 1 | SALAMANCA | co | 1% 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefo de|
| I | | | | | | yo en las funciones prapias | puestos de trabajo de natura- |
I I | | | | i | del Area. | Leza similar en la Adwén. de |
! I | | | | | | | la Hacienda Pdbiica, i
| | 107 ADMON.DE LA AG.EN CIUDAD RODRIGO | | I | | i i I
| b | ! I ! | ! I |
I | | | I f | | l !
r | 200 AREA MIXTA | | I | i I i !
| | mmmmemeee | | ' I ! | I | |
| 305 | AUXILIAR DE OFICINA N.9 | 1 | CIUDAD RODRIGO | B 19 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
[ ! | | I | | | administrativo. | pusstos de teabajo de natura- |
f I | | | | { | | Leza similar en la Admdn, de |
I | [ [ | | ! | | La Hacienda Pablica. |
i | 040 DELEGACION DE SEGOVIA | f | | | | I I
f | === | f i I | I | I
i | | } ! I I | | |
l | @11 AREA INSPECCION F.¥ TRIBUTARIA | | i i | | | i
| ! | | I | | i | I
| 306 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | SEGOVIA | ¢b | 12 62.832 | Tareas de spoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | [ | Leza similar en la Admén. de |
| | { | | | | | | ta Hacienda Pibiica, |
I | ‘ - : ‘ ‘ : -
I | 300 AREA DE ApoYo I | | | i i | |
| . | I | P | L !
| 307 | AUXILIAR DE GFICINA N.9 | 1 | SEGOVIA i e | 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en eI desenpefio de|
1 | | | | | | | adminiatrative, | puestos de trabajo de natura- |
| i i | | | | | | leza similar en Le Adsén. de |
! i | | | | | | | le Hacienda Publica. |
| I | | | | | | ! I
| | 042 DELEGACION DE SORIA i I ! I | | I I
| [ eessseecsaneesas | ! I ! ! i
; | I | | | I | | |
| { 300 AREA DE APOYO | | I | | I I |
| | e ! | | ! | | ! ~ I
| 308 | SUBALTERNO NIVEL 9 i 1 | SORIA | € 19 | 62.632 | Tareas propias del puesto de | Experiencia en el desenpefio de|
| [ | | I I | !

! [ [ | | I I !

. v 1 | | | | I

la Hacienda Piblice. ;
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I T T T T T T T T 1
| N® DE | CENTRO DIRECTIVO | N& DE | LOCALIDAD | GRUPQ | NIVEL I C.ESPECIF. f DESCRIPLION DE FUNCIONES | MERITOS f
Il ORDEN ! FUESTO DE TRABAJO If PUESTOS i | ] C.f)ES.i AKUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
l | | | 11 |I |I |l L -
| | 047 DELEGACION DE VALLADOLID | | | | | | | !
| | | | | t I | | :
| | | f i | | | ! !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | i | ;
! | | | | I
} 309 I SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA } 1 | VALLADOLID | ¢ | 14| 280.956 | Tramitacidon de documentscidn | Experiencis en el desempefio de|
i | | | | ] J | con trascendancia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
1 | | | | | | | | Leza simiiar en la Admén, de -|
I | | | | \ | | | la Hacienda Publica. i
| i | i | | | | | Especialidad en Administracioni
i { | ! | ‘ | ! | Tributaria. !
| | | ! | f \ i ! J
| 310 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | VALLADOLID | co |- I 389.388 | TramitaciSn de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| | ' i 1 ! | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- f
| | | | | | | i | leza similar en la Admén. de -
| i | f | | f | | La Hacienda Publica. |
i | | f | | | } | Especialidad en Administracién|
| | | | | | ! | | Tributaria. |
| ! { | 1 1. I | H !
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA ] | | 1 | | ‘ |
| | | | | ! | | \ |
| 311 | SUBGESTOR DE INSPELCION SEGUNDA. | 1 | VALLADOLID | € { 16 | 314.340 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desenpefic de|
| | | | | ] | | nes propias del Ares. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | leza similar en la Admén. de -|
| l | | | { | | | la Hacienda Publica. |
| | | ! | ! | I | Especialidad en administracion|
t ! | i | | | | | Tributaria. !
| I ! i I | | | f |
i | 012 AREA RECAUBACION | | | | | | ! i
! | emmmmmememaeaees | ! | | | | 1 |
| 32 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | VALLADOLID e | | 62.832 | Tereas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
[ | | | | i | | yo en las funciones propiss | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | ! | del éres. | leza simitar en la Admén. de
| | | ! | I I I | ta Hacienda Piblica. |
| | | | L | | | \
| 313-314 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 2 | VALLApOLID | ¢b |18} 314,340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | [ | | | | Lacicnadas con la Gestidn Re- | puestes de trabajo de natura-
| | | | ] | | | caudataria. Tremitacién de ex-| leza similar en la Adndn. de
| I | i | | | | pedientes. | la Hacienda Pblica.
| | | i | | | | | Especialidad en Administracién|
| | | | | | | | | Tributaria. |
[ | J | | ] | | | tonocimientos de la aplicacién|
| ! ! i i [ I | | SIR. \
| ! | i I \ | I \ f
| | 031 AREA ADUANAS E 11.EE. | | | | | | | |
l e —— ! | I | | |
| 35 | SUBGES.ADUANAS E I1.EE.3 | 1 | VALLADOLID | €@ | 1% | 280,956 | Tsreas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias del Area. | puestos de trabajo de natura-
[ | [ | | \ | | | Leza similar en La Admon, de -|
| } | | | | [ | | La Hacienda Piblica,
] | | | | 1 | | | Especialided en Administracion|
! f | | i i | I | Tributaria. !
} I | | i ! | I i [
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | i i | | | [ |
! | | | f | ! I ! |
| 36 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1| VALLADGLID ] ¢ | % | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en manejo de me- |
! | | { { i | | yo en las funcicnes propias | dies mecénicos de controt ho-
| | | { | | i | del rea. | rario. \
| ! | ! T | | |
| 317 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | VALLADOLID |t | % 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencin en el desempefio de|
| | | ! | ] i | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | i 1 ; i | del 4rea. | Leza similar en L& Admén. de
| | ! i | | i | | la Hacienda POblica. i
| | ! | ! f i ! | 1
| M8 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 } 1 { VALLAOOLID { ¢ ot | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en registro de do-|
| [ | ! i f i | yo en las funciones propias | cumentos y manejo apticacion
I I | i i | I | del drea. | EXPRESS. |
i J i | | i | i | | \
HEAS | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 | vALLADOLID | e | 16 | 314.340 | fareas de apoyo en tas funcio-| Experiencia en el desempefia de|
| | | | | | | | nes propias de gestién de per-| puestos de trabajo de natura-
| | | | | | 1 | sonai. | Leza similar en la Admén. de
| | | | o | i i | la Hacienda Publica. |
I | | | ! \ | | | conccimientos apticacidn RR.
l | | [ | | i | | HH. y Registro Central de per-|
I | | | P | | sonal. :
| ! | I ! f ! ! | [
| | 300 AREA DE APGYO | | i t i I | |
| | R | [ i | i | | \
| 320 | SUBALTERNO NIVEL 9 | 1 | VALLADOLID i E [ 62.832 | Tareas propias del puestc de | Experiencia en puestos simila-|
t ¢ | ! l | \ I

| trabajo.

res. |



expedientes de Adusnas e 1IEE.

puestos de trabajo de natura- |
teza similar en la Admén. de -|
1a Hacienda Piblica. }
Especialidad en Adminigtracién|

34806 Miércoles 8 diciembre 1993 BOE nuim. 293
T T T T T T T T ]
Ne 0E | CENTRO DIRECTIVO | NDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HER1TOS f
ORDEN | PUESTQ DE TRABAJO | PUESTOS | 1 { C.DES.' ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
1 ) 1 L L 1 H 1 }
{
| GBS ADMON_AG.EN MEDINA DEL CAMPC i | ! | I { ! |
| | 1 } | I i \ t
| | ! i | | i | |
| 01Q AREA GESTION TRIBYTARIA | | | i | | | [
! | | b | | |
321 | $SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MEDINA DEL CAMPO | co b1 389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
! | | | ] | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | leza similar en la Adwmon. de -|
| | ! | | | | { la Hacienda Piblica. i
| { i | i | | | Especialidsd en administracitn]
| I | | | | | | Tributaria. |
| | ; i ! | | | I
| 6071 ADMON.AG.EN VALLAOOLID-CAPITAL | ! | i | | | !
b e l ! i \ i i | i
\ | ! | i | | i i
| 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | | | ‘ | l | I
P oo | I | | | l | !
322-323 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | VALLADOLID | cb | 1 280.956 | Tramitacién de decumentacién | Experiencia en el desempefio de|
‘ \ I ! | i | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajc de natura- |
‘ | | [ | | | | \eza simitar en \a Aduén. de -|
| i ‘ | | ‘ | | la Hacienda Pablica. \
i | | | | | | | Especialidad en Administracién|
l . | ! | | | | | Tributaria. |
| 045 DELEGACION DE ZAMGRA I | | i | | i E
| ——— ! i Lo ! ! L
! | i ! i ! I I |
L 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | ! i ' I |
| : | | | ! | | | i
324 | JEFE ADMINISTRATIVO 2 GESTION TR. | 1| ZaMoRA | BC | 20 |  464.472 | Resolucidn de reclamaciones y | Experiencia en el desempefio de]
| | | | | | | recursos, develucién ingresos | pusstos de trabajo de natura- |
I | | I | i | indebidos. | Leza similar en ta Adwén. de -|
I | | | | ] | | la Hacienda Publica. |
f | | | | | | | Especialidad en Admiristracidn|
| | | l 1 Tributaria. |
| 12 AREA RECAUDACION I I I | ;
""""""""" | | | i
325 l JEFE SECCION ADMINISTR, RECAUDACION I 1 : ZAMORA | B¢ | 22 | 464,472 | Tramitacién de expedientes | Experiencia en recaudacion - |
| | | | | | | ejecutivos. | #jecutiva. |
| f | | | | f | \
| 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | ! | : :
----------------------- o L
326 : JEFE DE NEGOCIADO K.14 : 1 : ZAMORA | 0 |1 | 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | 1 | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | i | | del 4rea. | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | ! | | 18 Hacienda Piblica. |
! | | | | ! | | \
27 | GESTOR DE SERV. GRALES, SECR.GRAL.2 | 1 | ZAMORA | BC | 20 | 464,472 | Gesti6n de asuntos generales y| Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | recurses materiales. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | Leza sinilar er la Adeén. de |
| ! ! ! ta Hacienda Piblica.
| 069 ADM.TERRIT. AEAT EN CATALU/A | | | J f ‘ ' |
| | | | f \ | | |
\ | f I \ | | | |
i | ! | | i | | !
! [ 1 | f i ! | I
i | | | I ! i | f
| D11 AREA INSPECCION F,Y TRIBUTARIA | | | i | | | \
| | | | ! | | | |
328 | SUBGESTOR DE INSPECCION VERCERA. | 1 | BARCELONA | & | 14 | 280,956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | I | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | i | Leza similar en la Admén. de -]
| | | | | | | | La Hacienda Piblica. i
| | | | i | | | Especialidad en Administracitn|
| | | | | | | | Tributaria. |
| | | o | | |.
329 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1 | BARCELONA 1 ¢b | 18 | 389.388 | Tramitacidn administrativa de | Experiencia en el desempefic de|
| | | I | | | expedientes de inspeccién, | puestos de trabsjo de natura- |
{ | | | | | | | leza similar en la Adwén, de -|
| | | i | ' I T la Kaciends Publics. |
| I i I | I [ { Especialidad en Adwinistracisn|
l | | | \ | | | Tributaria. i
I | | [ ! | | ! I
| 031 AREA ADUANAS E II,EE. | | | t | i ! !
R | | | | a | | |
330 | SUBGES.ADUANAS E IL.EE.2 | 1 | BARCELONA | €0 | 16 | 314.340 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desempefic de|
I | | | i ! | l
I | | | | \ | !
f I | | I \ | |
i I | f | f ! I
I ! ! | \ I I I

Tributaria. |
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revisidn de declaraciones tri-|
butarias. Atencidn al contri- |
buyente.

puestos de trabajo de natura- |
ieza similar en la Adwén. de -
la Hacienda Piblica. !
Especialidad en Administracion|
Tributaria. |

T T T T T T T T T —/
| oo | CENTRO DIRECTIVO | W DE | LOCALIDAD | GRUPC | WIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS i
| ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.| ANVGAL ] MAS INPORTANTES | ESPECIFICOS ]
L 1 1 1 ] i L 1 1 |
| | I ! | | I | I I
| 3] | SUBGES.ADUANAS E II.EE.1 i 1 | BARCELONA | | 18 389.368 | Tramitacidn y comprobacidn de | Experiencia en ef desempefio de|
| I | | i J I | expedientes de Aduanas & I1EE.| puestos de trabajo de natura- |
I | | I | | I I | teza similar en la Admén, de -|
| [ | ] I I ! i | la Hacienda Piblica. !
; | i | | | { | | Especialidad en Administracién|
| ! I I | t I | | Tributsria.

[ [ 008 DELEGACION DE BARCELONA | i | [ i | | |
| | | i | | ] I ! !
| | f | | | | | ; |
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | | i | i | |
] I : | i I i F | | i
| 332-333 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA ! 2 | BARCELONA | co | 18 | 389.388 | Tramitacién administrativa de | Experiencia en el desempefio de|
I | ’ | | | ] | | expedientes de inspeccién, | puestos de trabajo de natura- |
! ! | | | | ] ! | leza similar en la Admén. de -|
| | ! i | | | [ | la Haciendn Pablica. |
| | | | | | | | | Especialided en Administracién|
! ! ‘ | | | | | ] | Tributaria. |
| | @12 AREA RECAUDAL 10N | | l | | I I 'E
l e ! I T ! ! ;
| 334 | JEFE DE NEGGCIADG DE RECAUDACION | 1 | BARCELCHA | o | 1% 280.956 | Tramitacién y revisidn de ex- | Experiencia en el desempefio de|
i | } ! | | | | pedientes en materia recauda- | puestos de trsbajo de natura- |
! l | I I | ! | toria. | leza similar en la Admdn. de -f
] | | ] I | | I | la Hacienda PUblica. |
| f { | | | | | | Especialidad en Administracion|
L [ | | | | ! | | Tributaria. i
i | 031 AREA ADUANAS E II.EE. | ] | | | [ 1 |
l i mmmmeeemmeenee ! I | 1 | | | |
| 335-336 | SUBGES.ADUANAS £ II.EE.2 i 2 | BARCELONA | co | 16 | 314.340 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desempefic de|
i | | | | | | | expedientes de Aduanas e IIEE.| puestos de trabajo de natura- |
| I | | | | f i | Lleza similar en la Adndn. de -|
| I | | | f | | | la Hacienda Piblica. |
[ | | | | | | } | Especialidad en Administracion|
| | ] | | | i | | Tributaria. |
i | | | | l j | | |
| 337-338 | SUBGES.ADUANAS E II.EE.1 | 2 | BARCELONA | €0 | 18 | 389.388 | Trawitacidn y comprobacién de | Experiencia en el desempefic de|
! | | | | | | | expedientes de Aduanas e IIEE.| puestos de trabajo de natura- !
| | | | | | | i | leza similar en ia Admén. de -|
| | | I i | i I ! la Hacienda Pdblica. |
| I [ I I I [ f | Especialidad en Administracisn|
| I | | I I t i | tributaria. [
| I I | I ! ! | ! |
i { 100 AREA SECRETARIA GENERAL ’ | I | | | J |
| [ | | | I | I I |
| 339 } JEFE DE NEGOCIABO M.74 | 1 | BARCELONA | €0 | % | 62.832 | Tremitacidn en tareas del Area| Experiencia en el desempefio de|
[ | | | | | | | de Accién Social y Formacidn. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | leza similar en La Adwén. de |
| | | | | | | | | ta Hacienda Péblica, |
| I | | | | i | | !
| 340 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 } BARCELONA | e | 1% | 62.832 | Taress de registro general de | Experiencia en el desempefio de|
| } t | | | i | documentos. | puestos de trabajo de natura- |
| i | | | ] | } [ leza simitar en La Adwén, de |
] i J i | | | | | La Hacienda Piblica. |
| I i | I I ! I I !
| 341 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 I 1 | BARCELONA e | % | 62.832 | Tramitacién de procedimientos | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | disciplinarios del personal y | puestos de trabajo de natura- |
f ] | | | | | | régimen interno. | Leza similar en la Admén. de |
| ! | | | | | | | la Hacienda Piblica. |
I | | | | ! i ! ! '
I 342 | SUBGESTOR 2A ECON-FINAN. | 1 l BARCELONA | 0 I 16 | 314,340 I Contabilidad interna de la | Conocimiento aplicacidn INCA, J
| | | | | | | | AEAY, movimientos contables, | experiencia contable. |
| | | | | | { | proveedores y pagos automiti- | I
l I | | Lo { cos. | |
| .r i | o I [ |
| 343 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | BARCELONA A | 18 | 389,388 | framitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| | | ! | | i | relativa a personal laboral. | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | i | teza similar en ia Admdn, de |
' | | | | | | | I la Hacienda Publica. ]
| | | J A | i x
| | OO5 ADMON.DE LA AG.EN ARENYS DE NAR | | | | | | | ]
| | | | | I I | i !
I | | | i ! f | i I
| | 090 AREA GESTION TRIBUTARLA | i [ I | ] [ |
| | r | 0 i | _ |
| 344 | SUBGESTOR SEGUND,GEST.TRIBUTARIA | 1 | ARENYS BE MAR | o | 16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
| | | i i | I l

| | I | | | | I

! [ | | | | | |

| I i i f ! I |

' ! j i | i | |
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sdministrative,

puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admén. de |

34808 BOE num. 293
T T T F T T T T T i
| W bE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCIGN DE FUNCIONES | HERITOS I
| oroEN | PUESTG DE  TRABAJO | PUESTOS | | | c.DES.| ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
|I 1 1 L 1 ] 1 1 1 4{
i | 015 ADMON.DE LA AG.EN BADALONA | | | | | | | |
| | | | | | ! | | |
I I | | | ! \ | | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
i | | | | | | | i I !
| 345 | SUBGESTOR SEGUND.GEST,TRIBUTARLA | 1 | BADALONA | €0 | 16 | 314.340 | Tramitacitn, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | butariss. Atencisn al contri- | leza similar en te Admén, de -|
| | i | | | | | buyente. | La Hacienda Piblica. |
| | | | | | | | - | Especialidad en Administracién|
, l | I [ | | | | Tributaria. |
I I i | | | | | I \
| | 100 AREA SECRETARLIA GENERAL | | | | | i | |
| | | I | I ! | I \
] 346 | JEFE DE EQUIPOC N.12 i 1 | BADALDNA }ce | 12 62.832 | Tareas de apoyo a Las funcio- | Experiencia em el desempefic def
| | | | | i | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | \ \ | | leza similar en ta Admén. de |
| | | | | | J | | la Hacienda Publica. |
| | | | I | i f \ |
I | 300 AREA DE APOYQ I | | | I i | |
l b ememmmmeeee | | | | | | | |
| 347 | AUXILIAR DE QFLCINA N. 10 | 1 | BADALONA | o | 10 62.832 | Funciones auniliares de tipo | Experiencia en el desempefic dej
| | | | | | | | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
f f \ | | i \ i | leza simitar en ia Admén. de

| l. | | | | | | | la Haciends Pdblica. |
I \ | | | | [ | \ {
! f I | | i I | b |
| | 022 ADMON.DE LA AGENCIA EN BERGA | | | | | l | |
| | i ! | { |- | | |
| | i ! ! i | I [ !
| | 200 AREA MIXTA | | ) \ | | | 1 |
& | e ! | o ! | !
| 348 | SUBGESTOR SEGUND.GEST,TRIBUTARIA | 1 | BERGA | cp | % 314.340 | Tramitasién, comprobacién y | Experiencia en el desenmpefic de|
| | | | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | butariss. Atencién al contri- | leza similar en la Adnén. de -|
| j | | | | | | buyente. | ta Hacienda pdblica. i
| | | | ] i | | | Especialidad en Administracién|
! | | | 1 | | | | Tributaria. |
| I | | | ! \ | | |
I 1 D72 ADMON.DE LA AG.EN CORNELLA DE LLOEREGI | l 1 { ] | |
| | -| | | \ ! | | |
! | | | I \ I | | |
| l 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | I ‘ | | I |
| ! | [ ! t | | | |
| 349 | SUBGESTQR PRIMER.GEST,TRIBUTARIA ] 1 | CORNELLA | co Po1s 389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | \ | ¢on trascendencis tributaria. | puestos de trabajc de natura- |
| | | | | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en La Adnén. de -|
| | | | | \ | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Plblica. !
| | | | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
[ | | { i | | | | Tributaria. |
I | | f \ i | | | |
! | 012 AREA RECAUDACION i | o | | z
l | e | l o ! ; |
| 350 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA i 1 | CORNELLA | co 116 | 314.340 | Funciones administratives re- | Experiencia en el desempefio de|
| | ] | | \ i | Lacionadas con La Gestién Re- | puestos de trabajo de naturs-

| } | | | | | { caudatoris. Tramitacidn de ex-| leza similar en La Admén. de -|
| l | | \ ' | | pedientes. | la Hacienda Publica. i
| | | f | i | | | Especialidad en Administracién|
I i | I | I | I | Tributaris. |
| I | | | i \ | | \
o L . | |
| | 095 ADMON.DE LA AG.EN GRANOLLERS ! ! ] | 1 ! | I
! | I I | f f | | |
| ! \ | [ I | | | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | \ | \ | | | I
| | ! ! | | : | f |
| 351-352 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA J 2 | GRANOLLERS | cp | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacion | Experiencia en el desempefo de|
| | | | | | | | con trascendencia tributaria, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Admén. de -|
| | | | | | | | recursos. Asistencia sl ton- | la Hacienda Piblica. |
I | | | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
i I ! | | i [ i | Tributaria. - |
! ! I | I I ! { | |
[ | 300 AREA DE APOYD | | l | l | [ i
I e I | i i | | \ !
| 353 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | T | GRANOLLERS b | 10 | 62.832 | Funciones auxitjares de tipo | Experiencia en el desempefic def
| ! | | | | | | |

| i | | . i |

i I ! | I f I | |

La Hacienda Piblica. |



| tacionadas con la Gestién Re- |
| caudatoria. Tramitacién de ex-]

| pedientes.

puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admén. de -|
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Especialidad en Administracién|
Tributaria. |

BOE niim. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34809
f T T T T T T T T !
| NeDE | CENTR DIRECTIVO | W DE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCICNES | MERITOS |
| oroEN | PUESTO DE TRABAJQ | PuesTOS | I | c.oEs.| ANuAL | #AS IMPORTANTES I ESPECIFICOS ;
H I ) 1 1 ] 1 1 L {
| | 700 ADMON.AG, HOSPITALET DE LLOBREGAT | | | { \ F | '
| f | ' i i | | | !
! I | \ | | i i | \
| | 070 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | [ | | |
! e —— I | o ! | !
| 354 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | HOSPITALET {co | 18 |  389.388 | Tramitacion de documentncién | Experiencia en el desenpefic del
I | | | | i | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
! | | ! | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en la Admsn. de -|
| I | | ] | | | recurses. Asistencia al con- | La Hacienda Piblica. !
I | | | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracion|
l | | | | ! \ | { Tributaria. |
i | I l L | ) |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | { | | | | i
1 | | ! [ ] o |
| 355 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1§ HOSPITALET | cp | 12} 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| | | { | | | | nes propias de ia Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | I [ | | f I | Leza similar en la Admdn. de |
| i | | | | | | | la Hacienda Piblica. H
| [ | | | I | [ | !
| | 300 AREA DE APOYO | | | | | | | |
| — | | R | | _ i
| 356 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | HOSPITALET [ [ 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencis en el desempefio de|
| | | | | | | | aduinistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | leza similar en la Admén. de |
| | | } | | | ] | Lla Hacienda Pablica. |
| ! I | i | | | i |
| | 101 ADMON.DE LA AG.EN IGUALADA | | | | | | i |
| | | | | | | | | \
| | | | | | | | | \
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
I I | I | i I I [ !
| 357-358 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARLA | 2 | IGUALADA | co [ 280.956 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| ] ‘ | i | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
! | | | | | | | { leza similar en La Admén, de -|
| ! | ] \ | | | | la Hacienda Pdblica. |
| | | ] | | | | | Especialidad en Administracién|
! ] ! f I I ! | | Tributaria. I
I | [ I ! I I | I f
| 359 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | IGUALADA | €0 | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | ton trascendencia tributaria. | puestes de trabajo de natura- |
| [ | i | I | | tiquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en La Admén. de -
| | | | | | | | recursos. Asistencia ai con- | La Hacienda Pdblica. {
| | | | | | { | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
| | | | i | | | | Tributaria. |
I ! t [ ! | | | | |
h - i
| [ 112 ADMON.DE LA AG.EN MANRESA i i | [ | [ I |
! I | | I [ I | I !
! | I I ! | | I ! \
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | ! | |
[ I e | | | | | I | !
| 360 { SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MANRESA | < | 18 | 389.388 | Tramitaciém de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| | i | | i | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | I | i | | Liquidaciones, reclasaciones y| leza similar en Lla Admén, de -f
| | | | | | | | retursas. Asistencia al con- | La Haciends Publica. |
| | | | | | ! | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
| ! | | i | | | | Tridutaria. |
f | | | | | ! i i !
| | 120 ADMON.DE LA AG.EN MATARO ] ! | | | | | |
i [ i ) | I | | ! \
| | | | | I | ! [ \
| | D10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | ' | F F | j
| | | | | ! I i ! \
| 38 | JEFE DE EQUIPQ N.12 | 1 | MATARC { ¢ | 12 | 62.832 | Tareas de apoya a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | i | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
I | | | | | | | ! teza similar en la Admén. de |
| | | | | i | | | La Haciends Publica, |
| | ! ! | | ! ! | [
| { 186 ADMON.DE LA AG.EN SABADELL | | | | ; } | I
| | | | { ! \ i | |
i ! | | i f I I | |
| | 012 AREA RECAUDACION ] | i | ] , | |
| | e | I | | i i | I
| 362-363 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 2 | SABADELL | e | 1 | 314.340 | Funciones adwinistrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | [ { | | |

| | | | | I I

| | | | | I |

| | | | | | !

| | | I | | |

1 1 1 | i | ¥

[
! [
[ !
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:

lacionadas con la Gestidn Re- |
caudatoria. Tramitacién de ex-|
pedientes.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Adedn. de -|
la Hacienda Pablica. |
Especialidad en Administracidn]
Tributaria. |

34810 Miércoles 8 diciembre 1893 BOE nim. 293
Y T T T ¥ 7 T !
N9 DE | CENTRO DIRECTIVO Ne DE | LOCALIDAD | GRUPC | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
ORDEN | PUESTO DE TRABAJO PUESTOS | | | €.pEs.}  ANuAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
1 P T 1 1 i 1 1 !
| 204 ADMON.AG.EN S.CUGAT DEL VALLES | | i i | |
| | ! | | ! i
i | | I | f !
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | | i |
| i ! I | i |
364 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA 1 | SAN CUGAT jep | 14 | 280,956 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | son trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de matura- |
i | | | | | Leza similar en la Adwon. de -|
! | | { | | La Macienda Pdblica. |
i | | i | | Especialidad en Administracion|
| | i | | | Tributaria. |
| | I ! | i t
345 | SUBSESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA 1 | SAN CUGAT | o 1 1e ] 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempePo def
i | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | butarias. Atencién al contri- | leza similar en la Admén. de -|
| i | | | buyente. | ta Hacienda Piblica. |
| | | ! } | Especiatidad en Administracidni
| | | i | | Tributaria. |
! | | I | | i
| 210 ADWON.AG.EN S.FELIU DE LLOBREGAT | i | | | |
| | ! | | I |
! | | | | I |
| 010 AREA GESTION TRIBUTARFA | | i | | |
| | | i | | |
366 ! SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA 1 | SAN FELIU | <0 | 1% 280.956 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefic def
[ | | i | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | ] | leza simiiar en La Admin. de -|
| | | | | | la Hacienda Pablica. |
| | | | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | | { Tributaria. |
| ! | t | ! I
[ | | b ! J |
| o | |
| 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | I | | ‘t
| | | i | I
367 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 t | SAN FELIUV | o | 18 | 389.383 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | materia de personal y habili- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | tacién. Gestidn de bienes y | Lezs similar en la Admdn, de |
| | | | | servicios, | La Haciends Piblica. i
| } f | I } |
| 245 ADMON.DE LA AG.EN STA.COLOMA GRAMANEY | | | | | |
! i I I | i |
| I | i | | |
| 07C AREA GESTION TRIBUTARIA | | ! | i |
i | | | | i I
368 | JEFE DE EQUIPO H.12 1 | STA. COLOMA | € | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefo de|
| | | | | nes propias de la Unided. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | | la Hacienda Publica. |
! ! | I | | \
| 300 AREA DE APOYO | | 1 | | |
| I e : ! | t | | |
369 } AUXILIAR DE QFICINA N. 10 1 | STA. cOLOMA jo | 1w 62.832 | Funciones suxiliares de tipe | Experiencia en el desempefio dej
[ | | | | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | 1 | leza similar en ta Admon. de |
] | | | 1 | La Haciends Piblica. |
| I | I } | |
| 279 ADHON.DE LA AG.EN TERRASA | | | | | |
L L | | i
| _ | { | f i i
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | | | |
| - | f | | | |
370 | SUBGESTOR SEGUMD,GEST.TRIBUTARIA 1 | TERRASS | o [ 15 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefio dej
| | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | | butarias. Atencién al contri- | Leza similar en la Admén. de -|
| | | | buyente. | ta Hacienda Publica. |
| | | | | Especialidad en Administracién|
| i | | | Tributaria. |
| 1 I { | 3
| 012 AREA RECAUDACION } ] | | |
R i | i f . !
n ENCARGADC DE RECAUDACION SEGUNDA 1 | TERRASSA {ew | 16 314.340 | Funciones adwinistrativas re- | Experiencis en el desempefio dej
| | I
! | I
| | I
| | |
1 | |



materia de personal y habili-
tacién. Gestidn de bienes y

puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en La Admén. de |

BOE nirn. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34811
! N 1 T T T T —T r ‘
| weDE | CENTRO DIRECTIVO | NeRE | LOCALIDAD | GRUPO | WIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIOMES | MER1TOS |
! ORDEN ! PUESTO DE  TRABAJD ! PUESTOS ! | | c.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
! | E + .] .I } } 4 —
| | 299 ADMON_DE LA AGENCIA EN VIC { E | | ] F | |
! | | | [ ! ! f I |
| | ! i | ! I ' | |
i | 012 AREA RECAUDACION | i i | | i i |
| I ! | T | | !
| 372-373 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 2} VIC | <o [ 280,956 | Tramitacién y revisién de ex- | Experiencia en el desempefo de|
| | ) } | { | \ | pedientes en materia recauda- | puestos de trebajo de natura- |
| | | I i | | | toria. | Leza similar en la Admén. de -|
| | i ! | | \ I | ta Haciends PUblice. |
| | | ! | | | | | Especialidad en Administracién|
! | | | | | i | | Tributaria. t
| | | | | | | \ | \
| | 306 ADMON.AG.VILAFRANCA DEL PENENES | | | | i 1 |

J | | f | | ! | | I
! | | ! | | ! i | f
| | 010 AREA GESTION TR;BUTAR[A ] { | | | | 1 |
| ! | [ | ! i i i l
| 374 | SUBGESTOR PREMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | VILAFRANCA PENEDES | c0 | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio def
| | - | § i | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
I | ] ! | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en la Admén. de -]
| | | i | | | | recursos. Asistencia al con- | La Hacienda Publica. !
| | | H | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracidén|
| | | i | | | | | Tributaria. |
! | s | o | | |
| | ©12 AREA RECAUDACION f | | | | I | I
| | oo | | R | | |
| 375 | ENCARBADD DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | VILAFRANCA PENEDES | €@ | 16 |  314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | { | | lacionadas con La Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
] | | | | { | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en la Admdn. de -|
| | | | | | | | pedientes. | La Haciends Piblica. |
| | 1 | | | | | | Especialidad en Administracién|
| | { | | | | | | Tributaria. . |
| I ] I | ! I ! ! |
| | 308 ADMON.AG.EN VILANOVA I LA GELTRU f | | | | l ] |
| | ! | | i I ! | |
I | i | | i I | f |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA ; | | I | ' | |
I [ ! | I ! I | \ |
| 376 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA i 1 | VILANOVA I LA GELTRY | CB 1 18 | 389.388 | Tramitacidn de documentacidn | Experiencia en et desempefio de|
| | H | | { | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | 4 | | | | | Liguidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Admon. de -|
] | { | | | j | recursos. Asistencis al con- | la Haciends Piblica. |
| f | | | | | | tribuyents, | Especiatidad en Administracion|
! l ! l [ ! | | | Tribuzaria. |
I ] ! | | ! I | ! |
| [ 012 AREA RECAUDACION I | | i | | i |
I | e ; | R ! i |
| 377 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION H 1| VILANOVA I LA GELTRU | Cb i 1% | 280.956 | Tramitacién y revisitn de ex- | Experiencia en el desempefio de|
| ! . t | | | | | pedientes en materia recauda- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | ] | | toria. | Leza similar en ia Adnon. de -|
| | . | | | i | i | la Hacienda Pablica. |
k | | | | i | ] | Especialidad en Administracion|
| | . | | | | o | | Tributaria. |
N i . . N . + 1 i
| | 601 ADHON.DE LA AG.EN CASCO ANTIGUO | | | | | | [ |
| | ! | | f | I | i
| | | | | ] I | | I
t | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | I | l
| | | 1 | I I ! I |
| 378 | JEFE DE EQUIPD H,12 | 1 | BARCELOKA jev | 12} 62.832 | Tareas de spoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| | | { ! | | | nes propiss de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| I | i { j | | | leza similar en ia Admén. de |
| | | | | | ] | { la Hacienda Pablica. |
I I i | | I i I | |
| 379 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TRIBUTARIA i 1 | BARCELONA | €0 | 16 | 280.936 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desespefio de|
| | | | | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | ieza similar en la Admén. de -|
! | | I | | | [ | La Hacienda Piblica. |
l | | | t | f [ | Especialidad en Administracion]
| I | I | | | | | Tributaria. i
! I [ | 1 i | | | i
| | €02 ADMOM.DE LA AG.EN ENSANCHE CERDA | | | ; | | |

| I | | | | I | t I
| I | | | i | | | |
| | Y00 AREA SECRETARIA GENERAL | | I ! I I | |
! | ! F J | } | | |
| 380 | SUBGESTOR AI_)HON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | BARCELONA L1 e | 18 389.388 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el desenpefio de|
| l | | o | |

| I | i } | f | |

! | | ! | | 1 | |

servicios.

(a Hacienda Piblica. |
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i T T T ¥ T T ¥ T 1
| wepE | CENTRO DIRECTIVO | W& oE i LGCALIDAD w GRUPG | NIVEL i C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ©RDEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | ] | €.DES.|  ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
L { 1 - 1 1 H 1 L 4 {
'li " ' Ll 1 1 I 1 1 Il
i | 300 AREA DE APOYO i ! | [ | | | |
[ [ s | | | oo l !
| 381 | MUXILIAR DE OFICINA N. 10 ! | BARCELONA | o o 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | I I | i \ | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
| | i | i I i I <} Leza similar en la Admén, de |
t I i | | | ! | | La Hacienda Publica. |
| | 603 ADMON.DE LA AG.EN SANTS-LES CORTS | i i I I I | |
! | ! | | ! | | | i
| | i i | I ! i I I
g | €12 AREA RECAUDACION i I \ l ! l \ i
| R 1 [ | I | I L |
| 382 | JEFE DE NEGGCIADO DE RECAUDACION i | BARCELONA } <D [ 280.956 | Tramitacién y revisidn de ex- | Experiencia en el desempefic ce|
| | | | | | ! | pedientes en materis recauda- | pusstos de trabafo de natura- |
! | | | i | \ | toria. | leza simitar en ta Admén. de -
| | i i ‘ | \ | | La Hagienda Piblica. |
| | | I | | ! | ! Especialidad en Administracién|
| | | | | | | | | Teibutaris. !
I l I I I ! ! | l |
| | 160 AREA SECRETARLA GENERAL ! [ i | \ | \ |
| [ | | | I | | 1 |
| 3a3 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | | BARCELONA je6 | 18 | 389,388 | Tremitacién de expedientes en | Experiencia en el desempefic de|
1 I ! | i | ! | materia de persenal y habili~ | puestos de trabaje de natura- |
| | | { | | | | tacidn. Gestidn de bienes y | leza aimilar en la Admon. de |
| | i | | | | | servieios. | la Hecierxla Pablica. |
! | | | i | ! | I i
| | 300 AREA DE APOYO i i I [ ! | | '
| T —— g | | | | | ! !
| 384 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | | BARCELONA | B L1000 62 832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic de
| ! | ! | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
‘ | f f | | | | | Leza similar en la Admén. de |
| I i | | | | { | la Hacienda Publica.
| i | ! | | i | !
| 385 | AUXILIAR DE GFICINA N.9 | | BARCELOKA | o [ 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
l. | i | | | i | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
I 1 | | | | | | | Leza similar en la Admdn. de |
| | i | | i | il | La Haciends Pibiica. i
| | 604 ADMON.AG.EN PEDRALBES-SARRIA | | | | | | i ]
| \ -- ! t } |
| I | ;
! ! i | Lo |
| | 070 AREA GESTION TRIBUTARIA I f ! ! \[ : I :
1[ 386 } JEFE DE EQUIPD K.12 I l BARCEL I : ! : l !
| | | ONA | co [ 12 €2.832 | Tareas de opoyo a las funcio- | Experiencia en el deserpefic de|
{ i I [ I \ | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de naturs- |
I ; || '| ! | | i | Leza similar en La Admén. de i
’ l ' ; I | | | | la Hacienda Pablica. |
| | I I
187 SUBGESTOR TERCER,GEST, : i l
Ji || TRIBUTARIA | | BARCELONA bee | 14 | 280.956 | Tramitacidn de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| i ; | | | \ | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | ! \ \ | \ | | Leza similar en la Admén. de -|
| | i \ | | | | la Hacienda Publica. i
| | i { | | 1 | | Especialidad en Adminigtracisn|
| ‘ : : | \ | | | Tributaria. i
| | 012 AREA RECAUDACION | | I 1‘ : ; { :
N RS
] 388 1 JEFE DE MEGOCIADO DE RECAUDACION : : BARCELONA | [« l ! I i i isi ‘ ll
| | | | o | 14 |  280.956 | Tramitacién y revisién de ex- | Experiencia en el desenpefio def
| i | | | | | pedientes en materia recauda- | puestos de trabsjo de natura- |
| E | | | | J | toria. | leza similar en la Admén, de -|
| | f | | | j | | La Hacienda Piblica, |
f | i | | I ! | Especialidad en Acministracisn|
| [ : ,i l} | | i | Tributaria. i
I | J !
| | 30C AREA DE APOYO I ! !
" | | f | 1 f
| | s | | | I
| 389-390 | AUXILIAR DE OFLCINA N. 1C ! l ; i | !
i : I| | BARCELONA |0 |1 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio del
| | | | | | | administrativo, | puestos de trabajo de natura- |
| l I I | | i | | leza similar en La Admén. de |
! | 605 ADMON.DE LA AGENCIA EN GRACIA [ | |I II ! |i | la tacienda Pablica. '
: | I | ! f II |
| ! [ '
i | 012 AREA RECAUDACION | : l : | ‘
| | 12 1 et | . i | I
I
| 39 i ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA i i
BARCELON, i T i :
| | I A l| o 16 514.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en et desempefio de|
! ! I I
| | |
¥ | l
! I

Tributaria. |
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nes propias de La Unidad,

puestos de trabajo de natura- |
Leza sinilar en la admon. de |
la Hagiende Pablica. Conoci- |
mientos informéticos y de tra-|

T T T T T T 1
N& DE i CENTRO DIRECYIVO | NeDE | LOCALIDAD | GRUPD | |  OESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS i
ORDEN | PUESTO DE TRABAJO } PUESTOS | I | C.0ES.[ ANUAL | NAS IMPORTANTES ! ESPECIFICOS |
1 1 1 1 1 1 1 | -
| | 1 b i 1 1 i \{
| 606 ADMON.DE LA AGENCIA EN HORTA | | | | | } i :
| | \ I |
I | | ! I | | ! [
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | { | |‘ |I I‘ l
________________ i
192 E SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA i 1 j BARCELONA : ¢b { 1% | 280.956 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en e% desenpefic de!
t } | | | | | con trascendencie tributaria. | puestos de trabajo de naturs- |
I ! i | | { | | leza }imilnr en ta Admén. de -|
| | i | | | | | la Hagienda PUblica. |
[ f I i | | | | Especialided en Administracisn|
l I | | | [ ‘ | Tributaria. !
| | ! R | A o |
393 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | BARCELONA fe | 18 | 389.388 | Tremitacién de documentacidn | Experiencia en e% deseapefio de|
| ’ | | | | | | con trascendencia tributaria. | puesto? rfie trabajo de natura- |
| | | | | } f Liguidaciones, reclamaciones y| leza similar en {a Adudn. de -|
| | | 1 | | | recurscs. Asistencia al con- | la Haciends Publica. ]
| | | { | | | tribuyente. | Especialidad en Administracidn|
| I ! i [ | | | Tributaris. |
| 607 ADMON.DE LA AG.EN SAN ANDRES | | | | | | | \
| [ | I | | J | !
I | ! ! I ! | i \
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | I |
s | | | | | |
394-335 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRTBUTARIA | 2 | BARCELONA Jep | 14 | 280.956 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio dej
| ) | ! | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | [ | | teza similar en la admén. de -|
I [ | | | | | | La Hacienda Publica. \
I | | | i | | | Especialidad en Administracidn|
! l | t | | i | Tributaria. |
I f | ! I | ! I |
396 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | BARCELONA I <b | 18 | 389.388 | Tramitacidn de documentacidn [ Experiencia en el desempefio dej
I | | | | ! | con trascendencia tributsris. | puestos ds trabajo de natura- |
| | | ! | | | Liguidaciones, reclameciones y| Leza similar en la Admén. de |
[ | | | ! | | recursos. Asistencia al con- | La Hagiends Publica. |
! I | I \ J | tribuyente. | Especislidad en Administracisn|
i | | | | | | | Tributaria. |
| 608 ADMON.OE LA AG,EN PUEBLO NUEVO | | | | | | | |
| I | | | | | ! [
I | | | | f | f |
| USC AREA GENERAL i | I | | | ! |
| e | ! Lo | ! |
397 | AUXILIAR DE OFICINA N.12 i 1 { BARCELOKA ] |12 62.832 | Tereas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | { | nes propias de la Unided. | ‘puestos de trabajo de natura- |
| | | | | i f | leza similar en La Admén. de |
4 - | | | | | | | ts Hacienda Publica. f
| 609 ADMON.AG.EN SAGRADA FAMILIA | i | | | | | |
| I I I | | ! f f
[ . I I | ! | | | |
| 012 AREA RECAUDACION | | | | | [ | |
I mmommmmeeeees I l | r | | | \
398 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 | BARCELOWA | €0 | 14 |  280.956 | Tramitacion y revisién de ex- | Experiencia en el desempefic dej
| | | | i ! | pedientes en materia recauda- | puestos de trabajo de natura- |
I | | J | | | toria, | leza similar en la Admén. de -|
[ I | | | | [ | s Hacierda Piblica. |
I | i I | | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | I | I | Tributaria. |
I | | ! | | I | I
| 410 AGHON.DE LA AG.EN LETAMENDI | | | I i f | \
[ I I I | I | | \
| | | | | ! | | !
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA } | I I | I I ;
| | | t ! I ! ! |
399-400 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TREBUTARIA | 2 | BARCELONA | to | e | 280.956 | Tramitacién de documentecién | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | - | con trascendencia tributaria. | puestes de trabajo de natura- |
| ! i ! i | | | lLeza similar en la Admén. de -|
1 | } i j | ! ! \a Hacienda Piblica, 1
I I ! { \ ! | | Especialidad en Administracicn]
I | | | | | | | Tributaria. |
| 017 DELEGACION DE GLRoNA } } ! } | ! I |
| eesscemssssueens | 1 o | ! |
I - I i ! | | i i |
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA. | | i | | J‘ ‘ |
| | | I | | I | |
401 | JEFE DE EQUIPD N.12 ! 1 | GIRONA Jeo | 12| 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
I i ! f I | | |
| I I \ ' | i !
| | | I | I ! !
! | I | I | I I
! I J I ! ] ! |

tamiento de textos. |
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f T T T 7 —T 7 =T T }
| weoE | CENTRO BIRECTIVO | wooE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HER1TOS !
| ORDEN } PUESTO DE  TRABAJO | PuESTOS | | | C.DES.|  ANUAL | MAS INPORTANTES | ESPECIFICOS |
E; Il 1 H i ] 1 ] 1 JI
| 42 | SUBGESTOR PRIMER.GEST,TRIBUTARIA | 1 1 GIROWA | co | 18 | 389.385 | Tramitacidn de documentacién | Experiencia en el desempefo de|
1 | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura-
i 1
| | | | i | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en la Admén, de -|
| | | | | f | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda pibtica, i
| | | | | i | | tribuyente. | Especialidad en Administracisn|
| ! I 1 | I ! t | Tributaria. I
| | | i | | \ | | I
i | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | I | ! | I | [
! i i | | | t | I |
| 403-404 | JEFE DE EQUIPQ M. 12 2 | GIRONA [ 12 | 62.832 | Tareas de apoyc a las funcio- | Experiencia en el desempefio de
! ) Hi
| | i | | | | | nes propias de La Unidad. | puestes de trabajo de natura- |
l | | | | | i ] | leza similar en ia Admén, de |
| | | | | i | | { la Haciendz Publica. |
I I | | i L I | \ |
i | 012 AREA RECAUDACION | | ] j | | | }
| . | ! o | | |
| 405 | ENCARGADO BE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | GIRONA jer | 16 | 314,340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefo def
| { | | | | | | lacionadas coh Ls Gestitn Re- | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | i | | caudatoria. Tramitacién de ex—| Leza similar en la Adwén. de -|
| | | | | | | | pedientes. | ta Hacienda Publice. |
| | | | j | | | | Especialidad en Administracion|
I l | | | | | | | Tributaria. |
| I | | | | | | I !
| 406 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRINERA | 1 | GIROHA | co | 18 | 389.388 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | lacionadas ¢on La gestidn re— | puestos de trabajo de natura- |
|
| | | | | | | | vaudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en la Adwén. de -|
| | . | | | | | | pedientes. | La Hacienda Piblica. |
|’ | | | i i ! | | Especialidad en Administracién|
I i 7 | | - | | | I Tributaria. i
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL I [ | | [ | | [
I | | | | ! I 1 I
: f
| 407 | JEFE DE MEGOCIADO N.14 | * | GIRONA | co | 14 €2.832 | Gestion de registro y asuntos | Experiencia en el desempefio de|
: | | | | | | i generatles. | puestos de trabajo de natura- |
| t | | | | i { | leza similar en La Admdn. de |
| : : I | [ i | | la Hacienda Publica. |
! | f
| | 025 ADMON.DE LA AG.EN LA BISBAL | | E | | { : !
| [ I | { | \ | | |
f | f | ! I \ ! | I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | ‘ 1 I |
| e | I | | \ |
| I
L 408 | SUBGESTOR PRIMER,GEST.TRIBUTARIA | 1 | LA BISBAL ] | 18 | 3B9.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| I | | ] | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en La Admdn, de -|
L ‘ | | | | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Publica. |
i E } I | ! i | tribuyente. | Especialidad en administracién|
| | D72 ADMOM.DE LA AG.EN FIGUERES | | i\ \ i| |‘ ‘ Tributaria. !
:
| | s ! | I ! | ;
i | | ! | | \ f | \
] | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | ‘ i | i
| | | i Lo | | !
| 409 | SUBGESTOR TERCER.GESY.TRIBUTARIA | 1 | FIGUERES | ¢ | 1% | 2B0.956 | Informacidn al contribuyente y| Experiencia en el desempefio de|
| ! i | ! | | | expedigién de certificados. | puestos de trabajo de natura- |
| | . ! | ! | | i | Leza simitar en La Admén. de -!
! \ | I I f \ \ | La Macienda Pablica. |
[ | | i | | | ! | Especialidad en Administrecion|
| | | | | \ | j | Tributaria. |
| I | I I | i I I I
!I 1 | [ ! ! ! | I I
1 1 [ v . .
| { 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | t | i i | : }
|
i i - | | ! | ! i N
} 410 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | FIGUERES | p 1o | 62.832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencis en el desempefio de|
| I | ¥ ! | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- i
| | | | I I | | | Leza similar en la Adnén. de |
| i i I | | ! | | \a Kacienda Fiblica. Concci- |
i informéticos y de tra-|
| f | | | | | mientos in I
! ll | | ! I | | | tamiento de textos. |
I i | | I | | | | i
[ | 125 ADNON.DE LA AG.EN OLOT I | | b | I | 1
| U | | 1 I I | | ’
| I | | i | | | | |
! | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | Il iI
| I | i N _
| #1% | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | oot j cb | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en sl desempefic de|
| | I | | | [ |
I | | ' I | | |
i | | ! o |
| | | | | | | i
. | 1 L l l I

|
|
{

mientas informiticos y de tra-|
tamiento de textos. j
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| revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| butarias. Atencién al contri- | Leza similar en la Admén. de M

| buyente.

| la Haciends Piblica.

| Especialidad en Administracién|

| Tributaria,

r T T T T T T L] T
| Ne DE I CENTRO DIRECTIVO l N® OE ] LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. [ DESCRIPCIGN DE FUNCIONES | MERITOS
] ORDEN | PUESTO DE TRABAJO { PUESTOS ‘ | l C.DES.I AMUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS
=| 1 ; 1 1 L 1 I L
] 1 1 1 ' ' .
| | 025 DELEGACION DE LLEIDA I | | | I | !
i | [OOSR | | | { i ! !
| | | | ! | i ! f
! | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA [ I ! I I ! ]
| | | | | l | ; i
| 412-413 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | LLEIDA jeo | 14 | 280.956 | Tramitacidn, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
) i - | | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| ! I I } | i | butarias, Atencién al contri- | leza similar en la Adwn. de -
| t I | | l ! | buyente. | ia Hacienda Publica. |
1 i | | | I i | | Especialidad en Administracidn|
J i | | i I | | | Tributaria. |
: : . . | 1 | |
414 SUBGESTOR PRIMER. . itaci i
I R GEST.TRIBUTARIA | 1 | LLELDA [ | 18 |  389.388 | Tramitacién de documentacisn | Experiencia en el desempefio de
| I ] | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de matura- !
| i | | | | | tiguidacicnes, reclamacicnes ¥| Lleza similar en La admon. de -
| | I | f | f recursos. Asistencia al con- | La Haciends Pobiica.
' : i | | | | tribuyente, | Especialidad en Administracién|
| | } i [ I I | Teibutaria.
| 012 AREA RECAUDACION | | I : } i {
| oo ! ! A .
415 JEFE DE HEGOCIADD DE RECAUDA i [
} CION } 1 | LLEIDA | e | 14 | 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desenpefic de|
j | | | f | | nes propias de La unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| i i | | | | | leza similar en la Admdn, de -|
| ! | i | | i | ia Hacienda Pibiica.
| | | | | | | Especialidad en Administracisn|
I } : : |f | ] | Tributaria.
I | i
416-437 | ENCARGADD DE RECAUDACION SEGUN i ini
I DA I 2 : LLEIDA | ep | 16} 314,340 | Funciones administrativas re- | Experisncia en el desempefio de'
! i | i | lacionadas con ia Gestién Re- | puestos de trabajo de hatura- |
| i | | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en La Admén, de -
| |l | | | | | pedientes. | La Hacienda Piblica. |
| | | | | | i | £specialidad en Acministracisnl
i | I || | | | | Tributaria.
| 031 AREA ADUANAS E II.EE. ] | ! : : : :
| oo | | L
418 SUBGES.ADUANAS E II.EE. ! i ,
: 2 | 1 | LA FARGA MOLES Jeo | 16 | 34340 | Tramitacién y comprobacion de | Experiencia en ¢i desempefic de!
I - I | | | | [ expedientes de Aduenas e LIEE.| puestos de trabajo de natura- \
I , ! | i | i | leza sinilar en Lo Adnén. de -
| I | | | I I | 1a Hacienda Publica. i
; | f | | f | Especialidad en Administracién|
| i ; : : | | | Tributaria,
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | | :
| ! | | | { | |
419 JEFE DE EQUIPO N.12 I
l| I | 1 | LLEIDA | <o | 12} 62.832 | Tareas de apoyo a las funclo- | Experiencis en st desempefio de/
’ i i | i | i { nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura-
| I | | | | | | | leza similar en La Adnén. de
| | : ‘| : if | | ! la Hacienda Piblica.
! I I
420 SUBGESTO ECON-
: f R 1A ECON-FINAN. | 1 | LLEIDA }co | 18 | 389.388 | Tareas auxiliares y adminis- | Experiencia en el desempefio dei
i f | { N | | | trativas. Apoyo en Las tareas | puestos de trabajo de natura- |
| j l | | | { [ desempefiadas por et Jefe de ls| leza similar en La Admén. de
| ' : If } | | | unided. | la Haciends Piblica.
f | | !
421 JEFE SECCION SECRET. . i
: l] GRAL. 4A, | 1| LLEIDA | BC j 22 | 570.650 | Apoye y colaboracién en tes | Experiencis en et desempefio de|
i i ! | I | | | funciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura-
i | i ! | I | | | leza similar en La Admon. ce
| | I| : il | | | | e Hacienda Pabiics.
i | 300 AREA DE APOYO | i | i JI : !
i | mmmmeeeomees J | | I
I I !
422 JEFE O EQUIPO N.1
rl : 2 | 1| LLEIDA | € | 12 €2.832 | Tareas de apoyo a les funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| [ | | | | | { nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura-
| | | | | | | | | leza similar en la Admdn. de
g i I| : l{ IF | I | L& Kacienda Piblica.
| | 043 DELEGACION DE TARRAGONA | | ] i : : f ;
I |
o L TR | | |
| | 010 AREA GESTION TR WTARIA . ] | [ | I [ : F
i | I I | |
- ! |
| 423 SUBGESTOR TERCER,GEST. TRIBUTA i
| I' § TARIA jl 1 i| TARRAGONA } o | 14 |  280.956 | Tramitagidn, comprobacién y | Expariencia en el desempefio de|
|
’| | | I | { |f
| I‘ f ] | I |
i i | | { | i
| z o
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| N2 DE | CENTRO DIRECTIVO | wepE i LOCALIDAD | GRUPO | MIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIFCION DE FUNCIONES | HERITOS |
| ©ORDEN } PUESTG DE TRABAJD | PUESTOS | | | C.DES.[ ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIF1COS |
I 1 R 1 1 1 1 1 1 J :
r - — |
| 424 | SUBGESTOR SEGUND.GEST,TRIBUTARIA | 1 | TARRAGONA | o | 16 | 314,340 | Tremitacién, comprohbacién y | Experiencia en el desempefio de!
| | | | i | i | revisisn de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| ] i i | | | | buterias. Atencith al contri- | leza similar en la Admén, de -}
] | | | | | | | buyente. | La Haciends Publica. i
| | | | | i ! i { Especialided en Administracion
| l | | ! | | i | Tributaria. i
i
! | | ! I | I !
| 425-426 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | TARRAGONA | e | 389.388 | Tramitagién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | con trescendencia tributaria. | puestos de trabajo de patura- |
| | | | | | | | Liguidaciones, reclamaciones y| leza similar en La Admén. de -|
i | i i } | | | | recursos. Asistencie al con- | la Kaciends Pdblica. |
| | | | i ‘ | | tribuyente. [ Especialidad en Adm‘inistrncién|
| | | | | | i i | Tritutaria, |
| | | | I I t I | i
i I $11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA ‘ i 1 I | | | ll
! | | | . | | _ |
| 427 | SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA, | 1 | TARRAGONA | ce | 1 | 280.956 | Tareas de apoyo en tes funcio-| Experiencia en el desenpefic de|
| | | | | | | | nes propias de la Unidad. ) i
| | | ] | | | | | leza similar en L& Acmén. de -j
! I I I | i I | | la Haciends Piblica. |
i | | | | | | | | Especinlidad en Administracién]
| I | | | ! | | | Tributarie. i
+
| ! | I T | ‘ | !
| 428 | SUBGESTOR PE INSPECCION PRIMERA | 1 | TARRAGONA | co i 1B | 389.383 | Tramitacisn adwinistrativa de | Experiencia en el desempefio de]
| ! | | | | | | expedientes de inspeccidn. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | Leza sipilar en la Admén. de -|
i | [ | | | | f | La Hacienda Publica. |
} | i | | | } | | Especialidad en Administracion|
! l I I | | | | | Tributaria. i
. . - ' h ‘ 1 1 |
I | 012 AREA RECAUDACION f [ | i I | | i
l [ mmmmmmmmeeoea l | | | 1 | | i
| 429-430 | JEFE DE NEGOCIAPC DE RECAUDACION | 2 | TARRAGONA | c© | 1% 280.956 | Manejo medios nform&ticos y | Experiencia en el desempefo de|
| | f | | | | | apoyo & tareas recaudatorias. | puestos de trabajo de natura- |
‘ ! \ ! I I | [ | leza similar en la Adnén. de -|
| ‘ ; 1 I I | [ | la Hacienda Pablica. |
| | | | | | \ | | Especialidad en Adninistracidn]
| i | | | | r | | Tributaria. |
| | i | | | \ [ | |
| | 031 AREA ADUANAS E II.EE. | | | i | I | '
‘ e | | i | | 1 i !
| 431 | SUBGES.ABUANAS E 11.EE.3 | 1 | TARRAGONA |t | 14 | 280.956 { Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en aplicacién nore|
| ! | ! I | ! { nes propias del Area. | mativa diversa para la gestion|
| ‘ | i \ | | | | de expsdientes. Especialidad |
L | I | | | | | | Administracién Tributaria. |
! l | | R | | . |
| 432 | SUBGES.ADUANAS € I1,EE.1 | 1 | TARRAGONA [ €0 | 18 | 389.388 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia coordinacién ta- |
| i | | | \ | | nes propias del Area, | ress con el Area de RR.HH, y |
| ! | | f | | | | UEF de la Delegacidn. Especia-|
| | | | i | I | | lidad administracion Tributa- |
' l | | i | | \ { ria. |
I i | | | { i | i i
| | 050 AREA GENERAL | ! | [ | | 3 |
1 { mmemememeees | I | o | | ;
| 433 | SUBGESTOR ADMIMISTRACION GRAL.Z ! 1 | TARRAGONA [ | % |  314.340 | Relecion entre las diferentes | Experiencia en ol desempefio de|’
t | i ! ! | | | dreas y con las Administracio-| puestos de trabajo de natura- |
! I i i ! | | [ nes. Seguimiento y control. | Leza similar en la Admén. de -|
L | | | | | | | | la Hacienda Piblica. i
| | i | 1 i | | | Especialidad en Administracisn|
j | | | | | \ | | Tributaria. |
] 1 . i 1 0 I 1 ! .
! | 654 AREA INFORMATICA TRIBUTARIA | | | | | ! ! !
I I == | | i | i i | |
| 434 | JEFE DE NEGOCIADO M, 14 | 1 | TARRAGONA { o | 1% | 62.832 | control inventarios, mantemi- | Experiencia en el desempefo dej
| i | | | | | | miento y averias, y autoriza- | puestos de trabajo de mature- |
| { | | | | | | ciones y accesos. | ieza similar en La Admdn. de |
| | | | i [ | [ | La Hasienda publica. |
| | | | f | i I ! {
i | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | ! | ! i ! i !
l | ommeemmermoeeneoooes l [ | { | | | !
| 435 SUBGESYOR A ECON-FINAN. | 1 | TARRAGONA ! ¢n | 18 | 389.388 | Taress auxiliares y adminis- | Comocimientos y experiencia enj
| | | | | | | travivas, Apoye en las tareas | Contabilidad Publica y Gestion|
f ‘ | | | | | desempefiadas en la UEF, | Financiera. Experiencia en - |
| I | i | ! | | trabajos informézicos. |
! | I | | !
436 GESTOR 2A, ECONO-FINAN. | 1 | TARRAGONA | Be 20 | 464.472 | Alta de asientos con la super-| Conocimientos y experiencia en|
I i | |
| I I |
! | | !
I | f \
I | ! |

vision del Jefe de Seccién. |
Comprobacidn de registros  -|
suxiliares. Apoyo en las fun- |
ciones ercomendadas per el Je-|
fe de la UEF. |

Contabilidad Pablica y Gestién|
Financiera. Experiencia en - |
trabajos informatices. !



con trascendencia tributaria.
Liquidaciones, reclamaciones
recurgos. Asistencis al can-

~

pecialmente en IRPF, Especia- |
lidad en Administracidn Tribu-|
taria. i
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I N DE J CENTRO DIRECTIVO ! N¢ BE I LOCALIDAD | GRUFO | NIVEL f C.ESPECIF. ] DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS ;
:L CRDEN ! PUESTO DE TRABAJO ! PUESTOS Ij ! ! c.nes‘lj ANUAL ! MAS IMPORTANTES i ESPECIFICOS |
1 1 |
{ | 300 AREA DE APOYO i i | | I i | _Il
' b e ! | [ ; | i
| 437-439 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 b 3 | TARRAGONA | e | 10 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
! [ | | I | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
l I J | f ! i | | leza similar en la Admén. de |
j ! ! ! I JI | f | la Haciends PibLica. |
| | 125 ADMON.DE LA AGENCIA EN REUS | | | | | f i i
[ | | | | | ! | ! !
] [ | ! I [ [ | | \
| | D10 AREA GESTION TRISUTARIA [ | [ ! | | [ l
! | | | | I I | | |
| 440 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | REUS | ] 12 | 62832 | Tareas de apoyo a las furcio- | Experiencia en el desempefc def
! | ! ] | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
! | | | | | | i | Leza similar en La Adnén. de- |
[ | i | | | | | | La Hacienda Pablica. i
! | | | | [ [ i | Conccimientos informéticos. |
! ] | | R J | |
| 449 | SUBGESTOR SEGUND,GEST.TRIBUTARIA | 1 | REUS | ¢ | 16 | 314,340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | i | revisidn de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | | butarias. Atsncidn al contri- | leza similar an la admén, de -]
| | | | | | | | buyente. Registro. | \a Hacienda Piblica. i
! I } i | | | | | Especialidad en Administracién|
} | | | | | | ! | Tributaria. |
] | I I | f I | | !
| 442 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1| REUS | <o | 18 | 389.388 | Censos, requerimientos y tra- | Experiencia en el desempefio de|
} | | | | | | | mitacién de declarsciones. | puestos de trapajo de natura- |
! I I ! I b | | | leza simitar en ta sdnén, de -|
| [ i | | | | H | la Hacienda Piblica. - i
I | | | | | | | | Espacialidad en Adwinistracisn|
I i I i | | | | I Tributaria. I
! | | f I | | | i ' !
I [ O11 AREA INSPECCION F.Y¥ TRIBUTARIA i i | | | i | |
| e - | Lo i ! 1 a
| 443 | AUXILIAR DE OFICIRA H. 10 I 1| REUS | o | 1w | 62,832 | Funciones auxiliares de tips | Experiencia en el desempefio de]
1 I ] | | i | | adwinistrative. | puestos de trabajo de ratura- |
| | i i | | | i | Leza similar en la Admdn. de- |
] | i | | | | | | la Hacienda Publica. !
| | i I | | | ] | Comocimientos informatices. |
! [
| | 012 AREA RECAUDACION | | | i | I ! !
1 S | [ I ! I I : | |
| 444 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION ] 1| REUS |6 | 14 |  280.956 | Tareas de apoyc en ias funcio-| Experiencia en el desempefic de|
| i | | i | ! | nes propiss de la Unidad, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | leza similar en La Admén. de -|
[ | | | ! f I | | La Waciends Piblica. |
I | | | ! | f | | Especialidad en Administracisn]
| | I I | | ! | | Tributaria. |
! | | ! I ! I i | f
| 445 j ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA | 1 | REUS jce | 18 | 389388 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefic de|
| i | | | i \ | tacionadas con la gestion re- | puestos de trabajo de natyra- |
I | | ! | | i | caudatoria. Tramitacion de ex-| Leza similar en La Admén. de -|
F | | | I | i | pedientes. | la Hacienda Publica. ;
I I | i ! ] | | | Especiaiidad en Administracisn)
| | | | | | | | | Trivutaria. \
| | | | I I I { | !
| | 300 AREA DE APOYOD | | I | i | I |
I e — J | S | r ;
| 446 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | REUS | } 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | f | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! | | | ] j teza similar en la Administra-|
| | | i i j | I | €ién de la Haciends Piblica, |
| ! | | | | I | | tenocimientos informAtices y |
| i | | | | | | | documentacidn inspectora. |
i I | ! ! J ! i ! I
| 47 | JEFE DE EQUIPD N.12 | 1 | REus {12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencio en el desempefio de|
| I | | i | ! [ nes propias de (s Unided. | puestos de trabajo de natura- |
] I | ! | I | | | teza similar en la Administra-|
5 i | | | i i i ! cién de la Hacienda Pablica. |
l I ! I | ! | | | conocimientos informaticos y |
l | | | ! | | | | documentacién inspectora, !
| | 157 AGMON.DE LA AGENCIA EN TORTOSA | | | | | | | i
{ | | | J I ! | | |
| | I i i I ' f | !
! | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA f | | f | | | ‘
| | I I | | i | | |
| 448 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 '\ TORTGSA | £o | 18 l 389,388 f Tramitacidn de documsntacién | Conocimientos tributarics, es-|
| | | ; L | |
! | | l R | |
I | | ! ! ! ! |
‘ : | ! I i t |

tribuyente.



BOE nim. 293

ciones propias det Area.

puestos de trabajc de natura- |
leza similar en la Adpén, de -
La Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracidn|
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| NeDE | CENTRO DIRECTIVO | wepE | LOCALIDAD | GRUPG | WIVEL | €.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES |- HERITOS |
] QRDEN I PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | ! C.DES.l ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS f
} 1 A 1 L 1 1 1 L 4
| | 012 AREA RECAUDACION | | | | | ! | |
! | omreeeneee ! i oo ! ! I
| 449 | JEFE DE KEGOCIADG DE RECAUDACION i 1 | TORTOSA | tp | % 280.956 | Colaboracidn en las tareas ad-| Conocimiento y experiencia en |
| | { | | | | | ministrativas de registro, | aplazamientos y Fraccionsmien-|
| i i | 1 | | ! tramitacidn y archive de expe-| tos. Especialidad Administra- |
| ] | | | | \ | dientes. | cidn Tributaria. * |
| | | | f i t | \ ‘
i | 300 AREA DE APOYO | { | | | | | i
| | ; | P l | !
| 450 | JEFE DE EQuIPO N.12 i 1 | TORTOSA | co P12 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| i f T ! | | | nes propias de ia unidad. | puestas de trabajo de natura- |
| ] i | ! | | | | tezs similar en la Admén, de |
| | i | i | ] | | ta Hacienda Piblica. i
| | ! ! I | ! | | |
| 451 | PORTERO MAYOR NIVEL § | T | TORTOSA | E | 9 | 114.144 | Tereas propias del puesto de | Experiencia en las funciones |
J | ! | | [ i [ trabajo. | propias del puesto. |
{ | 070 ADM.TERRIT. AEAT EN EXTREMADURA | | | | | | i |
i | | i o i | |
! i ' | [ E f | | I
| | 504 D.E. DE EXTREMADURA i I I i | I | I
| | e L] | | | i | I ! {

|

I ! | | | | ! i ! f
| | 911 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA i | | i | | | |
! | I | i | ! ! { |
| 432 | JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 i 1 | BADAJOZ | BC j 22 | 464.472 | Las propias de la Secretarfa | Experiencia en el desempefio de|
I | | I | | | | Administrativa de la lhspec- | puestos de trabajo de natura- |
| | | i | ; I | cién Regional, | leza similar en La Adnén. de -|
| ! | ] | | i | | la Hacienda Piblica. |
| | | { | ! i | | Especialidad en Administracién|
! ! ! { ! ! | ! | Tributaria. !
J | 006 DELEGACION DE BADAJOZ E | | | | 1 [ i
| | razTEnzsczzzecssssean i i i } | | ' I
i L i ! | ! | i | |
i | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | i I | [ | |
t | ! ! L ! ! !
| 453 | SUBGESTOR SEGUND GEST. TRIBUTARIA ! 1 | BapAJOZ | ¢ | 18 | 314.340 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefo de|
| | i i | | | | ciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
| | ! | | | | | | Leza similar en la Admén. ce -|
I | ' | ! | | I | La Haciends publica. !
i | i | | | | | | Especialidad en Administracisn|
| i ! | | | ‘ i | Tributaria, |
I | | I [ ! | f ! i
| 454 | JEFE ADNINISTRATIVO 9 DE GESTION TR. | 1 | BADAJOZ | BE ) 22 |  464.472 | Apoyo y esistencia en Las fun-| Formacidn en Gestién y Ligui- |
! | | { | i | | ciones propias del Area. | dacidn Tributaria. |
I| | | 1 | b | 1 i :
| | 100 AREA SECRETARIA GEMERAL | | I | | 1 ‘ |
| | | | o | o !
| 455-456 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 2 | BADAJOZ e | 1% | 62.832 | Tareas de apoyo & Lss funcio- | Experiencia en el desenmpefio de|
i 1 ! | i ! | | nes propias de La UEF. | puestos de trabajo de natura- |
[ i i | i i | | | Leza similar en La Adwén. de |
| I I | [ | | | | La Hacienda Pgblica. |
| | | i L t I ]
| 457 | GESTOR 2A. ECONO-FINAN, | 1 | BADAJGZ | BC 1 20 | 464.472 | Alta de asientos con la super-| Conocimientos y experiencia enj
| | | | | I | | visidn del Jefe de Seccién. | Contebilidad Piblica y Gestidn|
| | | | | | | | Comprobacidn de registroa | Fimanciera, |
l | | | | | | | suxiliares. Apoye en las fun- | |
I | i | | | | { ciones encomendadas por el Je-| |
| 1 ! ! I | e de 1o R, ! !
! | f | ! ! | | ! I
! | D83 ADHOM.DE LA AG.EM MERIDA i | | \ ! I | |
| | I | i i | | | |
| ! I | | | | ! | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | i | | | | | |
| | ! | | ! i | f I
| 458 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA i 1 | MERIDA | co | 14 | 280.956 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | ciones propiss del Area. ! puestos de trabajo de natura- |
i ! | | | i | i | Leza similar en La Admdn. de -|
| i [ I I | | { | la Hacienda publicas. |
J | 1 i | i | | | Especialidad en Administracién!
| | 158 ADMON_DE LA AG_EN ZAFRA t | | | | i | |
| i | l L | ! !
| ! ! [ | ! | | | i
| | 010 AREA GESTION THIBUTARLA | ] { | | | | j
| | { ! | ! I f f |
| 459 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ZAFRA | t© 118 | 389.388 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de|
| ] | | | I | | f

I f | | | ! | | I

| [ | | | ' | I !

| | i I ! ! i | |

I ! | I i I 1 ! I

Tributaria, |
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f N¢ DE | CENTRO DIRECTIVO | wNepE | LOCALIDAD | GRUPD | MIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | RERITOS |
| CRDEN | PUESTO DE TRABAJO [ PUESTOS | | | C.DES.I ANUAL | MAS IMPORTANTES ! ESPECIFICOS |
1 H I L 1 J I I ! 1
i Y| 010 DELEGACION DE CACERES | t | ] | | | {
| |  =sssssssacmacszscesee i ! ! ! i | | |

| | | | ! | | ! ! |

| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | ! | | | | F !

""""""""""""""" | | f !

: 460 ! SUBGESTOR, SEGUND,GEST.TRIBUTARLA l 1 I CACERES | co | 18 | 314.34D | Apoyo y ssistencia en las fun-| Experiencis en el desempefio de|

| | | | | | | | ciones propias det Area. | puestos de trabajo de natura- |

| | i | | i | | | leza similar en La Admdn. de -|

| | | | | | | | | ta Hacienda Publica. |

| ] | | | f | i | Especialidad en Administracién|

f ] | | | f | | | Tributaria. !

| | | | | I | \ t !

| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL i | | | ! | \ i

f | I | | | | I f |

| 461 * | YEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | CACERES | ¢ [ I 62.832 [ Teress administrativas de apo-| Experiencia en el.desempefio de

i f | | | ! | | yo en Las funciones propias | puestos de trabajo de natura~ |

| | | | | ! | | del éres. | teza similar en la Admén. ce |

| I | | | i | | | La Haciends Piblica. |

| | 300 AREA DE APOYOD | i ) | | [ | j

| | # ! P | | ,

| 462 | AUXILIAR DE OFICIRA N, 10 I, 1| CACERES | p | 10} 62.832 [.Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en el desempefic de|

! i I i | | { | administrative, | puestos de trabajo de natura- |

f I i | f | | ! | leza similar en la Admén. de |

t I | I | I ! \ | la Hacienda Pablica. |

t | | ! ! ! ! i ‘ |

| | 134 ADMON.AG.EN NAVALMORAL DE LA MATA | | | ! I | i F

] } | I | I i | | \

! l | ! | | 1 | | 1
| | 200 AREA MIXTA | i i | | ! | |
l [ mmmmmeees i | | | | [ | |
| 463 | ENCARGADO DE RECALDACION SEGUNDA | 1 | NAVALMORAL MATA ] co bo1e | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio dej
| I | | | | | | lacionadas con La Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | caudatoria, Tramitacidn de ex-| leza sinilar en la Admén. de -|
| i | | | | | | pedientes. | La Hacienda Pablica. |
l ! l | | \ | | | Especialidad en Administracién|
l | I | | | i ! | Tributaria. |
! | 199 ADMON.DE LA AG.EN TRUJILLO | | | | } | [ i
| | | | A ! ! i
! ] | | | \ | | ! \
! | 200 AREA MIXTA | | | | | | i i
I | s | [ I | | ! | |
| 64 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | TRUJILLO | €0 {12 1 62.832 | Tarems de apoyc & las funcio- | Experiancia en el desempefio dej
l | | ! | | | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
! | | I | | | i | teza similar en La Admén. de |
t | | | | | | | | la Hacienda Piblica. |
| ! ! | | o I f \
| 485 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | TRUJILLO | e fo16 | 314.340 | Funcicnes administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | lacicnadss con la Gestidn Re- | puestos de trabajo de natura- |
\ | I | | f | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en la Admén. de -|
I l I [ | | | | pedientes. | la Hacienda Publica. |
| | | | | [ | | | Especiaiidad en Administraciéa|
| | | ! | | | ! | Tributaria. |
| | O71 ADH.TERRIT. AEAT.EM GALICIA ! [ [ I } | i |
| | [ | ! | \ ! | |

| | | ! | ! ! ! | !

| | 515 b.E. DE GALICIA | | | | [ ! | |

| | resemmeeeeses | | o | ! ]

| | | | i I i | | |

| | 010 AREA GESTION YRIBUTARIA | | { | ! | | |

I [ ! } ! | | [ | |

| 456 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA { 1 | LA CORURA jer | 16 | 314,340 | Hanejo de microordenaderes. | Experiencia en el desempefic de|

1 | | | | | | | | puestos de trabaje de natura- |
I I | | | | | | | leza similar en Lla Admén. de -|

i | ! | | ! i | ! ta Hacienda Publica. |

| I { | [ | I I | Especialidad en Administracisn|

| | i I I [ i I | Tributaria. !
| | | | | | | ! | f

| | 01% AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | ] | | | | | |

| [ | ! | | | i I !

| 467 | AUXILLAR DE OFICINA N. 10 | 1 | LA CORURA | o | 10 | 62,832 | Tratamiento de textos y regis—| Experiencia en el desempefic de|

| i | | | | | | tro. | puestos de trabaja ce natura- |

i ! I I f i | | | leza similar en L& Adnén. de |

| ! ! ; { ! | | | la Hacienda Pablica. |

i ! ! i I ! | | | i

| 448 | SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA, | 1 | LA CORUAA | co | 16 | 314.340 | Microinformética. Procesador | Experiencia en el desempefio de|

l ! I | } | | ] de textos. Hojas de Célculo. { puestos de trabajo de natura- |

I | | | { ! | | Procedimiento administrativo. | leza simitar en la Admon. de -|

| | H § | | | | | la Haciends Publica. |
! ! li ! I i = If I Especialidad en Administracion|

Tributaria. |
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BOE nim. 293

I
|
!
|
I
| 480-48%
f
E
|

bespacho correspondencia. Téc-|
nicas de Secretarfa y archivo. |
Apoyo y asistencia en funcio- |
nes propias de Gestidn Tribu- |
taria. |

puestos de trabaje de natura-
Lleza similar en {2 Admén. de
{a Hacienda Publica.

I T T T T T T T T 1
| N&RE | CENTRO DERECTIVO | meoE | LOCALIDAD | 6RUPO | NIVEL | C.ESPECIF, |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HER1TOS |
| ORDER | PUESTD DE  TRABAJG { PUESTOS | i | C.DES.| AHUAL | MAS IHPORTANTES | ESPECIFICOS |
= 1 L L_ 1 L 1 L I _!1
I | 015 DELEGACION DE LA CORURA I | | | | ! ! !
{ | [ | | I | | \ I
| | I | | | I | I |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | i | | I
| | 1 | I 1 ! |
| 489 | JEFE DE EQUIPQ N.12 | 1| LA CORURA e | 12 | 62.832 | Tramitacién de expedientes. | Lonocimiento de técnicas de |
| | | i { | ; | Despacho de correspondencia. | secretaris de direceién con |
[ | | | i | | | | apoyo de equipos informéticos. |
! a | ! T | ! |
| 470 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA i 1| LA CORURA | o | 18 | 389.3688 | Tramitacitn de documentacidn | Experisncia en el desempefio de|
! [ | | ! | i | con trascendencia tributaria. | puestes de trabajo de natura- |
f | | | i | | | Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Admén. de -|
i | 1 | | | | | recursos. Asistencia al ton- | La Hacienda Publica. \
| | | | i | | | tribuyente. | Especialidad en Administracidn}
| | | i ! | ! | | Tributaria. - |
| | | | | | I I | !
| 1 D11 AREA INSPECCION F,Y TRIBUTARIA 1 | | ] | | i |
| i j | I I | | \ |
| &7% | JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 | 1 | LA CORUAA | BC | 22 |  464.472 | Tranitacién expedientes de | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | inspeccisn. Corocimiento de la| puestos de trabajo de natura- |
i | ! | | | | | apticacién EXPRESS. | teza similar en la Admdn. de -|
f | | | | | | | | La Hacienda Publica. i
| i | | | 1 i | | Especialidad en Administracisn|
| I i | I | | | | Tributaria. |
| ! | I | | | | [ \
| | 012 AREA RECAUDACION I | 1 q | l 1 |
l |« e S | ! o b e E 1
| 472-473 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 2 | LA CORUAA | ¢ | 16 314,340 | Actuaciones relacionsdas con | Experiencis en el desempefio def
i I | | | | | | \a aplicacién informdtica SIR.| puestos de trabajo de natura- |
| i ] | | | | | | Leza similar en la admén. de -|
| ! | | | | | | | ta Hacienda PUblica. \
| | | | | | | | | Especiatidad en Administracién}
l l l l | i { | | Tributaria. |
! ! ! i I ! 1 l ‘ i
l | 100 AREA SECRETARIA GEMERAL 1 | | ! | | | |
| | t I | | | I I |
| 474 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 { LA CORURA | €6 | 16 | 314.340 | Tramitacitn de expedientes. | Experiencia en el desempefio de|
| | | j | | | | Gestidn de registro y conoci- | puestos de trabsjo de natura- |
| | i | i | i | miento aplicacisn EXPRESS. | leza similar en La Admén. de |
! | ‘ | | | | | .| La Hacienda Pdblica. |
| | a | T ! | |
| 475 | JEFE SECC.NIVEL 22 | 1 | LA CORURA | B | 22 | 570.660 | Gestidn de archive de docuren-| Experiencis en el desempefio de|
| | | | | i | | tacin tiscal. | puestos de trabajo de natura- |
| I | | | | ! ! | leza similar en la Adnon. de |
i I | ; | | | | | La Hacienda Publica. \
! ! i | I ! { | | \
i | 300 AREA DE APOYO | | | | | l | i
I b o t | | j s ] x |
| 476-477 | AUXILIAR DE QFICINA K. 10 | 2 | LA CORURA | & | 10| 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experfencia en el desempefic de|
| \ | i | | | | adwinistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | [ | \ | | | leza similar en ia Adoén. de |
| | | | | i \ \ | La Hacienda Publica, i
| i | i . | i |
| 478 | AUXILIAR DE OFICINA N.9 | 1 | LA CORURA o | 9 | 62.832 | Funciones muxiliares de tipo | Experiencis en el desempefio de|
| | i | | § | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
I | | | { | | } | teza similar en la Admdn. de |
| | | | \ \ I I | la Hacienda Pabiica. |
l [ I I I \ ! I f |
| | 023 ADMON.DE LA AGENCIA EN CEE | | | I I i | |
I | | | i | | ) | f
' I I | | | i i | |
i | 200 AREA MIXTA | l I [ ! | ‘ |
| E— . | | Lo ! i !
| 479 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1| CEE | cp | 14 |  280.956 | Apoyo y asistencis en funcio- | Experiencie en el desempefio de|
[ | | 1 i | | | nes propias de gestisn tribu- | puestos de trabajo de natura- |
| | | I | i | | tariz y recaudateria. } leza similar en L& Admén. de -|
! T | | [ | 1 | | s Hacienda publica. |
| ! H i f | | | | Especialidad en Adeinistracién|
| ©37 ADMOH.DE LA AG.EN EL FERROL | | | | I| ! |
| l | | ! | | - I
| I | R ! !
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | ! | 1 | | |
! | } | | | | f
| JEFE DE HEGOCIADD .14 | 2 | FERROL |eo | | 62.832 | Tramitacién de documentacién. |
' | | | | ! [
| I | | ! | |
| | | | | | I
| | | Lo |
| ! 1 P !

b
[
|
|
I
Experiencia en el desempefio de|
|
i
|
I
L



nerat .

puestos de trabajo de hatura- |
leza simitar en la Administra-|
¢ién de te Hasienda Publica. |
Especiatidad en Administracisni
Tributaria. Experiencia y co- |
nocimientos informdtices y |
ailicacidon EXPRESS. |

BOE ndim. 293 Miércoles 8 diciembre 1893 34821
) T T T T T T T T B 1
| e 0E | CENTRO BIRECTIVO | W8 DE | LOCAL IDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIFCION DE FUNCICHES | HMERLTOS {
| ORDEN | PUESTO DE  TRABAJD | PuEsTOS | i | c.pes.] AWoAL | MAS IMPORTANTES I ESPECLFICOS |
e I [ 1 1 1 1 L ! |
I I I | | ] I I | |
| | 300 AREA DE APOYO | i ! | | | | i
I | e | ! [ | | |
| 482 | JEFE DE EQUIPQ N.12 | 1 | FERROL | co | 12 ] 62.832 | Tareas de mpoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | ! ! { | | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | i | | ! | | | leza similar en la Admon. de |
| | | | ] | | | | \a Hacienda Piblica. I
I I ! ! i | | | I I
¢ | 062 ADMOM.DE LA AG. EN ORTIGUEIRA i I I I I I I i
I | | | | I | I I I
! | i { I I I | I [
| | 200 AREA MIXTA | | | | | | | |
J | e ! ! Lo | I !
| 483 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TRIBUTARIA |- 1 | ORTIGUEIRA | e | 14 | 280.956 | Apoyo y asistenciam en funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | { | | nes propias de gestisn tribu- | puestos de trabajo de natura- |
] | - | | i I I i taria y recaudatoria. | lezs simitar en La Adeén. de -|
‘] i | | | | | | | la Hacienda Publica. i
| | ] | | i | | | Especialidad en Administracisn|
i i | | | | ! ! | Tributaria. I
| [ 079 ADMON.AG.SANTIAGO DE COMPOSTELA I ] | | ! f | !
| I | I | i I | [ I
| I | I | I f f | !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | { | | | | |
] | | I | I ! f I f
| 484 | SUBGESTOR TERCER.GEST,TRIBUTARIA | 1 | SANTIAGO {ch | 1% |  280.956 | Tramitacién de documentacitn | Experiencia en el desempefio de|
| | i | | | | | con trascendencia tributaria. | puestes de trabajo de naturs- |
I i | | | ! I | | teza similar en la Admén. de -
! I ! I | I I I | La Hacienda Piblica. |
| | | | ] ] | | | Especialidad en Administracién}
I I I I I { I | | Tributaria. I
| | | I I | ! | I I
| 485-486 | SUBGESTOR PRIMER.GEST,TRIBUTARIA | 2 | SANTIAGO | | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacion | Experiencia en el desempefio de|
| | i ] | | ! } con trascendencia tributeria. | puestos de trabajo de natura- |
[ | | | ! | { | Liquidacicnes, rectamaciones y| {eza similar en la Admén. de -|
[ | i i | | | | recursas, Asistencia al con- | la Hacienda Publica. I
| ] i f i I | | tribuyente. | Especialidad en Administracién]
| ! | i | | | | | Tributaria. |
| | | | R | I |
] | 012 AREA RECAUDACIOM | | | | I I I |
I | oo ! I | Lo o ! |
| 487 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 | SANTIAGD | co I 1e | 280.956 | Yareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefo de|
| | | | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
i | I ! I I | I | Leza simitar an La Admén. de -|
i | I I | | I ! | la Hacienda Publica. i
I I | | | | ! I | Especialidad en Administracidn|
| | - | | | l | ] | Tributaria. I
| ! I | I I I ! ! |
| | 050 AREA GENERAL { i ! i ! i | i
l [ e | | | | ! : | I
| 488 | AUXILIAR DE OFICINA N.12 ; 1 | SANTIAGO I p | 2| 62.832 | Tareas de apoyo a Las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | { { | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| i | | | | | | | Leza similar en la adwén. de |
i | 300 AREA DE APGYO I i | | | | | La Hacienda Piblica. |
T it o L | | i
| 489 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | SANTiAGO | p i 10 | 62,832 | Apoyo en funciones propias de | Experiencia en el desempefio de|
i | ] | | | | | Secretarfs Administrativa de | puestos de trabajo de natura- |
i ! | | | { | | Inspeccidn. | Leza similar en (a Adwén. de |
I | I | | I | | | la Hacienda PUblica, |
I ] } i I ! i ! | ]
] | 027 DELEGACION DE LUGO | | | | | | ! I
| | =sszEEspssszE==gaa | | | | ! | | |
| | ! i | | I I i |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA { | | | | 1 ! |
| I | | | I ! ! i |
| 40 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA } 1| tuse | <o | 1% | 280.956 | Tramitecién y comprobacién en | Experiencia en el desempefio de]
| | ’ | | } | | | el Area de Gestién y Liquida- | puestos de trabajo de natira- |
[ | | [ | | I | ctsn Sociedades. | Leza simitar en ia Adnon. de -
| | | i ! | I [ | ta Hacienda Publica. |
| | | | i ] i | | Especialidad en Administracién|
' . ! | | | i | Tributaria. |
| | 050 AREA GEWERAL | ) H H | | . *
| | e | [ i I
| 47 | SUBGESTOR ADMLNISTRACION GRAL.2 1| LuGo | o 16 314.340 | Adeinistromuién ¥ registro ge- | Experiencia en at desempefio de|
| | i ! i

| | I ! !

| f i | f

| I I | i

! | I ! |

i ! f ! i

! I f | !
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CENTRO DIRECTIVO
PUESTO DE  TRABAJD

NU CE
PUESTOS

LOCALIDAD

GRUPC | NIVEL
| ¢.0ES,

L

C.ESFECIF.
KiiUAL

DESCRIPCION PE FUNCIONES
HAS IMPORTANTES

b —

MERLTOS
ESPECIFILOS

492-455

500

501

502

!
|
|
I
i
|
|
I
|
I
f
I
i
}
|
!
I
!
I
I
|
!
!
I
I
I

|
I
I
|
|
!
|
|
I
|
|
|
|
|
|
i
|
|
|
!
f
1

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA

031 AREA ADUANAS E II.EE.

SUBGES.ADUANAS E II.EE.3

Q50 AREA GENERAL

SUBGESTOR APMINISTRACION GRAL.2

100 AREA SECRETARIA GENERAL

JEFE DE NEGOCIADO M.14

SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2

SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1

JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A.

036 DELEGACION DE PONTEVEDRA

010 AREA GESTICH TRIBUTARIA

SUBGESTCR TERCER.GEST. TRIBUTARLA

SUBGESYOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA

ORENSE

ORENSE

ORENSE

CRENSE

ORENSE

CRENSE

GRENSE

PONTEVEDRA

PONTEVEDRA

co

!
|
|
|
I
i
I
i
t
I
I
!
I
|
I
l
I
|
|
I
!
I
I
I
I|
I
|
I
!
|
i
I
|
|
I
|
|
|

18

14

16

22

389,338

280.956

314,340

&2.832

314,340

280,956

Tramitacién de documentacidn
con trascendencia tributaria.
Liquidaciones, reclamaciones y
recurses. Asistencia al con-
tribuyente.

Tarsas de apoyo a las funcio-
nes propias del Area.

] Habilitacidn de ndminas, ges-
| tidn de personal a través de
| aplicaciones informdticas

I
I
I
I
i
I
i

| Tareas de spoyo a las funcio- |
| nes propias de La UEF. |
1
|
Gestidn de impresos y ayuda al|
| peticionario.

1

Gestidn de archive.

|
|
I
|
|
| Hotificaciones,
i
|
|
,
|
|

Regquerimiantos.

Tramitacién de documentacién
con trascendencis tributaria.
Liquidaciones, reclamaciones y
recursos. Asistencia al con-
tribuyente.

[
I
!
I
|
!
|
:
I
I
|
I
|
|
I
I
I
|
|
|
[
t
i
I
I
t
!
I
I
i
[

1
|
!
S -
I
|
|
I
I

Experiencia en el desempefio de!
puestos de trabajo de natura- |
lexa similar en la Adainistra-|
cién de La Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracion)|
Tributaria. Conocimientos de |
IRPF, IVA ¥y recursos.

|
|
|
I

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
teza sipilar en La Administra-|
cién de la Hacienda Piblica. |
Especislidad en Administracién|
Tributaria. fonocimiento de |
procedimiento en IL.EE, Esta- |
tal y de Perecho Comunitario.

|
|
I
|

Experiencia en el desempefo de|
puestos de trabaio de natura- |
Leza similar en a Administra-|
ci6n de La Hacienda Pibiica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria. Conocimientos in- |
formdticos de situaciones fun-
cién piblica y de Sequridad |
Social, .

!

!

i
fonocimiento de decumentacidn |
de la UEF, |
]
]
Experiencis en el desempefo de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Administra-|
cidn de la Hacienda Piblica. |
Conocinientos de manuales de |
Gestitn de Bienes y Servicios |
y aplicacicnes informaticas, |
f

Conocimientos dé documentacién|
fiscal y organizacién de ar- |
chivos, asi come de apiicacio-|
nes informiticas, |

|
tonocimientos de procedimien- |
tos tributarios y de aplica- . |
cienes informdticas. |
I
I

I
i
|
Experiencia en el desempefio de}
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en La Admén, de -|
la Hacienda Piblica. |
Especialided en Administracion|
Tributaria,

Experiencia en el desempefio dej
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en L& Admdn. de -|
La Hacienda Publica. 1

Especialidad en Administracién|
Tributarta, |



cidn por programas: aplicacién
informética.

puestas de trabajo de natura~ |
iega sinilar en la Admén. de -|
la Kacienda Pablica. i

Especialidad en Administracién|

BOE ndm. 293 Miércoles 8 diciembre 1993 34823
f T T T T T T T — 1
| weoE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION OF FUNCIONES | MERITOS !
| ORDEN | PUESTQ DE TRABAJO | PuEsTOS | | | C.DES.} ANUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
[ I 1 i L ! I 1 £ 1
I ! : | i I | ! | ! I
| | 012 AREA RECAUDACION [ | | | I | i I
| | e | | l | [ I _
| 504 | JEFE DE EQUIPC N.12 | 1 | PORTEVEDRA |t | 12 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio dej
| I | | | ! i | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
! I i I ! I | | | leza similar en La Admén. de |
| | i i f | | | | i& Hacienda Publica. i
i ! | | | ! I I [ |
| | 300 AREA DE APOYG | ! | | I ! I I
| [J—— | | i i | | ! _ I
| 505 { JEFE DE EQUIPG K.12 | 1 | PGNTEYEDRA | co - 62.832 | Tareas de apoyc & las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | I | ! | nes propias de ta unidad. | puestos de trabajo de natura- |
I | | [ i | | t | teza similar en la Admdn. de |
[ I [ | i | i | | La Hacienda Pblica. f
[ I | | I | | ! I I
| | B42 AOMON.DE LA AG.EN PONTEAREA | | | [ | | I I
| I - I | I f | | I I
I | I ! ! I I ! ! |
} | D50 AREA GENERAL I | I I | | | I
| | e | | N | o '
| 506 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | PONTEAREA | B {10 ] 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempofo de|
i | i i | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
I I i I | ! I | | leza similar en La Admén. de |
| [ [ I | { I | | 1a Hacienda Piblica. !
| | 055 ADMON.DE LA AGENCIA EN TUY | | | | ! | | ]
| | | | | | I ] I [
I ! i | | I ! | ! !
| | 200 AREA MIXTA | | I | I | | !
| | - I I | ! | | ! i
| 507 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1] Ty | o | 16 | 314.340 | Tramitacién de expedientes en | Experiencia en el dessempefio de
i | | | | | | | materia de personal ¥ habili- | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | i | tacién. Gestidn de bienes y | Leza similar en la Admdn, de |
{ | | | ] | | | servicios. ! ta Hacienda Publica. |
I | I I | [ I ! I

| 060 ADMON.AG.EN VILLAGARCIA DE ARGSA ! | | |
| i I | [ f | I | I
[ ! | | | | | | I [
i | 010 AREA GESTICN TRIBUTARIA | | | ! | ! | |
| ! f | | | I | ! [
| 508 | SUBGESTOR $EGUMD_GEST.TRIBUTARIA | 1 | VILLAGARCIA AROSA | o S C I 314.340 | Apoyo en la Gestidn de Censos | Experiencia en el desempefa def
| | f ! | | | | ¥ requerinientos. | puestos de trabajoc de natura- |
| f | | | ! | | | leza similar en la Admén. de -|
I | | [ I i ! - { L3 Hacienda PCblica. |
! | | | | ! | T ! Especiglidad en Administracién|
I i ! [ | ! ! ‘I | Tributaria. I
| | i i I f [ A ! |
! | 712 ADHON ADUANAS DE MARIN | | | | | i | |
| I, i i I | I | ! !
| | I I | | I | ! i
| | 031 AREA ADUANAS E LI.EE. i I [ I | J I I
! e — ! | Lo 5 ! !
|- 509 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 i 1 | RARIN | o ] 10 | 62.832 | Trémites aduaneros, | Experiencia én el desempefio del
| | | ] I | N { | puestos de trabajo de natura- |
f ! i | | | ! | | teza similar en la Admén. de |
| I ! | | | I ! | la Hacienda Pablica, I
! | , I ! o | I I
] | 054 DELEGACION DE VIGO I I i i I I ! i
| | P — | | | | | i | [
| ! | I ] I | ' ! I
I | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I I | I I | | i
| | I i I ! ! ' I
| 510 | JEFE DE NEGGCIADD N.14 f 1] viGo ] P 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
! | ; i | | ] | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
! : ! | | ! N { del 4rea. | Leza similar en la Admdn. de |
| | | | ! | | | ! la Hacienda Piblica. |
| ! ! | I ! I I i [
| ] 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA I | [ I I [ I !
| ! i ! I f | i 1 i
1511 | SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA. i 1| viso [ co | 14 | 280,956 | Sistemas contables, informa- | Experiencia en el desempefio de|
I | [ ! I f I I I
| | i i | i I ! f
I I | f | ! I I i
I | I I | | ! | !
1 1 ' 0 i | '

Tributaria, i



| yo & Servicios Técnicos.
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f T T T T T T T T 1
I N® DE | CENTRO DIRECTIVO | wepE | LOCALIGAD | GRuPO | NIVEL i C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | HMERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE  TRABAJO | PuEsTOS | i | C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIF1COS |
[ L o I { | L 1 1 1
i § | I | i | i . 1
| | 012 AREA RECAUDACION | I I | l | I I
I [ —— ! | S | |
| 512 | ENCARGADO RELACIONES EXT.RECAUDACION | 1] vIGo | ¢6 | 16 |  314.340 | Arqueo, Certificaciones de in-| Experiencia en el desempefio de|
| 1 [ | I | I | gresos. | puestos de trabajo de natura- |
| I | I 1 I ! | | leza similar en ia Admén. de -|
| | | |- | I I | | ia Hacienda Publica. |
| 1 | I | | | ] | Especialidad en Administraciéni
| I ‘ | | | | i | Tributaria, |
I I | i I | i I b j
| | 050 AREA GENERAL | | [ | I ! | 1
| —— | | L | !
| 513 | JEFE HEGOCIADO N.14,OM | 1| vIGO | <0 | 1% 62.832 | Recursos y notificaciones. t Experientia en el desempefio de|
| | | | | | I I | ‘puestos de trabajo de natura- |
| ) i [ i | | i | leza similar en La Admén. de |
| | | I I | | | | la Kacienda Pdblica. |
' ' | I | ' i I b [
i | 100 AREA SECRETARLA GENERAL | | | | | | | |
| I | | [ | ! | | |
| 514 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A, i 1 | vico | BC | 22 | 570.660 | Archivo de dacumentos tributa-| Experiencia en ei desempefio de|
| | | | ; | } | rios, Mantenimienta de archive| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | histérico. { leza simitar en la Admén. de |
: 1 : IE : : | | | La Hacienda Publica. |
| | | |
| | 300 AREA DE APOYO | [ | | | | | |
I | - | I | | | | I !
| 515 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1| vieo ] | 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| ] | | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| i | | | | | | | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | | | | | La Hacienda Piblica. |
! | i | ! | I I | |
| | O72 ADM.TERRIT. AEATY.EN MADRID ! | i | | | | |
[ | | | I | I | I f
I I | | | | | ! I i
| | 528 D.E. DE MADRID | | | | | i | |
| i [T — ! i | I | | | i
| | I i ! | I I | I
| | €91 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | | B | | | J
| S i I | | ! i I I
| 516-522 | JEFE DE EQUIPG N.12 | 7 | MADRID | o | 12 62.832 | Tareas de apoye & las funcic- | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | | nes propias de La Linidad. | puestos de trabajo de natura- |
! | | | | | | | | Leza similar en la Admdn. de |
| | | | J | | ] | La Hacienda Piblics. |
| | . | | i | I i | I
[ 523 | SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA, | 4 | MADRID | ep )16 | 314.340 | Tareas de spoyo en las funcic-| Experiencia en el desempeRo de|
| | | J i | i | nes propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
: g ‘| || I| || II I| { leza similar en La Admén. de -|
| la Haciends Publica. |
| ] | | | | | | | Especislidad en Administracion|
| | | | | | | | | Tributaria. |
| | | 1 I | | ! | I
| | 012 AREA RECAUDACION | | I I I I | I
I A ! l ! | | |
. | !
524
I! 2 ! JEFE DE NEGOCIADD DE RECAUDACION ] 1 | MADRID | ¢o | 14 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia minima de dos akos |
I | i | | | | | nes propias de La Unidad. | en el desempePo de puestos de |
| | [ I | ! | | | trabajo de naturaleza similar |
| | | | i | | en la Administracién de ia Ha-|
: : | I j | | | | ciends Plblica. Especialicad |
| [ I : ‘I | | i | Administracién Tributaria. |
| I I [ I
525
:I | JEFE NEG,SEGUIM. Y CONTROL REC, | 1 | MADRID | cp | 18 | 389.388 | Tareas de spoyo en Las funcio-| Experiencia en el desempefic de|
I| [ [ I | I | | nes propias dei Area. | puestos de trabajo de natura- |
! | i | ! ) ] | Leza simitar en La Admon. de -]
I I | | I I i I | la Haciends Publica, |
| | I I | | | i imlifad en Administracién|
I { I } | I | | | Tributaria. |
|
I | 031 AREA ADUANAS £ LI.EE. | ! [ I I I I I
I | oo v I | | | [ i
| i
526 SUBGES. N ;
: : ADUANAS E II.EE.2 | 1 | MADRID | ¢o | 16 |  314.340 | Tramitacién y comprobacion de | Experiencia minima de dos afias|
| | | | | | | | expedientes de Aduanas e IIEE.| en el desempefio ce puestos de |
i l | | | | ] | | trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | ! | | en la Administracién de La Ha-|
| | | | | | I I | ciends POblica. Especialidad |
E I = I : | I ! | Adainistracién Tributaria, ]
; | 050 AREA GENERAL | | I f I JI I ||
| —— | | T
527 DELIKEANTE H.14 |
|} : : 1 I HADRIG | € [ 14 Experiencia en puestos simila-]
! ! ! ! o .
1]

I
I
139.152 | Trabajos de delineacidn y apo-|
I
I



BOE niim. 293

Miércoles 8 diciembre 1993

34825

{ materia de personal y Gestidn |
| de Bienes y Servicios.

i
puestos de trabajo de natura- |

leza similar en La Admén. de |

— T ¥ T T T T T T
| N® DE | CENTRO DIRECTIVO | N? DE | LOCALIDAD | GRUPQ f NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS
| omoeN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | c.bes.]  anuAL | HAS IHPORTANTES | ESPECIFICOS
I 1 4 1 1 L. . 1 | 1
1 T | | 1 | 1 | |
| 528-530 | JEFE DE NEGOCIADO .74 | 3 | MADRID (LI T 62.832 | Tereas administretivas de apo-| Experiencia en el desempefio de
| ] | f . | | | yo en tas funciones propias | pusstos de trabajo de natura-
| | | | | f | | del drea. | teza similar en la Admdn. de
| | | II | [ | | | La Hacienda Pobtica.
) | i h \ h .
| 531 | JEFE NEGOCIADO INTERVENCION N.18C0.M.> | 1 | MADRID | co |18} 389.383 | Tramitacién de expedientes ad-| Experiencia en el desempefio de
| | . | | | | | | ministrativos. | puestos de trabajo de natura-
! | | | | | | | | Lezs simiiar en ta Admén, de
j | | | f ! | | | la Hacienda Pdblica.
I [ I | ! | F ! !
| | 028 PELEGACION DE MADRID ; | | | | | \
| | ! | | | ! ! I
| | . | I I | | f |
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | | i | | |
| | : | | | : _
| 532-538 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 7 | MADRID Jeo | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefio de
! | | | | | | I nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de hatura-
| | | | | ! | | | leza similar en La Admén. de
| | ] | | | } | | la Hacienda Piblica.
I | i I | | | I \
| | ©50 AREA GENERAL ] | | | | f {
! e —— | ! P J , I
| 53% | SUBGESTOR ADMINISTRACION GRAL.2 | 1 | MADRID | to | 16 | 314.340 | Apoyo y msistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de
| | | | | | | | ciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- .
{ | ] | | | | ! | leza similar en L Admén. de -|
] | | i | | | | | s Hacienda PiLica. i
i I ! [ | ! I \ | Especialidad en Administracisn|
! | | ! | | | I | Tributaria. |
| | I | I | | | I |
| | 054 AREA INFORMATICA TRIBUTARIA | I | | | I | ‘L
| | I | [ I I J |
| 540 | 4EFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | MADRID feo | 1 | 62.832 { Tareas administratives de apa-| Experiencia en el desempefio def
I | | H | | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | del érea. | leza similar en La Adnén. de |
| | | | | | | f | is Hacienda Publica. |
| I 1 1 1 1 I | ! L
I | 100 AREA SECRETARIA GENERAL [ I I I | i i !
| i | I I | f I I |
| 541-542 | JEFE b£ EQUIPO N.12 | 2 | MADRID | b | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
! | ' ! I | ! | nes propies de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | Leza simitar en La Admén. de |
| I I I | | | | | La Hacienda Pibiica. |
| | f | | ! | I i I
| 543 | JEFE DE NEGOCIABO W.14 | 1 | MABRID =] | 1% | 62.832 | Tareas adwinistrativas de apa-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | } | | yo en las funciones propias | puestos de trabaje de natura- |
I I ! [ I | | | del érea. | leza similar en s Administra-|
I I | | | i | | | cién de La Haciends Pablice. |
| I | | | | ! | | Conacimientos en materia de |
| I I | [ | | | | néminas y Seguridad Social. |
| | | ! Lo | | J
| 544 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 | 1 | MADRID Jer | 14 | 2 | Tareas adwinistratives de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| I | | | | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajc de natura- |
[ | | i I | f | del érea. | leza siailar en Lla Administra-|
| | | | | | | | | cién de la Hacienda Pablica, |
| | | | | | | | | Experiencia en materis econs- |
I | | | | | | ! | mico firanciera. |
! ! | | o 1 | |
| 548 | JEFE DE NEGGCIADO N,14 ! 1 | MADRID | <o | 14 | 2 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefia de|
| ! | | ! I | | yo en tas funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! i i I | det rea. | leza sinilar en La Administra-|
| | [ | I | | | | cién de la Hacienda Piblics. |
| | i | | | I | | Conecimientas de disefio infor-|
,l I I | I } f ‘ } | mético para impresos de repro-|
l I I ! | i | | | grafia. i
| | | | I | ! |
| 546 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR. GRAL 2 | 1 | MADRID | co | 16 ] 314.340 | Apoyo y colaboracidn en las | Experiencia ainima de 2 afos |
| | | i | | | | tareas propias del Area. | en el desempefio de puestos de |
| | I | I | | | | trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | | i | en la Administracisn de la Ha-|
! | ! i | | | | | cienda Piblica. Conocimientas |
I ! [ [ I I I { | de archivo. I
| 547-550 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 4 | MADRID | <o f 18 389.388 | Apoye y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de|
| ! | | : i | | | ciones prapias del Area. | puestos de Trabajo de natura- |
| | | | | | | ! | leza similar en ta Admén. de |
‘ | | | l | | | | la Hacienda Publica. \
\ | I | ! I I ! f
| §51 | GESTOR DE SERY. GRALES,SECR.GRAL.2 | 1 | MADRID | B¢ I @0 |  464.472 | Tramitacion de expedientes en | Experiencia en el desempefio del
I I | | I | f
| | | | i | |

. \ ) I |

la Hacienda POblica. |
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r ! T T T T T T — 3
| N DE | CENTRO DIRECTIVO | No0E | LOCAL1DAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIOMES | HERITOS I
| OROEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | €.0£S.| ANUAL | HAS IMPORTANTES i ESPECIFICES i
fi ‘ 1 1 I | ! 1 i i
L o o | | |
! | f i . .
| 552 | GESTOR 2A. ECOMO-FIKAN. H 1 | MADRID { BC 20 464.472 | Apoya y colaboracién en las | Experiencia en e!. desenpefio del
I | | | i | | { funciones propias de la Unidad| puestos de trabajo de natura- i
! | i l I | | 1 | leza similar en la Ad||_1in1:stra»|
[ | | I ! I i i | cién de lu Hacienda Piblica. |
| | | I | i | | | Experiencia en materia econd- |
| | i | I i | | | mico financiera. |
|
| | | | | ! | | ‘ b :
| 553 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. &A. | 1 | MADRID s} 2 | 570.660 | Apoyo y colsboracién en tas | Conecimientos de registro y de|
| | ! t | | | | funciones propias del Area. | apticacidn Express. |
|
!
| | ! | I 1 S
| 554 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 2A. | 1 | MADRID | B | 24 |  764.664 | Gestion de expedientes admi. | Experiencia en el. desenpefio de)
| | | ! | | | | nistrativos. | puestos de trabajo de natura- |
| | ! i I i ! | | Leza similar en la Admén. de |
| ] i | i 1 | | | s Haciends POblica. |
I I | ! | ! i i | |
| | 300 AREA DE APOYO | i | | { | I i
| | - —-ee t I ! ‘ | L : canct
| 555-557 | AUXILIAR DE QFICINA W. 10 i 3 | MADRID Lo P10 62.832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en e% desempefic de|
| ! i i | | | { adwinistrativo, | puestos de trabsjo de natura- |
1 W | I | f \ | | teza similar en la Admén. de |
Hacienda Poblica. |
) E i ! \ | I l | la .
! | 0C5 ADMON.AG.EN ALCALA DE HENARES i | | | | | | |
| z - | I ! | !
& ! | | Lo | | I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | ! | | | | \ |
! j ! ! f ! | ' | '
| 358 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ALCALA HENARES jco | 18 | 389.388 | Tramitacion de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| ' | | | | | i | con trascendencia tributaria. | puestcs de trabajo de naturs- |
| | | | | | | | Liquidacianes, reclamaciones y| leza simitar en la Admdn. de -|
| | | | | | ] | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Piblica. |
| | | ! i ! | | tribuyente. | Especiatidad en Administracién|
| i | | | | | | | Tributeria. |
! ! | I ! | | f | \
| | 100 AREA SECRETARIA GEMERAL | i 1 I I | ' ‘
! | e f | f | ! | I |
559 SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.Z 4 | ALCALA HENARES ] 34, Apoyo y colaboraci en las Experiencia en el desempefic de
16 340 | Apoy L n en L ienci L4 d
| | i | | | | | tareas propias del Area. | puestos de trabsjo de natura- |
| | lI | | i | | | teza similar en la Admon. de |
| | Q08 ADMON.DE LA AG.EN ALCOBENDAS | | | i | | | ia Hacienda Pubiica. i
i | - ! ! /I 1 | 1
‘ * ! | Lo | ] |
| | ©10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | i i
! f | | TR : i |
| 540 | JEFE DE EQUIPO N.42 i 1 | ALCOBENDAS | & | 12 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefo de|
i l i i | | | | nes propiss de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | l I \ | f | teza simitar en la Adwén. de |
: i I | i I I i | a Hacienda Publica. E
! | i | i
. |
| 561 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ALCOBENDAS | co |14 ] 280.956 | Tereas de apoyo en las funcia-| Experiencia en el desempefio de]
| | | | | ! ! | nes propias de la Unidad. { puestos de trabajo de naturs- |
! ! ! | | | | | | Leza similar en la Admén. de -|
! | . | | | | | i | La Macienda Pablica. |
013 ADMON.DE LA AG.EN ARANJUEZ speciali en Administracién
I | | i Especialidad en Adwini
- i ‘ I ! E | \ | Tributaris. I
! | | | I | | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I | | E | | | !
| } | | | \ i I f |
| 562 | SUBGESTOR ‘SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ARANJUEZ | cb {16 | 314.340 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencis minima de dos aRosj
| | | | | | | | ciones propias del Area. | en el desempefia de puestos de |
[ I ! | | \ i | { trabajo de naturateza similar |}
I | } | | | | | { en la Administracién de la Ha-)
i ! } | t | I I | ciends Piblica. Especiatidad |
! | 300 AREA DE APOYO i | t | | ! | Administracién Tributaria. |
e DT L R | | |
| I E DE EQUIPC N.12 i 1 | ARANJUEZ | oo | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo @ las funcio- | Experiencia en el desempefio de| -
| | } | | \ | | nes propias de la Unided. | puestos de trabajo de natura- ]
| | | ] | | | leza sinilar en la Admén. de |
; l i f | | i | | la Hacienda POblica. |
| | D54 ADMON.DE LA AG.EN EL ESCORIAL i ! | { | f ! |
i i | i | ! \ | ! !
J | | { E l | | | J
| | 050 AREA GENERAL | 1 | I i i [
' b oo j l | | | i |
]l 564 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 f 1 | ESCORIAL ] 10 62.832 | Fungiones suxiliares de tipo | Experiencia en el desenpefio de|
i ! I i
! | | |
i ! ! I | I !
b ! ! ! | I !

l administrativo.

F
I

puestos de trabajo de natura- |
leza sinilar en la Admdn. de |
La Hacienda Publica. |



nes propies de La Unidad.

puestas de trabajo de natura- |
leza similar en la Admén. de -|
La Hacienda Pibiica.

Especialidad en Administracién|
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r T T T T T T T T 1
| NeDE } CENTRO DIRECTIVO i NeDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECEF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO | PuesTos | | { €.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
I 1 1 1 N 1 1 1. 1 |
T 1
| | 058 ADMON.DE LA AG.EN FUENLABRADA i [ i | ! ! | l
| I i | | | { I | \
! | [ | ! | I | I I
| | 10 AREA GESTION TRIBUTARIA [ | i | | | ' !
! ! | | | | I I | [
| 565 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | FUENLABRADA | co | 12 | 62.852 | Tareas de spoyo a las funcio- | Experiencia en el desempafio de|
| i i | | | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| i F | i ! | i | teza similar en la Admén. de |
I l I | | | | | | la Hacienda Piblica. |
| | | - I I \ I I ! |
| | O74 ADMON.DE LA AG.EN LEGANES | | | | | ! | i
| | | i | | I \ | i
! | I | i I | ! I |
§ | 090 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | I I T !
! | I | | \ I | ! f
] 566 | JEFE DE EQUIPO N.12 | 1 | LEGANES | co i 12 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propiss de ia Unidad. | puestos de trabajc de natura- |
| | | | | | ! | | teza similar en lz Adwdn. de |
| | I ! t ! \ | | la Hacienda Publica. |
| | i | \ ! i | | I
| | 115 ADMON.DE LA AG.EN POZUELO { | | ! | | | i
| | | | | I I ! | f
! | | I I | | ! I |
| | DSQ AREA GENERAL | ] | I [ \ [ |
! e I | Lo | | !
| 567 | AUXILEAR DE OFICINA N.12 | 1 | POZUELO ALARC. | B b1z | 62.832 I Funciones de Secretarfa. | Experiencia en el dessmpefo def
| I | | | ‘ | } | puestos de trabajs de natura- |
I | | | | | | i | leza similas en La Admén. de |
| | | | I i I f | La Haciends Pablica. !
| ! l I l 1 | I ! )
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL i I I I | | | l
| [ I | | | | | | i
| 568 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 | POZUELO ALARC. | BC | 22 | S70.660 | Apore y colaboracisn en las | Experiencia en el desempefio def
| } | | | | | | funcienes propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | ! | | | leza similar en la Admédn. de |
| I I I ! \ [ | | ta Hacienda Piblica. |
| | | | | \ | | i |
[ | 148 ABMON.AG,EN TORREJON DE ARDOZ | | l \ | | f |
I | | | | ! | j f |
| { | i | ! | | \ |
! | ©10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | i | | |
! I | \ ! | i ! |- |
| 569 | SUBGESTOR SEGUND,GEST.TRIBUTARIA i 1 | TORREJON ARDOZ | to | 16 | 314.340 | Apoyo y msistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de|
| | ! | | | f | ciones propias del Area. - | puestos de trabajo de natura- |
H | | H | | | | { leza similar en la Admén. de -|
| | | | | | | | | Lla Hagienda Piblica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Adwinistra.ién!
| | | | | | | | | Tributaria, |
i f \ | | | f I I I
I | 100 AREA SECRETARIA GENERAL \ [ | | ! | ' |
| I | | | | ! | I !
| 570 | SUBGESTOR ADMON.GRAL,DE SECR.GRAL,1 | 1 | TORREJON ARDOZ | €0 | 18 |  389.388 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia minima de 2 afos |
| | | | | I | | ciones propias del Area. | en el desempefo de puestos de |
| | | | | ! | | | trabajo de naturaleza similar |
'I ! ' 1 [ | | | | | en La Admén. de la Hacienda |
| | 607 ADMON.DE LA AG.EN ARGANZUELA | | | | | | | piblica. |
| Voo | | | I I ! \ ‘[
| | | | | ! I I | }
I | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | [ | ‘
I e —— | | L | ; |
| 571 | AUXILIAR DE OFICINA N. 40 i 1 | MADRLD ip | 10 ] 62.832 | Funcionea auxitiares de tipos | Experiencia en el desempefic de|
administrativo. puestos de trabajo de natura-
)]

I | | | | ! | | | Leza similar en La Aduén. de

| | | I i | 1 { | \a Hacienda Publica. |
| | | | | \ | | \ !
| 872 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 | MADRID | Bc |22 | 570.6460 | Apoyo y colaboracién en tas | Experiencia en el desempefio de|
i | | | | 1 | | funcicnes propiass del Area. { puestos de trabajo de natura- |
| | [ | | I ! | | Lleza similar en ta dnén, de |
i \ | | | | | | | la Hacienda Piblica. |
| | &02 ADMON.DE LA AG.EN CARABANCHEL | | | ! | | | ‘
| | | | i \ | | \ !
| | | | i \ | [ \ \
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | \ | | | |
| i b [ | I | I \
| 573 | SUBGESTOR TERCER,GEST.TRIBUTARIA I 1 | MADRID | <o 1% | 280.956 | Tarens de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
! ! t | | | | |

| | ! | | I I |

| | ! | | | | I

| I ! | ! I I |

I ! ¥ 1 1 I I |

|
|
|
|
|
|
1

Tributaria. |



!
|
I

aduinistrativo.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admon. de |
\a Hacienda Publica. !

t
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| N9DE j CENTRO DIRECTIVO | neDE | LOCALIDAD | GRUPO § MIVEL | C.ESPECIF, |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERLTOS |
| ORDEN % FUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | I C.DES.|  ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS I
i —i —_ — II 1 1 i 1 i |
| \ ! 1 ' ) . 1
| | I | | | | } | |
} | ©11 AREA INSPECCIOU F.Y TRIBYTARIA | | | | | | I ‘I
| | : | | I | ,
| 574 | AUXILIAR DE OFICINA N, 10 | 1 | MADRID | e jo% 62,832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | i | | | | { adwinistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | i | | | | | | Leza similar en la Admén. de |
| | | i | i | | | La Hacienda Piblica. j
l ! ! | I | ! I I i
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL i ] ] | | | i |
| i ! | I I L |
| 575 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | WADRLD | < i 18 | 389,388 | Apcyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefio de|
| | i | | } | | clones propias del Area. | puestos de trabajo de nature- |
| | | | | | | H j leza similar en lo Admén, de |
| | | | | | i ; | l= Hacienda Publica, |
| | ! | f | i I | |
| | 603 ADMON.DE LA AG.EN CENTRO | ; | | i I I !
| ! : ! | | | i | | |
i ! | I [ 1 I I I I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
| ! i | Lo | l . |
| 576 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MABRID e | 14 | 280.956 | Tarees de apoyo en las funcio-| Experiencia minima de dos afios)
i | | | ! i | | nes propias de la Unidad. | en el desempefio de puestos de |
f | | { | | | | | trabajo de naturateza similar |
i ! | { | 1 | | | en 1a Administracion de la Ha-|
| f | | | | | | | cienda Piblica. Especialidad |
| J i | | } | | | Administracién Tributaria. |
| | i I | ! | | ! i
| 577 | SYBGESTOR SEGUND.GEST. TRIBUTARLA | 1 | MADRID | @ 1 16 | 314.340 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefo de]
| i i | | | | | ciones prepias del Area. j puestos de trabajo de natura- |
| | | l | | | | | teza similar en La Admon, de -|
| | i | | 1 i | | 1a Hacienda Publica. !
i ] j | | | | | | Especialicad en Administracidn|
I i | | Lo | | Tributaria. |
I | | | | ! | ! i !
| | 050 AREA GENERAL i i | H | t { |
A T — | | I | I I I : j
| 578 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 i 1 | MADRID | o | w0, | 62.832 | Funciones auxiliares de tipc | Experiencia en el desempefio del
| | | | | | | | administrative. | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | | | | | Leza similar en la Adnon. de |
f | | ! | | | | | Lla Hacienda Piblica. |
I | | ] | ! | | I I
) I _ ; 1 | | | i | i
| | 054 AREA INFORMATICA TRIBUTARIA | | | | | | I I
| i | | I ' ! | I I
| 579 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MADRID | e | 10| 62.832 | Funcicnes auxilisres de tipo | Experiencia en el deseppefio de|
! ! ! | | } 1 | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| f i § | 3 | | { Leza similar en la Adwdn. de |
| i I i I | | I { La Hacienda Pabtice. |
| | | | | ; | | f !
| | 300 AREA DE APOYQ I | | ; I I I I
l e | ! | r | | | I
| 580 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | T} HADRLD i o | e | 62.832 | Funciones muxjliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
b | | | | | i | administrative, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | f | | | leza similar en la Admén. de |
I I i | | | ! I | la Hacienda Pablica. |
| | | | | ! | | ! I
| | 654 ADHON.AG.EN CIUDAD LIHEAL | | l I I [ I |
| i | ! I | | | | i
| i ! f I | | ! ! !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | ! | | | ! | |
I | | | I | | ' ! f
| 581 | SUBGESTOR TERCER,GEST.TRIBUTARIA | 1 | MADRLD | o 14 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
I I | | | | | | nes prepias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | [ | | | | ] | leza sinilar en la Admon. de -|
I I I | | | | ; | s Hecienda Pablica. I
I I | | | I i | | Especiatidad en Administracién|
I I ! ] | I | | | Tributaria. |
| I | ! f | ! | |
| | 300 AREA DE APOYO | } } I i |
I | e ! f ! | ! | |
| 582 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 § MADRID ] 0 62.832 | Funciones auxiliares de ti Experiencia en el desempefio de
. pe pel

| I ] ! | |
| I | I [ I
| I | | |

; H \
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CENTRO DIRECTIVO
PUESTO DE TRABALID

N¢ DE
PUESTOS

LOCALIDAR

GRUPO

NIVEL
C_DES.

C.ESPECLF.
ANUAL

DESCRIPCION DE FUNCIONES
HAS IMPORTANTES

\
MERITOS |
ESPECIFICOS |
I
1

583

5B4

w
[+
o

&

587

588

589

£

w
~
1

605 ADNON.DE LA AG.EN CHAMARTIN

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA

SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA

606 ADMON.DE LA AG.EN FUENCARRAL

100 AREA SECRETARIA GENERAL

JEFE SECCION SECRET. GRAL.” 4A.

300 AREA DE APOYD

AUXILIAR DE OFICINA N. 10

607 ADMON.DE LA AG.EM HORTALEZA

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA

SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA

300 AREA DE APOYO

AUXILIAR DE OFECINA N. 10

608 ADMON.DE LA AG.EN LA LATINA

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR PRIMER.GEST,TRIBUTARIA

012 AREA RECAUDACION

ENCARGADG DE RECAUDACION SEGUNDA

e b

MADRID

MADRLD

MADRID

KADRIL

HADRID

HADRID

HAORID

MADRID

HADRID

<o

cD

B

cp

<D

=]

o

14

22

10

Rl

48

10

18

1

280.956

314.340

570.660

62.832

280.956

385.388

62.832

389.388

314,340

— e e o ——— e — o — _— —_——— a ———_—— e ——— — e e e e e — ]

Tareas de apoyo ¢n Las funcio-
nes propias de la Unidad,

Apoyo y asistencia en las fun-

ciones propias del Ares.

Apoyo y colaboracién en las

funciones propias del Area.

funciones auxiliares de tipo
administrativo.

Tareas de apoyo en las . uncio-

nes propias de La Unidad.

Tramitacidn de documentacidn
ton trascendencia tributaria.
Liguidaciones, reclamaciones y
recursos. Asistencia al con-
tribuyente.

Funciones suxiliares de tipo
administrativo.

Trawitacidn de documentacion
con trascendencia tributaria.
Liquidaciones, reclamaciones y
recursos. Asistencia al con-
tribuyente.

Funciones administrativas re- |
Lacionadas con la Gestidn Re- |
caudatoriz. Trawitacion de ex-|
pedientes.

[
}
\
\
\

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en La Admén. de -|
la Hacienda Publica. ]
Especialidad en Administracitnj
Tributaria. |

:
Experiencia en el desempefio dej
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admén. de -|
la Hacienda Plblica. |
Especialidad en Administracion|
Tributaria. |

|

|
\
\
|
\

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en ta Admén. de |
la Hacienda Publica.

Experiencia en el desempefio del
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Admén. de |
La Hacienda Publica. |

Experiencia minima de dos sfos|
en el desempefio de puestos de |
trabajo de naturaleza similar |
en La Administracisn de la Ha-
cienda Piblica. Especialidad |
Administracién Tributaria. |
!
Experiencia minima de dos afos]
en al dessnpefo de puestos de |
trabajo de naturaleza similar |
en la Adwinistracidn de L& Ha-
cienda Piblica. Especialidad
Administracién Tributaria,

\
\
i
\
}
Experiencia en el desempefic de|
puestcs de trabajo de natura- |

ieza similar en la Adpdn. de |
{a Hacienda Piblica,

|
|
|
\

Experiencia minima de dos afos]
en el desempefio de puestos de |
trabajo de naturaleza simtlar |
en La Adsintstracién de La Ha-|
cienda Publice. Especialidad |
Adwinistracidn Tributaria.

|
|
I
I
Experiencia minima de dos afos
en el desempefic da puestos de |
trabajo de naturaleza similar |
en la administracidn de la Ha-|

cienda Piblica. Especialicdad |
Administracién Tributaria,
i



ciones propias del Area.

en el desempefic de puestos de |
trabajo de naturaleza sipilar |
en la Administracion de la Ha=|
cienda Plblica. Especialidad |
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[ MeoE | CENTRO DIRECTIVO l N& DE I LOCALIDAR | GRUPG | RIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION OE FUNCIONES | MERITOS |
| oROEN | PUESTO DE  TRABAJO } PUEsTOS | I | C.OES.| ANUAL | MAS THPORTANTES I ESPECIFICOS I
F : L L L ! L L . 1
| ! | | | | | | I ;
| | 050 AREA GENERAL | | | 1 | | | |
| e . L ! i !
| s52 |- AUXILIAR DE CFICINA W. 17 | % | MADRLD I | 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipa | Experiencia en el desempefio de}
| | ; { | | | | administrative. | puestos de trabajo de natura- |
| 1 | | i | | J | leza similar en la Adndn. de |
I | ! l | ! i | | 18 Hacienda Pablica. |
1 ! i | | I | [ | [
i | 100 AREA SECRETARIA GENERAL. | | ! i | ! f I
| { i | i | | | | I
| 593 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. &A. | 1 | MADRID | BC | e | 570.660 | Apoyo y colaboracitn en tas | Experiencia en el desempefio de|
| } | | | | | | funciones propias del Ares, | puestos de trabajo de natura- |
i ! | | ! i | | | leza similar en la Admén. de |
} | | | | 1 | | | \a Hacienda Poblica. |
| | 300 AREA DE APOYO | | | | | i | |
! P e | | S | | |
| 594 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MADRID | p {10 | 62,832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | ! | | sdainistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| 1 | | | ! | { | Leza similar en la Admdn. de |
I | i ! | I | | | ta Hacienda Pubtica. |
i { I | i ! | | I |
| | 609 ADMON.DE LA AG.EN MEDIODIA | | | | | | | |
| | I I | | f } ! . I
! ! | | | | i | | |
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL [ | ! 1 | | | |
I e — | | Lo ! | !
| 595 | AUXILIAR DE CFICINA N. 10 i 1 | MADRID | o | 10| 62.832 | Funcicnes auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | | i | i | administrativo. | puestas de trabajo de natura- |
| | | | ] | | | | teza simiilar en la Admén. de |
| | | | i | | I | la Hacienda Piblica. |
| i | | i | ! | | f
| 59 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | MADRID | < | 18 | 389.388 | Apoyo y asistencia en tas fun-i Experiencia mfnima de 2 aftos |
| | | | ] | | | ciones prapias del Area. | en el desempefic de puestos de |
| | | | | | | | | trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | | | { en la Admdn. de la Hacienda |
! l | | | ! i | | Publica. |
| | | | | | I | | |
| | 670 ADMON.DE LA AG.EN MORATALAZ I | i | | | I |
I | | | | I i | | L
| | | I | ! 1 | § I
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | ] | |
1 | | | | i | i | I
| 597 | JEFE DE EQUIPO K.12 | 1 | MAORID | 12| 62.832 | Tersss de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
i ! { | | ] | | nes propiss de La Unidad. { puestos de trabsjo de natura- |
| | | | | | | | | teza similar en La Admén, de |
| | | | | | i j | 1a Hacienda Publica. |
| | | | I | | \
| | 671 ADHON.DE LA AG.EN RETIRO i i | | j | | |
I | | | } | | | | |
| I | | | i i | | |
| | 0% AREA GESTION TRIBUTARIA | j | | | { | |
i | I | Lo | L !
| 598 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA i | MADRID fep | 18 389.388 | Tramitacién de documentacin | Experiencia minima de dos afios|
; I | | | | | { con trascendencia tributaria, | en el desempefio de puestos de |
| J | ! | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | | | recursos. Asistencia al con- | en la Administracién de Lla Ha-|
| | | | | | | { tribuyente. | eienda Publica. Especialidad |
] | { | | | | ] | Administracitn Tributaria, |
| | i | | | | | I I
| | 300 AREA DE APOYO | | i | | 1 { |
! | e ! | o | | _ !
| 599 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MADRID [ | 10 | 62,832 | Funciones auxilisres de tipc | Experiencia en sl desempefic de|
| | ' i | | | 1 | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | j | | | | leza similar en ta Admdn. de |
! | | l | [ ! | | Lo Haciends Piblica. }
| | i I | | | | | |
| | €12 ADMON.DE LA AG.EN SALAMANGA | | } | | | | |
| | | | | | i ! ! I
I i I | ! | | | |
| 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
| ! | I l | . |
| 600 SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MADRIP | <0 | 16 | 314.340 | Apoyo y ssistencia en Las fun-| Experiencia mfnima de dos aflos]
| | | | | f | 1

l q | o 1 |

I | | | | | 1 |

i i | | ! | | !

| | | S B | !

administracién Tributaria. |
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F
!
|

administrative.

puestos de trabsjo de natura- |
Leza similar en ta Admén. de |
La Hacisnda Piblica. i

r T T T T T T F T i
| w2 oE | CENTRO DIRECTIVO | weoe | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HER1TOS :
| oRoEN | PUESTG DE TRABAJO { PUESTOS | f P C.0ES.|  AMUAL | HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS {
I ] 1 Il 1 A 1 1 ) Ji
| 601 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARLA | 1 | MADRID | co | 11 | 389.388 | Tramitacién de documentaciSén | Experiencia minima de dos afios)
| | | | | | | | con trascendencia tributaria. | en el desempefic de puestos de |
j | | | ] i i | Liquidaciones, reclamaciones y| trabajo de naturaieza similar |
| | | | | | | | recursos. Asistencia ai con- | en la Administracisn de la Ha-|
| | | | | | | | tribuyente. | cienda Pablica. Especialided |
| | | | | i t i ! Administracidn Tributaris. |
! | | | | | ! ! ! !
| | 012 AREA RECAUDACION ] i | | | i | I
| | e ] | i s ! |
| &o2 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA | 1 | MADRLD i co ] 16} 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia minima de dos afios|
| | | | | } 1 | Lacionadas con La Gestion Re- | en el desempefic de puestos de |
| | } | | | | | caudatoris. Tramitacién de ex-| trabajo de natyraleza similar |
| | } | | i | | pedientes. | en La Administracién de La ¥a-|
| | } | | | | | | cianda Piblica. Especialidad |
H | [ | | | { i | Administracisn Tributaria. |
| | | | ! i i i | [
| 603 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA | 1 | MADRID () | 18 | 58%.388 | Funciones administrativas re- | Experiencia minima de dos afios|
| | . | i i | | | lacionadas ton la gestién re- | en el desenpePo de pusstos de |
| } | | i | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| trabsjo de naturaleza similar |
| i | | ] | | | pedientes. | en La Administracién de la Ha-|
i | | i | | | | | wienda Piblica. Especialidad |
| | | | | | | i | Administracion Tributaria. |
| | I i | | I ! | ‘ !
| | 050 AREA GENERAL | i t | | i | |
| [ e | f | | | i | [
| 604 | AUXILIAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MADRID o j 10 | 62.832 } Funciones suxilisres de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | ; | | | { administrative, | puestos de trabajo de natura- |
| | | i | | | i | Leza similar en la Admén. de |
| | | | i | | | | ta Hacienda Piblica. |
[} i . ! | i i v t f
i | 613 ADMON.DE LA AG.EN SAN BLAS i | | I | | | 1
| | | | ! I | | I \
] | } | ! | | \ | 1
I | 910 AREA GESTION TRIBUTARIA [ | I ! | | | i
| | i ! | i | ! | |
| 605 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | MADRID | co {18 |  389.388 | Tramitacién de documentacion | Experiencia minima de dos afios)
| { | ] | ! | | con trascendencia tributaria. | en el desempefio de puestos de |
| i | | | | | | Liquidasiones, reclamaciones y| trabajo de naturaleza similar |
| | | | | | | | recursos. Asistencia al con- | en La Administracisn de la Ha-|
| | | 1 ] | i | tribuyente. | cierda Publica, Especialidad |
| | | | . ! | | | | Adwinistracidén Tributaria. |
i ! ! i ! f f | ! |
| | 614 ADMON.DE LA AG.EN VALLECAS { I | | ‘ | i I
I | e ! | | \ | [ I f
| | ! I | i \ [ I \
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | i | | | |
| | * I ! | | \ | | \
| 60& | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | MADRID | co | 18| 389.388 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia minima de 2 aftos |
| | | ] | | | | ciones propias del Area. | en el desempefio de puestos de |
| i | | | | \ | | trabajo de naturaleza similar |
| | i | | | ] | | en la Admén. de la Hacienda |
| | | | o | | PibLica. |
| | | | Lo ! l |
! | 300 AREA DE APOYD | I | I | | | i
| | e i | oo | | r
| 607 | AUXILIAR OE OFICINA N. 10 ; 1 | HADRIP Io | 10 ] 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic def
B | ! | | | | [ sdministrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | ] | | | | i | Leza similar en s Admdn. de |
| | ; | | ! | | | La Hacienda PUbtica. |
| | ! I | I i | | !
| 608 | JEFE DE EQUIPO M.12 { 1 | MADRID | ¢ j o2 | 62.832 | Tareas de apoyo a tas funcio- | Experiencia en el desenpefio de|
| | ! | | | | | nes propias de ia Unidad. | puestos.de trabajo de natura- |
| | i | | | | | | Leza similar en la Admén. de |
| | I | | i | | | La Hacienda Publica. |
| | 615 ADMON.AG.EN VILLAVERDE | | | ! | i | IE
t | mmomemmmmrmomeoneneaes I [ ! I | ! | \
| | | | f | | | | |
i | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | [ ] i .| |
| | | | { t I [ | |
| &9 | JEFE DE EQULPO W.12 | 1 | MADRLD | ¢ 12| 62.832 | Tareas de apoyo a lLas funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| ! | ] | 1 cof | nes propias de ta Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
i i ! | | { | | | leza similar en La Admén. de |
! | [ I | | } ! [ la Haciends Pablica. i
| | ! [ f | ! | \ [
| | 300 AREA DE APDYO | | | | ! I ! |
| | e | | Lo | I |
| 610 | AUXILIAR DE OFICINA N. 40 | 1 | MADRID | o | 10 | 62,832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
! | ! I ! I ! !
| ! ! | i | ! I
I | ! | i I i [



expedientes de Aduanas e I1EE.

puestos de trabajo de ratura- |
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r T T T T T T T T 1
| neooE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALLDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS I
! CRCER t PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.|  ANYAL ' MAS IMPORTANTES 1 ESPECIFICOS |
T -1 - i 1 1 1 L . 1 ]
I | | t | | | | | I
| | 616 ADMON.AG.EN GUZMAN EL BUENO | ] | | | | | i
! | | ! | | | | | |
[ | i | | I | | ! |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA I | | I I | | I
| ! | I | I i | | !
| 611-612 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | WADRID jep | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencis en el desempefio de|
| | | | | | | | con trascendencis tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
i | I | | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Admdn. de -|
| | I | | i I | recursos. Asistencia al con- | ia Hacienda Publica. I
! | | | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
I_ i I I I | | | | Tributaria, |
| | 012 AREA RECAUDACION | | | | 1 | | |
I | I | I | ! | | |
| 13 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 | HADRID | e | 1% 4 280.956 | Tareas de apoyc en las funcio-| Experiencia minima de dos afos|
| | | | | | ! | nes propias de la Unidad. | en el desempefio de pussios de |
[ ! | | | | ; | | trabajo de naturateza simitar |
| i | | | | | | | en La Administracién de la Ha-|
! | | | | | | | | cienda Piblica. Especialided |
| | | | | | | | | Administracitn Tributaria. |
| | | | R I | i
| 614 | ENCARGADC DE RECAUDACION PRIMERA | 1 | MADRID |t | 18 | 389.388 | Funciones administrativas re- | Experiencia minina de dos afios]
f | | | i | | | Lacionadas con La gestitn se- | en el desempefia de puestos de |
I | | 1 | | | | caudatoria. Tramitacitn de ex-| trebajo de natursleza similar |
| | | | | | | | pedientes. | en Lla Administracidn de ia Ha-|
| | | t ! j | | | cienda poblica. Especialidad |
| ] | i | | | | | Administracisn Tributaria. |
| I | | | f i | | |
! | 050 AREA GENERAL | | | ; ] | | |
! | e I I I | | | | |
| 615 | AUXILIAR DE CFICINA N.12 | 1 | MADRID | B | 12} 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefo de|
| | { | | | | nes propias de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | ! | | | | { leza similar en la Admén. de |
I | t | i | I | La Hacienda Publica. |
| | I | ! I i t i
| 10C AREA SECRETARIA GENERAL i I ! | I ! I |
| | | | I | t | |
616 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. &A, | 1 | MADRID | BC b2’ | 570.660 | apoyo y colaboracién en las | Experiencis en el desempefio de]
| I | | i | | funcicnes propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
| ! | I | ! I | leza siwilar en la Adwon. de |
! I ! | I I I | ia Hacienda Piblica. |
! | ! I I | | | f
| | | I I I i | |
| | 30C AREA DE APOYC i 4 | J } 1 | |
| | mmmmeemnes | | ! I | I | |
| &17 | AUXILEAR DE OFICINA N. 10 | 1 | MADRID | | 10 | 62,832 | Funciones auxilisres de tipo | Experigncia en el desempefio de|
i } | | | | | | administrative. | puestes de trabajo de naturs- |
| | i | | | | | | leza similar en La Admén, de |
l | | ! | | | I } la Hacienda Piblica. |
| | | | | | | | ! I
| | 711 ADMON ADUANAS DE MADRID CARRETERA | | | | l | | |
| | | | | | | | | !
| t I | i | | | [ |
| I 031 AREA ADUANAS E 1I.EE. | | | | | | ! |
| b e e | | | | | | ! |
| 618 j AUXILIAR DE OFICINA K. 10 | 1 | WADRID |0 i 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefic de|
| | | | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | ] | | | | leza simitar en la Admon. de |
! l | | | ! | | | La Haciends Piblica. |
I | | | | I | | | |
i 619 { JEFE DE NEGOCIADG N.14 | 1 { MADRID | €0 T I 62.832 | Tareas sdministrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | | j H | i | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
i | i | | ! | | del &rea. | lezs simitar en La Admén. de |
| I | | I ! | | | la Hacienda Pubtica. |
i ! | | | I | | ! i
| 626 | SUBGES.ADUANAS E I1.EE.2 | 1 | MACRID | € [ 314,340 | Tramitacidn y comprobacidn de | Experiencia en el desempeRo de|
| | | § | | } | expediantes de Aduanas e LIEE.| puestos de trabajo de katura- |
| | N | i { | i t | Leza simiiar en la Adaén, de -
| | | | i | | | { La Haciends POblica. |
| | } | | | | } | £specialidad en Administracién|
| I | | | | I | | Tributaria. |
' ¢ | | | I | | I I
] 621 j SUBGES.ADUANAS E 1I.EE.1 | 1 | -KADRID | o | 18 | 389,386 | Tramitacién y comprobacitn de | Experiencia en el desempefic de|
| | ! i j | I i [
| ! { | i | | | [
| i f | | I | I |
| | | I | | | | i
! | I | I | | I t



administrativo.
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f T T T T T T T T 1
| N BE | LENTRO DIRECTIVY | wepE | LOCALIDAD | GRUPD | NIVEL | C.ESPECIF. ! PESCRIPCION DE FUNCIONES | ¥ERITOS |
| oRoEn | PUESTO DE TRABAJO } PUESTOS | I | C.DES.| AMUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS \
} 1 4 L | 1 1 1 1 4
i I 712 ADMOK ADUANAS DE MADRID AERGPUERTO | | i | | | | |
! | == | [ I f i | |
I | | I I ! | i I |
[ j 031 AREA ADUANAS E II.EE. i [ | | | ! | |
! e ! | I i ! !
| 622~623 | JEFE DE EQUIPO N.12 i 2 | MADRID | | 12 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio ge|
| | | | | | | | nes propias de la Unidad, | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | Lleza similar en La Admon. de |
| | i J | i | | | la Haciends Pablica. !
| ' | f | i | I ! i
| 624 | SUBGES.ADUANAS E 1I.3-24H. | 1 | HADRID | co [ 4 | 389.388 | Tarems de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias del Area. Turno de| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | trabajo en las 24 horas. | teza simitar em ta Admén. de -|
| | | | | | } | | im Hecienda Piblica. |
| ! | | | | ! ! | Especialidad en Administracion|
| | | | | | | | | Tributaria. l
| | | | | ! \ f | !
| 625 | SUBGES.ADUANAS E 1I.EE.1-2& H. | 1 | MADRID | ¢ | 18] 511.260 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desempefio def
| H | | | | | | expedientes de Adusnas e IIEE.| puestos de trabajo de natura- |
H i | | | | 1 { Turno de trabajo en las 24 h. | leza similar en La Admén. de -|
| | | | | | | i | La Hacienda Publica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | | | | Tributeria. |
| | i | I | [ [ ! I
| | 714 ADMON ADUANAS DE MADRID CENTRAL ! | | | | | f i
| | I | i [ | ] t i
i I i I i ! | 1 \ \
[ | 031 AREA ADUANAS E I1.EE. ] | | | | | | |
! e —— : | N | | !
| 626-627 | JEFE DE EQUIPO N.12 { 2 | MADRID o | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio del
| H | | { | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | ! t | | | | leza similar en la Admdn. de |
| | . | i i | | | | s Hacienda Publica. {
1 ’ ‘ ' .\
| 628-630 | SUBGES.ADUANAS E IN.EE.2 | 3 | MAORID | co | 16 | 314.340 | Tramitacién y comprobacién de | Experiencia en el desempefio de|
| | | | ] | | | expedientes de Adumnas e IIEE.| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | teza similar en la Admon. de -|
| | | | | | | | | La Hacienda Publica |
| | | t | | ] | | Especislidad en Administracidn|
| [ | | i | | | | Tributaria. |
! | i i i I | ! | |
| 631-632 | SUBGES.ADUANAS E II.EE.1 { 2 | MADRID | co I 18 |  3B9.388 | Tramitacidn y comprobacitn de | Experiencia en el desempefio de|
| | i | i | | | expedientes de Aduanas e 1IEE.| puestos de trabajo de natura- |
| ] | ! | f I | b leza gimilar en la Admén. de -|
| | [ | | [ | | | La Hacienda Publica. |
| | | i | | | | | Especialidad en Administracién|
| | | | ! | f i | Tributaria. . |
! | | | f i \ \ | !
i | O73 ADM.TERRIT. AEAT EN MURCIA | | | | | | | |
! I | | | | i i | I
i J | | | | | I | \
| | 30 D.E. DE MURCIA- | | | | ! | | ‘
I R —— | | I | i I I \
i \ | I ! d ! ! i i
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | I ! | | | | i
f | | ! l ! | | | !
| 633 | JEFE DE NEGOCIADD N.14 ! 1 | MURCIA | o o | 62.B32 | Tareas administrativas de apo-{ Experiencia en el desempefic de|
| | o en las funciones propias puestos de trabajo de natura-
¥
| | { i | | | | del #rea. | leza similar en La .Admén. de |
[ | | [ ! | [ | | la Hacienda kublica. |
| j ! | R % l |
| ] 02 AREA RECAUDACION I | l i | ! | 3
I [ e | | | T | | |
| 634 | JEFE NEG.SEGUIN. Y CONTROL REC. | 1 | MURCIA |0 | 18 |  389.388 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el deserpefio de|
| | | | | | | | nes propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
| ! | | I | I | | teza similar en la Admén. de -|
i | | | | | | | | la Hacienda Piblica. |
| | | | | i I | | Especialidad en Administracisn|
| | | I i i ! f | Tributaria. |
; ! I I r i 1 ! | 1
! | 034 AREA INFORMATLICA TRIBUTARIA | | | { | ! [ |
: i

| | ! a Lo ! i {
! £35 ; AUXILIAR DE OFICINA N. 10 i 1 | HURCIA jo ] 62.832 | Furciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
i | | f I ! !
f I I I i | |
! | ' ! ' | |

! ! { | i I

La Hacienda Fuslica. i
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I 1 T T 1 T T M | 1
| W8 BE | CENTRO RIRECTIVO | HeDE ] LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL l’ C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| OROEN ! PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS { i { C.DES.| ANUAL |} MAS IMPORTANTES | ESPECLFILOS !
I 1 i, " L | 1 - H u|
L ; t | b | | I |
I | 230 DELEGACION DE MURCIA ! | [ ! ! | ! |
. ]
| i R ——— — i | i ! \ ! ! |
| ! | | I | ! n
I | ©10 AREA GESTION TRIBUTARIA i | i | | i ! !
| x | i |0 ! P |
| 636 | JEFE DE EQUIPO N.12 ] % | MURCIA ] | 12 | £2.832 | Tareas de spoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | i | i ! | | nes propiss de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | i i | | i ! | Leza similar en lg Admon, de |
| ! | | | ! ! | i La Hacienda Piblica. |
| | ‘. | S 1 ! :'
| 637 | JEFE DE NEGCCIADO N.14 | 1] HURCLA i | 62.832 | Tareas sdministrativas de apo-| Experiencia en el des¢mpefio de!
i | | | | i | | yo en las funciones prepias | puestos de trabajo de natura- |
| | P | | H | | del drea, | ieza similar en la Adnon, de |
l ' | | i i i | | la Hagienda Publica. |
i I ! | ! ! | i ! |
| 638 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRISUTARIA | 1 | MURCIA | o 1w 314.34 | Apoyo y asistencia en las fun-| Experiencia en el desempefic de|
| | i | i | i | ciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
I | ! i | i ! ! | Leza similar en la Admon. de -|
i f ! ! i | i | ! La Hacienda PGbiica. |
I i i j i ] i } | Especialidad en Administracién|
| i ! | i ; i | | Tributaria. |
1 | @11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | | ! ] | | | |
| i | ! ! | I i ! t
] 639 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1 | MURCIA | - I 389.388 | Tramitacién administrative de | Experiencia en el desempefio de|
j i | i i i ! | expedientes de inspeccidn. | puestos de trabsjo de natura- |
| ! | | i | ! | | leza similar en la Admén, de -}
| | | | i | | i | la Hacienda Publica. |
1 i | ! | 1 | | | Especizlidad en Administraciér|
l I i | | \ 1 | | Tributarie. |
| i I i P : | !
| | 012 AREA RECAUDACION | | | | | | | |
| it et I i | i | i | \
| 640 | EMCARGADO DE RECAUDACION SEGUNBA | 1 | MURCIA ] | 16 | 314,340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefic dej
| | | | | ] | | Llacienadas con la Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
i | 1 | i | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| leza similar en la Adndn. de -|
| | | i | ' i | pedientes. | La Hacienda publica. |
| | ! i i i | | | Especialidad en Administracisn]
| | i | | ! | ! | Tributaria. {
I | ' | ! | I I i !
| | 031 AREA RDUANAS E II.EE. | | | ! | I | l
I f e e I i | [ | I | I
] 641 | SUBGES.ADUANAS E I1.EE.3 i 1 | MURCIA o | 1% 280.956 | Tareas de apoyo a las funcio- | Conocimiento grabaciém L1.EE.,|
| i ! | i ! | | nes propias del Area. | Instrastat, Express, Especie- |
]I t i | | ! | ! | Lidad Administracién Tribute- |
i | 1 ! | i | ria. \
| i ! | i I | ! i f
| ‘ 400 AREA SECRETARLA GENERAL | ‘l i | i l | |
1 [ e oesnns ! ! ! w | f | f
| 642 i JEFE DE £QUIPO N.12 i * 1 MURCIA { <0 i 12 i 62.832 | Tareas de spoyc & las funcio- | Experiencis en el desempefo de|
| i | | ] | | | nes propias de La Unidad. | puestoes de trabajo de natura- |
| | | | ! ] | | | Leza similer en la Admén. de |
| | H i | | | i | L& Hacienda Publica. |
1 . 1 1 . I t I 1 I
! 643 i JEFE DE NEGOCIADO N.14 | t | MURCIA e | 14 | 62,852 | Tareas administrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
| | t | | | | | yo en las funciones propias estos de trabajo de naturae
‘ i pus
1 l ; f i | | | del &rea. | Lleza sinflar en la Admén. de |
i | | | | | La Hacienda Pablica. |
l | l ! i ! | |
! i | |
| 6A4-845 1; JEFE DE NEGOCLADD R.14 | 2 | MURCIA { b | 1% | 62.832 | Tareas de apoyo & las funcio- | Experiencia sn el desempefio de|
| ! ] | { 1 | | nes propias de La UEF, | puestos de trabsjo de natura- |
I I | i | | | i | leza similar en la Admén. de |
Ii : | | [ f i | | s Hacienda Poblica. i
i : N i i |
| 646 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 ] MURCIA I - 314.340 | Gestidn de hienes y servicios.| Experiencia en Gestidn de Bie-|
! i 1 | | i | ! | nes y Servicios. Conocimientos]
i \ ! | 1 ! | | | de Gestién Econdmica y Finan- |
i 1 ! | | i ! i | ciera. Conocimientos de Inven-|
| | | I i ] ! | taria \
! i i ! i .
! | i | T ! ! !
| 647 | GEZTOR 2A. ECONC~FINAN. i 1 | MURCIA | BC L | 464.4T2 | Apoyo y colaboracitn en Las | Conocimiento mplicacién INCA, !
I i i | | } | { funcicnes propias de la Unided| experiencia contable. !
i | i ! i ! I !
: 648 ! JEFE SFCLION SECRET. GRAL., 4A. i 1 | AURCIA I B¢ 22 | 570.660 | | Experiencia y conocimientes en)
i I i { ; |
. H N | | i
i

tBCidn, }
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Administrativa de la Inspec-
cidn.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admén. de -|
La.Hacienda Pubtica. |
Especialided en Administracion|
Tributaria, |

r T T ] T T T T T —/
| M ooE | CENTRO DIRECTIVO | | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | HERITOS |
| omogn | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.} ANUAL | MAS INFORTANTES | ESPECIFICOS |
%I A i i 1 ! i, 1 1 _:
! ! 1
| § 019 ADMON.DE LA AGENCIA EN CIEZA | | | | | t | |
I i i I I | T i | l
| I | I I I | i l [
i | 00 AREA SEERETARIA GENERAL | | | | ] f | 1
1 ! | | | l I I | \
| 649 | SUBGESTOR ADMON.GRAL.DE SECR.GRAL.1 | 1 | CIEZA | b | 1B 389.388 | Apoyo y asistencia en ias fun-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | i | | | ciones propins del Ares. | puestas de trabajo de ratura- |
| | | | | | i | | Leza similar en ia admén. de
| | | | | | | | ! la Haciends Pablica, i
1 ! 1 1 1 1 1 i | |
1 | 029 ADMON.DE LA AGEWCIA EN HULA ; | | | | ! | !
| | I { | I I | | {
| | ! | ! | ! | I !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | i
| I i | | F | | ! !
| 650 | SUBGESTOR PRIMER-GEST.TRIBUTARIA | 1| HULA ] ee | 18 |  389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefic de|
I | | | | i ! ! eun trascendercia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | ] ] | | ! | | Lleza simitar en la Admon. de -|
| | | | J | | | | la Hacienda Pdblica. |
| { | | } | ! | | Especialidad en Administracidnj
| | [ 1 | ! | | | Tributaria. |
| | i I I f | ! | |
i | 051 PELEGACION DE CARTAGENA | | | | | | | i
t | | I | I | | \ |
i I I | ! I ! | ! !
| | G10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | | | |
! | | | ! ! | i I |
| 651 | JEFE DE EQUIFO K.12 | 1 | CARTAGENA | co | 12 £2.B32 | Atencisn al pablico. Recepeion| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | i | de documentos, notificaciones | puestcs de trabajo de matura- |
| | | | | | ! | ¥ tributos locales. | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | | | | j la Hacienda Flblica. |
! I I | ! | \ | ! \
| | @11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | ! | | | ! | |
! ! I ! I | l \ ! !
i 652 | JEFE DE EQUIPO W.f12 ] 1 | CARTAGENA e ) 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefic de|
| { | | | | ! | nes propias de La unidad. ! puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | f | Leza similar en la Admén. de |
| | | | | i | ] | la Hacienda Piblica, |
I | I i ! f | l i‘ I
i | 012 AREA RECAUDACION | I i \ ! |
| | oo | | R | | |
| 655-654 | JEFE DE EQUIPO K.12 | 2 | CARTAGENA ! co | 12 | 62.832 | Tareas de apoyo a Las funcio- | Experiencia en el desempefio de/
| | I I ! | | | nes propiss de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | ! | | | | leza similar en la Admén. de |
| | | | { t | } | la Hacienda Pablica, i
J i ! f ! \ I I f |
N N ' 1 I
lj lf 100 AREA SECRETARLA GENERAL lf | : |¢ ! g i |
i ! | E
| 655 | JEFE DE EQUIPO K.12 | 1 | CARTAGENA | ¢b I 2 | 62.832 | Tareas de apoyo s las funcio- | Experiencia en el desempeRo de|
I | | | | ] | | nes propiss de La Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
E i | | | | | | | leza simitar en la Adwdn. de |
II li : ! I | | | | La Hactenda Pablica. 1‘
! I ! | | | | !
| 656 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 | CARTAGENA | o [T 314.340 | Apoyo y colaboracion en las | Experiencia en el desempefio dei
| | { | | | f | tareas propiss del Area. | puestos de trabajo de natura- |
I I [ ! | | | ! | teza simi en la Admén. de |
: |I } | | ! | i | la Haciends Piblica. I
I i | I I
i | O74 ADM.TERRLT. AEAT EN NAVARRA | { | | | | : i
i I | i | | ! | !
: |
{ : 531 D.E. DE NAVARRA : || | i J | | E
-E- | i | i | |
| ! = = f I | | [ I i !
| ! i I f I ! | | \
| | 0%1 AREA INSPECCION F.Y TREIBUTARLA | | | | i | | !
I | ! ) | ! | l !
! ! I
l] 657 i JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 : 1 # PAMPLONA i BC | 2 | 464.472 | Las propias de la Secretarfa | Experiencia en el desempefio de|
;
i \ ! | |
{ : i ! ! i | ! [
| | i | | I | !
i I[ | ! | ! ! i I
I | I | I ! f



gistro, tramitacién y archive
de expedientes.
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leza similar en La Adsén. de -|
La Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracidn|
Tributaria. |
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f T T T 1 T T T T 1
] N2 DE I CENTRO DIRECTIVO | WeDE | LOCALIDAD I GRUPO I WIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ORBEN | PUESTO DE TRABAJD | PUESTOS | | | c.bES.|  ANUAL | MAS IHPORTANTES i ESPECIFICOS |
} 1] L 1 L 1 i i . - ] I
{ | 031 DELEGACION DE MAVARRA 1 | | | ! ! i |
i t ==SSmIISsSssssosssss | | ! | i | i |
! I f | i ! | [ I |
| | 300 AREA DE APOYO i | | | i | | |
! | e ! ! | i | |
| 658 | 4EFE DE EQUIPO K.12 i 1 | PAMPLONA | o {12 | 62,832 | Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| ! | | | | | | nes propias de la Unfdad. | puestos de trabajo de natura- |
| i | | | | | | | leza sinilar en la Admén. de |
| } | | | | | i | La Hacienda Publica. |
I | | i | f I ! | I
| } 075 ADM.TERRIT. AEAT EM PAIS VAS{O | ! | ' | I ! |
! f ! I I | ! ! ! |
! i ! | | | | i \ |
! | 548 D.E. DE PAIS VASCO ] | i | | i { |
f | ! i i | \ ! I |
| I J I | | \ I ! . |
| | 010 AREA GESTIOM TRIBUTARIA | | | | | | ! |
| | I | } i \ ! [ I
| 659 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA i 4 | BILBAC | co | 1% | 280.956 | Tramitacidn, comprobacidn y | Experiencia en el desempefio de)
| J | | ) | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabsjo de natura- |
| | | | | | i | butarias. Atencidn al contri- | leza similar en la Admén. de -|
] | | | | i i | buyente. | la Hacienda Publica, |
| | | | | { | | | Especialidad en Aduinistracion|
| | | i | | | | j Tributaria. !
i | ! ! I | | | ' . |
| 660 | SUBGESTCR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA i 1 | BiLBAc | ¢ fo16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacion y | Experiencia en el desempefio de|
! | - | | | ! | i1 revisitn de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
] i | | i i i | butarias. Atencidn sl contri- | Leza similar en La Admdn. de -|
i | N | i i | | | buyente. | la Hacienda Pblica. i
! | | ! | | | | | Especialidad en Administracién|
i | | | ] | | | | Tributaria. |
‘ : ' ¢ - . : : ' !
| 661 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.IRIBUTARIA ] 1 | BILBAG {co | 18 |  389.388 | Tremitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| | i | { | H | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
| | ! | | | | I Liquidaciones, reclamaciones y| leza similar en la Admén. de -|
| | ! | i | | | recursos. Asistencia al con- | La Haciends Pblica. i
! | ! | | | i | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
| | | i | | 1 f | Tributaria. i
I | | | f I -l f ! !
; | D11 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARLA | | | | i i | |
| I - \ I ! i i i | I
} 662 | AUXILIAR DE OFICINA W. 10 | 1 | BILBAG {0 | 10 | 62.832 | funciones suxiliares ce tipc | Experiencia en el desempefic def
\ | { | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| ! { | | | | f | Lezs similar en La Adnén, de |
i ! ! | i i | \ | La Hacienda Piblica. i
| ! ! I ! I | \ | |
| 663 | JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCICN K.22 | 1 | BILBAC | BC | 22 | 464.472 | control y seguimiento de expe-| Conocimientos en materia de |
| i | | ! | | | dientes. Tramitacitn de recur-| resolucidn de expedientes de |
| | | i i | | | sos y propuestas de Liguida- | comprobacion tributaris. £spe-|
\ | | | | | | | ciones derivadas de actuacio- | cialidad Administracién Tribu-|
| | | | 1 | | | nes 1nspectoras. | taria. |
I | f I | i | \ | !
| | 020 DELEGACION DE GUIPUZCOA | | | i i | I [
i | | | I I f | | \
| i | | | I \ | | |
I | 711 ADMUN ADUANAS DE PASAJES | | ' | | | | i
| | ; | i ! | f [ | !
| | | { | I f | | \
| | €3% AREA ADUANAS E 1I.EE, i | | i | i I i
‘I e | ! N | | :
| 664 | SUBGES.ADUANAS F II[.EE.3 | 1 | PASAJES €0 | 14 |  280.956 ! Tramitacitn de expedientes de | Experiencia en el desempefio de]
i | | | | i i | exportacién, conduces y conta-| puestos de trabajo de natura- |
| i | | | | i | bilidad, | leza siwilar en La Adnén. de -|
| [ | | | | } f | la Hacienda Publica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracién|
| ! [ t i [ | | | Tribu-aria. 1
o L o | | |
t | 048 DELEGACION DE VIZCAYA [ | [ i i I I i
i | usgag=—s | | I ‘ ! | | i
i | [ | ! \ ' ! | I
| | 012 AREA RECAUDACION ! | I | | 4 | |
! | e ! ! CoL | | |
I 865 l JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 [ BILBAD Y] Poe | 2B0.956 | Colaboracidn en tareas de re- | Experiencia en el descmpefic de|
| I | | ! | | | !

| ! | [ | I | | i

I | ! [ t I | | !

I I ! { | | [ | I

f I ! i I I [ | f
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N9 D ] CENTRO DIRECTIVO | O DE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | £.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
ORDEN | BUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | C.DES.|  ANUAL } HAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS |
1 I L ' 1 1 L i |
| i I | | I | | ]
666 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA 1 1 | BILBAD | b ] 16 | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | { | | | | Lacionadas con is Gestién Re- | puestos de trabajo de natura- |
| | t | | | | caudatoria. Tramitacién de ex-| Leza similar en la Admon. de -|
| | ] | | | | pedientes. | La Hacienda Piblica. |
| | | | | | | | Especislidad en Administracién|
| | ! | | | | | Tributaria. |
| | | | | | I | |
| 100 AREA SECRETARIA GENERAL | i | ] | | | |
I | I I I | | i |
667 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 ] 1 | BILBAO | ce 16 314.340 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el destmpefio def
| } | | | i | materia de personal y habili- | puestocs de trabajo de natura- |
| ; | | | | | tacidn. Gestién de bienes y | Leza similar en la Administra-i
| f E | i | | servicios. | 16 de la Kacienda Piblica. |
! i i | | | | | tonocimientos del Registro |
| - H | | | | i | central de Personal. tonoci- |
| { | | | | | | mientas informdticos a nivel |
| . | { | | | | | de usuario. |
| | I | | ! | | [
668 | SUBGESTOR 1A ECON-FINAN. | 1 | BILBAD |0 | 18 | 389,388 | Tramitacith de expedientes en | Experiencia en el desempefio ce|
| | | | | | | materia econdmica financiera. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | leza similar en la Admér. de |
| | | | | | | { la Hacienda Publica. |
| i | ! | | I ! [
L] N - B - - - v
| 300 AREA DE APOYD | | | | | | | |
| f ] | i I ! I \
669 | AUXILIAR DE QFICINA N. 10 | 1 | BILBAD | 8 o | 62.832 | Funciones auxiliares de tipa | Experiencia en el cesempefio de|
| 1 { | I | ! adwinistrativo. | puestos de trabajo de natura- |
| i H ] | | | | leza similar en la hdmén. de |
| | i | | | ! | ia Hacienda Publica. |
| | | i | I f I |
| O7& ADM.TERRET. AEAT EN LA RIQJA | | | | | } | i
! | [ I | I | ! \
! | | i I i | ! t
| 526 ©.E. DE LA RIOJA | | ! | | | ! !
| TTT=TZT=TI=IEETT | | } | | ) | ‘ ‘
| | | i | | | f \
| 050 AREA GEWERAL ! I ! I | | \ |
| e ! ! P | | !
670 | JEFE NEGOCIADO N.74,0M | 1 | LOGRORO | o | 14 ] 62,832 | Tramitacidn de expedientes ad-| Experiencia en el desempefio def
| | | | i | | ministrativos. | puestos de trabajo ce natura- |
| | } | f | | | leza similar en la Admén, de |
| | | | | | i | la Hacienda Publica, Conoci- |
| | | | | | { | mientos informatices y de tra-|
| | | | | | i | tamiento de textos. |
| | I I \ I | | '
i' 026 DELEGACION DE LA RIDJA | J | | | | | |
| EEFSITTESICSXSATRTESES | i ' | i | | | !
| ' | | I ! I | | |
{ D10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | ! ! | | |
! | I | | f i | |
671 | SUBGESTOR SEGUND.G.3T.TRIBUTARIA | 1 | LOGROSO 1 co | 16 | 314,340 | Tramitacidn, comprobacidn y | Experiencia en el desempefio de|
| . ] | } | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| | | H | | | butarias. Atencidn al contri- | leza sinilar en la Admdn. de -|
] | | i | | | buyante, | ta Hacienda Pablica. |
| | | | | | | | Especialidad en Administracidn]
| | | | | | | | tributarta. H
! ! : ! . . |
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA | { I I ! i I |
| | ! [ I | \ | | f
| 672 | SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA, i 1| LOGROAQ | €0 | 16 |  314.340 | Tareas preparstorias para el | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | tratamiento mecanizado de (s | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | docusentacidn con trascenden- | Leza similar en ta Admon, de -|
| | | | ! | | | ¢ia tributaris. | la Hacienda Piblica. \
i | | | | | | ] | Especialidad en Administracidn|
| | i | i ] | | | Tributaria, |
| I | | i | | | | \
| | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | | | I |
| | | | | L | | |
| 673 | JEFE DE NEGOCIADO W.14 | 1 | LOGRORO | co |t | 42.832 | Taress acministrativas de apo-| Experiencia en el dessmpefio de|
| | | ! ! ! I | yo en Las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
I { | f | | ! | del drea, | teza similar en la Admwén. de |
| [ | ! | | | | | ta Haciends Piblica. conoci- |
| | | | i | | | | mientos informdticos y de tra-|
I [ | | | ! | | { tamiento de textos.
I | | i I \ | | I \
i 674 | SUBGESTOR ADMOM.GRAL.DE SECR.GRAL.1. | 1 | LOGROKD | co {18 | 389.388 | control, confeccidn y segui- | Experiencia en el desempefio de|
| | ! | I | |
| | | f | ! [ | |
| | ' ‘ I | | | |

la Hacienda Publica. |
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GRUPO | WIVEL
| c.0Es.

i

T
DESCRIPCION DE FUNCIONES |
HAS THPORTANTES i

1

KERITOS I
ESPECIFICOS !

r T
| N2 DE | CENTRG £IRECTIVO
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO
} 5
| i
| | 300 AREA DE APOYO
i | sommmmemee
| 675 | AUXILIAR DE OFICINA N, 10
I |
1 |
| |
| |
| |
} .
| | 077 ADM.TERRIT. AEAT EN VALENCIA
! |
! I
} | 546 D.E. DE VALENCIA
| | e
| |
| ] 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA
I {
| 676 | SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA.
I '
I !
I !
I |
| |
i |
| 677-678 | SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA.
| |
[ |
i |
! I
i |
! |
| é79 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA
| I
! i
i |
| |
1 |
| j 012 AREA RECAUDACION
i I e
| 680 | JEFE DE MEGOCIADO DE RECAUDACIOMN
| |
| !
| |
| |
I |
I I
| | 050 AREA GENERAL
| | s
| 684 | DELINEANTE N.14
| !
I |
| 682 | JEFE DE NEGOCIADO N.14
| |
i |
| |
| !
| 683 | INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL
| I
| |
| i
| | 003 DELEGACION DE ALICANTE
| | SemE=aSSCZSzmsssEe4SEER
i |
} | 010 AREA GESTION TREBUTARIA
| I e .
| 684 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA
| |
| |
i I
I I
685686 | SUBGESTOR SEGUMD, GEST. TRIBUTARIA

I

I
i

T
|
|
f
I
|
!
J
I
|
|
i
|
|
I
|
|
|
!
|
|
|
|
|
|
I
I
I
|
|
I
|
|
I
I
I
|
|
|
I
|
!
I
|
I
|
|
[
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I
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|
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I
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|
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|
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Funciones auxiliares de tipo
adainistrative.

nes propias de la Unidad.

Tareas de apoyo en las funcio-
nes propias del Area.

Tramitacidn administrativa de

I
I
|
I
I
|
!
I
|
1
|
|
|
i
I
|
|
I
Tareas de apoyo en Las funcio-|
|
I
I
|
|
I
|
!
|
|
|
|
|
|
expedientes de inspeccitn. J
|

|

|

|

Tareas de apoyo en Las funcio-
nes propias de la Unidad.

Trabajos de delineacién y apo-
yo a Servicios Técnices.

Tareas sdministrativas de apo-
yo en Las funciones propias
del drea,

Control y mantenimiento de
instalaciones en los edificios
de la AET.

Tareas de apoyo en las funcio-
nes propias de la Unidad.

Tramitacién, comprobacidny |
revisién de declaraciones tri-|
butarias. Atencién al contri- |
buyente.,

Experiencia en el desempefic de|
puestos de trabajo de natura- |
Léza similar en Lo Admén. de |
la Hacienda PUblica. Concci- |
nientos informiticos y de tra-|
tamiento de textos.

|
\
|
[
!
|
f
I
|

i

Experiencia en el desempefic de|
puestos de trabajo de natura-
Leza similar en la Admén, de -|
la Haciends Plblica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria. |
|
Experiencia en el desempefio de|
puestes de trabajo de natura- |
lezs similar en la Admdn. de -|
la Hacienda Pubiica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria, |
|
Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabsic de nature- |
teza similar en la Admén. de -|
La Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria, 1
|
|
Experiencis en el desempefic de|
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admdn. de -|
La Hacienda Piblica. |
Especistidad en Administracidn|
Tributaria. i |

|
|
i
Experiencia en puestos simila-|
res, !
i
Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admon, de |
La Hacienda Publica. |
!

Experiencia en puestos simila-]
res,

|
!
i
!
|
|
|

Experiencia en el desempefio de|
puestcs de trabajo de natura- J
leza similar en La Admdn. de -|
la Hacienda Piblica, |
Especialidad en Administracion|
Tributaria. |

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natyra- |
Leza similar en La Admén, de -|
la Hacienda Publica. |
Especialidad en Administracian|
Tributaria. |
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administrativo.

puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la adwon. de |
la Hacienda Piblica, |

T T T T T T T T 1
i NRODE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALIDAD } GRUPG | NIVEL | C.ESPECIF. |  DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS C.DES. ANUAL MAS IMPORTAMTES ESPECIFICOS
i
} t L 1 1 L 1 1 ) |
| | | | Lo ! o |
| 687 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | ALICANTE | €@ | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacitn | Experiencia en el desempefio dej
f | [ | | | | | con trascendencia tributsria. | puestos de trabajo de natura- i
| f | | | | | | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en la Admon. de -|
I | | | | | | | recursos. Asistencia al con- | La Haciends Pibiica. \
| | | | | | | | tribuyente. | Especialidad en Administracidn|
I i | | | | | i | Tributaria. |
| | J | | | | i | i
f | @17 AREA INSPECCION F.Y TAIBUTARIA | [ I I | ! | 1
! | { | | i i | | I
| 688 | SUBGESTOR OE INSPECCION PRIMERA i 1 | ALICARTE | co { 18 | 389.388 | Tramitacién administrativa de | Experiencia en el desempefic de|
| | t | | | | | expedientes de inspeccién. | puestos de trabajo de natura- |
I I | | | | i | | teza similar en La Adndn. de -|
| | t | | | | | | im Hacierda Pablica. |
| | | | I I i ] | Especialidad en Administracidn|
| I f i | | i { | Tributaria. |
f I f | | | ! | | f
| 68% j JEFE SECRET. ADMIN. INSPECCION N.22 | 1 | ALICAKTE | 8¢ | 2 } 464,472 | Tremitacion adwinistrativa y | Experiencia en el desenpefio de|
| i . ’ t | } | { - | resolucidn de expedientes de | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | { ] comprobacién tributaria. | teza similar en La Admdn. de -|
| | . | | i I | i { La Haciends Pablica. |
[ l | | § | | | | Especialidad en Administracién|
I | I ] } I | | | Tributaria. |
‘ . - s . . ‘ i
[ | 612 AREA RECAUDACION | | | I f | f i
| | e | | i I | | { I
| 690-691 | ENCARGADO DE RECAUDACION SEGUNDA i 2 | ALICANTE | co | % | 314.340 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | i | i | | lacionadas con la Gestion Re- | puestos de trabajo de natura- |
| | t I | | | | caudatoria, Tramitacidn de ex-| leza similar en La Admén. de -|
| | | | | | | | pedientes. | ta Hacienda Publica. |
| | | | | | i | | Especialidad en Administracion|
| | | | } | | | { Tributaria. - }
| i | | f ! I f ! !
| I 031 AREA ADUANAS E II.EE. ! | | | | } ! |
f | e i ! | | I | [ [
| 692-693 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 (24H) | 2 | ALICANTE | co | 14 | 139.152 | Taress de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
; ! | | | | ! | nes propias de la Unidad. Ho- | puestos de trabajo de natura- |
j | | | | | f | raric en turno de trabajo en | leza similar en La Admén. de |
| | | ] | | | | tas 24 horas. | ta Hacienda Pablica, i
| I | | | | i | | :
| 694 | SUBGES.ADUANAS E I1.EE.2 | 1 | ALICANTE | to | 16 | 314.340 | Tramitacidn y comprobacién de | Experiencia en el desempefio def
| | | i | | | | expedientes de Aduanas e IIEE.| puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | | leza similar en La Admon. de -f
| | | | | | ! | | la Hacienda Piblica. !
| | | | | | | | |_Especialidad en Administracién|
f | | ! } | | | | Tributarsa. |
| I ] I | | | i [ \
| | 050 AREA GENERAL | ] | | | i | |
| | : | | I I ! | | i
| 695 | JEFE NEGOCIAPG INTERVENCION N.14 {0.M.) | 1 | ALICANTE | <o | 1% | 280,956 ] Tareas de apoyc a las funcio- | Experiencia en el desempefio dej
| 1 - | | {" | | { nes propias de La Unidad. ! puestos de trabajo de natura- |
| 1 | | | ! | | | leza similar en la Admén. de |
L I . | | I } I | | la Hacienda Piblica. [
] | 100 AREA SECRETARIA GENERAL | i r | | ] | l
t | I i | i ; | I
I
| 696 | JEFE DE NEGOCIADO M.14 ] 1 | ALICANTE e | % | 62.832 | Tareas sdministrativas de spo-| Experisncia en el desempefio de
E I I : l | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de nature- |
| | | del drea. | Leza similar en 2 Admén. de |
; { Ii } i | | | i la Hacienda Publica, |
| | I | | i
| 697 | SUBGESTOR 2A ECON-FINAN. I T [ ALICANTE [ € | 16 | 314.340 | Apoyo y colaboracién en las | Experiencia en el desempefio def
‘ ! f | | | | | tareas propias del Ares. | puestos de trabajo de natura- |
| ' | ! | ! I } | leza similar en s Adzén. de |
i } f : | I | I | la Macienda Piblica, |
I I I | I |
| 698 | SUBGES.ADMON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 1 | ALICAKTE [0 | 16 | 34340 | Apoya y colaboracisn en las | Experiencia en el desenpefio de|
f | | | ! | | | tareas propias del Area, | puestos de trabajo de natura- |
: | | i [ | I I | teza similar en la Admén. de |
| : # : | | i i | La Hacienda Publica. i
I ! | I | !
| 699 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A, | 1 | ALICANTE | BC | 22 | 570.660 | Apoyo y colaboracion en las | Experiencia en el desempefio dei
} | | | ! | | | funciones propias del Area. | puestos de trabajo de natura- |
i | | | | 1 | | | teza similar en La AdWSn. de |
[ I| } : g [ | | | la Hacienda Publica. I
| | 300 AREA DE APOYQ 1 i I ! ! ! I !
I | oo | | o | | |
| 700-701 | AUXILIAR DE CFICIMA N, 10 i 2 | ALICANTE | o ] 10 | 62.832 | Funciones suxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
] | | | | | | J !
| | ] | I ] I ] !
N ' 1 | | | | i i



con trascendencis tributaria,
Liquidaciones, reclapaciones y
recursos, Asistencia al con-
tribuyente.

puestos de trabajo de hatura- |
leza similar en la Admén. de -|
la Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracisn|
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| N® BE | CENTRO DIRECTIVO | NeDE | LOCALIDAD | GRUPO | NIVEL | € ESPECIF. | DESCRIPCION DE fUNCIONES | MERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | | €.9ES.|  ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIF1COS |
t L | 1 1 1 1 L I ]
| | 031 ADMON.DE LA AG.EN BENIDORH | | | | I ; | |
| | | [ I | | | I f
! ! | | f | | | | |
1 | 12 AREA RECAUDACION I | ! | | | | [
I s L I | | |
| a2 | ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA | 1 | BENIDORM |eo | t® |  389.388 | Funciones administrativas re- | Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | { lacicnadas con La gestién re- | puestos de trabajo de rature-

i | | | | | | } eaudatoria. Tramitacitn de ex-| Leza similar en la Admén. de -
| | | | { | | | pedientes. | La Hacienda Pablica.

| i | | | | | | | Especialidad en Administracién|
i l | | | ! | | | Tributaria. |
| | | | | \ | | I I
| | 063 ADMON.DE LA AG.EN DENIA | | | i | [ | |
| | | I | i | | I I
I | | I | | i | i !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | i | ! |
| | ! | ! [ | | f |
| 703 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | bENIA fco | 1% | 280,956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de
! I | | | ] | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura-

| | | i | | | | ) | teza similar en La Admén. de -|
| | ! | | | i | | La Hacienda Publica. I
! | i | | | j | | Especiatidad en Administracion|
| I | | | | | | | Tributaria. |
i I | | | | | | | |
| 704 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 7 | DENIA | ¢ {16 | 314,340 | Tramitacién, comprobacitn y | Experiencia en el desempefio de|
l | | } J | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura-

| I | | | | } 1 butariss. Atencién al contri- | ieza simiiar en la Adwin. de -L
I [ { | | | | | buyente. | is Hacienda Piblica, |
| “ | | | | | | | Especiatidad en administragisn]
1 I i | | | | | [ Tributaria. ‘
| ' 1 ' ' ' ' ' ) )
| 705 | SUBGESTOR PRIMER,GEST.TRIBUTARIA | 1 | DENIA | ¢ | 18 389.388 | Tramitacién de documentacién | Experiencia en el desempefio de|
| i | \ | | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
\ | i f ] | | | Liquidaciones, reclamacicnes y{ Leza similar en la Admén. de -}
| | | | | | | | recursos. Asistencia al con- | La Hacienda Publica. |
| i | | { | i | tribuyente. | Especialidad en Administracién|
| | | | | | 1 | | Tributaria. |
| | | f i | | | | I
| | @12 AREA RECAUDACION | ! | | ; | I |
| [ e | i | | i | | |
| 706 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1| DENIA | ¢ | 1% | 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
| | | | | | | | nes propias de La Unidad. | puestes de trabajo de natura-

| I | ! | | | | | Leza similar en La Adwdn. de -|
| | | | | | | | | La Hacienda Publica. {
| | [ | | | \ | | Especialidad en Acministracién)
I | ! t | | \ | | Tributaria. [
| \ | | [ i | ! I |
| | 300 AREA DE APOYD | | | | | i I |
i | e l ! Lo | | |
| 707 | AUXILIAR DE OFICINA N, 10 | 1 | DENIA [ | 10 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de|
I | | \ | | | | administrativo, | puestos de trabajo de natura-

| f [ | | I | | | Lleza similar en La Adnén. de

! f | | | | | | | ia Hacienda Publica. |
| \ | I I | { ! I, I
| 708 | JEFE DE EQUIPO N.%2 | 1 | DENIA | e [ 62.832 1 Tareas de apoyo a las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| | | { i | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natyra-

I [ | | | | | ] | Leza similar en la Admén. de

| ! I | | | | 1 | la Hecienda Pablica. I
1 ! | | | | | | | !
| | i | | | } | ! b
] | 065 ADMON.DE LA AG.EN ELCHE | | | § | | ] I
i | | | | | I | ! |
| | i | | | | f | |
| | D10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | I I | I I

| | i | | N i | |
| 709 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA’ | 1 | ELGHE | o | 146 280.956 | Tareas de epoyc en las funcio-| Experiencig sn el desempefio de|
! | | | | | | | nes propias de La Unidad. | puestes de trsbajo de natura-

| | | | | | | | | leza similar en la Admén. de -|
| | | | | | \ | ta Hatienda Pablice. |
| | | f | ! | i | Especialidad en Administracién|
I | | | | 1 | ! | Tributaria. |
! ! | I f \ | I | |
| 70 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA H 1 | ELCHE ] [ 389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
! i | | | I | f \

f | i | | | | \ |

{ I | | | ! | i |

I | | | | I | | I

| ! | I } | f I I

Tributaria. |
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Ne DE
ORDEN

CENTRO DIRECTIVO
PUESTD DE TRABAJO

NE DE
PUESTOS

LOCALIDAD

NIVEL | C.ESPECIF,
C.0ES. |

ANUAL

T
| DESCRIPCION DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

i
HERITOS i
ESPECIF1C0S |
|
1

11

712

73

74

715-716

77

719721

T22

012 AREA RECAUDACION

JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION

050 AREA GEMERAL -

AUXILIAR DE QOFICINA N.12

100 AREA SECRETARIA GENERAL

JEFE SECCION SECRET. GRAL, 4A,

066 ADMON.DE LA AG.EN ELDA

AUXILIAR DE QFICINA N. 10

099 ADMON.DE LA AG.EN ORIKUELA

010 AREA GESTION TRIBUTARIA

SUBGESTOR TERCER,.GEST. TRIBUTARIA

SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA

012 AREA RECAUDACION

ENCARGADO DE RECAUDACION PRIMERA

012 DELEGACION DE CASTELLON

300 AREA DE APOYO

AUXTLIAR DE QFICINA N. 10

607 ADMOM.AG,EN CASTELLON-CENTRO-SUR

050 AREA GENERAL

AUXILIAR DE OFICIMA N.12

ELCHE

ELCHE

ELCHE

ELDA

ORIHUELA

ORIHUELA

ORIHUELA

CASTELLON

CASTELLON

%]

[it/]

e

€D

12

22

14

18

10

I
I
I
I
|
I
I
I
|
I
!
I
|
|
I
I
f
|
I
[
I
I
I
I
I
I
I
I
|
|
I
|
I
|
I
I
|
I
!
I
!
I
I
|
I
!
I
I
|
|
I
I
I
I
|
I
!
|
I
I
I
!
J
[
|
I
|
I
|
|
I
I
I
I
I
|
I
I
I

280.956

570.660

62.832 | Funciones auxiliares de tipo

62.832 | Tareas de apoyo & las funcio-

|
1

|

|

!
I
I
I
|
|

| Tareas de apoyo en las funcio-
| nes propiss de La Unidad.

hes propias de la Unidad.

{
I
I
|
|
|
|
|
|
I
I
I
|
l
I
!
I
|

|
I
|
[
|
|
|
| Fareas de apoyo a las funcio-
I
!
}
I
i
|

Apayo y colaboracién en las
funciones propias del Area.

Funciones auxiliares de tipo
administrative,

Taress de apoyo en las funcio-
nes propias de La Unidad.

Tramitacién de decumentacidn
ton trascendencia tributaria.
Liguidaciones, reclamaciones y
recursos. Asistencia al con-
tribuyente,

funciones administrativas re- |
lacionadas con la gestisn re- |
caudateria. Tramitacién de ex-|
pedientes.

administrative.

nes propias de La Unidad.

I
I
I
I
!
I
i
!
|
|
|
I
|
!
|
I
I
:
I
E
!

|

|

|
Experiencia en el desempefio de|
puestas de trabajo de natura- |
leza simitar en la Admdn. de -|
La Haciends POblica.
Especialidad en Administracién|
Tributaria, i

Experiencia en el desempefio de
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Ada6n. de |

la Hacienda Pablica. ]
|

I

|
Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura-
leza similar en {a Admén. de |
la Hacienda Pibiica.

I
I
i
|
|
!
!

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admén, de |
la Hacienda Pablica.

I
i
I
i
I

Experiencia en el desempefic de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admén. de -|
ln Hacienda Piblica. |
Especialidad en Administracisn|
Tributaria. |

!
Experiencia en el desempefo de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en la Admin. de -|
La Hacienda Pablica, ]
Especialidad en Administracidn|
Tributaris. |

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en Lla Admén. de -|
ia Hacienda Plblica. |
Especialidad en Administracién|
Tributaria. ]

Experiencia en el desempefic de|
puestos de trabajo de natura- |
leza similar en La Admén. de |
la Hacienda Piblica.

Experiencia en el desempefio de|
puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Admén, de |
Lla Hacienda Publica. |
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VALENCIA

generales.

propias del puesto,

1] T T T T T 1
rﬂﬂ BE ;I CENTRO DIRECTIVO -i_N‘l oE | LOCALIDAD ] GRUPQ I NIVEL l C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS |
| ORDEN | PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS | | } C.DES.]  ANUAL | HAS IMPORTANTES i ESPECIFICOS |
} 1 1 1 1 i 1 1 1 |
! t | | | ! | | | {
| | 300 AREA DE APOYO | | | | | | | |
| | e | | Lo x ] |
| 723 i AUXILIAR DE OFICINA &, 10 | 1 | CASTELLON | o ] 10 | 62.832 | Funciones auxiliares de tipe | Experiencia en el desempefio de]
| | i | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura- |
] | i | | | | ! | leza similar en la Adwén. de |
| | | | [ ! ! ! | ta Hacienda Publica. |
f I ! [ | I I I I |
I | G4S DELEGACION DE VALENCIA I t ] | | | | |
I |  Ss=smsmcosssesmssuaz ] j | | | I { !
| | i | | ! I | | I
| | 011 AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA i | I ! I I | |
| | - | | ! i | | | |
| 724-726 | SUBGESTOR DE INSPECCION TERCERA, | 3 | VALENCIA t o | % 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el deseapefio de|
| | | i | | | | nes propias de La unidad. | puestos de trabajo de natura- |
! | { | | | i § | leze similar en La Admén. de -|
| | I I I ! ' I ] La Hacienda Publica. |
| | | I | | | | | Especialided en Aduinistracién|
[ | | | i i | | | Tributaria. I
! I { ! } | | | | I
| 727-728 | SUBGESTOR DE INSPECCION SEGUNDA. | 2 | VALENCIA | co | 1% | 314.340 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefio de|
! | | | | ] i } nes propias del Area. | puestos de trabsjo de natura- |
] | | | | 1 | | | leza similar en la Admén. de -|
I | [ | | | I | | La Hacienga piblica. i
[ | { ] | j | | | Especislidad en Administracidn|
I | i | | | i ! | fributaria. i
| I I I | I f ! I |
| 729 | SUBGESTOR DE INSPECCION PRIMERA | 1 | VALENLIA lep | 18 | 389.388 | Tramitacién adwinistrstive de | Experiencia en el desempefio de|
I | [ | | | | | expedientes de inspeccitn. | puestas de trabajo de natura- |
| | | | | j | | | teza similar en la Admén. de -
I I } I | | [ ! | ie Hacienda Piblice. i
! ! | | 1 | | | | Especialidad en Administracicn|
| ! | | | | | | | Tributaria, ) |
I | | I | } | J | !
| 730 | JEFE SECREY. ADMIN. INSPECCION N.22 { 1 | VALENCIA | BC |2 | 464472 ] Tramitacién administrativa y | Experiencia en el desempefio de|
g | | I i | | | resolucién de expedientes de | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | comprobacion tributaria. | teza similar en ia Admén. de -|
| i I ! | I | | | La Haciends Pablica. |
I | | | | | | | | €specialidad en Administracidn|
I I | | ! | | | | Tributaria, |
| i | | | | I { | I
i ' i | 1 1 1 1 | 1
| | 031 AREA ADUANAS E 1I.EE. I i | I [ | I |
! | e L | | | |
| 731-¥32 | JEFE DE NEGOCIADO N.14 1 2 | VALENCIA lee § 14 | 62.832 | Tareas adwinistrativas de apo-| Experiencia en el desempefio de|
| | 1 | i i | | yo en Las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | | det drea. | Leza similar en ls Adnén. de |
I ! I | i | { i | La Hacienda Pablica. |
l i | | | | E I i I
| i 100 AREA SECRETARIA GENERAL | | | | i | i I
| I | | | ! | | | i
| 733-736 | JEFE DE NEGOCIAPC N.14 | 4 | VALENCIA e | % 62.832 | Tareas administrativas de apo-| Experiencig en el desempefio de|
I I | | I | | | yo en las funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| [ ] | | | | | del &rea. | teza similar en la Admén. de |
I | I I | [ | [ | ta Haciends Poblica. i
I | | | | | [ f | !
| 737-738 | SUBGES.AOHON GRAL DE SECR.GRAL.2 | 2 | VALENCIA | co | 1% 314.340 | Tramitacidn de expedientes en | Experiencia en el desempefo de|
| | | | ] | | | materia de personal y habili- | puestos de trabajo de natura- |
! | | | i | | | tacidn, Gestidn de bienes y | Leza similar en ia Admén. de |
I I | | | | | | servicios. | La Hacienda Publica. |
! ! | | o | | |
| 3¢ | GESTOR DE SERV. GRALES.SECR.GRAL.Z | 1 | VALENCIA | BC {20 | 454,472 | Tramitacién de expedientes en | Experiencia en el cesempefio de|
f | | | | { | | materia de personal. ] puestos de trabsjo de naturs- |
I [ | } | i | | | Leza similar en La Adwon. de |
| I | ! I I | { | ta Kacienda Piblica, |
| I { | ! | I § | |
| 740 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 4A. | 1 | VALENCIA | BC | & | 570.660 | Habilitacion de personal. | Experiencia en el desempefic de|
I I | | | | 1 ] | puestos de trabajo de natura- |
I I | [ | | ] j | leza similar en la Admén, de |
1 I | | | | I | | ta Hacienda Piblica. |
f ! i ! : | [ | | |
| 41 { JEFE SECC.NIVEL 22 ! 1 | VALEKCIA [ B¢ | 22 |  570.660 | Archive, registro y notifica- | Experiencia en procedimiento |
J I : | | | | | ciones. | sdministrative de notificacio-|
I | ! I ! | | | { I
| 742 | JEFE SECCION SECRET. GRAL. 2A. ] 1] I B | 2 |  764.664 | Gestidn de bienes y servicios | Experienciz en las funciones |
| | | | | | | i I
i . ' ' 1 | t '
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T
NIVEL | C.ESPECIF.

nes propias de L Unidad.

puestos de trabajo de natura- |
Leza similar en la Adwdn, de -|
Lla Hacienda Piblica. !
Especialidad en Administracién|
Tributaria. |

r T T T T T T T |
| WepE | CENTRO DIRECTIVO | N DE | LOCALIDAD | &ruPO | | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS !
| oRroeN | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | | | c.0ES.| AWUAL | MAS IMPORTANTES i ESPECIFICOS |
! L 1 L | 1 1 Il L |
I 1
| | 300 AREA DE AROYO | | ) ! I i I !
i R —— | | Lo I ! I
| 743 | SUBALTERNO NIVEL 9 | 1 | VALENCIA | € | 9 f 62,832 | Tareas propias del puestc de | Experientia en puestos simila-
! [ | | | | | | trabajo. | res. |
I | | I I ! | | I I
| | 017 ADMON.DE LA AGENCIA EN ALCIRA | i | I | I I |
| | I | ! ! | I ! |
|
| | | I | | ! ! I i
| | 300 aReA DE APoYD } | | | I ) | |
I —— | ! I | I !
| 744 | AUXILIAR DE OFICINA N.9 | 1 | ALCIRA | o | 62.832 | Funciones auxiliares de tipo | Experiencia en el desempefio de
| ] | | | | | | administrativo. | puestos de trabajo de natura-
| | | i | | i | } Leza similar en La Admén, de
| | ] | | | | ! | la Hacienda Publica, |
! | | | | I ! I I ;
| | 096 ADMON.DE LA AGENCIA EN CATARROJA I | | f | i | I
| i - | : I | I I f |
! I | [ f i i i I |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | I | | !
! ] | | | I I | | I
| T45 | SUBGESTOR FRINER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | CATARROJA | Bc [ I 389,388 | Tramitacién de docusentacién | Experiencia en el desempePo de
| | | | | | | | con trascendencis tributaria. | puestcs de trabajo de natura-
| i | | | | | | Liquidaciones, rectamaciones y| leza similar en la Admén. de -
| | | H i | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Publica. |
| | | | | i | | tribuyente. | Especialidad en Administracién
} | | | | | | | | Tributaris. |
! | - | | I | | I | J
1 | 032 AREA RECAUDACION i ! | | | [ I |
[ [ e . | | : | [ I I I
| 746 | JEFE DE NEGOCIASO DE RECAUDACION | 1 | CATARROJA feb | 14 |  280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-| Experienciz en el desempefio de|
| | | | | | | | mes propias de la Unidad. ! puestos de trabsjo de natura- |
[ | | | | | I ; | Leza similar en la Admon. ce -|
| | | | | | | i | la Hacienda Piblica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracion|
| | | | | | | | | Fributaria. |
| | 133 ADMON.DE LA AGENCIA EN GANDIA | | | ] ] | |
| | ! | § | i i ! !
| | | | I I I I | |
| } 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | ! | | |
| | ) | [ | f ! ! I
| 747 | SUBGESTCR SEGLND,GEST.TRIBUTARIA | % | GANDIA {co | 16 | 314.340 | Tremitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefo de
! | | | | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura-
| | | | | ! | | butarias. Atencién al contri- | Leza similar en la Admn. de -
} | | | | | | | buyente. | la Hacienda Piblica. |
} } i | | | | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | | | | | | Tributaria. T
I | I ! ! | | I | |
{ ) 147 ADMON.DE LA AGENCIA EN XATIVA | | | i | | | |
| | I I | | ! | | !
| I I f I ! I I | I
| | D70 AREA GESTION TRIBUTARIA | H | | | { |
I | e o | | | | | | [ [
| 748-749 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 2 | XATIVA | ¢b | 16} 314.340 | Yramitacidn, comprobacidn y | Experiencia en el desempefio de
| | | } ! | | | revigién de decisraciones tri-| puestos de trabajo de natura-
I | | | | | | | butarias. Atencién al contri- | Leza similar en la Admén. de -
| | } i i | | | buyente. | la Hacienda Pibiica. |
| | | | | | | | | Especialidad en Administracidn|
| | | | ! | | | | Tributaria. |
I | I I i I | I | i
| ! 012 AREA RECAUDACION i I I | | | | I
I [ mememeeee | | | | I J | |
| 750 JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION 1 | XATIVA tn 14 280.956 | Tareas de apoyo en las funcio-! Experiencia en el desempefio de
H
[ | | | | | | | nes propias de la Unidad. { puestos de trabajo de natura-
| | | | | | ! I | leza sizilar en La Adwén. de -|
| i | I | ! ! I | ts Hacienda Pablica. [
| | | ] ] i | | | Especislidad en Administracién|
J | | | f | | | | Tributaria. |
| | | | o | . | |
| | 222 ADHON.DE LA AGENCIA EN SAGUNTO | | | | | l ’ |
! [ I i i | i | I |
] | | | | I I I | !
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA i | | : J | I
l | | | o | | I
| 751 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 1 | SAGUNTa | co [ 280.956 | Tareas de apoyo #n las funcio-| Experiencia en el desempefio de
: I I { | | | | |
I I | | I | !
I I ! ! | I ! | I
} { I I | I I | |
! I I I I I I I



revisién de declaraciones tri-|
butarias. Atencidn al contri- |
buyente,

puestos de trabajo de natura- |
leza similsr en la Admén. de -]
la Hacienda Puplica. |
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r T 1 T T T T T T ]
| N2 DE | CENTRO DIRECTIVO l NE DE | LOCALIDAD } GRUPO | NIVEL 1 C.ESPECIF. | DESCRIFCION DE FUNCIOHES | HERITOS |
| ORDEN | PUESTC DE  TRABAJO | PUESTOS | 1 ‘ C.BES.' ANUAL | MAS IMPORTANTES | ESPECIFICOS to
I* 1 i i 1 L 1 L = ] ‘
f | [ | I | | ! I I
| | 246 ADMON.DE LA AGENCIA EN TORRENT | ] | | | i I |
i | ! i | I | | | |
I I I | | | I | | t
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | l i } } :
| I I
ll 752 |I SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA || 1 |I TORRENT tco | 18 | 389.388 | Tramitacién de documentacidn | Experiencia en el desempefio de|
| I | | i | | | con trascendencia tributaria. | puestos de trabajo de natura- |
I | | | | | i | Liquidaciones, reclamaciones y| Leza similar en la Admén. de -|
| I | | | | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Piblica. |
| I | | | | ! | tribuyente. | Especialidad en Administracién)
| ! l f | | I | { Tributaria. |
[ I | i | I | | i |
| | 601 ADHON.DE LA AG.EN VALENCIA-GRAC I | i | | | I |
I ! | ! o ] I !
! I I I o 1 | ‘.
[ | ©10 AREA GESTION TRIBUTARIA | | | | | I l| ;
u | oo i !
|| 753 lI SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA : 1 : VALENCIA | |14 | 280.956 | Tareas de apoya en las funcic-{ Experiencia en el desesmpefic de|
| | | | | | i | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de patura- |
| | I | i | | | | leza similar en la Admén, de -|
| | | | | | | | } la Hacienda piblica. |
| i i | | | | | | Especialidad en Administracién|
| | I | i I | | | Tributaria. |
I I ! I o ! | I
| 754 } SUBGESTOR SEGUND.GEST, TRIBUTARIA | 1 | VALENCIA | o |16 | 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el cesampefio de]
| | | | | i | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabsjo de natura- |
| | | | | | 1 | butarias. Atencién al contri- | leza similar en La Admén. de -|
| ! | { | | i | buyente, | la Hacienda Piblica. |
! | | | | | | | | Especialidad en Administracion|
| | | | | | | i | Tributaria. |
! [ I [ I I | I i I
! | 012 AREA RECAUDACION | | | | | | ! I
| | mrmemmmemeeeee | | | | | | | I
| 755-756 | JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUBACION | 2 | VALENCIA { ¢o [ 260.956 | Tareas de spoya eh Las funcio-| Experiencia en el desempefio del
i | | | | ! ! } nes propiss de ta Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | | | i | leza similar en La Admon. de -|
I | i | | | ! | | La Hacienda publica. |
| | | | | | ! | | Especialidad en Administracién|
| [ | | | | | | | Tributaria. |
| I ! f | I | | | |
| | 602 ADMON.DE LA AG.EN VALENCIA-NORTE | | | | I I | |
| | i | | | ! | | I
I I | I | I b | I |
l | 010 AREA GESTION TRIBUTARLA | | | | | | ! |
| I | ! | | ! | ! i
| 757 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA i 1 | VALENCIA | &p | 46 ¢ 314.340 | Tramitacién, comprobacién y | Experiencia en el desempefio de|
| | | j | | | | revisién de declaraciones tri-| puestos de trabajo de natura- |
| ! | | | | | | butarias. Atencitn al contri- | leza similar en i Admon. de -|
| I | | | | | | buyente. | la Hacienda piblica. i
| | I | | ! | | | Especialidad en Administracién]
| | - | | | | | i | Tributaria. |
1 I | | | I ! } I
| ! : | | ! ! I | | I
| I 603 ADMON,DE LA AG.EN GUILLEN DE CASTRO | | | | ] | | I
| | | [ | I f | | i
| | | | | | I | | |
| | 010 AREA GESTION TRIBUTARIA ] | | | I | | i
| | | | ; | | | | i
| 758-759 | SUBGESTOR TERCER.GEST.TRIBUTARIA | 2 | VALENCIA b oo | 1% 280.956 | Tarens de apoyo en las funcio-| Experiencia en el desempefo de|
| | | | i | | | nes propias de la Unidad. | puestos de trabajo de natura- |
| I | | | ! I | | leze similar en La Admon. de -|
I f | | | | ! | | la Hacienda Fublica. i
| | | I | | | | | Especialidad en Administracidn|
l ‘ | | ! I i | | Tributaria. I
| | ! I | ! ! |
| 760 | JEFE DE NEGOCEADO N.14 ] 1 | VALENCIA | co [T 62.632 | Tareas adwinistrativas de apo-| Experiencia en el desempefic de|
| | N | ! o yo en tas funciones propias | puestos de trabajo de natura- |
| | | | | del Ares. | Leza similar en la Admon, de |
: | I | | | La Hacienda Pdblica. |
I I I ! !
| 761-762 | SUBGESTOR SEGUND.GEST.TRIBUTARIA | 2 | VALENCIA E ch | 16 | 314.340 | Tramitacion, comprobacién y i Experiencia on et desempefo dej
I | I !
I | | I
| | I
I | |
| . 1

Especialidad en Administracionj
Tributaria. |
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puestos de trabajo de ratura- |
Leza similar en la Admén. de -f
La Hacienda PUblica. |
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| N& DE | CENTRO DIRECTIVO | NG DE | LOCALIDAD | GRUPD | NIVEL | C.ESPECIF. | DESCRIPCION DE FUNCIONES l MERITOS f
| omper | PUESTO DE  TRABAJO | PUESTOS | I | C.DES.| ANUAL | MAS IMPORTANTES \ ESPECIFICOS |
+— A L i 1 1 1 1 [l 1l
| t i ] 1 1 1 h
| | k | | i j | 1
T63-764 | SUBGESTOR PRIMER.GEST.TRIBUTARIA i 2 | VALENCIA je0 | 8 | 389,388 | Tramitacion de documentacién | Experiencia en el desempefio dej
| i ! | | 1 | con trascendencia tributaria. | puestos de trabasjo de natura- ]
| - I | | [ | { Liguidaciones, reclsmaciones y| lezs similar en s Admén. de -
| | | | | | | recursos. Asistencia al con- | la Hacienda Piblica. !
} I | | | | ! tribuyente. | Especialidad en Administracicn|
! | { | | { i | Tributaria. |
i I i I I 1 i | t
| 012 AREA RECAUDACION | | | | | | | |
I e | | | | ! I ' \
765 { JEFE DE NEGOCIADO DE RECAUDACION | 1 | VALENCIA | & | 1% | 280.956 | Tareas de apoyo en Las funcio-| Experiencis en el desempefio de
] | | | | | ! nes propias de La Unidad. { puestos de trabajo de natura-
| | | | | | { | leza similer en la Admon, de -|
| | | | | | i | la Hacienda Publica. |
] | | | ] | | | Especialidad en Administracidn|
i | | ] | | | | Tributaria. |
| | I [ | | | | |
| 050 AREA GENERAL | | | | | | | |
| eeeeeeeeaees ! ! [ | ! |
766 | AUXILIAR DE OFICINA K. 10 | 1 | VALENCIA | D {10 | £2.832 | Funciones suxiiiares de tipa | Experiencia en el desempefio del
| | | | | i | administrativo, | puestos de trabajo de natura-
| | | | | | 1 | leza similar en la Admén, de
| | | | | | 1 | la Hacienda Publica. |
| | I I I | i | |
| 300 AREA DE APOYO | | | | | | | |
| e [ | I t | | f |
767 | AUXILIAR DE OFICINA N.9 | 1 | VALENCIA j o [ 62.832 | Funciones auxilisres de tipo | Experiencia en el desempefio de|
| | | ! | | | administrativo, | puestos de trabajo de natura- |
| | | } | | | | Leza similer en Lo Admén, de |
| | | | | | | | La Hacienda Publica. |
i | | | | I ! |
| 713 ADMON AEROPUERYQ DE VALENCIA | | | | | | |
| : ! ! I ! | i |
I | | I ! ]| I |
| 031 AREA ABUAMAS E 1I.EE. | | | i 1 |
| oo | | I i | F
768 { SUBGES.ADUANAS E 1I.EE.3 | 1 | VALENCIA | ¢ | 14 280.956 | Tareas de apoyo 8 Las funcio- | Experiencia en el desempefio de|
| I | I | | !
! | | I | | f
| | I ! ! I !
| I I | I | f
| ! I l ! | f
| | | | f | \
L ' I I ! i
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BOE nam. 293

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

- SOLICITUD DE PARTICIPACION
RESOLUCICN DE (B.O.E. ) CONCURSO
IMPORTANTE:Leer instrucciones al dorso antes de rellenar esta instancia.

DATOS DEL FUNCIONARIO

ANEXOII

D.NL } PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

CUERPOESCALA ) GRUPO N REGISTRO DE PERSONAL

FECHA NACIMIENTO

SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONO CONTACTO (Con prafijo) GRADG

FECHA CONSOLIDACION

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO DEL QUE SE ES TITULAR NIVEL MODGC DE PROVISION FECHA TOMA POSESION
SUBUNIDAD (SUBDIRECCION GENERAL O ASIMILADA, AREA DELEGACION O ADMINISTRACION; LOCALIDAD
UNIDAD (DEPARTAMENTO, D. GENERAL U CRGANISHMC, DELEGACION) AEAT, MINISTERIO, ADMINISTRACION AUTONOMICA O LOCAL

PUESTO/S SOLICITADO/S

PREFE- N ORDEN
RENCIA BOE UNIDAD DE ADSCRIPCION DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL LOCALIDAD
-l
i
2
3
COMO DISCAPACITADO SOLICITO LA ADAPTACION DEL/DE LOS PUESTOMS DE TRABAJO N° ! /
ANTIGOEDAD: Tiempo de servicios efactivos a la fecha de la convocatorie ANOS MESES DiAS
CURSOS DE FORMACION CENTRO OFICIAL DE FUNCIONARIOS
Condiciono mi peticidn, por razones de convivencia familiar, a que D/D®

D.N.L oblenga puesto de trabajo en la localidad de

ALEGACION PARA LA VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO Y MERITOS ESPECIFICOS (Acompanar en hoja aparte)

Daclaro bajo mi responsabilidad, gue conozoo expresamente y Feunc ks fequisitos exigidos en la convocatoria para desempehar
¥y gué los datos y circunstancias que hago constar an el presente Anaxo sen ciertos.

RESERVADO ADMINISTRACION

elos puastols que solicito

Lugat, fecha y firma

GRADD CURSOS { ANTIGUEDAD YALORACION TRABAKD MEAITOS ESPECIFICOS

TOTAL PUNYDS

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - .
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ¢/ San Enrique, 26 - 28020 MADRID
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD
DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO

1- Etimpraso debe relienarse praferentemaente a maguina. En caso de escribirse 2 mano se hard con letras mayusculas y boligrato hegro.

2- £n DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO, recuadro *modo da provision®, debe aspacificarse la forma te oblencidn del puesto de trabajo, enve jas
siguientas:

- Concurse

- Libre Designacion

- Radlistribucidn de efectivos
- Adscripcion provisional

- Nuavo ingreso

- Reingreso

3.- EnPUESTO/S SOLICITADO/S, el recuadre correspendients a la Unidad de adscripcidn se rellenara con el nombre del Departamento, de la Direccion
Genera!. Organismo Auténomao, Delegacién o Direccion Tarritorial o Provincial a la que cotresponda et puesto.

En &l caso qua se soliciten mas de tras puestos, adjuntar otro ejemplar dé este Anexo I, an el gue se cumplimentaran fos datos del funcionario y se modificerd
ol n° gde preferenciz, donde pone 1,2, 3, poner 4,5, 6.

4 - La alegacion para valoracién dal trabajo desarrollado y los méritos especificos se unird a la presente instancia, aunque an hinglin caso exime do la
pertinents acreditacién documental,

8- Lz memoria. en ol caso de que en el puesto solicitado se exdja, se unird iguatments & la presante instancia.

6. Toda la documentacion dabatd presentarse, con la solicitud, en tamafhio {DIN-A4) e impresa o escrita por una sola cara.

7. En o! apartado RESERVADD ADMINISTRACION, NO ESCRIBIR NADA,
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION ANEXQ I
TRIBUTARIA CONCURSO

CERTIFICADO DE MERITOS

Dm*
CARGC
CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el tuncionario abaje indicado tiene acreditados los siguientes

axiremaos:

1.- DATOS PERSONALES

Apaliidos y Nombre D.N.L
Cuerpo o Escala Grupo .. NR.P
Administracion a la que pertenece (1) Tiulacion Academica (2)

2.-SITUACION ADMINISTRATIVA

{1 servicio activo [ Servicios especiales {3 servicios en Comun. Autén.  [] Suspension firme de tunciones:
Fecha traslado Fecha terminacion periode
suspension ________
[0 Excedencia voluntaria Al 29.2 Ap  Ley 30/84 (] Excedencia A, 29.4 Ley 30/84: Toma posesion ultimo destino
Fecha cese servicio activo _ definitivo
Fecha cese servicio activo (3)
[ Otras situaciones _

3.- DESTINO ACTUAL

[ Definitivo (4) {3 Provisional (5)
a) Ministerio/Secretaria de Estado , Organismo, Delegacion o Direccion Periférica, Cornunidad Auténoma, Corperacion Local_
Denominacion de! Puesto
Localidad Fecha toma posesion Nivel del puesto
b) Comision de Servicios sn Denominacion del puesto
Localidad . Fechatoma posesion ______ Nivel del pueste -
4.- MERITOS (B)
4.1.-Grade Personal Fecha consolidacidn {7)

4.2 - Puestos desempefados excluidos el destino actual (8)

Denominacién Subd.Gral. o Unidad Asimilada Centro Directivo NivelC.D.  Tiempo Ahos.Meses

4.3.- Cursos Superados en Centros Oficiales de funcionarios relacionados con el puesto o puesios solicitados, exijidos en la
convocatoria:

Curso Centre Oficial

4.4.- Antigliedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonoma o local, hasta la fecha de publicacion
de la convocatoria:

Admon, Cuerpec ¢ Escala Grupo Anos Meses Dias

Total anos de servicios: —_

Cartificacién que expidc a peticidn del interesado v para que surta efecto en el concurso convocade por
~_de fecha E.C.E.

Observaciones: Si [ No DI

{Lugar, fecha, firma y selio)
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Observaciones (9)

INSTRUCCIONES

(1) Especificar la Administracion a la que perienece el Cuerpe ¢ tscalza utilizando las siguientes sigias:

C - Administracion de! Estado.

A - Autonomice.

L - Local.

S - Ssguridad Social.
(2} Sélocuandoconsien en el expediente, en otro caso, deberan acreditarse por el interesado mediants la documentacion pertinente.
(3)  Sino hubiera transcurrido un anc desde la iecha de cese debera cumplimentarse el apartado 3.a).
(4} Puestos de trabajo obtenidos por concurse, libre designacion v nuevo ingreso.
(5) Supusestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el Art. 27.2 del Reglamenio aprebado por
R.D. 28/1990, de 15 de eners (B.C.E. del 16).

(€} No se curnplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria

{7} De hallarse el reconocimisnto del grade en tramitacién, el interesado debera aponar certificacion expedida por el drgano
competents.

(8)  Los que figuren en el expedisnte referidos a los (ltimes cinco anos. Los interesados pedran aporar, en su case, certificaciones
acreditativas de los restantes sarvicios que hubieran prestado.

{9)  En este recuadro o |a parte no utilizada del misimo debera cruzarse por la autoridad que certifica.



