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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 21 de diciembre de 1993 por la que se
hace publico el acuerdo del Tribunal calificador nom-
brado para resolver el concurso de méritos para ingre-
so en el Cuerpc de Auxiliares de la Administracién
de Justicia (turno promocién inieriia), de los aspiran-
tes, don Francisco Sabater Rodriguez v don Migue!
Mulero Flores y se procede a incluirlos en la relacion
definitiva de aprobados de las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Administra-
cion de Justicla, turno promocioén interna, publicada
por Orden de 20 de septiembre de 1991.
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Concluido el concurso de méritos por el turno restringido para
ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia,
Este Ministerio ha acordado:

Primero.—Hacer publico el acuerdo el Tribunal calificador de
las pruebas selectivas, por el sistema de concurso restringido,
para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Administraciéon de
Justicia, nombrado por Orden de 27 de septiembre de 1993 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 9 de octubre}, en cumplimiento de
sentencias de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de dJusticia de la Region de Murcia, de 1 y de
30 de diciembre de 1992, ha procedido a valorar, conforme a
los criterios de puntuacién del Tribunal calificador correspondiente
a la convocatoria de 29 de agosto de 1990, los méritos alegados
por los funcionarios del Cuerpo de Agentes de la Administracion
de Justicia, don Francisco Sabater Rodriguez y don Miguel Mulero
Flores (Orden de convocatoria de 29 de agosto de 1990), con
el siguiente resultado:

Don Francisco Sabater Rodriguez: 5,10 puntos.
Don Miguel Mulero Flores: 4,00 puntos.

Al haber sido preciso obtener cuatro o mas puntos en dicha
convocatoria, el Tribunal acuerda considerar que han superado
el concurso de méritos por el turno restringido de acceso al Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia.

Segundo.—Proceder a rectificar la Resoluciéon de 30 de julio
de 1991, por la que se aprobaba la relacién definitiva de aspirantes
que superaron las pruebas selectivas para promocién interna, por
el sistema de concurso restringido, para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracién de Justicia, incluyendo en la
misma a don Francisco Sabater Rodriguez, con el nimero 117
bis v una puntuaciéon de 5,10 puntos, v a don Miguel Mulero
Flores, con el nimerc 220 bis, y una puntuacién de 4 puntos.

Tercero.—En el plazo de diez dias naturales, a contar desde
el siguiente a la publicacién de esta Orden, don Francisco Sabater
Rodriguez v don Miguel Mulero Flores deberan presentar en el
Registro General del Ministerio de Justicia, calle Manzana, nimero
2, codigo postal 28015 de Madrid, la solicitud de destino, con-
forme a lo dispuesto en la Orden de 20 de septiembre de 1991
{«Boletin Oficial del Estado» del 27).

Cuarto.—Contra esta Orden cabe formular recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes, de acuerde con lo establecido en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 21 de diciembre de 1993.—P. D. {Orden de 17 de
mayo de 1991), el Director general de Relaciones con la Admi-
nistracién de Justicia, Fernando Escribano Mora.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.
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ORDEN de 14 de enero de 1994 por la que se convoca
concurso para la provisién de puestos de trabajo en
los servicios periféricos de la Secretaria de Estado
de Asuntos Penitenciarios, correspondientes al Cuer-
po Técnico de Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Secretaria de Estato de Asuntos Penitenciarios, dotados presu-
puestariamente, cuya provisién corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso,

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 20.1, a), dela Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorizacion de las
bases de la presente convocatoria por la Secretaria de Estado
para la Administracién Pablica y de conformidad con el articulo
10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos vadcantes
que se relacionan en el aneo I A} a esta Orden, con arreglo a
las siguientes bases de convocatoria:

I. Aspirantes

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de Ins-
tituciones Penitenciarias, que reinan los requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comisién Ejecutiva
de la Comisidon Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexo I A), siempre que retinan los requisitos exigidos para
cada puesto de trabajo.

3. Asimismo, vy en el caso de que se produzca alguna vacante,
se podran solicitar las plazas que se incluyen en el anexo 1 B).

4. Los requisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacién de solicitudes.

5. La indicada fecha servird de referencia para efectuar los
computos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningan
caso la adjudicaciéon de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situacién de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestién.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera con independencia
de la situacién administrativa en que se encuentren, excepto los
suspensos en firme que no podran participar mientras dure la
suspension, siempre que retnan las condiciones generales exigidas
v los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios
incluidos en la base primera gque tengan un destino o nombra-
miento provisional y los que se encuentren en la sitvacién de
excedencia forzosa. .

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisiona
estaran obligados a participar en el presenie concurso, solicitando
todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir los requi-
sitos establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios
que hayan reingresado al servicio activo mediante adscripcion pro-
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visicnal, que solo tendran obligacién de participar solicitando el
puesto que ocupan provisionalmente.

4 Los funcionarios a que se refiere el parrafo antenor v que
no participen, seran destinados a las vacantes que resulten despueés
de atender las solicitudes del resto de los concursantes.

5. Los funcionarios en situacién adtninistrativa de servicios
en Comunidades Auténomas solo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde el traslado a las mismas.

6. Los funcionarios en activo con destino definitivo solo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afios desde la toma de posesién del Gitimo destino, salve que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ambito de la Secretaria
de Estado de Asuntos Penitenciarios.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designaci6n, antes
de haber transcurrido dos afios desde la gcorrespondiente toma
de posesion.

c} Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular sélo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha
situacion.

Los funcionarios en situacién de excedencia para atender al
cuidado de los hijos {articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosteo, segun redaccién dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo),
v que tengan reserva de puesto de trabajo por encontrarse dentro
del primer afic de excedencia, al amparo de lo dispuesto en el
citado articulo, s6lo podran participar siempre que hayan trans-
currido dos afios desde la toma de posesién del Gltimo destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a este departamento, o en el supuesto pre-
visto en el articulo 20.1 e), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
asi como en ¢l caso de supresion del puesto de trabajo reservado.

8. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para unamisma localidad dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, podran condicionar su peticién al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso vy en la misma
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticion
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticién condi-
cional deberan acomparar a su instancia fotocopia de la peticion
del otro funcionario en la misma convocatoria.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o puestos
de trabajo solicitados que no supongan una modificacién exor-
bitante en el contexto de la organizacién, segin el procedimiento
previsto en lIa base séptima.

II. Meéritos

Tercera.—La valoractéon de los méritos para la adjudicacién de
puestos, se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales. Se evaluaran genéricamente como méri-
tos en todos los puestos a cubrir el grado personal del concursante,
el trabajo desarrollado per el mismo, cursos de formacién y per-
feccionamiento superados y la antigiiedad, con arreglo a los bare-
mos que a continuacion se determinan:

1.1 El grado personal se evaluara hasta un maximo de tres
puntos, conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grade personal:

Superior al nivel del puesto solicitados: Tres puntos.
Igual al nivel del puesto solicitado: Dos puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: Un punto.

1.2 La valoracidn del trabajo desempefiado se valorara hasta
un méximo de cinco puntos de acuerdo con la sigulente escala:

1.2.1 Por estar desempefiando un puesto de trabajo:

De nivel superior al del puesto solicitado: Tres puntos.
De igual nivel que el del puesto solicitado: Dos puntos.
De nivel inferior al del puesto solicitado: Un punto.

1.2.2 Por el desempefio de puestos de trabajo dentro del mis-
mo area de actividad y con un nivel de responsabilidad superior
al puesto solicitado durante los cinco Gltimos afios, se otorgara

hasta un punto, a razon de cero coma cincuenta puntos por los
dos primeros afios y ¢cero coma veinticinco puntos por cada aiio
completo adicional.

1.2.3 Por estar desempeiiando un puesto de irabajo en cen-
tros de especial dificultad, se otorgarad hasta un punto, a razon
de cero coma treinta puntos por los dos prinferos afios continua-
dos, incrementandose en cero coma diez puntos por cada afic
completo adicional.

Dichos centros van referidos a los establecimientos peniten-
ciarios de San Sebastian, Bilbao, Nanclares de la Oca, Pamplona,
Daroca, Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas de Gran Canaria,
Arrecife de Lanzarote, Santa Cruz de la Palma, Ceuta y Melilla.

Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto trabajo
sin nivel de complemento de destino, se entenderd que estan
desempefiando un puesto de nivel minimo correspondiente al gru-
po de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacién de servicios en las Comunidades Auténomas, les sera
de aplicacién lo previsto en el apartado anterior.

1.3. Por la realizacién de cursos de formacién y perfeccio-
namiento relacionados con el puesto a desarrollar v una duracion
minima de veinte horas: Cero coma diez puntos por cada curso,
hasta un maximo de dos puntos.

A estos efectos, se computaran aguellos cursos impartidos por
el Instituto Nacional de Administracién Publica, la extinta Escuela
de Estudios Penitenciarios y el Area de Selecciéon y Formacion
de la Subdireccién General de Personal de la Direccion General
de Administracién Penitenciaria, siendo requisito necesario para
su toma en consideracion la de su acreditacién documental
mediante el oportuno certificado, donde quedara reflejado el nime-
ro de horas de duracién.

1.4. La antigiiedad se evaluara hasta un maximo de tres pun-
tos, a razén de una décima de punto por aiio completo de servicios,
sin que puedan computarse mas de una vez los servicios prestados
simultaneamente.

A estos efectos se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2. Meritos especificos: Se valoraran los méritos especificos
que figuran para cada puesto de trabajo en el anexo 1 bis de
esta convocatoria,

Ill. Solicitudes, requisitos y documentacién

Cuarta.—1. Los méritos asi como los requisitos y datos impres-
cindibles deberdn ser acreditados por certificado, en copia de
modelo que figura como anexo Il a esta orden.

Este certificado debera ser expedido por la Subdireccion Gene-
ral competente en materia de personal de los departamento minis-
teriales o a la Secretaria General o similar de organismos aut6-
nomos, si se trata de funcionarios destinados en servicios cen-
trales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de la Secretaria de Estado de Asuntos Penitenciatios
sera expedido por los Secretarios generales de las Delegaciones
de Gobiernc o Gobiernos Civiles de la provincia en que se ubiquen
los establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Auténo-
mas, dicha certificacion debera ser expedida por la Direccién Gene-
ral de la Funcién Piblica de la Comunidad u organismo similar.

3. Igualmente los funcionarios que se encuentren en la situa-
cion de excedencia voluntaria, la certificaciéon sera expedida por
la Subdireccién General de Personal de la Direccién General de
la Administracién Penitenciaria. Igualmente dicha unidad sera la
encargada de expedir la certificacién en el caso de funcionarios
en excedencia por cuidado de hijos.

4. Los meéritos especificos alegados por los concursantes
seran acreditados documentalmente mediante las pertienentes cer-
tificaciones, justificantes o cualquier otro medio, sin perjuicio de
que se pueda recabar de los interesados las aclaraciones o apor-
tacion de la documentacién adicional que se estime necesaria para
la comprobacion de dichos méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
deberan acompafar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacién del periodo de suspension.
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6. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaracién de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas.

7. Las certificaclones se expresaran (eferidas a la fecha de
finalizacion det pla:o de finalizacion de presentacién de solici-
tudes.

IV. Presentacién de solicitudes

Quinta.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Direcciéon General de Administraci6én Penitenciaria,
Subdireccién General de Personal, se ajustaran al modelo publi-
cado como anexo Il de esta Orden, y se presentaran en el plazo
de quince dias a contar del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», en el
Registro General de la Secretaria de Estado de Asuntos Peniten-
ciarios {calle Alcala, nimeros 38 y 40, 28071 Madrid), a través
del establecimiento penitenciario o en las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comiun.
Estas oficinas, asi como los establecimientos penitenciarios vienen
obligados, dentro de las veinticuatro horas a partir de su pre-
sentacion a cursar las instancias recibidas, conforme establece
dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. El concursante debera unir a la soli.itud resena del puesto
© puestos a que se aspire por orden de preferencia, asi como
la documentacién que hubiera de acompaiar.

V. Comisién de valoracién

Sexta.—1. Los méritos seran valorados por una Comisién de
valoracion compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
general de Personal o persona en quien delegue, quien la presidira:
cinco miembros en representacion del centro directivo al que figu-
ren adscritos los puestos convocados, uno de los cuales actuara
de Secretario, y un representante de cada una de las Centrales
Sindicales mas representativas.

Los miembros de la Comisién deberan pertenecer a grupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

2. Asimismo, en los casos previstos en el apartado 9 de la
base segunda, }a Comisién de valoracién podra recabar del inte-
resado, mediante entrevista personal, la informacién que estime
- necesaria en orden a la adaptacién aducida, asi como el dictamen
de los 6rganos competentes correspondientes, respecto de la pro-
cedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempeno
de las tareas y funciones del puesto en concreto.

VI. Priorided para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicacién de
las plazas vendra dado por la puntuacién obtenida, segin el bare-
mo de la base tercera siendo preciso alcanzar fa puntuacion minima
de dos puntos para poder obtener plaza.

2. La adjudicacién se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexo 1 A), pasando a continuacion a la adju-
dicacion de las plazas del anexo 1 B).

3. Los posibles empates en la puntuacién se acudird para
dirimirlo a la otorgada en los méritos alegados por el orden esta-
blecide en la base tercera, tal y como previene el articulo 14.4
del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-

mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion del Estado.

De persitir empate, se atendera, en primer lugar al mayor tiem-
po de servicios efectivos en el Cuerpo o Escala desde el que se
participa, v en segundo lugar, al mayor tiempo de servicios pres-
tados en cualquiera de las Administraciones Pablicas.

De seguir persistiendo el empate, tendran preferencia los fun-
cionarios de promociones anteriores sobre los de las posteriores
v, en caso de ser de la misma, se atendrad al nGmero de orden
de aquélla.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las ad}udlcaciones
de los puestos de trabajo tendran la consideracion de voluntarios
¥, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculaiites para ¢l peti-
cionario, y los destinos adjudicados serén irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria phablica, en cuyo caso
deberian comunicar por escrito su opcion en el plaze de tres dias.

VIl. Plazos de resolucién

Octava.—1. La presente convocatoria se resolvera por reso-
Jucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», deter-
minindose log puastos de trabajo que se adjudican v los funcic-
narios que se destinan a los mismos, con indicacién del puesto
de procedencia, localidad y nivel de complemento de destino, asi
como, en su caso, situacion administrativa de procedencia.

2. El concurso se resolvera dentro de los dos meses siguientes
al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

3. E! personal que obtenga destine a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto
la Administracién del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1, f}, de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

VIII. Tomas de posesion

Novena.—El plazo de toma de posesion en el nuevo destino
obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 18 de! Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero.

IX. Norma final

Décima.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fiola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracion Pablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion prefesional vy a las condiciones de trabajo.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comin.

Madrid, 14 de enero de 1994.—P. D. (Orden de 29 de sep-
tiembre de 1993), el Director general de Administracién Pem-
tenciaria, Pedro Pablo Mansilla [zquierdo.

Ilmo. Sr. Director general de Administracion Penjtencian'a.
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ANEXO [ A)

NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO | NIV |C.ESPEC |DESCRIPCION MER1TOS

ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO| VACANTES | LOCALIDAD GRUPO |CUERPO |C.D.| ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
C.P. ALMERIA CUMPLIMIENTO

1 SPEDO0  PEDAGOGO 1 ALMERIA A 0902 23 898260 C4) (%)
C.P. BADAJOZ

2 LSOCO SOCIOLOGO 1 BADAJOZ A o902 23 898260 (5) (5
C.P. PALMA DE MALLURCA

3  SPSI0  PSICOLOGO 1 PALMA DE MALLORCA A 0902 23 800520 €2) 2)
C.P. CACERES-1 CUMPLIMIENTO

4  SJURD  JURISTA 1 CACERES A 0902 23 714192 (1 (n

~

C.P. CACERES Il

5 SPED0  PEDAGOGO 1 CACERES A 0902 23 714192 (4) (4}
C.P. HERRERA DE LA MANCHA

& SJURD  JURISTA 1 MANZANARES A 0902 23 898260 (1) (1)
C.P. CORDOBA

7  SJURO  JURISTA 1 CORDOBA A 0902 23 800520 1) (1
C.P. CUENCA

B SJEQOD JEFE EQUIPO O.T. 1 CUENCA A 0902 24 652464 3> 3

9 SPSi0  PSICOLOGO 1 CUENCA A gg02 23 652464 €2) )
C.P. SAN_SEBASTIAN

10  5JURC  JURISTA 1 SAN SEBASTIAN A 0902 23 800520 (1 (n
C.P. JAEN

11 SJURD  JURISTA 1 JAEN A . 0902 23 898260 (1) (1)
C.P. LOGRONO

12 SPSI0  PSICOLOGO 1 LOGRORO A 0902 23 714192 (2) (2)
C.P. LUGD - MONTERROSO

13 SJURC  JURISTA 1 MONTERROSO A 0902 23 714192 (1) 1

te LPEDO  PEDAGOGO 1 MONTERROSO A 0902 23 714192 (4) (4}
C.P. C.1.5. VICTORIA KENT

15 5JURD  JURISTA 1 MADRID A 0902 23 714192 4} n

16 5PSI0  PSICOLOGO 1 MADRID A 0902 23 714192 (2) €2)
C.P. MADRID IIf

17 LPSI0  PSICOLOGO 2 VALDEMORO A 0902 23 8982560 (2) (2)
C.P. MADRID 1V

18 5SPSI0 PSICOLOGO 2 NAVALCARNERO A 0902 23 (2> (2)

898260
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NUM| CODIGOD CENTRO DIRECTIVO M1V |C.ESPEC |DESCRIPCION MERITOS

ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO| VACANTES LOCALIDAD GRUPO |CUERPO |C.D.| ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
C.P. MELILLA

19  S5JURD  JURISTA 1 MELILLA A 0902 23 714192 ( ey

20  5PSI0  PSICOLOGO 2 MELILLA A 0502 23 714192 (2) 2)
C.P. MALAGA

21 SPSI0 PSICOLOGO 1 ALHAURIN DE LA TORRE A 0902 23 8982460 (2) (2)
C.P. MURCIA

22 550C0 SOCIOLOGO 1 SANGONERA LA VERDE A 0s02 23 800520 (5) 5
C.P. VILLABONA

23  5PSI0  PSICOLOGC 1 VILLABONA A 0302 23 898260 2) (2)

24 530C0  SOCIOLOGO 1 VILLABONA A 0902 23 898260 (5} (S)
C.P. LAS PALMAS _

25 SJURO  JURISTA 1 TAFIRA ALTA A 0902 23 898260 n (4D]

26 550C0 SOCIOLOGO 1 TAFIRA ALTA A %02 23 898260 () (5)
C.P. ARRECIFE ‘

27 SJURD  JURISTA 1 ARRECIFE DE LANZAROT A o0z 23 652464 (1) (&)
C.P. VIGO

28 SPSID  PSICOLOGO 1 VIGO A 0902 23 714192 2) (2)
C.P. SEVILLA 1

29 SPSID  PSICOLOGO 1 SEVILLA A 0502 23 898260 2) 2)
C.P. SEVILLA II

30  SJURD  JURISTA 1 SEVILLA A 0902 23 898260 (4} (&)}
C.P. OCANA II

31  SJURD  JURISTA 2 OCARA A 0902 23 714192 ) 'b)
C.P. ESTABL.PEKIT.VALENCIA

32 SJURZ  JURISTA CUMPLIMIENTO 1 PI1CASSENT A 0902 23 898260 1 %))
C.P. VALLADOLID

33 5s50C0 SOCIOLOGO 1 VILLANUBLA A D90z 23 800520 (5 5)
C.P. BILBAD

34 5PSI0  PSICOLOGO 1 BASAURI A 0902 23 800520 (2) (2)
C.P. DARDCA

35 5PEDO  PEDAGOGO 1 DAROCA A 0902 23 898260 4) (4
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ANEXO [ B

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS PARA SU ADJUDICACION POSTERIOR, SI RESULTARAN VACANTES DESPUES DE LA ADJUDICACION
DE LAS PLAZAS RECOGIDAS EN EL ANEXO I A)

NUM| CObIGO CENTRO DIRECTIVO NIV |C.ESPEC |DESCRIPCION MERITOS
ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO LOCALIDAD GRUPO[CUERPC [C.D.! ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
MANCLARES DE OCA
1 SJUR0  JURISTA NANCLARES DE OCA A o502 23 B98260 &) N
2 SPSI0 PSICOLOGO NANCLARES DE OCA A 0902 23 898250 (2) 2)
ALBACETE
3 SPSI0  PSICOLOGO ALBACETE A 0902 23 714192 (2) 2)
ALICANTE CUMPLIMIENTO )
4 SJURD  JURISTA FONT - CALENT A 0902 23 898260 1), (N
S 5psI0  PSICOLOGO FONT - CALENT A 0902 23 898260 (2) {2)
ALICANTE PSIQUIATRICO
6 SJURD  JURISTA FONT - CALENT A 0902 23 800520 h (&D)
ALMERIA CUMPLIMIENTO ,
7 SJURD  JURISTA ALMERIA A 0902 23 898260 (N (N
8 SPSI0  PSICOLOGO ALMERIA A 0902 23 898260 L (2 2)
AVILA
9 SJURD  JURISTA BRIEVA A 0902 23 714192 (H H
10 5pPSI0  PSICOLOGO BRIEVA A 0902 23 714192 (2) {2)
BADAJOZ
11 SJURO  JURISTA BADAJOZ A 0902 - 23 898260 1 (1
12 5PS10 PSICOLOGO BADAJOZ A 0902 23 898260 @ (2)
PALMA DE MALLORCA :
13 5JURD  JURISTA . PALMA DE MALLORCA A 0902 23 800520 n : (1)
1BIZA
14 S5JEQD  JEFE EQUIPO O.T. SAN JOSE A 0902 24 652464 (3) (3
15 5PSI0  PSICOLOGO SAN JOSE A 0902 23 652464 2) (2)
BURGOS
16 SJURQ  JURISTA BURGOS A 0902 23 898240 1) (N
17 5PSI0  PSICOLOGO _ BURGOS A 0902 23 8982460 (2) (2)
CACERES 11
18 SJURD  JURISTA CACERES A 0902 23 714192 (hH 49}
19 SPSI0D  PSICOLOGO CACERES A %02 23 714192 (2) 2)
PUERTO DE SANTA MARIA-1 .
20 5JURD  JURISTA PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 898240 (&) (1
21 5PSI0  PSICOLOGO PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 898260 (2) (2)
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NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO NIV |C.ESPEC |[DESCRIPCION MERITOS
ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO LOCALIDAD GRuro|cusrPo  [C.D.| ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
JEREZ DE LA FRONTERA
22 5JURD  JURISTA JEREZ DE LA FRONTERA A 0902 23 714192 N 43)
23 SPSI0  PSICOLOGO JEREZ DE LA FRONTERA A 0902 23 714192 (2> (2)
ALGECIRAS
24 SJURO  JURISTA ALGECIRAS A 0902 23 714192 1) (1
25 5SPSI0O  PSICOLOGO ALGECIRAS A 0902 23 714192 (2) (2)
CEUTA
26 SJURD  JURISTA CEUTA A 0902 23 714192 o N
27 5PSI0  PSICOLOGO CEUTA A 0902 23 714192 (2) 2)
CADIZ-PUERTO 11 :
28 SJURD  JURISTA PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 898240 (&)) (N
29 SPEDO  PEDAGOGO PUERTO DE SANTA MARI A 0902 .23 898260 4) t4)
30 SPSI0  PSICOLOGO PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 898260 2) (2)
CASTELLON
31 SJURD  JURISTA CASTELLON A 0902 23 800520 n ¢
32 SPSI0  PSICOLOGO CASTELLON A 0902 23 800520 (2) (2)
CORDOBA
33 SPSI0 - PSICOLOGO CORDOBA A 0902 23 800520 2) (2)
LA CORUNA
34 SPSI0  PSICOLDGO tA CORUNA A 0502 23 714192 2) 2)
GRANADA
35 SJURD  JURISTA GRANADA A 0902 23 714192 4D oD
36 5PSI0  PSICOLOGO GRANADA A 0902 23 714192 2) (2)
SAN SEBASTIAN
37 SPSI0  PSICOLOGO SAN SEBASTIAN A 0902 23 800520 (2) (2)
HUELVA
38 SJURC  JURISTA HUELVA A 0902 23 714192 h &D)]
39 SpSI0  PSICOLOGO HUELVA A 0902 23 714192 €2) 2)
HUESCA .
40 SJUR0  JURISTA HUESCA A 0902 23 714192 (&B) (S}
4y 5PS10  PSICOLOGD RUESCA A 0902 23 714192 2) (2)
JAEN
42 5PSI0  PSICOLOGO JAEN A 0902 23 898260 (2) (2)
LEON
43 SJURGC  JURISTA LEON A 0902 23 714192 (N 4}
44 5PsI0  PSICOLOGO LEON A £e02 23 714192 2 (2)
LOGRORO -y 1
45 SJURG  JURISTA LOGRONO A ost2 23 714192 (n o
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NUM| CODIGD CENTRO DIRECTIVO NIV |C.ESPEC {DESCRIPCION MERITOS
ORD| PUESTO (DENOMINACION PUESTO TRABAJC LOCALIDAD GRUPQ | CUERPO C.D.! ARUAL PUESTO ESPECIFICOS
LUGQ-BONXE
46 SJURO JURISTA BONXE A 0902 23 714192 1 (1)
47 5PSI0 PSICOLOGO BONXE A 0902 23 714192 (2) (2
LUGD - MONTEKROSO
48 5PSI10 PSICOLOGO MONTERROSOD A 0902 23 714192 (2) (2)
MADRID 1! (ALCALA DE HENARES)
49 5JURD JURISTA : ALCALA DE HENARES A 0902 23 898260 (n (1)
50 5pSIO PSICOLOGD ALCALA DE HENARES A 0902 23 858260 (2) (2)
ALCALA DE HENARES 11 JOV.CUMPL.
51 5JURD JURISTA ALCALA DE HENARES A 0902 23 714192 (§B) (&b
52 SPEDO PEDAGOGO ALCALA DE HENARES A 0902 23 714192 (4) {4)
53 5psI0 PSICOLOGO ALCALA DE HEMARES A 0902 23 714192 (2) (2)
MALAGA
54 SJURD JURISTA ALHAURIN DE LA TORRE A 0502 23 898260 (1) (1)
55 5S0C0 SOCIOLOGO ALHAURIN DE LA TORRE A. 0902 23 898260 (5) (5)
MURCIA
56 5JURD JURISTA SANGONERA LA VERDE A 0902 23 800520 1) (t
57 SPSIO PSICOLCGO SANGONERA LA VERDE A 0902 23‘ 800520 (2) (2)
CARTAGENA
58 SJURD JURISTA CARTAGENA A 0902 23 714192 1 (1)
59 5pPSI0 PSICOLOGO CARTAGENA A 0902 23 714192 (2) (2)
PAMPLONA
60 SJURD  JURISTA PAMPLONA A 0902 23 800520 (1) (1)
61 5PSI0 PSICOLOGO PAMPLONA A 0902 23 800520 (2) (2)
ORENSE
62 HJURD JURISTA PEREIRO DE AGUIAR A 0902 23 714192 1) (&)
&3 3PSI0 PSICOLOGO ‘ PEREIRD DE AGUIAR A 0902 23 714192 2) (2)
PALENCIA ’
64 SJEQO JEFE EQUiPO O.T. PALENCIA A 0902 24 652464 {3) 3
&5 5pPSI0  PSICOLOGO PALENCIA A 0902 23 652464 (2) (2)
LAS PALMAS
66 5pPsSIO PSICOLOGO TAFIRA ALTA A 0902 23 898260 (2) (2)
ARRECIFE
67 5JEQD JEFE EQUIPO Q.T. ARRECIFE DE LANZAROT A 0902 - 24 652464 3 (&)
68 5PSI10 PSICOLOGO ARRECIFE DE LANZAROT A 0902. 23 652464 (2} (2)
SALAMANCA
69 SJURO JURISTA SALAMANCA A 0902 23 714192 (1) 1)
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NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO i NIV |C.ESPEC |DESCRIPCION MERITOS
ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO . LOCALIBAD ! GRUPQ { CUERPO C.D.| ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
70 5PSI0 PSICOLOGO SALAMANCA A 0902 23 714192 2 (2)
TENERIFE I1
71 SJURD JURISTA EL ROSARIO A 0902 23 898260 1 (1)
72 5pPsIO PSICOLOGO EL ROSARIC A 0902 23 898260 (2) (2)
SEGOVIA CUMPLIMIENTO
73 5JURO JURISTA SEGOVIA A 0902 23 714192 {1} (1)
74 5psSi0 PSICOLOGO SEGOVIA A 0902 23 714192 {2) (2)
SEVILLA 1
75 S5J4UROD JURISTA SEVILLA A 0902 23 898260 (1) 1)
SEVILLA 1I
76 5SPSIOD PSICOLOGO SEVILLA A, 0902 23 898260 (2) (2)
ALCALA DE GUADATRA-MUJERES
77 S5JURC JURISTA ALCALA DE GUADAIRA A 0902 23 714192 (1 (13
78 5PSIO PSICOLOGO ALCALA DE GUADAIRA A 0902 23 714192 (2) (2)
HOSPITAL PSIQ.PENITENC.SEVILLA
79 S5JURO JURISTA SEVILLA A 0902 23 800520 (1) (1)
SORIA
80 5JUR0  JURISTA .SORIA A 0902 23 800520 (1) (1)
81 5PSI0  PSICOLOGO SORIA A 0902 23 8006520 (2) (2)
TERUEL
82 5JURD JURISTA TERUEL A 0902 23 714192 (& b) 1)
83 G5psi0 PSICOLOGO TERUEL A 0902 23 714192 (2) (2)
OCANA II
B84 SPEDO PEDAGOGO OCANA A 0902 23 714192 (4) (4)
85 5s0C0  SOCICLOGO OCANA A 0902 23 714192 (5) (5}
ESTABL.PENIT.VALENCIA
86 5JUR4  JURISTA €IS PICASSENT A 0902 23 714192 4D (1)
87 5SPED1 PEDAGOGO C. PREVENTIVOS PICASSENT A 0902 23 898260 (4) (4)
88 5SPSIt PSICOLOGO C. PREVENTIVOS PICASSENT A 0902 23 898260 2) 2)
8% 5pslI2 PSICOLOGO CUMPLIMIENTO PICASSENT A 0902 23 898260 2) (2)
%0 5PSI4 PSICOLOGO CIS PICASSENT A 0902 23 714192 (2) {2}
91 5s0C1 SOCIOLOGO C. PREVENTIVOS PICASSENT A 0902 23 858260 5 (5)
VALLADOLID
92 5JURO JURISTA VILLANUBLA A 0502 23 800520 1) (1)
93 SPSI0  PSICOLOGO VILLANUBLA - A gone 23 800520 (2) (2)
BILBAD
94 SJURD JURISTA BASAURI A 0902 23 800520 (1) H
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NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO Niv |C.ESPEC |DESCRIPCION MERITOS
ORD| PUESTO [DENOMINACION PUESTO TRABAJO LOCALIDAD ¥ | GRUPO|CUERPO {C.D.| ANUAL PUESTO ESPECIFICOS
ZAMORA
95 5JUR0 JURISTA ZAMORA A 0902 23 800520 (h (N
96 S5PSI0  PSICOLDGO ZAMORA A 0902 23 800520 (2) (2)
ZARAGOZA .
97 5JURO JURISTA ZARAGOZA A 0902 23 714192 (1) (1
98 SPSI0  PSICOLOGO ZARAGOZA A 0902 23 714192 (2) (2>
99 S50C0  SOCIOLOGO ZARAGOZA A 0902 23 714192 (5) (5
DAROCA
100 S5JUR0  JURISTA DAROCA A 0902 23 898260 (H th
101 5pS10  PSICOLOGO DARCCA A 0902 23 898260 (2) (2)
ANEXO |bis)
NUM. CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION FUNACIONES MERITOS ESPECIICOS
PUESTO PUESTO TRABAIO MAS IMMPORTANTES
{1} 5JURO JURISTA - Realizacion de la valoracidon sobre la - Por el titulo de Doctor en derecho: 1
SJUR1 actividad delictiva para la clasificacidon y la punto.
5JURZ programacion del tratamiento de interncs, - Por el titulo de Diploma &n Criminoclogia:
SJUR4 - Emisién de informes, 0,5 puntos
- Lae reguisdas en el art. 2871 del
Reglamento Penitenciario y preceptos
concordantes.
(2) SPSI0 PL COLOGO - Realizacién de la valoracién psicolégica - Por el titulo de Doctor en Psicologia: 1
5PSI para i{a clasificacién y la programacién del punto.
5PSI2 tratamiento de los internos. - Por especialidad,en la rama de
5PSI3 - Emisién de informes. Psicologia,diferente a la reslizada para
SPSi4 - Las reguladas en el art. 282 del obtener la licenciatura: 0,5 puntos.
Reglamento Penitenciaric y preceptos
concordantes.
(3 5JEQO JEFE EQUIPO O.T. - | - Organizacién y control de la actuacién de | For Is possson del titulo de Doctor en
» especialidad de acceso: 1 punto.
tos miembros del Equipo. - Por el titulo de Diplomada en
- Las reguladas en el art. 278 del Criminologla o especislidad en la rama de
Reglamento Penitenciario y preceptos Psicologia, Pedagogia o Sociologia,
concordantes. diferente a la realizada para obtener la
| licenciatura: 0,5 puntos,
4} SPEDO - Reslizacién de tareas de diseno, - Por el titulo de Doctor en Pedagogia: 1
S5PED1 PEDAGOGOQ programacion y ejecucién de actividades de | punto.
SPED4 naturalaza pedagdgica. - Por especialidad en Pedagogla,
- Las raguiadas en al articulo 283 del diferente a la raalizada para obtener la
Reglamento Penitenciario y preceptos licenciatura: 0.5 puntos.
concordantes.
) 850C0 - Realizacian de estudios cientificos propios - Por el titulo de Doctor en Socicloglia: 1
BS0OC1 SOCIOLOGO de su especialidad. punto.
8s0C2 - Ejecutar los métodos de tratamienta de - Por especialida en Sociologia, diferente
naturaleza sociolégica, en funcién de los a la realizada para obtener la licenciatura:
prgramas y necesidades del Centro. 0,5 puntos.
- Colaboracién con el Centro Directivo en
los programas que este desarrolla en los
Centros Penitenciarios,
- Las reguladas en el articulo 285 del
Regiameanto Penitenciario y preceptos
concordantes.
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ANEXO If

Solicitud de participacion en el concurso para la provisidn de puestos de trabajo en los Servicios Peri-

féricos de la

DAYOS PERSONALES

Secretaria de Estado de
por Orden de .........

Asuntos

Penitenciarios (Ministerio de
(Boletin Oficial del Estado de v.viiieeneienncanaaanas ).

Justicia), convocado

rm;"t;wllidos Nombre

TN, Demicitio (Calle o Plaza y numero) Cédigo Postal
“Loralidad Provincia F. MNacimiento Teléfono de centacto
L RV LR SRR AR

L8905 PROFESIONALES:

r_(,L.‘*rpo
TLCONICOC DE

] N¢ Registro de Personal
11.PP. Lt

1

Fursto DesempeRado

Centro de Destino

U.N.1. de la persona con quién condiciona

Alega Discapacidad

O e

};rfe-
rencia

PLAZAS SOLICITADAS

PUESTO

CENTRDO

ANEXO

-
o

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION FENITENCIARIA.

En a de

C/ Alcaid, 38,

de 1.99

28077 MADRID
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ANEXDO III
{ MINISTERIO: ]
DADRa
CARGDE ... el
CERTIFICO  Qua squn los antecedeniies obrante an ww Cantro. 8} hewlonario ko Indicado time acraditados los uz\nnmuul""‘o&
1 _DATCS PERSONALES
Apellidos y Nombr® . . . ... e DNIL:.. . ..
Custpoo Excala. - .. ... ... L L Grupo: . ... N.RP. .. ...
Administracion o ls que pertenacs (1) ... ... . Titulaciones Academican (2} . .. .. .. . ...l Ll
2 SITUACION ADMINISTRATIVA 4
[ Servido Actvo [ Servicios Espaclals {7 Servicior QCAA {{] suipsniion Hrme de tuncionss Facha wiminacion periodo de
Fecha irashades . ... ... ... .. ... o BUSPERMOR e
Exc. voluntara Art{3Ap__ Lsy Xi/84 Exteduncla pats ol cuidado de Mjoe. utizuio 294 Lay Jv84 Torma posnion dltimo detino deti .. .. ... oo -
(J Facha owe wrviclo actives ... . (0 Fecha cons wrvicio activo (1) ..o e
[3 Otras dtwmciones
J. DESTINO
. DESTINO DEFINITIVO (4)
Ministerio/Secrataria de Estado, Organismo. Dnlqmon o Direcxion Perilerica, Comunidad Awonoma. Corporacion Local:
Denominulon del Pussto ... .. L L e e e e e
Locatidad: .- ... ... .. . ..o Ll Cieeeiiee..oo.oo - Facha loma posmion . ... .- Nivel dai Puete
3.2 DESTINO PROVISIONAL (%)
a) Comision de Servicios e (6) ... .. ... ... . ... .. . ~...... Denominacion def Pumta . ... .o L Ll
Lotabidad ... ... ... . oLl S ........ Fachz tome pomsion: e va-l dcl Pwsto-
b)RliJ\gt.or.oncuidl:provhlomlm,‘.._,,,, B e e S
Localiddad:. ... ... .. ... L AU e e Fuha torm ponuon . . . - Hlvot dnl. P‘wc rrrrr :
L t) Supusttos previstot en ol art 272 del Reg de Prov. [:] Por tem o temocion del pumto [ For suprmion del pumio
4 MERITOS (”
4! Grido Pusomal: i, ..... . ... ... .. . ........ .. ..Fuha ronsohdacion (8) .
4.2 Pusstos desampaiiados sxcluido o detine achal (9) .
Tiempe
Denominacion Subd. Gral o Unidad Astmitada Cantro Dlrective Nivel CD {Anas. Messr, Dias}
4.3, Curtos supstados y qu guarden relacion ol 4 punsio o puesios solicitados, exigidos e la convedalonia
Cumo Cantro
44 Antigistad Tiempo da srvicios fsonocikdos en la Administracion del Estado. Autonams o Loul hnu ll l:ha da publ!cuion de Ir convocylorix
Admon Cusrpo o Exala Grupe Afios Meses Gin
Total afior de srvictoe (10} ... ... ... -l
CERTIFICACION qu axpido & peticion del Intesado y pars que surts elscto an st CONCUIB CORYOERAO POT . . ... oo\ttt e i s e m e b g st s
................... A0 TBIE . o oo e e e e ieiiiiiiiieiiiieo..---.- BOE
OBSERVACIONES Al DORSCx sl NO
a a

{Lugar. fecha firma y milo)
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ANEXO IT1

Obtatvaclonss (11)

(Firma y Seilo}

INSTRUCCIONES

(1) Espectilcar la Adminhiracdén s ha @ peiehece o} Cuerpe o Excala. utilimnde lac tiguientes tiglas

C - Adminiswacion dal Ettado

A -~ Autondmica

L - Loal

S - Seguridad Soclai
(2) Solo cuande consten an ol expedisnte, en olro caso, deberin apreditasse por ol intereado mediants la documentacion partinente
(3} 51 no hubleta franscaride un afio dede 1a tacha dol oroe dbeta cumphirmentare ol apasiado Jal

(4} Purtios de tabaje obwanudes por concurse, librs dnignicion y nuevo ingreso

(3) Supursion de adssipeidn providomal por reingine al wivitle ativs, coriién de wrviciony jos pravistos en i art 17 del Reglamwnio aprobado ¢ pot RD. 28/19%. da
15 e snaro {BOE del 16}

(6) Si s¢ desempenara un puesto sn comunGn e wrviclos m cumplimantatin. tamblen. los dator del pumto 3l que w3 adi:ilo con caracter definitivo 1l funcionario. expresados
tn o} apartado 11

(7] No te cumplimeniasin los extremos no sxigidot rxpresamente an la convecataria
(8} Da “allarm ol 1morocimiento dil grade m namitzcién, o inwreado debera aportar emtificazion wapedida por 1l Orgiracempaiont

. . ) . . "
19) Loe que figuren en ol expedienm Tefaridos 1 fot Gltimot tlnce afot Lot intmador podian aportar an sy caso. CeTtHlicaciones acnditativas e los tetantes servicion que hublera
prestade

{10) Si ol tuncionario completara un afo snhie la Iwha de publicacion de la convodatona y ia icha du fnalizacion dei plazods presanianon de instancias. Jeberd hacorsw tonstar on
Obaervacione.

(11) Ests tecuadio o la pare no wilizada del mismo deberd crumrm por 13 autoridad qua esrtifies



