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COMUNIDAD AUTONOMA
VALENCIANA

1888

ORDEN de 15 de noviembre de 1993, de la Consejeria de
Administracion Piblica, por la que se homologan la cons-
titucion y estatutos de ln Mancomunidad de Serticios Socia-
les de Martola, integrada por los municipios de Almudaina,
Alcocer de Planes, Algueria de Aznar, Agres Alfafara,
Bentarrés, Benimarfull, Benillup, Gayanes, Lorcha y Muro
de Alcoy.

Articulo tnico.

Se homologa al constitucién de la Mancomunidad de Servicios Sociales
de Mariola, asi como sus estatutos, reproducidos en anexo a esta Orden,
por haberse acreditado la legalidad de las actuaciones y haber surgido
por tanto una entidad local con personalidad juridica propia.

Valencia, 156 de noviembre de 1993.—El Consejero, Luis Berenguer
Fuster,

ANEXO
Estatntos de la Mancomunidad de Servicios Sociales Mariola

Articulo 1.

Las entidades locales de Agres, Alcocer de Planes, Alfafara, Almudaina,
Alqueria de Aznar, Beniarrés, Benillup, Benimarfull, Gayanes, Lorcha y
Muro de Alcoy, al amparo de lo dispuesto en el ordenamiento juridico
vigente, acuerdan constituirse en mancomunidad voluntaria de entidades

locales para la organizacién y prestacién en forma mancomunada de
las obras, servicios o actividades de su competencia, que se recogen en
los presentes estatuios.

Articulo 2.

La Mancomunidad que se constituye se denominard «smancomunidad
de Servicios Sociales Mariolas. y sus érganos de gobierno y administracion
se ubicardn en el municipio donde resida su presidencia, teniendo como
domicilio social y lugar de reunién las Casas Consistoriales.

Articulo 3.

1. Son fines de la Mancomunidad ejercer las competencias que le
son atribuidas a los municipios en la Ley de Servicios Sociales de la Comu-
nidad Valenciana, orientados al bienestar y a la calidad de vida de los
vecinos y transeintes de los respectivos municipios que la constituyen.

Asi como aquellos otros servicios incluidos en el 4mbito de los servicios
Sociales de competencia municipal, segiin los términos de la legislacién
del Estado y de la Comunidad Valenciana en cada momento vigente.

2. Parala asuncién de nuevos servicios serd necesario la conformidad
de todas las entidades mancomunadas interesadas por acuerdo del Pleno
de los mismos por mayoria absoluta.

3. La Mancomunidad estudiard estas peticiones resolviendo sobre su
viabilidad.

4. La prestacién y explotacion de los servicios podrd realizarla la

Mancomunidad conforme a cualquiera de ]as formas previstas en el orde-

namiento juridico vigente,

5. La prestacién de los fines enumerados en el parrafo 1 de este
articulo supone la subrogacién por parte de la Mancomunidad en el titu-
laridad de servicio, correspondiéndole, por tanto, Ia gestidn integral del
mismo, as{ como todo lo referente a la imposicién y ordenacién de la
tasa que pudiera imponerse.

Articulo 4.

La Mancomunidad, como entidad local reconocida por la Iey, ejercerd
cuantas potestades sean conferidas por la legislacién vigente que afecte
a las entidades de estas caracteristicas para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 5.

1. Los drganos de gobierno de la Mancomunidad serdn representativos
de los Ayuntamientos mancomunados.

2. Los drganos de gobierno son:

a; El Pleno de s Mancomunidad.

b} ElPresidente.

¢) El Vicepresidente o Vicepresidentes, en su caso.
d) La Comisién de Gobierno.

3. Podrd igualmente crearse cuantas Comisiones informativas se
requieran, teniendo en cuenta el mimero de servicios que la Mancomunidad
preste,

Articulo 6.

1. El Pleno de la Mancomunidad estari integrado por los Alcaldes
de cada municipio o Concejal en quien delegue.

2. Para la adopcién de acuerdos se seguird el sistema de voto pon-
derado conforme a la escala porcentual siguiente:

Porcentaje

Murode AlCOY .. ...oiiiiiii i s B0
Beniarrés ......oooiiiiiii i et 12,60

) 7L o - PP B, 76
- 7,60
Benimarfull ... e e 3,76
ARTANR ..ot e 3,75
Alqueriade AZNar ......... ...t 3,76
LT T 3,125
Almudaing ... e e 2,60
AlcocerdePlanes ..............ccoiieiiiiiannns e 2,60
Benillup ....oooviviinriiiiiiiiiiciiiiniaee s e e 1,875

Esta escala basada en el mimero de habitantes de cada municipio serd
revisada en base a los datos publicados por el INE correspondientes a
{a renovacidn quinquenal del padrén.

Para aprobar acuerdos se necesitari la mayoria abhsoluta de votos del
Pleno de la Mancomunidad.

3. El mandato de Vocales coincidird eon el de sus respectivas cor-
poraciones.

Articulo 7.

1. Hastala fecha de constitucidn del nuevo Pleno, actuard en funciones
el anterior y su Presidente.

2. Transcurrido el plazo para la eleccion de Vocales por las entidades
y dentro de los noventa dias siguientes se procederd a la constitucién
del nuevo Pleno de ia Mancomunidad y designacién del Presidente.

3. Durante el periodo al que e refiere el articulo 2, s6lo e podrai llevar
a cabo la gestién ordinaria de la mancomunidad. '

Articulo 8.

Corresponde al Pleno de la Mancomunidad:

a} Aprobar el presupuesto.
b) Aprobarla plantilia.
¢} Ejercer acciones en defensa de ios derechos de la mancomunidad;

- oponerse en asuntos litigiosos en que ésta sea demandada y entablar toda

clase de recursos en asuntos de cualquier clase, grado o jurisdiccién.

d) Proponer la modificacion o reforma de los Estatutos.

e) Aprobar, revisar, adquirir y enajenar el patrimonio de la Manco-
munidad. .

f) Aprobacién de ordenanzas censuras de cuentas, reconocimiento

" de créditos, operaciones de créditos, concesién de quitas y esperas y cual-

quier clase de compromisos econémicos.

£) Aprobar los planes ¥ proyectos necesarios para el establecimiento,
desartollo y gestién de las obras, servicios o actividades prewstas como
fines de }Ja Mancomunidad.”

h) Admisién y separacién de miembros de 1a Mancomunidad.

i)y Establecimiento de méntos para los concursos de funcionarios de
habilitacién nacional.

) Aprobacién de las bases que regirdn las pruebas de acceso a la
funcién piblica de la mancomunidad.

k) Determinar la forma de gestionar los servicios.

1) Creacifn, estructuras y régimen de funcionamiento de la comisién
de gobierno.

m) Laincorporacitn delos fines provistos en el articule 3 no prestados
inicialmente.
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n) Todas cuantas la legislacién atribuye al Pleno de los Ayuntamientos
para el cumplimiento de sus fines.

Articuio 9.

1. El Presidente de la Mancomunidad serd elegido por el Pleno de
la Mancemunidad, entre sus miembros, por mayoria absoluta.

2. Podrén ser candidatos a la presidencia todos y cada uno de los
Vocales que componen el Pleno.

3. 8i ningin candidato obtiene mayoria absoluta en la primera vota-
cién, se celebrara veinticuatro horas después una segunda votacidn, resul-
tando elegido aquél que obtenga mayor nimero de votos. En caso de empate
resultari elegido el de mayor edad. -

4. Para la destitucion del Presidente se seguird el mismo proce-
dimiento que el establecido en la legislacién vigente para la destitucién
del Alcalde.

Articulo 10,

El Presidente designard uno o varios Vicepresidentes, en niimero maxi-
mo de dos, que le sustituirdn por el orden de su nombramiento en caso
de ausencia, vacante o enfermedad.

Articulo 11.

1." Corresponde al Presidente de la Mancomunidad las siguientes
competencias:

a). Dirigir el gobierno y administracién de la Mancomunidad.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones del Pleno, de la Comisién
de Gobierno y de cualesquiera otros érganos municipales.

¢) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios, obras y actividades
de la Mancomunidad.

dy Ordenar pagos, rendir cuentas y administrar los fondos y bienes
de la Mancomunidad.

e) Rendir anualmente las cuentas de administracién del patrimonio.

f) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia.

g) Desempeiiar la Jefatura de personal de la Mancomunidad.

h) Formular por los técnicos correspondientes el proyecto de pre-
supuesto de la Mancomunidad.

i) Contratar obras, servicios ¥y suministros, siempre que su cuantia
no exceda del 5 por 100 del limite general aplicable a la contratacién
directa, con arreglo al procedimiento legaimente establecido.

i) Ostentar la representacién de la mancomunidad en toda clase de
actos y negocios juridicos.

k) Otorgar poderes a Procuradores para comparecer en juicio y fuera
de él. . '

1) Visar con su firma las certificaciones que se expidan de los actos
¥ documentos de la Mancomunidad.

m) Kjercer cuantas acciones sean necesarias para el buen funcio-
namiento de los servicio de la Mancomunidad.

n} Todas aquellas que la normativa de régimen local atribuye al Alcal-
de para el cumplimiento de las competencias que tiene atribuidas.

2. El Presidente puede delegar el ¢jercicio de sus atribuciones, salvo
la de convocar y presidir las sesiones del P@eno ¥ de la comision de gobierno
¥ las numeradas en los apartados a), g) y k).

Articulo 12.

1. La comision de gobierno se integra por el Presidente y un mimero
de vocales no superior al tercic del mimero legal de los mismos, nombrados
y separados libremente por aquél, dando cuenta ai Pleno.

2. Corresponde a la comision de gobierno:

a) La asistencia al Presidente en el ejercicio de sus atribuciones.

b) Las atribuciones que el Presidente u otro 6rgano municipal fe dele-
gue. No son delegables las atribuciones reservadas al Pleno en el articu-
lo 8, apartados a), b}, d), ), g, h), D), ), k), Dy m).

Articulo 13.

1. El Pleno funciona en régimen de sesiones ordinarias de periodi-
cidad preestablecida y extraordinarias.

2. El Pleno celebra sesién ordinaria como minimo una vez al semestre
y extraordinaria cuando asi lo decida el Presidente o 10 solicite la cuarta
parte, al menos, del nimero fegal de Vocales de! Pleno. En este tltimo
caso la celebracion del mismo n. podrd demorarse por mas de dos meses
desde gue fue solicitada.

Articulo 14.

1. Las sesicnes del Pleno han de convocarse al menos con cinco dias
hdbiles de antelacion. En la citacion se hara constar el orden del dia.

2. El pleno se constituye vdlidamente con la asistencia de un tercio
del ntmerc legal de miembros del mismo, que nunca podré ser inferior
a tres. Tal quérum debe de mantenerse a 1o large de toda la sesién.

3. En todo caso, se requiere la asistencia del Presidente y del Secre-
tario de la Mancomunidad, o de quienes legalmente le sustituyan.

Articulo 15.

1. Los acuerdos del Plenc se adoptan, por regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes, Existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos son mas que los negativos.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros del Pleno para la adopcion de los acuerdos en las siguien-
tes materias:

a) Propuesta de modificacién o ampliacién de los Estatutos.

b) Aprobacién del presupuesto de la Mancomunidad.

¢) Aprobacién de Ordenanzas y tarifas de cardcter general que afecten
a los usuarios de los servicios. '

d) Aprobacidn de cuentas.

€} Aprobacién de la plantilla de la Mancomunidad.

f) Concertar créditos.

g) Creacion, estructura y régimen de funcionamiento de la comisién
de gobierno, en su caso.

h) La asuncidén de los nuevos servicios no prestados inicialmente.

i) Determinacion de la forma de gestioén del servicio.

1) Aprobacion de las cuotas extraordinarias.

Articulo 16.

1. La funcidn piblica de Secretaria serd encomendada al funcionario
correspondiente al Ayuntamiento que ostente la Presidencia.

2. El responsable de la gestién econdémica serd designado conforme
a lo establecido en e] punto 1.

_ Articuto 17.

1. FEl resto del personal de la Mancomunidad serd seleccionado
mediante los sistema de oposicidén, concurso y concurso-oposicion, res-
petando en todo caso los principios constitucionales de publicidad, mérito
y capacidad.

2. Hasta tanto se provean las plazas convocadas, éstas podrin cubrirse
interinamente o con personal laboral de caridcter temporal, segin sus fun-
ciones, por las personas que, respetando los principios sefialados en el
parrafo anterior, sean oportunamente seleccionadas.

3. Las plazas vacantes deberdn sacarse a oferta de empleo en el primer
trimestre de cada afio.

4, FEl nombramiento y régimen del personal eventual, en su caso, serid
idéntico al previsto para las Corporaciones locales por la legislacién vigen-
te.

Articulo 18.

1. LaHaciendade la Mancomunidad estd constituida por los siguientes
recursos:

a) Ingresos de derecho privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

¢) Tasas por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades
de su competencia. .

d) Countribuciones especiales por la ejecucién de obras o para esta-
blecimiento, ampliacién o mejora de servicios de la competencia de la
Mancomunidad.

e) Los procedentes de operaciones de crédito.

f} Multas.

g) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

h) Cualquier otro recurso que se establezca en favor de las manco-
munidades por disposiciones legales que se dicten.

Articulo 19.

1. Paralaimposicién, exaccién, liquidacién y cobranza de los recursos
eniumerados en el articulo anterior, !a Mancomunidad aprobara las Orde-
nanzas fiscales correspondientes a los distintos servicios, teniendo dichas
ordenanzas fuerza obligatoria en todos los municipios integrantes, una
vez aprobada.
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2. Correspondera a los municipios facilitar a la Mancomunidad toda
la informacion precisa para la formacién de padrones, altas, bajas y demis
modificaciones referidas a los contribuyentes afectados por los distintos
servicios que constituyan los fines regulados en articulos anteriores.

3. LaMancomunidad podri en todo momento, por sus propios medios,
comprobar la veracidad y exactitud de los datos a que se refiere el mimero
anterior.

Articulo 20,

Las aportaciones de las entidades mancomunadas podrin ser para
cada ejercicio econdmico en 1a forma siguiente:

a) Una cuota principal, en funcién del usc y nimero de habitantes
que cada entidad ralice de los servicios que se presten mancomunadamente
y no directamente al usuario (en el supuesto de que el serviclo se preste
directamente al usuario, no procede la aplicacién de este apartado).

b) Una cuota extraordinaria y obligatoria para atender ga.sbos de este
caracter

Articulo 21.
Las aportaciones de los municipios a la Mancomunidad tienen tienen

la consideracién de pagos obligatorios y preferentes para las entidades
mancomunadas.

Articulo 22,

1. Las aportaciones econdmicas de los municipios se realizarin en

la forma y plazos que determine el Pleno. En caso de que algin municipio

se retrase en el page de su cuota en mds de un trimestre, el Presidente
requerird su pago en el plazo de veinte dias.

Transcurrido dicho plazo sin haber hecho efectivo el débito, el Pre-
sidente podra solicitar de los érganos de la Administracién Central, Auto-
noémica o Provincial, la retencién de las cuotas pendientes, con cargo a
las cantidades que por cualquier concepto fueran liguidadas a favor del
Ayuntamiento deudor = fin de que se las entregue a la Mancomunidad.

2. Esta retencidén es autorizada expresamente por los Ayuntamientos
mancomunados en el momento de aprobacién de los presentes Estatutos,
siempre que se acompaile la certificacion de descubierto reglamentaria
en cada caso.

3. El mantenimiento reiterado en situacién de deudor a la manco-
munidad por parte de una entidad local sera causa suficiente para proceder
a su separacién definitiva, pudiendo reclamarse las cantidades debidas
y los gastos derivados de conformidad con los apartados 1 ¥ 2 de este
articulo.

Para la separacion deﬁnmva seri imprescindible acuerdo del Pleno
de la Mancomunidad por mayorfa absoluta.

Articulo 23.

1. La Mancomunidad aprobari anualmente un presupuesto de con-
formidad con lo dispuesto en la legislacion de régimen local vigente.

2. El presupuesto constituye la expresién cifrada, conjunta y siste-
matica de las obligaciones que, como miximo, pueden reconocer, y de
los derechos con vencimiento o que se prevean realizar durante el corres-
pondiente ejercicio econémico.

3. Se incluiran en el presupuesto las inversiones que se pretendan
ralizar, asi como sus fuentes de financiacion.

Articulo 24.

1. El patrimonio de la Mancomunidad estard integrado por toda clase
de bienes, derechos y acciones que legitimamente adquiera, bien en el
momente de su constitucién o con posterioridad. A tal efecto podri for-
marse un inventario, de conformidad con lo dispuesto en Is disposiciones
vigentes en la materia.

2. Laparticipacién de cada entidad mancomunada en este patrimonio
se fjjara tanto inicialmente, como en lo sucesive en funcién del nimero
de habitantes de derecho de cada entidad, segin el dltimo padrén quin-
quenal.

No obstante, y dadas las caracteristicas de las aportaciones a la Man-
comunidad, podran ser tenidos en cuenta otros factores de ponderacion.

Articulo 25.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.
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Articulo 26,

La modificacién de los Estatutos se acomodard al mismo procedimiento
¥ requisitos que los exigidos para su aprobacidn.

Artfculo 27.

1. Para la incorporacion a la Mancomunidad de un nuevo municipio
serd necesario:

a) El voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de la
Corporacion interesada.,

b) El voto favorable de la mayoria absoluta de los Vocales del Pleno
de la Mancomunidad.

2. La aportacién inicial de los municipios incorporados a la Man-
comunidad con posterioridad a su constitucién, vendri determinada por
et indice del patrimonio de la Mancomunidad por habitantes de derecho
de 1a entidad que solicita la inclusién.

De no existir tal patrimonio, aportari la cuota que resulte de multiplicar
la cantidad a que se refiere el apartado b) del artfculo 19 por el mimero
de habitantes de derecho del municipic y por un nimero de afios que
no podrd exceder de cinco.

La cuota resultante de la valoracién podré ser exigida en el momento
de laincorporacion de la entidad local a la Mancomunidad o quedar diferida
para el supuesto de Ia disolucion o, en su caso, separacicén de la Man-
comunidad,

3. Asimismo deberi aportar todos los gastos que se originen con moti-
vo de su inclusion en la Mancomunidad.

Articulo 28.

1. Para la separacién voluntaria de la Mancomunidad de cualesquiera
de los municipios que la integran sera necesario:

a) Que lo solicite la Corporaci6n interesada, previo acuerdo adoptado
por mayoria absoluta en el pleno de la misma.

b) Que se encuentre al corriente del pago de sus aportaciones.

¢} Debera abonar todos los gastos que se originen con motivo de
su separacion y la parte del pasive contraido por la Mancomunidad a
su cargo.

d) Que se vote favorablemente por la mayoria absoluta de los Vocales
del Pleno de la Mancomunidad.

Articulo 29,

1. La separacidn de una o varias Corporaciones no obligard al Pleno
a practicar liquidacién de la Mancomunidad, quedando dicho derecho en
suspenso hasta el dia de la disolucién de la misma, fecha en-la que entrard
0 entrardn a participar en la parte alicuota que le corresponda o corres-
pondan de la liquidacion de bienes de 1a Mancomunidad.

En el supuesto de que la aportacion inicial estuviese constituida por
elementos del servicio propios del Ayuntamiento se podrd por la Man-
comunidad, a la vista de las circunstancias concurrentes, hacer efectiva
total o parcialmente la liquidacién con los mismos elementos aportados.

2. Tampoco podrin las Corporaciones separadas alegar derecho de
propiedad de los bienes y servicios de la Mancomunidad, aunque radique
en su término municipal.

Articulo 30.

La Mancomunidad se disolverd por alguna de’ las siguientes causas:

a) Por desaparicidn del fin para la gue fue creada.

b} Cuando asi lo acuerde el Pleno de la Mancomunidad y los Ayun-
tamientos mancomunados, con el voto favorable de la mayorfa absoluta
legal de sus miembros.

¢} Porllevarse a cabo la prestacion de los servicios objeto de la misma
por el Estado, Comunidad Auténoma, Diputacién Provincial, por -absorcién
de las competencias municipales rspectivas.

Articulo 31,

1. Cuando los Ayuntamientos mancomunados decidan dizolver la
Mancomunidad adoptaran el correspondiente acuerdo previo en el que
manifiesten este propésito, requiriéndose para su, validez la mayoria abso-
luta de votos de los miembres que legalmente los integren.

2. A la vista de los acuerdos municipales, el pleno de la Mancomu-
nidad, en e} plazo de los treinta dias siguientes a la recepcidn de la comu-
nicacién de los mismos, nombrard una comisién ligquidadora, compuesta
por el Presidente y, al menos, cuatro Vocales, En ella se integrardn para
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cumplir sus funciones asesoras el Secretaric y también el Interventor si
existiese. Podra igualmente convocar a sus reuniones a expertos deter-
minados, a los solos efectos de oir su opinién o preparar informes o dic-
timenes en temas concretos de su especialidad.

3. La comisién, en término no superior a tres meses, hard un Inven-
tario de bienes, servicios y derechos de la Mancomunidad; cifrara sus
recursos, cargas y débitos, y relacionari a su personal procediendo mas
tarde a proponer al Pleno de la entidad la opottuna distribucién o inte-
gracién de los mismos en los Ayuntamientos mancomunados, teniendo
en cuenta los mismos datos que hayan servido para la formacién del
patrimonio.

También sefialari el calendaric de actuaciones liquidadoras, que no
exceders de seis meses,

4. La propuesta para ser aprobada vilidamente, requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los miembro del Pleno de la entidad.
Una vez aprobada, la propuesta seri vinculante para los Ayuntamientos
mancomunados. '

5. En todo caso, verificada la integracién del personal en las res
pectivas municipalidades, serin respetados todos los derechos de cualquier
orden o naturaleza que el mismo tuviese en la Mancomunidad.

Disposicion adicional.
-
Unica.—Los Registros de las diversas entidades locales mancomunadas
tendran la consideracién de registros delegados del de la Mancomunidad
a todos los efectos de entrada, salida y presentacion de documentos.

Disposiciones transitorias.

Primera.-Dentro del mes siguiente a la aprobacion definitiva de los
Estatutos deberan las Corporaciones mancomundas, designar el represen-
tante que le corresponda, debiendo comunicar el nombre y domicilio de
éstos a la Secretaria de la Asamblea Constituyente.

Segunda.—La Asamblea Constituyente, en plazo idéntico, convocara a
todos los representantes de las entidades mancomunadas con el dnico
objeto de constituir el Pleno y de nombrar al que serd el Presidente de
la Mancomunidad, actuando de Secretario el que Io sea del Ayuntamiento
donde se celebre la sesion.

Disposicidn final.

Unica.—En lo no previsto por los presentes Estatutos resultard de apli-
cacion lo establecido en la legislacién para las entidades locales.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE MADRID

1889

DECRETO 123/1993, de 23 de diciembre, por el que se fijo
el calendarto para 1994 de dias inhdbiles a efectos del com-
puto de plazos administrativos ern la Comunidad de
Madrid.

El articulo 48.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin determina que las Administraciones de las Comunidades
Autdénomas fijardn en sus respectivo &mbito €l calendario de dias inhébiles
a efectos de cdmputos de plazos, con sujecion al calendario laboral oficial

y comprendiendo los dias inhdbites de las Entidades que integran ia Admi-
nistracién Local correspondiente a su ambito territorial.

En consecuencia, a propuesta del Consejerc de Presidencia y previa
deliberaciéon del Consejo de Gobierno, dispongo:

Articulo nico.

El calendario de dias inhdbiles a efectos del computo de plazos admi-
nistratives, que regird durante el afic 1994 en la Comunidad de Madrid
se fija en los siguientes términos:

A) Serdn dias inhébiles en todo el 4mbito territorial de la Comunidad
de Madrid, ademas de los domingos, las fiestas laborales en esta Comunidad
Auténoma que.figuran en la Resolucién de 4 de noviembre de 1993 de
la Direccién Géneral de Trabajo, por la que se aprueba la publicacion
de las fiestas laborales para el afio 1994 («Boletin Oficial del Estado» de 18
de noviembre de 1993), y que a continuacidn se relacionan:

1 de enero, Ao Nuevo.

6 de enera, Epifania del Sefior.

31 de marzo, Jueves Santo.

1 de abril, Viernes Santo.

2 de mayo, lunes siguiente a la Fiesta del Trabajo.
25 de julio, Santiago Apdstol.

16 de agosto, Asuncién de la Virgen.

12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.

1 de noviembre, Todos los Santos.

6 de diciembre, Dia de la Constitucién Espanola.
8 de diciembre, Inmaculada Concepceidn.

26 de diciembre, lunes siguiente a la Natividad del Sefior.

Adema4s serdn inhabiles en cada municipio de 1a Comunidad de Madrid
los dias de sus respectivas fiestas locales que figuran en la relacidén apro-
bada por la Direccién Provincial de Trabajo con fecha 17 de diciembre
de 1993 («Boletin Oficial de la Comunidad de Madrids del 21).

Disposicidn final.

El presente Decreto entrard en vigor el dia de su publicacién en el
«Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», debiendo publicarse también
en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 23 de diciembre de 1993.—El Presidente, Joaquin
Leguina—El Consejero de Presidencia, Agapito Ramos.

UNIVERSIDADES

1890

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1993, de la Universidad
de Alcald de Henares, por la gue se ordena o publicacion
del plan de estudios de Licenciado en Direccién y Admi-
nistracion de Empresas.

Aprobadeo el plan de estudios de Licenciado en Administracién y Direc-
cién de Empresas, por el Claustro de la Universidad, en su sesidn de
16 de julio de 1993, y homologado por acuerdo de la Comisién Académica
del Consejo de Universidades de fecha 28 de septiembre de 1993,

Este Rectorade, ha resuelto ordenar la publicacién de diche plan de
estudios, conforme a lo establecido en el articulo 10.2 del Real Decreto
1497/1987, de 27 de noviembre («Boletin Oficial del Estados de 14 de
diciembre). )

El plan de estudios al que se refiere 1a presente Resolucién quedara
estructurado conforme a lo que figura en el anexo de la misma.

Alcslid de Henares, 9 de diciembre de 1993.—-El Rector, Manuel Gala
Muiioz.



