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ORDEN de 8 de febrero de 1994 por lo que se anuncia
convocaloria para cubrir 20 plazas en el programa de
intercambio, puesto por puesto, entre Profescres britinicos
v espatioles de Ensefianzas Medias y Bdsicas.

En el afio 1978 fue presentado en la Comisidn Mixta Hispano Brildnica,
constituida en aplicacion del Convenio Cultural de 12 de julio de 1960,
entre Espafia y el Reino Unido de 1a Gran Bretafia e Irlanda del Norte,
el proyecto de iniciacién del programa de intercambio correlative de Pro-
fesores, proyecto que fue recibido con interés por ambas partes.

A partir de entonces, el referido programa denominado de «intercambio
puesto por puestor, se viene realizando debido al interés renovado por
el aprendizaje de idiomas, consecuencia de la presencia espafola en la
vida internacional y de nuestra incorporacion a la Comunidad Europea.

Por tanto, en aplicacién del mencionado Convenio, este Ministerio,
a propuesta de la Secretaria General Técnica, ha resuelto anunciar un
programa de intercambio para proveer 20 plazas, en régimen de inter-
cambio correlativo (puesto por puesto) entre Profesores britdnicos y espa-
fioles de Ensefianzas Medias y Bdsicas.

Este programs se refiere al curso 1094-95 y se ajustari a las siguientes
normas:

I Periodo de duracicn

Los intercambios serin exclusivamente trimestrales, con opcién a
extenderse a un segundo e incluso a un tercer trimestre, si ambas partes
estin de acuerdo en continuar el intercambio y si los Directores de los

- centros respectivos se muestran igualmente de acuerdo.

{I. Requisitos de los candidatos

1. Podrdn participar en este intercarbio los funcionarios docentes
de carrera de las asignaturas de inglés, pertenecientes a algunos de los
siguientes Cuerpos o Escalas:

Cuerpo de Profesores de Enseilanza Secundaria.

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

Cuerpo de Maestros especializados en el drea de «Filologia del Idioma
Inglésn.

2. Los Profesores que participen en este programa deberan contar
con un destino definitivo en el centro desde el que participan, que habran
de mantener para el curso en que se hace efectivo el intercambio, conforme
se prevé en el apartado de la norma I, 1, b, de esta convocatoria.

3. Deberin, ademds, contar con una antigiiedad minima de tres afios
como funcionarios docentes de carrera y no haber participado en inter-
cambios de este tipo con anterioridad. A los efectos de cémputo de anti-
gliedad se tendrd en cuenta el presente curso académico 1993-94.

ill. Solicitudes

1. Los candidatos deberdan cumplimentar tres formularios de solicitud
blances y uno de color amarillo, este 1iltimo sélo en la parte que les afecte,
Estos formularios les serdn facilitados en las Direcciones u Oficinas Pro-
vinciales de Educacién y Ciencia, en la Seccion de Informacion del Minis-
terio de Educacién y Ciencia, calle Alcala, 36, 28071 Madrid, o en la Sub-
direccién General de Cooperacién Internacional, pasec del Prado, 28,
segunda planta, 28071 Madrid.

El Informe de la Inspeccion Técnica se extendera sobre el formularic
amarillo a continuacién del informe emitido por el Director del centro
¥ constara de un breve comentario escrito y de una evaluacién numérica.

Las solicitudes se acompaiiaran de:

a) Tres fotografias de tamafio normal de carné.

b) Declaracion jurada o promesa de gue se compromete a mantener
el destino actual en los términos previstos en la norma II.

¢} Certificacién de servicios expedida por la autoridad competente,
segin modelo que figura en el anexo I1, cerrada al 30 de septiembre de 1994
para los Profesores de Ensefianza Secundaria y Escuelas de Idiomas y
al 31 de agosto de 1994 para los Maestros.

d) Acreditacién de los méritos académicos y profesionales que con-
sideren oportuno alegar. Estos serdn justificados mediante los decumentos
que se especifican en el anexo I

e} Relacion numerada, fechada y firmada, de la documentacién pre-
sentada, siguiendo el orden que aparece establecido en el anexo 1.

No serdn tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados los méritos
alegados y no justificados debidamente, ni los que se justifiquen fuera
dei plaze al gue se refiere el apartade IV de la convocatoria.

2. Los candidatos que esten destinados en las Comunidades Autd-
nomas de Andalucia, Canarias, Cataluna, Galicia, Pais Vasco, Comunidad
Valenciana y Navarra, deberan acompafiar, ademds, un documento expe
dido por el drgano competenfe de la Comunidad, autorizindaole la rea-
lizacién det intercambio con el compromiso explicito de abonar al profesor
seleccionado sus haberes durante el periodo de ausencia.

IV, Lugur y presentucion de solicitudes

1. Los candidatos entregaran los formularios blancos y la documen-
tacién enumerada en la nerma III en el Registro General del Ministerio
de Educacién, calle Los Madrazos, 17, o paseo del Prado, 28, 28071 Madrid.
Igualmente, podrdn presentarse en cualquiera de las dependencias pre-
vistas en el articulo 38 de 12 Ley 30/19892, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comitin.
En el caso de que los candidatos optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos, lo hardn en sobre abierto para que pueda ser
fechada y sellada por el funcionario antes de ser certificada.

2. Elplazo de presentacion de solicitudes y documentos sera de quince
dias hédbiles, a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados. Los candidatos presentaran, en el mismo
plazo, el formulario amarilio en su centro de destino, en el caal el Director
del mismo emitird informe fundamentado sobre el intercambio, remitién-
dolo, dentro de los cinco dias siguientes, a la Inspeccién Técnica de Edu-
cacién Provincial a fin de que el Inspector técnico correspondiente emita,
igualmente, el informe fundamentado que se solicita en dicho formulario
amarillo. Una vez emitido este informe, la Inspeccidon Técnica Provincial,
en el plazo de quince dias, a contar desde la recepcidn del impreso amarillo,
lo remitira a la Subdireccion General de Ceoperacién Internacional (paseo
del Prado, 28, segunda planta, 28071 Madrid), para su incorporacién al
resto del expediente presentado por el interesado.

V. Seleccion

La seleccidn de los candidatos se realizard por una subcomisién mixta
hispano-britdnica sobre la base de los méritos alegados por los solicitantes
y el Informe del Servicio de la Inspeccién Técnica. Por parte espafiola
estara presidida por la Subdirectora general de Cooperacién Internacional
o funcionario en quien delegue.

Las propuestas de intercambio se realizarin atendiendo a las posi-
bilidades reales del mismo, basiandose en la existencia de candidatos con
caracteristicas equiparables de uno y otro pais y en los requerimientos
de los centros de destino.

V1. Resolucidn de la convocatoria

Previamente a la propuesta definitiva de intercambio, se publicari la
relacién provisional de candidatos seleccionados en el «Boletin Oficial del
Estado».

VII. Aceptacion y renuncias

A partir de la publicacién a la que se hace referencia en la norma
anterior de esta convocatoria, las persenas seleccionadas deberdn remitir
a la Subdireccion General de Cooperacién Internacional su aceptacion
o renuncia del intercambio previa la informacion del candidato propuesto
que les serd remitido.

La Secretaria General Técnica remitird las aceptaciones a la Direccién
General de Personal y Servicios, que procederd a extender las correspon-
dientes credenciales de comisién de servicio. Una vez extendida dicha
credencial no se admitird solicitud de renuncia a las plazas asignadas
salvo en sitnaciones de excepcional gravedad, cuya valoracién correspon-
dera a la citada Direccidén General, previo informe de la Secretaria General
Técnica. ’

VIIL. Régimen

1. Los Profesores espafioles propuestos serdn adscritos a sus respec-
tivos centros britdnicos en los que impartirdn treinta y cinco lecciones
semanales de treinta y cinco minutos de duracién cada una, pudiendo,
ademads, ser requeridos para el desempeno de algunas actividades com-
plementarias. Las horas de trabajo diarias son seis y media, a las que
hay que afadir el tiempo de participacién y calificacién dedicada a la
ensefianza de alumnos entre los once y dieciocho anos. Mantendran los
derechos que como funcionarios les correspondan y percibirin una indem-
nizacion por residencia temporal en el extranjero, cuya cuantia serd fijada
por las autoridades competentes del Ministerio de Educacion y Ciencia,
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al ordenar la comisién de servicio, no pudiendo ser, en cualquier caso,
inferior a 1.700 pesetas diarias.

Los Profesores propuestos no podrin reclamar ningin otro dereche
de rardcter econdémico. Los gastos de viaje de ida ¥ vuelta 1 la poblacién
de destino correrdn a su cargo, reincorporindose a sa centro al finalizar
el initercarabio.

2. lL.s Profesores propuestos deberin mosfrarse dispuestos, enh su
centro de destino, a participar en las actividades culturales de éste, pro-
curanda, en todo caso, promover el interés de diche centro en establecer
vinvulus e intercambios de Profesores y alumnos con centros espafioles
del mismo nivel.

[

3. Un mes antes de que concluya el intercambio trimestral, los Pro-
fescres deberan comunicar a los Dire~tores de les respectives centros su
deseo de eontinuar por otro trimestre o cancelar el intercambio. Por su
parte, los directivos de dicho centro comunicardan a sus respectivas Admi-

cional, paseo del Prado, 28, segunda planta, 28071 Madrid), el acuerdo
que, finalmente, hayan tomado.

IX. Retirado de documentacion

La documentacion presentada por kos candidatos podri retirarse de
l2 Subdireccién General de Cooperacion I!nternacional, paseo del Pra
do, 28, segunda planta, 28071 Madrid, hasta ei dia 30 de junio de 1995,
directamente por los interesados o por persana auterizada. Tarabién podra
solicitarse su devolucion por correc hasta esa misma fecha. Terminado
ese plazo, se perderd todo derecho sobre 1a misma.

Madrid, 8 de fibrero de 1804 ~P. D). {Orden de 2 de marzo de 1988},
el Director general de Personal y Servicios, Gonzals Junoy Garcia de
Viedina.

Imo. Sr. Diractor general de Personal y Servicios y Secretarie géneral

nistraciones (en Espana Subdireccion General de Cooperacién Interna- téenivo.
ANEXO1
Baremo
Mértos {1\:;[1ms Documentaion
maximu
1. Méritos docentes:
1.1 Portener la condicadon de Catedratico de Enselianza Secundaria o de Escue- I | Fotocopia compulsada del tituio administrativo, o credencial,
las Oficiales de 1diomas. o, ent su caso, del «Boletin Oficial del Estador en el que apa-
rezca st nombramiento.
1.2 Por cada ano de docencia, 0,25 pundos 2 Certificacion de servicios segiin modelo anexo I, certificads
por los servicios competentes.
1.5 Realizacion de proyecos de innovacién o de formacion en centros docentes i Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.
(0,25 puntos por curso ¥/0 proyecto).
1.4  Actividades docentes que demuestren dedicacion a la ensefianza del inglés: 1 Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.
Intercambios, semanas culturales, experiencias diddcticas y otras {hasta
0,25 puntos por actividad).
2. Actividades de formacion permanente:
2.1 Direccidn, docencia y/o coordinacion en actividades de formacion para| 2 Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.
Profesores (hasta 0,50 puntes por cada actividad.
2.2 Asisiencia a cursos, seminarins, grupos estables de trabajo y olras moda- 2 Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.
lidades de formacién relacivnadas con el inglés (hasta 0,50 puntos por
cada una de ellas).
3. Publicaciones, investigaciones y oiros trabajos en orno a la ensefanza, 2 Ejemplares correspondienies. En el casv de investiguaciones sin
pubiicar, avalados por erganismos publicos.
4. Méritus académicos:
4.1 Titulos de Doctor, ] Fotocopia compulsada de los titules,
4.2 Para Maestros: Titulo de Licenciado por cualquier Facultad. 2 Fotocopia compulsada de los titulos.
4.8 Para Profesores de Ensenanza Secundaria y Escuelas Oficiales de Idiomas: | 2 Fotocopia compulsada de ios titulos.
Por cada titulo de licenciade distinto al alegado para participar en esta
convocatoria, 2 puntos.
4.4 (tros titulos ¥ diplomas relacionados con 2l inglés. Hasta (.50 puntos por | 2 Fotocepia compulsada de los titulos.
titulo o diploma.
B. Presentacion del Profesor con el que deseen realizar el intercambio. 2
6. Informe de la Inspeccidon Técnica: 2
a) Organizacién de la actividad docente (hasta 0,50 puntos}.
b) Participacion en ef funcionamiento del contro (hasta 0,50 puntos).
e) Actualizacién cientifica y diddctica (hasta 0,50 puntos).
d) Capacidad para metivar al alumnado ¢hasta 0,60 puntos).
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D/ix D.N.I: CDNRP: )
Cuerpo o Escala Situacidn Administrativa
Asignatura o Arca que impartc Localidad: o
Decslino actual Localidad: Provinciar

estinos que desempedn o ha descenpxdndo Fechas SRR ]

Yorsaa de el De la poscrba Del cete Ln propicdad laierinos
" - . provsidn Ealucalive
Localidad/pavincia Centro o puesio de . N
trabsjo ) e dia mes (%) cla mes Afo s mtses i afos meses | dia
Tolal de scrvicios contados hasta ¢l de dc 1994, inclusive,
Acrcdita Alios Mcescs Dias di servicio ca propicdad
Y Aios Mcscs Dias dc scrvicios interinos.
a de de 199

D./D3 Jefeq)
CERTIFICA:

Quc la prescate certificaci6n de scrvicios esta conforme con los antecedentes que del prolesor al que se

reficre constan ca csta Dircecién Provincial y con los documestos quc cl intcresado ha exhibido.

vepe
El/ia @

(1) En propicdad o definitivo, en précticas, interino ¢ cn comisidn de scrvicios, laboral.
(2) EGB, TP, BUP-COU y Uscuclas Oficiales de Idiontas.
{3) Jele/a de Servicio o Unidad que certilica,

(4) Subdicectorfa Territorial o Dircctor/a Provincial del MEC o Conscjero de Dducacién

Ln caso ceesario, ef intcresade podsd cuniplimentar, sin cnosiendas ni raspaduras lantas hojas como sc

la firma del funcionario que coriifica.

Firma y selic de la Unidad

an ncccearias, debicndo constar en todas ollas



