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RESOLUCION de 14 de febrero de 1994, de la Secre-
taria de Estado de Universidades e Investigacién, por
la que se hace publica, a propuesta del Rectorado
de la Universidad Complutense de Madrid v de la
Direcciéon General de Personal del Ministerio de Defen-
sa, la convocatoria de pruebas a plazas vinculadas
incluidas en el concierto suscrito entre la Universidad
Complutense de Madrid y el Ministerio de Defensa.

Existiendo vacantes de plazas vincuiadas en virtud del concierto
suscrito entre la Universidad Complutense de Madrid y Ministerio
de Defensa, aprobado por Orden de 30 de abril de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» de 28 de mayo),

Esta Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion,
de conformidad con lo establecido en la base octava de las previstas
en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 31 de julio}, v previa propuesta del Rectorado de
la Universidad Complutense de Madrid vy de la Direccién General
del Personal del Ministerio de Defensa, acuerda hacer pablica la
convocatoria de pruebas selectivas para cobertura de plazas vin-
culadas que figura en el anexo I a la presente Resoclucién.

Bases de convocatoria

Primera. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso
una plaza vinculada cuya caracteristica relativa al Cuerpo Docente,
area de conocimiento, departamento, categoria asistencial, espe-
cialidad, sistema de seleccién v demas especificaciones figuran
en el anexo I de esta convocatoria.

1.2 La normativa aplicable a ias presentes pruebas estara
constituida:

Por lo establecido en la Ley Orgéanica 11/1983, de 25 de agos-
to, de Reforma Universitaria («Bolefin Oficial del Estado» de 1
de septiembre), v por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de julio}, por el que se regulan los concursos
para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios;
asi como por lo establecido en las bases contenidas en el Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 31 de julic), por el que se establecen las bases generales del
régimen de conciertos entre las Universidades v las instituciones
sanitarias.

Para la evaluacidon de los méritos asistenciales se tendra en cuenta
lo reglamentado sobre provision de plazas de personal sanitarie
del Ministerio de Defensa, segiin Resolucidon 562/22644/1988,
de 19 de diciembre («Boletin Oficial de Defensa» ntmero 250).

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas ser4 el esta-
blecido en el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre {«Boletin
Oficial del Estado» de 21 de noviembre), el cual modifica tanto

el Real Decreto 1558/1986, y el Real Decreto 644/1988, de 3

de junio («Boletin Oficial del Estado» del 25}, considerandose a
todos los efectos como un solo pueste de trabajo, que supondré
para todos los que resulten seleccionados el cumplimiento de las
funciones docentes, asistenciales y de investigacién implicitas en
dichos puestos de trabajo.

Las plazas de los Cuerpos Docentes convocadas quedan vin-
culadas con la plaza asistencial de la especialidad que en cada
caso corresponda, de acuerdo con las normas que rigen esta con-
vocatoria, segin se establece en el apartado 1.2 anterior.

Ex ¢! supuesto de que algunc de los aspirantes seleccionados
se encontrase ejerciendo como Jefe de departamento, servicio o
seccibn en la plaza obtenida por concurso-oposicién en el mismo
centro y especialidad al que pertenece la vacante, se mantendra
en el puesto asistencial que viene desempefiando.

1.4 Elsistema de seleccién de cada plaza sera el de «concursos
(articulos 35 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria} o «meritos»
{articulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria), segin se espe-
cifica en el anexo 1 a esta convocatoria. En ambos casos, los aspi-
rantes podran realizar, a juicio de la Comision de Seleccién una
prueba practica acorde con la especialidad 2 que pertenezca la

vacante, que consistira basicamente en la exposicién escrita duran-
te un tiempo maximo de cuatro horas con posterior lectura pablica
de uno o varios supusastos clinicos iguales para todos los aspirantes
a la misma plaza/plazas.

Segunda. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pablicas.

e} Estar en posesién del titulo de Doctor.

f) Estar en posesiéon del titulo de Especialisia que para cada
plaza se especifica en el anexo I a esta convoctoria.

2.2 Requisitos especificos:

a) Para los aspirantes a plazas de Catedratico de Universidad
por sconcurso» se exigira tener dicha condicién o ser Profesor
titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria, con
tres aios de antigiiedad a la publicacion de la convocatoria en
uno de ellos o entre ambos Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos los aspirantes
que de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1, c), del Real
Decreto 1888/1984, se encuentren eximidos de pertenecer a
dichos Cuerpos por el Consejo de Universidades, debiendo los
interesados acreditar tal exencién antes de finalizar el plazo de
presentacion de instancias.

b} Para los aspirantes a plazas cuyo sistema de seleccion sea
el de wméritos», se exigira ser Profesor del Cuerpo Docente al
que pertenezca la vacante o encontrarse en alguna de las situa-
ciones previstas en el articulo 4.°, 2, o en la disposicién transitoria
tercera del Real Decreto 1888/1984.

c¢) Los aspirantes a las plazas que se especifican en el ane-
xo I, deben cumplir lo reglamentado en materia de provisién de
puestos de vacantes del Ministerio de Defensa, segilin Orden
60/1991, de 31 de julio («Boletin Oficial del Ministerio de Defensa»
nimero 155, segiin establece la base octava, 2.°, c}, del articulo
4.° del Real Decreto 1558,/1986, de 28 de junio.

2.3 No podran concursar a plazas de Profesor titular de Uni-
versidad quienes hayan estado contratados durante mas de dos
afios como Ayudantes de la Universidad convocante. Quedan
exceptuados de esta exigencia quienes durante un afio o mas hubie-
ran realizado tareas de investigaciéon o hubieran sido Ayudantes
en otra u otras Universidades espafiolas o extranjeras o hubieran
realizado estudios en otra Universidad o institucién académica
espaiiola o extranjera, autorizados por la Universidad convocante.

2.4 Los requisitos establecidos en la presente base, deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

Tercera. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas se ajustara
al modelo que se adjunta como anexo Il a esta convocatoria.

3.2 Las solicitudes dirigidas al magnifico v excelentisimo
sefior Rector de la Universidad Complutense de Madrid, se pre-
sentaran en ¢l Registro General de la Universidad convocante o
en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo en ¢l plazo de veinte dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el <Boletin
Oficial del Estados.

Las solicitudes gue se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacién, tal como
senala el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaéticas v
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Consulados esparioles correspondientes, quienes las remitiran
seguidamerite al Registro General det Rectorado de la Universidad
Complutense de Madrid. El interesado acompanarad a dicha soli-
citud fotocopia del comprobante de haber satisfecho los derechos
de examen.

3.3 Los aspirantes, junto con su solicitud, adjuntaran el res-
guardo original de haber abonadoe la cantidad de 1.500 pesetas,
en concepto de derechos de examen a la Habilitacién de la Uni-
versidad por giro postal, ingreso o transferencia bancaria a la
cuenta corriente 06266000005218 en Caja Madrid que, bajo el
titulg «Universidad Complutense. Derechos de examen», se encuen-
tra abierta a tal efecto.

3.4 Junto con la solicitud se acompaiara la siguiente docu-
mentacién:

Fotecopia compulsada, en su caso, del titulo de Doctor.

Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que proceda.

Quienes concursen a plazas de Profzsor titular de Universidad
y realicen actividades docentes en la Universidad convocante,
deberan acreditar mediante el correspondiente certificado no estar
afectados por el punto tercero de la base sequnda, o cumplir alguna
de sus excepciones.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilic que figure en las instancias se considerara
el tnico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacion
de! mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho
domicilio.

Cuarta. Admision de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias, ¢l Rec-
tor, informado el Director general de Personal del Ministerio de
Defensa, dictara resolucién por la que se aprueba la lista de admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclusion.

El Rector, por cualquiera de los procedimiento establecidos
en la Ley de Procedimiento Administrativo, remitird dicha reso-
lucién a todos los aspirantes v miembros de la Comision de Selec-
cion.

4.2 Contra la resolucién que apruebe la lista de admitidos
y excluidos, los interesados podran interponer reclamacién ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la notificacién de la lista.

Quinta. Comisién de Seleccién

5.1 Los integrantes de la Comisién de Seleccion seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en la base 8.2, 2, B),
de las contenidas en el Real Decreto 1558/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la Comisién es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencion previstos en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

El plazo para solicitar la renuncia o abstencidn sera de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la notificacion
de la lista de admitidos y excluidos.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
la Comisidn cuando concurra aiguno de los motivos de abstencion
previstos en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

El eserito de renuncia o abstencitn, o, en su caso, recusacion,
se dirigira al Rector de la Universidad quien resolvera en el plazo
de cinco dias, a contar desde su recepcién, actuindose a con-
tinuacion, en su caso, segin lo establecido en los apartados 10,
11 y 12 del articulo 6. del Real Decreto 1888/1984, modificado
por Real Decreto 1427/1986.

5.3 Para el funcionamiento interno de la Comision, ésta ten-
dra en cuenta lo previsto especificamente en los articulos 7 y
11 del Real Decreto 1888/1984.

Sexta. Desarrollo del concurso

6.1 De la constitucién de la Comision vy de la citacion al acto
de presentacion: El Presidente de la Comisidn, transcurride el

plazo establecido en la base 5.2 para solicitar la renuncia o abs-
tencidén, dictara resolucién convocanda:

a) A todos los miembros titulares de la Comision y, en su
caso, suplentes para proceder al acto de constituciéon de la misma,
para fijar v hacer publicos los criterios que se utilizaran para la
valoracion equilibrada de las pruebas, asi como para determinar
las demas especificaciones que sean necesarias para la realizacion
de la prueba practica, si la hubiese, que debera ser acorde con
lo previsto en la base 1.4.

En el acto de constitucién de la Comisién adoptara, ademas,
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas.

b) A todos los aspirantes admitidos, con una antelacién mini-
ma de quince dias naturales, para realizar el acto de presentacion
de los concursnates, con sefialamiento del dia, hora y lugar de
celebracion de dicho acto, que no podra exceder de dos dias habi-
les desde la constitucion de la Comisidn.

6.2 Del acto de presentacion:

a) En ei acto de presentacién que serd puablice, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comision la documentacion
sefialada en el articulo 9.1 (para las plazas convocadas por «con-
curso»), o en el articulo 10.1 {para las plazas convocadas por
«méritos»} del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

El modelo de curricnlum vitae a presentar sera el que se acom-
pafia a la presente convocatoria como anexo III.

b) Ademas de la documentaciéon contemplada en los articulos
9.1y 10.1 del Decreto antes citado, los aspirantes deberan resenar
en el curriculum los méritos v deméis documentos acreditativos’
de su labor asistenciai, a los efectos previstos en el parrafo segundo
de la base 1.2 de la presente convocatoria.

c¢) En el acto de presentacién, la Comisién comunicara a los
concursantes las caracteristicas de la prueba préactica, st la hubie-
se, de acuerdo con lo previsto en las bases 1.4 v 6.1, a), de esta
convocatoria.

Asimismo, la Comisién comunicara a los aspirantes por «mé-
ritos», la decisién adoptada sobre la posibilidad prevista en el
parrafo segundo, letra a), de Ia base 6.3.2 de esta convocatoria.

d) En el acto de presentacion se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacién de los aspirantes y se fijara el lugar, fecha
y hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente
al acto de presentacién.

6.3 Delas pruebas:

6.3.1 De las pruebas para los aspirantes que participan por
«CONCUrson:

a} Previamente a la realizacion de la primera prucba, cada
miembro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los méritos alegados por cada unc de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera pliblica, consistira en la expo-
sicidén oral por el concursante de los méritos alegados (incluidos
los asistenciales), v la defensa del proyecto docente presentado,
seguido de un debate con la Comisién durante un tiempo maximo
de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan al menos 3 votos.

¢} La segunda prueba, que sera piblica, consistira:

Para Profesores titulares de Universidad y Catedraticos v Pro-
fesores titulares de Escuela Universitaria, en la exposicién oral
por el aspirante, durante un tiempe minimo de cuarenta y cincoe
minutos y maximo de hora v media, de un tema relativo a la
especialidad del &rea de conocimiento a que corresponda la vacan-
te, elegido libremente por él mismo, seguido de un debate con
la Comision durante un tiempo maximo de tres horas, en los tér-
minos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto 1888/1984.

Para Catedraticos de Universidad, consistira en la exposicion
oral por el aspirante, durante un tiempo maximo de dos horas,
de un trabajo original de investigacion realizado por el aspirante
solo o en equipo, en este altimo caso como Director de la Inves-
tigacion, lo que debera quedar certificado por los miembros del
equipo, seguido de un debate con la Comisién, durante un tiempo
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maximo de tres horas sobre aquellos aspectos que considere rele-
vantes en relacién con dicho trabajo.

Con caracter previo a la rcalizacién de esta prueba y una ver
calificada la primera, los aspirantes entregaréan a la Comision un
resumen de! tema elegido, o del trabajo original de investigacién
que vaya a ser expuesto oralmente.

d) La tercera prueba, de caracter practicc, sera efectuada si
asi lo estima conveniente la Comislén de Seleccién, y revestira
las caracteristicas que estime oportuno siendo la misma para todos
los aspirantes.

e) Finalizadas las pruebas vy antes de su calificacién, la Comi-
sidn o cada uno de sus miembros, elaborard un informe sobre
la valoraciéon que le merece cada concursante, de acuerdo con
los criterios previamente fijados por la Comisidn.

€¢.3.2 De las prucbas para los aspirantes que participan por
«méritos».

a) Primera prueba: La Comision debatiré <on el aspiranie en
sesion pablica y durante un tiempo maximo de tres horas, sobre
sus méritos (incluidos los asistenciales) e historial académico. Asi
como sobre el proyecte docente y de investigacién presentado.

La Comision podré acordar por mayoria, v asi les serd comu-
nicado a los aspirantes en el acto de presentacion, que éstos pre-
senten oralmente y con caracter previo al debate, sus méritos
e historial académico e investigador en el tiempo méaximo de una
hora.

b} Lasegunda prueba de caracter practicc sera pablicayreves-
tira las caracteristicas que determine la Comisién, de acuerdo con
lo previsto en la base.

c¢) Tras su realizacion, la Comisién debatira con el aspirante
aguellos aspectos que estime relevanteés en relaciéon con su eje-
cucién durante un tiempo méaximo de tres horas.

d) Finalizadas las dos pruebas, v antes de su calificacion, la
Comision o cada uno de sus miembros elaborara un informe razo-
nado sobre la valoracién que le merece cada aspirante, de acuerdo
con los criterios previamente fijados.

Séptima. De la propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacién, en el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
siéon hara publica en el tablén de anuncios del Rectorado una
resolucion formulando su propuesta vy el voto de cada uno de
sus miembros.

7.2 Para formular la propuesta, la Comisién tendra en cuenta
lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1888/1984.

7.3 Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision,
en el plazo de los siete dias siguientes al de finalizacion de sus
actuaciones, entregara a la Secretaria General de la Universidad
el expediente administrativo del concurso, gue incluird los docu-
mentos que se citan en el articulo 12 del Real Decre-
to 1888/1984.

7.4 Contra ia propuesta de la Comision, los candidatos
podran presentar reciamacién en el plazo maximo de quince dias
hébiles, desde su publicacién, ante el Rector de la Universidad,
excepto en el supuesto de que no exista propuesta de provision
de plazas, actuandose a continuacion en los términos previstos
en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

Octava. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad, en
el plazo de los quince dias siguientes al de concluir la actuacién
de la Comisién por cualquiera de los medios establecidos en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los siguien-
tes documentos:

Fotocopia del documento nacioral de identidad.

Certificacién médica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempefio de las funciones docentes
y asistenciales, mediante reconocimiento efectuado por el Servicio
Médico que determine la Direccion General de Personal del Minis-
terio de Defensa.

Declaracion jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién pablica, v de no haber sido separado de la
Administracién del Estado, institucional, local o de la Seguridad
Social, ni de las Administraciones de las Comunidades Autonomas,
en virtud de expediente disciplinario.

8.2 Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comision seran
efectuados por el Rector de la Universidad Complutense de Madrid
vy el Director general de Personal del Ministerio de Defensa.

8.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la resolucién en el «<Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto deberd tomar posesion de su
destino.

Novena. Norma final

La presente convoctoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma podran ser recurridos, sin perjuicio
de lo dispuesto en las bases 4.2 y 7.4, en los casos y en la forma
establecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de febrero de 1994.—El Secretario de Estado de
Universidades e Investigacion, Elias Fereres Castiel.

ANEXO 1
Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad

1. Area de conocimiento: «Cirugia». Departamento al que esta
adscrita: Cirugia. Centro: Hospital Universitario Gomez Ulla. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia, asistencia
e investigacion en Cirugia General y del Aparato Digestivo, en
el Servicio de Cirugia General. Clase de convocatoria: Concurso.
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V. TRABAJQS CHINTIFICOS PUBLICADOS (Fn revistas espasicdas o extranteras)
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V. LIBROS Y MONOGRAFIAS

Vii. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION
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VL. OTRAS PUBLICACIONES
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IX. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS (%)

Xl. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS (con indicacién de Centro, Organismao.
materla, actividad desarrollada v fecha)

XII. CURSOS ¥ SEMINARIOS RECIBIDOS (con indicacién de Centro u Organismo,
materia y fecha de celebracion)

Indicando titulo, lugar, fecha,entidad organizadora y caracter nacional o mtermacional

X. PATENTES
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X BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS {con posterioridad a la licenciatura)

XV. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

XIV. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

XVI. OTROS MERITOS
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