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f} Plazo de resolucién del procedimiento.

g) Determinacién de los criterios de valorzcion de las solicitudes.

h) En caso de estimarse necesario, medidas de garantia en favor de
los intereses piiblicos, de acuerdo con lo establecido ai respecto en el
articulo 81.6 de la Ley General Presupuestaria.

Cuarto.—Comisidn de Estudio y Valoracién.

Las solicitudes y documentacién presentadas serdn informadas por
una Comision de Estudio y Valoracidén, que estard integrada por los siguien-
tes miembros:

Presidente: El Subsecretario del Departamento.

Vicepresidente: La Directora general de Cooperacién Cultural,

Vocales: Los Directores generalés del Departamento y de sus organis-
mos auténomos.

Secretario: El Subdirector general de Cooperacién Cultural.

El funcionamiento de la Comision de Estudio y Valoracién se gjustard
al régimen esiablecido para los érganos colegiados en los articulos 22
a 27 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin.

La Comisién quedard vidlidamente constituida, tanto en primera como
en segunda convocatorias, con la presencia del Presidente, del Secretario
¥ de la mitad, al menos, de sus miembros.

Quinto.—Resoluciones.

Las subvenciones se concederan mediante Resolucion del Subsecretario
del Departamento, que deber4 ser notificada a los beneficiarios, y publicada
en el «Boletin Oficial del Estados.

Estas resoluciones pondran fin a la via administrativa.

Sexto.—Obliguciones del benefictario.
El beneficiario vendra obligado a utilizar la subvencidn exclusivamente

para la realizacién de la actividad para la que se le ha concedido, de
donde se deriva la asuncién de las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesin de la subvencién.

b) Acreditar ante el 6rgano concedente, en €l plazo que se establezca,
la realizacién de la actividad y la aplicacién de los fondos percibidos,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que se hayan
fijado en la Resolucién de concesién de la subvencién.

c¢) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el
érganc concedente ¥ a las de control financiero que corresponden a la
Intervencién General de la Administracién del Estado y a las previstas
en Ia legislacion del Tribunal de Cuentas, al que facilitardn cuanta infor-
macion le sea requerida al efecto.

d} Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subven-
ciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier admi-
nistracién o entes piiblicos nacionales o internacionales.

Séptimo.—Concurrencia de subvenciones.

El importe de las subvenciones reguladas en la presente Orden no
podrd, en ningin caso, ser ge tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con subvenciones de otras administraciones piblicas o de otros
entes publicos ¢ privados, nacionales o internacionales, supere el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Octavo.~Revision de las subvenciones.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de la subvencién y, en todo casa, la obtencidn concurrente de subvenciones
de otras administraciones o entes piiblicos o privados, nacionales o inter-
nacionales, podrai dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Noveno.—Revocacidn de la subvencidn.

Procederd la revocacién de la subvencién asf como el reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora, desde el
momento del pago de la subvencién, en los casos previstos en el

articulo 81.9 de la Ley Genersal Presupuestaria,

Décimo.—Responsabilidad y régimen sancionador.

Los beneficiarios de ayudas y subvenciones quedarin sometidos a las’

responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones admi-

nistrativas en la materia establece el articulo 82 del Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, en su redaccion dada por la Ley 31/1980,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1981,

Undécimo.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo gue comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 23 de febrero de 1994.

ALBORCH BATALLER

IImo. Sr. Subsecretario.

- MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

B0O73  ORDEN de 22 de febrero de 1994 por la que se modifica
parcialmente la Orden de 12 de noviembre de 1990 por
la que se regula la integracidn del personal laboral fijo
de Instituciones Sanitarias de La Cruz Roja de Madrid
con Convenio de administracion y gestiGn con el INSALUD,
en los regimenes estatutarios de la Seguridad Social.

La disposicion adicional vigésima octava de la Ley 4/1990, de 29 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para 1990 («Boletfn Oficial
del Estados del 30); el Real Decreto 1343/1990, de 11 de octubre (sBoletin
Oficial del Estados de 7 de noviembre), ¥ la Orden de 12 de noviembre
de 1990 {(«Boletin Oficial del Estado» del 15), regulan la integracién del
personal laboral fijo de Instituciones Sanitarias de la Cruz Roja de Madrid
con Convenio de administracién y gestién con el INSALUD, en los regi-
menes estatutarios de la Seguridad Social.

El Tribunal Supremo, en sentencia dictada el 30 de abril de 1992,
en el recurso contencioso-administrativo nimero 1.941/1990, por ¢l que
se impugnaba el Real Decreto 1343/1990, de 11 de octubre, ha declarade
«no conforme a derecho la disposicién adicional primeras del texto recurri-
do, +en cuanto se interprete en el sentido de negar al personal de la Cruz
Roja el derecho a integrarse en el personal estatutario de la Seguridad
Social, conservando su destino en su centro de origens.

En su virtud, he tenido a bien disponer:

Articulo 1.

Uno. El personal que a la entrada en vigor del Real Decreto 1343/1890
tuviera la condicién de laboral fijo en Instituciones Sanitarias de la Cruz
Roja de Madrid con Convenio de administracién y gestion con el INSALUD,
y reuniendo los requisitos contemplados en la Orden de 12 de noviembre
de 1890 no hubiera ejercido la opcidén prevista en el articulo 1.° de la
citada norma, podra solicitar su integracién en los regimenes estatutarios
de la Seguridad Social, con destino en el hospital de la Cruz Roja de
Madrid. )

Dos. El personal laberal fijo del hospital de la Cruz Roja de Madrid
que revina los requisitos sefialados en el apartado anterior y que en la
fecha de entrada en vigor de la presente Orden se encontrara en situacién
de excedencia podré, en los términos establecidos en esta norma, solicitar
su integracién en los regimenes estatutarios de la Seguridad Social, siempre
que no hubiera transcurrido el plazo previsto en su legislacién laboral
de origen para solicitar el reingresc o, cuando habiendo transcurrido-dicho
plazo, se hubiera solicitado con anterioridad y no se le hubiera concedido.

El reingreso al servicio activo se efectuard conforme a lo previsio en
el Real Decreto 118/1991, de 25 de enero (+Boletin Oficial del Estado»
de 7 de febrero). '

Articulo 2.

Las solicitudes de integracién se resolveran conforme a los criterios
previstos en la Orden de 12 de noviembre de 1990, teniendo en cuenta
tanto la categoria laboral como la titulacién que se ostentara con ante-
rioridad al 1 de diciembre de 1880. -
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Articulo 3.

Uno. Las solicitudes individuales de integracién se formularén, segin
el modelo previsto en el anexo I, en el plazo de quince dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la entrada en vigor de esta Orden.

Las solicitudes, diligenciadas por el Gerente y Director de Gestién del
hospitai de la Cruz Roja, se dirigirdn al Director general del INSALUD,
¥ se presentardn en la administracién del hospital de la Cruz Roja. Lo
anteriormente expuesto se entiende sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin,

Dos. El personal facultativo que preste servicios en la Cruz Roja y
no lo haga en régimen de dedicacién exclusiva podrad solicitar, siempre
que reuna los requisitos establecidos en el Real Decreto-ley 3/1987, y nor-
mativa de desarrollo, el complemento especifico al mismo tiempo que la
integracién, segiin modelo que se adjunta como anexo K.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5.° de esta Orden, los
efectos econémicos de las resoluciones de concesién del complemento espe-
cifico, que se emitirdn al mismo tiempo que las de integracién, se iniclarin
a partir de] dia siguiente a aquel en el que finalice el plazo de presentacién
de instancias para solicitar la integracién.

Articulo 4.

Las solicitudes se resolverdn en el plazo de tres meses desde que finalice
el de presentacién de instancias, por la Direccién General del INSALUD.

Articulo 5.

El personal que se integre en los regimenes estatutarios de la Seguridad
Social percibird las retribuciones que le correspondan, segan la categoria
estatutaria en la que resulte integrado, con efectos econdmicos desde el 1
de diciembre de 1990,

Disposicién adicional.

La integracién prevista en la presente Orden podra dar lugar a la redis-
tribucitn de efectivos 2 que se refiere la disposicién adicional quinta del
Real Decreto 118/1991, de 25 de enero.

Disposicion derogatoria.

Se derogan cuantas disposiciones de iguat o inferior rango se opongan
a lo establecido en la presente Orden.
Disposicién final.

La Direccién General del INSALUD dictara las disposiciones que sean
necesarias para la aplicacion y desarroflo de la presente Orden, que entrari
en vigor al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 22 de febrero de 1994.
AMADOR MILLAN
Ilmo. Sr. Director general del INSALUD.

ANEXO I

INTEGRACION EN ‘IA SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL DE INSTITUCIONES SANITARIAS
DE LA CRUI ROJA DE MADRID CON CONVENIO DE ADMINISTRACION Y GESTION CON EL

INSAIYD.
Datos Personales del solicitante
Apcides: Nianers D.NL:
Nombre: -Fecha pacimicio: Néanero Afiliscidn
Seguridad Social:
Dowmicilio: cp Locabdad:

Datos profecionales

Puesto de trahaja desempeiado coa anterioridad al 1-12-1990 ra B. Craz Roja. sepéo tabla (Orden 12-11-1990):

En situacidén de (1)

Activo D

Exc.espacial D

Excedenta D

Reserva p. trabajo D

Titulacién ncm.j!é-ic- (2)1

Titulo especialista (para PFacultativos y Médicos) (2)

Pacha de axpedicién:

Es excedente en Seguridad Social:

No D (3)

1} Mdrguese com wmo oraz ke sitvacide que proveda.
12) Adpmior fotoropie rompissd

s [J

&) En casn gfirmativa mrﬂl.#‘iadh enicule 8.2 Ordex Ministerial de 12 de anviewder de 1990,

El solicitante abajo firmante manifiesta que son ciertos los datos que se hacen constar
en la presente solicitud de integracidn en el Estatuto de ..........cc0venece-n- teesarues

cransrssssrencsesdB siearssvaaas, de 1994

(firma)
IIMNO SR. DIRECTOR CENERAL DEL INSALUD. MADRID.
DILIGENCIA: Para hacer constar gque son ciertos loe datos que el solicitante expone en la

presente instancia, el cual ostenta la condicién de trabajador fijo en situacibn de
activo/excedente de la Cruz Roja de Madrid.

Ve Be Madrid, a ..... de L..iiestaans de 1994

El Gerente
) El Director de Gestidn y Servicios Generales
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Médico, procedente de Instituciones Sanitarias de la Cruz Roja de Madrld
conlacategoriade..... ..ot

EXPONE

Que, habiendo formulado opcién de integracién en el Estatuto de Per-
sonal Médico, opta por desempeiar los servicios que presta al Instituto
Nacional de la Salud en exelusividad.

MANIFIESTA

Que no desempefia ninguna otra actividad piblica o privada por la
que perciba remuneracién alguna que sea incompatible con la percepcién
del complemento especifico, en los términos previstos por la Ley 53/1984,
renunciando a ella, si viniera desempefidndola, antes del dfa en que finaliza
el plazo de presentacién de solicitudes establecido en la Orden por la
que se regula la integracion del personal de Instituciones Sanitarias de

la Cruz Roja de Madrid, en los regimenes estatutarios de la Seguridad
Social.

SOLICITA

La percepci6n del complemento especifico que le corresponda, de acuer-
do con el sistema retributivo previsto en el articulo 84 de la Ley General
de Sanidad y en el Real Decreto-ley 3/1887, de 11 de septiembre, de retri-
buciones del personal estatutario del Instituto Nacional de la Salud.

Ilmo. Sr. Director general del INSALUD. .

BANCO DE ESPANA

RESOLUCION de 2 de marzo de 1994, del Banco de Espatia,
por la que se hacen publicos los cambios de divisas que
el Banco de Esparia aplicard a las operaciones ordinarias
que realice por su propia cuenta el dia 2 de marzo de
1994, y que tendrdn la consideracion de cotizaciones ofi-
ciales, a efectos de la aplicacion de la normativa vigente
que haga referencia a las mismas.

5074

Cambios
Divisas
Comprador Vendedor
1dolar USA ....oiiniiiii i 138,711 139,991
LTECU e 158,628 158,946
1 marcoaleman ............oooiiiiiiiiinean 82,232 82,396
1francofrancés ..............coceeiiiiiiiininnnns 24,119 24,167
1libra esterlina .................ccoo, 208,896 209,314
100 liras italianas ...l ©B277 8,293
100 francos belgas y luxemburgueses .......... 309,317 400,117
1 florin holandés ..........ccooociviiiininnnns 73,266 73,401
1 corona danesa ....... et 20,946 20,987
11libra irlandesa ........coocvviviiriiniiininnans 200,569 200,971
100 escudos portugueses .............cevvvvvenens 79,940 80,100
100 dracmas griegas .......coovviieiiiiniinranian 56,698 56,812
1 délar canadiense ..............cocoiiiiiinnan 103,184 103,390
1franco suizo .....cooviviiiiiiiiie e 97,768 07,064
100 yenes Japoneses ............cccciiveeieianiens 136,314 136,584
1 COTONA SUECA ...ovvvriiiiiinaiiiiiiaaiiiaaiaas 17,421 17,456
1 COTONA NOTUEEA ...oevneiniiiiiiiiienicanias 18,912 18,950
Imarcofinlandés ............coveivieenerinnnn, 26,139 26,189
1 chelin austriaco .............ccccoiiiniiinne 11,680 11,714
1 délar australidano ..........ccvevnvivvvrinnen 098,357 98,653
1 délar neozelandés ............................. 79,425 79,585

Madrid, 2 de marzo de 1994 —El Director general, Luis Maria Linde
de Castro.



