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RESOLUCION de 22 de febrero de 1994, de la Subsecretaria,
por la que se emplaza a los interesados en el recurso nime-
ro 2.014/1993-07, interpuesto ante la Sala de lo Conten-
cinso-Administrativo, Seccidn Novena, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Madrid.

Recibido el requerimiento telegrafico del Presidente de la Sala de lo
Contencioso-Administrative, Seccion Novena, del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid, en relacién con el recurso nimero 2.014/1993-07, tramitado
al amparo de la Ley 62/1978, e interpuesto por el Letrado don Vidal Alfonso
Herndndez, en nombre y representacién de dofia Marcela Cristina
Bisheimer, contra Resolucién de la Secretaria General Técnica de fecha
22 de abril de 1993 sobre homologacidn de titulo extranjero,

Esta Subsecretaria ha resuelto emplazar, para que puedan comparecer
ante la Sala, en el plazo de cinco dias, a todos los interesados en el pro-
cedimiento y, por tanto, legitimados para poder personarse ante la misma.

Madrid, 22 de febrero de 1994.—FEl Subsecretario, Juan Ramoén Garcia
Secades.
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RESOLUCION de 16 de febrero de 1994, de la Direccidn
General de Programacidn e Inverstones, por la que se hace
piiblica la sentencia dictada por la Seccion Quinia de la
Sala de lo Contencioso-Administrative de la Audiencia
Nacional relativa al recurse contencioso-administrativo
nitmero 500.858, sobre la denegacion a ampliar en una
unidad el concierto educativo del centro de FGB «San Igna-
cio de Antioquia~, de Madrid.

En el recurso contencioso-administrativo mimera 500.868, interpuesto
en nombre y representacion de don Jesis Garcia Lahiguera. titular del
centro de EGB «San Ignacio de Antioquiar, contra la desestimacién pre-
sunta, por silencio administrativo, del recurso de reposicion interpuesto
contra la Orden de 16 de mayo de 1986 por Ia que denegaba la ampliacion
del concierto en una unidad autorizandolo sélo para nueve unidades de
EGB, la Seceion Quinta de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
la Audiencia Nacional, con fecha 2 de febrero de 1893, ha dictado sentencia,
cuyo fallo es del siguiente tenor literal:

«Fallamos: Desestimamos el recurso contenciosc-administrativo inter-
puesto por don Jesiis Garcia Lahiguera contra la desestimacién presunta,
por silencio administrativo, del recurso de reposicién interpuesto contra
la Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia de 16 de mayo de 1986
por la que se resuelve el expediente administrativo sobre concierte edu-
cativo respecto al colegio «San Ignacio de Antiogquias, por ser dicha Orden,
en los extremos examinados, conforme con el ordenamiento juridico.

Y todo ello sin hacer expresa imposicion de costas a ninguna de las
partes proceszles.s

Dispuesto por Orden de 4 de febrero de 1994 el cumplimiente de la
citada sentencia en sus propios términos, esta Direccion General ha resuel-
to dar publicidad a la misma para general conocimiento.

Madrid, 16 de febrero de 1994.—El Director general, José Maria Bas
Adam.

Ilmo. Sr. Director provincial de Educacion y Ciencia de Madrid.

MINISTERIO
DE TRABAJO'Y SEGURIDAD SOCIAL

5150

RESOLUCION de 15 de febrero de 1994, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcidn
en el Registro y publicaciin del texto del Convenio Colective
de la empresa -B.A.T. Espania, Sociedad Andnima~.

Visto el texto del Convenio colective de la empresa «B.AT. Espaiis,
Socviedad Andnima= (Cédigo de Convenio niimero 9007192), que fue sus-
crito con fecha 20 de diciembre de 1993 de una parte por los designados

por la Direccién de 1a empresa_en representacién de la misma y de otra
por el Comité de Empresa en representacion del celectivo laboral afectado.
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores v
en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeion del citade Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 15 de febrero de 1594.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE B.A.T. ESPANA, S.A.
ANOS 1992, 1993 y 1994

CAPITULO PRIMERO

Normas de integracién del Convenio

Articulo 1.° Ambito personal, funcional y territorial del Conve-
nio.—El presente Convenio Colectivo es aplicable a todos los trabajadores
de «B.A.T. Espafia, Sociedad Anénima:, con la excepcion del personal de
direccién, a todas las actividades de la empresa y en todos los centros
de trabajo, por lo que el Convenio tiene caracter interprovincial.

Art. 2.° Ambito temporal —El presente Convenio entrard en vigor y
causard todos los efectos que le son propios desde el dia de su fecha,
y permaneceri vigente hasta el 31 de diciembre de 1994, salvo que para
alguna cldusula especifica su propio texto sefiale otra fecha de vigencia
o caducidad. 8e exceptiian de lo antedicho las cliusulas de indole eco-
némico o salarial, que se aplicaran con la retroactividad que se sefiale.

Art 3.° Denuncia del Convenio.—Con una-antelacién minima de trein
ta dias naturales antes del vericimiento del presente Convenio, cualquiera
de las partes podrd comunicar a la otra, por escrito, la denuncia del Con-
venio, & su término legal. De no producirse la expresada denuncia, el
Convenio se considerari automaticamente prorrogado por anualidades
sucesivas, salvo las clausulas de contenido econémico, que experimentarian
en tal caso, Unicamente 1a variacién que sefiale €l Indice Nacional de Precios
al Consumo.

" Art. 4.° Vinculacién a la totalided.—Todos los pactos y condiciones
del presente Convenio Colectivo se entienden vinculados a la totalidad
del mismo, por lo que la no aceptacién o la impugnacién que prosperase
de cualquiera de sus clausulas, supondria la del conjunto de todas ellas,
obligindose las partes en tal caso a nuevas hegociaciones. No obstante,
si el pacto no aceptado o impugnado no fuera sustancial, sino accesorio
en la relacién colectiva de trabajo, las partes limitarian su negociacion
al contenido del mismo y, en su caso, de las cldusulas con €] relacionadas.

Art. 5.° Derecho supletorio.—Para todo lo no expresamente pactado
en el presente Convenio Colectivo, continuard en vigor la Reglamentacién,
Convenios provinciales o de empresa, pactos y normas de caricter general,
salvo en lo que se opongan a lo aqui pactado o se explicite como derogado
y condicién a condicién.

i CAPITULO II

Prevision social

Art. 6.° Plan de pensiones.~-A fin de transformar ¢l artfculo 50 del
Convenio colectivo del personal de «B.AT. Espafia, Soctedad Anénimas,
de fecha 27 de junio de 1991, Ia empresa se obliga a promover un plan
de pensiones del sistema de empieo, al amparo de la Ley 8/1987 de Planes
y Fondes de Pensiones, con efecto de 1 de Enero de 1993,

Este plan de pensiones recogera los siguientes contenidos:

1. Para el colectivo de trabajadores sin derecho a complemento de
pensién y con méas de dos anos de antigiiedad en la empresa, se establece
una apoertacion por parte de la empresa del 2 por 100, cuya base reguladora
estard constituida per el salario anual, con exclusién de los complementos
de puesto de trabajo, desde gue se formalice el plan de pensiones.

2. Para el colectivo de trabajadores comprendido en el mencionadoe
articulo 50 del Convenio Colectivo se establece una aportacién por parte
de 1a empresa idéntica a la expuesta en el pdrrafo anterior.

Adicionalmente para esie colectivo se establecen las siguientes apor-
taciones hasta los sesenta afios de edad:



