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Articulo 39. Formacidn.

En cumplimiento y desarrolle del Acuerdo Macional pura la Fomacion
Continua (ANFC), suscrito ¢l 16 de diciembre de 1942, las paries signatarias
del presente Convenio acuerdan:

Suscribir un acuerdo sectorial para la formacion continua de los tra-
bajadores ocupados del sector de reparto domiciliario, con una duracién
hasta la finalizacion del acuerdo nacional citado en el parrafe anterior.

Creacion de una comisién mixta sectorial paritaria en el ambito con-
tractual para la aplicacién, seguimiento y desarrollo del acuerdo men-
cionado anteriormente.

Su composicién serd de un maximo de ocho micmbros, cuatro en repre-
sentacion empresarial y cuatro en representacion sindieal.

Sus funciones seran:

a) La promocién de planes, organizacion, gesiién y distribucion de
fondos, ¥, en su caso, ejecucién de las acciones formativas y justificacion
de las mismas, asi como la regulacion y concesion de los permisos para
Ia formacién, previstos en el texto del acuerdo nacional.

b} Cualesquiera otras funciones que las partes acuerden por una-
nimidad.

En el plazo de un mes desde la firma del Convenio se debera constituir
la citada comisidon, dotindose de sus propias normas de funcionamiento.

En todo caso, se da por reproducido el texte del Acuerdo Nacional
para la Formacién Continua de los Trabajadores ocupados.

Tablas salariales
Salario base (= 14) { Plus iransporte Total ano
Categoria - - -

Pesetas Pesetas Pesetas
Téenico ....ooooiiiiiiiiiiieas 100.000 39.000 1.439.000
Jficial administrativo ........... 70.000 38.000 1.015.000
Adndnistrative ... 70.000 39.000 1.019.000
Repartidor ............covvieniens 70.000 38.000 1.018.000
Clasificador ....................... 70.000 39.000 1.019.000
Repartidor-Clasificador ......... 70.000 39.000 1.019.000
Aspirantes .........ccoocoievienns 41.000 32.000 613.000

Plus de zona (> 14)
Aspirantes Resto personal
Capitales hasta habitantea - -
. Pesetas Pesetas
100000 ..o e . - -

2.008 4.000

4,000 8.000

6.000 12.000

10.000 20.000

20.000 40.000

Horas extraordinarias.—El valor de las horas extraordinarias se pactara
entre las partes en el Ambito de la empresa.
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RESOLUCION de 17 de febrero de 1984, de la Direccién
General de Trabajo, por la que se tispore la inscripeivn
en el Registro y publicacion de la revision salarial del Con-
venio Colectivo de la empresa Transportes Ferroviarios
Especiales, Sociedad Anonimas (TRANSFESA).

Visto el texto de la revisién salarial del Coenvenio Colective de la
empresa «Transportes Ferroviarios Especiales. Sociedad Anénimas
{TRANSFESA) (Codigo de Convenic niimero 9005072), que fue suscrito
con fecha 17 de noviembre de 19893, de una parte, por los designados
por la Direccién de la empresa en representacién de la misma, y de otra,
por ¢l Comité Intercentros en representacion de los trabajadores afectados,
v de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, de
la Ley 8/1880, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores y en
¢l Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayv, sobre registro y depdsito de
Caorvenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccidon General de Trahajo acuerda;

Primero.—Ordenar 1a inscripcion de la revisién salarial del citado Con-
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este centro directivo,
con notificaciones a la Comision negociadora.

Segunde.—Disponer su publicacién en el +Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 17 de febrero de 1994.—La Directora getieral, Scledad Céordova
Garrido.

Se celebra esta reunion entre la direccién de TRANSFESA y el Cotnité

. Intercentros.

Por parte de |{a empresa:

Don Pablo Rodriguez Mosquera.

Por parte del Comité Intercentros:

Don José Alvarez Salcedo (Presidenta).

Dofia Maria Elena Garcia Garcia (Vicepresidenta).
Dofta Mercedes Arcones Ayuso (Secretaria).

Don Ange! Rabaddn Garcia (Vocal Madrid).

Don Fernando Piferrer Soler (Vocal Barcelona).
Der Mario Mallol Calsina (Vocal Zaragoza).

Don Arturo de los Santos Garcia (Vocal Sevilla).
Don Jorge Roca Perich (Wocal Port-Bou).

Don Miguel Angel Morales Pérez (Vocal Valencia).

Ambas partes en Ja representacion que ostentan, reconoriéndose mutua
capacidad para negociar y adoptar acuerdos que vinculen a sus repre-
sentados, acuerdan:

i. Ineremento salarial para 1993.—Un incremento sobre retribucion
bruta total det 2,6 por 100, exceptuando de la misma la proteccion familiar
v la ayuda de estudios gue permanecerin en los mismos niveles de 1992,

La aplicacién del anterior porcentaje se efectuard de la siguiente forma:

El salario base y los conceptos salariales que constituyen porcentajes
del mismo, se incrementardan en un 4 por 100, el plus convenio permanecerz
en el mismo nivel de 1992, la diferencia, en mas o en menas, qgue pudiera
haber después de las anteriores operaciones hasta ajustar el 2,6 por 100,
se incrementard ¢ se deducird del plus personal.

En aguellos casos en que no fuera posible efectuar la deduccion del
plus personal, por ne ser su importe suficiente, se hara ésta de cualquier
oiro concepto retributivo de los no derivados del salario base.

2. Kilometraje.--De conformidad con lo establecido en la Crden de 28
de abril de 1993, sobre revisién de la cuantia de los gastos de locomocién
y de las dietas por manutencién y estancia que se hallan exceptuadas
de gravimen en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, se
acuerda qgue, para el afo 1993, la cantidad a abonar por kilometraje serd
de 24 pesetas por kilémetro recorrido.

5i Hacienda modificara al alza el importe exento por kilémetro, se
repercutiria automiticamente dicho importe hasta las 27 pesetas que se
venian percibiendo. Una subida mayor seria objeto de negociacion entre
las partes.

3. Comisics paritaric.—Quedard, a partir de esta fecha, formada por
las siguientes personas:

Por 1a empresa:

Don José Gonzilez Rodriguez.

Don Juan Martino Casado.
Don Pablo Rodriguez Mosqguera.

Por los trabajadores:

Don José Alvarez 3alcedo.
Dofia Maria Elena Garcia (Garcia.
Don Angel Rabaddn Garcia.

ANO 1993
Anexo II
1. Retribuciones sulariales.
! Tiscala 1As Escaia sHe
Nivet T
jal Tus Salariv Pl :
ab::: ; cu:vlalamu Total i.)ase,- couvl:ainio Total
01 38.6567 14.163 52.820 27.060 3914 36.074
0z 58.531 14.241 72.772 40.972 9.969 60.841
03 B8.531 36.125 94 6566 40.972 25.287 66.259
G4 67.311 48.684 | 1i6.9956 47117 34.079 51.196
0b 73.164 54.446 | 127.610 51.216 44.168 95.383
08 TH.822 64.870 | 141.692 63.771 44 407 98.178
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B S - T T Pesetas
‘Lseala iy Escala «Bs ——
Nivel [ T - Jefe superior .......... v e rreraeereinee e e s 113325
Salario Frus ol falario Plus Total Jefe de privaera ....... e 107.760
tase conveniu base convenio Jefedesegunda ...........oooiiiiiens 99.925
e QOficial de primera .... 90,460
07 %0663 | 71464 | 152127 | 56.465 | 50762 | 107227 Oficial de segunda 82.725
08 84.607 | T7R623 | 165420 | 55.288 | 65.036 | 114.324 Auxiliar AdmIniStTAtVO . ..ovvvreeieeeee e e e e e 71.930
09 #8.931 | 86.149 | 174.050 | 62.262 ] 59.360 | 121.612 Aspirante (16-17 afios) ... ... B0.200
10 93.377 | 1U2.366 | 195.733 | ©65.366 [ 71.649 | 137.014 Conserje ...... e e 73.500
11 08.047 | 119.926 | 217.973 | 68.633 | 77.935 ; 146.568 Ordenanza ... PRI 70.275
12 102,950 | 132.021 | 234.971 72.086 86.431 | 158.806 BOUOTIES ..ot 45.090
13 108.097 | 141.596 | 249.693 75.668 99.117 | 174.785 Personal de limpieza ... 68.310
14 113.601  160.812 264'3_.13 79'4‘52 105.668 | 185.020 Segundo.—Las empresas deberin abonar a los trabajadores las dife-
15 119177 | 170.344 | 289.621 83.424 | 110.821 | 194.246 . . ) .
i6 125.186 | 212.343 | 337.476 | 87.506 | 146671 | 233.266 rencias salariales a que, en su caso, hubiere lugar, en el plazo de un mes,
. contado a partir de la publicacién del presente acuerdo en el «Boletin

2. Complementos por calidad de trabajo.
2.1 Plus de idiomas:

Francés e inglés: 1.447 pesetas.
Alemadn: 1.834 pesetas.

ltaliang y portugués: 735 pesetas.
Otros: 1.017 pesetas.

2.2  Plus de titulacion:
Base: 2,647 pesstas.

Coeficientes

Niveles

16 15 14 13 12 11 10 0p

Doctor/Dr. Ingeniero .. {4,50(4,00|3,75 (3,76 | 3,756 | 3,76 | 3,60 | 3,50
Licenciado/Ingeniero ..14,00 | 3,50 | 3,253,265 | 3,26 [ 3,256 | 3,00 | 3,00
Ingeniero téc/Perito ...} 3,76 3,25 { 3,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00 | 2,75 | 2,75

Profesor mercanti] ... [3,75132513,0013,00{3,00130012,7612,78
Especializado/Postgra-
duado ................ 2,00|1,75| 1,501 1,50 | 1,601 1,50 ! 1,26 | 1,25
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RESOLUCION de 22 de febrevo de 1994, de la Dirveccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del texto de prorroga o revision
salarial del Convenio Colectivo de dmbito estatal de ges-
torias administratives.

Visto el texto de prérroga y revisién salarial del Convenio Colectivo
de dmbito estatal de gestorias administrativas —nitmero de cédigo
9902385~ gue fue suscrito con fecha 29 de diciembre de 1993, de una
parte, por la Ascciacién Profesional Nacional de Gestores Administrativos,
en representacion de las empresas del sector y, de otra, por las Centrales
Sindicales UGT y CC.00,, en representacion de los trabajadores del mismo,
¥y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y
en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero —Ordenar la inscripeion del texto de prorroga y revision sala-
rial de dicha Coenvernio Colectivo en el correspondiente Registro de este
centre directivo con notificacion a la Comisién negociadora.

Segundo.--Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

La Comisién Paritaria del Conwvenio Coiectivo de dmbito estatal de
gestorias administrativas, reurnida el 29 de diciembre de 1993, adopta los
siguientes acuerdos:

Primero.--5e acuerda que el salario mensual de los trabajadores afec-
tados por el presente Convenio con vigencia desde ¢l 1 de enero hasta
£l 31 de diciembre ue 1983, es para cada una de las categorias, el que
figura en ia tabla que sigue:

Pesetas
Titulado de grade SUPErior ... .ooooviiiiiiiiiin e 124.970
Titulado de grade medio ... i 118.700

Oficial del Estador.

Tercero.—No habiendo sido denunciado por ninguna de las partes, el
Convenio Colectivo de ambito estatal de gestorfas administrativas se
prorroga en su integridad para el afio 1994, de acuerdo con lo dispuesto
en el parrafo segundo del articulo 5.° del propio Convenio, con los efectos
econémicos previstos en dicho precepto.

Madrid, 22 de febrero de 1994.—La Directora general, Scledad Cérdova
Garrido.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

RESOLUCION de 8 de febrero de 1994, de la Direccion Gene-
ral de Politica Tecnoldgica, porla que se modifica el nombre
de la entidad colaboradora del Ministerio de Industria y
Energia en materia de Medic Ambiente Industrial, <Apli-
cactones Biotecnologicas, Sociedad Andnimas~ (AHT), por
el de «ABT Ingenieria y Consultorig Medioambiental, Socie-
dad Anonimas.
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Vista la solicitud formulada por la empresa «<Aplicaciones Biotecno-
logicas, Sociedad Andénima» (ABT), con domicilio en ronda Can Fatjo, 19-A,
Parque Tecnolégico del Vallds, Cerdanyola del Vallés {Barcelona), para
la modificacién de titularidad originada por el cambic de su denominacion
social a «<ABT Ingenirria y Consultoria Medioambiental, Sociedad Anéni-
ma», como entidad colaboradora del Ministerio de Industria y Fnergia,
en materia de Medio Ambiente Tndustrial, de ambito nacional, para los
grupos de Atmdsfera, Aguas y Residuos Sélidos;

Considerando que a la citada solicitud se acompaiia la documentacién
exigida, )

Esta Direccion General ha resuelto cambiar la titularidad, inscribiendo
esta modificacion en el Registro Especial de Entidades Colaboradoras en
materia de Medio Ambiente Industrial, a la empresa «ABT Ingenieria y
Consultoria Medicambiental, Sociedad Andnimas, comeo entidad colabo-
radora del Ministerio de Industria y Energia, en inateria de Medio Ambiente
Industrial, de &mbitn nacional, para los grupos de Atmdsfera, Agnas y
Residuos Sélidos.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 8 de febrero de 1994 —La Directora general, Carmen de Andrés
Conde.
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RESOLIICION de 20 de enero de 1994, de la Direccion Gene-
ral de ia Energia, por la que se homologa, a efectos de
sequridad contra la emision de radiaciones tonizantes, los
detectores de humos, fabricados por la empresa «Detection
Electronigue Francaise-Protecbats, modelos Sivius (SI) y
Sirius Adressable (SIA).

Recibida en esta Direccién General la documentacidn presentada por
«Deteccién Electrénica Francesa-Ibérica, Sociedad Anénimas, con domicilic
social en calle Alaba, 140, Barcelona, por la que solicita la homologacién
de los detectores de humos, fabricados por la empresa «Detecticn Elec-
tronique Francaise-Protecbats, modelo Sirius (SI) y Sirius Adressable (SIA);



