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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

5941

ORDEN de 8 de marzo de 1994 de éonvdéatorla espe-
cifica para la provisién de vacantes de personal docen-
teenel extranjero

A fin de desarrollar la accién educativa espaiiola en el exterior
en lo relativo a la promoci6n y organizacion de ensefianzas regla-
das no universitarias del sitema educativo espaiiol, curriculos mix-
tos impartidos en centros con participacién del Estado espafiol,
programas de apoyo a las ensefianzas del espafiol y programas
especificos para hijos de residentes espafioles, todo ello integrado
en el marco mas amplio de la proyeccién de la cultura y'de la
lengua espafiolas, de acuerdo con lo establecido en ¢l Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio («Boletin Oficial del Estade» de 6
de agosto), v en la Orden de 28 de febrero de 1994 («Boletin
Oficial del Estados de 8 de marzo); v conforme a lo dispuesto
en el articulo 40.3 del Estatuto del Personal de las Escuelas
Europeas, vigente desde el comienzo del afio escolar 1989/90,
y aplicable al Profesorado destinado por primera vez a partit de
esta fecha, se hace preciso proceder a la provisién de vacantes
en centros de titularidad espafiola, centros de titularidad mixta,
secciones espailolas en cnetros docentes de titularidad extranjera,
secciones espaiiolas de las Escuelas Europeas, agrupaciones de
lengua v cultura espafiolas y equipos de asesores técnicos de las
Consejerias de Educacién, todos ellos en el extranjero, para fun-
cionarios de carrera en los Cuerpos de Profesores de Enseifianza
Secundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y de
Maestros, en régimen de adscripcién temporal.

Por ello, este Ministerio, a propuesta de la Direccién General
de Personal y Servicios, ha dispuesto anunclar la convocatoria
para la provisién de las vacantes que se especifican en el ane-
%o | mediante concurso piblico de méritos que se ajusiaré a las
siguientes bases:

Primera.—1. Podrin solicitar estas plazas los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos Docentes de Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y de
Maestros, siempre que rednan, en la fecha en la que finalice el
plazo de presentacién de solicitudes seiialado en la presente con-
vocatoria, los sigulentes requisitos: -

a) Acreditar una experiencia minima de tes afios de docencia,
prestados como funcionaric de carrera, en el Cuerpo desde el
que se participe. o

b) Encontrarse en situacién de servicio activo en los Cuerpos
a que correspondan las plazas solicitadas y reunir, respecto a
la especialidad a que corresponda la plaza, los requisitos exigidos
segiin la normativa vigente en materia de provision de puestos
de trabajo de cada uno de los Cuerpos. Para solicitar plazas de
MTesetros se requerird la habilitacién en la especialidad que se
solicite

2. Los Profesores que hubieren estado destinados en plazas
docentes en el extranjero mediante concurso piblico de méritos,
v opten a vacantes, de nuevo, para la misma finalidad, deberén
acreditar haber prestado en el momento de la publicacién de la
convocatoria tres cursos académicos completos de servicios en

-

Espafia comoa funcionarios del Cuerpo desde el que opten a partir
de la fecha de cese en el exterior.

Segunda.—1, Los Profesores que deseen tomar parte en el
concurso deberén solcitarlo mediante instancia ajustada al modelo
que se incluye como anexo lI/1, 2 y 3 ala presente Orden, dirigida
a la Secretaria General Técnica (Subdireccién General de Coo-
peraci6én Internacional), dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

- 2. A efectos de solicitud de plazas, los participantes en el
concurso indicardn con claridad en la instancia el orden de pre-
ferencia de las plazas que soliciten y el codigo asignado a las
mismas. No podran solicitar vacantes que no sean de su espe-
cialidad, o para las que no estén habilitados, dentro del Cuerpo
al que pertéenezcan.

3. Parala comprobacién prevista en la base qumta B) fase
especifica, apartado primero, de la presente convocatoria, se debe-
ré consignar expresamente en la solicitud de parﬂcipacibn en el
concurso una sola lengua por cada pais en que se encuentren
la plaza o plazas solicitadas. A aquellos candidatos que no lo

- especifiquen, o que soliciten comprobacién de conocimientos en

més de una lengua por pais, se les indicard esta circunstancia
en la lista provisional de admitidos y excluidos a fin de que pro-
cedan a su correcta consignaci6én en el plazo de cinco dias a partir
de la publicacién de las listas precitadas. De no efectuar esta
consignacién en la forma y plazos previstos, la Administracién
la realizara de oficio en funcién de las plazas solicitadas por el

_ aspirante.

Los candidatos a las plazas de Colombia y Argentina no tendran
que solicitar comprobacién de conocimientos de lengua.

4. Junto conlareferida instancla debera aportarse la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo administrative en el que
figure el nombramiento como funcionarlo de carrera en el Cuerpo
desde el que se concursa.

b}  Hoja de servicios, segin el modelo que figura como ane-
X0 VI, cerrada a la fecha en que finalice el plazo de presentacién
de solicitudes, expedida por la Direccién Provincial respectiva o,
en su defecto, por los 6rganos correspondientes de las Comu-
nidades Autbnomas con competencias educativas plenas, o por
la autoridad educativa espafiola de la que dependan.

Esta certificacién deberd concluir necesariamente v en todos
los casos, con la expresion del computo total de los servicios pres-
tados. Dicho eémputo figurara én la misma hoja en la que aparezca
la firma de la autoridad que certificva.

¢) En el caso de los Maestros, certificacion de habilitaciones
para las especialidades que se soliciten.

"d) - Documentos acreditativos de cuantos méritos se aleguen
de entre los que figuran en el anexo Il de la presente Orden.

Dichos méritos deberén ser relacionados en el impreso adjunto
a la instancia que se incluye como anexo I1/3 a la presente Orden.

Todas las fotocopias que se remitan deberan ir acompanadas
de las diligencias de compuisa.

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados
aquellos méritos que los aspiranis aleguen y no acrediten mediante
los documentos justificativos que para cada mérito se indican en
el anexo Il a 1a presente convocatoria, dentro del plazo previsto
para la presentaci6n de solicitudes. -

5. Las instancias, asi como la documantaclén aneja, se
presentarin, preferentemente, en el Registro del paseo del
Prado, 28, 28071 Madrid, o en el Registro General del Ministerio
de Educacién y Ciencia, calle Los Madrazo, 15, 28071 Madrid,
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pudiendo remitirse también por correo certificado o presentarse
en cualquiera de las dependencias aludidas en el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativeo Comin (LRJAP-PAC). En caso
de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada
por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Tercera.—1. Parallevar a efecto la comprobacion y valoraciéon
de los méritos de las diferentes fases del concurso, se constituira
una Comision de seleccién y tantas Comisiones de valoracién de
la fase especifica como resulte preciso en funcién del namero de
aspirantes.

2. Corresponde ala Comisién de seleccidn:

La valoracion de los méritos de la fase general.

Elaboracion y elevacion al érgano convocante de la propuesta
de los aspirantes que han superado la fase general.

La determinacién de los contenidos de las pruebas de la fase
especifica.

El establecimiento de los criterios de valoracion de las pruebas
a que se refiere el parrafo anterior.

La homogeneizacién de los criterios de actuacién de las Comi-
siones de valoracién asi como su coordinacion.

La elabdoracion y elevacién al érgano convocante de la pro-
puesta de seleccién de los candidatos asi como de su adscripcién
al correspondiente puesto de trabajo.

La Comisién, integrada por un nimero impar de miembros

no inferior a cinco, estara compuesta por:

La Subdirectora general de Cooperacién Internacional o per-
sona en quien delegue, que actuara como Presidente.

Un representante de la Secretaria General Técnica.

Un representante de la Direccion General de Personal y
Servicios.

Los Presidente de las Comisiones de valoracion de la fase espe-
cifica a que se refiere el apartado 1 de la presente base. Si en
funcién del nimero de Presidentes de las Comisiones de valoracién
resultara par el nimero de miembros de la Comisién de seleccion,
formara parte de la misma e! primer vocal de la primera de las
Comisiones de valoraciéon.

Actuara como Secretario un funcionario del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, con voz pero sin voto.

3. Corresponde a las Comisiones de valoracion de la fase
especifica, ademds de la valoracién de la misma, la realizacién
y valoracion de las entrevistas personales con los candidatos en
los casos que asi lo establezca la Comisiéon de seleccién, segin
se determina en el punto 3.° de la base quinta B}.

4. Cada una de las Comisiones de valoracion de la fase espe-
cifica del concurso estara presidida por un funcionario de carrera
con destino en el Ministerio de Educacién v Ciencia, designado
por la Direccion General de Personal y Servicios a propueseta
de la Secretaria General Técnica. Formaran parte de la misma
cuatro funcionarios de carrera, de los cuales, al menos tres, debe-
ran pertenecer a los Cuerpos docentes o al de Inspectores al ser-
vicio de la Administracién Educativa.

Actuara como Secretario un funcionario del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia con voz, pero sin voto.

Estas Comisiones, tras la comprobacion de los méritos corres-
pondientes a la fase especifica, propondréan a la Comision de selec-
cién la valoracion de los méritos de la fase aludida.

5. A las sesiones de la Comisién de seleccién podra asistir,

en calidad de observador, un representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas en el Ambito del personal
docente que presta servicios en los centros pulbicos de ensefanza
no universitaria.

6. Las Comisiones podran disponer, con la autorizacién

expresa del 6rgano convocante, la incorporacién a sus trabajos

de asesores especialistas con voz y sin voto para colaborar en
el desarrollo de las distintas fases e igualmente podrén solicitar
la asistencia de especialistas de idiomas para la correspondiente
comprobacion de méritos, limitAndose su actuacién a realizar los
trabajos que les encomiende la Comision.

7. Los miembros de la Comisién de seleccidn y valoracion,
excluidos los Secretarios, deberan perienecer a Cuerpos de igual
o superior grupo de clasificacién que el del Cuerpo desde el gue
participen los aspirantes.

Cuarta.—1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias,
la Direccion General de Personal y Servicios dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos. En dicha resolucion, que debera publicarse en el «Bo-
letin Oficial del Estado», se indicaran los lugares donde se expon-
dran al pablico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos al concurso y de excluidos de la participaciéon en el mismo
por no reunir los requisitos exigidos, con indicacioén de las causas
de exclusion. Dichas listas deberan ser expuestas, en todo caso,
en el Servicio de Informaciéon del Ministerio de Educacion y Ciencia
(Alcala, 36, Madrid), en la Subdirecciéon General de Cooperacidn
Internacional {pasec del Prado, 28, Madrid),en las Direcciones
Provinciales del Departamento y en las oficinas de Educacion.

2. Contra la exclusion, los interesados podran presentar recla-
macioén en el plazo de cinco dias habiles.

3. La Direccidn General de Personal v Servicios dictara reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados aprobando
la relacién definitiva de aspirantes admitidos al concurso y de
excluidos de la participacion en el mismo, que se hara publica
en los lugares citados en el apartado 1 de esta base. Contra esta
resolucion los interesados podran interponer recurso contencio-
so-administrativo previa comunicacién al érgano convocante,

Quinta.—El procedimiento de seleccién de candidatos para la
cobertura de los puestos contara de las siguientes fases:

A} Fase general

En esta fase se comprobaran y valoraran los méritos que se
especifican en el baremo incluido en el anexo Il de esta con-
vocatoria, siempre que el candidato los haya alegado vy justificado
adecuadamente dentro del plazo previsto para la presentacion de
solicitudes. Su valoracion sera de cero a 10 puntos. El candidato
debera alcanzar una puntuacién minima de cuatro puntos para
acceder a la siguiente fase.

La Direccién General de Personal y Servicios dictara resolucién
aprobando la relacién provisional de los aspirantes admitidos a
la fase general, con indicacién de las puntuaciones obtenidas en
los distintos apartados de dicha fase. En dicha resolucién que
debera publicarse en el «Boletin Oficial del Estado» se indicarin
los lugares donde se hallara expuesta dicha relacién.

Contra la puntuaciones, los interesados podran presentar recla-
macién en el plazo de cinco dias habiles.

La Direccion General de Personal y Servicios dictara resolucion
aprobando la relacién definitiva de los aspirantes que hayan supe-
rado la fase general con indicaciéon de las puntuaciones obtenidas
en los distintos apartados de dicha fase, que se hara pablica por
el mismo procedimiento que la relacién provisional.

Contra esta resolucion los interesados podran interponer recur-
so contencioso-administrativo previa comunicacién al érgano con-
vocante. ‘

Igualmente, la Direccién General de Personal y Servicios publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», con una antelacién minima
de cinco dias, el lugar, dia v hora en que se realizara la com-
probacion de los méritos de la fase especifica del procedimiento
de seleccidn.

B) Fase especifica

En esta fase se valoraran los méritos especificos adecuados
a las caracteristicas del puesto. A tal fin, se llevara a efecto lo
siguiente:

1. Valoracién del conocimiento de los candidatos en una
de las lenguas que se indican en la descripcién de cada una de
las plazas a las que opten (anexo [). Su valoracién sera de cero

"a 10 puntos.

2.° Valoracién de la adecuaciéon psicoprofesional del candi-
dato en relacién con las especiales caracteristicas que requiere
el desempefio de la actividad docente en el exterior, asi como
de su adecuacién individual a la especificidad de la plaza que
solicite (anexo 1V). Esta valoraciéon se efectuard mediante la rea-
lizaciéon de un test y la redaccidn, en presencia de las Comisiones,
de un sucinto analisis (cinco folio, como méaximo), en el que el
candidato desarrolle aquellos aspectos de la acciéon educativa
que le proponga la Comisién entre los comprendidos en el
anexo V de la presente Orden de convocatoria, bien para su
desarrollo tedrico, bien para la resolucién de supuestos practicos.
Este analisis debera ser redactado en lengua espafiola o, en su
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caso, en el idioma o idiomas cuyo conocimiento se aduzca. En
dicho caso, la Comisiéon de seleccién determinara la parte. que
debe ser elaborada en cada idioma.

3.° A efectos de completar la valoracién de la fase especiﬂca,
las Comisiones de valoracién podrin realizar una entrevista per-
sonal con el candidato, que versara sobre aspectos relacionados
con los puntos 1.° y 2.% anteriormente sefialados. Dicha entrevista
deberé ajustarse a los criterios que previamente haya acordado
la Comisién de seleccién, que, en cualquier caso, contemplaran
la determinacién de qué candidatos han de ser convocados.

La adecuacion psicaprofesional se valorara de cero a 15 puntos.

Sexta.—1. La propuesta de resoluciéon del concurso debera
recaer sobre el candidato con mayor puntuacién para cada puesto,
sumados los resultados finales de las fases A y B, siempre que
esta puntuacién no sea inferior a 20 puntos. En el caso de Colom-
bia y Argentina la puntuacién minima exigida no podrﬁ ser inferior
a 15 puntos.

Los empates que puedan producirse se dirlmiran segl’m la pun-
tuacién obtenida por este orden: : .

l .2 Mayor puntuacién en la fase general.
-2, Mayor punituacion.en la fase especifica.
3.° Mayor puntuacién en cada uno de los apartados de la
fase general y especifica por el orden en que aparezcan estable-
cidos.

4.° -Mayor antigiiedad en el Cuerpo desde el que se concutsa.

2. En el supuesto de que, por haber solicitado los candidatos
varias plazas v obtenido diversas puntuaciones para cada una de
ellas, se produzcan mdaltiples cruces de puntuaciones obtenidas
y orden de prioridad de peticiones, las plazas seran adjudicadas
a los solicitantes que tengan mayor puntuacién para cada una
de ellas, segiin el orden en el que aparecen publicadas en el ane-
xo [ de la presente convocatoria.

3. Finalizada esta fase, la Direccién General de Personal v
Servicios dictaré resolucién, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», indicando la fecha y lugares de exposicion de las
listas de los candidatos con indicacién de las puntuaciones pro-
visionales obtenidas en cada una de las fases y de la plaza adju-
dicada con carécter provisional. Contra dicha resolucién podran
los interesados presentar reclamaciones en el plazo maximo de
cinco dias habiles. En el mismo plazo se podra presentar renuncia
a la participacién en la convecatoria, perdiendo todos los derechos
que pudieran derivarse de la participacién en el presente pro-
.cedimiento.

Séptima.—1. Concluido el proceso de seleccién, la Comision
de seleccion remitird a la Direccién General de Personal y Servicios
la propuesta de resolucién del concurso, que contendra4 la relacién
de candidatos seleccionados y las valoraciones otorgadas a cada
uno de ellos. A esta propuesta se acompaiiaran las actas del
procedimiento.

La mencionada Direccién General, una vez comprobado que
se han cumplido todos los tramites y requisitos previstos en la
convocatoria, dictara orden de resolucién definitiva del concurso
que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados, adscribiendo
a los Profesores seleccionados a los correspondientes puestos de
trabajo. Contra esta orden y de conformidad con to dispuesto en
la LRJAP-PAC, los interesados podran interponer recuso conten-
cioso-administrativo previa comunicacién al érgano convo-
cante.

2. Laadscripcién de los Profesores dependientes de las Comu-
nidades Auténomas estara condicionada a la previa autorizacién
de los 6rganos competentes de las misrmas.

3. Una vez que el Profesor esté adscrito a un puesto de trabajo

no podra renunciar a la plaza asignada, salvo en situaciones excep-
cionales. La solicitud de renuncia se formular4 ante la Secretaria
General Técnica, la cual recabara los informes oportunos al res-
pecto y elevara Ia solicitud a la Direccidén Generai de Personal
y Servicios, que resolvera.

4. Tras la resoluci6n del presente concurso, las vacantes que
resulten desiertas podran proveerse en régimen de comision de
servicio, por una duracién méaxima de un aiio, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 54 del Real Decreto 1027/1993.

Para cubrir dichas vacantes, podran ser propuestos los can-
didatos siguientes en puntuacién al Gltimo Profesor adscrito. De
persistir la necesdiad de cobertura en alguna plaza docente, la
Direccién General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secre-

taria General Técnica, procedera a su provision, preferentemente
por el sistema ordinario de sustituciones, respetando en todo caso
los mismos requisitos que se establecen para participar en ¢l con-
curso de méritos de la presente Orden, excepto la posesion de

la condicién de funcionario.

Octava.—1. La adscripcion se realizara por un periodo de tres

_cursos, a excepcion del personal docente destinado en las Escuelas

Europeas, a quien se le aplicara el régimen establecido en la base
novena.

2. En el caso de los Profesores que estén destinados actual-
mente en el extranjero en régimeén de comisiéon de servicio por
un curso, conforme a lo dispuesto en el articulo 54.1 del Real
Decreto 1027/1993 y gue participen en esta convocatoria, su
adscripcion se producird, en el supuesto de ser seleccionados,
por un periodo inicial inferfor al previsto en esta base, de forma
que la suma de ambos no exceda de los tres afios.

3. La adscripcién podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres cursos, siempre que concurran
las siguientes condiciones:

a) Que la plaza a la que se haya adscrito el solicitante no
sea objeto de modificaciones en funclén de la planificacién de
la accién educativa espaiiola en el exterior.

b) Que el Profesor haya desarrollado su actividad profesional
con probada eficacia v en el desempeifio de su puesto de treabajo
haya atendido a los objetivos concretos del programa en que dicho
puesto se halle enmarcado y a los generales de fa accién educativa
en el exterior. Estos aspectos deberan ser valorados objetivamente
por la Consejeria de Educacion del pais respectivo, asi como por
¢l Serviclo de Inspeccién Técnica de Educacién.

4. Lasolicitud de prorroga la formulara el interesado mediante
escrito dirigido a la Secretarfa General Técnica, cursado a través
de la Consejeria de Educacién correspondiente o, en su defecto,
de la Direccién del centro de destino.

La citada solicitud se presentara antes del comienzo del dltimo
curso escolar del periodo de adscripcién correspondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vista de los informes emi-
tidos, formulara la propuesta de prérroga que corresponda a la
Direccion General de Personal y Servicios, que resolvera.

Novena.—1. La adscripcién del personal docente selecciona-
do para las Escuelas Europeas a los correspondientes puestos de
trabajo se realizara por un periodo de dos cursos.

2. La adscripcién podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres aiios, siempre que el Profesor
haya sido evaluado positivamente en el informe de la Direccién
de la Escuela Europea y los servicios de inspeccién correspon-
dientes.

3. Con el fin de adaptar la normativa nacional a las condi-
ciones de trabajo establecidas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, el personal funcionario docente des-
tinado a las mismas podra prorrogar la adscripcién por un tercer
periodo de cuatro aiios.

- 4. Lasoplicitud de prérroga la formulara el interesado mediante
escrito dirigido a la Secretaria General Técnica.

La citeda solicitud se presentara antes del comienzo del altimo

- curso escolar del periodo de adscripcién correspondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vista de los informes emi-
tidos, formulara la propuesta de prémoga que corresponda a la
Direccion General de Personal y Servicios, que resolvera.

Décima.—1. Una vez finalizado el periodo de tiempo por el
que fueron destinado en el exterior, los Profesores tendran derecho
preferente a ocupar, a su retorno a Espaiia, un puesto docente
de su Cuerpo, en la localidad enla que tuvieran su Gltimo destino
definitivo obtenido por concurso de traslados. A quienes carecieran
de un destino definitivo previo se les aplicaran las normas previstas
en cada caso para el Profesorado con destino provisional, tomando
comeo provincia de referencia aquella en la que prestaban servicios
en el momento de producirse la adscripcién.

2. A fin de reincorporarse a su regreso a Espafia al puesto
docente que corresponda, los interesados deberan participar en
el concurso general de traslados que se conveque en el afio anterior

a aquel en que haya de producirse la reincorporacién.

En el supuesto de que se acceda a la renuncia por las causas

_.excepcionales a las que se refiere el punto 3.de la base séptima

de la presente convocatorla, se adjudicard al Profesor afectado
un destino provisional, quedando obligado a participar en los
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siguientes concursos de traslados hasta la obtencién de un destino
definitivo.

Undécima.—La Direccién General de Personal v Servicios del
Ministerio de Educacién y Ciencia revocara la adscripcion del Pro-
fesor a la plaza, a propuesta de la Secretaria General Técnica
en los siguientes casos:

1. Cuando desaparezca la necesidad educativa que dio ori-
gen a la provision del pyesto de trabajo.

En el supuesto anterior, los Profesores afectados podran ejercer
el derecho que se reconoce en el articulo 52 del Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio, en la forma que se determina en
la base décima de la presente Orden.

2.° Cuando el funcionario pase a la situacion de activo én
otro Cuerpo distinto de aquél a través del cual obtuvo plaza, sin
que en este supuesto pueda ejercerse el derecho a que se refiere
el articulo 52 del Real Decreto 1027/1993.

Duodécima.—1. Los Profesores seleccionados para ocupar las
plazas objetc de esta convocatoria tendran derecho a percibir las
retribuciones bésicas y complementarias que correspondan al
puesto de trabajo, asi como la pertinente asignacién especial por
destino en el extranjero, aprobada al efecto por el Ministerio de
Economia y Hacienda segin lo previsio ¢n el Real Decreto
1404/1986, de 23 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 8
de julio); Real Decreto 1239/1988, de 14 de octubre («Boletin
Oficial d¢l Estado» del 22), y Orden de 22 de noviembre de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 30).

Asimismo, a los Profesores seleccionados les seré de aplicacién, -

en su caso, lo establecido en la seccién segunda del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19),
siempre y cuando permanezcan en sus destinos en el extranjero
durante el tiempo por el cual fueron adscritos a las plazas corres-
pondientes.

2. Los Profesores seleccionados para ocupar las plazas corres-
pondientes a las Escuelas Europeas tendran derecho a perc:bir

a} Con cargo al presupuesto del Ministerio de Educacion y
Ciencia, las retribuciones basicas correspondientes a los Cuerpos
docentes a que pertenezcan.

b) Con cargo al presupuesto de las Escuelas Europeas, el resto
de las rétribuciones previstas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, asi como los gastos de traslado ¢ ins-

_talacién.

De_.cimotercera.—l. Los Profesores destinados en el exterior
estaran acogidos al régimen de dedicacién establecido para los
Cuerpos docentes a los que pertenezcan, de conformidad con lo
previsto en el articulo 51 del Real Decreto 1027/1993, de 25
de junio, vy en la Orden de 31 de julio de. 1987 («Boletin Oficial
del Estado» de' 18 de agosto), debiendo cumplir su jornada de
trabajo respetando la normativa general que se dicte en la materia
y las peculiaridades del pais donde se encuentren destinados. La
fecha. de incorporacién al puesto docente sera la que en cada
caso se seiiale en la resolucién definitiva del presente concurso,
que no ha de coincidir necesariamente con la de comienzo de
curso en Espafia.

2. Los Profesores, ademas de desempeiiar las actlvidades lec-
tivas que les correspondan y las actividades complementarias que
se les asignen, deberan integrarse en el proyecto pedagégico del
centro respectivo o, en su caso, en el programa establecido, asf
como participar en las actividades complementarlas y de proyec-
ctén cultural que se les encomiendén, bien por la Direccion, bien
por el Consejero de Educacién de acuerdo con aquélla, en el marco
de lo establecido por Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio.

" Decimocuarta.—Pasado un mes desde la publicacién de la
Orden de resolucién del concurso en el «Boletin Oficial del Estado»,
se abrira un plazo de treinta dias para que los concursantes puedan
retirar su documentacién en la Subdireccién General de Coope-
racién Internacional, paseo del Prado, 28, Madrid.

Decimoquinta.—La presente convocatoria podra ser impugnada
ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa previa comuni-
cacién al érgano convocante, de conformidad con lo previsto en
los articulos 107 y 110 de la LRJAP y de la PAC.

Madrid, 8 de marzo de 1994.—P. D. {Orden de 2 de marzo
de 1988, «Boletin Oficial del Estados del 4), el Director general
de Personal y Servici_os. Gonazalo Junoy y Garcia de Viedma.

limos. Sres. Secretario general técnico y Director general de Per-
sonal y Servicios. :
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ANEXO |-
RELACION DE VACANTES EN EL EXTERIOR
. PROFESCIRES DE ENSENANZA SECUNDARIA Y PROFESORES OE ESCUELAS OFICIALES DE IDICMAS
1.1. CENTRQOS [APARTADQS L1, .1 Y L1 del ANEXQO V)

CODIG) pAIS LOCALIDAD CENTRQO DE DESTING CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA | N°PLAZAS
11020011104 ANDORRA AIXQOVALL L.LE. DE BACHILLERATO 1 04 cA 2
11020011117 . - - 1 17 CA i
11032021104 | ARGENTINA ROSARIO C. "PARQUE DE ESPANA 1 - 04 - 1
11032021105 . : 1 05 - 1
11032021126 . . 1 26 - 1
11076011104 BRASIL SAQ PAULO C.H.B. "MIGUEL DE CEAVANTES® 1 o4 PO 1
11676011105 . . - 1 05 PO 1
1417001110t | COLOMBIA BOGOTA _ C.C.E.E. “REYES CATOLICOS™ - ! o1 - 1
11170011105 . - 1 05 - 1
11170011107 . . : 1 07 - 1
11170011123 - . - i - 92/03 - 1
11250071104 _FRANCIA PARIS LICEQ ESPANCL 1 04 FR 1
11250071105 b - 1 Q5 FR 1
11250671106 . . - 1 06 FR 1
11250073107 . - - 1 07 FR 1
11250073111 . - 1 " FR 1
1125007117 " _' v i 17_ FR 1
11380017101 ITALIA ROMA LICEQ ESPANOL "CERVANTES” 1 01 IT 1
1150402° 107 | MARRUECOS | CASABLANCA LE. “JUAN RAMON JIMENEZ" 1 o7 AR/FR 1
1150404° 104 - NADOR LE. LOPE DE VEGA™ | 1 04 AR/FR 1
1150404 106 . - - 1 06 ARJFR 1
1150406 104 TANGER 1.8 E. "SEVERC QUHOA" 1 04 AR/FR 1
1150406 108 . - 1 o8 AR/FR 1
1150407 1104 . TETUAN LE. "NTRA SRA DEL PILAR® 1 04 AR/FR 1
1150407 1105 - - : 05 AR/FR 3
1150407 1106 - . 1 06 AR/FR 2
1150407 1107 . . 1 07 ARJFR 1
11504071117 . - ] _ o 1 17 AR/FR 1
1150407117 | ' : - LF.P. "JUAN DE LA CIERVA® 1 17 AR/FR 1
1150407 2126 : 1 25 AR/FR 1
11620011105 | PORTUGAL LISBOA INSTITUTO TSPANOL 1 05 PO 1
11620011107 y : - | 1 07 PO 1
11620014111 . - L . 1 11 PO 2
1182602 101 | REINO UNIDO LONDRES CE "VICENTE CANAUA BLANCH® 1 01 N 1
11826021105 - L . 1 05 IN 1

3 11826027123 b - ] ) 1 71)_____L_ 02/03 IN 1
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1.1 SECCIONES ESPANOLAS EN CENTRQS EXTRANJERQS [APARTADOS 1.2, 1.2 Y 1.2 dei ANEXO V)’
! CODIGt) PAIS LOCALIDAD CENTRO OF DESTINO CUERPQO | ESPECIALIDAD | IDIOMA | NOPLAZAS
i 12840011106 EE.UU. MIAMI CORAL GABLES H S. 1 o6 IN 1
Il 12250041104 FRANCIA GRENQBLE LYCEE L "STENDHAL" 1 04 FR 1
1.}, ESCUELAS EUROPEAS {APARTADQS L3, IL3 y 1.3 del ANEXO iv) ~

CODIGD PAIS LOCALIOAD CENTRO DE DESTINO CUERPQ | ESPECIALIDAD | IDIOMA | N°PLAZAS
13280021104 ALEMANIA KARLSRUHE E.E. KARLSRUHE 1 04 AL 1
13056011101 BELGICA BRUSELAS £.E. BRUSELAS 1 1 o FR/NE 1
13056011104 b - " 1 04 FR/NE 2
13056011106 . - - 1 06 FR/NE 2
13056011107 . - - 1 o7 FR/NE 1
13442011104 | LUXEMBURGO LUXEMBURGO E.E. LUXEMBURGO 1 04 FR 1

1.4. ASESORES TECNICOS (APARTADOS 1.5, .5 Y HIL5 cel ANEXC IV}

CO0IGD PAIS LOCALIDAD CENTRQ DE DESTINQG CUERPO ESPECIALIDAD IDIOMA | NOPLAZAS
15076000 9AT | BRASIL - 9 D4/EE/15/PS PO 2
15124000 9AT CANADA - - 9 04/EE/11/1S iN 1
1584000C 9AT EE.UU. - - 9 04/EE/11/1S IN 4
1538000C AT ITALIA - - 9 04/EE iT 1
1550400C9AT | MARRUECOS . - 9 o4 AR/FR 5

NOTA: E‘;PEQIALIDAD: Véase la equivalencia de los codigos en los puntos 14.2 y-14.3 de las Instrucciones para.cumplimenlar la solicitud (Anexo II).

CUERPQ: Véase ia equivalencia de los cbdagos en el punto 14:1 de las Instrucciones para cumphmen!ar la solicitud {Anexo ll). El cédigo 9
LUERRY)
ejuivale a jos cddigos 1y 2.

i_t)lgMﬁc Idioma del que jgs candidalos deben solicitar comprobacién de conocimientos, Cuando constan varios idiomas, sélo debe elegir
w0 de elios, de acuerdo con los cddigos recogidos en el pumo 14.5 de las Instrucciones para cumplimentar fa solicilud (Anexo [f).
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2.1. CENTROS (APARTADQS 11, IL1 Y {1 del ANEXC V)

CODIGO PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTIND CUERPO | ESPECIALIDAN | IDIOMA | NePLAZAS
21020051414 ANDORRA LES ESCALDES ESCUELA ESPANQUA 4 M CA 1
2102008141 . PAS DE LA CASA ESCUELA ESPANOLA 4 1M ca 1
2107601141M BRASIL SAC PAULO C.H.B. "MIGUEL DE CERVANTES® 4 HY] PO 1
210760114F R . . - _ 4 PR PO 2
2117001 141 COLOMBIA BOGQTA C.E.C.E. "REYES CATOUICOS" 4 1M - 2
211700114FA - . - 4 PR - 1
2125007 24MU FRANCIA PARIS “FEDERICO GARCIA LORCA” 4 MU FR 1
212500724F R - - - 4 PR FR 1
213B00114F R ITALIA ROMA LICED ESPANOL "CERVANTES® 4 PR I 2
215040114MC | MAPRUECOS ALRUCEMAS LE. "MELCHOR DE JOVELLANOS" 4 MC AR/FR N
2150402141V - CASABLANCA LE. "JUAN RAMON JIMENEZ 4 M AR/FR 1
215040214F'R - - . a PR ARJFA 2
215040314MC : LARACHE CE "LUIS VIVES® 4 MC AR/ER 1
2150404 141°F . NADOR I.E. "LOPE DE VEGA 4 FF ABJFR 1
2150407341F - TETUAN C.E. "JACINTO BENA\J;ENTE' 4 EF AR/FR 1
216200114FR |  PORTUGAL LISBOA INSTITUTO ESPAROL 4 PR PO 1
2182602141:F | REINO UNIDO LONDRES C.E. "VICENTE CANADA BLANGH" 4 EF N 1
2182602141M - - ' . 4 IM IN 1
218260214MC - - - 4 - MC N !
21826021444 - : - 4 MU tN 1
2182602141°R . . . 4 { PR IN 1

2.2. SECCIONES ESPANOULAS EN CENTROS EXTRAMJEROS (APARTADQOS 1.2, 1.2 ¥ 112 del ANEXO IV)

Co0IGO PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTING CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA | NPPLAZAS
222500314 <L FRANCIA FERNEY.VOLTAIRE LYCEE "FERNEY VOLTAIRE® 4 FL FR 1
"-?22500514 R " LYON J LYCEE 1 "JEAN PERRINT 4 PR FR 1

2.7, ESCUELAS EUROPEAS (APARTADOS 1.3, 113 Y 1113 del ANEXG 1V)

CODIGC PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTING CUERPO | ESPECIALIDAD | IDIOMA | NIPLAZAS
230560114 1M BELGICA BRUSELAS EE. Bﬂuéems { o M - FR/NE 2
2338002141 ITALIA VARESE E.E. VARESE . 4 M T 1
234420114IM | LUXEMBURGO | LUXEMBURGO E E LUXEMBURGO J 4 [ M [ FA a

2.« AGRAUPACIONES DE LENGUA Y CULTURA ESPANOULAS (APARTADGS 14, 14 Y 1iL4 del ANEXD V)

CODIGC PAIS LOCALIDAD CENTRQO DF DESTINOG CUELRPQO | ESPECIALIDAD ] 1DIOMA N“PLAZA;I
2482500044G | REINO UNIDO ' 4 CS/FF/FIfFL N 1
247560004 4G SUIZA 4 CS/FF/FIJFL | ALJFR 13

NOTA: EfPECIAUDAD: Véase fa equivalencia do 105 cddigos en el punto 14.4 de las Insliucciones paia curnplimentar la solicitud (Anexo 1),

10 OMA: Idioma del quo los candidatos deben soticitar commobacdn de conocimientos. Cuando cansian vanos idiomas, sdla debe slegir
uro de ellos, de acuerdo con los codigos recogidos en el punio 14.5 de tas Instrucciones para cumpiimentar 1a solicitud {Anexo I},
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ANEXO U/

SOLICITUD DE PARTICIPACION EM EL CONCURSO OE MERITOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES EN EL EXTERIOR
(ORDEN DE COMVOCATORIA DE.... .. ccuucinenannn. B.0.E. DE ....uveuvacennannan )
(Véanse las instrucciones para cuiplimentac la solicitud en ho;a anexa)

D.N. 1. HUH.EIiO REGISTRO PERSOMAL
l L 1 1 L 1 L 1 I ] E_L 1 1 1 I 1 L 1 { 1 1 1 | I
CORICO CUERPQ ' . CODIGD ESPECIALIDADES Coo1G0
A' ~MC DERTENECE D (Para P.E.S. Y P.E.C.1.) l—.__l—_} ESPECIALIDADES
. (Para Maestros)
: CENTROS l:’
NIVEL AL :QUE CONCURSA . ) :
(Marque con X donde _
proceda) . TIPO. CENTRO/PRCIRAMA SECCIONES ESPANOLAS D
AL OQUE COMCURSA EN CENTROS EXTRANJEROS

{Marque con X Sande - . H
P.E.5. o P.E.O.I. proceda)} ESCUELAS EUROPEAS D

MAESTROS I:] AGRUPACIOHRES L.C.E. D
' - ASESORES TECNICOS D

FECHA CE INGRESO £M EL CUERPO DESDE EL -
OUE COMCURSA COMO FUNCIONARIO DE CARRERA l l «] }
1 1 L

0000

S1 HA ESTADO DESTINADO POR CONCURSO EN EL EXIERIOR: PAIS [ ' JFECHA CESEI:D]
: ) DRSS NS U VR NN W NN N N W 2

[llllllllll.!l.l_llllll

Primer Apeliido ' ’ Sequndo Apellido
lllllllll.llLlli_Llll]l:1|l1L11|1!|llll]_l_J
Noabre ‘

Denominacién Ce~t-3

Domicilto (Calle o Plaza v Numero) Teléfono (con prefijo)
| ’ | ]
WY S WY S A NS W T S W VU D U W S T I I S S UOUD SO W TR N YO PR |
Localidad '
DIRECCION DEL
CONCURSHNTE A EFECTOS ‘ 1
DE NOTIFICACTONES | SN W N N S TR S S NN OO SNV N N S S S | .
Provincia/Pais cédige Postal
I [ SR N U N NN UHN TR TN NN SHNY S S T S TR N B J [ 1 L 1 1

I TSN I NS I TN NN PR S TR (S WS SUNS W NN SO R0 SURNN FUUS AN R B J ‘
DATOS DL CENTRO DE - Domicilio (Calle o Plcza y numero) . Teléfono (con prefijo)
DESTINO ACTUAL - -
EN ESPAIA I : —l {

IS S N N TR T TN T N WO SO T WU N N S S [ W WY I NS T N B |

DEFINITIVO D Localidad

| R SR N (ST OO IR NN N W N | S T WY S S N | ]
PROVISDIHAL D Provincia . Cédigo Postal

l R N W S T NS U N DO B I SN N U DV U | l I | I T B

REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVOCATOREA.

FIRMA DEL CONCURSANTE

DECLARO EXPRESAMENTE QUE SON CIERTOS LOS DATOS CONSIGHADOS S~ ISTA SOLICITUD, AS| COMO REUNIR TODGS Y CADA UNO DE LOS

SECRETARIA GENERAL TECHICA DEL M.E.C. (SUBDIRECCIQN GRAL. DE CTZISERACION IRTERHACIONAL, P* del Pradu, 28, 28071 HADZ

ig}
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ANEXO /2

SOLICITUD DE PLAZAS Y DE COMP

ROBA-CiON DE CDHdClHlENTU OE IU.I'OHJ\ ]
I RUMERD REG!SFRO_..;ERSGPJAL COOLGD CUERPQ HIVEL AL QUE CONCURSA |
- I L} P.E.S, D HAESTRGSI__—\
R S U W W L Lk e ] : BE.O.L. ;]
E[ PLAZ;;—OUE SDLICI;\“TPDR QROEN DE _PREFERENCEA - B S
| AR ] o - S -
NUMEROQ CODIGO PLAZAS HUMERD CURIGU PLAZAS
GROEN GROEH '
1 [ 1 16 o I T
2 L T N ) '“”
3 — — I R 1‘8__7 — satnna B Mt M R e N A
[ o W o
5 L 20
: I G [ SO S G S ,_._.2;....., [N T N S _— s
7 BT N 1 )
8 }‘““” B 23 R R
; ‘ T T l
10 | 25 S
11 ) o )
12 o B 27 o )
13 28 o R
14 27 B
B T s | R R

IDICHAS DE LOS QUE SOLICITA COMPROBACICH DE COHCUIMIENIOS

FIRMA BEL CONCURSANTE

PALSES EN LQOS QUE SOLICITA PLAZAS iDIOMA PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZAS 1D 1OMA
i5ole une por pais) (Solo uno por pafs)

N UNY S S P :J LI_J l IS VS U G NS WU N S N | L

'1 ] ! |

] L1 1 [ P S T S SO N SO S N ST S L]

1 A i f‘_'"_""'—

I N | | J L I D G S S VS (NS DU N G | L._L.__

] r——-] I e et T — [*"

1 L1 1 Y l_.__“_L _ S I WY NV U SN SRS N SR W | it
S 1 [ T de o de 19946
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ANEXO Il/3
RELACION OE MERITOS ALEGADOS DE LOS QUE SE PRESE”TE DOCUMENTACION ACREGITATIVA
0.M.1. huﬂERO REGISTRO PERSGNAL COD1GO CUERPO NIVEL AL QUE CONCURSA
r 2l 1 [] ees [ e ]

11 A 1 i | S R SO S B | 1 ] Pl § [ 1 1 P.E.O.I. -

[ MERITOS ALEGADOS POR APARTADOS (1) . 1
APARTADO 1 (VALCRACIOMN DEL TRABAJO)

APARTADO 2 (CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
Y MERITOS ACADEMICOS)

tomo funcionario de carrera en el Cuerpo

APARTADO 3 (SERVICIOS DOCEMIES PRESTADOS)

correspordiente a la plaza a la que concursa (2)

Como funcionario de carrera en otros

(i

Condicidn de
. Cuerpos docentes Catedratico (S o NO)
l - AHOS COMPLETOS

ANDS COMPLETOS :l

2)

Se relacionaran indicando el correspondiente subapartade ;un‘o al mérito alegade, siguiendd ¢l orden en el que aparecen
eti el Ancxo Il de la presenie convocatoria,
Sir consideran acumulables los servicios prestados en Cuerpos actualmente integrades en el de Ensefanza Secundarla

............... de 1994.
FI®MA DEL CONCURSANTE



BOE nim. 61 Sabado 12 marzo. 1994 81897

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SQLICITUD

1. {2 rusga al sohcitante que, Bn su propio benelicio, ponga e Mdwma inteiés 80 la curmpiimentacidn (olal y corrocta de 1a solicitud,
yauala omisidn de dalos o el rellenarlos ¢e forma incorrecta o von ennsendas o tachadaras podrd motivar un fratamiento inadocuado
de a misma,

2. La sclicitud se cumplimentard can carazieres de imprenta, obseivando los encasiiados en fos campus en que dstos existan,

3. Los carmmpos «DNis, «N.A.P ., wApellidcsy, «Domiciliow, elcdlera, Cebardn cumplimeaent~-se dustando su contenido a la izquierda. Por
ejeinple: Si ol soticitante tiene ef DN 10.153.551, se pondré:

v 1o 4or 45 3 i s 4.5 o5 ] i

4. Il campo «Cédigo Cuerpo al que pertenece~ deberd cumplinentaise con les valores gue figuran el el punlo 14,1 de ostas
instruccionas.

5. Il campo «~Codigo Especialidadesw (Profesores de Unsedanza Secondaria y profesares de Escuelas Oticiaies de kliomas), deber4
curiplimentarse con los valores que figuran en ios punios 14.2 y‘M 3 de eslas INSIFUCCIGNE S, segun proceda.

6. .os Maestros deberdn indicar en el campc «Cédige Especialidades~, coa los valores que figuran en el punitc 14.4 de eslas
ins ruccionas, todas las especialidades diferentes para las quo sclicites plazas siempre qua esién habilitados.

7. In 8l campo «Tipc Centwro/Programa al que concursa-, el soliciianle deberd marcar una % en ¢ada uno de los cinco tipos de
Celro/Programa para los que solicile plaza. '

8. In el campo «Fecha de ingreso en el Cuerpo desde el que se congursan, .se consignard ia fecha de toma de posesién como
furcionario de carrera qua figura en el Tivlo administrativo. Los funcionarios ds ‘os antiguos Cuerpos integrados en ios Cuerpos
gstablecidos en la Ley Cigdnica de QOrdenacidn Genera! det Sisterma Educativo indicardn a ests respecto, la fecha mdas antigua de
nonbramiento en uno de los Cuerpas inlegrados.

9. l.os profesares que hayan estado desinados en ei extranjeio, por concurso de méritos para la musma finalidad, deberan indicar en
ol apanado correspondiente el pais en el que estuvieron destinados v ia lecha de cese en el extedor,
10. En ol carnpo «Oalos del Centro de destino actuat an Espada~, ei salicitante deberd consignar si su gastine on el Contro os definitive

i rovisional. Aguellos concursanles que se encuentren en comisidn de servicios consignardn el Centra en el que poseen la plaza en
propiecad.

11 Enla segunda hoja de !a solicitud, el solicitante consignard nuevamente Ios siguicnies datgs: «DNbL, «N 1P, «Cbdigo Cuerpony
«Nvel al qua concursas, Un error en estos datos pedré ocasionas uh tratamiento inadecuado de la hoja en qua no figuren o estén
erdneamenic expresados. '

12 Las plazas solicitadas se refacionaran por orden de prefesencia ateniéndose alos codigos de plazas consignados en el Anexo lde
la sresenle convacatona. De no ser asi, dard lugar a que se consdere fa plaza como no solicilada o se obtenga una plaza no deseada.

13 En el campo «ldicrmnas de ios gue solicita comprobacidon de conocimientoss, se reiacionardn los dderentes paises en los que solicita
pli.za y una scola lengua por cada uno de eilos, con los cédigos que tiguran en el punic 14.5 de estas instrucciones. No se valorara ef
nivel de conocimientos a aquelios candidales que no ecspeciliguen una lengua o que indiquen mas de una por pals. Los candidalos
alas piazas de Argentina y Colombia ng deberdn solicitar comprobiacidn de conocimientas de idioma.

t4 Rolacidn de codigos:

14,1, Codigos de Cuerpos.

COUIGO CLLRPC

1 Pioiesores do fnsefanzo Secundania

2 Fiolesores de Escu Ofhiciales de damas

4 .Macsiros
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14.2. Cédigos de Especialidades (para Prolesores do Ensefianza Secundaria):

CO0IGO ESPECIALIOAD
o Filosolia
02 Griego
03 Latin
04 Lengua Casteflana y Literatura
05 Geografia o.Hisloria
06 Matemadticas
or Fisica y Quimica
08 Biologia y Geologia
11 Inglés - w
15 Pariugués
17 Educacién Fisica
‘26 Tecnologia Eleclrénica

14,3, Cédigos de Especialidades (para Profesores de Escuelas Qficiales de Idiomas):

CQOIGO ESPECIALIDAD
EE Espafol para extranjeros
IS Inglés
PS Porlugués

14.4. Cédigos de Especialidades (para Maestros):

CODIGO

ESPECIALIDAD

Cs

Ciencias Sociales

EF

Educacién Fisica

FF

_ Filologia, Lengua Castellana y Francés

" FI

Filologia, Lengua Castellana e Inglés

FL

Filologia, Lengua Castellana

IM

Ciclos Inicial y Medio-

MC

Matemdticas y Ciencias de la Naluraleza

MU

Musica

PR

Educacién Preescolar

14.5. Cédigos de {diomas:

COOIGO 1DIOMA
AL Aleman
AR Arabe
CA Catalsn
FR Francés
IN Ingtés
T ltaliano
NE Neerlandés
PO Partugués
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ANEXO N

BAREMO PARA PLAZAS DE PROFESORES EN EL EXTERIOR

MERITOS

1. VALQFAGIQN DEL TRABAJO, hasta...

1.1. Por publicacionas de caracler didictico ¢ cientllico, sobre
o:ganizacién escolar, libros de lexto y -olros trabajos, en
relacién can la educacién en al exterior o con ta ensarianza del
espaiol como lengua oxiranjera, hasta.,. 0.75 punios.

Por publl :aciones de catdcior dididctico o cionlilico, libros de
lox!o y o1 0% trabajos, en tolacidn con ka malotia o espocialidad
que se tolicita, y sobre organizacién escolar en general,
hasta... 0 75 puntos.

Por estos conceptos, hasta... 1,50 puntos.

1.2. Por haber impartido clases de Langua y Cultura espafolas
o ciases :'e espa’iol como lengla extranjera an Instiluciones
publicas sspadolas o extranjeras, o docencia en general en
Centros ¢ Instituciones publicas en el extranjaro,

hasta... 1 punto.

13. Po- participacién  en- aclividades exiraescolares,
intercamtbrios y otros pmgramas de alumnos, hasta.. 0,50
puntos,

Se valoard especialmente que las aclividades ~esién
relaciona jas con la accién educativa en el exleiior o con la
onsefiania del espaficl como lengua extranjera.

1.4. Carg 3s diroctivos.- Por cada atto de ejercicio como Director
0,20 pun.os, Jolo de Estudios o Secretario 0,15 puntos. Por
cada afic de ejercicio en olros cargos directivas, 0,05 puntes.
Por todo:: estos conceplos, hasta.., 1 punto.

2. CUREOS DE FOAMACION Y PERFECCIONAMIENTO Y
MERITO 3 ACADEMICOS hasla

2.1. Por p articipacién en cursos o aclividades experimentales o -

de innovicidn educativa relacionados con la educacién en el
exlerior o con la ensedanza del espadol como lengua
extranjeri, hasta... 1 punto.

2.2, Por participacién en cursos o actiyidades experimentales o
de innosacidn educativa relacionados con la materia ‘o
especialijad que se solicita, hasta... 1 punto.

2.3. Por el tituio de Doctor, premio extraordinario de fin da
carmera, otros tilulos universilarios distintos del requerido para
ia plaza, titulos oficiales do idiomas, hasta... 1 punto.

3. SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS, hasta...

3.1, Por zada afe completo de sarvicios efeclivos, prestados
como fuucionario de carrera del Cuerpa correspondiente a fa
plaza a A que se concuisa, 0,25 puntos.

3.2. Por cada afo completo de servicios efeclivos prestados
como funcionario de carrera en olios Cuerpos doc::n:os
0.10 pun:os.

3.3, Por 1ener adquirida la condicién de caledrético, 1 punto.

NOTA: CADA MERITO ALEGADO SOLO POODRA  SER
VALORADO POR UNQO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO,
DICHOS MERITOS DEBERAN SER RELACIONADOS EN EL
ANEXO | /3.

PUNTOS

3,50

2,50

© 4,00

y
DOCUMENTACION ACREDITATIVA

Los ejemplares correspondientes y, en su caso, los
trabajos y documantos que acrediten fa autorfa.

Los cjemplares corrospondionies y, on su caso, los
trabajos y dacumuiios quo acroditon taauloria.

Centilicacion del Centro ¢ Instlitucién.

Certiticacion oficial.

Folocopras del Nombramicento y de las
tomas de posenidn y cege o, en su caso
de las hojas de enlace

Certilicacién oficial.

Certificacién oficial.

Fotocopia compulsada del titule,

Fotocopidcompulsadadel Titulo administrativa yhoja
da enlace 0, en su caso, de tomas do posesidn y cesc

Foiocopiacompuisadadel Titulo administrativoyhoja

dao enlace 0, en su caso, de tomas de posesibn y ces:

Fotacopira compulsada del Fitulo administre
0, ¢n sy caso, lotocopia compulsada e la
lucidon por la que se declara que se ha'adq

do esta condicion.
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.- FORMACION Y CONOCIMIENTOS

ANEXOQ IV

ADECUACION AL PUESTO

1.- CENTROS "DOCENTES DE
TITULARIDAD DEL ESTADO
- ESPANQL Y DE TITULARIDAD

1.1.-

Poscer un elevado nivel de conacimiantos sobre Jos objelivos y organizacion
da la accidn educaliva ospadiola en el exierior,

P MIXTA CON PARTICIPACION 1.2 Poseer conocimientas bisices da un idiema de uso en el pais an el qua se
DEL ESTADO ESPANOL aspire a ejercer la docencia,

1.3.- Poseer conocimicnlos bésicns de las condiciones socio-culturales y del
sisterna educative del pais en el que se asgire a ejercer la docencia.

1.4- Poseer un allo nivel de conocimientos sohre la  organizacidn,
funcionaimisnto y objetivos de un Cantio docente do titularidad del Esiado
espaitol o de titularidad mixla en el exterior cai nivel al que corresponda el
puesto al gue se aspire,

2.- SECCIONES ESPANDOLAS 2.1.-  Poseerunelevado nivel de conocimientos sSore tos objotivos y organizacidn
EN CENTROS DE TITULARIDAD de la agcidn ecucativa espaniola en el exlesior,
DE OTROS ESTADOS - . ' .

2.2 Poscer un elevade nivel de canocimientas ce un idioma de uso en ol pais
en el que se aspire a ejercer {a docencia.

2.3.- Poscer un elevado nivel de conocimienios de las condiciones socio-
cullurales y del swlema educalivo del pais en el que se aspife a ejercer la
docencia.

2.4.- Poseerconocimienlos sobre la organizacida, luncionamiento y fines de un
Centso de titularidad det Estado donde racique el puesto al que se aspire.

3.- SECCIONES ESPANOLAS 3.1.-  Poseer un elevado nivel de conocimientos score los objetivos y orgamzamén
EN ESCUELAS EUROPEAS de la accién educativa espadicla en e! exterior.

3.2.- Poseer un elevado nivel de conocimientos e un idioma de uso en el pais
en el que se aspite a ejercer la docencia.

3.3.-  Poscer conocimientos bisicos de la condicicnes socio-culluralos y sistormnas
educalivos de [os paises miembros de la Comunidad Europea.

J.4.- Posecr conocimicntos sobre la crganizacidn, funcionamiento y fines de una
Escuela Europea. -

4.- AGRUPACIONES DE - 4.1.-  Poseerunelevado nivel de comocimientos scbre los objelives y erganizacidn
LENGUA Y CULTURA de la accidn educaliva espadola en el exierior.
ESPANOQLAS. ‘ -

4.2-  Poseer conocimienios basicos de un idioma de uso en el pais en el que se
aspire a ejercer ia docencia,

4.3.- Poseer conocimienlos basicos de las condiciones socio-culturalés y del
sislema gducalivo del pais en el que se asdire a ejercer la docencia,

4.4- Poseer un allo nivel de conocimiznios sobre la  organizacién,

“luncionramiento y lines de una Agrupacién de Langua y Cultura espariolas.
5.- ASESORES TECMICOS 5.1 Poseer un elevado nivel de congcimientos sobre 1os objetivos y organizacién
de ios Equipos de Ascsores Téenicos de (3s Consejerias de Educacién en

ef exteriof.

5.2.-  Dominar el idioma del pais en el que se aspire a realizar la luncidn de
Asesor Técnico.

5.3.- Poseer un amplioc conacimiento de las condiciones socio-cullurales y del
sisierna educativo del pais en el que s2 aspire a realizar la funcidn de
Asesar Técnico,

Poseer un clevade nivel de conocim.enlos sobre la organizacidn,

coordinacidn y dircccidn de cursos de perleccionamieonta, cenlros de
tecursos y grupos de Irabajo, asi como sccie la elaboracién de maleriales,
tecursos didicticos y disenos curriculares.

BOE ndm. 61
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.- APTITUDES

1.- CENTROS DOCENTES OE 1.1.- Poseer un elevado nivel de aplitudes para desarroliarla actividad educativa

TITULARIDAD DEL ESTADO segun las condiciones especificas del Centro [Programacién, metodologia,
ESPAROL Y PE TITULARIDAD . utilizacién de recursos, evaluacidn y actividades exiraescoiares),

MIXTA CON PART[CIPACION

DEL ESTADO ESPANOL 1.2- Poseer aplitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad

respocliva en una siluacién educativa bul:ngue y bicultural.

1.3.- Poseer un clovado nivel de aptitludes para colaborar en proyectos y
aclividades de proyeccidn cullural espadola.

1.4.-  Poseerun clovado nivel de aptiludos para promover aclividades y pacticipar
en lrabajos de equipo con fines educatives y culturales,

2.- SECCIONES ESPARQLAS 2.1.-  Posuor un elovado nivol de oplitudes para dosariollar In actividad oducativa
EN-CENTROS DE TITULARIDAD ) segun las condiciones especilicas del Centro (F'lograrnacncm metodologia,
DE OTROS ESTADROS : utilizacion de tecursos, evaluacidn y actividades exiraoscolaros).

2.2 Poseer aplitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situacidn educativa bilingle y bicultural,

2.3.- Posecer un elevado nivel de aplitudes para colaborar en proyectos y
actividades de proyeccion cullural-#spanola.

2.4.- Poseerun elevado nivel de aplitudes para promover actividades y participar
- en Irabajos do equipo -realizados con profesores de| pais con fines
sducativos y culturates,

.- * SECCIONES ESPANOLAS 3.1.- Poseer un elevado nivel de aplitudes para desarroilar1a actividad educativa -
EN ESCUELAS EUROPEAS " segun las condiciones especificas del Centro {Programacitn, metodologia,
utilizacidn de recursos, evaluacion y actividades extraescolares).

3.2- Poseer aplitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respecliva en una situacidn plurilinglie y multicultural.

3.3.- Poseer un eglevado nivel de aplitudes para colaborar en proyectos y
actividades de proyeccidn cultural sspanola.

3.4.-  Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo realizados con prolescres de olros paises con fines
educativos y culturates.

4.- AGRUPACIONES DE 4.1.-  Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la aclw:dad educativa
LENGUA Y CULTURA segun las: condiciones especificas de las ensefianzas de Lengua y Cultura
ESPANOLAS espafiolas gara hijos de residentes espadales.

4.2- Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la Lengua y Cultura

espanolas en una situacidn bilingle y bicultural.

4.3.- Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y
: aclividades de prayeccidn cullural espanola.

4.4 Poseerun elevado nivel de apliludes para promover actividages y participar
en lrabajos de equipo con fines educalivos y culturales.

S.- ASESORES TECNICOS 5.1.-  Poseer un elevado nivel de apitudes para asesorar sobire los programas
: ecucativos que se desarrolien en ol pais: Centros, Secciones Espafiolas,
Secciones Bilingles, Agrupaciones de Lengua y Cultura.., (Programacidn,

iocursos, melodoiogia, avaluacién y aclividades extraescolares).

5.2.- Poseer apttudes adecuadas para ejercer la aclividad de Asesor en una
situacidn pluritingle y mullicultural.

5.3.- Poseerunelevado nivel de aplitudes para organizar proyectos y actividades
de proyeccidn cultuial espanola,

5.4.-  Poscerunelevado nivel de aptiiudes para promover activigades y organizar
trabajos de equipo realizados con profesores del pais con fines educalivos
~ ’ y culiurales,
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. - DISPOSICION REQUERIDA. ACTITUDES.

CENTROS DOCENTES DE
TITULARIDAD DEL ESTADOQ
ESPANOL Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION
DEL ESTADQ ESPANOL

13-

1.4..

Elevado nivel de automotivacién para ejorcor la docencia an los palses y
situaciones soclo-culturales correspondientes: Grado de Interds por el
puesio y et pais solicitados, predisposicién a integrarse en el enlorno socio-
cultural ¥ disponibilidad para relacionarse con la comunidad sducativa e
instiluciones del pais. .

Disponibilidad para colaborar en inicialivas y ptayeclos promovidos por la
Cireccién del Centro y/fo la Consejeria de Educacidn.

Disposicién para realizar sy actividad en situacién de especial tensién
psicalégica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el
ejercicio de la docencia en un enlorno secio-cultural distinto al de arigen.

Cisposicion para asumir al cardcter represontative que implica la prestacién
de un secvicio publico espafiol en el extranjero,

2.~

SECCIONES ESPANOLAS
EN CEMTROQS DE TITULARIDAD
DE OTROS ESTADOS

2.4.-

2.2.-

23.-

2.4.

Elavado nivel de aulomotivacién para sjercer la docencia en los palses y
sitvacionss socio-culturales correspondiontes: Grado de por el puesto y of
pais solicitados, pradisposicién para intograrse en ol Centro y colaborar en

las actividades que en ésle se programen,

Disponibilidad pata colaborar en iniciativas y proyectos prormovidos por la
Direccidn del Centio y/o ia Consejeria de Educacion,

Disposicidn para realizar su aclividad en situacidn do especial tensién
psicoldgica derivada de las peculiares circunsiancias quo conlleva el
ejercicio de la docencia en un entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicidn para asumir el carscter representalivo que implica la prestacién
de un servicio publico espariol en el extranjeco.

3.~

SECCIONES ESPANOLAS
EN ESCUELAS EUROPEAS

3~

3.2.-

3.3.-

34

Elevado nivel de automotivacidn para ejercer fa docencia en una Escuela
Europea: Grado de intesés por el puesto y el pais salicilados, predisposicidn
a integrarse en el entorno  socio-cullural y  disponibilidad para
interrelacionarse con la variada comunidad educaliva del Centro.

Dispenibilidad para colabarar en iniciativas y proyeclos promovidaos par la
Direccién de la Escuela Europea,

Disposicion para realizar su actividad en situacién de especial tensidn
psicoldgica derivada de las peculiares circunstancias que conlieva el
ejercicio de la docencia en un entorno socio-cultural distinte al de origen,

Dispoasicidn para asurnir el caracler representalivo que implica la prasiacién
do un servicio piblico espanot en el extranjera,

4.

AGRUPACIONES DE
LENGUA Y CULTURA
ESPANOLAS

4.2.-

4.3.-

4.4.-

Elevado nivel do aulomotivacién para ¢jorcor Ja docericia on los paisos y
siluaciones socio-culturales corespondientes: Grado de interés por sl
pueslo y el pais solicitado, predisposicidn a integrarse an el enlorno
socioculluial y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa
e insliluciones del pais,

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyeclos promovidos por la
Direccién de fa Agrupacidn y/o la Censejeria de Educacion.

Disposicidn para realizar su aclividad en siluacién de especial tension

psicoldgica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el

ejercicio de {a docencia en un entorng socio-cullural distinto al de origen.
v

Disposicién para asumir el caricter representativo que implica la prestacion

de un servicio pablico espaniol en el extranjero.

. B

ASESORES TECNICOQS

S.1.-

5.2.-

5.3.-

5.4.-

Elevado nivel de autornotivacidn para ejercer las funciones de Asesor en el
pais y siluacién carrespondientes: allo gradeo de interés por el desempeno
dei puesio y por el pais solicitado, gran predisposicién a integrarse en el
entorno socio-cullural y total disponibilidad para relacionarse caon la
comunidad educativa e instituciones del pais.

Gran disponibiidad para colaborar en inicialivas y proyeclos promavidos
por la Consejeria de Educacidn.

Gran disposicién para realizar sy actividad en situacion do especial lensidn
psicoldgica derivada de las peculiares circunstancias que conllevan sus
funciones en un enlorne socio-cultural distinto al de origen.

Gtan disposicién paia asumir el carécter representalivo que wnplica su
R v .
figura como Asesor Técnico en el exiranjero.
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ANEXO V

BASE QUINTA. B} FASE ESPECIFICA, 22

_ T ASPECTOS DE LA ACCION EdUCATlVA QUE PODRAN SER PROPUESTOS POR La COMISION PARA EL

DESARROLLO DEL ANALISIST :

2,

3.

4,

A

La Accidn Educativa Espadofa en o Exterior,

1.1
1.2

1.3
1.4

1.5

Objelivos.

Organizacién de las ense.ﬁ:mzas: accidn educativa a través do centros docentes y accidn educativa
en el marco de sistemas exlranjéros.

Estructuraciéon orgénica. -

Diplomas do Espariol como Lengua Extranjera.

Normativa.

Situacidn aspecilica del pais o0 paises solicitados,

2.1
2.2
23

Caractaristicas sociceducativas y cullurales.
Sistema educativo.

Convalidaciones y homaologaciones de estudios respecio a Espada.

Caracterislicas del Centro o Programa solicitados.

31
J.2
3.3
3.4

Peculiaridades arganizalivas.
Qrganos de direccidn y coordinacidn.
Alumnado.

Actividades de proyeccidn,

Plantearnientos diddcticos que utilizarfa en el desempedio del puesto/s s-oiicilado/'s.

4.1
4.2
43
4.4
4.5

4.6

Consideraciones didécticas preliminares.
Programacién de las ensefanzas.
Recursos didacticos.

Metodologia.

Evaluacidn,

Actividades interdisciplinares, inlerculturales, extrasscolares y de proyeccién cultural,

La Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo.

&1
5.2
5.3
5.4
3.3

Proyecto Educativo de Cenlro,

Proyecto Cursicular.

Programacién General del Centro, de cardcter anual,
Organos de gobierno y de coordinacion de los Centros.
Normativa.

{1} La redaccion se efectuard en presencia de las Comisicnes, las cuales propondrdn a los candidatos qué aspectos

deben desarrollar, y tendrd una exlensién maxima de cinco lalios por ambas caras.
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ANEXO Vi
HOJA DE SERVICIOS

Nombre y apeliidos E OGN

Cuerpo o Escala Especialidad’ Sitwacién administrativa

Deslino actual Ciudad Provincia
Dastino que desempena o ha desempenado ) Fechas Servicios como

Forma de Nivo! funcionario de camera

¢ Locilidad Provincia Contio 0 puesio | povisidn | educative | 09 12 posesidn De! cose
de trabajo )] 2 | ] .

Dia | Mes | Ada } Dia | Mes | Ado { Alas | Mesas | Dias

TOTAL JE SERVICIOS CONTADOS HASTA EL CE DE 1994, INCLUSIVE,
, 8 de ca 1954

EL/LA PROFESOR/A

Fdo.:

o] Jela ' da Paisonal

CERYIFICA: Que la presente hoja de servicios 8sld conlormo con ios anlecodenies Que dul_'Prolesof &l gue se_wliera constan en asta
Directitn Provincial y con los documentos que ha exhibida, y en consecuencia se le acredilan ANQS MESES
y__ OlAS de servicios como funcionario de carrera.

¥ a lus elecios prevenides en la Orden de , de convocatoria para la provisidn de vacantes de
perscnal docente en el exierior, expido Ja presente certilicacién, visada por el Diceclar provincial de Educacion y Ciencia de
,a . de

de mil novecientos noventa y cualro.

Fitma y sello de |a Unidad

(W pefinitivo o pr-ovn, 1onal
(2} EP, ECB, ES, BUP-COU, FP,
El interesado podia cumphmemar sin enmiendas moraspadueds, 1antas hojas como sean necesarias, debiendo constar en todas ellas la lirma

del luncignario que cerliflica,



