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IH. Otras disposiciones

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 10 de marzo de 1994 por la que se convocan
los Premios Nacionales de Bachillerato.

7260

La Orden de 23 de octubre de 1991 («Boletin Oficial del Estadco»
del 31), reguladora del procedimiento para la concesién de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato, establece que los alumnos que obtengan
Premio Extraordinario podrin optar al Premio Nacional de Bachillerato.

Deseando efectuar un reconocimiento de cardcter oficial que distinga
a aquellos alumnos de Bachillerato que han demostrado un rendimiento
de especial relevancia en sus estudios, he dispuesto:

Primero.~I. Se convocan diez Premios Nacionales de Bachillerato,
con cargo a los eréditos 18.12.423-A 486 y 18.12.423-C 482 del presupuesto
de gastos de [a Direccidon General de Formaciéon Profesional Reglada y
Promocién Educativa del departamento.

2. La dotacion de cada Premio Nacional de Bachillerato ascendera
a 100.000 pesetas.

Segundo.—Podrdn optar a estos premios aquellos alumnos que en el
curse 1992-1993 hayan obtenido Premio Extraordinario de Bachillerato.
La obtencidn del mismo presupone la inscripeidn para las pruebas del
Premio Nacional.

Tercerv.—1. Antes de la celebracion de las pruebas, la Secretaria
de Estado de Educacién dictard las instrucciones necesarias para su
desarrollo.

2. Las pruebas serdn elaboradas por la Inspeccion Central de Edu-
cacion, dependiente de la Direccidn General de Coordinacién y de ia Alta
Inspeccién y constara de dos ejercicios:

A) De composicién.—Desarrolle, por escrito, de un tema de caracter
general o comentario a partir de un texto de actualidad.

B) De aplicacién.—Resolueidn, por escrito, de cuestiones basadas en
los contenidos de los programas cursados, correspondientes a los siguientes
ambitos de conocimiento: Filosofia, Historia, Lengua y Literatura, Mate-
maticas, Fisica y Quimica, Biclogia y Geologia, Area Artistica, Latin y
Griego. De las nueve dreas o dmbitos anteriores, el alumno tendra que
desarrollar dos.

3. Las Direcciones Provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencia
o el érgano competente de las Comunidades Auténomas con competencias
plenas en materia educativa, comunicaran a los alumnos gue hayan obte-
nido Premio Extraordinario, la fecha y el lugar de celebracion de las prue-
bas del Premio Nacional.

4. El Director general de Formacion Profesignal Reglada y Promocién
Educativa nombrara el Tribunal encargado de la evaluacién de las referidas
pruchas que estard presidido por el Subdirector general Jefe del Servicio
de Inspeccidn Técnica de Educacion y ocho funcionarios que ejerzan la
funcién inspectora en materia educativa que actuarin como Vocales. El
Tribunal nombrara de entre sus miembros un Secretario.

Cuarto.—L.os premios seran adjudicados por la Direccion General de
Formacion Profesional Reglada y Promocién Educativa a los alumnos que
sean propuestos por el Tribunal mencionado en el apartado anterior. A
ios alumnos premiados se les entregard un documento acreditativo de
tal circunstancia.

Quinto.—Los alumnos examinados, sus padres o representantes legales
podrin reclamar por escrito contra la calificacién obtenida, mediante ins-
tancia dirigida al Presidente del Tribunal.

5ila reclamacién se basa en la existencia de un error material padecido
en la calificacién o en la notificacién de la misma, el Presidente, una
vez comprobado el error, erdenard su inmediata subsanacion. Si la recla-

macion se basa en la valoracién del ejercicio, el Presidente ordenara al
Tribunal la revision del mismo y resolverd en consecuencia. Contra el
desarrollo del procedimiento administrativo para la concesion de los pre-
mios podri presentarse, en el plazo de un mes, recurso ordinario ante
el Secretario de Estado de Educacién.

Sexto.—8e autoriza a la Direccién General de Formacién Profesional
Reglada y Promocién Educativa para dictar aquellas normas que sean
necesarias para la aplicacién de la presente Orden, que entrard en vigor
¢l dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 10 de marzo de 1994.—P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988,
«Boletin Oficial del Estados del 28), el Secretario de Estado de Educacion,
Alvaro Marchesi Ullastres.

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Educacion e Ilmo. Sr, Director general
de Formacién Profesional Reglada y Promocién Educativa.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
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ORDEN de 17 de marzo de 1894 por la que se determinan
los tipos de ayudas a conceder a personas con minusvalia
para el ejercicio de 1994 y cuantias de las mismas.

El articulo 24 del Real Decreto 620/1981, de 5 de febrero («Boletin
Oficial del Estados de 6 de abril}, sobre régimen unificado de avadas publi-
cas a disminuidos, dispone que los diversos organismos hardan publica,
a través de una disposicién conjunta, la determinacién conereta del tipo
¥ cuantia de cada una de las ayudas en €l reguladas. Dicha disposicién
conjunta abrird, ademas, conforme a lo dispuesto por el citado articulo
de la norma mencionada, el plazo de presentacién de las solicitudes de
las ayudas. Por otra parte, el articulo 6.°, apartado 1, del mismo Real
Decreto establece que anualmente se determinarid el limite mdximo de
ingresos familiares a efectos de obtencién de ayudas individuales directas.

En cumplimiento de lo establecido por las disposiciones mencionadas,
desde la fecha de publicacion del Real Decreto de referencia se han venido
regulando, mediante Orden de la Presidencia del Gobierno, los tipos de
ayudas otorgadas por los diversos organismos afectados, cuantias de las
mismas y limite de ingresos familiares correspondiente.

La posterior publicacién de una muy variada normativa reguladora
de los distintos campos relativos a 1a problematica del sector de poblacion
afectado por discapacidades ha ido incidiendo en las diferentes materias
contempladas en la Orden aludida.

En tal sentido, en el afio 19584, al determinar el limite miximo de
ingresos familiares, se produjo una variacidon en relacién con lo previsto
en el ejercicio anterior, quedando referido dicho limite a un porcentaje
objetivo respecto del salario minimo interprofesional vigente.

Asimismo, en el afio 1985 se recogieron variaciones en la tipologia
de ayudas que le correspondia otorgar al Instituto Nacional de Empleo,
como consecuencia de lo preceptuado en el Real Decreto 1451/1983
de 11 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 4 de junic), por ei que
se regula el empleo selectivo ¥ las medidas de fomento del empleo de
trabajadores minusvalidos.

La Orden correspondiente a la convocatoria de 1986 recogid 2 $u vez
las variaciones relativas a las experimentadas por la Unidad Adminis-
tradora del Fondo de Solidaridad, en relacién con el apartado actividades
profesionales y laborales y respecio del trabajo en ceniros especiales de
empleo y del establecimiente como trabajador auténomo. Asimismo, con
base en la nueva instrumentacién juridica que, con relacién a las ayudas
a instituciones en concepto de suministro de servicios educativos, introdujo
la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio {«Boletin Oficial del Estado»
del 4), reguliadora del Derecho a la Educacién, no se contemplé en dicha
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Orden de 1986 ia tipologia de ayudas institucionales referidas a la edu-
cacién de personas con minusvalia que, en ejercicios anteriores, aparecian
en la convocatoria correspondiente. Por ultimo, de acuerdo conles criterios
establecidos al efecto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
no se recogieron las ayudas de asistencia institucionalizada para no bene-
ficiarios de la Seguridad Social, si bien la supresién quedaba referida dni-
camenie a las nuevas becas.

En la Orden relativa a la convocatoria de 1987 se introdujeron diversas
variaciones en relacién con las ayudas otorgadas en concepto de educacién
de personas con minusvalia. En tal sentido experimentaron modificaciones
tanto el plazo establecido para formular la respectiva solicitud, como el
limite maximo de ingresos para la concesién de ayudas individuales, todo
ello con el propdsito de aproximar los criterios ¥y apoyos otorgados a la
educacion de las personas deficientes a los existentes en relacién con
el resto del alumnado, en linea de coherencia con las orientaciones de
la politica del Ministerio de Educacion y Ciencia.

Por su parte, en la Orden correspondiente a la convocatoria de 1988,
ademds de diversas actualizaciones cuantitativas cabe destacar la intro
duccién de la modalidad de ayuda destinada a transporte para traslado
de fin de semana de los alumnos internos en centros de educacion especial.

En la convocatoria de 1993 se contemplaron las previsiones de la Ley
22/1992, de 30 de julio, de Medidas sobre Fomento del Empleo y Proteccién
por Desempleo, en lo referente a que las empresas que contratasen para
la formacion a tiempo completo a trabajadores minusvilidos guedasen
exentas de la totalidad de la aportacion empresarial a la Seguridad Social,
por contingencias comunes, por trabajador contratado, siempre que la
plantilla de la empresa estuviese formada por menos de 25 trabajadores,

Por iltimo, en aplicacidn de la disposicion adicional tercera de la
Ley 30/1992, de 26 de septiembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, y del ar-
ticulo 2 del Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento del procedimiento para la concesién de ayudas
v subvenciones publicas, enr la presente Orden se prevé la adecuacion
de los procedimientos de adjudicacién de las ayudas a las citadas dis-
posiciones, garantizandose. la transparencia de las actuaciones adminis-
trativas en esta materia, con expreso sometimiento a los principios de
objetividad, concurrencia y publicidad.

En su virtud, previo informe del Servicio Juridico del Estado, y a pro-
puesta de los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social, de Educacién
y Ciencia y de Asuntos Sociales,

Este Ministerio de 1a Presidencia dispone:

Primero.—~Cuantias maximas de las ayudas individuales:

Pesetas
1. Educacién (curso escolar 1994-95):
1.1 Ensefianza (por curso escolar) ............................ 88.000
1.2 Reeducaciéon pedagégica y del lenguaje (para el curso
199495, en cuantia y condiciones que se determinen,
siempre dentro de los créditos que para ello disponga
el Ministerio de Educacion y Ciencia).
2. Rehabilitacidon:
2.1 Estimulacion precoz:
Fisioterapia (mensuales) ..... 15.000
Psicomotricidad (mensuales) ............. 16.000
Terapia del lenguaje (mensuales) ............... 15.000
Por el conjunto de tratamientos (mensuales) .......... 38.000
2.2 Recuperaciéon médico-funcional: "
Fisioterapia, psicomotricidad, terapia del lenguaje y
medicina ortopédica;
Por cada tipo de tratamiento (mensuales) ............. 15.000
Por el conjunto de los tratamientos anteriores (men-
SUALESY ittt et r e ariaas 38.000
2.3 Tratamientos psicoterapéuticos (mensuales) ......... 15.000
3. Asistencia especializada;
3.1 Asistencia personal:
De manutencion {anuales) .....................covneeeeinn, 78.000

De desenvolvimiento personal: por el coste real.

3.2

3.3

3.4

Asistencia domiciliaria:

Prestacion temporal de servicios personales (dia-
rias).

Permanente (anuales) ...
Adaptacion funcional del hogar ...

Asistencia institucionalizada;:

a) Prérroga de las becas reconocidas en 1988 en
instituciones de atencién especializada. Becas
periddicas de asistencia social pablicas:

En centros privados reconocidos por el Estado:

En régimen de internado (mensuales) .............
Mediopensionistas (mensuales) ........... .

En centros anteriormente dependientes de los
extinguidos Administracién Institucional de
Sanidad Nacional e Instituto Nacional de Asis-
tencia Social:

En régimen de internado {mensuales) .............
Mediopensionistas (mensuales} ............cceo.ne.

En centros reconocidos por el Estado y depen-
dientes de Diputaciones Provinciales:

En régimen de internado (mensuales) .............
Mediopensionistas (mensuales) .....................

b} En residencias de adultos (mensuales) ............
¢) En centros de atencién ocupacional (mensuales).

Asistencia institucionalizada en instituciones de
atencion especializada:

Ayudas unitarias de servicios sociales de la Segu-
ridad Social:

En régimen de internado (mensuales) ..................
En régimen de media pensién (mensuales) ............

Movilidad y comunicacién:
a) Aumento de la capacidad de desplazamiento:

Adquisicion de silladeruedas .......................
Obtencion del permiso de conducit .................
- Adquisicién de vehiculos a motor ...................
Adaptacién de vehiculos amotor ...

b) Eliminacién de barreras arquitecténicas .........
¢) Potenciacion de las relaciones con el entorno:

Adquisicién de ayudas técnicas: por el coste real.

4. Ayudas complementarias:

4.1

4.2

Transportes:

Transporte escolar (POr CUrso) ..........ccocooeeceeinnens
Transporte para traslado de fin de semana de alum-
nos internos en centros de educacion especial ........
Transporte para rehabilitacién y asistencia especia-
lizada (mensuales) .........ooviiiiiiniov
Transporte especial (mensuales)

Comedor:

Ayudas generales para comedor en centros (anuales
0 POT curso segin los €asos) .........ciiieiiiiiiens
Ayudas individuales para comida en casos especi-
ficos (Mensuales) .........ocociiiiiiiine v

Residencia:

Ayudas para residencia en centros incluido comedor
(0103 510 ) I TR
Ayudas para residencia en casos individuales (men-
SuAles) Lo e

Pesetas

1.200
312.000
400.000

8.000
7.000

5.000
4.000

3.500
3.000

27.000
17.000

65.000
33.000

40.000
30.000
300.000
100.000

400.000

58.000
34.000

9.000
15.000

53.000

8.000

160.000

12.000
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Segundo.—Cuantias miximas de las ayudas para actividades profesio-
nales y laborales:

Las cuantias maximas seran las siguientes:

Pesetas

A) De promocién profesional:

Recuperaciton profesional (mensual) ... 38.000
B) Deintegracién laboral:

a) Trabajo por cuenta ajena en empresas ordinarias y coo-
perativas de trabajo asociado:

- Subvenciones a las empresas por cada contrato de trabajo
que se suscriba entre la empresa y trabajadores con minus-
valias, por tiempo indefinido y en jornada completa ........ 500.000

-- Reduccién de la cuota empresarial de la Seguridad Social,
incluidos accidentes de trabajo v enfermedades profesio-
nales y cuotas de recaudacién conjunta:

Por cada trabajador con minusvalia contratado menor de
cuarenta y cinco anos, 70 por 100.

Por cada trabajador mayor de cuarenta y cincoe afios, 90
por 100.

— Reduccidén de la aportacién empresarial a la Seguridad
Social, por contingencias comunes, por cada trabajador con
minusvalia contratado para la formacién a tiempo com-
pleto:

En empresas cuya plantilla esté formada por menos de’
25 trabajadores, el 100 por 100.

En empresas con una plantilla de, al menos, 25 trabaja-
dores, el 90 por 100, ’

Las empresas o, en el caso de que éstas no lo hicieren, los
trabajadores con minusvalia que lo precisen podridn soli-
citar subvenciones destinadas a la adaptacién del puesto
de trabajo o a la dotacién de medios de proteccién personal
necesarios para evitar accidentes laborales al trabajador
disminuido ... ISR 150.000

b) Trabajo en centros especiales de empleo.

1. Acciones que ayuden a poner en marcha proyectos generadores
de empleo o de cardcter innovador.—Su finalidad es financiar cualesquiera
iniciativas que generen empleos preferentemente estables para trabaja-
dores minusvilidos desempleados, mediante la creacién o ampliacién de
centros especiales de empleo.

1.1 Se podrdn conceder al efecto lag siguientes subvenciones:

1.1.1 Subvenciones para asistencia técnica, entendiendo por tal el
asesoramiento y/o formacion empresarial, la realizacion de estudios de
viabilidad ¥ organizacion, la eldboracion de proyectos, el asesoramiento

contable econdémico-financiero, comercial o juridico o estudios de mercado. -

La asistencia técntica podra prestarse para un centro o para un grupo
0 sector de ellos,

1.1.2 Subvencidn parcial de los intereses de los préstamos que se
obtengan de cualesquiera entidades de crédito, piblicas o privadas, con
las gue el Ministerio de Trabajo y Seguridad social tenga suscrito el opor-
tunc convenio en las condiciones que en el mismo se determinen.

1.1.3 Subvencion, en casos de proyectos de reconocido interés social,
para financiar parcialmente la correspondiente inversion fija.

Las subvenciones anteriores no superaridn en conjunto la cuantia de
2.000.000 de pesetas, por puesto de trabajo creado con caricter estable,
salvo casos excepeionales en que expresamente asj se autorice por el Minis-
terio de Trabajo ¥ Seguridad Social.

1.2 Los requisitos y condiciones que deberan cumplir las referidas
iniciativas o proyectos que opten a los beneficios relacionados anterior-
mente serdn los siguientes:

Han de tener viabilidad técnica, econdmica y financiera.
Han de suponer la creacion de empleo estable.

Los centros especiales de empleo han de estar al corriente en el pago
de sus obligaciones con la Seguridad Social, salvo que tengan concedido
aplazamiento.

1.3 Podrian ser beneficiarias de las subvenciones contempladas los
centros especiales de empleo 0 sus promotores, cualquiera que sea la forma
juridica gue adopten aquéllos.

2. Acciones destinadas al mantenimiento de puestos de trabajo.—Los
centros especiales de empleo podran obtener con destine a la consecucion
de estos fines las signientes ayudas:

2.1 Subwvencion del coste salarial correspondiente al puesto de trabajo
ocupado por minusvilido que realice una jornada de trabajo laboral normal
¥y que esté en alta en la Seguridad Social, por un importe méximo del
50 por 100 del salario minimo interprofesional aplicado.

2.2 Bonificacién del 100 por 100 de la cuota empresarial a la Seguridad
Social, incluidas las de accidentes de trabajo y enfermedad profesional
y las cuotas de recaudacién conjunta.

Estas bonificaciones seran deducidas directamente por los centros espe-
ciales de empleo, previa autorizaciéon de la Administracion, de las cuotas
aliquidar mensualmente a la Seguridad Social, de acuerdo con la normativa
vigente en esta materia.

2.3 Subvenciones para la adaptacion de puestos de trabajo y elimi-
nacién de barreras arquitecténicas en una cuantia mixima no superior
a 300.000 pesetas por puesto de trabajo ¥ sin que en ningin case rebasen
el 80 por 100 del coste ocasionado por la referida adaptacién o eliminacion.

Las subvenciones de los numeros 1, 2.1, 2.2 y 2.3 se graduaran en
funcion de la rentabilidad econémica y social del centro, de la capacidad
productiva de su plantilla valorada en su conjunto y de la modalidad
¥ condiciones de los contratos suscritos entre el centro especial de empleo
y sus trabajadores minusvalidos.

2.4 Subvencién por una sola vez, destinada a equilibrar y sanear finan-
cieramente a los centros especiales de empleo, con el fin de lograr su
reestructuracion para gue alcancen niveles de productividad y rentabilidad
que garanticen su viabilidad y estabilidad. Podrdn concederse directamente
a cada unoe de los centros que lo soliciten o a través de convenios con
el sector,

2.6 Subvencion dirigida a equilibrar e} presupuesto de aquellos cen-
tros especiales de empleo que carezcan de animo de lucro y sean de utilidad
publica e imprescindibilidad. Esta subvencién ne podra cubrir resultados
adversos derivados de una gestién deficiente a juicio de la Administracién.

Para la concesion y determinacion de su cuantia se estara a lo dispuesto
en el articulo 12 del Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de los centros especiales de empleo.

2.6 Los centros especiales de empleo podran recibir asistencia técnica
destinada al mantenimiento de puestos de trabajo, en alguna de las moda-
lidades siguientes:

Seleccion y/o contratacidn de Directores, Gerentes o Técnicos,

Estudios de viabilidad, organizacién y diagnosis.

Auditorias e informes econdémicos.

Asesoramiento y estudio en las diversas dreas de la actividad empre-
sarial.

La asistencia técnica podrd ser concedida de oficie o a instancia de
parte, pudiendo realizarse con cardcter individual ¢ conjuntamente para
un sector o zona. La concedida de oficio podri otorgarse cuando el examen
del expediente lo demande, principalmente para estudios de viabilidad,
auditorias o asesoramiento.

El coste de la asistencia técnica podra ser subvencionado en su totalidad
por la Administracién cuando sea promovida de oficio. En case contrario
se subvencionard hasta un maximo det 50 por 100 del coste del servicio.

La asistencia técnica se prestard por empresas o personas fisicas espe-
cializadas que rednan garantias de competencia ¥ solvencia profesional.

3. Lo recogido en este apartado serd sin perjuicio de las acfualiza-
ciones y/o modificaciones que pudieran establecerse, en su caso, por Orden
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,

) Trabajo auténomo.—Los trabajadores minusvilidos desempleados
que deseen constituirse en trabajadores aunténomos podran recibir las
siguientes subvenciones:

1. Subvencion parcial de los intereses de los préstamos gue obtengan
de cualesquiera entidades de crédito, publicas o privadas, con las que
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social tenga suscrito el oportuno
convenio en las condiciones que en el mismo se determinen.

2. Subvencidn de hasta 400.000 pesetas, como maximao, para inversion
en capital fijo.

3. Lo recogido en este apartado sera sin perjuicio de las actualiza-
ciones y/o modificaciones que pudieran establecerse, en su caso, por Orden
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
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Tercero—Cuantias méaximas de las ayudas institucionales:

1. Creacién, ampliacidn y mejora de centros y servicios de cardcter
asistencial.—Las cuantias vendran determinadas por los porcentajes pre-
vistos en el articulo 8.° det Real Decreto 620/1981, calculades sobre el
presupuesto protegible de acuerdo con los médulos establecidos por el
departamento correspondiente o, en su defecto, segin el informe de los
servicios técnicos del érgano concedente.

2. Mantenimiento de centros y servicios:

a) Subvenciones para la gratuidad en centros de rehabilitacién y asis-
tencia especializada:

Las ayudas se determinarin con base en el nfimero de beneficiarios
atendidos, de acuerdo con la cuantia establecida para beneficiarios de
ayudas individuales en los puntos 2 y 3, en su caso 4, de la disposicién
primera.

b) Ayudas para perfeccionamiento del personal: La cuantia de estas
ayudas se determinarad conforme establece el niimero 3 siguiente,

3." Promocion y sestenimiento de actividades: La cuantia para las acti-
vidades cientificas y técnicas, asociativas y comunitarias se fijard dentro
del limite de-dotacion presupuestaria, para cada caso, atendiendo al coste
de la actividad, a Ia importancia de las necesidades y al mimero y cuantia
de las peticiones recibidas.

Cuarto.—Limite maximo de ingresos para la concesién de ayudas indi-
viduales:

1. Las ayudas individuales directas & que hace referencia el apartado
1 del articulo 6.° del Real Decreto 620/1981 sélo se podran conceder,
con el limite maximo que permitan los créditos disponibles para ello, a
los peticionarios con ingresos familiares per capita inferiores al 70 por
100 del salario minimo interprofesional vigente en el ejercicio econémico
de 1984.

2. Para las ayudas individuales a conceder por el Minisierio de Edu-
cacién y Ciencia, el umbral de renta familiar per cdpita, para €l curso
1994-85, serd el mismo que se determine, en su momento, para la con-
vocatoria general de becas v ayudas al estudio.

3. Se excluye del requisito de ingresos familiares el subsidio para
ayudas complementarias de educacién especial a las familias numerosas
con hijos con minusvalia, 2 que se refiere el Decreto 1753/1974, de 14
de junio. :

Este subsidio se concederd para ayudas de transporte escolar y comida
en centros escolares por los mismos importes sefialados en los epigrafes
4.1 y 4.2 del apartado primero de la presente Orden.

4. Ellimite maximo de ingresos familiares de los espafioles residentes
en el extranjero serd, en cada caso, el que resulte de multiplicar el’ 70
por 100 del salario minimo interprofesional vigente en el afio 1994 o la
renta global que resulte de la norma especifica seiialada para las ayudas
individuales del Ministerio de Educacién y Ciencia por el coeficiente que
figura en la tabla siguiente:

Estados Coefleiente

Confederacion Helvética, Dinamarca, Estados Unidos de Amé-

rica, Noruega, Republica Federal Alemana y Suecia ......... 2,3
Australia, Austria, Bélgica, Canad4, Franeia, Italia, Luxem-

burgo, Paises Bajos y ReinoUnido ......................coveees 1,6
Restantes Estados .................. e, 1,0

A efectos de lo previsto en el apartado quinto, los interesados deberan
presentar fotocopia de su inscripcidn en el Registro de nacionales de Ia
demarcacién consular correspondiente a su pais de residencia, acreditando
la condicién de residentes en el extranjero.

5. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 5.° y 15 de la Orden
de la Presidencia del Gobierno de 5 de marzo de 1982 se exceptian del
requisito de ingresos familiares las prestaciones que otorgue la Seguridad
Social a sus beneficiarios, asi como las ayudas para integracién laboral.

Quinto.—Apertura del piazo de convocateria:

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 24 del Real Decreto
620/1981, de 5 de febrero, se abre el plazo de presentacion de solicitudes
de ayudas piiblicas a personas con minusvalia, por un periodo de tres
meses a partir de la publicacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del
Estados, para los tipos de ayudas que en la presente norma se establecen
¥ con los limites de cuantias y de ingresos a que’la misma se refiere.

2. El plazo previstc 2n el mimero arterior no serd de aplicacion a
las solicitudes de ayudas que, en cuanto excepciones a la aplicacién del
mismo, estabtece el artic.alo 31 de la Orden de la Presidencia del Gobierno
de 5 de marzo de 1882 por ia que se desarrolla el Real Decreto 620/1981,
de b de febrere, ¥y que hacen referencia, entre otras, a las ayudas destinadas
a la creacién de nuevos puestos de trabajo o para establecimiento de per-
sonas con minusvalia coro trabajadores auténomos.

3. En el caso de ayudas individuales a conceder por el Ministerio
de Educacion y Ciencia, ¢l plazo de presentacién de solicitudes compren-
dera desde el 1 de junio al 15 de julio de 1994, i

4. Las solicitudes se dirigiran a los organismos, ceniros e instituciones
que en los propies maodelos de solicitud se indican, pudiendo presentarse
por cuglquiera de los medios establecidos en el articalo 38 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publica y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman.

Sexto.—Tramitacion, resolucién y abono de las ayudas:

En lo relativo a la tramitacién y resolucion de las ayudas a que se
refiere la presente Orde::, usi como en lo referente al abono de aquéllas,
se estard a lo que, con caricter general, establecen la Ley 30/1992, de

" 26 de noviembre, de Régirnen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiente Aduinistrative Comin; Heal Decreto 2225/1993, de
17 de diciembre, por el yue se aprueba el Reglamento rlel procedimiento
para la concesidn de ayudas y subvenciones piiblicas, y Real Decreto Legis-
lativo 1091/1988, de 3 de septiembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General Presupuestaria.

Asimismo seran de aplicacion, en cuanto no se opongan o contradigan
lo establecido en las disposiciones antes citadas, el Real Decreto 620/1981,
de 5 de febrero, por el que se determina el régimen unificado de ayudas
publicas a disminuidos, y la Orden de desarioilo de & de marzo de 1982,

Disposicion final.

La presente Orden entrara en vigbr el dia siguiente al de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 17 de marzo de 1994,
PEREZ RUBALCABA

Excmos. Sres. Ministros de Trabajo y Seguridad Social, de Educacién y
Ciencia y de Asuntos Sociales.

7262

ORDEN de I8 de marzo de 1994 por la gque se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en fecha 14 de octu-
bre de 1983 por la Seccién Primera de la Sala de lo Con-
tencioso Administrative de lo Audiencia Nacional en el
recurso contencioso-administrative wimero 1/644/1992,
interpuesto por la Comisidn Regional del Platanro.

En el recurso contencicso-administrativo nimero 1/644/1892, inter-
puesto por la Comisién Regional del Plitano contra la Orden del Ministerio
de Relaciones con las Cortes y de la Secretaria del Gobierno de 23 de
noviembre de 1987, por ia que se aprueban las normas de calidad para
los plitanos destinados al mercade interior, se ha dictado, por la Sala
de lo Contencioso Administrativo de la Audiencia Nacional (Seccién Pri-
mera), con fecha 14 de octubre de 1893, sentencia cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que desestimando el recurso interpuesto por la represen-
tacion procesal de la recurrente, Comisién Regional del Platano, debemos
declarar y declaramos ser confortme a Derecho la Orden del 23 de noviembre
de 1987, del Ministeric de relaciones con las Cortes y de la Secretaria
dei Gobierno por la que se aprueba la norma de calidad para los plitanos
destinados al mercado interior. En relacién a las costas, y por lo ya expues-
to, cada parte satisfari el total de las causadas a su beneficio, y las gue
lo sean comunes, por mitad.»

En su virtud, este hiinisterio, conforme a fo prevenide en la Ley regu-
ladora de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa de 27 de diciembre
de 19856, ha tenido a bisn disponer se cumpla en sus términos la referida
sentencia.

Madrid, 18 de marzo de 1994.—El Ministro, P. . (Orden ministerial
de 1 de octubre de 1933}, ei Subsecretaric, Fernando Sequeira de Fuentes.

Imos. Sres. Subsecretarios de Economia y Hacienda, Agricultura, Pesca
¥ Alimentacién, Sansdad v Consums y del Departatiento.



