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8945  RESOLUCION 442/38312/1994, de 18 de abril, de la

Secretaria de Estado de Administracion Militar, por
la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso
en el centro docente militar de formacién de grado
bdsico para ef Cuerpo General de las Armas y Cuerpo
de Especialistas del Ejército de Tierra.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 7.° del Reglamento
general de ingreso en los centros docentes militares de formacién
y de acceso a la condicion militar de empleo, aprobado por Real
Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del Estado»
namero 110), vengo en resolver, con ameglo al Real Decre-
to 651/1994, de 15 de abril («Boletin Oficial del Estado» nome-
ro 91, del 16) por el que se determina la provisién de plazas
para el ingreso en los centros docentes militares de formacion
y el acceso a militar de empleo de las categorias de Oficial y
de Tropa y Marineria profesionales durante el afio 1994, 1o siguien-
te:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para el ingreso en la
Academia General Basica de Suboficiales del Ejército de Tierra.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes
disposiciones:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayc {(«Boletin Oficial del
Estado» niimero 110, del 8), por el que se aprueba el Reglamento
general de ingreso en los centros docentes militares de formacién
v de acceso a la condicién de militar de empleo, v modificaciones
introducidas al mismo en la disposicién adicional primera del Real
Decreto 984/1992, de 31 de julio («Boletin Oficial del Estado»
nitmero 209, de 31 de agosto), por el que se aprueba el Reglamento
de Tropa y Marineria profesionales de las Fuerzas Armadas.

Orden 90/1992, de 24 de noviembre («Boletin Oficial del Esta-
do» niitmero 285, del 27), por la que se aprueban los programas
por los que han de regirse los procesos selectivos para el ingreso
en los ceniros docentes militares de formaciéon de grado béasico.

Las bases que se aprueban por esta Resolucién, que se publi-
caran como anexo a la misma.

Tercero.—El Director de Ensefianza del Ejército de Tierra adop-
tar4 las disposiciones necesarias para llevar a cabo el proceso
selectivo. . ’

Madrid, 18 de abril de 1994.—El Secretario de Estado, Julian
Arévalo Arias.

ANEXO

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso-
oposicidén para el ingreso en la Academia General Basica de Sub-
oficlales del Ejército de Tierra para cubrir un total de 495 plazas
distribuidas de la siguiente forma:

Promocion interna
Cédigo y especialidad Aeceso
Cupo A Cupo B
01. Cuerpo General de las Armas

Infanteria ... . . ... ... ............... 36 102 18
Caballeria ........c.vviiiiiiniinnne, 8 22 4
Artilleria ... ... .. e 29 67 12
Ingenieros .................iiiiio... 17 47 | 8
Total Cuerpo General ............ 85 238 42

\
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! Promisclén interma
Cuerpo de Fspec:allstas Acceso

- directo
Codigo y especialidad . Cupo A Capo B

Rama de Autornocién

02. Mecanico Electricista Automocion

(AME) ...._.. e et e m e 2 20 2

02. Mecéanico de Helicopteros (AMH) ... 1 S 1
Rama de Mecanica

03. Chapista-Soldador MCH} .......... 1 2 1
(4. Mecanico de Armas (MMA) ......... 2 8 2
05. Mecanico Maquinas v Equipos (MME) . - p -
06. Forjados-Fundidor ................. — _ —
07. Mecanico MAaqguinas vy Herramien-

T — — -—

Rama de Electricidad

08. Electricista Montador-Instalador
(EMDy ......... i iiieana i 5 1

Rama de Electrénica

09. Electrénico Armamento y Material

(EAM) ... it iirrarrnnnrcnens 1 {16 1
10. Mec. Sistemas Telecomunicaciones

(EST) ..ot iirinnrrerenriaranns 2 16 3

Rama de Optica
11. Optico(QOP) ....... ... - 2 1
12. Optico Electronico (QOE) .......... - - —
Rama de Quimica

13. Quimico Analista (QAN) ........... — — —
14. Quimico Artificiero (QAR) .......... - 2 1

Rama de Intendencia
15. Contable (ICC} .......ccoivvevinnn 1 4 2

Rama Delineante-Proyectista

|

16. Delineantede Obras ............... - _ ! -
17. Delineante Industrial ............... - 2 !
i

Rama Construccion y Obras

18. Construccién: Qbrasyvias ......... - — —_
19. Construccién: Instalaciones ........ - 2 —_

Rama de Almacenes y Parques

20. Ayudante de Almacenes y Parques

= ) — — —
Rama de Informética

21. Programador de Aplicaciones {IPA) . 4 12 2

22. Operador de Informatica ......... . —_— — —_

Ramad opografia y Cartografia

23. Topégrafo(TTIP) .. ................ —_ 2 —_
24, Cartografo impresor (TCI) .......... — — —

Rama de Veterinaria y Cria Caballar
25. CriaCaballar(VCC) ........covvvnn. — — —
Total Cuerpo de Especialistas ....| 15 98 17

A las plazas del cupo A podran optar los Cabos Primero mili-
tares de empleo de la categoria de tropa profesional del Ejército
de Tierra, que lleven al menos un afio de servicios efectivos en
el empleo cumplido antes de la fecha en que se cierre el plazo
de presentacion de instancias, asi como los que el 31 de diciembre
de 1991 hubieran alcanzado el empleo de Cabo o de Cabo Primero
v contaran en esa fecha al menos con tres afios de servicio como
tropa profesional. '
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A las plazas del cupo B podran optar los militares profesionales
del Ejército de Tierra de la categoria de ircpa que tuvieran adqui-
rido el derecho a permanecer en las Fuerzas Armadas hasta la
edad de retiro.

Las plazas que queden sin cubrir en cualquiera de los cupos
de promocién interna podran acumularse a las del otro.

Las plazas que queden sin cubrir por promocién interna se
acumularan a las que se convocan para acceso directo.

2. Condiciones para optar al ingreso

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:

2.1 Tener la nacionalidad espafiola.

2.2 No estar privado de los derechos civiles.

2.3 No estar procesado por delito doloso o separado del ser-
vicio de las Administraciones Piablicas ni inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién pablica.

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a lo esta-
blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicién
de certificaciones e informes sobre conducta ciudadana.

2.5 Cumplir, al mencs, dieciocho afios de edad en el aiio 1994.

2.6 No haber cumplido, ni cumplir dentro del aiio 1994 las
siguientes edades:

a) Acceso directo: Veintidés afios, salvo los militares de

-empleo de la categoria de tropa v marineria profesionales, que

no deberan haber cumplido, ni cumplir dentro del afic 1994, la
edad de ventiséis afios.’
b} Acceso por promocién interna:

Cabos y Cabos Primero militares de emplec de la categoria
de tropa profesional, treinta y un aitos.

Militares profesionales de la calegoria de tropa que tuvieran
adquirido el derecho a permanecer en la Fuerzas Armadas hasta
la edad de retiro, treinta y cinco afios.

2.7 Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta
convocatoria. )

2.8 Para optar a las plazas de acceso directo, deberan estar
en posesién, o en condiciones de obtener, antes de la fecha de
inicio de la primera prueba del titulo de Bachillerato o del titulo
de Formacion Profesional de primer grado u otros oficialmente
equivalentes o superiores.

La rama vy profesion de Formacién Profesional exigida para

. el ingreso en las distintas especialidades militares es la sigulente:

Codige

espaciatand Rame Formar B o procedence

FP-1

01,02,05,23v24 Autemocién ... ..., Electricista Automoévil ...... ... .ttt - 0101
Mecanica Automévil ... .. ... ... ..l Ceraans 0102
Mecanica Aeronaval ..... e et aatiaareetiaiaiainaanes 0103
Carrocerfa Automédvil ... ... ... oot 0104
01, 03, 04, 05, 06, 07, 23 (Metal ...........covvvennnn +jMecanicaMetal ........ ... ... il it 0201
v24 Construcciones Metalicas ................coiiiiiininnn., 0202
Mecanicade Armas ............... ... 0203
.| Chapista Pintura o Automévil ..................... e 0205
01,11,12,23vy 24 Metal ...........cooviiuiaan. Optica(Metal) ... .. .. . .. . iiiiiiiiiiiiainan, 0204
01,23y 24 Metal ...oovvnriiiinnnienans OIPOS ..vvieiiinninannnn. e PO 0206
01,08,23y24 Electricidad ................. Electricidad ...t 0301
01, 09, 10, 12, 22, 23 y 24 |Electricidad ................. Electrémica .....c.ccivvivennoranranranns e seecaensaas 0302
01,23y 24 Artes Graficas .............. Composicidn ......oiiiiiiiiiiiiiiiiiraratarannsannnnans 0401
Encuadernacién ....... ... .. .. iiiiiiiiiiiiiireaaaa 0402
ImpPresion ...ttt iitieiaaaianirane 0403
Reproduccién-Folomecanica ..........ccoiiiiniiinnnnnas 0404
01,16,17,23y 24 Delineante .................. Delineante ...........ceiiiiiinrnrnnanaiaaaaaaranaeenn 0501
01, 15,20,21,23y 24 Administrativo vy Comercial .. | Administrative ... ... ... iiiiiiiiaeiaa 0601
Comercial ........cooiviiiiiiniiniiiei e iaa e 0602
Secretariado ... ... ... iiiiieeereaas 0603
01,13,14,23v 24 Quimica .........cooiiiiinnn Operador Laboratorio ....... .. ..cciiiiiiernererevinanan 0701
OperadorPlanta ..............coiiiiniiiiniiainiiienen, - 0702
01,23y24 Sanitaria ..............00... L0111 0801
Auxiliarde Farmacia ...........oiiiiiiiierninenenananns 0802
. Psiquiatrfa ...........ccooiiiriiinnnnnnenens e 0803
01, 18,19,23y 24 Construcciones y Obras ..... Albanileria ............... et tiasiesiriesaerereraan 0901
o Hormigdn Armado .......ocivvrinrnnncremnmananaanannns 0902
Fontaneria ........... .. . iiiiiiimaiiniaraonnionanans (903
Pintura .....vvnriieiiiiiiiiinetrtsasrsnsssmanssarsnenne 0904
Porlandista Techador ................ccciiiiiiiiiiiannns 0905
140 14 - 0906
01, 23,24y 25 Agraria .........cciiinanana- Explotaciones Agropecuarias ...........c.occiiiiiaiiin., 1001
Explotaciones Agricolas ...........cciiriieviinneriann- 1002
Explotaciones Ganaderas ................ Cbeeieaieiianas 1003
Mecéanico Agricola ......... ., e riereerrarararaanes 1004
0.4 T 1005
01,23y 24 Imagen/Sonido ............. Imagen ySonmido . ..ot i iy 1101
01,23y 24 Hosteleria y Turismo ........ [0 v S 1201
Regiduriade Pisos .............ciiiiimiiiirraiiainaninnn 1202
Servicios . ... s 1203
01,23y 24 Piel ....o.iiiiiiiiiiianns Preparado-Aparado .............civivuivannrncnanrannonnn 1301
Zapatero Troquelador ........... .. ... i, 1302
Modelista-Patronista Cortador .................00ivnnenn 1303
01,23,.24y25 Otrasramas ,........ PR Profesiones FP-1 que pertenezcan a otrasramas ......... 1400
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Los aspirantes con titulacién de BUP sélo podran optar al Cuer-
po General de las Armas y a las especialidades del Cuerpo de
Especialistas en que la Formacion Profesional exigida para el ingre-
so sea «Otras ramas». ,

2.9 Enla promocién interna el acceso a los diferentes codigos
de las especialidades se hara conforme al siguiente cuadro: !

esl::ei‘il:%:ad Especialidad rlli.litar requerida “pceé::ﬁ: ad
acceso Especlalidadesg:ernﬂvas p"c::::s:“h
01 Legion ...l 0010
BRIPAC ... . iiiiiriinens 0011
Jefe de Peloton/Equipo .............. 0012
Medios Acorazados ..............cnn. 0013
Transporte de Combate {Conductor
automovil, Conductor vehiculo de
combate} ..........iiiiiiiniiianan. 0014
Transmisiones ............cco0vvvnann 0015
Maquinas yv Equipos Pesados ......... 0016
Misil Contracarro ..........cc0uvvn.n. 0017
Misil Antiaéreo ..................... 0018
Radar Infanteria/Caballeria .......... 0019
Radares Artilleria .................... 0020
MisicayBanda ...................... 0021
Marineria (Companiade Mar) ......... 0022
Ferrocarriles ...........ccoivvninenenn . 0023
PoliciaMilitar ........................ 0024
s ]Eei?;ﬁ?iad Especialidad nLl-iIltar requerida enpce?:?:ﬂza d
acceso Especialidades técnicas pro::;;l; r:_':h'
02 Mecanico Automociéon .............. 050
Mecanico Electricista Automocuon . 0051
Mecanico Helicopteros ............. 6052
02y 05 Mecanico de Maquinas v Equipos ... 0053
06y 07 Mecanico de Maquinas y Herramien-
- 1.2 P 0054
02y04 Mecanicode Armas ................. 0055
02 Pintor ... .oiiiiiiiiiiir e i 0056
03y 06 Chapista Soldador ................. 0057 -
08 Electricista Montador Instalador .... 0058
09y 12 Electrénico Armamento y Material .. G059
10 Mecanico Sistemas de Telecomunica-
CIOMES .....iciiniiinenrerennnnnnnn 0060
11y12 Optico ... 0061
13 Quimico Analista ................... 0062
14 Quimico Artificiero ................. 0063
23y 24 | Ayudante de Farmacia .............. 0064
15, 21 y_22‘ Contabilidad ....................... 0065
Administrativo ..................... 0066
16,17, 23 | Delineante Industrial ............... 0067
y 24 Delineante de Obras ................ 0068
23y 24 Composicién ............cciieenn.. 0069
Fotomecanica ................c.auun 0070
Impresion .............c0oiiiiiiat, 0071
Encuadernacién .................... 0072
18,19, 23 | Construcciones: QObrasy Vias ....... G073
vy 24 Instalaciones ....................... 0074
21y 22 Programador Aplicaciones Informa-
4 T T G075
Operador Informética .............. 0076
20 AlmacenesyParques ............... 0077
23y 24 Guarnecedor ................coui.. 0078
23y 24 Alimentacién ...... e revrereereaean 0079
23y 24 Operador Video-Fotografia ......... G080

Los aspirantes de promocién interna que procedan de espe-
cialidades técnicas podran solicitar el Cuerpo General de las Armas
a continuacién de las especiahdades técnicas que la convocatoria
le permita optar.

3. Instuncias

3.1. Para solicitar la admision a las pruebas selectivas los
aspirantes deberan remitir instancia al Director de Enseiianza del
Ejército de Tierra, Academia General Basica de Suboficiales,
25640 Tremp (Lleida), segin modelo ¢ instrucciones que figuran
en el apéndice 1.

La presentacion de instancias podra hacerse en la forma esta-
blecida en el articule 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comun {(«Boletin Oficial del Estado»
nimmero 283, del 27).

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar-
dia Civil cursaran sus instancias por conducto reglamentario. Los
Jdefes de Unidad remitiran con la instancia una copia de la ficha
resumen reglamentaria v en caso que el aspirante se presente
a las plazas de promocidn interna remitira ademas la calificaciéon
del aspirante atendiendo a la valoracién que figura en <l apén-
dice Il de estas bases (norma 6 del baremo de méritos). Una
fotocopia de la instancia sera remitida directamente por ¢! inte-
resado a la autoridad vy direccidn resefiadas en el primer parrafo
de este apartado,

3.2. Los aspirantes remitiran con la instancia la siguiente
documentacion:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en
la cuenta corriente nitmero 10.011.177 «Secretaria de Examenes»
sucursal Caja Postal, ¢n la Academia Gerieral Basica de Subo-
ficiales (Lleida)}, la cantidad de 2.000 pesetas en concepte d¢ dere-
chos de examen.

Quedan exentos del pago anterior los aspirantes ¢ue opten
a las plazas de promncidn interna.

Dos fotografias iguales v de fecha reciente, tamafio carné, de
frente v descubierto, con el nombre y dos apellidos escritos al
dorso. i

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Los que opten a las plazas de acceso directo remitirén ademas:

Original o fotocopia legalizada o compulsada de los documen-
tos acreditativos de estar en posesion del titulo de Bachillerato
o del titulo de Formacion Profesional de primer grado u otros
oficialmente equivalentes o superiores y de cuantos meéritos pro-
fesionales, académicos y cientificos considere oportunc alegar

Expediente académico.

Certificado, si procede, de haber finalizado el servicic militar
con anterioridad al dia de la publicacién de la convocatoria de
ingreso en el «Boletin Oficial del Estado».

Ficha de valoracion de méritos debidamente cumplimentada.

Si se tuviera pendiente la abtencién de alguno de estos docu-
mentos, su presentacion se podra efectuar hasta tres dias antes
del inicio de las pruebas selectivas, para su valoracion eu Ia fase
de concurso. La presentacion del documento acreditative de estar -
en posesion del titule exigido en el apartado 2.8, podra efeciuarse
en el plazo de presentacion de documentos a que hace referencia
el apartado 9.1; la no presentacion del mismo en el plazo citado
supondra la exclusion del aspirante.

-Los que opten a las plazas de promocion interna remitiran
ademas:

Original o fotocopia legalizada o compulsada de los doecumen-
tos acreditativos de estar en posesiéon de cuantos méritos pro-
fesionales, académicos y cientificos considere oportuno alegar.

Certificado de prestacion del Servicio Militar, segin modelo
que se publica en el apéndice Il de estas bases.

Ficha de valoraciéon de méritos debidamente cumplimentada.

Si se tuviera pendiente la obtencion de alguno de estos docu-
mentos, su presentacién se podra efectuar hasta tres dias antes
del inicio de las pruebas selectivas, para su valoracién en la fase
de concurso.
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3.3 Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Director de Ensefianza del Ejércitc de Tierra publicari en el «Bo-
letin Oficial del Estado» en el plazo maximo de un mes, una Reso-
lucién que indicara:

El «Boletin Oficial de Defensa» en que se han publicado las
listas de aspirantes admitidos y excluidos.

La lista de aspirantes excluidos.

El plazo de subsanacién que se concede a los aspirantes exclui-
dos.

Lugar fecha y hora del comienzo de las pruebas.

3.4 Los derechos de examen seran reiniegrados de oficio a
los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacion de las pruebas selectivas.

4. Organo de seleccion

4.1 Para el desarrollo y calificacidén de las pruebas selectivas
se constituira un Tribunal de seleccidén cuya composicion y fun-
cionamiento se ajustara a las normas contenidas en la Instruccién
namerc 56/1993, de 17 de mayo, del Secretario de Estado de
Administracién Militar, sobre composicién v funcionamiento de
los Qrganos de Seleccién vy de sus Organos Asesores vy de Apoyo
(«Boletin Oficial de Defensa» ntmera 97, de 20 de maye
de 1993}

4.2 Dependiente del Presidente de! Tribunal de seleccién se
constituira una Secretaria compuesta por el personal necesario
para la gestion administrativa e informaéatica de las pruebas selec-
tivas.

4.3 Publicada la Resolucién a que hace referencia el apartado
3.3 de esta convocatoria, ¢l Director de Ensefianza del Ejército
de Tierra nombrara a los titulares v suplentes del Tribunal de
seleccion, cuya relacién publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

4.4 Previa convocatoria del Presidenie, se constituira el Tri-
bunal de seleccion en un plazo méximo de treinta dias, a partir
de ia designacidon de sus componentes, v con un minimo de diez
dias antes de la realizaciéon de la primera prueba del proceso
selective,

4.5 La actuacién del Tribunal se ajustara en todo momento
a la normativa aplicable de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman («Boletin Oficial del Estado»
nimerc 285, del 27).

5. Clasificacién psicofisica

5.1 Reconocimiento médico.

a) Se aplicara el cuadro médico de exclusiones aprobado por
la Orden 75/1989, de 2 de octubre («Boletin Oficial del Estado»
namers, 239. del 5) y correccion de errores a la misma Orden
(«Boletin Oficial del Estado» namero 265, de 4 de noviembre).

b) En la fecha que se indique, se llevaran a efecto los reco-
nocimientos médicos en los centros sanitarios militares que se
designen.

¢} Para someterse a reconocimiento médico, los aspirantes
se presentaran en los centros sanitarios militares en ayunas y con
retencion de orina.

d) Como resultado del reconocimiento meédico, se asignara
a cada aspirante una de las siguientes clasificaciones:

- Apto.
Mo apto circunstancial,
No apto.

e} Los aspirantes clasificados «no apto circunstancial» v aque-
llos en quienes concurriese alguna circunstancia justificada, enfer-
medad banal o lesién fortuita que les hubiese impedido someterse

al reconocimiento en la fecha prevista, seran incluidos en un grupo -

de incidencias y se someterdn al reconocimiento médico antes
de la realizacion de los ejercicios fisicos.

f Los aspirantes clasificados «no aptos» quedaran excluidos
del proceso selectivo. Podran recabar del centro sanitario militar
una copia de la ficha-de su reconocimiento médico.

@) La clasificacién de «no apto» podra ser revisada a instancias
del interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de
selecciéon en un plazo no superior a tres dias, quien dispondra
su comparecencia ante el Tribunal médico militar previamente

designado al efecto por el Director general de Ensefianza v publi-
cado en el «Boletin Oficial del Estado». El fallo de este Tribunal
sera definitivo para la continuacién del interesado en el resto de
las pruebas selectivas.

h) La declaracion de «no apto» en el reconommlento médico

" no prejuzga ni supone exclusion para la prestacion del servicio

militar.

i) Los centros sanitarios militares remitiran al Presidente del
Tribunal de seleccién, antes del comienzo de los ejercicios fisicos,
las actas de los aspirantes con, las clasificaciones meédicas obte-
nidas.

j) Las clasificaciones de los reconocimientos médicos seran
expuestas en los centros sanitarios donde se hayan realizado.

k) Para realizar ¢l reconocimiento médico, los aspirantes que
sean militares de empleo, o militares profesionales, tendran dere-
cho a pasaporte no indemnizable.

5.2 Ejercicios fisicos:

a) Los aspirantes clasificados «aptos» en el reconocimiento .
meédico realizaran los ejercicios fisicos previstos en el apéndice
C de la Orden 75/1989, de 2 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» namero 239, del 5} ante la Junta de Educacién Fisica
designada por el Director de Ensefianza del Ejército de Tierra.

b) La clasificacion de «no apto circunstancial» en el recono-
cimiento meédico impedird al aspirante realizar los ejercicios
fisicos.

c) La clasificacién de los ejercicios fisicos, sera la siguiente:

Apto.
No apto.

d) Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi-
damente justificada, enfermedad banal o lesion fortuita que le impi-
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podra solicitar
del Presidente del Tribunal de seleccidon, en el plazo de tres dias
a contar desde la citada fecha, su inclusiéon en una tanda de inci-

_dencias. El Tribunal podra decidir, previa deliberacion, acceder

a lo solicitado incluyendo al aspirante en la tanda de incidencias
para realizar los ejercicios fisicos antes del inicio de la correccion
informatica.

e} Las discrepancias o dudas que puedan surgir a la Junta
de educacioén fisica, durante la comprobacién de la aptitud fisica
de los aspirantes, seran remitidas al Tribunal de seleccién, que
tomara la decision pertinente.

f) La Junta de educacién fisica remitira al Presidente del Tri-
bunal de seleccion las actas con las clasificaciones obtenidas.

g) Las clasificaciones de los ejercicios fisicos serdn expuestas
en los centros donde se hayan realizado.

h) Para realizar los ejercicios fisicos, los aspirantes que sean
militares de empleo o militares profesionales, tendran derecho
a pasaporte no indemnizable.

6. Pruebas selectivas

6.1 la fase de concurso consistira en la valoracién de los
meéritos de los aspirantes.
6.2 La fase de oposicién constara de las pruebas siguientes:

Prueba de caracier cultural sobre el programa de materias que
figura en el anexo de la Orden 90/1992
Prueba psicotécnica.

7. Desarrollo de las pruebas selectivas

7.1 Las pruebas se realizaran en el siguiente orden:

Prueba de caracter cultural: Esta prueba que tendra caracter
eliminatorio, constara de dos ejercicios comunes:

Primer ejercicio: Ciencias. Consistira en la contestacién de pre-
guntas concretas, por escrito, sobre las materias y en los tiempos
que a continuacion se indican:

Matematicas: 50 preguntas. Dos horas y treinta minutos.

Fisica y Quimica: 50 preguntas. Dos horas y treinta minutos.

Segundo ejercicio: Letras. Consistira en la contestacion de pre-
guntas concretas, por escrito, sobre las materias y en los tiempos
que a continuacién se indican:
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Leéngua y Literatura Espaiiolas: 50 preguntas. Una hora.
ldioma (francés o inglés): 50 pregunias. Una hora.
Geografia e Historia: 50 preguntas. Una hora.

7.2 Prueba psicotécnica. Evaluara la aptitud de los aspirantes
para obtener un buen rendimiento académico y profesional
mediante pruebas que midan especialmente los factores aptitu-
dinales y las variables comportamentales.

7.3 Los aspirantes seran convocados para cada prueba en
llamamiento Gnico. La Resolucion a que hace referencia el punto
3.3 servira como llamamiento a ia primera prueba. La publicacion
de lugar, fecha y hora para la celebracion de las pruebas siguientes
la efectuara el Tribunal de seleccién en ¢l lugar donde se celebre
la anterior y se anunciara por cualquier otro medio, si fuera con-
veniente, para facilitar su maxima divulgacién.

7.4 En aquellas pruebas que'lo requieran, el orden de actua-
cibn de los aspirantes sera el establecido en la Resolucién nimero
442/38008/1994, de 14 de enero («Boletin Oficial del Estado»
numero 17, del 20} de la Secretaria de Estado de Administracion
Militar. '

7.5 Los aspirantes podran ser requeridos para acreditar su
identidad en cualquier momento durante las pruebas por los miem-
bros del Tribunal.

7.6 Para asistir a las pruebas, los aspirantes que sean mili-
tares de empleo o miltares profesionales, tendran derecho a pasa-
porte no indemnizable.

8. Calificacién de las pruebas

8.1 Para garantizar los principios de confidencialidad e igual-
dad, los ejercicios escritos se corregiran y calificarAn mediante
un sistema de clave que impida la identificacién personal de los
aspirantes.

8.2 Cada una de las pruebas que comprende la fase de opo-
sicion se calificara de la forma siguiente:

Prueba de caracter cultural.
A los ejercicios de esta prueba se les aplicara la formula:

E
P=A—
n—1

Nimero de puntos (P) iqual a aciertos (A) menos errores (E)
dividido por niimero de opciones (n) menos 1.

No se consideraran errores las preguntas de}adas en blanco.
Se tipificaran las calificaciones de los distintos ejercicios.

Para la obtencién de la nota de nivel cultural correspondiente
a cada una de las materias de los dos primeros ejercicios [ciencias
v letras) en ambas formas de ingreso, se aplicaran los siguientes
coeficientes:

Matematicas: Dos.

Fisica y Quimica; Uno,
Lengua vy Literatura: Dos.
Idioma: Dos.

Geografia e Historia: Uno.

Prueba psicotécnica: La puntuacién vendra determinada por
la suma de los productos de la nota numérica de cada una de
las sumas de baterias de «test» de aptitud por su coeficiente.

La calificacion de la fase de oposicion viene determinada por
fa suma de los productos de la nota numérica de cada prueba
multiplicada por los coeficientes siguientes:

Prueba de nivel cultural; coeficiente seis.
Prueba psicotécnica: coeficiente dos.

La calificacion maxima de esta fase serda de 70 puntos para
la promocidén interna v 80 para el acceso directo.

Los resultados de cada una de las pruebas de la fase de eopa-
sicion y los finales seran expuestos en los tablones J¢ anuncios
de la Academia General Basica de Subgficiaies v en el Cuartel
General del Ejércttn e Tiermra,

8.3 1=z fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun-
tuaciones y valoraciones de los méritos establecidos en los apén-
dices Il y IV de estas bases. Las asignaturas v estudios superados
se valoraran una sola vez y no seran considerados por el Tribunal
de seleccion las convalidaciones de otros centros docentes. Su
valoracién maxima sera de 30 puntos para la promocién interna
v 20 para el acceso directo.

Las puntuaciones obtenidas en esta fase se publicaran en los

‘tablones de anuncios de la Academia General Basica de Subo-

ficiales del Ejército de Tierra, con cuarenta y ocho horas de ante-
tacién a la fase de oposicion.

8.4 La calificacion final del concurso-oposicién vendra deter-
minada.por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de oposicién v de concurso.

8.5 Terminada la calificacion del concurso—opos:clbn las pun-
tuaciones obtenidas se ordenaran de mayor a menor para cada
una de las formas de acceso, directo y promocion interna y cupos.
A continuacién, se establecera la correspondencia entre las pun-
tuaciones y los aspirantes, resultando asi la ordenacién de éstos.
Este orden y la preferencia de ingreso manifestada por cada aspi-
rante determinara la asignacion de plazas convocadas.

En caso de igualdad en la calificacién final, se resolvera aten-
diendo a la siguiente prelaciéon:

a) Para promocion interna:

1. Mayor puntuacién fase concurso.

2. Mayor puntuacién prueba de nivel cultural.
3. Mayor empleo.

4. Mayor antigiiedad.

b) Para acceso directo:

1. Mayor puntuacién prueba nivel cultural.
2. Mayor puntuacion prueba psicotécnica.
3. Mayor puntuacion fase concurso.

La relacién de aspirantes seleccionados sera expuesta en los
lugares mencionados en el apartado 8.2.

8.6 En ningan caso el Tribunal de seleccion podra declarar
seleccionados un nimero de aspirantes superior al de plazas con-
vocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo anterior sera
nutla de pleno derecho.

8.7 El Presidente del Tribunal de seleccnon elevara al Director
de Enseiianza del Ejército de Tierra, el acta correspondiente con
la relacion de aspirantes seleccionados en cada una de las formas
de acceso por Cuerpos, cupos y especialidades. En el caso de
que alguna de las plazas del cupo A quedara sin cubrir, se hara
mencion expresa en el acta de su acumulacién a las del cu-
po B y viceversa. En el caso de que algunas de las plazas de
promocién interna quedara sin cubrir, se hard mencién expresa
en el acta de su acumulacién a las de ingreso directo.

9. Nombramiento de alumnos

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el
dia siguiente al de la fecha en que se hizo publica la lista de
seleccionados, los interesados deberan remitir a la Direccion
de Enseiianza del Ejército de Tierra. Academia General Basica
de Suboficiales. Talarn {Lleida}, los siguientes documentos:

Certificacion literal del acta de inscripcion de nacimiento.

Declaracién jurada o promesa de no estar procesado por delito
doloso o separado del servicio de las Administraciones Piblicas
ni inhabilitado para el ejercicio de la funcion pablica.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

Declaracién complementaria de conducta ciudadana, a aus
hace referencia el apartado 2.4. de esta convocatoria. s2atn mode-
lo que se acompaia como apéndice V.

El aspirante que tuyiera ia condicion de militar profesional o
de’ funcionasia pablico, estara exento de justificar los reguisitos
va craditados para obtener dicha condiciéon, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u Organismo de quien dependa, acre-
ditando su condicién y las demias circunstancias que consten en
su expediente personal.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentaciéon exigida, v quienes carez-
can de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran
ser nombrados alumnos y sus actuaciones quedaran anuladas,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiesen podido
incurrir.

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, el
Director de Ensefianza del Ejército de Tierra elevara al Secretario
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de Estado de Administracién Militar, a través de la Direccién Gene-
ral de Ensenanza, el acta con la relacion de aspirantes seleccio-
nados vy la lista de los que reunen las condiciones exigidas y han
de ser nombrados alumnos.

i

10. Periodos de formacién

10.1 La ensefianza militar de formacién de grado basico para
el Cuerpo General de la Armas y el Cuerpo de Especialistas del
Ejército de Tierra, tendra una duracién de tres cursos escolares
de acuerdo con los planes de estudios correspondientes. .

~10.2 Al finalizar el segundo curso, seran nombrados Sargen-
tos alumnos los que hayan superado las ensefianzas correspon-
dientes.

10.3 Los alumnos que superen el plan de estudios seran pro-
movidos al empleo de Sargento de la escala basica del Cuerpo
General de las Armas o del Cuerpo de Especialistas del Ejército
de Tierra, segin corresponda.

10.4 Los alumnos ingresados causaran alta administrativa en
la Academia General Basica de Suboficiales del Ejército de Tierra
el dia 1 de septiembre de 1994 y efectuaran su presentacién en
la fecha que oportunamente se les comunicara, realizando el viaje
de incorporacion por cuenta del Estado.

Si algian alumno no efectiia su presentacion en la fecha indicada
sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se interpretara
que renuncia a la plaza obtenida.

10.5 Los alumnos estarén sujetos, desde su incorporacion
ala Academia General Basica de Suboficiales del Ejército de Tierra,
al régimen del alumnado de los centros docentes militares de

formacién, establecido por la Orden 43/1993, de 21 de abril («Bo-
letin Oficial del Estado» nimero 101, del 28).

Los alumnos procedentes de militar de empleo y de militar
profesional de la categoria de tropa y marineria, conservaran los
derechos administrativos inherentes al empleo militar que tuvie-
ran. Al ser nombrados alumnos pasaran a la situacion de exce-
dencia voluntaria en las condiciones establecidas en el Reglamentc
General de adquisicion y pérdida de la condicion de militar y de
situaciones administrativas del personal militar profesional {(Real
Decreto 1385/1990, de 8 de noviembre, «Boletin Oficial del Esta-
do» niimereo 273, del 14).

10.6 Los alumnos que durante el periodo de formacién causen
baja por cualquier motivo, pasaran a la situacién militar que les
corresponda, segan la legislacion vigente, sirviéndoles de abono,
a efectos de prestacion del servicio militar, el tiempo de perma-
nencia en el centro docente militar, .

Los alumnos procedentes de militar de empleo y de militar
profesional de la categoria de tropa y marineria que causen baja
en el Centro docente militar de formacion, volveran a su condicion
anterior, quedando disponibles en la plaza que determine el Direc-
tor de Gestién de Personal del Ejército de Tierra.

11. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella
y de la actuacion del tribunal de seleccion, podran ser impugnados
en los casos v en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Ofi-
cial del Estado» niimero 285, del 27}.
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APENDICE I

INSTANCIA PARA SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LOS
CENTROS DOCENTES MIUITARES DE FORMACION DE GRADO BASICO PARA EL CUERPO GENERAL DE LAS
ARMAS Y CUERPO DE ESPECIALISTAS DEL EJERCITO DE TLERRA.

¥A: DOMICIC PARTICULAR

B.ASPIRANTES DE PROCEDENCIA MILITAR

C.OPCIONES PARA EL_INGRESO. (ESCALA BASICA DEL CUERPO_GENERAL DE {AS ARMAS Y DEL CUERPO DE ESPECIALISTAS)

b BEN D BREFERE
12 28| 30 42| sa| 2| 72| 82| 98 | 102 [ 112 | 128

meLes 1 rrances. [T [T [ l I ] | I | l 1 I

D.PROCEDENCIA, ESPECIALIDAD MILITAR (PI) Y PROFESION (AD)

I O

E. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN

FOTOCOPIA DEL ABONO DE 2000 PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAL POR DERECHOS DE EXANEN.............. 1
CERT. O FOTOCOPIA COMPULSADA DE HABER FINALIZADO EL SERVICIO MILITAR .. oo eemerccncccannannan [:i
CERTIFICADO DE PERMANENCIA EN FILAS............. ] FicHA DE VALORACION DE MERITOS............. (I
FOTOCOPIA DEL DNI..(POR AMBAS CARAS)........ ... 3 roroGraFIAS (DOS) (3 x 4 GRAPADAS EN INsT).[ 1
FOTOCOPIA DE TITULOS ACADEMICOS EXIGIDOS........ {3 roTocoPIA DE OTROS TITULOS O DIPLOMAS.......[ ]
SI ES MILEITAR, FICHA RESUMEN REGLAMENTARIA...... (I

DECLARO QUE LOS DATOS CONSLIGNADOS EN ESTA INSTANCIA SOH_CIERTOS Y GUE REUNO LAS CONDICIONES GENERALES
EXIGIDAS EN ESTA CONVOCATORIA, COMPROMETIENDOME A PROBARLO DOCUMENTALMENTE.

EXCMO_SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA. (ACADEMIA GENERAL BASICA SE SUBOFICIALES, TREMP. 256-60) LLEIDA
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INSTRUCCIONES PARA REL1IFNAR OS5 APENDICES I, Ji, II], IVY V

Fotocopie los impresos del "Boletin Oficial del Estado” o del "Boletin Oficial de Defensa".

INSTRUCCIONES PARA RELLENAR LA INSTANCIA

A.— IDENTIFICACION.

1.—" DATOS PERSONALES. Cuando Los nombres c{ apellidos vayan acompafiados de partfculas, tales como articulos,
preposiciones, etc..., en el recuadro correspon iente al nombre y detrds de €., se anotardn Las particulas situadas entre
éste y el primer apellido, y detrds de &L, las situadas entre el primero y segundo apellido; Un individuo llamado José
(nombre) de la Maza (primer apellido) y de Haro (segundo apeilido), se escribird de la siguiente forma: en el recuadro
"PRIMER APELLIDO" Maza y de; en el recuadro "SEGUNDO APELLIDO" Haro y en el recuadro "NOMBRE" José de la.

2 Y3 .- DATOS DE NACIMIENTO ¥ DOMICILIO PARTICULAR.

4.~ Marque la opcitn deseada. Si en cualquier momento cambia de residencia habitual y desea que se remita a su nueva
direccién esta.corresgondenc1a, comuniquelo por correo certificado a la direccién de la Secretaria de examenes (J.E.N.)
de esta Academia, o bien mediante [lamada telefénica, llamandc al nimerc de teléfono (973) 650300, ext.; 224 & 276.

B.— ASPIRANTES DE PROCEDENCIA MILITAR

5.~ En EJERCITO, 1.- Ejército de Tierra 2.- Armada 3.- Ejército del Aire  4.- Guardia Civil
En EMPLEO, ANTIGUEDAD DE EMPLEQ y FECHA DE INGRESO: £l que corresponda.
6.- Se indicarsd las sefias exactas y el teléfono de la Unidad, Centro u Organismc en el cual se encuentre destinade.

C.—OPCIONES_PARA EL INGRESO

7.- Marque el recuadro correspondiente al IDIOHA del cual desea Vd. ser examinado.
8.- Rellene las casillas segin su orden de preferencia para las opciones de ingreso gque ofrece La convocatoria (Cédigos
de los cuadros que figuran en los apartados 2.8 y 2.9).

D.— PROCEDENCIA, ESPECIALIDAD MILITAR (PROMOCION INTERMA) Y PROFESION (ACCESO DIRECTO) {(CIVILES Y MILITARES).

9.~ Sistema de ingreso: Se escribird 1, 2 6 3 segin el bloque que pertenezca al solicitar las pruebas de ingreso, teniendo
en cuenta el grupo de procedencia (apartado 10).

PROMOCION INTERNA. ACCESO DIRECTO
BLOQUE DENOMINACION GRUPDS BLOQUE GRUPOS {BLOQUE | DENOMINACION | GRUPOS
1. |- Cabos 192,s., militares de empleo de la categorfia de tropa profesional (01,02.] 3 Restantes |03,04,
del Ejército de Tierra, que lleven al mencs un afio de servicios efec- grupos de (05,09,
tivos en el empleo y lLos acogidos a la Disposicidn Transitoria Tercera procedencia(10,11,
del RD. 984/1992. (CUPO A) . 12,13,
2. |- Militares profesicnales de la categoria de Tropa que tuvieran adquiri-|(06,07, 14,15,
do el derecho a permanecer en las Fuerzas Armadas (CUPO B). 08, 16.
10.- GRUPCS DE PROCEDENCIA DE ASPIRANTES.
MIEMBROS DE LAS FUERZAS ARMADAS.
GRUPO DENOMINACION GRUPO DENOMINACION GRUPO| DENOCMINACION
01 - Cabos 12,s. Militares de Empleo de la catego- -#Hilitares profesionales de la -Clases de tro
ria de tropa profesional del Ejército de Tierra categoria de Tropa v Marineria pa ¥ marineria
que lleven al menos un afo de servicios efecti- a que se refiere el apartado de Servicio
vos en el empleo primero de la Disposicidn Adi- Hititar (Mili-
02 - Personal de procedencia correspondiente a La cional Duodécima de {a Ley 17/ tar de reem-
Disposicidén Transitoria Tercera det RD.984/1992 1.989.(Tienen adquiride el de- ptazo)
- Militares de empleo de la clase de tropa y ma- recho de permanecer en las 0% Cabo
rineria que NO [lLeven al menos un afo de servi- Fuerzas Armadas hasta lLa edad | 10 Soldado
cios efectivos en el empleo en Lla fecha en que de retiro) ~Guardia Civil
se cierra el plazo de admisién de instancias. Guardia Real
03 Cabo 12 06 Cabo 19 11 Cabo 1¢
04 Cabo a7 Cabo 12 Cabo
05 Sotdado 08 Soldado 13 Sotdado
PERSONAL CIVIL
| Rupo 14 civil
SITUACIOR ESPECIAL POR CAMSICG BE SISTEMA DE INGRESO
ERUPC OENOMINACION
15 Aspirantes pertenecientes a militares de empleo de las clases de tropa y marineria profesional Grupo

02 y que al no tener vacante en la especialidad de la EBS que desean integrarse, no desean acogerse al
sistema de ingreso "Promocidn Interna" pasando a integrarse al de "accesc directo”.

16 Aspirantes pertenecientes a militares profesionales de La categoria de tropa y marineria, Grupos 06, 07
y 08, y que al no tener vacante en la Especialidad de la EBS. gue desean integrarse, no desean acogerse
al sistema de ingresoc "Promocidn Interna" pasando a integrarse al de "Acceso Directo”

11.-PROMOCION INTERNA:CODIGO DE ESPECIALIDAD MILITAR: Segin cuadro del apartado 2.9. de esta Convocatoria,

12.-ACCESO DIRECTO: CODIGO DE PROFESIONES. N
— ASPIRANTES CON TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE Ter GRADO: Segin el cuadro del apartado 2.8 de esta convocatoria.
— ASPIRANTES SIN TITULACION EN FORMACION PROFESIONAL .

CLAVE TITULACION

1500 BUP COMPLETO {(EQUIVALENTE C SUPERIOR)

E. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN ’
Poner una (x) en donde corresponda. EL .justificante de ingrese Llevara fecha, sello y firma de la Caja Postal de Ahorros
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MODEIO DE CERTIFICADO DE PRESTACION DEL SERVICIO MILITAR

Por tener que informatizar en el Centro de Proceso de Datos de
la A.G.B.S. la ficha técnica de los aspirantes pertenecientes a
las Fuerzas Armadas, el-certificado de Prestacién del Servicio
Militar deberé ajustarse al siguiente modelo.

DON. sttt ennoanosannansosnsseanss CONT.M.I... it eeinorancsansons
(nombre y apellidos)

o I ) 1 B ]

(empleo) (Escala) (Ejército)

C e e e ...CONDESTINOEN.......... e et e s et e s e
(nombre de la Unidad)

ceeceneanaaarseraseaasessBITO it ieersessaeaaserse. .DEL QUE ES

PRIMERJEFEEL....veveveseaBR ... Gt e e e e s st e e
(tratamiento)
DE.veirenennsn o 1]
(Escala) (nombre y apellidos)

CERTIFICO:
Que se encuentra destinado en esta Unidad el:
Empleo:.......... e i e e e e e e e i e s
Apellidos:. ...t e e .o
141 o =
0 T Ceeaaa e a s e e e e
Perteneciendo & las Clases de Tropa y Marineria de 1las
FuerzasArmadas:......veteuennn e a et e i et e e aea

(Militar de empleo de la categoria de tropa y sarineria profesional, servicio militar obligatorio,
mititar de remplazo) ‘

Fecha de incorporacidén en Filas:.......c.ccinnssnnnsens e

Fecha de finalizacidén compromiso:...... e e .

Fecha de efectividad en el empleo: ... ... iaransns e

Resolucidn:....... et a e B.O.D.:...... e e

de......... ceeviisss...en el que se considere perteneciente
(fecha del EB.0.D.)

a las clases de Tropa y Marineria........ccoie iy

(Militar de empleo de la categoria de tropa y marineria profesional, sevicio militar cbligatorio,
wilitar de reemplazo)

L L I I e e T S I I R R I N R I I R R T I R I I I | 4 4 0 8 s u s e a2 e e

Y para que conste y surta efectos para el ingreso en la
Academia General Basica de Suboficiales, expido el presente
certificado en la Plaza de. ...t ivnnnnnee @ connvonnnnans



12148 : Miércoles 20 abril 1994 BOE num. 94

APENDICE TIT

FICHA DE LA FASE DE CONCURSO
(PROMOCION INTERNA)

DATOS DE IDENTIFICACION
APELLIDOS
NOMBRE

EMPLEO

--------------------------------------------------

)

ESPECIALIDAD +'vvvnerenonennnesnennnn. CODIGO (2)

SISTEMA DE INGRESO {(3) GRUPO DE PROCEDENCIA ] (4)

PUNTUACION FINAL *

NOTA ¢

A cumplimentar por los aspirantes cuyo grupo de procedencia sea:
01, 02, 06, 07, y 08, segin el apartado 10 de. las instrucciones
para rellenar la instancia de la Convocatoria de ingreso.

(1) Sequn formato: dia - mes - afio.

(2) Segun apartado 11 de las instrucciones de la instancia.
(3) Segun apartadoc 09.

{(4) Segin apartado 10.

'* Reflejar la total obtenida por el aspirante.



BOE niam. 94 Miércoles 20 abril 1994

12149

APENDICE III (CONTINUACION)

BAREMO DE MERITOS

3.—_RECOMPENSAS

. Cruz Roja del Mérito Militar: ___ a7 puntos ........ puntos
. Cruz Mérito Militar: ___ &5 puntos ......cvievnenass puntos
. Medalia de Sufrimientos: _ & ¥ puntos ....... haeaee puntos
. Mencidén Honorifica: ___ a1 puntes ........... PP puntos
. Felicitaciones: __ a 0,25 puntos ...........ccvvunen puntos
. tondecoraciones Militares Extranjeras: a1 punto . puntos
TOTAL ....................... PUNTOS
2.~ CURsos. —
IGrupo: nlm, _ a2 puntos ...coevvinnnneseanon puntos
II Grupo: ndm. al/2puntos .. o.eiiiiiiiaaanan puntos
TOTAL ©evnevnerrnnnennns PR PUNTOS
3.~ IDIOMAS.
INGLES| FRANCES| OTROS
sip; 2.2.2.2.: a4 puntos ........... puntos
. SLP; 3.3,3.3.: aé6puntos ........... puntos
SLP; 4.4.4.4 a 8 puntos  ........... puntos
. Por cada nivel intermedio +0,5 puntos... puntos
TOTAL v iiie i icie e e PUNTOS

4.— TIEWPO DE SERVICIO.

. Mesés servidos en misiones ONU:. ... a 0,5 puntos.. puntos
. Meses de servicio en otros destinos: a 0,1 puntos.. puntos
JOTAL ©vvvvnreeeineannnnnnes PUNTOS
5. MERITOS ACADEMICOS.
. SELECTIVIDAD: adpuntos ...l puntos
. Cou: AZ2PUNTOS ... .t puntos
. FP 2 ¥ BUP.: L aTpunto .....vviiinannnnaronn puntos
TOTAL ... iiiiiiinnscaannn PUNTOS
SUMA PARCIAL (A). .. ... .. i iiicaaao.an PUNTOS
Certifico que todos Los datos son ciertos: Fecha:
CONFORME
EL RESPONSABLE DE FILIACIONES ve. ge EL ASPIRANTE

EL JEFE DE CUERPO

A CUMPLIMENTAR POR EL._TRIBUNAL.
6.~ APTITUD DEL ASPIRANTE PARA EL EMPLEO DE SARGENTO: A remitir por el Jefe de la Unidad, (apartado 3.1)

VALORACION APTITUD EMPLEO DE SARGENTC.{(B).... .. _............ PUNTOS
TOTALPUNTOSCA+B) . . . .. ...\ ot er ey e ivemsmaaece e caeaes e PUHTOS
. Puntuacién méxima entre los aspirantes: ...... puntos (M)
. Suma de puntos del aspirante: ................ puntos (5)
30 s
. Nota para el aspirante (N): N= e =
I

NORHAS PARA RELLENAR LA FICHA

1. RECOMPENSAS. Debe consignarse el total de los méritos de cada clase y multiplicarlo por la
- valeracién indicada, obteniendo los totales parciales y el general de la forma expuesta en la ficha.

2. CURSOS.

Grupo I: Cursos especificos o de perfeccionamiento. Realizados en Centros militares y concedides por
“Beletin Oficial de Defensa"

Grupc 11: Resto cursos m1t1tares realizados por las Unidades y anotados en la ficha de filiacién de
tropa y marineria.

3._IDIOMAS. Sdlo se consideraran los idiomas que estén anotados en el historial militar.

4. _TIEMPO DE SERVICIO. Para valoracidn de tiempo servide en misiones ONU, serd necesario certificado
expedido por el Jefe de La Misidén ONU.

Se consideraran periodos completos de un mes, referidos al dia en que se publica en el "Boletin
Oficial del Estado" la convocatoria, despreciando las fracciones que no Lleguen a constituir un mes.

5 MERITOS ACADEMICOS. Sdlo se consignard la puntuacidn mayor que corresponda a la titulacidn superior
que el aspirante posee. La méxima valoracion a obtener serd de tres puntos. EL aspirante deberd
presentar en su Unidad certificado de los méritos escolares que posee.

€. VALORACION JEFE DE CUERPO. EL jefe de Cuerpo debe valorar la aptitud del subordinade para el empleo
de Sargento de acuerdo con el siguiente criterio: Excepcional....... 10 Buema............: :8




12150

"~ Miércoles 20 abril 1994 . BOE nim. 94

APENDICE IV

FICHA DE LA FASE DE CONCURSO
(ACCESO DIRECTO)

DATOS DE_IDENTIFICACION
APELLIDOS .IIl..._l.l...'l.I....l.l.'...'..III...I...‘.I..I.‘

NOMBRE LI R I I T I I I I T T T T T

DnNoIo ---o.----------cnnc---ol--o--o-c-c..nn.-ncnlco--n‘a

PROFESION  vvvvvvncvannnssenssasnanss. CODIGO (1)
SISTEMA DE INGRESO (2) GRUPO DE PROCEDENCIA (3)
PUNTUACION FINAL - *
NOTA: -

A cumplimentar por los aspirantes cuyo grupo de procedencia sea: 03, 04, 05, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y
16, segin el apartado 10 de las instrucciones para rellenar la instancia de la Convocatoria de ingresa,

{1} Segln apartado 11 de ias instrucciones de la instancia.
(2) Segun apartado 09,

(3) Segln apartado 10,

* Refleja la total obtenida por el aspirante.

MERITOS .
A.— Formacidn Profesional Primer Grado........... alpunto. ... ...... ...ua.... puntos,
(Titule de récnico auxiliar)
B.- BUP. p Formacidén Profesional de 22 Grado..... 82 puntos. ... ... . ... ..., puntos.
G OU. o a3l puntos. ... .....ieli.... puntos,
D.— Acceso a la Universidad............ P &4 opuntos.. ... ...l ——__puntos,
E.~ Estudios Superiores al COU ... . _........... a5puntos.................. puntos.
(Al menos, un curse completo aprobado)
F.- Tiempo de Servicic en las Fuerzas Armadas:
- Como militar de empleo o militar de reemplazo..a 1 punto por afio o fraccion__ puntos.
G.— Ser Cabo 12 ...l ... a3 puntos............L. 0L ‘ puntos,
Ho—Ser €abo ... i e atlpunto ..., punto.
TOTAL. ..ovt it PUNTQS
Fecha......... ... ... ...l

EL ASPIRANTE

Fdo:

OBSERVACIONES: : .

Solo la puntuacién mayer de A, B, C, D o E a la que se sumard, en su caso la correspondiente a la F,
G o H.

Deberan adjuntar, junte a esta ficha—concurse, certificado o fotocopia compulsada de los méritos
escolares que tiene.

Todos aquellos aspirantes civiles que hayan finalizado el Servicio Militar, deberdn adjuntar certificado
o fotocopia de la Cartilla Militar compulsada en el Gobierno Hilitar de su provincia de residencia o Puesto
de la Guardia Civil de su Llocalidad.

A_CUMP| IMENTAR POR LA AGBS.

~ Puntuacidn maxima entre los aspirantes .............ccevueeeuaniun. Puntos (M3
- Suma de totales del aspirante ... ... ... ... ou.... Puntos (S)
- Nota para el aspirante (N):
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APENDICE V

DECLARACION COMPLEMENTARIA DE CONDUCTA CIUDADANA
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

El que suscribe, don. ... ..... .00ttt tiersaneassttssnsnsassssnssa
con documento nacional de identidad ndmero............ expedido
en......e00:000... el dia.........c......, por la presente
declaracién bajo su personal responsabilidad,

Hgge constar

a)S8i se encuentra inculpadooprocesado:.....-c.viueerrianncncasnn

L R R L R e I I I I T I I R I I T I O I I I O A A L I TR N T T S S T B N I S I T I

b)Si se le ha aplicado medida de seguridad, asi como si esta
implicado en diligencias seguidas en procedimiento fundado en la
Ley de Peligrosidad Social: ........iiiiieestinnsareonnossanssns

a4 e 8% s e R I I T R I A L 4 4 4 4 4 6 v 4 U m R ¥ 4T oaose s e oA s o L L

L T T ) L R I I I I I 'Y L I I I A L N I A I I S N TN I

c)Si ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres afios
- inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracién: e

a s s 4 8 b ¢ s L R N N LR R I I I I S I T ) L I R T R I I N I

R L R R B R Y L R R I R I R R A R LI T I R S I I L R T T I T TR A I T I )

d)Si en los tres anos inmediatamente anteriores a esta fecha se
le ha impuesto sancidén gubernativa como consecuencia de
~expediente administrativo sancionador por hechos que guarden
relacidén directa con el cbjeto del expediente en el que se exija
la certificacién o informe de conducta:z........ ...... e

L N L N T L L R I e I e I . I T S S L I I A I I I T LI T B B S

(A tales efectos no seran objeto de declaracion las sancicnes gubernativas impuestas por actos meramente -
imprudentes ni las procedentes de infracciones de trafico.}

(si se hallara comprendido en cualquiera de los supuestos referidos, asl lo hard constar con expresién del
érgano Jurisdiccional ante el que se hayan seguido las diligencias o que le haya impuesto medida de
seguridad, o en su caso, de la Autoridad gubernativa que le hubiera sancionado.)

) 35 » S ciiraees B s dE Ll i i i ararires..., de 199,

(firma del declarante)



