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9766  RESOLUCION de 12 de abril de 1994, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por la que se convocan pruebas
selectivas por el sistema general de acceso libre para
ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos Biblio-

tecas y Museos de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Decreto 184/1985, de 31 de julio del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de 30 de agosto), v con el fin de atender
las necesidades de Personal de Administracion, en la Universidad
de Cérdoba,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3, dos, e), de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Cérdoba,
por el sistema general de acceso, libre, con sujecién a las siguien-
tes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de
la Universidad de Cérdoba, por el sistema general de acceso libre.

1.2 El namero de plazas convocadas podrd incrementarse en
un 10 por 100 adicional en funcién de las vacantes que se pro-
duzcan desde la fecha de esta convocatoria hasta el momento
de la publicacién de la lista definitiva de aprobados.

1.3 A las presentes pruebas selectivas, les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre;
el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero; los Estatutos de la
Universidad de Cordoba y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
sistema de oposicién, con los ¢jercicios, valoracién y calificacién
que se especifican en el anexo 1.

1.5 El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio se iniciard en Cérdoba a partir del
dia I del mes de septiembre de 1994. La fecha, hora y lugar
del mismo se publicaran en el «Boletin Oficial del Estados, en
la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Cérdoba en que
se aprueben las listas de admitidos vy excluidos.

1.7 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol. )

b) Tener cumplidos dieciocho-afios de edad y rio haber alcan-
zado la edad de jubilacién.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero técnico, Diplomado

Universitaric, Arquitecto técnico, Formacién Profesional de tercer

grado o equivalente, o estar en condicicnes de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes. De
conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria quinta
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera equivalente al
titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos
completos de licenciatura. .

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisi-
ca o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las corres-
pondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones piblicas por
sentencia firme,

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en ¢l Rectorado de esta Universidad v también en los
Gobiernos Civiles de cada provincia, en las oficinas de Correos,
asi como el Centro de Informacion Administrativa de la Inspeccion
General de Servicios de la Administracién Phblica, en las repre-
sentaciones diplométicas o consulares de Espaiia en el extranjero,
asi como en los Rectorados de todas las Universidades Piblicas
del Estado. A la solicitud debidamente cumplimentada se acom-
paiiara, cosida, una fotocopia del documento nacional de iden-
tidad.

3.2 La presentacién de solicitudes «ejemplar para la Univer-
sidad de Cérdobas, se hara en el Registro General de la Universidad
de Cordoba, calle Alfonso XIII, 13, o a través de las restantes
formas previstas en el articulo 38 de la Nueva Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas v del Procedimiento
Administrativo Comiin, en el plazo de veinte dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», v se dirigiran al excelentisimo
sefior Rector magnifico de la Universidad de Cérdoba.

Las solicitudes suscritas por los espafioles residentes en el
extranjero deberan cursarse, en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las representaciones diplomaéticas o consu-
lares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguida-
mente a la Universidad de Cérdoba.

El interesado adjuntard a dicha solicitud el original del com-
probante bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los derechos de examen seran de 6.000 pesetas para
todos los aspirantes y se ingresaran en la cuenta corriente niime-
ro 6882.271 abierta a nombre de la Universidad de Coérdoba en
la entidad «Banco Espafiol de Créditos, oficina principal de Cor-
doba.

En la solicitud debera figurar el sello de Banesto, acreditativo
del pago de los derechos, o en su defecto resguardo original de
ingreso o transferencia efectuada. La falta de uno de estos requi-
sitos determinara la exclusion del aspirante.

En ningin caso la mera presentacién de la solicitud para el
pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tlempo vy forma, del ejemplar para el Organo
convocante, con arreglo a lo indicado en la base 3.2.

3.4 Los meros errores de hecho que de la solicitud pudieran
advertirse como tales podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado.

3.5 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo tinicamente demandar
su modificacién, mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido para la presentacién de solicitudes.

Transcurrido este plazo no se admitird ninguna peticiéon de
esta naturaleza.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de solicitudes y com-
probado el pago de los derechos de examen, el Rector de la Uni-
versidad de Cé6rdoba dictara Resolucién en el plazo maximo de
un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista de admitidos v excluidos. En dicha reso-
lucién se indicara el lugar en que se encuentra expuesta al pablico
la lista certificada completa de admitidos v excluidos y se deter-
minara el lugar y la fecha de realizacién del primer ejercicio, asi
como la relacién de aspirantes excluidos, en la gque constara el
nombre y apellidos, documento nacicnal de identidad, asi como
expresion de las causas vy el plazo de subsanaciéon de defectos.

4.2 Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion
o su omisién de las relaciones de admitidos v o excluidos, los
aspirantes dispondran de un plazo de diez dias naturales contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la citada resolucién
en el «Boletin Oficial del Estados.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
la exclusién o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos de la realizaci6n de las pruebas.

4.3 Contra dicha resolucién podra interponerse recurso ordi-
nario en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante el
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Rector de la Universidad de Cérdoba, quién resolvera lo proce-
dente.

De no presentarse recurso crdinario, el escrito de subsanacion
de defectos o de alegacién de la omision se considerara recurso
ordinario si el aspirante fuese definitivamente excluido de la rea-
lizacién de los ejercicios.

4.4 Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente
de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se realizara
de oficio.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il de esta convocatoria.

5.2 El érgano encargado de la seleccién sera el Tribunal cali-
ficador, competente para la realizacion de estas pruebas selectivas.

El Tribunal adoptara las medias que considere oportunas para
la realizacién de los ejercicios que hayan de celebrarse, aprobando
las instrucciones vy criterios de valoracion que estime pertinentes.

5.3 Los miembros del Tribunal, colaboradores o asesores
deberan abstenerse de intervenir, notificAndolo al Rector de la
Universidad o Presidente del Tribunal, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la Nueva Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrative Comiin, o si hubiesen realizado tareas
de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a
Cuerpos o Escalas en los cinco afios antenores a la publicacién

- de esta convocatoria.

El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros del Tri-
bunal declaracién expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el articulo 28 de la Nueva Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento
Administrativo Comin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas

la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que habran de sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.3.

5.5 El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal celebrara la
sesion de constitucién en el plazo minimo de diez dias antes de
la realizaciéon del primer ejercicio. En dicha sesién el Tribunal
acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.6 Dentro de lafase de oposicién, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Nueva Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin.

5.7 El Tribunal podra acordar la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas, La desig-
nacion de tales asesores debera comunicarse al Rector de la Uni-
versidad de Cérdoba. .

5.8 El Presidente del Tribunal adoptara las medias oportunas
para garantizar, cuando sea posible, que los ejercicios de la fase
de oposicién sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. El Tribunal excluira a aquellos opositores en cuyas
hojas de examen correspondientes a ejercicios figuren nombres,
rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identidad de
los mismos.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en ¢l Rectorado dela Universidad de Cérdoba,
sito en calle Alfonso XIll, 13 y dispondra lo necesario para que
en esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacion con estas
pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actue en estas pruebas, tendra la cate-
goria segunda de las recogidas en el anexo V del Real Decreto

54/1989 de 21 de marzo («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
de 21 de abril de 1989).

5.11 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que ha supe-
rado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al
de plazas convocadas por la presente Resolucion. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta base
sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciaré alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Rescolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracién Piblica de 24 de marzo de 1993 («Boletin Oficial
del Estado» de 5 de abril de 1994), por la que se publica el resultade
del sorteo celebrado el dia 22 de marzo de 1994, salvo que el
llamamiento sea en una scla tanda.

6.2 En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, sin perjuicio de las tandas que se precise rea-
lizar, quedando decaidos en su derecho los opositores que no
comparezcan a realizarlo, salvo los casos alegados vy justificados
con anterioridad a la realizacion del ejercicio, los cuales seran
libremente apreciados por el Tribunal, pudiendo disponer en tal
circunstancia la realizaciéon de una convocatoria extraordinaria.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restante ejercicios se efectuara por el Tribunal en
los locales donde se hava celebrado el anterior, asi como en el
tablon de anuncios del Rectorado, v por cualesquiera otros medios,
si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacién con
cuarenta v ocho horas, al menos, de antelacién a la sefialada
para Ja iniciacion de los mismos.

6.5 Si en cualquier momento del proceso de seleccién llegara
a conocimiento de! Tribunal que alguno de los aspirantes no
poseee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente con-
vocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su
exclusién al Rector de la Universidad de Cordoba, indicando, en
caso de existir las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

Contra la resolucién que acuerde la exclusion definitiva el inte-
resado podra interponer recurso ordinario en el plazo de un mes,
contado a partir de la notificaciéon de la exclusién, ante el exce-
lentisimo seiior Rector de la Universidad de Cérdoba.

7. Lista de aprobados

7.1 Concluido cada uno de los ejercicios correspondientes
a estas pruebas selectivas, el Tribunal hara pablicas en el lugar
o lugares de celebracion de los ejercicios y en aquellos otros que
estime oportuno la relacién de aspirantes que havan superado
cada uno de ellos, con indicacién de las puntuacién obtenida y
del documento nacional de identidad. Los opositores que no se
hallen incluidos en tales relaciones tendran la consideracién de
no aptos a todos los efectos.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal elevara al
Rector las relaciones definitivas de aspirantes aprobados por orden
de puntuacion, en las que constaran las calificaciones de cada
uno de los ejercicios y la suma total.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieren piblicas las relaciones
definitivas de aprobados, éstos deberan presentar en el Servicio
de Personal de la Universidad de Cérdoba los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b} Fotocopia debidamente compulsada de! titulo exigido en
la convocatoria o certificacién que acredite haber realizado todos
los estudios para Ia realizacion del mismo.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separados,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas, segiin modelo que figura como anexo IV. a esta
convocatoria.
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d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

8.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en la base anterior, podra acre-
ditarse que se reinen las condiciones exigidas en la. convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

8.3 Quienes dentro del plazo fijade v salvo caso de fuerza
mayor no presentasen la documentacién, o del examen de la misma
se dedujere que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicic de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

8.4 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado seran nombrados funcionarios de carrera, a propuesta del
Tribunal, mediante resolucién del Rector de la Universidad de
Cérdoba, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados.

La toma de posesiéon de estos aspirantes se efectuara en el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
. deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podrén ser impug-
nados en los casos v en la forma establecidos en la nueva Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Piaiblicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del citado 6rgano de seleccién,
conforme a lo previsto en la nueva Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Cordoba, 12 de abril de 1994.—El Rector, Amador Jover Mo-
vano. ’

ANEXO1
Ejercicios y valoracién

1. Ejercicios

1.1 La oposicién constara de los ejercicios que se indican
a continuacién, siendo eliminatorio cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar una traduccién direc-
ta con la ayuda del diccionario, de parte de un texto profesional
(con una extensién minima de 300 palabras) en idioma extranjero
en inglés, francés o aleméan, a eleccién del opositor v que debera
ser consignado en el recuadro «idiomass de la instancia, asi como
un resumen en castellano de dicho texto, con una extensién com-
prendida entre 150 y 200 palabras.

Los aspirantes tendran un plazo maximo de tres horas para

el desarrollo de ese ejercicic vy su valoraciéon sera de cero a diez

puntos, siendo necesario obtener cinco puntos para tener acceso
al ejercicio siguiente. '

Segundo ejercicio: Consistira en la exposicién, por escrito, de
tres temas iguales para todos los opositores v elegidos al azar
por el Tribunal en presencia de los aspirantes, entre los temas
del programa de esta convocatoria, siendo obligatoriamente uno
de Biblioteconomia y Decumentacién, otro de Bibliografia e His-
toria del Libro y de las Biblictecas vy el tercero de Organizacién
Administrativa, Archivistica y Museologia (apartados 1, 2 y 3 del
anexo I1, A).

Los aspirantes tendran un plazo maximo de tres horas para
desarrollar los temas, que seran leidos ante el Tribunal en sesion
pablica.

La calificacién del ejercicio sera de cero a diez puntos, siendo
necesario obtener cinco puntos para tener acceso al siguiente
ejercicio,

Tercer ejercicio: ConsistirdA en la redaccién de los asientos
bibliograficos, con clasificacién decimal universal y asignacion de
encabezamiento de materias, de cuatro impresos modernos, dos
en castellano, uno en inglés y unce en francés, asi como en la
redaccion de la ficha catalografia de un documento de los siglos
XVII y XIX.

Los opositores podran utilizar las vigentes «Reglas de catalo-
gacion», las ISBD, las tablas de la CAU v las listas de encabe-
zamiento de materias existentes. También podran utilizar diccio-
narios de francés e inglés.

Para la realizacion de este ejercicio los opositores trabajaran
sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales en la Mesa
del Tribunal.

El tiempo maximo de duracién de este ejercicio sera de cuatro
horas y su valoracion sera de cero a diez puntos, siendo preciso
obtener, al menos, cinco punto.

ANEXO Il

Temario para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Cérdoba

1. Biblioteconomia y Documentacién

Tema 1. Concepto y misién de los servlcios bibliotecarios.
Clases de bibliotecas.

Tema 2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcién.

Tema 3. Bibliotecas pablicas. Concepto y funcion.

Tema 4. Bibliotecas universitarias. Concepto y funcién. Las
bibliotecas universitarias en Espafia.

Tema 5. La Universidad de Cérdoba. Otras bibliotecas uni-
versitarias de Andalucia.

Tema 6. Bibliotecas especializadas y centros de documenta-
cién. Concepto y fines, funciones y caracteristicas.

Tema 7. Los documentos y sus clases.

Tema 8. Seleccién y adquisicién de publicaciones. Criterios
v métodos. Planes cooperativos y centralizados.

Tema 9. Proceso técnico de las publicaciones. Procedimnen—
tos manuales y automatizados.

Tema 10. Analisis de los distintos tipos de catalogos utilizados
en las bibliotecas.

Tema 11. Analisis documental y lenguajes documentales.

Tema 12, Principales sistemas de clasificacion bibliografica.

Tema 13. Descriptores y encabezamientos de materia: Con-
cepto, funcidn y diferencias.

Temas 14. Thesaurus: Concepto, elementos, elaboracién y
mantenimiento. Resumenes. Tipos v normas para su elaboracion.

Tema 15. Informacién bibliografica y recuperacion de la infor-
macién. Procedimientos manuales y automatizados. DSI.

Tema 16. El acceso al documento; Préstamo individual, colec-
tivo e interbibliotecario. Fotodocumentacion.

Tema 17. Formacion de usuarios y extensién bibliotecaria.

Tema 18. La automatizacién y la gestion de los servicios
bibliotecarios.

Tema 19, Las nuevas tecnologias de la informacién y su
empleo en los servicios bibliotecarios.

Tema 20. La cooperacion bibliotecaria. sistemas y redes de
biblitecas.

2. Bibliografia e Historia del Libro y de las Bibliotecas

Tema 1. Definicion y objetivos de la bibliografia. Estado
actual. El programa CDU.

“ Tema 2. La normalizacién de la descripcién e identificacion
bibliografica. Las ISBD, el ISBN y el ISSN.

Tema 3. Concepto, fines y problemas de elaboracién de las
bibliografias de bibliografias, de las bibliografias generales y de
las especializadas.

Tema 4. Concepto, fines y problemas de elaboracion de las
bibliografias nacionales. «Bibliografia espafiola».

Tema 5. Concepto, fines y problemas de elaboracion de las
bibliografias de publicaciones periddicas v de las publicaciones
oficiales.

Tema 6. Los catalogos colectivos: concepto, fines y problemas
de elaboracién. Los catalogos de las grandes Bibliotecas.

Tema 7. Bisquedas bibligraficas automatizadas. Produccién
y distribucién de bases de datos.

Tema B. El libro desde la antigiiedad hasta la invencién de
la imprenta.

Tema 9. Las bibliotecas desde la antigiiedad hasta la inven-
cién de la imprenta.

Tema 10. El libro v las bibliotecas desde la invencién de la
imprenta hasta el siglo XVI.
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Tema 11.
v XVIII.

Tema 12. El libro v las bibliotecas de los siglos XIX y XX.

Tema 13. La ilustraciéon y la encuadernacion del libro: Evo-
lucién histérica.

Tema 14. La industria editorial y el comercio librero en la
actualidad.

E! libro y las bibliotecas durante los siglos XVII

3. Organizacién administrativa, archivistica y museolégica

Tema 1. La Constitucién espaiiola. Organizacion territorial
del Estado espaiiol. Las Comunidades Auténomas.

Tema 2. El funcionario piblico: Concepto y clases. Situacio-
nes, deberes y derechos.

Tema 3. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Univer-

sidades. La Consejeria de Educaciéon de la Junta de Andalucia.

Tema 4, El Ministerio de Cultura, su estructura en relacién
al libro, blbllotecas, patrimonio artistico, archivos y museos. La
Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia.

Tema 5. La Universidad de Cérdoba. Sus Estatutos.

Tema 6. Organizacién y legislacién bibliotecaria en Espaiia.
Competencias de las distintas Administraciones Piablicas.

Tema 7. Organizacién administrativa de los archivos espa-
noles.

Tema 8. Legislacién sobre el Patrimonio Artistico, Bibliogra-
fico v documental. La regulacién de la propiedad intelectual v
de los derechos de autor.

Tema 9. Organizaciones nacionales e internacionales en el
campo de las bibliotecas y centros de documentacién. -

Tema 10. -Concepto y funcién del archivo. Clases de archivos.
Principales archivos espafioles.

Tema 11. Organizacion de los fondos documentales. Instru-
mentos de descripcién: Guias, indices, registros, inventarios v
catalogos.

Tema 12. Transferencias de documentos y expurgo. Servicios
de archivo: Informacion, certificacion y consulta, Mecanizacion
de las tareas de archivo.

Tema 13. Los archivos universjtarios: Produccién y gestién
. documental. Valor histérico de la documentacién universitaria.

Tema 14. Concepto y funcién del museo. Clasificacion de
los museos. Principales museos espafioles.

Tema 15, Instalaciones y organizacién de los museos. Regis-
tros, inventarios y catalogos.

ANEXO Il

El Tribunal calificador estard constituide por los siguientes
miembros:

Titulares:

Presidente: Don Jaime Alvarez-Ossorio Lacave, Gerente de la
Universidad de Cérdoba.

Vocales: Dofia Maria José Porre Herrera, Profesora titular del
Departamento de Filologia espaiiola v sus Didacticas de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Don Daniel Rodriguez Cibrian, Ayudante de archivos, biblio-
tecas v museos de la Universidad de Cérdoba.

Dofia Maria Carmen Lifidn Maza, Ayudante de archivos, biblio-
tecas y museos de la Universidad de Cérdoba.

Dofia Mercedes Camara Aroca, Ayudante de archivos, biblio-
tecas y museo de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Rafael Ortega Dominguez, Jefe de la Secciéon
de PAS de la Universidad de Cérdoba.

Suplentes:

Presidente: Don Placido Navas Lloret, Vicerrector de Inves-
tigacién y Cooperacion Cientifica de la Universidad de Cérdoba.

Vocales: Dofia Manuela Ramirez Ponferrada, Ayudante de
archivos, bibliotecas y museos de la Universidad de Cérdoba.

Don José Morillo-Velarde Serrano, Ayudante de archivos,
bibliotecas y museos de la Universidad de Cordoba.

Don Sebastidn Alijo Moyano, Técnico del Equipo de Apoyo
Administrativo de la Universidad de Cérdoba.

Doiia Amelia Reyes Morales, Ayudante de archivos, bibliotecas
v museoc de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Juan Manuel Lucena Llamas, Jefe del Servicio
de Personal de la Universidad de Cérdoba.
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9767  RESOLUCION dé 13 de abril de 1994, de la Univer-

sidad de Salamanca, por la que se hace pablica la
composicién de las Comisiones que habran de resolver
fos concursos para provisién de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios convocados por Resoluclién
de 3 de diciembre de 1993.

De conformidad con lo dispuesto en el articule 6, .1 a 8, del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y habiéndose cum-
plido lo previsto en el mismo sobre designacion de los miembros
que han de juzgar los concursos para la provisién de plazas de
Profesores universitarios,’

Este Rectorado, ha resuelto hacer pablica la composicion de
las Comisiones que habran de resolver los concursos para la pro-
visién de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, convo-
cados por Resolucién de 3 de diciembre de 1993 («Boletin Oficial
del Estado» de 12 de enero) de la Universidad de Salamanca, y
que figuran como anexo de la presente Resolucion.

Salamanca, 13 de abril de 1994.—El Rector, Julio Fermoso
Garcia.

ANEXO
Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréticos de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO: «ECONOMIA APLICADAN

Namero de plaza: 54/93

Comisién titular:

Presidenta: Dofia Gloria Begué Cantén, Catedratica de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocales; Don Josep Maria Jordan Galduf, Catedratico de la
Universidad de Valencia; don Ambrosio José Sempere Flores, Cate-
dratico de la Universidad de Murcia v don José Carlos Arias Morei-
ra, Catedratico de la Universidad de Vigo.

Vocal Secretario: Don José Luis Garcia Delgado, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don Antonio de Bustos Gisbert, Catedratico de la
Universidad de Salamanca.

Vocales: Don Miguel Roig Alonso, Catedratico de la Univer-
sidad de Valencia; don Antonio Erias Rey, Catedratico de la Uni-
versidad de La Coruiia, v don Francisco Javier Salinas Sanchez,
Catedrético de la Universidad de Valladolid.

Vocal Secretario: Don Vicente Donoso Donoso, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad -

AREA DE CONOCIMIENTO: «ECONOMIA APLICADA»

Numero de plaza: 55/93

Comisién titular:

Presidenta: Dofia Gloria Begué Cantén, Catedréatica de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocales: Don Antoni Maria Castells Oliveres, Catedratico de
la Universidad de Barcelona; don Manuel Martin-Cobos y Puebla,
Profesor titular de la Universidad de Granada, y don Rafael de
dJuan y Pefalosa, Profesor titular de la Universidad del Pais Vasco.



