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3.3.- Pricticas profesionales en ompre.éas, n instituciones publicas, privadas, etc.

Las pricticas profesionales en empresas serdn aceptadas hasta un maximo de 18 créditos como materias -

optativas o de libre eleccion. La equivalencia de lales pricticas serd de 3 créditos por cada mes de practica
profesional en négimen de al menos 25 horas semanales de trabajo, Las pricticas profesionales susceplibles
de ser transformadas en créditos tendrin que ser aprobadas por la Facultad a propuesia de algi.‘l.n
Departamento, debiendo reglamentarse previamente los criterios qua deberdn seguirse para poder resolver
sobre las paticiones de homologacién. EJ nivel de la prictica realizada y su desamrollo serd supervisado por
alguin Departamento de los que infervienen en la Licencialura, que %endrd que designar al efecto un profesor
tutor. La evaluacién de ia préctica serd realizada por el Departamento, temendo presente el informe escrito
Que deberd realizar |2 empresa y la memonia escrita elaborada por ef prefesor tutor. La evaluacion realizada
asi como los informes mencionados deberdn remitirse & la Facultad para poder incofporar ef resultado en ¢l

expedienie académice del alumno,

3.4- Estudios realizados en Universidades Extranjeras en el marco de convenios susctitos con ia

Universidad de Alicante.

Los alumnos que cursen estudios similarés en Universidades extranjeras con las que exista convenio
susctito por la Universidad de Aficante podrin importar pdr las asignaturas cursadas en fas mismas en
conceplo de asignaturas optativas y de libre eleccion dal presenta plan de estudios un méxime de 37,5
créditos, Las asignaturas troncales y obligatorias dei presente plan de estudios sdlo podran convalidarse por
las materias cursadas en el extranjero fras acuerdo expreso del Departamento de la Facultad que tenga a su
cargo dicha docengia.

El nimero médximo de créditos que podrd convalidar un alumno en concepto de pricticas prefesionales

en empresas y estudios realizados en Universidades extranjeras no podrd superar, en hingin caso, el

" nimero da 45,

12653  RESOLUCION de 10 de mayo de 1994, de la Universidad de Alicante, por la que se hase publice el acuerdo del Consejo de Universidades

relativo al plar de estudios conducente al titulo de Licenciadoe en Administracion y Direccion de Empresas de esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre {«Boletin Oficial dei Estade» de 14 de diciembre),
Este Rectorado ha resueléo ordenar la publicacién del acuerdo del Consejo de Universidades de 29 de marzo de 1994, que literalmente se transcribe:

Este Consejo de Universidades, por acuerdo de su Subeomisién de Evaluacién de Ciencias Sociales y Jurfdicas de fecha 29 de marzo de 1994 (actuando
por delegacion de la Comisién Académica de fecha 28 de septiembre de 1993), ha resuelto homelogar el plan de estudios objeto de este expediente.

Alicante, 10 de mayo de 1994.—El Rector en funeiones, Carlos Jiménez Piernas.



ANEXQ 2-A. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

DE ALICANTE

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo Curso/ Denorninacton Asignatura/s en las que la Uni-
Semestre {2) versidad, en su caso, organiza/ Créditos anuales {4) Breve descripcion del Vinculacion a areas de
{1 diversifica la materia troncal (3) . , contenido conocimiento (5)
Totales | Tedricos | Précticos R
fclinicos
1 Mn " CONTABIUDAD FINANCIERA Y Contabilidad Flnanciera, [ 35 25 Téonica contabie an relackn con a skuacldén y ks Ecanemia Financlera y Cortabllidad
ANALITICA resullados de la empresa y los flujos de fondes habidos
an un perlodo.
1 2 Contabiiidad Financiera y Analltica. 6 35 25 Determinackin del resultado y da los costes para su Economia Financiera y Contabliidad
' wilizacién en [ loma de decislones.
1 2 ECONOMIA ESPANOLA ¥ MUNDIAL Economia Mundial. 6 35 25 Descripcidn da la economia espafiola y andlisks de los Economia Aplicada
R sectores de la ecenomia mupal, Especial referencla a |- Fundamartos del Andlists Econdmice
los aspeclos sécioriales y zonas geogréficas de
. economia espahola.
1 274 Econaimia Espahoia | [} 35 25 Destripcidn de la economla espalioia y andlisis de los Economia Aplcida
seclores de 1a economia mundial. Especial refarencla a Fundamentos del Andllsk Econdmico
los aspectos sectorlales y zonas geogrdficas de la
sconomlia espafiola.
1 11 ESTADISTICA E iNTRODUCCION A LA Esladislica & Introduccidn a la Econometria |. & 35 25 Estadistica descriptiva; Probabllidad, Inferencia Econgmia Aplicaca
ECONCMETRIA esladistica. Modelos dé regresidn simple y de vanables Estacistica ¢ Investigaclén Operativa
oxplicativas, Utlizacidn de paquetes econométricos Fundamertos del Andlisis Econdmico
para ordenadores de uso generallzado. Matemdtica Aplicada
1 12 Estadistica e Introduccién a la Econometrfa If. 6 35 25 Estadistica descriptva. Probabilidad. Irderencia Economia Aplicada
gstadislica. Madelos de regresidn simple y de variables Estadistica e investigacion Operathva
expiicativas. Utliizacidn de paquetes econométrices Fundzamertes del Andlisks Econdmico
_para ordenaderes de uso ganaralizado. Matemdtica Aplicada
{ 24 DERECHQ DE LA EMPRESA Derach> de 1a Empresa, [} 3 k] El ordenamiento juridico. Instuclones bdsicas de Deracho CMi
. Detecha chvil. Derecho mercantl. Derecho fiscal y Derecho def Trabaje
Derecho laberal. Darache Financiaro y Trbutare
Deracho Mercantll
1 1 MACROECONCMIA Macrceconemia |. 3T+1,54 2,5 2 Modek: de determinacidn de la renta en una economia Economia Apllcaca
: cerrada. El dineto. Ardiisls de los instrumentos do Fundamentos del Andlisis Econdmke
poiflica econdmica. :
1 142 Macrosconamia Il. IR 25 2 Economias ablertas. Pollica fiscal y polfiica menetaria Economia Aplicada
: en sconomias abiartas, Fundamentos del Andiisis Econdmbco,
1 23 Macroecenomia I1), ] 4 2 Modakos de olenta agregada, Inflacidn y pars. Economéa Aplicada
Crecimiento. Fundamentos def Andliss Econdmico,
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo Cursof Denominacion Asignatura/s en las que la Uni- :
Semestre (2) versidad,en su caso, organiza/ Créditos anuales {4) Breve descripcidn del Vincutacién a &reas de
(1) diversifica la materia troncal (3) . ) ‘ contenido conocimiento
Totales | Tedricos | Practicos '
fclinicos
1 1 MATEMATICAS Matemdticas t, 45 25 2 Elemantos bésicos da lgebra lineal y cdiculo Economia Aplicada
dierencial a Integral Economia Financlera y Cortabilidad
Fundamentos dal Andllsls Econdmico
Matemdtica Apikcada
1 172 Matemdticas Il. 45 2,5 2 Elemsantos bdskcos de digebra Bneal y céiculo Econom{a Apficada
diarencial a Integral. Econamia Financlera ¥ Cortabifidad
Fundamentos del Andiisis Econdmico
Matematica Aplicada
1 23 Matematicas de fas Operaciones Financieras |. IT+1,54 25 2 Matematicas de las oparaciones financleras. Capital, Economia Aplicada
suma y reserva financlera. Sistemas de capitalizacidn y Economfa Financlera y Cortablidad
de descuento. Tantos equivaletes. Teorfa dé rentas. Fundamertos dal Andlisis Econdmico
Matemdtica Aplicada
! 1 MIGROECONOMIA Microecoramfa |, IT+1,54 3 1,5 Teorfa de ks precios. Teorfa del consumo y de la Economfa Aplicada
7 produccién. Fundamentos del Andlisis Econdmica.
'1 12 Micreaconemia Il. 3T+154 3 15 Teorla def consyma y de 1 produccidn, ! equilbro Economla Aplkada
compatitivo, Fundamartos del Andlisls Econdmico.
i 23 Microsconomla It 6 k] 3 Mercados ne competifivos. Eflcacla econdmica y teorfa Economla Aplicada
: del blenestar. Fundamentos de! Andfisis Econdmica.
1 12 ECONOMIA DE LA EMPRESA Administrackén de la Producciin, B & 35 25 Ralackn entre la empresa ¥ su sntomo Comarclaizacion ¢ Investigacién de
econdmico. Areas funcionaies: produccldn, Mercados
iversidn, financlacldn y comercializacidn. Area Economla Flnanclera y Contabliidad
funcicnal de la produccién. Organizacion de Empresas.
1 172 Introducciin al Markefing. IT+1 54 3 15 Areas funclonales: produccién, inversion, Comarclalizacién e nvestigacion de
financlackin y comerclallzacion. Area funcional de Mercados
comerciallzacin. Economfa Financlera y Contabilidad
. Organlzackn de Empresas
1 24 ) Introduccion a las Finanzas. AT+1,5A 25 2 Areas funclonales: produccldn, Jversién, Comercializackin o Investigacidn de
financlackin y comerciallzacién, Area funclonal de Mercados
Inversidn y financlacisn, Economia Financiera y Comtablidad
Organizackin de Empresas
2 5 ECONCMETRIA Econometria |. [ a5 25 Modele de regreskin miltiple: valdez de las Economia Aplicada
estimaciones y formulacidn dindmica. Modelo de Fundamentos cef Andlisis Econdmico
ecuackones simuttineas. Estadlstica ¢ Investigacidn Operativa
2 46 Economelria Il. 3 2 1 Model de regresién midtiple: vafidez de las Economia Aplicada
estimaclones y formulacion dindmica, Modelr de Fundamantos del Andllsk Econdmico
scuaciones simutdneas. Estadistica @ Investigacldn Operativa
2 a5 CONTABIIIDAD GENERAL Y ANALITICA | Contabilidad de Gestidn. aT+1,54 25 2 Contabilidad, andlisls, consqlidacidn y auditaria Ecanamfa Financlara y Confabilidad.
condable.
2 6 Andlisis de Estados Comables . 5 ’ 15 25 Contabiidad, andlisis, consolidacidn y auditorfa Economfa Finznciera y Gomtabilidad.
comable.
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1. MATERIAS TRONCALES
Ciclo Cursof Denominacion Asignatura/s en fas que la Uni- Créditos anuales (4) .
Semestre 2) versidad, en su ¢aso, organiza/ : _ Breve descripcion del Vinculacién a 4reas de
(1) diversifica la materia troncal (3) Totales | Tedricos | Practicos contenido conocimiento (5)
fclinicos :
2 35 DIRECCION COMERCIAL Direccién Comarcial I 6 3 3 Decisiones de polftica comerchal. El marcado: técnicas | Comerclalizackn e Investigacidn de
: aplicables. Estrategla comerciat, ‘Marketing-mix". '} Mercados,
Precios, distrbucidn, promocidn ¥ poitica de producto. | Organlzacidn de Empresas
2 /8 Cireccién Gomercial |1, 3 2 1 Declisiones de peiftica comarclal, £| mercado; téenkas | Comerclalizacidn e Investigacidn de
aplicables. Estrategla comerclal, ‘Marketing-mix". Mercados
Precias, distrbucidn, promociin y politica de producte. | Organlzackn de Empresas
? 35 DIRECCION ESTRATEGICA Y POLITICA Direccidn Estratdgica y Poifica do Empresa |, ] 3 k| Declsiones que definan |a estrategia ds una empresa; Comerclaizacidn e Investigacién de -
DE EMPRESA combinacién, tecnologfa, productos, mercados. Mercados
Cbletives a lamo plazo y medios para akanzarios, Economia Financiera y Contablidad
o Crganizacién de Empresas
2 a8 Direccién Estratégica y Poiltica de Empresa I, 3 2 1 Daclsiones que definen la estrategla de una empresa; Comerciafizacion e fnvestigacidn de
combinacidn, tecnologla, productos, mercades, Mercades
Qbjetivos a largo plazo y medios para akanzaros. Economia Financlera y Contablidad
Organizackin de Empresas.
2 3% DIREGCION FINANGIERA Direccién Financiera 1. 6 35 25 Seleccidn de proyectos de Imvarsién en condiclones de | Econemia Financlera y Corfablidad,
cerleza ¢ Incerticumbre. Modek de carlera de
proyectos. Estructura de financiacién: medios y
polticas. Ei cosle de capital: combinacién riesge-
rentabilidad.
2 s Direccién Financiera Il. 3 2 1 Seleccidn de proyectos de Inversin en condiclones de | Economla Financiera y Contabilidad.
certeza g incertidumbre. Modek de cartera de .
proyactos. Estructura ce financiacior: medios y
pollicas, El coste de caphal; comblnackén riesgo-
rentabilidad,
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios

. UNIVERSIDAD

DE ALICANTE

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

L LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS .

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso)

Ciclo Cursof : Créditos anuaies
Semestre Denominacion _ Breve descripcion del contenido Vinculacion a Areas de conocimiento (3)
@) Totales Tedricos | Practicos/
clinicos
1 il DCRECHO CIVIL FATRIMSNIAL 3 2 1 Intrecuceidn al Darecho. Derecho Givil Deracha Ciil
1 14 FUNDAMENTOS DE LA ECONOM:A DE LA 45 25 2 El sistema empresa, Tipos de emprasas. Objeitvos, declsiones Organizackén de Empresas.
EMPRESA. y tamado empre sarial,
1 1 HISTORIA ECONOM:CA MUNDIAL DEL SIGLO XX 3 2 1 Andlisis da 12 evolucidn e la economia mundial durante o sigio | Historia o Insttuclones Econémicas.
XX
1 1.2 HISTORIA ECONOMICA CE ESPANA DEL SIGLO k| 2 1 Andiisis de 1a evaluciin de la economia espafiola durants et Histoda e Insttuclones Econémicas.
XX siglo XX.
]
1 23 PLANIFICACION CCNTABLE 45 25 2 Normalizacidr y plantficacion confable. Directvas comunitatias, Economla Flnanciera y Gortablikad
1 23 MATEMATICAS 1li & L 2 Programacidn matemdtica. Andlisis dindmico Fundamantos del Andllsls Econdmico
1 22 DISENC OE LA ORGANIZACION 45 3 15 Naturaleza de la orgarlzacidn. Pardmetres de disefio. Yarables | Organizackdn de Empresas.
contingames y estructuras organizacionales,
1 23 ESTADISTICA E INTRQDUCCICN A LA & 4 2 Complementes de inferencia estadistica, Fundamentos del Andlisls Econémico
ECONCMETRIA il
N - .
1 24 INTRODUCCION & LA POLITICA ECONCMICA 45 3 15 Aspecios milodoldgices. El proceso de elaberacion de a Eeonomia Aplicada
politica econdmica. Polltica macrogcondmica.
1 204 CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SQCIEDADES 45 25 z Formas soclales: sociedad anshima, iimitada, .. eic. Fusiones y Econcmia Financiera y Contabllidad
. absorciones.
2 35 MATEMATICAS DE LAS OPERACIONES 8 3 3 Cperaciones de constitucidn. Operaciones de amorizacksn. Economia Financlera y Contabllidad.
FINANGIERAS I Empréstios, !
2 33 SISTEMA FISCAL I [ 35 25 La obligacién tibutaria. Los trbutos. Sistema fiscai. El impueste | Economia Aplicada,
sobre socledades y sobre 195 rendimiertes empresariaies. Derecho Financlero y Trbttarle,
2 3% SISTEMA FiSCAL It 6 3 3 La Imposicién sobre el consuma: IVA e Impuestos especiales, Economia Aplicada.
- Impesicién patrimonial. Aegimenes aspeciales do llscalidad Cerecho Financigto y Triutarlo,
. smpresaral. Impasicidn sobra el emplec. '
2 5 ECONOMETRIA Il 3 1,5 1.5 Complementos da econcmettfa dindmica. Fundamentos del Andlists Econémico,
2 36 DIRECCION ESTRATEGICA Y POLITICA DE 3 1,5 1.5 Modelos de andisis esiralégico. Matrices de acividades & Organizacién de Empresas.
EMPRESA Ii! Implantacidn de 1 estrategla emprasarial,

BEGLL
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)
Ciclo Curso/ Créditos anuales
Semestre Denominacion : ) Breve descripcidn del contenido Vinculacién a 4reas de conocimiento (3)
2) Totales Tedricos | Practicos/
clfnicos
? 6 DIRECCION FINANCIERA 1] 3 1,5 15 Dividandos. Control comorativo. Fusiones yadqulslcfones. Economéa Financiara y Contabiikiad.
Fracaso emprasarial. ,
2 kI3 POLITICAS ECONOMICAS INSTAUMENTALES B k] 3 Qbjetives y proceso de elaboraciin de las distintas politicas Economla Aplicada.
instrumentales: monetaria, fiscal, elc, .
2 47 ECONOMIA ESPANOLA 1 15 3 15 Andlisis de 'os (actores productivos. Sistera financiero. Sector Economia Aplicada.
publice. Sector extergr,
H 47 DERECHO DEL TRABAJO 3 2 1 El contrato de trabajo; cortenido, modificacidn, suspensi6n. La Derecho def Trabajo y de la Seguridad Sociai.
contratackin emporal. Madidas de fomento del empleo, Las
fuentes del Derscho del Trabajo. )
2 a7 CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y DE 45 3 1.5 Andisis y control de desviaciones. Presupuestos. Contabilidad Econcmia Financiera y Contabilidad,
GESTION. directiva.
2 478 DIRECCION COMERCIAL i 3 2 i ] Investigacién comercial. Aplicaciones sectoriales del marketing. Comercializacin & Investigacidn de Mercados.

(1} Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios come obligatorias para el alumno.
(2) La especificacion por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad.

-ANEXQ 2-C, Confenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

DE ALICANTE

V661 ownl Z seAenr

PLAN DE ESTUDICS CONDUCENTES AL TITULG DE

LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS.

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos otales para optativas {1)

- por ciclo D
- CUrso [:]

DENOMINACION () CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
. . ' CONOCIMIENTO (3)
Totales | Tedricos | Practicos :
- felinicos
Contabligad Publica. 45 25 2 Sistema de contabilidad publica. Presupuesto de ingresos y gastos. Economla Firanciera y Gontabifidad
Normas de contabilidad piblca. .
Auditoria Externa. 4:5 25 2 Conceplo, evoiucion y objetivos 08 la auditorla. Marco legal y Economia Financiera y Contapilidad
reglamentacidn prefesional Las normas de auditoria. Planiicacién del
trabaje. Informes de auditoria.
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3. MATEMAS OPTATIVAS (en su caso)

- Créditos totales para optativas (1)

- per ciclo D
L]

- CUrso

DENOMINACION (2)

CREDITOS

Totales

Tedricos

Précticos
felinicos

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)

Auditorfa Interna.
Consolidacién de Estados Contables.
Andlisis de Estados Confables .

Andfisis de Estacos Comtables 11,
Contablédad Sectorial.
Andlisis de Balances y Estados Complementarios |.

Andlisis de Batances y Estaces Complementarios Il.
Gontrel de Gestién.
Economia industrial Espahola.

Economia internacional Economia de 1 Unién Eurepea

Gastion Bancaria y Bursdtil

Gestidn Financlera del Girculante.

Planficacién Financiera de la Empresa,
Direcckin Financiera Internaciona! de la Empresa.

Andlisis de Valores e Inverslones Financlerms.

45
45
45

45

45

45

45
i

5

45

45

45

45

&5

25
25
25

25

: 25

35

25

25

25

25

25

25

Concepio y evohicidn. Objetivos. Estructuraciin de la empresa.
Eficlencla y eflcacia. Informa de sugiterfa interna. Contral intemo.

Normas de consclidacidn. Efsclos financieros de 3 sgregaciin de
estados contables.

Andlisis financiera a cora y a fargo plazo, Andliss ecanémico d los
dierentss estados contabies.

Inflacion y vaiores contables. Valoracion de empresas. Andiisis de
prociuctivised. Andksis de los recursos generados. Andlisis secuencial,
Modelos peneraies de andlisis.

Adaptacicnes sectoriales del Plan Ganersl de Contabllidad. Estudio de
5 planeg sectoriales para empresas con aspectos pecullares de su
actividad, Contabiidad en funcidn de a actividad de & empresa.

Andlisis contables: bquidez, soivencla, endeudamiento, rentabibdad.
Apaiancamiento financiero y sconémico. Cash-fiow. Medelos de
Ardlisis de los perlodos de maduracion, plazos, rtacionas y saldes
mados. Elaboracitn, presentacién y discusion oe infarmies financiercs.

Cordral de desviacionss y sy andisls. Normas y organizacién del comtrol
de pestidn. Apoyo a la toma de decisiones.

Andliss te la svoluciin de los seciares industriales. Aphcacién de los
modekos de organizacién industrial. Aplisaciin al caso espafol,

Estucio d¢ los aspecios mas relevantas qua rigen I intercambios antre
paises. Andlisis de las prictcas y usos comerciales ce la CEE y su
wlecto sobre ol masio de jos blogques comerciales de 12 scanomia
murdi.

Productos de activo y de pashvo. La supenvision de las enfidades de
depésito. Maercados bursdtiles: agenles, sistemas de contratacién y
drdanes. Andlisis crico.

Provisiones de ventas, Existencies. Centes. Tesorerfa. Financimcidn a
cotte plaZo,

Planiicacion Financiers 1 lange plazo. Modelos de simulacidn y de
optimlzacidn. Planficacién tinanciera 2 corto plaze. Proyeccidn de
eslados tinancieros,

Mercades de divises. Tipoa de cambio. Riesgo de cartbio: #xpesicidn y
cobertura. Flasgo politico. irwersiones en ol axterior. Decksiones de
firanciacidn Infemacional

Riesgo y rentabiidad. Modelos de carlera. Modelos de valoracidn.
Farmagién, evisiin y svaluacion e las carteras de ranta variable,
Carteras de renta 2.

Economia Financiera y Contabilidad
Ecenomia Financiera y Contabilidad
Economia Financigra y Contabilidad

Economfa Financiera y Contabilidad

Economia Finarciera y Contabilidad

'

Economia Financiera y Contahilidad

Economia Financiera y Cortabilidad.
Economia Financiera y Coniabidad.

Economia Apficada.
Fundzmanios de! Analisis Econdmico

Economia Aplicada

Economfa Financiera y Contabilidac.

Economia Financiers y Contabifidad,
Economia Financiera y Centabilidad,

Economia Financlera y Contabibdad,

Economia Financierz y Conlablidad.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1)

- por ciclo D
- curso E]

DENOMINACION (2] CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
. ) CONOCIMIENTO (3
Totales | Tedricos | Practicos @
Iclinicos
Ingenieria Financiera, 45 25 2 Opcicnes. Forward. Futuros. Swaps. Técnicas de cobertura. Economia Financlera y Contabilidad,
. Resstrycturaciones de. active y pasivo.
Andlisis Financiero. 45 25 2 Infarmackén financlera, Raties: andiss transvarsal ¥ de serle temporal. Econemla Financiera y Contabilidad,
informacidn financiera y valoraciin de actives. Cadficacidn de deuda.
Prediceidn de quiebras,
Matemdticas Financieras de ias Cperaciones Bancarias, Bursaties y 45 2.8 2 Operacicnes financieras simplay y compuestas. Empréstios. Ecencmia Findnclera y Contablidad.
de Seguros. Operaciones de Seguro y $6 reaseguro,
Distrbucién Comercial 4.5 25 2 El sistema de distribucién comercial. Area de mercade. Canales de Comercializackin ¢ Investigacidn de Mercados.
distribucion. Almacenes. Trarsporde Comerck minorista.
Promecién y Técnicas de Vanta. 45 25 2 Plan ds promocion de ventas. Técnicas de promocién. Merchandising. Comerializaciin o Investigaciin de Mercados.
Cireccion, supervisidn y controi de vendedores.
Cemunicacion Comercial. . 45 25 2 Pianficacién, presupuesto y medios publicitarios. Irvestigacidn de Comerclalizackin e Investigacion de Mercados.
audiencias. Eficacia y controf de la actividad publicharia, Comunicacidn Audiovisual y Publicidad.
Marketing Estraiégico. 45 25 2 Dimensiones estratdgicas; mertado, producto, cobertura geogrdfica. Comercializackin e investigacidn de Mercados.
: Competencia. Posicionamiento. Grupos estraiégicos. Esirategia &¢ .
markeling.
Comportamiento cel Consumidor. 45 25 2 E+ cohsumicor. Satistaccién dé necesidades. Modelos de decision, Comerciaizacin e Investigacldn de Mercados.
: Proteso de compra; variables externas e inernas. Dacisién de compra.
Valoracion post-compra,
Marketing Internacional. 45 25 2 L2 internacionalizacién de 1a empresa, La entrada en mercados Comercializacisn & Investigacion de Marcados.
imternacionales. Actividades comerciales en &l exterior.
Haciendas Teritariales. 45 2.5 2 Los recursos ge las haciendas terrioriales. Imposicion ds las Ecenomfa Aplicada.
comunidades autdnomas ¥ d6 las provincias. El sistema fisca!l municipal. Derscho Financlere y Tributario,
Ofros recursos locales.
Fiscalidad internacionat 45 25 2 La dobie impasicidn intemacional, Los corvenios intemnacionales. Economia Aplicada.
Medidas armonizadoras en la Imposicidn dkecla e indirecta, La Derecho Flnanciero y Trbutaria.
armonizackin en la CEE. Los recursos tnbutarios de la comunidad,
Técnica y Procedimients Triutario. 45 25 2 Liquidacion tributaria, Aspectos formales. Infracciones y sanciones. Economia Aplicada.
Derechos y garantias dei comrbuyenie. Procedimientes trbutarios. Derecho Financiero y Tributario,
Sistema Financiero £spahol. 45 2.5 2 Flujos linancleros de la economfa espahola. Estructura y evolucion Economia Aplicada.
recienle de los mercados financieros, Instituciones financieras bancarias
¥y NG Dancarias. -
Economia del Secter Plblico. ] 35 25 El presupuesto publico: ingresos, sistema fiscal y gastes. Empresas Economia Aplicaga.
pubiicas. El sector piblico en la econemia espahala.
Pofftica Econdmica en Retrospectiva, 45 2.5 2 Plarteamientas docirinales de i imervencion publica en las gislintas fconomia Aplicada,
escuelas de economifa politica.
Economfa y Polltica del Deporte. 45 25 2 Vectores econdmicos del sector deportive nacional. Prdcticas y uses Ewm_mra Aplkada.
deporives. Ecanomia piblica del deporte. Economla del trabajo y
especticuios deporlivos.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas {1)

- por ciclo D
- CUrso [:]

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
. _ CONQCIMIENTO (3)
Totales | Tedrcos | Practicos
feiinicos
Mercados Financieros Internacionales. 45 2.5 2 inversidn y financlaciin en los mercados intemacinales. Economia Aplicada.
Economia y Técnicas del Camercio Exterior, 45 25 2 Descripcidn de las relaciones comerclales entre palses dertro y fuera de Economia Aplicada.
la CEE. Técnicas necesdrlas pard su aplicacidn. .
Estadistica Aplicada &l Marketing. 45 25 2 Técnicas estadisticas de andlisks de datos, Fundamertos del Andlisis Econdmico,
Organizacion tndustrial. 4.5 2.5 2 Etectos de la explotacién por las empresas de su grade de menopolio. Fundamentos del Andlisk Econdmice.
Andlisis de los efecios de las interacciones estralégicas de las
empresas,
Microinformatica. [ 35 25 Sistemas operalivos. Procesadores de textos. Hojas de cdiculo. Fundamentos de! Andlisis Econdmico.
Grificos.
informatica gg Gestign, & 35 25 Bases de datos. Paquetes dg gestidn empresarial, Fundamentos del Andlists Ecorémico.
Ampliacion de Matemdticas. & 35 25 Andlisks de instrumantos matematices aplicatdas a! andlisis econdmico: Fundamentos del Andksis Econdmics,
. tesHa de juegos, andlisis comvaxo, Modelos ngates, ete..
instituciones de Derecho Comuniiaro 8 5 1 E! srdanamierto comunitasio. Relaclones con los ordenamientos de los Derecho Inemacional Publico y Relackones Internacionales.
Estados miembros. Estructura, érganos y poderes de ks Comunidades.
Garamfa Judicial de los dereches. ’
Mercado y Derecho. 45 2.5 2 intervencién del Estade en la vida econdmica. Derecho de fa Deracha Mercantil.
competencia y de la propiedad industrial.
Mertado Unicc. 45 25 2 El acoeso 2l mercado. EJ derecho dd 1a competencia, Operadores del - Qerecho Mercantll
mercado. Resolucion de contictos: & arbitraje infernacional.
Responsabilidad Civil 45 25 2 Responsabilidad por incumplimiento del contrate. Responsabiidad por Deracho Chvit
dafios producidos por un tercere.
Derecho Sindical. 45 25 2 La libertad sindical. La representacién de los rabajadores en 13 Derecho de! Trabaje y de la Sequridad Soclal.
empresa. Empresaric y asoclacionismo empresarial. La negoclaciin
cokctiva, Huelga y cierre patronat,
Derecho de la Sequridad Social. 45 25 2 E! sistema de sequridad soctal. Régimen general y regimenes Derscho de! Trabajo y de la Seguridad Social,
especiales. Las prestaciones. Finanglacién y gesticn del sistama.
Derecho del Comertio Internacional, 45 25 2 Estudic de las nomas legales intemacicnales que rigen ol comarcic de Derecho infemacional Privado.
marcanciay y medios de pago,
Economia del Trabajo. B 35 25 Estudic de los determinantes de fa olena y demanda de trabajo, de la Econom{a Aplicada.
inversién en capttal humano, de l movilidad laborai, ete, con especial
atencidn al caso espahol,
inglés Comercial 6 35 25 Estudio del idioma ingkés especlalizado en la terminologla scondmicay . | Fllelogla Inglesa.
an sU usq on las relaciones comerclales,
Francés GComercial. [ 35 25 Estud del klioma francés especializade en la tarminologla econdmica y Filologta Framesa..
BN SU USO &N las refaclones comerclales,
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1)

- por ciclo l:l
- CUrso D

]
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“‘Mercadotecnia i* y “Mercadotecnia Ii*.

¥ ias incluidas en ei tinerario "Ecoromia del Seclor Privado®,

También se mtugran COMa asignaiuras oplaivas en el presenle plan de estudios de la Licenciatura en Adminisiraciin y Direccidn de Empresas:
a) Todas las asignaturas froncales y obligatorias de primer y segundo cicle de la Licenciatura ce Sccioiogia de 1a Universidad de Alicanis, excepte las asignaturas *Economla Polltica®, ‘Estadistica Aplicada a las Clencias Sociales' *Historia Econdmica, Social ¥ Polfica Cortemporinea’,

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)
Totales | Tedricos | Practicos
felinicos
Histeriz ol Andksis Econdmico. 45 25 2 Andlisis histérico de las priacipales comientes del pensamiento Historia & Instiuciones Econdmicas.,
g econémico.

Historia Empresarial 45 25 2 Andfisis hstérico de ka evoluckin o la empresa, tanks piblica como Historia e Insthuclones Econsmicas.
privada. : -

Historla Financiera. 45 25 2 Ardlisis de la evoluckdn financiera mundial durante los sighos XIX y XX, Historia e Insthuclones Econdmicas.

Gestién de 13 Innovacidn y & Tecnologla. 45 25 2 Innevacién y tecnologfa. El proceso de l+0. Modekbs de valoracidn de QOrganizacién de Empresas,
inngvaciones, Previsidn tecnoldgica. Estructura del mercado e
Innovacin. Vertaja tecnoligica y ventaja competitiva.

Dirgcgidn de Recursos Humanos, 45 25 2 {.a direccién de recurses humanos coms factor estratégicc' empresarial Organizacidn de Empresas.
Funciones ¢e @ diraccion de recurses humanos. Relaciones laborales e
influencia del cambio tecnologico.

Principios de Sistemas da Irfermacidn para la Administracién, 45 25 2 Concepto del sisiema de informacién como elemento determinarie en la Organizacitn do Emprosas.
admirustrackin de as orgarizaciones, Consecuencias del proceso cg
integracién de las tecnologlas do fa Miormacidn. Sistemas de
Informacttn y eslructura organizativa, ) )

Planficacién Estratdgica de Sistemas de Informacién. 45 25 2 Modelos da planificaclon de sistemas ce informackin para la direcidn, Qrganizacidn de Empresas,
Evaluacién @ implamtacion de los sistemas de informacidén.

Politica Omganizativa de la Empresa. 45 25 2 Sistemas e direccion y estructuras organizativas. Procecimiento de QOrpanizacién de Empresas.
analisls organizative en fos proceses y hunckones ampresariales.

Loglstica Empresariat 45 25 2 Dasammlic de la organizacién y aplicacidn de i logistica. Tdcnicas de Organizacion de Empresas.
evaluaciin 8 implemsntacion logistica. Inf 140 kigistica.

bmeccion ce 1a Caikdad 45 25 2 La calidad y la competiividad empresarial. La calidad 1otal: concepto y Ornqrdzacbn de Empresas.
condicienes. Los circuies de calidad,

Andiisis de Objetvos Empresariales. 45 25 2 Estudio de las técricas de decisiin con muliples objetivos y su Organizacién de Empresas.
aplicacion al dmbitc de la direccidn y gestién empresarial. '

b} Todas ias asignaiuras boncakes, obi&gatorias y oplalivas correspondientes al 2% ciclo de | Licenciatura en Economia de la Univessidad da Alicats, exciuidas las asignaturas de ‘Econometifa I, *Econometria il*, “Organizacidn de Empresas I°, *Organizacidn de Emgpresas )%, “Direccidn Financiera®

(1) Se expresara el total de creditos asignados para optativas y, en su caso, el total de Ios mismos por C|cio 0 Curso.
{2) Se mencionara entre paréntesis, tras la denommacuon de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optatwa

de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.
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AWEX(Q 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZAGION DEL PLAN DE ESTUDICS

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

I, ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. FLAN DE ESTUDIOS CONDUGENTE A LA OBTENCION DEL TITULD OFICIAL DE

! {1} LICENCIADO EN ADMINISTRACIGN Y DiRECCION DE EMPRESAS I

2. ENSENANZAS DE PRIMER Y SEGUNDO ] CICLG ()

3 CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDICS

{3 FACULTAD DE CIENTIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (LEY 291979, OE 30 DE CCTUBRE) |

4 CARGA LECTIVA GLUSAL 310 CREDITCS (4}

Distribucitn de los créditos

Ciclo CURSC | MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS | TRABAJOFIN | TOTALES
TRONCALES | OBUGATORIAS | OPTATIVAS LIBRE DE CARRERA
CONFIGURA- .
CION (5
! 1 61,5 135 0 0 75
LoloL b 39 30 o 6 75
3 435 3 ¢ 45 81
il cicLo a 3 15 405 205 73
1357120, _ at

{1} Se indicara lo que corresponda.

{2} 52 indicard o que comesponda ségfm ei an. 4.2 del R.0. 1497/87 (de 1.2 ciclo; de 1 2y 2.2 cicio; de soio 2.2 ciclo)
y as previsicnes dat R.D.de directrices generales prépias del titulo de que se trate.

{3) Se indicard el Centio Universitario, con expresién de la norma de creacion del mismo o de [a decision de fa
Administracion correspondients por 12 gua se autoriza fa imparticidn de las ensefanzas por dicho Centro.

(4 Oentro 4e los timites establecidos por ef R.D. de directrices generaies propias de fos planes de estudio del tilulg
de que se liate.

5) Al Tienos &l 10% de |z Garga lectiva ‘giobal'

§. SE £XIGE TRABAJO O PROYECTO DE FIN DE CARRERA, O EXAMEN © PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO (6)

B, SE OTORGAN, POR EQUIVALENCHA, CREDITOS A: .
{n PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
Ea TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EM EL PLAN DE ESTUDIOS

I_E’ ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD

[no | otass Acrvioaces

- EXPRESION, EN 5U CASC, BE LOS CREDITOS OTORGADOS:
+ EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8]

7. ANOS ACADEMICOS £N QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CiCLOS: (9)

- 1REICLO { 2 | amos
-2 GiCLO AROs )

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECT!VA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

AFID ACADEMICO TOTAL TEORICCS | PRACTICOS/
CLINICOS
12 75 45 30
» 75 45 30
¥ 81 45 Co36
4 79 4 35

{6} Si o No. Es decisidn potestativa de la Universidad. En caso afirmativo, se consignardn los créditos en el
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

{7} Si o No. Es decisidn potestativa de Ia Universidad. £n ef primer caso se especificara la actividad a la que
se ofergan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignard “materias troncales”, “obligatorias”, "optativas®, "trabajo fin de carrera’, efc.,
asi coma la expresion det nimero de horas atribuldo, por equivalencia, a cada crédito, y el cardcter tedrico
o practico de éste,

{9) Se expresara lo que correspenda segun lo establecido en la directnz general segunda del R.D. de
directrices generales propias del tiulo que se frate.
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il ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a} Régimen de acceso al 22 ciclo. Aplicable sélo al caso de ensefianzas de 2 °cickh o af 2°
cicly de ensefianzas de 12 y 2% ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los aniculos 5°
v 8% 2 del R.D. 1497/87.

b) Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en el aprendizaje, fijando secuen-
cias entre materias o asignaturas o entre conjurios de elias (aniculo 9%,1.R.D. 1497/87).

¢) Periodo de escolaridad minimo, en su caso (adticulo 9, 2, 4% R.D. 1497/87).

d; En su casa, mecanismios de convalidacion y/o adaptacién al nuevo plan de estudios para
ics alumnos que vinieran cursando el plan antiguo (articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docencia de las materias froncales a dreas de conocimiento. Se
cumplimertard on el supuesto a} de la Nota {5) del Anaxo 2-A.

3. La Universidad podra afadir las aclaracicnes que estime oportunas para acreditar el ajuste
de! plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generales proplas del titulo de que
se trate (en especial, en o gue se refiere a la incorporacion al mismo de las materias y
contenidos trencales y de ks crédilos y dreas de conocimiento correspondientes segin lo
dispuesto en dicho R.D.), asi como especificar cuaiguier decision o criterio sobre la crganiza-
tidn de su plan de estudics que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no
constituyen objeto de homologacidn por el Consejo de Universidades.

1.bs, Ordenacidn Temporal del Aprendizaje. -
No se establece con carécter obligatorio ninguna ordenacion temporal en el proceso de matnculacion entre
las diferentes asignaturas de este plan de estudios ni régimen de intompabibitidades entre ellas. No obstante,
" la Facultad elaborard un cuadro de ondenacion temporal en ef proceso de aprendizaje de las diferentes
asignaturas que, una vez eslablecido, se hara publico con cardcter de recomendacidn. ~ .
1.c.- Petfodo de Escolaridad Minime.

Los estudios recogidos en este plan de esludios requerran una duracidn minma de cualo ahos
aradémicos Mo chstarle, en circunstancias especiales, el Decano de la Facultad, oida la Comisidn
Pernanente de la Junta de Facultad, podra autonzar una duracién mas reducida, a peticion metivada de los
interesados.

1.d.- Mecanismo de convalidacion at nuevo plan de estudios para los alumnos que vinieran cursando el plan
antiguo.

Los alumnos que a la entrada en vigor del presente pian de estudios vinieran cursando el anterior plan de
estudins {O M. de ? de noviembre de 1981, BOE de 22 de diciembre) podran adaptarse al nuevo plan a

través del siquiente cuadro de convalidacicnes {articule 11 del R.D. 1497/87):

Asiqnaturas del anterior plan de estudios
[OM. 2-11-1981}

Teara Ecandmica |

Materndticas para Economislas {
Mateméaticas Empresariales |

Historia Econdmica | {Mundial}

Hisloria Econdmica (Mundiat y de Espafia)

Teoria de la Contabilidad |
Contabilidad General

Cerecha Civil, introduccion y patrimanial
Derecho Civil

Teoria Economica il (Micro)

Teoria Econgmica lf
Matematicas para Economistas Il
Matematicas Empresariales I
Contabitidad Financiera y de Sociedades

Teoria de la Contabilidad I}

Estadistica Econdmica y Empresarial |
Estadistica Empresarial y Econdmics |
Estructura e Inslituciones Econdmicas §
{Mundial)

£conomia de la Empresa | {introduccidng
Historia Econdmica [l {ge Espafa)
Teoria Econdmica Il {Macro)

Derecho Mercanil

Derecho Mercantl {Cuatimestral)

Tewria Econdmica Il

Estadistica Econdmica y Empresasial
{Métodas Estadisticos y Teoria del Muestreo)

Asiqnaturas del presente plan de Licenciado
en Administracicn y Direccidn de Empresas
que se convalidan:

Microeconomia |

Microeconomia Il
Macroeconomia |
Macroeconomia 1§

Matemdticas {
Matemdticas 1l

Materndticas §
Matemdticas fl

Historia Econdmica Mundial del Sigio XX

Historia Econémica Mundial del Sigic XX
Historia Econgmica de Espaiia del Siglo XX

Contabilidad Financiera
Contabilidad Financiera y Analitica

Contabilidad Financiera
Contatlidaa Financiera y Analilica

Derecho Civil Patrimonyal
Derecho Civil Patrimonial
Microeconomia i
Microeconoméa Il
Matematicas I
Mateméticas (Il

Ffanificacion Contable
Contabilidad Financiera y de Sociedades

Planificacién Contabie
Contabilidad Financiera y de Sociedades

Estadistica e Introduccidn a la Econometria
Estadistica e Introduccidn a la Econometria 1}

Estadistica e Introduccidn a la Econometria |
Estadistica & Introduccidn a la Econonelria {1l

Economia Mundial

Fundamentos de ia Economia de la Empresa
Historia Econdmica de Espafia del Sigio XX
Macroeconomia [

Deracha de la Empresa

Derecho de la Empresa -

Macroeconomia il

Esladistica e introduczion a la Econometria Il
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Asignaturas del anterior Plan de ssiudios
{O.M. 21111981}

Estructura e Instituciones Econdmicas i (de
Espaia)

Estructura e Instiluciones Econémicas (Mundial
y de Espafia)

Poiitica Economica |

Economia de la Empresa

Contabilidad de Costes

Economia de la Empresa I {Omganizacin y
Administracion)

Econometria

Malemdticas de las Operaciones Financieras

Andlisis Contable Supefior .

Economia de la Empresa Il finversién y
Firanciacicn) .

Sistemas Fiscales {Cuatrimestral)
Sistema Financiero Espafiol (Cuatimesiral)
Derecho ded Trabajo

Sistema Fiscal Espafiol y Comparado

Decisidn y Planificacion Financiera de fa
Empresa

Organizacion Econdmica Infemacional y
Economia de las Eomunidades

Organizacion Econdimica intemacional

Programacién Presupuesiana
Consolidacion de Estados Financieros
Auditoria Contable

Gestion de Banca y Bolsa

Mercados Financisros Intemacionales

Asignaturas def presente pfan de Licenciado
on Administracién y Direccidn de Empresas
Gue sa convalidan:

Economia Espafiola |

Economia Espafiola Il

Economia Mundial

Economia Espafala |

Introduccion a la Politica Econdmica

Politicas Econdmicas Instrumentales .

Fundamertos de Econarmia de la Empresa

Contabilidad Presupuestaria y de Gesfion
Contabilidad de Gestion

Administracién dz la Produecion

Econometria |
Econometrfa t
Econometria [l

Matemdticas de las Operaciones Financieras |
Matematicas de las Operaciones Financieras It

Andlisis de Estados Contables |

Andlisis de Estadas Cortables Il

Anilisis de Estados Contables Il

Andlisis de Balances y Estados

tarios |

Andlisis de Balances y Estados
Complementarios 1|

Introduccion a fas Finanzas

Introduccién al Maiketing

Economia de! Sector Publico
Sistema Financiero Espafiol

Derecho del Trabaje
Derecho Sindical

Sistema Fiscal Il

Direccion Fnanciera 1l
Direccion Financiera It

Economia intemacional. Economia de la Union
Europea

Economia intermnacional. Economia de la Unién

Europea

Direccifn Financiera t

Consofidacion de Estados Conltables
Audtonia Extema

Gestion Bancaria y Bursdli
Matemdlicas Financieras de las Operaciones
Bancarias, Bursatiles y de Seguros

Mercados Financieros Intermacionales

Asignaturas del anterior plan de estudios
{O.M. 2-11-1981)

Asignaturas del presenie plan de Licenciada
+n Admini; i6n y Direccidn de Empresas
fue sé convalidan;

Contabilidad Poblica Contabilidad Publica
informatica de Gestidn Informética de Gastion
Sislema Fiscal Espafiol y Comparado Sistemna Fiscal |
. Sisterna Fiscal Il

Haciendas Terriloriales
Hacienda Piblica . Economia def Sector Plblice
Sistemas Fiscales {de la Licenciatura en Sistera Fiscal |
Ciencias Econdmicas) Sisterna Fiscal It .

Haciendas Termitoriales

Aqueios atumnes que hayan superado asignaturas def anterior plan de estudios (O.M. de 2 de noviembre
de 1981) que na se encuentran relacionadas en la tabla anterior podran, si b consideran conveniente,
solicitar su convalidacion por asignaturas optativas especificas del presente plan de estudios. La soficitud
serd resuelta por el Deparamento que tenga a su cargo la docencia de la asignatura del presente plan de
estudios, mediante informer razonado,

Las asignaturas det anterior plan de estudios (O.M. de 2 de noviembre de 1981} que no se relacionan en la

tabla anterior y que ro hayan sido convalidadas por asignaturas optativas del presente plan de estudios
computaran, en todo caso, como créditos optativos y/o de libre efeccién de primer y segundo ciclo de esta
Licenciatura. L.a torversian en créditos de estas asignaturas sé realizard siquiendo la regla de 3 crédilos po
hora semanal de clase de cada asignatura anual y 1,5 créditos por hora sernarval de clase de cada asignatura
cuatimestral.

La extincion de cada curso del anterior plan de estudios por la entrada en vigor del presente comportard fa
obligacion de ofertar por la Faculiad 1a realizacion de cuatre corvocalorias de exarmen entre los dos cursos
acadérmicos siguientes.

3.- Organizacién del plan de estudios

3.1.- Organizacidn semestral del plan de estudios

El primer ciclo del plar de estudios consta de dos afios académicos y 150 créditos, dislribuidos en cuatro
semestres. Todas ks asignaturas de esle primer ciclo son troncales yo cbligatorias, exceplo las asignaturas
de libre eleccion que se incluitdn kbremente por los alumnos en el cuarto semestre, destinande a las mismas
en fotal & créditos.

El segundo ciclo def plan de estudios consta. a su vez, de 160 crédilos, de los cuales 94,5 son troncales
y/o obligalonios, 40,5 son optativos y 25 de libre eleccién por el alumne.

orall

¥661 ownl Z seren

LEL 'wnu 308



3,2.- Organizacion de las optativas. Especialidades.,

Los aldmnos podran escoger Iil-arernenle las asignaturas optativas que deseen para completar los 405
créditos oplatives disponibles en el plan.

Mo obstante, con ¢l fin de que los alumnos puadan lievar a cabo su eleccion de la forma mas coherents
pasible el plan de estudios organiza una serie de itinerarios recomendados en la seleccion de asignaturas
optativas, que, de ser seguidos, proporcionardn una fermacion académica bien articulada y que son esbozos
de especializaciones en la formacion.

En lofal s& crean cuatro ilinerarcs recomendadas distintos, con las denominaciones *Contabilidad-
Auditoria®, *Marketing, ‘Direccidn Estratégica de la Empresa’ y "Direccién Financiera’, estando integrado
cada itinerario por doce asignaturas de 4,5 créditos cada una.

La Universidad de Alicante reconocerd la orientacién especializada seguida por los alumnos que en su
eleccion de asignaturas optatvas completen algun itinerario recomendado. Para ello se exigira que un
alumno haya slegido y superade, al menas, ocho asignaturas de las que integran el iinerafio. Los 45
créditos oplatvos adicionales que un alumno que haya seguido un itinerano debe tomar para completar los
créditos de esta Licencialura podran ser cualguier asignatura oplativa de este Plan de Estudios.

La Facutad de Cientias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Alicante organizard su
docencia todos los cursos académicos de tal forma que se facitite el seguimiento por los alumnes de los
ifinerarios recomendados. Por ello, la distrbucion semestral de las asignaturas que integran dichos itineranos
recomendados serd la siguiente:

DISTRIBUCION SEMESTRAL DE LA CARGA DOCENTE DE LOS ITINERARIOS RECOMENDADOS
SEGUNDO CICLO. CONTABILIDAD-AUDITORIA

SEPTIMO SEMESTRE

Créditos

Creditos disponiblas en este semestre para asignaturas oplativas 27
y/0 de itinerarios y/o de fibre eleccion.

Asignaturas de este itinerasio en este semestre

Andlisis de Estados Contables I} 4,5
Consolidacion de Estados Conlables 4.5
Contabilidad Piblica 4.5
Auditoria Extema 45
Auditoria Interna 45
Conrdabilidad Seclonal 45
TOTAL 27
OCTAYC SEMESTRE
Créditos
Creditos disponibles en este semestre para asignaturas optativas 34

y/o de itinerarios yio de libre eleccion.

Asignaturas de este itinerario en este'semestre

Anélisis de Estados Contables 1l 45
Matemdlicas Financigras de las Opemcicnes 45
Bancanias, Bursatites y de Seguros .
Gestion Bancaria y Bursatil 4.5
Hatiendas Temitorales 4.5
Sisterma Financiers Espafiol 45
Pianificacion Financiera de la Empresa 45
TOTAL 27
Asignaluras cptativas 45
Asignaturas de libre eleccion 205
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DISTRIBUCION SEMESYRAL DE LA CARGA DOCENTE DE LOS ITINERARIOS RECOMENDADOS
SEGUNDO CICLO. MARKETING

SEPTIMO SEMESTRE
Créditos

Créditos disponibles en este semestre para asignaluras oplativas 1)

yio de itinerarios yio de libre eleccion. .
Asignaiuras de esle itinerario en este semestre

Distrbucidr Cornercial 45

Promocion y Técnicas de Venta 45

Comunicacién Comercil ) 45

Marketing Estratégico 45

Comporlamiento def Censumidor . 4,5

Marketing Internacional 4.5

TOTAL o

OCTAVO SEMESTRE
Créditos
Créditos disporibles en este semestre para asignaturas oplativas 34
yfo de iineranos y/o de libre eleccion.
Asignaturas de este iineraric en este semestre

Estadistica Aplicada al Marketing 45

Controt de Gesdon 45

Economia y Técnicas de Gomercio Exterior 45

Cnganizacion Industriat 45

Hagiendas Territoriales ’ 45

Mercado y Derecho 4,5

TOTAL a7
Asignaturas optativas 45
Asignaturas de libre eleccidn ‘ 205

DISTRIBUCION SEMESTRAL DE LA CARGA DOCENTE DE LOS ITINERARIOS RECOMENDADOS
SEGUNDO CICLO. BIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA

SEPTIMO SEMESTRE

Créditos

Créditos disponibles en este semestre para asignaturas oplativas a7
yio de ifinerarios yfo de libre eleccin.

Asignaturas de este iineraric en este semestre

Gestidn de (a tnnovacion y la Tecnologia 45

Direccién de Recursos Humanos 45

Principios de Sisternas de Informacion para ia 45
Adménistracion

Andlisis de Objetives Empresariales 45

Politica Organizativa de ia Empresa 4.5

Direccidn de la Calidad 45

TOTAL 27

OCTAVO SEMESTRE
Crédiios
Crédilos disponibles en este semestre para asignaluras oplativas 34

yo de ilineraros y/o de libre eleccion,

Asignaturas de este itinerana en este semestre

Plarificacién Estratégica de Sistemas de Infomacidn 45
Markeling Estratégico 45
Logistica Empresarial 45
Economia Industrial Espaficla 4.5
Haciendas Temtoriales 45
Derecho Sindical 45
TOTAL _27_
Asignaturas optativas 45
Asignaturas de fibre eleccion 205
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DISTRIBUCION SEMESTRAL DE LA CARGA DOCENTE DE LOS [TINERARIOS RECOMENDADOS
SEGUNDO CICLO. DIRECCICN FINANCIERA

SEPTIMO SEMESTRE

Crédites
Créditos disporiibles #n este sermestre para asignaturas optativas 27
y/o de itneranos ylo de libre eleccion.
Asigriaturas de este itinerario en este semestre
Gestion Financiera del Circulanle 45
Direccion Financiera intemacional de la Empresa 45
Anélisis de Valores e Inversiones Financieras 45
Andlisis Financiero 45
ingenieria Financiera 45
Anglisis de Balances y Estados Complementarios | 45
TOTAL 27
OCTAVQ SEMESTRE
Crédilos
Créditos disponibles en este senﬁslm para asighaturas optativas 34
y'o de itinerarios y/o de libre eleccion.
Asignaturas de este ilinerano en este semestre
Matematicas Financieras de las Operaciones 4,5
Bancanias, Bursatiies y de Sequros
Gestidn Bancaria y Burséti! 45
Sisterna Financiero Espahol 45
Andiisis de Balances y Estados Compiementarios || 45
Haciendas Temtonales 4.5
Mercados Financierss Internacionales 45
TOTAL 27
Asignaturas oplativas ' 45 -
Asignaturas de libre eleccion 205

3.1.- Practicas ;;rufesianales en etnpiesas, en insttuciones pablicas, privadas, elc.

Las pricticas profesionales en empresas serdn aceptadas hasta un mdximo de 18 créditos como materias
optativas o de libme eleccidn. La equivalencia de tales prcticas sera de 3 créditos por cada mes de prictica
profesional en régimen de ai menos 25 horas samanales da irabajo. Las practicas profesionales susceptibles
de ser fransformadas en créditos tendran que ser aprmbadas por la Facultad a propuesta de algin
Deparamento, deblendo regiamentarse previamente los criterios que deberdn seguirse para poder resolver
sobre las pelicicnes de homologacion. Ei nivel de la priciica realizada y su desamoilo serd supervisado por
algtn Departamente de los que intervienen en la Licenciatura, que tendrd que designar al efecto un profesor
tutor, La evaluacion de la prictica ser reaiizada por el Depariamento, teriende presente el informe escrilo
que deberd realizar fa empresa y la memoria escrita elaborada por el profesor tutor, La evaluacion realizada
asl come los informes mencionados deberdn remitirse a la Facultad para poder incomorar ef resultado en ol

expediente acagénica del alumno.

3.4.- Estudios realizados en Universidades Extranjeras en el marco de convenios suscritos con la

Universidad de Alicants.

Los alumnos que cursen estudios similares en Universidades extranjeras con las que exista convenio
suscrito por fa Uinivarsidad de Alicante podrn importar por las asignaturas.cursadas en las mismas en
conceplo de asignaturas optativas y de libre eleccign del presente plan de estudios un maxmo de 375
créditos. Las asignaturas troncales y obligatorias del presente plan de estudios sélo podran convalidarse por
las matenias cursadas en ef extranjero ‘ras acuendo expreso del Deparlamento de la Facullad que tenga a su

cargo dicha docencia.

El ndmero méxime de crédites que podra convalidar un alurno en concepto de practicas profesionales
en empresas y estudios realizados en Universidades exlranjeras no podrd superar, en ningdn caso, ol

ndmere de 45.
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