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13302 REesoLUCION de I de junio de 1994, de la Direccién
General de Personal, por la que se aprueba la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos y se
anuncia la fecha, hora y lugar de celebracién del pri-
mer ejercicio de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo Técnico de la Administracién de la Segu-
ridad Social.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, y en la base 4. de la Resolucién
de 20 de abril de 1994, de esta misma Direccién General, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Técnico de la Administracién de la Seguridad Social,

Esta Direccion General de Personal ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de opositores admi-
dos y excluidos a las citadas pruebas.

Las listas completas se encontraran expuestas en el Ministerio
de Trabajo v Seguridad Social, en el Centro de Informaciéon Admi-
nistrativa del Ministeric para las Administraciones Puablicas, en
los Gobiernos Civiles y Delegaciones del Gobierno en las Comu-
nidades Auténomas.

Segundo.—Publicar la lista provisional de excluidos a estas
pruebas, que figura como anexo a esta Resolucién, con expresion
de las causas de no admisién.

Tercero.—El plazo para la presentacion de reclamaciones a
dichas listas ser4d de diez dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta Resolucién.

Cuarto.—Aquellos opositores que, participando por el turno
de promocioén interna, aparezcan excluidos por la causa néimero
6, no habiendo subsanado el defecto que ocasione dicha exclusién,
reiinan sin embargo los requisitos necesarios para participar por
el turno de acceso libre, pasaran definitivamente a este tltimo
turno, salvo que en este plazo de subsanacién indique el interesado
le contrario.

Quinto.—Finalizado el plazo de subsanacion, se elevaran a defi-
nitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos, exponiéndose
para su total difusion en los mismos lugares que tas provisionales.

Sexto.—Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en la-
mamiento Gnico, para la realizacion del primer ejercicio el dia
25 de junio de 1994, a las nueve treinta horas, en el Centro

de Formacion Ocupacional Santamarca, sito en la calle Costa Rica, -

niamero 30, de Madrid.

Séptimo.—Los opositores deberan presentar el documento
nacional de identidad con la finalidad de acreditar su personalidad.
Asimismo, deberan presentar la hoja ntimero 3, ejemplar para
el interesado, de la solicitud de admisiéon de pruebas.

Octavo.—El mes de agosto de 1994 se considera inhabil, a
todos los efectos, por ser un periodo eminentemente vacacional,
lo que podria ocasionar dificultades para la valida constitucién
del correspondiente Tribunal.

Madrid, 1 de junio de 1994.—P. D. (Orden de 27 de éeptiembre
de 1993, «Boletin Oficial del Estado» del 29), el Director general
de Servicios, Enrique Heras Poza.

ANEXO

Pruebas selectivas del Cuerpo Técnico de la Administracion
de la Seguridad Social

(Acceso: L-Libre; S-Promocién Interna Seguridad Social; R-Pro-
mocién Interna Estado)

Relacién de excluidos con indicacién de las causas de exclusién

BNl Apellidos y nombre Acceso | Localidad Causa
exclusién

5.230.065( Baena Canales, Juan Manuel.| S | Madrid 6
80.002.956 Ferrer Alvarez, Antonio ........ L | Madrid 5
17.437.798| Minguilién Franco, Pilar ....... S | Madrid 6

6.985.589( Moran Gordo, José Luis ....... S | Madrid 6
22.684.747| Peiialba Martinez, Vicente ....| R | Madrid 5

Ceadificacién de las causas de exclusién:

1. Presentar la solicitud fuera de plazo.

2. No haber pagado los derechos de examen correctamente.

3. Carecer de nacionalidad espaiiola.

4. Falta de titulo exigido en la convocatoria.

5. No aportar fotocopia del documento nacional de identidad.

6. No presentar certificado acreditativo de antigiiedad en algu-
no de los Cuerpos o Escalas del grupo B.

7. No reunir los requisitos de la base 2.2 de la convocatoria
{(promocion interna).

8. Incumplir la base 1.1.3 (solicita participar en los dos sis—
temas de acceso).

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION

13303 ORDENde 26 de mayo de 1994 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ins-
pectores de Calidad del Servicio contra Fraudes del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, por
el turno de wplazas afectadas por el articulo 15 de
la Ley de Medidas»,

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
decimoquinta de la.Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Pablica («Boletin Oficial del Estado»
del 3), adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin
Oficial del Estado» del 29); el articulo 37 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, vy con el fin de atender las nece-
sidades de personal de la Administracién Pablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 1.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto («Bo-
letin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe favo-
rable de la Direccién General de la Funcion Publica, acuerda con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Inspectores
de Calidad del Servicio de Defensa contra Fraudes del MAPA,
con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas
por el turno de «plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley
de Medidas» (aplicable segiin Ley 23/1988, de 28 de julio).

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acumuladas
a otros turnos de acceso, de conformidad con lo que dispone el
articulo 9.8 del Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de marzo
de 1991,

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
del 3); la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del Estado»
del 29); el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 21), v el articulo 37 de la ley 31/1990,
de 27 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 28), de los
Presupuestos Generales del Estado para 1991, asi como lo dis-
puesto en el Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de marzo
de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de abril), y lo dispuesto
en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo vy fases de selecciéon se detallan en
la base 7.

1.4 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
daran destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario
en que sus puestos se hayan reconvertido, v deberan permanecer
en los mismos durante un plazo minimo de dos afos, siéndoles
de aplicacidn lo dispuesto en el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto.
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1.5 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de julio de 1994,

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ¢jercio de la fase de opo-
sicién, el Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién hara puablica la lista de aspirantes, con la puntuaciéon
obtenida en la fase de concurso. Dicha lista debera ponerse de
manifiesto, en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar
la primera prueba de la clase de oposicién y en el tablén de anun-
cios de los Servicios Centrales del Ministerio.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero técnico, Diplomado universitario, Arquitecto técnico,
Formacién Profesional de tercer grado o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas.

2.1.6 Tener la condicién de personal laboral fijo el 30 de
julio de 1988 y estar en situaciéno de activo o en cualquier otro
supuesto de excedencia o suspensién con reserva de plaza en
el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién o en sus orga-
nismos auténomos en puestos clasificados por la Comisién Eje-
cutiva de la Interministerial de Retribuciones como reservados a
funcionarios v que figuren adscritos al Cuerpo objeto de esta
convocatoria.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia, que sera facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas v en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro

"de Informacion Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas, en la Direccién General de la Funcion Pablica,
en el Instituto Nacional de Administracion Pablica v en el Servicio
de Informacioén del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion. A la instancia se acompanaran dos fotocopias del documento
nacional de identidad y la documentacién siguiente:

a) Copia compulsada del contrato laboral suscrito en la Admi-
nistracién o certificaciéon acreditativa de la relacion laboral expe-
dida por la Direccion General de Servicios del MAPA o por las
Secretarias Generales de los organismos autonomos del MAPA
donde preste servicios.

b) Certificacion de la Direcciéon General de Servicios del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, en la que se acrediten
los siguientes extremos:

Que el puesto en que se hallase prestando sus servicios el
30 de julio de 1988 ha sido clasificado por la Comision Ejecutiva
Interministerial de Retribuciones como reservado a funcionarios
y adscrito al Cuerpo objeto de esta convocatoria.

Que tales servicios se estén prestando a la fecha de la fina-
lizacién del plazo de presentacién de instancias o que se encuentre
en cualquiera de los supuestos de excedencia o suspensién con
reserva de puesto o plaza previstos en la normativa vigente.

En el apartado 1 de la instancia deberd cumplimentarse, junto
con el Cuerpo o Escala, el codigo 0115,

En el recuadro 25 se hara constar que las plazas pertenecen
al turno denominado «plazas afectadas por el articulo 15 de la
Ley de Medidass».

Los aspirantes, a efectos de puntuaciéon en la fase de concurso
prevista en la base 7.1, deber&n presentar certificacién expedida
por la Direcciéon General del Servicios de MAPA o por las Secre-

tarias Generales de los organismos auténomos donde presten
servicio, en la que se acrediten los extremos contenidos en la
base citada.

3.2 Las solicitudes {ejemplar namero 1, «ejemplar a presentar
por el interesado», del modelo de solicitud) se presentaran en el
Registro General del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacién, o bien en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jduridico de las
Administraciones Puablicas v del Procedimiento Administrativo
Comiin, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», vy se dirigiran al Subsecretarioc del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion. '

Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplematicas o consulares espa-
fiolas correspondientes.

En la solicitud debera figurar el sello del Banco Exterior de
Espafia acreditativo del pago de los derechos a que se refiere
la base 3.4, cuya falta determinara la exclusién del aspirante.
Quienes presentasen su solicitud a través de representacién diplo-
matica o consular adjuntaran a la misma el comprobante bancario.

3.3 Los aspiranies con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro ntimero 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
namero 9, las posibles adaptaciones de tiempo vy medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptaciéon sea nece-
saria.

3.4 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente numero 30-50115-F del Banco
Exterior de Espafia. Por la prestacion de servicios efectuados por
el Banco en concepto de tramitacion de las érdenes correspon-
dientes, los aspirantes abonaran la cantidad de 450 pesetas.

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina del Banco Exterior
de Espaiia o bien mediante giro postal o telegrafico a favor de
la citada cuenta; en los dos Oltimos casos debera adjuntarse a
la solicitud el comprobante bancario.

En ningin caso la presentacidén y pago en el Banco Exterior
de Espafia supondra la sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo vy forma de la solicitud ante el 6rgano expresado en
la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sub-
secretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién dic-
tara Resolucion, en el plazo maximo de un mes, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estadd», v en la que, ademas de declarar
aprobada la lista de admitidos vy excluidos, se indicara el lugar
v la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la relacion
de los aspirantes excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sion. En la lista deberan constar en todo caso los apellidos, nombre
y nimero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contado a partir del siguiente al de la publicacién de la Reso-
lucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

Contra dicha Resolucién podran interponerse los recursos pre-
vistos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3 En todo caso, al abjeto de evitar errores y, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo vy forma, los
aspirantes comprobaran no sdlo que figuran recogidos en la rela-
cion de excluidos, sino, ademéas, que sus nombres constan en
la pertinente relacién de admitidos, que se expondra en los tablo-
nes de anuncios del Departamento.

Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacion de las pruebas selectivas.
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5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico
de las Adminisiraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comtn, o si se hubiesen realizado tareas de preparacitén
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afics anteriores
a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pihblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la inciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con la asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad,
al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Celebrara su
sesion de constitucién en el plazo maximo de treinta dias a partir
de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selec-
tivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes le sustituyan y de la mitad, al menos, de
sus miembros, titulares y suplentes.

5.6 Alolargo del proceso selectivo el Tribunal resoclvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,
asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajo
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores deberd comunicarse a la Subsecretaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
baci6én de la Secretaria de Estado para la Admministracién Pablica.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios’

figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el
Tribunal tendrid su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca

v Alimentacion, paseo Infanta Isabel, 1, tercera planta, 28014
Madrid, teléfonos (91) 347 52 64y (91) 347 54 17. -

El Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona,
miembro o no de los tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19}). '

5.12 En ning(in caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado el proceso selectivo un nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualguier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de plenc
derecho.

6. Desarroﬂo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», segilin lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica de 24 de marzo de 1994 («Boletin Oficial de! Estado»
de 5 de abril) por la que se publica el resultado del sorteo celebrado
el dia 22 de marzo de 1994.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad. :

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebraciéon
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera
otros medios si se jugga conveniente, para facilitar su maxima
divulgacién, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a
la sefialada para la iniciacién de los mismos. Cuando se trate
del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado en los locales donde
se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal y por cualquier
otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debéra proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, comuniciandole, asimismo, las inexactitudes o false-
dades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a
las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

- Contra la exclusién del aspirante podran interponerse los recur-
sos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comun,

7. Proceso de seleccién

7.1 El proceso de seleccion sera de concurso-oposicién y sus
fases son las siguientes:

7.1.1 Fase de concurso: En esta fase, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran, como mérito, los servicios efectivos
prestados en la condicién de laboral hasta la fecha de publicacién
de esta convocatoria y las pruebas selectivas superadas para acce-
der a tal condicién, hasta un maximo de 36 puntos.

La valoracién de los méritos se realizara de la forma siguiente:

a) Antigiiedad: Se otorgard a cada aspirante por cada aiio
completo de servicios efectives 1,5 puntos, hasta un maximo .de
24 puntos.

b) Pruebas selectivas superadas: Se otorgara a cada aspirante
por haber superado las correspondientes pruebas selectivas para
adquirir su condicién de personal laboral fijo hasta un maximo
de 12 puntos.

‘La Puntuacién obtenida en la fase de concurso no podra apli-
carse para superar los ejercicios de la fase de oposicién y se hara
puablica, al menos, cuarenta y ocho horas antes de la realizacién
del primer ejercicio de la fase de oposicion.
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7.1.2 La fase de oposicion constara de dos ejercicios, ambos
eliminatorios.

7.1.2.1 Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escri-
to, durante un tiempo maximo de dos horas, de un tema a elegir
por el aspirante de entre dos sacados at azar de los del programa.

El ejercicio sera leido ante el Tribunal, en sesi6n pablica, previo
sefialamiento de fecha.

Se otorgara una calificacion maxima de 20 puntos, siendo nece-
sario obiener un minimo de 10 puntos para acceder al ejercicio
siguiente.

El Tribunal, junto con la publicaciéon de las calificaciones de
esta primera prueba, sefialard un plazo para que los aspirantes
que la hayan superado presenten una copia del trabajo escritc
y relacionado con las actividades de su puesto de trabajo a que
se refiere Ia segunda prueba.

7.1.2.2 Lasegunda prueba del proceso de seleccién consistira
en la exposicidn oral, durante un tiempo maximo de treinta minu-
tos, de un trabajo escrito elaborade por el aspirante, aproxima-
damente de veinte folios, a doble espacio, v relacionado con las
actividades en su puesto de trabajo. Seguidamente el Tribunal
debatird con el aspirante, durante un tiempo no superior a diez
minutos, sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en
relacion con el trabajo presentado.

Este trabajo serd valorado teniendo en cuenta su contenido
y claridad de exposicién ante el Tribunal.

La puntuacién maxima de esta prueba sera de 50 puntos,
debiendo obtenerse, al menos, 25 para superarla.

La puntuacién final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicién de
aquelios aspirantes que hayan superado las dos pruebas.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en las pruebas de
la fase de oposicion en el orden en que figuran.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
cas en el lugar o lugares de celebracién del dltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, la relacién de aspirantes aprobados
por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicaciéon de su docu-
mento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara por duplicado copia cer-
tificada de la lista de aprobados al Subsecretario del Ministerio
de Agricultura, Pesca v Alimentacion especificando, igualmente,

- el niimero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

9. Presentacién de documentos y nombramiento
de funcionarios

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron pihblicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores apro-
bados deberian presentar en el Registro General del Ministerio
de Agricultura, Pesca v Alimentacion los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacién académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del mismo. _

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expeediente disciplinario de ninguna Administracion
Pablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas segin el modelo que figura como anexo Il de esta con-
vocatoria.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podrén ser nombrados funcionarios v quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.3 Por el Secretario de Estado para la Administracién Piabli-
ca, vy a propuesta del Subsecretario de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, se procederd al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resclucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», con indicacion del destino adjudicado.

9.4 Latoma de posesién de los aspirantes aprobados se efec-
tuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la publi-
cacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.

9.5 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio para las Administraciones
Piblicas, a través del INAP v en colaboracién con los centros
de formacién de funcionarios competentes en cada caso, velara
por la formacién de los aspirantes seleccionados en el domicilio
de la lengua oficial de las Comunidades Auténomas en las que
obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

10. Norma final

La presente convocatoria vy cuantos actos administrativos se
deriven de ella vy de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos o por la Ley de
Régimen Juridico de las Admlmstraclones Publicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comian.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las rescluciones de los Tribunales, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrative Comiin.

Madrid, 26 de mayo de 1994.—El Ministro, P. D. (Orden de
12 de noviembre de 1990, «Boletin Oficial del Estado» del 21),
el Subsecr_etarlo, Mariano Casado Gonzalez.

ANEXO1
Programa

1. La inspeccién de calidad agreoalimentaria. Antecedentes v
marco legal vigente. Infracciones vy sanciones en materia de defensa
del consumidor y de la produccién agroalimentaria.

2. Legislaciéon sobre fabricacién, comercializacion y utiliza-
cién de plaguicidas Clasificacién segin su peligrosidad. Homo-
logacién y registros. Envasado y etiquetado.

3. Legislacién dobre sustancias y productos para la alimen-
tacion animal.

4. Reglamentaciones v normas legales sobre industrias y esta-
blecimientos alimentarios. Condiciones generales del material
relacionado con los alimentos. Conservaciéon, almacenamiento y
transporte de alimentos.

5. Reglamentaciones y normas generales sobre carnes vy deri-
vados. Designacién y descripcién de los principales productos.
Caracteristicas de calidad y pureza.

6. Reglamentaciones y normas legales sobre aves, caza, hue-
vos y derivados. Designacion y descripcion de los principales pro-
ductos. Caracteristicas de calidad y pureza.

7. Reglamentaciones y normas legales sobre leche vy produc-
tos lacteos. Designacion vy descripciéon de los principales produc-
tos. Caracteristicas de calidad y pureza.

8. Reglamentaciones y normas legales sobre grasas y aceites
comestibles. Designacion y descripcién de los principales produc-
tos. Caracteristicas de calidad vy pureza.

9. Reglamentaciones y normas legales sobre cereales, llegu-
minosas, harinas, tubérculos y derivados. Designacién y descrip-
cién de los principales productos. Caracteristicas de calidad y
pureza,

10. Reglamentaciones y normas legales sobre aguas, hiclos
v helados. Designacion y descripcion de los principales productos.
Caracteristicas de calidad y pureza.

11. Reglammentaciones v normas legales sobre aditivos y
coadyuvantes tecnologicos en la alimentacién.

12. Legislacion sobre andlisis fisico-quimicos de productos
agroalimentarios. Descripcién de las principales técnicas anali-
ticas.

13. Los medios de defensa vegetal. Los productos fitosani-
tarios. Formas de empleo. Descripcion de los plaguicidas mas
importantes. Sistemas de aplicacién.

" 14. Alimentaciéon animal. Caracteres generales segin espe-
cie, edad vy finalidad econémica. Céalculo y programacion de la
alimentacion animal. .

15. Enologia: Materias primas. La uva v su maduracién. Los
agentes de fermentacién alcohélica. Las levaduras. Los agentes
de fermentaciones bacterianas. La fermentacién alcohélica. Meca-
nismos. Composicidon quimica del mosto.

16. Practicas enoldgicas. Elaboracién y conservaciéon de
vinos.
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17. Aceites vegetales comestibles. Tecnologia de elaboracién,
transformacién y manipulacion. Procesos de extraccion vy refina-
ciones. Practicas admitidas y prohibidas. Inspecciéon de calidad.

18. Pescados. Conservas y semiconservas. Tecnologia de ela-
boracion, transformacién y manipulacién de los principales pro-
ductos. Practicas admitidas y prohibidas. Inspeccién y control de
calidad.

19. Aditivos en la industria alimentaria. Funcién tecnolégica
de los distintos tipos.

20. Muestreo de productos. Principios basicos de la toma de
muestras de productos a granel y envasados. Normas de toma
de muestras de distintos productos.

ANEXO N

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Inspectores de Calidad del Servicio de Defensa contra
Fraudes del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién

Tribunal titular:

Presidente: Don José Manuel Vallejo Acevedo, Cuerpo de Inge-
nieros Agrénomos del MAPA.

Voecales: Don JesGs Serrada Hierro, Escala de Técnicos Facul-
tativo Superiores de los organismos auténomos del MAPA; dofia
Maria Ignacia Martin de la Hinojosa de la Puente, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de los organismos auténomos del
MAPA, v don Ramén Montoya Moreno, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de los organismos auténomos del MAPA.

Secretaria: Dofia Maria Carmen Izquierdo Martin, Cuerpo de
Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Adolfo Gallego Torres, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los organismos auténomos del MAPA.

Vocales: Dofia Ana Maria Vallejo Jerez, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Especialidades Agricola; dofia Isabel Gallego Valdés,
Cuerpo de Inspectores de Calidad del Servicio de Defensa contra
Faudes, y doiia Rosa Fernandez Martinez, Cuerpo de Inspectores
de Calidad del Servicio de Defensa contra Fraudes.

Secretario: Don Antonic José Troya Panduro, Escala de Téc-

nicos Facultativos Superiores de los organismos auténomos del
MAPA.

ANEXO I
Don/fia ..o e ittt
cordomicilioen ............. ... il v documento
nacional de identidad niimero ..................... , declara bajo

juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcionario/a
delaEscala ... ..ottt ittty

que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Pablicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejer-
cicio de funciones pablicas.

En ............. - de ............. de 1994,

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

13304 RESOLUCION de 24 de mayo de 1994, del Instituto
Nacional de Administracién Pablica, por la que se con-
voca la celebracién del IV Curso de Postgrado de Admi-
nistracién Pablica.

Conforme a las previsiones de los planes de formacion del INAP,
desde el curso académico 91-92 se han celebrado tres ediciones

del Curso de Postgrado de Administracién Piablica (CPAP). Este
curso pretende fomentar entre titulados universitarios de todas
las procedencias con los estudios recientemente concluidos, el
interés por el desarrollo de su carrera profesional en el a&mbito
de las distintas Administraciones Puablicas, ofreciéndoles la obten-
cion de unos conocimientos tedricos y practicos relacionados con
el sector pablico, la insercién en una nueva cultura administrativa
con un enfoque gerencial y una orientacién adecuada para su
participacién en los procesos selectivos de acceso a los Cuerpos
Superiores de la Administracién.

La valoracién positiva sobre la utilidad de esta acc16n formativa
justifica su continuidad en el tiempo v la convocatoria de una
cuarta edicién durante el curso académico 94-95. Para una mayor
calidad vy eficacia del curso se ha firmado un convenio de cola-
boracién con la Fundacién «José Oriega y Gasset» con el fin de
aprovechar la experiencia constatada de esta Institucion en temas
de Administracion Pablica, asi como poder ofrecer a los alumnos
que superen el curso un titulo de M.A, Las caracteristicas del
curso se mantendran sustancialmente y entre ellas la instrumen-
tacion de un sistema de exencion de matricula que sera publicado

© posteriormente.

En consecuencia con todo lo anterior y haciendo uso de las
atribuciones legalmente conferidas,

Esta Presidencia ha fesuelto convocar el IV Curso de Postgrado
de Administracién Pablica, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. El curso esta dirigido a personas con titulacién uni-
versitaria superior que no tengan la condicién de empleados pabli-
cos. Los candidatos deberan acreditar que han obienido la titu-
lacién en una fecha posterior al 30 de mayo de 1990 y anterior
a la de comienzo del IV Curso de Postgrado de Administracién
Pablica,

Segunda. Organizacién def curso.

Namero de participantes: 35.

Periodo lectivo: Ngviembre 1994-junio 1995.

Periodo de practicas: Junio 1995-septiembre 1995,
Presentacion de Memoria de graduacién: Septiembre 1995.
Nimero de horas de clase: Cuatrocientas.

Lugar de imparticion: Instalaciones del INAP en la sede de

_ la calle Atocha, 106, 28012 Madrid.

Tercera. Programa.

Administracién Pablica.
Ciencia Politica.

Economia Pablica.
Comunidades Europeas.
Planteamiento estratégico.
Analisis de Politicas Pablicas.
Direccion y Organizacion.

Gestién de Recursos Humanos,
Presupuestacién y técnicas presupuestarias.
10. Sistemas de informacién v Comunicacién.

11. Métodos y técnicas de investigacién para la Administra-
cién Piblica. .

CENS N RBNO

Cuarta. Solicitudes.—Los candidatos deberan aportar:

Solicitud segin el madelo que figura al final de la convocatoria.

Curriculum vitae en el que consten, de manera resumida, los
datos académicos y profesionales, publicaciones, etc., que con-
sideren de interés, con expresion detallada de las calificaciones
obtenidas durante sus estudios universitarios.

Los documentos que certifiquen los datos contenidos en el curri-
culum vitae.

Memoria en la que, brevemente, se expongan los motivos que
le animan a participar en el curso.

El plazo de admisién de solicitudes finalizara el dia 30 de sep-
tiembre de 1994.

Las solicitudes se dirigiran a la siguiente direccién:

INAP.

Subdireccién General de Formacién Superior y Planificaciéon.
Atocha, 106.

28012 Madrid.

Quinta. Costes de matricula.—Los alumnos seleccionados
habran de ingresar 200.000 pesetas en concepto de inscripciéon



