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Les corresponde un premio de K0.000 pesetas a los hilletes cuyas cifras
correspondientes a la decena, centena y unidad de millar sean iguales
¥y estéilignalmente dispuestas que las del primer premio, excepto los billetes
terminados como el primer premio.

Asimizmo tendrin derecho a premio de 25.000 pesetas los billetes cuyas
tres ultimmas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que las de
las aproximaciones (nmero anterior y posterior del primer premio).

De tos premios de centena, terminaciones y reintegro ha de entenderse
que queda exceptuado €l mimero del que respectivamente se deriven.

Asimismo tendrin derecho al reintegro de su precio todos los billetes
cuya iltima cifra coincida con las que se obtengan en las dos extracciones
especiales, que se realizaran del bombo de las unidades. -

Premio especinl al décimo

Para proceder a la adjudicacion del premio especial a la fraccion se
extraera simultdneamente una bola de dos de iocs bombos del sorteo que
determinaran, respectivamente, la fraccion agraciada y la serie a que
correspaonde,

Ha de tenerse en cuenta que si ]la bola representativa de la fracciéon
fuera el ¥, se entenderi que corresponde ala 10.*

El sortec se efectuard con las solemnidades previstas en la Instruceién
del Ramo. En la propia forma se hard después un sortec especial para
adjudicar la subvencién a uno de los establecimientos benéficos de la pobla-
cién donde se celebre el sorteo. Dicho sorteo especial quédard aplazado
st en el momento de la celebracién del que se anuncia se desconocen
los establecimientos gue puedan tener derecho a la mencionada subven-
cion.

Estos actos serdan publicos, y los concurrentes interesados en el sorteo
tendréan derecho, con la venia del Presidente, a hacer observaciones sobre
dudas que tengan respecto a las operaciones del mismo.

Efectuado el sorteo se expendrdn al pliblico la lista oficial de las extrac-
ciones realizadas y la lista acumulada ordenada por terminaciones.

Pago de premios

Los premios inferiores a 5.000.000 de pesetas por billete podrin cobrar-
se en cualquier Administracién de Loterias.

Los iguzles o superiores a dicha cifra se cobrardn, necesariamente,
a través de las oficinas bancarias auterizadas, directamente por el inte-
resado ¢ a través de Bancos o Cajas de Ahorro, y en presencia del Admi-
nistrador expendedor del billete premiado.

Los premios serdn hechos efectivos en cuanto sea conocido el resultado
del sortec a que correspondan y sin mds demora que la precisa para prac-
ticar 1z currespondiente liquidacidn y 12 que exija la provisién de fondos
cuando no aicancen los que en fa Administracién pagadora existan dis-
ponibles,

Madrid, 11 de junio de 1994—FEl Director general, P. D. (articulo 6.°
del Real Decreto 90471985, de 11 de junio), el Gerente de la Loteria Nacio-
nal, Manuel Trufero Rodriguez.

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE

14083 CORRECCION de erroves de la Resolucion de 11 de febrero
de 1994, de la Direccion General de Telecomunicaciones,
por la que se oforga el certificado de aceptacidn al terminal
Jucstmil G-3, con teléfono y discriminador marca ~Pana-
sonics, modelo Panafox-UF-322,

Advertido error en la insercién de la citada Resolucion, publicada en
el «Boletin Oficial del Estados nimero 85, de 9 de abril de 1984, a con-
tinuacidn se formulan las oportunas rectificaciones:

En la pagina 10907, segunda columna, quinta linea del titulo de la
Resolucidn, donde dice: v.. modelo Panafax-UUF-322 ...», debe decir: «...
modelo Panafax-UF-322 ...».

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

1 4084 ORDEN de 3 de junio de 1994 por la que se autoriza el
cambio de denominacidon y domicilio del centro miblico
de educacion de personas adultas de Inca (Baleares).

Vista la propuesta remitida por la Direccién Provincial de Educacién
y Ciencia de Baleares, de carmbio de denominacién y domicilio del centro
publico de Educacidn de Adultos «Campet des Trens, creado por Real Decre-
to 272/1990, de 23 de febrero (sBoletin Oficial del Estado» de 2 de marzo),
sito en la calle Des Born, nimero 17, de Inca, por el de «Francesc de
Borja Melly, con domicilio en la calle Juan de Herrera, niimero 37,

Este Ministerio ha resuelto autorizar ¢! cambio de domicilio de dicho
centro a la calle Juan de Herrera, mimero 37, de Inca, denomindndose
en lo sucesivo centro pliblico de Educacién de Adultos «Francesc de Borja
Molls.

Lo gue cornunico para su conocimiento y efectos.
Madrid, 3 de junio de 1994.—P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988),
¢l Secretario de Estado de Educacion, Alvaro Marchesi Ullastres.

Iime. Sr. Director general de Formacion Profesional Reglada y Promocién
Educativa.

14085. ORDEN de 3 de junio de 1994 por la que se autoriza a
impartir ensefianzas de Educacion de Adultos equivalentes-
a nivel de EGB, al denominado centro privado -Candela»,
de Madrid.

Examinado el expediente premovido por don Gonzalo Romero Izarra,
Presidente de la asociacién cultural «Candelas, en solicitud de autorizacion
para impartir ensefianzas de educacion de personas adultas equivalentes
a nivel de Educacién General Bidsica;

Resultando que el expediente ha sido debidamente tramitado por la
Direccién Provincial de Educacién y Ciencia de Madrid, con propuesta
favorable de autorizacion, siendo igualmente favorables los informes del
Servicio de Inspeccion Técnica de Educacion y de la Unidad Técnica de
Construccion;

Vistas las Leyes Orgdnicas 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacién y 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo,;

Considerande que el centro, cuya autorizacién se solicita, reine los
requisitos exigidos por las disposiciones en vigor y puede atender deman-
das formativas de ese nivel educativo que existen en la zona,

Este Ministerio ha dispuesto conceder autorizacién para impartir ense-
fianzas de educacion de personas adultas equivalentes a nivel de Educacién
General Basica al denominado centro privado «Candelas, con domicilio
en la calle Embajadores, nimero 162, de Madrid, a favor de la asociacién
cultural «Candelas como titular del mismo.

L.o que comunice para su conocimiento y efectos.
Madrid, 3 de junio de 1994.--P. D. (Orden de 26 de octubre de 1088},
el Secretario de Estado de Educacion, Alvaro Marchesi Ullastres.

Iimo. Sr. Director generai de Formacién Profesional Reglada y Promocién
Educativa,

14086 RESOLUCION de 9 de junio de 1994, de la Direccidn General
de Personal y Servicios, por la que se emplaza o los inte-
resados en el recurso contencioso-administrative nimero
1.486/1993, interpuesto por don Juan Luis Garcia Hour-
cade,

A los efectos del recurso contenciosc-administrativo nimero
1.486/1893, interpuesto ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sec-
cién Quinta, de la Audiencia Nacional, por don Juan Luis Garcia Hourcade,
por la presente se notifica la interposicién del recurso de referencia contra
la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 18 de diciembre de
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1992 («Boletin Oficial del Estados del 29), por la que se reconoce la con-
dicion de Catedratico en los Guerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y Artes Pldsticas y Disefic a los
Profesores seleccionados en el procedimiento convocado por Orden
de 12 de diciembre de 1991 («Boletin Oficial del Estados del 18), y se
emplaza a los posibles interesados en el procedimiento para que, en el
plazo de nueve dias, puedan comparecer ante dicha Sala.

Madrid, 9 de junio de 1994.—El Director general, Gonzalo Junoy Garcia
de Viedma.

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

MINISTERIO
DE TRABAJO'Y SEGURIDAD SOCIAL

14087 RESOLUCION de 6 de junio de 1994, de la Direccidn General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripeidn en el regis-
tro y publicacién del Convenio Colectivo de la empresa
<AFEG Ibérica de Flectricidad, Sociedad Andnimanr.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa «AEG Ibérica de
Electricidad, Sociedad Andnimas (Cddigo de Convenio nimero 90000082),
que fue suscrito con fecha 12 de mayo de 1994, de una parte, por los
asignados por la Direccién de Ia Empresa, para su representacién, y de
otra, por el Comité Intercentros, en representacién de los trabajadores,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80, apartado 2 y 3 de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores y el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de convenios
colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente registro de este centro directivo, con notificacién a ia
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 6 de junio de 1994.—La Directora general, Seledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO INTERFPROVINCIAL DE AEG IBERICA
DE ELECTRICIDAD, SOCIEDAD ANONIMA

CAPITULO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Partes negociadoras.

La representacién econdmica serd designada por la Direccién de la
Empresa.

Los comités de centro de trabajo o delegados de personal tendran la
facultad de iniciar la tramitacién del Convenio Colectivo de la empresa,
representar a los trabajadores en su tramitaciéin y, en su caso, firmarlos,
asi como denunciar su vigencia.

Articulo 2. Objeto y adaptacidn de la negocincidn.

La negociacién tiene por objzzto regular materias de indole econémica,
laboral, sindical y asistencial ¥ en general cuantas otras afecten a las
condiciones de empleo. -

Si durante la vigencia del Convenio Interprovincial de «AEG Ibérica
de Electricidad, Soctedad Andnimas se variaran los salarios en el Convenio
Provincial del Metal de Madrid, sec actualizardn también los suyos de forma
que, como minimo, sean un 5 por 100 superiores a los que se sefialen
en el provincial. La comparacién debe hacerse para retribuciones en
cémputo anual y jornada homogénea.

En el supuesto de que los premios de antigliedad en el Convenio Pro-
vincial del Metal de Madrid, s¢ modificaran cn cuante a guc sc sstablczca

de forma distinta el computo de tiempo u otra formula mdis beneficiosa,
se adaptardn a esos cambios los premios de antighedad de este Convenio,
con efectos desde el dia 1 de enero de 1994.

Articulo 3. Ambito territorial.

El ambito de este Convenio se concreta a la empresa «AE.G. Thérica
de Electricidad, Sociedad Andnimas, en sus centros de trabajo ubicados
en toda Espaha.

Articulo 4. Ambito personal.

El presente Convenio afecta a la totalidad del personal, tanto a los
que se hallen prestando servicio activo en la actualidad como a los que
ingresen durante su vigencia.

Articulo 5. Ambito temporal.

La vigencia del presente Cenvenio se establece por un ano, entrando
en vigor el dia 1 de enero de 1994 y concluyendo el 31 de diciembre
de 1994 y se entendera prorrogado de afio en afio. Sus efectos econdmicos
se aplicarin, por tanto, desde el 1 de enero de 1994,

Articulo 6. Denuncia ¢ prérroga.

La denuncia del Convenio podra efectuarse por cualquiera de las partes
con una antelacién minima de un mes a la fecha de su terminacién o
de cualquiera de sus prérrogas.

Articulo 7. Comision Paritaria de Interpretacion y Vigilancia.

Para la interpretacidn, arbitraje, conciliacién y vigilancia del Convenieo
se¢ crea una Comisién Paritaria que se compondrd de cuatro vocales, dos
representantes por cada una de las partes deliberadoras del Convenio,
econédmica y social, respectivamente, designados por la Comision Deli-
beradora de este dltimo entre sus miembros respectivos.

Los vocales que componen esta Comisidn son los siguientes senores:

Vocales sociales: Don Agustin Ortega Burgos y dofia Maria Reyes Olme-
dillas Galicia.

Suplentes: Don Francisco Pinoe Vega y don Angel Calderdn Ayala.

Vocales econdémicos: Dofia Francisca Armesilla Vega y don José Miguel
Jiménez Arcas.

Suplentes: Don Ernesto Pareja Valades y dofia Dagmar Thierirg Pundt.

La Comision designada emitird informe razonado en cada caso en el
plazo miximo de un mes, sicndo su decisién recurrible ante Ia autoridad
administrativa o judicial competente.

CAPITULO II

Ingresos, periodo de prueba, clasificacion y ascensos

Articulo 8. Ingresos del personcl,

Durante la vigencia del presente Convenio, antes de proceder a la con-
tratacidn del personal ajeno a la empresa, seri necesario exponer durante
una semana en todos los centros de trabajo las condiciones del puesto
a cubrir, para agotar las posibilidades de promocion del personal de la
plantilla, con intervencién del Comité del centro de trabaje o Delegado
de Personal, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4 del anexo de
montajes.

La contratacion de trabajadores se realizard de acuerdo con lo que
determine el articulo 16 del Estatuto de Trabajadores.

Articulo 9. Periodo de prueba.

Las admisiones del personal realizadas de acuerdo con las disposiciones
vigentes se considerardan hechas a titulo de prueba, invariables segiin los
periodos sefalados en la siguiente escala:

Técnicos titulados: Seis meses.
Técnicos no titulados: Dos meses.
Administratives: Un mes.
Subalternos: Un mes.

Profesionales de oficio: Un mnes.
Aprendices: Un mes.

Peones y Especialistas: Quince dias.



