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PN Apellidos y nombre

52.508.057 | Gutiérrez Sosa, Eva R.
52,106.090 | Hernandez Ruiz, Verdnica.
44.910.422 | Ladegui Alfonso, Narciso.
25.471.416 | Lépez Herrero, Juan José.
34.829.418 | Martin Nafez, Francisco.
23.261.799 | Martinez Gimeno, Pedro.
23.260.224 | Navarro Romero, Guillermo.
44.028.452 | Nuche Fernandez de Castro, Rafael.
23.001.523 | Rego Junco, Joaguin.
10.201.359 | Romero Vicente, Mario.
5.429.038 | Sancho Diaz, Alberto.

Madrid, 17 de junio de 1994.—El Director general, Juan Ramén
de Paramo Argiielles.

14338 RESOLUCION 442/38576/1994, de 17 de junio, de
la Direccién Genera! de Ensetanza, por la que se nom-
bran los Tribunales de seleccién para el ingreso en
los centros docentes militares de formacion de dis-
tintos Cuerpos y Escalas de las Fuerzas Armadas.

De conformidad con lo establecido en el apartado 4.3 de las
Resoluciones 442/38326/94, de 18 de abril {«Boletin Oficial del
Estados namero 98, del 25}, v 442/38322/94, de 18 de abril
{«Boletin Oficial del Estado» niimero 97, del 23), v ambas de la
Secretaria de Estado de Administracién Militar, se dispone que
los Tribunales que han de juzgar las pruebas selectivas de ingreso
en los distintos centros docentes militares de formacion queden
constituidos seglin se indica en el anexo.

Madrid, 17 de junio de 1994.—El Director general de Ense-
fanza, Juan Ramén de Paramo Argiieiles.

ANEXO
1. Para ingreso en el centro docente militar de formacion de

grado superior de los Cuerpos Generales de los Ejércitos, de Infan-
teria de Marina y de la Guardia Civil:

Titulares del Tribunal de seleccién

Presidente: Coronel del Ejército de Tierra don Santiago Sanchez
Diez.

Secretario: Comandante del Ejercnto de Tierra don Juan Alberto
Mora Tebas.

- Vocales: Teniente Coronel del Ejército de Tierra don José M.
Vega Fernandez, -Teniente Coronel del Ejército de Tierra don Juan
A. Berrocal Barrios, Teniente Coronel del Ejército del Aire don
Francisco Ferrer Vaquer, Comandante del Ejército de Tierra don
Félix Moros Pinilla, Comandante del Ejército de Tierra don Fer-
nando Jiménez Goémez, Capitan de Corbeta don Fernando Belizén
Rodriguez, Capitan de Corbeta don Juan Alberto Rey Otero,
Comandante de Infanteria de Marina don Isaac Peral Félez, Coman-
dante de Sanidad don Luis Angulo Delgado, Capellan Mayor don
José L. Ganzalez Garcia, Comandante del Ejército del Aire don
Alberto Gallego Gordon y Teniente Ingeniero Aeronautico don
Luis Pefia Moran.

Suplentes del Tribunal de seleccién

Secretario: Comandanteé del Ejército de Tierra don José Antonio
Carpintero Dacal.

Vocales: Capitan de Fradata don Luis Ofiate Espafiol, Teniente
Coronel del Ejército del Aire don Santos Senra Pérez, Teniente
Coronel Ingeniero Aeronautico don Jdosé M. Nogueira Alvarez,
Comandante del Ejército de Tierra don Juan Bautista Romo Esca-
sany, Capitan de Corbeta don Francisco J. Nieto Manso, Capitan
de Corbeta don Ricardo Morales Dominguez, Comandante de Sani-
dad don Gabriel Diaz Arévalo, Capitan de! Ejército de Tierra don
Ricardo Vidal Unzueta.

2. Para el acceso a la condicion de militar de empleo de la
categoria de Oficial del Cuerpo Militar de Sanidad:

Titulares del Tribunal de seleccién

Presidente: Teniente Coronel de Sanidad don Enrigue Crtega
Alamo.

Vocales: Capitan de Sanidad don Fernando Gutiérrez Sanchez,
Capitan de Sanidad don Julio Pato Alonso, Capitan de Sanidad
doiia Isabel Martin Celemin vy Teniente de Sanidad don Carlos
Cabrera Macias.

Suplentes del Tribunal de seleccion

Vocales: Capitan de Sanidad don José Carlos Diaz-Maurino
v Garrido-Lestache, Capitan de Sanidad don Matias Sanchez Gar-
cia, Capitan de Sanidad don Fernando Pérez-liigo Alonso y
Teniente de Sanidad dofia Maria Victoria Gonzalez Gutiérrez.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

14339 RESOLUCION de 21 de junio de 1994, de la Sub-
secretaria, por la que se aprueba la relacion definitiva
de aspirantes admitidos, turnos libre v restringido,
y de excluidos de las pruebas selectivas de acceso
al Cuerpo de Gestiéon de la Hacienda Publica.

Por Resolucién de esta Subsecretaria de Economia y Hacienda,
de fecha 9 de junio de 1994 («Boletin Oficial del Estado» del 10),
se hizo publica la relacion provisional de aspirantes admitidos,
turnos libre y restringido, y excluidos a las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Gestion de la Hacienda Piblica, con-
vocadas por Orden de 28 de abril de 1994 («Boletin Oficial del
Estado» de 4 de mayo), del Ministerio de Economia y Hacienda.

Expirado el plazo de reclamaciones y hechas las rectificaciones
oportunas, se aprueba la relacién definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos que se publicara en los lugares indicados en
la base 4.1 de la convocatoria.

Contra esta Resolucién podra interponerse, previa comunica-
cién a esta Subsecretaria, recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rganc com-
petente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Madrid, 21 de junio de 1994 .—EI Subsecretario, Juan Antonio
Blanco-Magadan Amutio.

Hlmos. Sres. Presidentes de los Tribunales.

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE

14340 ORDEN de 8 de junio de 1994 por la que se hace
publica la convocatoria de pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Postales y de Tele-
comunicacion, Escala de Clasificacion v Reparto, del
organismo autonomo Correos y Telégrafos.

En cumplimiento a lo previsto en la Resolucion de 25 de febrero
de 1994 («Boletin Oficial del Estado» nimero 60, de 11 de marzo),

~de la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica, por

la que se dispone la publicacién del acuerdo del Consejo de Minis-
tros de 18 de febrero de 1994, sobre autorizaciéon de convocatorias
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de pruebas selectivas para 1994, en ¢l organismo auténomo
Correos y Telégrafos,

. Este Ministerio, conforme a lo dispuesto en el articulo 7.2 del
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprue-
ba el Reglamentc General de Ingreso del Personal de la Admi-
nistracion del Estado, previo informe favorable de la Direccion
General de la Funcién Pablica, acuerda convocar pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Postales vy de Tele-
comunicacion —Escala de Clasificacion y Reparto— con sujecion
a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1.500 plazas,
en el Cuerpo de Auxiliares Postales y de Telecomunicacién —Es-
cala de Clasificacion y Reparto—, de acuerdo con la siguiente
distribucién:

a} Doscientas plazas para cubrir por el sistema de promocién
interna previsto en el articulo 22.1 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3), modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del Estados del 29),
v por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» del 31).

b) Mil trescientas plazas para cubrir por el sistema general
de acceso libre.

1.1.1 Del total de plazas se reservara un 3 por 100 para
ser cubiertas por quienes tengan la condicién legal de personas
con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100 que prevé la disposicién adicional decimonovena de la
Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacion de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcién Pablica. Este cupo de reserva ascien-
de a 45 plazas, v se aplicaran al sistema general de acceso libre.

1.2 Las plazas sin cubrir de las reservadas al turno de pro-
mocion interna se acumularan a las de sistema general de acceso
libre, :

Asimismo, las plazas sin cubrir de las reservadas al «Cupo de
reserva de discapaces» revertiran en el propio sistema general de
acceso libre.

1.3 Al cobjeto de atender adecuadamente las necesidades de
«Correos y Telégrafoss, las plazas convaocadas en la base 1.1 que-
dan afectadas al ambito geogréfico de todo el territorio nacional,
por lo que el lugar de examen elegido por cada opositor en su
solicitud de admisién a estas pruebas selectivas, no conllevara,
en caso de resultar aprobado, que tal opositor habra de obtener
necesariamente destino dentro del Ambito geografico al que corres-
ponda el lugar de examen elegido. Por esta razén, v al objeto
de facilitar a los aspirantes la realizacion de las pruebas selectivas,
el ejercicio de la fase de oposicidon se efectuara en las siguienies
ciudades:

Alicante.

Badajoz.

Palma de Mallorca.
Barcelona.

Santiago de Compostela.
Granada.

Madrid.

Malaga.

Murcia.

Oviedo.

Las Palmas.

Santa Cruz de Tenerife.
Sevilla.

Valencia.

Valladolid. .

Bilbao.

Zaragoza.

1.4 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, v por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre; el
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial
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del Estados del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero
{«Boletin Oficial de! Estado» del 16), v las bases de esta convo-
catoria. :

1.5 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promociéon
interna en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decre-
to 28/1990, de 15 de enero, tendran preferencia sobre el resto
de los aspirantes para cubrir los puestos de trabajo que se ofrezcan.

1.6 Dentro del respectivo sistema de acceso la adjudicacion
de las plazas se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obte-
nida, segin la peticion de destino del aspirante, atendiendo al
orden de prelacion que establezca en la misma v a la vista de
los puestos de trabajo que se ofrezcan.

1.7 El procedimiento de seleccién para todos los aspirantes
sera el de concurso-oposicion.

1.8 En el sistema de acceso por promocion interna, en la
fase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, se valoraran,
conforme a la base 7.1, los servicios efectivos prestados, o reco-
nocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre {(«Boletin
Oficial del Estados de 10 de enero de 1979), hasta la fecha de
publicaciéon de esta convocatoria, en el Cuerpo objeto de pro-
mociéon interna a que se refiere la base 2.2, b), de la misma.

1.9 En el sistema general de acceso libre, en la fase de con-
curso, se valoraran los tiempos trabajados en cualquiera de las
categorias laborales en puestos de trabajo de personal funcionario
como «sustitutos» de Auxiliar de Clasificacion y Reparto, Oficial
Postal y de Telecomunicacién y Ayudante Postal y de Telecomu-
nicacién, y en los mismos Cuerpos y Escalas mencicnados en
Ia presente base como contratados laborales, contratados admi-
nistrativos v funcionarios de empleo interino, en el organismo
auténomo Correes vy Telégrafos y Secretaria General de Comu-
nicaciones. La valoracién en general de los servicios previos enun-
ciada, se hara de conformidad con el baremo establecido en la
base 7.2 de la convocatoria, y en los casos susceptibles de ello,
se referiran hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».

1.10 La fase de oposicién para los aspirantes del turno libre
constara del siguiente ejercicio eliminatorio:

1.10.1 Consistird en contestar un cuestionario de 125 pre-
guntas, con respuestas miltiples, siendo solamente una de ellas
correcta, con correccion mecanizada. Los aspirantes marcaran las
contestaciones en las correspondientes hojas de examen.

Hasta un 10 por 100 de las preguntas del referido cuestionario
podran versar sobre aspectos psicotécnicos y conocimientos gene-
rales del nivel educativo exigido por la convocatoria. Las restantes
preguntas se referiran al contenido del programa de estas pruebas,
incluido como anexo 1 de esta convocatoria.

El tiempo maximo para la realizaciéon de este ejercicio sera
de noventa minutos.

1.11 La fase de oposicién para los aspirantes por el sistema
de promocion interna constara del siguiente ejercicio eliminatorio:

1.11.1 Consistira en contestar un cuestionario de 100 pre-
guntas, con respuestas multiples siendo solamente una de ellas
correcta. Las preguntas versaran sobre el contenido de los temas
5 al 13 del programa incluido como anexo | de esta convocatoria.
Los aspirantes marcaran las contestaciones en las correspondien-
tes hojas de examen. +

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera
de noventa minutos.

1.12 Las pruebas selectivas se desarrcllaran con arreglo al
siguiente calendario:

1.12.1 Concurso: Las listas que contengan la valoracion de
los meéritos de las fases de concurso se haran piblicas una vez
realizado el ejercicio de que consta la fase de oposicién v antes
de hacer pablicas las listas de aprobados.

1.12.2 Oposicién: Para el acceso por promocion interna y
por el sistema general de acceso libre, incluidos los aspirantes
del «Cupo de reserva para discapacitados», el ejercicio de la opo-
sicibn se realizara a partir del mes de octubre, determinandose
en la Orden que se indica en la base 4.1, el lugar o lugares y
{a fecha de realizacién del ejercicio.

1.13 El Tribunal calificador, adoptara las medidas oportunas
para garantizar que el ejercicio de la fase de oposicién sea corre-
gido sin que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando
para ello los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de
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la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Esta-
do» del 22), o cualquiera otros equivalentes previa aprobacion
por la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica. El
Tribunal excluira a aquellos opositores en cuyas hojas de examen
figuren rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identidad
de los mismos.

1.14 El programa que ha de regir estas pruebas para la fase
de oposicién es el que figura como anexo 1 adjunto a esta con-
vocatoria.

1.15 No podran tomar parte en las pruebas selectivas con-
vocadas por la presente Orden quienes en el momento de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes posean la con-
dicion de funcionarios de carrera del Cuerpo o Escala objeto de
esta convocatoria.

2. Requiéitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a} Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, Forma-
cién Profesional de primer grado o equivalente. Recibira la misma
consideracién el tener aprobados cuatro cursos completos de cual-
quier extinguido plan de estudios de Bachillerato,

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones de la Escala de Clasificacién y Reparto.
Los aspirantes que accedan por el sistema general de acceso libre,
la aptitud fisica de los mismos se determinara mediante recono-
cimiento médico que se llevara a cabo por los Médicos del Servicio
de Medicina del Trabajo del organismo auténomo Correos y Telé-
grafos, reconocimiento médico al que tendran que ser sometidos
los aspirantes que superen la fase de oposicién. No podran ser
nombrados funcionarios de carrera los aspirantes que sean decla-
rados no aptos.

e) No haber sido separado ni despedido, mediante expedlente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones
publicas.

2.2 Los aspirantes por promocion interna deberan reunir, ade-
mas, los siguientes requisitos el dia de publicacion de la presente
convocataria:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Ayudantes Pos-
tales y de Telecomunicacion.

b} Tener una antigiiedad de, al menos, dos afios de servicios
efectivos prestados en el Cuerpo de Ayudantes Postales y de Tele-
comunicaciéon. Los servicios reconocidos al amparo de la Ley
70/1978, de 26 de diciembre, en este Cuerpo seran computables
a efectos de antigiiedad para participar por promocion interna
en estas pruebas selectivas.

2.3 Losrequisitos establecidos en la base 2.1 deberan poseer-
se en el momento de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas prucbas . eic tivas
que, en todo caso, se ajustara al modelo oficial debiendo figurar
en el margen superior izquierdo «Ministerio para ias Administra-
ciones Plblicas» sera facilitada en los Gobiernos Civiles. en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en
la Direccién General de la Funcion Pablica (calle Maria de Molina,
niimerc 50, Madrid}, en el Centro de Informacién Administrativa
de la Inspeccion General de Servicios de la Administracidn Piblica
(calle Pasec de la Habana, niimero 140, Madrid}, o en cualquiera
de las oficinas del Grupo Banco Exterior asi como en las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares de Espana en el extranjero.

3.2 Los aspirantes por el sistema de promocion interna debe-
ran presentar, cosida a su solicitud, certificacion expedida por
los Servicios de Personal de las Jefaturas Provinciales de Correos
y Telégrafos, o Ministerios donde hayan prestado, o presten, sus
servicios (seg(in modelo que figura como anexo 1l a esta convo-

catoria), en la que se contenga mencién expresa de la antigiiedad
referida al dia de publicacién de esta convocatoria, en el «Boletin
Oficial del Estado»,

3.3 Los aspirantes por el sistema general de acceso libre que
deseen les sean tenidos en cuenta los servicios prestados en el
organismo autdnomo Correos y Telégrafos y Secretaria General
de Comunicaciones, en la fase de concurso, deberan presentar,
cosida a su solicitud, certificacion expedida por los Servicios de
Personal de las Jefaturas Provinciales de Correos y Telégrafos,
o de las Unidades de Personal de la Secretaria General de Comu-
nicaciones, donde hayan prestadoc o presten sus servicios como
contratados laborales, contratados administrativos v funcionarios
de empleo interinos, tal como determina la base 1.9 de esta con-
vocatoria. La referida certificacion debera ajustarse al modelo que

_figura como anexo il a la convocatoria.

Cuando un aspirante haya prestado servicios en mas de una
Jefatura Provincial de Correos y Telégrafos, o en diferentes orga-
nismos de los antes mencionados, presentard una certificacion
anexo Il por cada Jefatura Provincial u organismo.

En los casos que los aspirantes no estén conformes con los
datos certificados por alguna Jefatura Provincial u organismo,
reclamaran ante los mismos aportando la documentaciéon en que
fundamenten su reclamacién y adjuntaran a la solicitud de par-
ticipacién en estas pruebas selectivas, en el plazo establecidoe,
copia o fotocopia compulsada del escrito de disconformidad. En
cualquier caso, las certificaciones que anulen las anteriormente
presentadas, deberan obrar en el Servicio de Seleccion del orga-
nismo auténomo Correos y Telégrafos dentro de los diez dias habi-
les siguientes a la publicacion de las listas de admitidos y excluidos
a que se refiere la base 4.1.

3.4 En latramitacién de sus solicitudes los aspirantes tendran
en cuenta:

3.4.1 Las solicitudes debidamente complimentadas se diri-
giran al Director general del organismo auténomo Correos y Tele-.
grafos. A la solicitud se acompaifara, cosida, una fotocopia del
documento nacional de identidad.

3.4.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de su publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4.3 La presentacion de solicitudes (ejemplar para el 6rgano
convocante, hoja nimero 1}, podra hacerse por correo al servicio
de seleccion de la Subdireccion General de Gestion de Personal,
planta 4.2 del organismo auténomo Correos y Telégrafos, calle
Aduana, namero 27-29, 28070 Madrid; a través de las Jefaturas
Provinciales, Administraciones y Oficinas Técnicas de Correos y
Telégrafos, o mediante cualquiera de las restantes formas previstas
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas v Procedimiento Administrativo Comun,
de 26 de noviembre de 1992 («Boletin Oficial del Estado» del
27).

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafoles residentes en el
extranjero deberan cursarse en el plazo expresado en la base 3.4.2
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, que las remitiran al Ministerio de Asuntos
Exteriores (Subdireccion General de Personal), para su entrega
posterior, por dicho departamento al servicio de seleccion de la
Subdireccién General de Gestion de Personal, planta 4.7 del orga-
nismo autéonomo Correos y Telégrafos, calle Aduana, nGme-
ro 27-29, 28080 Madrid. El interesado adjuntara a la solicitud
el comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de
examen.

3.4.4 lLos aspirantes no podran solicitar su participacion en
las pruebas selectivas simultaneamente por mas de uno de los
sistemas de acceso, promocion interna o acceso libre ni presentar
solicitudes para mas de un lugar de examen. La contravencion
de alguna de estas normas determinara la exclusion de los aspi—
ranies que no las hubieran observado.

3.5 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas v se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 30-51441-F del Banco
Exterior de Espafia «Pruebas Selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares Postales v de Telecomunicacién, Escala de Clasi-
ficacion y Reparton.
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El pago de los derechos de examen podra hacerse efectivo en
cualquier oficina del Grupo Banco Exterior.

Por la prestaciéon de servicios efectuados por el Grupo Banco
Exterior en concepto de tramitacion de las 6rdenes de pago corres-
pondientes, los aspirantes abonaran la cantidad de 450 pesetas
fijadas por el indicado organismo, de acuerdo con lo establecido
en la disposicién adicional decimoctava de la Ley 50/1984.

Junto a la solicitud debera acompaiiarse resguardo acreditativo
del pago de los derechos. En el supuesto de que el ingreso se
haya realizado en una oficina del Banco Exterior debera figurar
en la solicitud el sello de esa entidad que justifique el referido
pago. La falta de una justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningin caso la mera presentacion de la solicitud para el
pago en el Grupo Banco Exterior supondra la sustitucién del tra-
mite de presentacion, en tiempo y forma, del ejemplar para el
6rgano convocante, hoja nimero 1, con arreglo a lo indicado en
la base 3.4.

3.6 El aspirante debera observar las siguientes instrucciones
en la cumplimentacion de su solicitud:

3.6.1 En el recuadro destinado a «Cuerpo o Escala» los aspi-
rantes por el sistema de promocion interna haran constar Gni-
camente «clasificacién y reparto promocidén»; los aspirantes por
el sistema general de acceso libre haran constar umcamente «cla-
sificacién y reparto libres.

En el recuadro destinado a «codigo» todos los aspirantes, cual-
gquiera gue sea el sistema de acceso por el que participen en estas
pruebas selectivas, haran constar el namero «1441».

3.6.2 En el recuadro de la solicitud destinado a «forma de
accesor, los aspirantes que participen por el sistema de promocion
interna sefalarin necesariamente la letra «P». Los aspirantes que
participen por el sistema general de acceso libre sefialaran nece-
sariamente la letra «L».

3.6.3 Los aspirantes, tanto por el sistema de promocion inter-
na como por el sistema general de acceso libre, que concurran
a la celebracion de estas pruebas haran constar en el recuadro
destinado a «provincia de examen», la ciudad en que desean rea-
lizar el ejercicio de la oposicion de entre las que se enumeran
en la base 1.3 de esta convocatoria.

La eleccion del lugar de examen efectuada por los opositores
. en su solicitud les vincula dnica y exclusivamente, a los efectos
de realizar el ejercicio de la oposiciéon y no conlleva, en caso
de resultar aprobados, obtener necesariamente destino dentro del
ambito geografico al que corresponda el lugar de examen elegido.

Los aspirantes que no hayan hecho constar en su solicitud
la ciudad en la que desean realizar el ejercicio de la oposicién
lo realizaran necesariamente en Madrid.

3.6.4 Llos aspirantes con minusvalia podran indicar en el
recuadro nimero 7 de la solicitud el porcentaje de minusvalia
que tengan legalmente acreditado v solicitar, expresandolo en el

recuadro niimero 9, las posibles adaptaciones de tiempo y medios *

para la realizacién del ejercicio en que esta adaptacion sea nece-
saria.

Los aspirantes por el sistema general de acceso libre con grado
de minusvalia igual o superior al 33 por 100 que deseen participar
en las pruebas selectivas por el «cupo de reserva de discapaci-
tados», deberan indicarlo en el recuadro namero 8 de la solicitud
y expresar en su caso, en el recuadro nimero 9 las posibles adap-
taciones de tiempo vy medios para la realizacion de los ejercicios
en que esta adaptacion sea necesaria.

3.7 Los meros errores de hecho que de la solicitud puedan
corregirse como tales, podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interedado.

3.8 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo solicitar su modifi-
cacién Onicamente, mediante escrito motivado dentro del plazo
establecido por la base 3.4.2 para la presentacién de solicitudes.
Transcurride dicho plazo no se admitird ninguna peticién de esta
naturaleza.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el
6rgano convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
en el plazo maximo de un mes Orden por la que se aprueba la
lista de admitidos v excluidos. En dicha Orden se indicaran los
lugares y la fecha o fechas de realizacion del ejercicio, los de
exposicién de las listas de admitidos, asi como la relacién de aspi-
rantes excluidos, con expresién de las causas v el plazo de sub-
sanacion de defectos. Para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusion o su omisién de las relaciones de admitidos v de
excluidos, los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de publicacion de la citada
Orden.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen
la exclusidon o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacién de admitidos; seran definitivamente exclui-
dos de la realizacién de 1as pruebas.

Contra la citada Orden podra interponerse, previa comunica-
cién al Organo convocante, recurso contencioso-administrativo,
de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a su publicacién, ante el organo jurisdic-
cional contencioso-administrativo.

4.2 En todo caso, al objeto de evitar errores v, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran
recogidos en la relacién de excluidos, sino, ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

4.3 Unicamente procedera la devolucion de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente
de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se realizara
de oficio.

5. Tribunal

5.1 Elérgano encargado de la seleccion en las presentes prue-
bas selectivas sera el Tribunal calificador que figura como anexo-IV
adjunto a esta convocatoria.

El Tribunal calificador adoptarad las medidas que considere
oportunas para la realizacién del ejercicio, aprobando las instruc-
ciones y criterios de valoracién que estime pertinentes.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores a
prestar su colaboracidon en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse al Organo convo-
cante.

5.2 El Tribunal calificador actuara de forma centralizada, no
obstante, al objeto de facilitar a los opositores la realizacion del
ejercicio de la fase de oposicion, el mismo se efectuara en las
ciudades que se enumeran en la base 1.3 de esta convocatoria:
A tal efecto, para la realizacion del ejercicio de que consta la
oposicion, se desplazaran a cada lugar de examen los miembros
del Tribunal, titulares o suplentes, que se precise.

A la vista del nimero de aspirantes en cada una de las ciudades
de examen, el Tribunal calificador podra nombrar el personal cola-
borador que en cada una de ellas estime pertinente.

5.3 Los miembros del Tribunal calificador o colaboradores
que hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a prue-
bas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de
la correspondiente convocatoria o que estuvieran incursos en algu-
nas de las causas de abstencion y recusacién previstas en el articu-
lo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Puiblicas v Procedimiento Admi-
nistrative Comun, no pedran participar en el proceso selectivo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran algunas de las circunstancias previstas
en el articulo 28.2 que se menciona en la presente base.

5.4 Con antericridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Orden por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal

. que hayan de sustituir a los que hubiesen perdido su condicién

por alguna de las causas previstas en la base 5.3.
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5.5 Dentro de la fase de oposicion el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos,

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.

A tal efecto el Tribunal calificador podra requerir informe v,
en su caso, colaboracion de los drganos técnicos de la Adminis-
tracion laboral, sanitaria o de los 6rganos competentes del Minis-
terio de Asuntos Sociales,

Si en cualquier momento del proceso selectivo se suscitaran
dudas al Tribunal calificador respecto de la capacidad de un aspi-
rante por el «cupo de reserva de discapacitados» para el desempeiio
de las actividades habitualmente desarrolladas por los funcionarios
de la Escala a que se refieren estas pruebas selectivas, podra reca-
bar, previa consulta con el Departamento correspondiente, dic-
tamen de los drganos competentes del Ministerio de Asuntos Socia-
les o, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

5.7 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con asistencia del Presidente, del Secretario v de la mitad,
al menos, de sus miembros titulares o suplentes. Celebrara su
sesion de constitucién en un plazo maximo de treinta dias a partir
de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizaciéon
del ejercicio.

A partir de su constitucion el Tribunal para actuar validamente
requerira la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes. ’

’ 5.8 - A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el organismo auténomo Correos y Telé-
grafos, calle Aduana, nimeros 27-29, 28070 Madrid, teléfono
596-31-24.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.9 A tenor de lo previsto en el articulo 33 del Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razon
del servicio, este Tribunal queda clasificado en la categoria cuarta.

6. Desarrollo del ejercicio

6.1 El ejercicio de estas pruebas selectivas se celebrara, tanto
para promocion como patra el acceso libre v «cupo de reserva
de discapacitados», en las ciudades que se enumeran en la base
1.3 de esta convocatoria.

6.2 En cualgquier momento el Tribunal calificador podra reque-
rir a los opositores para que acrediten su identidad.

6.3 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado para
la Administracién Plblica de 24 de marzo de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» de 5 de abril).

6.4 Correspondera al Tribunal calificador la consideracion,
verificacidon vy libre apreciacién de las incidencias que pudieran
surgir en el desarrollo del ejercicio, adoptando al respecto las
decisiones que estime pertinentes.

6.5 Los aspirantes seran convocados para la realizacién del
ejercicio en llamamiento Gnico quedando decaidos de sus derechos
los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos
de fuerza mayor alegados y justificados con anterioridad o dentro
de las veinticuatro horas siguientes a la realizacion del ejercicio,
los cuales seran libremente apreciados por el Tribunal calificador,
pudiendo disponer en esta circunstancia la realizacién de una con-
vocatoria extraordinaria.

6.6 Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal calificador que alguno de los aspi-
rantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la pre-
sente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera pro-
poner su exclusién a la autoridad convecante, indicando en caso
de existir, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisién a estas pruebas selectivas, a
los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podra interponerse, previa
comunicacién al 6rgano que la dicte, recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a su publicacion, ante el drgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

7. Valoracion de méritos y calificacion del ejercicio

7.1 Valoracién de méritos para los aspirantes por el sistema
de promocidn interna:

Fase de concurso.—La valoracion de los méritos serialados en
la base 1.8 se realizara de la forma siguiente:

Antigiiedad: La antigiiedad del funcionario en el Cuerpo a que
se refiere la base 2.2 se valorara teniendo en cuenta los servicios
prestados hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», asignandose a cada afic completo
de servicios efectivos una puntuacién de 0,20 puntos hasta un
maximo de 5 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a
la puntuacion final de la fase de oposicion a efectos de establecer
el orden definitivo de aspirantes aprobados. Estos puntos no
podran ser aplicados para superar el ejercicio de la fase de opo-
sicion.

7.2 Valoracion de méritos para los aspirantes por el sistema
de acceso libre, en la fase de concurso.

La valoracién de los méritos a que se hace referencia en la
base 1.9 se realizara de la forma siguiente:

Por afios completos de servicios prestados en cualquiera de
las categorias laborales en puestos de trabajo de personal fun-
cionario, como «sustitutos» de Auxiliar de Clasificacién y Reparto,
Oficial Postal v de Telecomunicacién y Ayudante Postal y de Tele-
comunicacion, v en los mismos Cuerpos v Escalas mencionados
en la base 1.9, como contratados laborales, contratados admi-
nistrativos v funcionarios de empleo interino, en el organismo
auténomo Correos y Telégrafos v Secretaria General de Comu-
nicaciones y hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria,
en los casos que proceda, con la siguiente puntuacién:

Por un afic completo trabajado: 0,50 puntos.

Por dos afios completos trabajados: 1 punto.

Por tres afios completos trabajados: 3 puntos.

Por cuatro aiios completos trabajados: 3,75 puntos.
Por cinco aios completos trabajados: 4,75 puntos.
Por seis afios completos trabajados: 6 puntos.

Por siete afios completos trabajados: 8 puntos.

Por ocho afes completos trabajados: 10 puntos.
Por nueve aiios completos trabajados: 12 puntos.
Por diez afios completos trabajados: 14 puntos.

Por once anos completos trabajados: 16 puntos.
Por doce o mas afos completos trabajados: 18 puntos.

La puntuacién maxima a obtener por la valoracién total de
estos méritos no podra exceder de 18 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a
la puntuacion de la fase de oposicién a efectos de establecer la
puntuacién total que determinara el orden selectivo definitivo de
aspirantes aprobados. Estos puntos no podran ser aplicados para
superar el ejercicio de la fase de oposicion.

7.3 Calificacion del ejercicio en fase de oposicion:

Se calificara hasta un maximo de 22 puntos, tanto para los
opositores procedentes del turno de promocion intérna como para
los aspirantes del sistema general de acceso libre, siendo necesario
para superar el ejercicio obtener una puntuacién minima de 11
puntos.

7.4 Para todos los opositores participantes, segin los dife-
rentes sistemas de acceso previstos en la convocatoria, la cali-
ficacion final de estas pruebas vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y, en su
caso, la de concurso y a este total de puntuacion se acoplara
el de plazas convocadas. En caso de empate, el orden se esta-
blecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el ejercicio
de lafase de oposicidén. Si persistiera dicho empate, éste se dirimira
atendiendo al mayor namero de respuestas correctas de las con-
tenidas en el primer intervalo de cinco preguntas contestadas de
cada examen de los opositores empatados, comenzando diche
intervalo por la pregunta nimero 1 hasta la nimero 5, ambas
inclusive. Y de persistir el empate, éste se dirimiria atendiendo
al mayor nimero de respuestas correctas de las contenidas en
el segundo intervalo de cinco preguntas contestadas de cada exa-
men de los opositores empatados, comenzando este segundo inter-
valo por la pregunta niimero 6 hasta la namerc 10, ambas inclu-
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sive, y asi sucesivamente, si fuere necesario, hasta agotar la tota-
lidad de intervalos contenidos en el cuestionario de 125 preguntas.
previsto en la convocatoria. para los opositores participantes en
el sistema general de acceso libre. Idéntico criterio se aplicara
en caso de empate para los aspirantes del turno de promocién
interna.

8. Listas de aprobados

8.1 Concluido el ejercicio de la fase de oposicion correspon-
diente a estas pruebas selectivas, el Tribunal calificador hara pabli-
cas en el lugar o lugares de celebracion del ejercicio v en aquellos
otros que estime oportuno, las relaciones de aspirantes que hayan
obtenido puntuacion suficiente, dentro del nimero de plazas con-
vocadas, y segiin los diferentes sistemas de acceso, para figurar
en las listas de aprobados, por orden de la puntuacion alcanzada
en la fase de oposicion, puntuacién de la fase de concurso y la
suma total con indicacién del documento nacional de identidad,

El Presidente del Tribunal enviara copias certificadas de ambas
listas de aprobados al titular del érgano convocante.

8.2 El Tribunal calificador no podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas por la presente Orden. Cualquier
propuesta de aprobados gue contravenga lo establecido en esta
base sera nula de pleno derecho.

9. Reconocimiento médico

9.1 El organismo auténomo Correos y Telégrafos publicara
en los tablones de anuncios de las Jefaturas Provinciales de
Correos y Telégrafos, v en las Administraciones de Ceuta y Melilla,
resolucion convocando a los aspirantes por el sistema general
de acceso libre, que figuren aprobados en las relaciones a que
se refiere la base 8, al reconocimiento médico previsto en la base
2.1, d), enla que se indicaran los lugares, fechas y horas previstos.

9.2 Los aspirantes por el sistema general de acceso libre que
figuren aprobados en las relaciones a que se refiere la base 8,
deberan, necesariamente, someterse v ser declarados aptos en
el reconocimiento médico previsto, que se llevara a cabo por los
Médicos del Area de Salud Laboral del organismo auténomo
Correos y Telégrafos.

9.3 Los opositores del sistema general de acceso libre que
sean declarados «aptos» en el reconocimiento médico, los del turno
de promocion interna, y discapaces con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, que figuren en las listas de apro-
bados a las que se refiere la base 8 podran recabar de las res-
pectivas Jefaturas Provinciales de Correos v Telégrafos, v Admi-
nistraciones de Ceuta y Melilla, un juego de ejemplares compuesto
por: Modelo de solicitud de destino y, en su caso, modelo de
declaracion jurada.

10. Presentacién de documentos

10.1 Los aspirantes del turno de promocién interna que figu-
ren en las correspondientes listas de aprobados, en el plazo de
veinte dias naturales contados desde el dia siguiente a aquel en
que se hicieron piblicas las listas de aprobados en el lugar o
lugares de examen correspondientes, vy los aspirantes del sistema
general de acceso libre que figuran en las mismas listas, en el
mismo plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia
siguiente a aquel en gue finalice el reconocimiento médico pre-
visto, deberan remitir al Servicio de Seleccién de la Subdirecciéon
General de Gestion de Personal del organismo auténomo Correos
y Telégrafos, planta cuarta, calle Aduana, niimeros 27-29, 28070
Madrid, la peticion de destino debidamente cumplimentada, a la
vista de las vacantes ofertadas, acompainada de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de primer grado o equivalente o acreditacién
académica de tener aprobados cuatro cursos completos de cual-
guier extinguido plan de estudios de Bachillerato.

b} Los aspirantes que hayan accedido por el sistema general
de acceso libre y cupo de reserva de discapaces, ademas, deberan
presentar declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rados ni despedidos, mediante expediente disciplinario, del ser-
vicio de ninguna Administracion Pablica ni hallarse inhabilitados

para el ejercicio de funciones pablicas, conforme modelo que figura
como anexo V adjunto a esta convocatoria. ]

¢} Los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, deberan acreditar tal condicion
mediante certificaci®i de los érganos competentes del Ministerio
de Asuntos Sociale: ¢, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente. Asimismo, en‘dicha certificacion debera constar
expresamente la compatibilidad para el desemperfio de tareas y
funciones propias correspondientes a la Escala de Clasificacion
v Reparto.

10.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentns expresados en la base anterior, podra acre-
ditarse que se re(ner las condiciones exigidas en la convocatoria,
mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

10.3 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de lustificar documentalmente las condiciones v
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del centro directivo, Jefa-
tura Provincial de Correos y Telégrafos o Ministerio del que depen-
dan, para acreditar tal condicién.

10.4 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo caso de fuerza
mayor, no presenten la documentacion o del examen de la misma,
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en gue hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera

11.1 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que figu-
ren en las correspondientes propuestas de aprobados, seran nom-
brados funcionarios de carrera, con especificacion del destino adju-
dicado, mediante Orden del Ministerio de Obras Publicas, Trans-
portes y Medio Ambiente, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

La toma de posesion de estos aspirantes se efectuara en el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de la Orden citada.

11.2 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Puiblica, a través del Instituto Nacional de Admi-
nistracién Pablica, en colaboracién con los centros de formacion
de funcionarios, competentes en cada caso, velara por la formaci-
én de los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua
oficial de las Comunidades Auténomas en las que obtengan des-
tino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

12. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal calificadoer, podran
ser impugnados en los casos vy en la forma establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v Pro-
cedimiento Administrativo Comin. Asimismo, la Administracién
podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del
Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley.

Madrid, 8 de junio de 1994.—P. D. (Orden de 24 de abril
de 1992, «Boletin Oficial del Estado» de 14 de mayo), la Secretaria
general de Comunicaciones, Elena Salgado Méndez.

Himo. Sr. Director general del organismo auténomo Correos
y Telégrafos.

ANEXO 1
Programa

1. La Constiturion espafiola de 1978: estructura y contenido.

2. El Gobiernc v la Administracion. La Administracién del
Estado: Administracidn Central y Periférica: Organizacién y Estruc-
tura. La Administracion Autonémica y Local: Organos de Go-
bierno. :

3. El personal a} servicio de las Administraciones Publicas.
El funcionario pablico: adquisicion y pérdida de la condicién de
funcionario. Situaciones administrativas. Derechos v deberes,
incompatibilidades.



19492

Miércoles 22

junic 1994 BOE num. 148

4. Elorganismo autbnomo Correos y Telégrafos: organizacion
central y periférica. Organos rectores, Oficinas Postales y Tele-
graficas: Clasificacién y caracteristicas.

5. El servicio postal interior e internas!
postales, caracteristicas. Categorias y ma
pondencia postal,

~nal: clases de envios
iutidades de la corres-

6. FPropiedad, libertad, secreto e inviciaiilidad de la corres-
pondencia. Normas que lo regulan. Sistemas iz franqueo.

7. Admisién de las distintas modalidades y categorias de la
correspondencia ordinaria, certificada v asegurada.

8. Curso de la correspondencia segin sus categorias y moda-
lidades. Curso al descubierto y formacién Jde Jdespachos.

9. El servicio telegrafico interior ¢ internacional. Clases y
modalidades.

10. Entrega de la correspondencia. Entrega de la correspon-
dencia a domicilio. Casilleros domiciliaries. Correspondencia ordi-
naria y certificada. Reembolsos. Nohflr:,auones Acuses de recibo.
Correspondencia asegurada.

11. Entrega de la correspondencia urgente vy telegrafica. Tra-
tamiento de la correspondencia no entregada. Entrega de la corres-
pondencia en oficina: Apartados y lista. Reexpediciones y devo-
luciones. Responsabilidad en la entrega.

12. El servicio de giro: Giro nacional: Clases y limites. Admi-
sion de giros.

13. El servicio de giro: Pago de los giros.



ANEXO Il

(E! certificado debe extenderse en fotocopla de este anexo)

DONSAOMB ..o cceieeieesesress et eesesaarevesstass e eessesasesaaeearbe s sseaabes iR s sTar s e e snns sae e ssmesesenee emstns
CAKGIO .ouuuirieiiietenetirn e ceetitbtinsneasessisseansbrnrnssianansannsesse santanantsrasennnserassnssnsaesssassansinnsstennsns
Centro directivo 0 Unidad administrativa ............oeeceeuiereceiiesenseiaieceeeseetee et sens
CERTFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el fundonario abajo
indicado tlene acreditados los sigulentes extremos, referidos todos ellos
aldia ........... de .. ..de .. fecha de publicaciéon de .
Iaconvocatoﬂaenel«BoleﬂnOﬁdaldelEstado-
Apeldos ...t re e NOMBIE .coooenrevrerceenreerirecnee e eeees
CUETDO 2 QUE PEIEBNECER ........eorereeiivirisrrrsersrrsrinsassstanmsraneeete seserraresaremssmaamansasarssesases
Nimero de registro de Personal ............cccoonnvericecnnisninccssasreiees DNI .o
Grupo ...oooeeeeeeeevreseeinee Destino actual .............ccoiiiirrerreerntr e ert s see s e ses s eenenees

l. Namero total de afios de servicios completos como fundionario de
carrera, prestados en el Cuerpo de Ayudantes Postales y de AROS
Telecomunicacitn a que se reflere Ia base 2.2, incluidos los servicios
reconocidos, en este Cuerpo al amparo de la Ley 70/1.978, de 26
de diciembre (base 2.2.b de la convocatoria).

Y para que conste, expido la presente certificacion en

....................................................................................................................................

TOTAL PUNTUACION FASE DE CONCURSO (Se cumpllmentara por el 6rgano de
selecc!bn)

; _ _ TOTAL

NOTA: Todos los datos que se certifican en este anexo estaran referidos a la fecha de
publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficlal del Estados.

ANEXO In

{El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

CERTIFICO:  Que segin los datos que figuran en los archivos de esta Jefatura Provincial,
DON/AOMA c.coieeeiieeacciieiiviiiairee e e e s eeseerennrenne JeonDNL L
retine los periodos de contratacion laboral por sewlcios prestados en esta
Jefatura, en la localidad o senvicio que a continuacién se relacionan, hasta
ia fecha de publicaci6n de la convocatoria en el «Boletin Oficlal del Estados,
de conformidad con lo dispuesto en las bases 1.9 y 7.2 de la misma.

LOCALIDAD CATEGORIA PERIODO DIAS | MESES | ANOS

Que Jos tiempos indicados suman un total de: ANOS, MESES v DIAS

Y para que conste, y a los efectos oportunos, expido la presente a peticidn del interesado.

. .. de 1994,
Locnbdad, todm.fmyulo)

CONFORME:
Recibi:
El titular de 1a présente certificacién:
Localdad, fecha v lima)
Fdo.: i e FAo.: (o

gv1 wnu 309

¥661 ownl zz ssjonigip

£6761



19494

Miércoles 22 junio 1994

BOE nim. 148

ANEXO IV

Composicién del Tribunal para ingreso en el Cuerpo de Auxi-
liares Postales v de Telecomunicacion (Escala de Clasificacion
v Reparto)

Tribunal titular

Presidente: Don Arturo Molina Martinez, del Cuerpo Superior
Postal y de Telecomunicacion.
Vocales:

Don J. Tomas Pozo Calamardo, del Cuerpo de Gestién Postal
y de Telecomunicacion.

Don Alfredo Lopez Gardén, del Cuerpo Técnico de Telecomu-
nicacién a extinguir.

Don Claudio Castiro Garrido, del Cuerpo de Gestion Postal v
de Telecomunicacién.

Dofia Maria del Carmen Campos Romero, del Cuerpo de Auxi-
liares Postales y de Telecomunicacion, Escala de Oficiales.

Dofia Maria Victoria Tapias de Frutos, del Cuerpo Ejecutivo
Postal y de Telecomunicacion.

Don Francisco Pizarro Bafos, del Cuerpo de Gestiéon Postal
v de Telecomunicacion.

Don Francisco Jiménez Bravo, del Cuerpo Ejecutivo Postal v
de Telecomunicacién.

Dofia Aurelia Ferreras Llorden del Cuerpo de Gestion Postal
vy de Telecomunicacién.

Don José Luis Paredes Otero, del Cuerpo Ejecutivo Postal v
de Telecomunicacion.

Dofia Elena Diaz Pérez, del Cuerpo de Auxiliares Postales y
de Telecomunicacion, Escala de Clasificacién v Reparto,

Don Manuel Dacal Diaz, del Cuerpo de Técnicos de Teleco-
municacidon a extinguir.

Dofia Carmen Antén Llorente, del Cuerpo de Auxiliares Pos-
tales v de Telecomunicacién, Escala de Clasificacion y Reparto.

Don Felix Alvarado Cazorla, del Cuerpo Ejecutive Postal y de
Telecomunicacién.

Dofia Teresa Bermidez Orgaz, del Cuerpo Ejecutivo Postal ¢
de Telecomunicacién.

Don José Luis Diaz Calvo, del Cuerpo de Gestion de Sistemas
Informaticos de la Administracidon del Estado.

Dona Nieves Mazarron Comas, del Cuerpo de Auxiliares Pos-
tales y de Telecomunicacion, Escala de Oficiales.

Dofia Matilde Blazquez Blazquez, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion.

Don Miguel Angel Campos Motrel, del Cuerpo de Auxillares
Postales v de Telecomunicacion, Escala de Oficiales.

Dofia Carmen Condado Ibafiez, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion.

Don Jesuis Castafiar Ramos, del Cuerpo de Auxiliares Postales
v de Telecomunicacién, Escala de Clasificacién y Reparto.

Don Manuel Vicente Lopez, del Cuerpo de Teécnicos de Tele-
comunicacion a extiguir.

Doria Maria Teresa Martin Arroyo, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion. .

Don Isidro Gonzalez Blanco, del Cuerpo Ejecutivo Postal y de
Telecomumcacmn

Doia Maria Paz Nisa Sanchez, del Cuerpo de Auxlliares Pos-
tales y de Telecomunicacién, Escala de Clasificacion v Reparto.

Don Juan A. Sanchez Sanchez, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion.

Deiia Carmen Montalban Garcia, del Cuerpo de Auxiliares Pos-
tales v de Telecomunicacidn, Escala de Oficiales.

Dona Balbina Marcos Almaraz, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion.

Dofia Maria Carmen Hernandez Hernandez, del Cuerpo Eje-
cutivo Postal y de Telecomunicacion.

Actuard como Secretaria: Dohfa Maria del Carmen Campos
Romero.

Tribunal suplente

Presidente: Don Jesis Solana Caro, del Cuerpo Superior Postal
" y de Telecomunicacion.
Vocales:

Don Miguel Angel Fernandez Garcia, del Cuerpo Ejecutivo Pos-
tal v de Telecomunicacién.

Dona Pilar Espinosa Alvarez, del Cuerpo Ejecutivo Postal v
de Telecomunicacién.

Dofia Eugenia Josefa Blanco Barrero, del Cuerpo Ejecutivo Pos-
tal y de Telecomunicacién.

Doiia Maria Teresa Conesa Ruiz, del Cuerpo Ejecutivo Postal
y de Telecomunicacion. .

Don Mariano Alcantarilla Alique, del Cuerpo Superior Postal
y de Telecomunicacion.

Don Enrique Arnaez Muga, del Cuerpo Ejecutivo Postal v de
Telecomunicacion.

Don Julio Gonzalez Castejon, del Cuerpo Técnico de Teleco-
municacion a extinguir.

Don Pedro Lerena Cabellos, del Cuerpo de Auxiliares Postales
y de Telecomunicacién, Escala de Oficiales.

Don Santiago Chachero Cabezas, del Cuerpo Ejecutivo Postal
v de Telecomunicacion.

Don Javier Martinez de Quesada, del Cuerpc de Técnicos
Medios.

Don Félix Blas Jiménez, del Cuerpo de Auxiliares Postales y
de Telecomunicacion, Escala de Clasificacion y Reparto.

Dofa Pilar Aranda Lépez, del Cuerpo Ejecutivo Postal v de
Telecomunicacion.

Dofia Alicia Fernandez Gonzalez, del Cuerpo Ejecutivo Postal
v de Telecomunicacién.

Doita Esperanza Gonzalo Blanco del Cuerpo de Gestion Postal
v de Telecomunicacion.

Dofia Caridad Belda Bartolomé, del Cuerpo de Auxiliares Pos-
tales v de Telecomunicacién, Escala de Clasificacién y Reparto.

Dona Maria Antonia de Santos Redriguez, del Cuerpo Ejecutivo
Postal y de Telecomunicacion.

Don Juan José Montoro Gonzéalez, del Cuerpo de Gestién de
Sistemas Informaticos de la Administracién del Estado.

Dona Inmaculada Vega Pelaez, del Cuerpo de Auxiliares Pos-
tales v de Telecomunicacién, Escala de Oficiales.

Doiia Inés Gallardo Lozano, del Cuerpo Ejecutivo Postal v de
Telecomunicacion.

Doifa Isabel Marco Arribas, del Cuerpo de Auxiliares Postales
v de Telecomunicacién, Escala de Oficiales.

Dofia Elena Zapata Gonzalez, del Cuerpo Ejecutivo Postal y
de Telecomunicacion. )

Doina Consuelo Rebollo $Sanchez, del Cuerpo Ejecutivo Postal
v de Telecomunicacién.

Don Francisco Javier Diaz Vallejo, del Cuerpo de Auxiliares
Postales y de Telecomunicacién, Escala de Clasificacién y Reparto.

Dofia Maria Mercedes Diez y Diez de Valdeon del Cuerpo Eje-
cutivo Postal y de Telecomunicacion.

Dona Concepcion Calle Paniagua, del Cuerpo de Auxiliares
Postales v de Telecomunicacién, Escala de Oficiales.

Dofia Isabel Caletrio Alvaro, del Cuerpo Ejecutivo Postal y de
Telecomunicacién.

Doiia Maria det Carmen Garcia Lojo, del Cuerpo de Auxiliares
Postales v de Telecomunicacion, Escala de Oficiales.

Don Antonio Llamas Mariiias, del Cuerpo de Técnicos Medios.

_ Actuara de Secretario: Don Miguel Angel Fernandez Garcia.

ANEXO V
Declaraciéon jurada

" {Debera extenderse segiin modelo adjunto y en formato DIN-A4)

Don ........ S T Y
condomicilioen .........cciiiiiiiiiiii i e e
calle ... i e e rrsie i s
v documento nacional de identidad niimero ................. ...

Declara bajo juramento, o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera del Cuerpo/Escalade .....................
que no ha sido separado ni despedido del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas v que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones puablicas.

En ..ooevinnnn... A de ........... ...del99 ... .. _.



