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Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin,Oficial del Estados.

Madrid, 1 de julio de 1994.~La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO DE EMPLEADOS DE NOTARIAS DE ARAGON, ANO 1994
En Zaragoza a 25 de abril de 1994,
REUNIDOS

De una parte: Don José Enrique Cortés Valdés, don José Luis de Miguel
Fernandez, doiia Elisa Calzada Castafic y don Pedro Martinez Viamonte,
en representacion de la Asociacién Patronal Aragonesa de Notarios
(APAN).

De otra: Don Fernando Gaspar Rebollo y dofia Juana Diaz Chico, en
representacion de la Asociacién Profesional Libre de Empleados de Nota-
rias de la Region Aragonesa (APLENRA).

Y dofa Zoya Gorriz Vitalla, en representacion de la confederacién sin-
dical de Comisiones Obreras (CC. 00.).

Como resultado de las conversaciones habidas entre las organizaciones
presentes, se acuerda:

Modificar la tabla de sueldos bases establecida en el articulo 25 del
Convenio que, para 1994, seri la siguiente:

Grupo primero:

Oficial de primera: 176.864 pesetas.
Oficial de segunda: 152.488 pesetas.
Augxiliar: 139.611 pesetas.

Copista: 119.649 pesetas.
Subalterno: 89.182 pesetas.

Grupo segundo:

Oficial de primera: 140.603 pesetas.
Oficial de segunda: 124.490 pesetas.
Auxiliar: 108.860 pesetas.

Copista: 97.450 pesetas.
Subalterno: 89.182 pesetas.

Con independencia de las nuevas tablas salariales fijjadas en el presente
_pacto, aquellos empleados que, con anterioridaad a ia entrada en vigor
de éste, tuvieran sueldos minimos superiores a los aqui estipulados, sea

cual fuere su categoria profesional, verdn incrementados los mismos en |

la cantidad resultante de aplicar el 3,5 por 100 sobre los sueldos minimos
resenados en el articule 25 del Convenio vigente.

El presente pacto tendrd la vigencia de un aifio, contado desde el
dia 1 de enero de 1994, cualquiera que sea la fecha de su definitiva apro-
bacién y publicacion en el «<Boletin Oficial del Estadox y con efectos retroac-
tivos a la indicada fecha.

ANEXO
Tablas annales
Grupo primerc Grupo segundo
Categorias - -
Pesetas Pesetas
Oficial de primera .. 2.652.960 2.109.045
Oficial de ‘;egunda 2.287.320 1.867.350
Auxiliar .. et aa et as 2.094.165 1.632.900
COPISLA vt e 1.794.735 1.461.760
Subalterno ..........ccovmrcmmn. 1.337.730 1.337.730

16838 RESOLUCION de 22 de junio de 1994, de la Direccion Gene-
ral del nstituto Nacional de Empleo, de aplicacidn y
desarrollo de la Orden de 13 de abril de 1994, por la que
se regule la concesion de subvenciones por el Instituto
Nacional de Empleo en el dmbito de la colaboracion con
organos de lu Adminisiracion del Estado y sus organisn'ms
autondmos, Comunidades Autdnomuas, Universidades e ins-
tituctones sin drimo de lucro, que condraten trabajadores
desempleados pare la realizacion de obras y servicios de
interés general y social.

De conformidad con lo previsto en la disposicion final de la Orden
de 13 de abril de 1994 {«Boletin Oficial del Estador del 28}, que autoriza

a la Direccién General del Instituto Nacional de Empleo a dictar dispo-
siciones para su aplicacion y desarrollo, se considera necesario regular
el procedimiento a seguir para la contratacion de desempleados en obras
de interés general y social, asi como la aprobacién, seguimiento y control
de las subvenciones que puedan otorgarse al amparo de la citada norma.

En el gjercicio de la mencionada autorizacién conferida, previo informe
favorablemente de la Secretaria General Técnica del Departamento, esta
Direccion General dispone:

't.  Procedimiento parae lo aprobacidn y seleccidon de obras y servicios

realizados por trabajadores desempleados

1.1 Presentacién de solicitudes.—Las entidades solicitantes, a que se
refiere el articulo 1 de la Orden de 13 de abril de 1994, que pretendan
realizar las obras y servicios, segin los requisitos recogidos en ¢l articulo
4.1 de dicha Orden, mediante la contratacién de trabajadores desemplea-
dos, deberdn presentar ante la Direccion General del INEM (Subdireccién
General de Promocion de Empleo) la siguiente documentacion, que surtira
los efectos de solicitud:

A) Anexo I de la Orden citada, en el que se describe el proyecto
global de un conjunto de planes de obras y servicios a realizar dentro
de un programa definido como tal por la homogeneidad de las actuaciones.
Este debera ser cumplimentado en su totalidad.

B) Anexo 1l de la misma Orden, en el que se describe cada una de
las obras o servicios que estdn comprendidas dentro de cada programa,
Este debera ser, igualmente, cumplimentado, por cuadruplicado, en su
totalidad, debiendo los entes colaboradores remitir, ademds, una copia
del mismo a las Direcciones Provinciales del INEM donde tenga prevista
alguna actuacién. ’

Las Direcciones Provinciales del INEM elaborardn un informe sobre
Ia idoneidad de la realizacion de la obra o servicio en esa provincia. El
plazo médximo para la remisién, por las Direcciones Provinciales, de dicho
informe a la Subdireccién General de Promocién de Empleo seri de diez
dias a partir de la recepcién del anexo II, Estos informes se tendrdn en
consideracion, para la seleccidén de proyectos en funcidén de las dispo-
nibilidades presupuestarias y del conjunte del plan global de actuacién.

C) Certificacion de la dotacién presupuestaria para completar ia
subvencion.

D) Certificaciones, en su caso, de hallarse al corriente de sus obli-
gaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

E) Las entidades sin dnimo de lucro deberdn acreditar su condicién
como tales, mediante la aportacién documental correspondiente.

La fecha limite de presentacién serd el dltimo dia hibil de enero de
cada afio natural, como asi se dispone en el articulo 6 de la Orden
de 13 de abril de 1994, sin perjuicio de la aplicacidn, respecto a 1994,
de la disposicidn transitoria segunda de la Orden de 13 de abril de 1994.

1.2 Andlisis de las solicitudes.—Recibidas las solicitudes de los entes
colaboradores, la Subdireccion General de Promocion de Empleo del INEM
procedera a su andlisis y seleccidn, segin los criterios que establecen
los articulos 4.2 y 7 de la Orden precitada, priorizando las actuaciones
que posibiliten la reinsercién en el sistema productivo de los trabajadores
a contratar.

La subvenciton de costes salariales y de seguridad social se atendri
en todos sus términos a lo establecido en el articulo 3 de la Orden. Dado
el caracter variable de los salarios en funcién de 1as categorias y grupos
profesionales y al objeto de posibilitar ia mayor extensién de la contra-
tacidn, los costes medios globales, con cardcter general, no superaran tres
veces el salario minimo interprofesional vigente. :

1.3 Otorgamiento de las subvenciones.—Tras el andlisis y seleccmn
de las obras y/o servicios presentados, de acuerdo con los criterios ante-
riormente enunciados, se procederd a elaborar propuesta de Resolucién
por la Subdireccién General de Promocién de Emplen, para su aprobacion
por el Director general.

1.4 Remisitén de resolucién y memorias.~Aprobada la Resolucién por
el Director general del INEM, la Subdireccion General de Promocién de
Empleo remitird original y copia de la misma a los entes colaboradores
y a las Direcciones Provinciales del INEM afectadas por la realizacién
de alguna obra o servicio dentro de su dmbito territorial, conjuntamente
con las memorias aprobadas, que figuran como anexo 1 de la Orden, objeto
de subvencion.

2. Procedimiento para la selecctén y contratacién de los trabajadores

2.1 Solicilud de trabajadores.—Los entes colaboradores solicitardn de
ia Ofivina de Empleo del INEM los trabajadores desempleados necesarios,
mediante la presentacién en las mismas de oferta genérica, con quince
dias de antelacidn, al menos, del inicio de la obra o servicio.
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2.2 Seleccién de los trabajadores por las Oficinas de Empleo del
INEM.—Una vez recibida 1a oferta, las Oficinas de Empleo realizaran la
seleccién de los trabgjadores, teniendo en cuenta los requisitos y criterios
establecidos en el articulo 5 de la Orden de 13 de abril de 1994. La Direccién
General del INEM, a través de la Subdirecciéon General de Promocién de
Empleo, aplicara y valorard anualmente estos criterios, en funcién de la
situacion del mercado de trabajo.

Una vez efectuada la seleccién de los trabajadores, se comunicara a
la entidad colaboradora, a fin de que ésta proceda a la contratacién de
los mismos. El plazo de seleccion no deberd exceder de quince dias, a
. partir de la presentacidn de la oferta.

2.3 Formalizacién de los contratos por las entidades colaborado-
ras.—Las entidades colaboradoras o empresas adjudicatarias contratardn
a los trabajadores seleccionados de acuerde con lo dispuesto en el articulo
9, mimeres 2 y 3, de la Orden de 13 de abril de 1994, adscribiéndose
€stos a cada una de las obras o servicios, que contarin con un responsable
o director de las mismas, al objeto de mejorar la cualificacién de los con-
tratados: Debera considerarse, con cardcter preferente, el contrato a tiempo
parcial por su valor como instrumento de reparto del empleo, al posibilitar
el acceso al mismo de un mayor numero de desempleados. Esta modalidad
de contratacién, unida a una duracién de los contratos inferior a seis
meses, permitird incrementar el ntimero de contrataciones.

Los contratos se formalizardn siempre por escrito, en ejemplar cua-
druplicado, y serdn registrados en las correspondientes Oficinas de Empleo
del INEM donde la obra o servicio vaya a ser realizada, con la indicacién
«Subencién INEM Orden ministerial de 13 de abril de 1994..

Las Direcciones Provinciales del INEM vendrin obligadas a facilitar
los modelos de contratos a los entes colaboradores y acufiardn un sello,
de acuerdo con el modelo siguiente:

Expediente nimero

Loc. obra | Afio Ent Pre | N.° Sec.

Dicho sello debera figurar en cada unc de estos contratos. Las entidades
colaboradoras estaran obligadas a transcribir en este sello el cédigo que
el INEM haya asignade a cada una de las memorias aprobadas, de tal
manera que cada uno de los contratos afectados a una memoria tenga
el mismo cédigo que aquélla.

La Oficina de Empleo archivard un ejemplar del contrato, remmendo
otro a la Direccion Provincial y el resto de los ejemplares a la entidad
colaboradora.

3. Procedimiento de seguimiento y control

3.1 Inicic de las obras y servicios.—Al comenzar la ejecucién de las
obras y servicios aprobados, Ia entidad beneficiaria, en el plazo maximo
de quince dias, comunicara el inicio de la obra o servicio a la Direccion
Provincial del INEM, segiin lo establecido en el articulo 10, ndmero 1,
de la Orden de 13 de abril de 1994. '

A efectos de difusién publica, las obras o servicios que se realicen
al amparo de la Orden de 13 de abril de 1994 deberin identificarse con-
venientemente, de acuerde con las caracteristicas de la actuacidn, de forma
que en las obras o servicios resultantes conste de manera expresa la cola-
boracién del INEM y su realizaciéon por trabajadores desempleados. Asi-
mismo, en las acciones cofinanciadas por e! Fondo Social Europeo encua-
dradas dentro del objetivo 1, se estard a lo dispuesto en el articulo 31
del Reglamento CEE mimero 2082/83 del Consejo, de 20 de julio de 1993.

3.2 Seguimiento de las obras y servicios.—Las Direcciones Provinciales
del INEM deberdn informar del seguimiento de las obras y servicios con
la periodicidad que la Subdireccion General de Promocion de Empieo esta-
blezca. Para ello, la entidad colaboradora deberd aportar toda la docu-
mentacién que se le solicite para la justificacién de las subvenciones otor-
gadas o para control de la ejecucidn de obras y servicios, conforme establece
el nimero 3 del articulo 10 de la Orden de 13 de abril de 1994,

La Oficina de Empleo responsable de la gestion o, en su defecto, la
Direccién Provincial llevaran a cabo un seguimiento «in situs de las obras

¥ servicios que se desarrollen en su dmbito. Dicho seguimiento deberd
comprobar, entre otros aspectos, que la realizacién de la obra o servicio
se desarrolla conforme a las especificaciones del proyecto aprobado. Debe-
rd realizarse, al menos, una visita a cada obra o servicio durante su
ejecucion.

3.3 Finalizacién de las obras y servicios.—-La entidad beneficiaria, en
el plazo de un mes, computado desde la finalizacién de todas las obras
¥ servicios, presentard en las Direcciones Provinciales del INEM certi-
ficacién acreditativa de la terminacién de la obra o servicio (anexo 1 de
esta Resolucién). Este documento deberd ser acompafiado de las copias
compulsadas de las néminas de los trabajadores desempleados contratados,
asi como los documentos acreditatives de sus cotizaciones a la Seguridad
Social.

En el plazo miximo de un mes, una vez finalizado el ejercicio pre-
supuestario, la entidad beneficiaria elaborard y entregara a la Subdireccién
General de Promocién de Empleo del INEM un informe detallado de las
actividades realizadas, segin lo establecido en el articulo 11 de la Orden,
que contendrd, al menos, los siguientes aspectos: Nimero de obras y
servicios realizados, nimero de trabajadores contratados y categorias pro-
fesionales a las que pertenecen, modalidades de contratacién utilizadas,
duracién media de los contratos, grado de ejecucién de la subvencién
recibida del Institute Nacional de Empleo, asf como cualquier otro aspecto
de interés, prestando especial atencién al grado de cualificacién obtenido
¥ generacién de empleo conseguido como consecuencia de la realizacion
de la obra y servicio. El modelo de dicho informe sera facilitado por dicha
Subdireccion General a los organismos colaboradores,

4. Justificacion y reintegro de fondos

4.1 Certificacién de la recepcion de fondos.—De acuerdo con ¢l articulo
octavo de la Orden, la entidad colaboradora, al recibir la subvencién, debera
remitir a la Direccién General del INEM (Subdireccién General de Pro-
mocién de Empleo) un certificado de recepcién de fondos, firmade por
el responsable econdémico correspondiente. Este documento serd ejemplar
original o, en su defecto, copia compulsada del mismo. Debera enviarse
en el plazo maximo de+diez dias, a partir de la recepcién de los fondos.

4.2 Reintegro veluntario.—En el supuesto de no ejecucion de una obra
o servicio o de la procedencia del reintegro, segin dispone en el articuto
10 de la Orden de 13 de abril de 1994, la entidad beneficiaria lo comunicara
al Instituto Nacional de Empleo, efectuando el ingreso necesariamente
en la cuenta del organismo ¢n Banco de Espafia de Madrid, nimero
9000-0001-851, especificando, con claridad, el beneficiario, con identifi-
cacién de la obra o servicio y su localizacién geogrifica, remitiendo jus-
tificante del ingreso, en el plazo de diez dias de su efectividad, a la Sub-
direccién General de Promocién de Empleo, que remitird copia a la
Subdireccién General de Gestién Econdémica y Presupuestana, para su
debida anotacién contable.

Cuando por la entidad beneficiaria no se reintegren los fondos no utl-
lizados o la subvencién percibida se destine a fines distintos para los
que fue concedida, el Instituto Nacional de Empleo dictara resolucién,
acordando el reintegro seglin la normativa vigente.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas las Resoluciones de la Direccion General del Instituto
Nacional de Empleo de fechas 15 de marzo de 1889 («Boletin Oficial del
Estados del 31), por la que se establecen las normas de procedimiento
para la aprobacion, seguimiento y control de las obras y servicios que
realicen los érganos de la Administracién del Estado, las Comunidades
Auténomas, organismos auténomos administrativos, organismos auténo-
mos comerciales, industriales y financieros en colaboracién con el Instituto
Nacional de Empleo, y la de 17 de febrero de 1994, por la que se deja
sin efecto la aplicacién de los plazos establecidos en la Resolucién de
16 de marzo de 1989, para la presentacién de proyectos de interés general
y social, a realizar por trabajadores desempleados contratados por 6rganos
de la Administracién del Estado, organismos auténomos y Comunidades
Auténomas, a que alude la Orden del Ministeric de Trabajo y Seguridad
Social de 21 de febrero de 1985.

Disposicién final.

La presente Resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 22 de junio de 1994.—El Director general, Alberto Elordi Dentici.

Sres. Subdirectores generales y Directores provinciales del Instituto Nacio-
nal de Empleo e Interventor Delegado:
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AMNEXD N1

MINISTERIO DE TRABASD SUBVENCIONES INEM ORDEN DEL MNSM_D DE IRABA O ¥ SEGQURIDAD STCIAL 13-2-19%4

¥ STOURIDAD SOCIAL

| acE 2821904
institule Nacional de Zmpleo ! BOE 282199

CERTIFICADO DE FIN DE CBRA O SERVICIO

{Este impreso se curmphithentard por cada Sbne ¢ Senacio)

[’mo‘k“vm" o U IV p v o S T “*] NUM MeMORA T
.f DENOMNACIN Y RESCRIPGION DE LA OBRA 0 SERVICIO;
! GENERACION DE EMPLEQ:
:
| MEJORAS DE LAS CUALIFICAGIONES:
]
|
DURACION REAL DE LA OBRA O SERVICIO
_____ . i

! FECHA DE INICIC OBRA O SERVICIC

FECHA FINALIZACION OBRASO SERVICIO DURACION  (EN MESES)

| COSTES FINALES DE LA OBRA O SERVICIO .
A SUBVENCION DEL INEM
COSTE TOTAL MANO DE OBIRA DESEMPLEADA
r - - At T Bt
' | COSTE LABORAL UNTARIO (1) ] . COSTES -
| i CATEGORIA COTZACIONES NUMERQ | DURACION | JORNADA | LABORALES
11 PROFESIONAL SALARIOS SEG. SOCIAL FOIAL TRABAJAD. JCONIRAFO (1} (%) TOTALES
q !—,‘4‘—-———-- —_—— e ———— —_—amma — e e g ————— —_ - B
g
¥ !
|t i
Ly ;
' i
: i
i
i
|
i
. (1; ;\;;qr:;- nTpn_r(chodﬂ l'r;-n.wrvo o1 opm te refiers Masat (M) o ofos (D). lgual an aombes crslles IOTAL—SUBVENCION GASTADA

REMARENFE
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COSTES FINALES DE LA QBRA O SERVICIO(continuactén)

B) APORTACION ENTIDAD COLABORADORA (1)
b1 . ACCIONES FORMATIVAS. CUALIFICACION
b2,  MATERIALES, eic.

bd.  OTROS (especificar)

TOTAL APORTACION ENTIZAD SOUCITANTE (b.1. + b.2. + b.3)
{1 Acemponar dorausrnentos actediialivos

COSTE TOTAL DE LA OBRA O SERVICIO (A + B)

PERFIL DE LOS TRABAJADORES CONTRATADQS

 NUMERQ DE

IRABAJADORES OCUPACION NIVEL PROFESIONAL
TABLA NIVELES PROFESIONALES
1. Técnico Supetior
2. Técnlco Medio ‘
3. Capotaz, Encargado, Moestio de Taller. ete.
4. Oficial Primera
5. Oficlal Segunda y Tescera
6. Auxitar
7. Pedn, Pedn especialista
8  Subalterno
9. Aprendiz. asplrante

" NUMERQ DE CONIRATACIONES REALIZADAS POR MODALIDAD Y TiPO DE JORNADA

T MODAUDAD OBRA O
T
PO JORNADA SERVICIO PRACTYCAS APRENDIZAJE TEMPORALES OTROS
COMPLETA
TIEMPQ PARCIAL
TOTAL
LOCALIDAD Y FECHA:
FIRMA Y SELLO DE LA

ENTIDAD COLABORADORA

. Fdo.:



