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se recogeran en cada ocupacidn las ensefianzas minimas
e itinerarios formativos,

CAPITULO V

Participacién en la gestién
Articulo 12. Participacion en la gestion.

La participacion de las organizaciones empresariales
y sindicales mas representativas en el seguimiento de
la formacion correspondiente a los contratos de apren-
dizaje se efectuara a través de las Comisiones Ejecutiva
Nacional y Provinciales del Instituto Nacional de Empieo,
de acuerdo con lo establecido en la Ley 2/1991. de 7
de enero. :

'Se podran articular acuerdos de colaboracion en los
que dichas organizaciones tengan usna participacion acti-
va en el sistema de gestion de la formacion tedrica de
los contratos de aprendizaje.

Disposicion transitoria primera. .

1. .Se establece un plazo para subsanar los incum-
plimientos en lo que respecta a la imparticién de la for-
macion tedrica correspondiente a los contratos suscritos
con anterioridad a la entrada en vigor de la presente
Orden, que ird desde la fecha de vigencia de esta Orden
hasta el 31 de diciembre del presente afio. Las empresas
dispondran del mencionado plazo para presentar en las
Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de Empleo
los correspondientes justificantes de la formacién impar-
tida, con indicacion del centro de formacion, contenido
y duracién de ta misma.

La formacion tedrica impartida en este periodo se
ajustara a los requisitos establecidos para los centros
de formacion en la presente Orden.

‘ 2. Elinsuficiente cumplimiento de los requisitos exi-
gidos para la acreditacién de fos centros de formacién
que hayan comenzado a impartir formacion antes de
la entrada en vigor de esta Orden se subsanara auto-
maticamente al producirse la acreditacion. Los centros
de formacion podran disponer de! mismo plazo sefialado
en el apartado 1 de esta disposicidn transitoria para
justificar ante el Instituto Nacional de Empleo la sub-
sanacién de los requisitos incumplidos. Si el centro de
formacién no obtuviera la acreditacién, la formacion
impartida con anterioridad a ta entrada en vigor de la
presente Orden se considerara valida, a efectos de lo
previsto en el articule 10 del Real Decreto 2317/1993,
de 29 de diciembre.

3. Parano perjudicar la iniciativa de los empresarios
que, ante la falta de normativa reguladora, hayan acce-
dido a centros privados no acreditados- para la impar-
ticidn tedrica de los aprendices se considerard valida
la formacion impartida por dichos centros con anterio-
ridad a la entrada en vigor de esta Orden..

4. Lodispuesto en los apartados anteriores se enten-
derd a salvo de lo preceptuado en el articulo 3.2, e),
de la Ley 10/1994, de 19 de mayo, sobre medidas
urgentes de fomento de la ocupacion, en lo que respecta
al incumplimiento de las obligaciones de las empresas
en relacién con la formacion tedrica.

Disposicion transitoria segunda.

Los costes devengados con anterioridad a ia publi-
cacién de la presente Orden se certificaran y tramitaran
segun lo previsto en los articulos 8 y 9 de la misma.

Disposicién adicional primera.

Cuando el aprendiz acredite, mediante certificacion
de la Administracion Publica competente, que ha rea-
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lizado un curso de formacién profasional ocupacional
adecuado al oficio o puesto de trabajo que desempene,
se entendera cumplido el requisito de formacién tedrica
del contrato de aprendizaje.

A los efectos de los cursos de formacion profesional
ocupacional impartidos por el Instituto Nacional de

- Empleo, se considerara certificacidon de la Administracién

la presentacion del correspondiente diploma.

Disposicién adicicnal segunda.

Se entenderan acreditados para impartir la formacion
anexa a los contratos de aprendizaje los centros acre-
ditados por otras Administraciones para la imparticién
de formacién profesional.

Disposicion adicional tercera.

Se podran articular Convenios de colaboracion entre
el Instituto Nacional de Empleo y otras Administraciones
publicas para garantizar la mejor gestion de la formacion
tedrica de los contratos de aprendizaje. :

Disposicion final.

Se faculta al Director general del Instituto Nacional
de Empleo para dictar cuantas Resoluciones sean nece-
sarias para el desarrollo y aplicacion de la presente
Orden, y especificamente para determinar el procedi-
miento de acreditacién de los centros de formacion a
distancia. '

Madrid, 19 de septiembre de 1394.
GRINAN MARTINEZ

limos. Sres. Secretario general de Emplec y Relaciones
Laborales y Director general del Instituto Nacional
de Empleo.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

21171 CORRECCION de errores de la Resolucion de
15 de septiembre de 1994, de la Direccién
General de la Energia, por la que se hacen
publicos los nuevos precios maximos de ven-
ta, antes de impuestos, de los gases licuados
del petréleo por canalizacion en el dmbito de
la Peninsula, Islas Baleares y Archipidlago -
Canario.

Advertido error en la insercién de la Resolucién de
16 de septiembre de 1994, de la Direccién General de
la Energia, por la que se hacen publicos los nuavos pre-
cios maximos de venta, antes de impuestos, de los gases
licuados del petréleo por canalizacion en el ambito de
la Peninsula, Islas Baleares y Archipiélago Canario, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» namero 222, de
fecha 16 de septiembre de 1994, a continuacion se
transcribe para proceder a su rectificacion:

En la pagina 2856 1, columna de la derecha, apartado’
primero, letra a), donde dice: «Término variable: 66,36
pesetas/mes», debe decir. «Término variable: 66,36
pesetas/Kg».



