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correspondera al Director provincial. De tal acto de constitucion
se levantara el acta correspondiente. Asimismo, en el plazo de
diez dias después de su constitucion, remitiran el acta a que se
alude en el parrafo anterior, a la Direccién General de Personal
v Servicios (Subdireccion General de Gestién de Personal de Ense-
nanzas Medias, calle Alcala, 36, segunda planta, 28014 Madrid).

Las Comisiones no podran redactar acta definitiva de «apto»
o de «no apto» sin la presencia, al menos, del Presidente y la
mitad del resto de los miembros de la Comisién. En todo caso,
si después de constituida la Comisién, razones de fuerza mayor
o causas imprevistas determinaran la imposibilidad de la com-
parecencia de alguno de los Vocales o del mismo Presidente,
habran de ser puestos tales exiremos en conocimiento del Director
provincial, que resolvera lo procedente.

Sexto.—Las practicas se consideraran concluidas al término
del segundo trimestre del curso escolar para aquellos Profesores
que se hubieran incorporado el 1 de octubre a su realizacion,
las mismas podran realizarse en puestos o sustituciones de pro-
fesorado correspondientes a su especialidad o especialidades ané-
logas que demande el servicioc docente, siempre que exista un
periodo de permanencia en el mismo centro de tres meses como
minimo. Las Comisiones podran disponer de un plazo de veinte
dias a partir del 15 de abril préximo, sin perjuicio de lo indicado
en el apartado séptimo de esta resolucién, para redactar el acta
final v enviarla a la Direccién General de Personal y Servicios
(Subdireccion General de Gestién de Personal de Ensefianzas
Medias, calle Alcala, 36, segunda planta, 28014 Madrid), pudien-
do, igualmente, si asi lo estimara necesario, emitir un informe
complementario sobre el desarrollo de las actuaciones de las Comi-
siones calificadoras.

En el acta final a la que se alude en el parrafo anterior se
incluird, tanto a los Profesores en practicas que deban ser eva-
luados como aquellos que.estén exentos de la evaluacion de las
mismas segiin lo establecido en el apartado 2.° de la base 10
de la Orden de convocatoria de 21 de marzo de 1994 («Boletin
Oficial del Estado» del 25). En ambos casos se hara constar la
especialidad por la que han sido seleccionados en el procedimiento
selectivo de ingreso y accesos.

Séptimo.—Con fecha 30 de abril de 1995 se daran por fina-
lizadas las préacticas para aquellos Profesores que hayan prestado
servicios durante un periodo de seis meses, contados a partir de
la incorporacién al centro.

Respecto a los Profesores que el 30 de abril de 1995 hayan
prestado servicios por tiempo inferior a seis meses, dichos servicios
le serdn computados, contados a partir de la incorporacién al
centro, a efectos de completar el periode contemplado en el parrafo
anterior. Para ello, las Comisiones se consideraran constituidas
con caracter permanente hasta la evaluacion de los funcionarios
en préacticas a que se refiere el presente apartado e iran remitiendo
las actas finales correspondientes, en el plazo de cinco dias a
partir del altimo de cada mes.

El Director provincial procedera las sustituciones de los miem-
bros de estas Comisiones que, por causas justificadas hayan de
causar baja en la misma.

Octavo.—Los Profesores en practicas que en algin supuesto
excepcional estuviesen destinados en alguna extensién u otra clase
de centro extramuros del Instituto correspondiente seran consi-
derados como pertenecientes, a los efectos de esta evaluacién
al Instituto a que dicho centro esta vinculado organicamente.

Noveno.—Igualmente resulta de aplicacién cuanto se dispone
en la presente Resolucion a los Profesores que superaron los pro-
cedimientos selectivos en convocatorias anteriores a las del
afio 1994 y que, debidamente autorizadds, no se incorporaron
a la realizacién de la fase de practicas durante el periodo que
les correspondia, por tener que incorporarse al servicio militar
u otras causas legales.

Madrid, 27 de septiembre de 1994.—El Director general, Gon-
zalo Junoy Garcia de Viedma.

llmo. Sr. Subdirector general de Gestion de Personal de Ense-
flanzas Medias.

ANEXO

Indicadores para el informe del Profesor tutor

{General) No satisfactotio

Satisfactorio

1. Cumplimiento de la programacién
didactica del Departamento con
especial atencidn a los criterios de
evaluacién.

2. Adaptacion de la programaciéon a
sus alumnos (programacién de aula
y practica docente).

3. Participacién en las actividades del
Departamento.

Indicad

para el infk del Profesor tutor
{Psicologia y Pedagodia)

Catlafacton No satisfactori

1. Elaboracién y desarrollo del plan
anual de actuacion.

2. Adecuacion de las intervenciones a
las caracteristicas de los alumnos y
del centro. )

3. Apoyo a otros Profesores (tutores,
Departamentos didacticos) en acti-
vidades de diversificacién y orien-
tacioén.

Indicadores para el informe del Director del Centre Satisfactorio No satlsfactorio

1. Cumplimiento de} horario personal.

2. Participacion en las actividades del
centro, integracién en Claustro de
Profesores, trabajo en equipo.

3. Capacidad de relacién vy comunica- |
cién con los alumnos.

ADMINISTRACION LOCAL

21792 RESOLUCION de 22 de agosto de 1994, del Ayun-
tamiento de Matars (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas de personal labo-
ral {adjudicaciones).

Resoluciones de la Presidenta de la Comision Municipal Infor-
mativa del Area de Servicios Centrales, ‘en virtud de las cuales
se conirata laboralmente a diferente personal, con caracter per-
manente o fijo para cubrir varias plazas vacantes:

A) Resolucion de fecha 13 de mayo de 1994:

Categoria Subjefe Brigada (grupo B): Don Enrique del Rey
Roman. Documento nacional de identidad 7.424.886. Efectos des-
de el 15 de mayo de 1994,

B) Resoluciones de fecha 23 de junio de 1994, efectos a partir
del dia 1 de julio de 1994:

B.1 Categoria Oficial 1.* Lampista de la Brigada Municipal
(grupo C): Don Eduardo Benedito Fuste. Documento nacional de
identidad 37.298.441.

B.2 Categoria Oficial 1.* Paleta de la Brigada Municipal (gru-
po C): Don José Guerrero Herndndez. Documento nacional de
identidad 76.205.426.

B.3 Categoria Conserjes (grupo E):

Don Benigno A. Rodriguez Martin. Documento nacional de
identidad 24.294 960 (jornada 100 por 100).
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Don Joaguim Carol Fors. Documento nacional de identidad
38.589.263 (jornada 100 por 100).

Don dJorge José Costa. Documento nacional de identidad
38.712.889 (jornada 100 por 100).

Dofia Maria Rodriguez Moreno. Documento nacional de iden-
tidad 29.985.056 (jornada 50 por 100).

B.4 Categoria Limpiadores (grupo E):

Dofia Marta Portillo Blanco. Documento nacional de identidad
38.799.814 (jornada 100 por 100).

Donia Concepcién Gémez Martinez. Documento nacional de
identidad 75.341.837 (jornada 72,30 por 100).

Dofia Maria Bella Beas Diaz. Documento nacional de identidad
29.463.521 (jormada 33,16 por 100).

Dofia Montserrat Carques Esquinas. Documento nacional de
identidad 38.787.268 (jornada 33,16 por 100).

Dofia Ascensidn Moreno Muiioz. Documento nacional de iden-
tidad 38.772.186 (jornada 33,16 por 100).

C) Resolucion de la Presidenta de fecha 27 de junic de 1994,
plazas de Pe6n de la Brigada Municipal (grupo E), efectos de 1
de julio de- 1994: '

Don Ramén E. Carbonell. Curt. Documento nacional de iden-
tidad 38.762.023.

Don Juan Pedre Garcia Fernandez. Documento nacional -de
identidad 38.819.380. ’ _

Don Manuel Carrion Bregén. Documento nacional de identidad
38.799.387.

Don José Miguel Garcia Pérez. Documento nacional de iden-
tidad 23.775.260.

Don Pedro Aguilera Béjar. Documento nacional de identidad
38.804.425.

Lo que se hace piblico para general conocimiento en cum-
plimiento de lo que dispone el articulo 23 del Real Decreto
2223/1984.

Matard, 22 de agosto de 1994.—El Alcalde accidental, Salvador
Mila Solsona. ‘

21793 RESOLUCION de 1 de septiembre de 1994, de la Dipu-
tacion de Huesca, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico de Administracién Espe-
cial.

El «Boletin Oficial» de la provincia nimero 196, de 27 de agosto
de 1994, publica integramente las bases de la convocatoria para
cubrir, mediante oposicion libre, una plaza de Técnico de Admi-
nistracién Especial, adscrita a la Intervencién de Fondos, vacante
en la plantilla de personal funcionario de la Diputacién Provincial
de Huesca. )

El plazc de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales a contar de] siguiente al de la publicacién de este anuncio
en e] «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sélo se publicaran
en el «Boletin Oficial» de la provincia v en el tablon de anuncios
de esta Diputacion.

Huesca, 1 de septiembre de 1994.—El Presidente, Marcelino
Iglesias Ricou.

21794 RESOLUCION de 1 de septiembre de 1994, del Ayun-
tamiento de Sant Andreu de la Barca (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca
para la provisién de una plaza de funcionario vy una plaza de per-
sonal laboral fijo.

Por los procedimientos de seleccién que se detallan:

a) Funcionario

Una plaza en propiedad de funcionario de Administracién Gene-
ral, Jefe de la Oficina de Recaudacion, a proveer por el proce-
dimiento de concurso-oposicion libre, grupo B.

b) Personal laboral fijo

Una plaza de Técnico Superior de Rentas y Exacciones, a pro-
veer por el procedimiento de concurso-oposicién libre, grupo A.

Las bases de esta convocatoria aparecen publicadas integra-
mente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» ntime-
ro 153, de 28 de junio de 1994.

Las instancias, dirigidas al Presidente de la Corporacion, se
presentaran al Registro General en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente de la publicacion del
presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

Asimismo, las actuaciones sucesivas de esta convocatoria se
haran pablicas en el «Boletin Oficial de 1a Provincia de Barcelona»
v en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Andreu de la Barca, 1 de septiembre de 1994 . —EI Alcalde,
Antonio Sanchez Vicente. ‘

21795 RESOLUCION de 5 de septiembre de 1994, del Ayun-
tamiento de La Torre de Capdeila (Lleida), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Encar-
gado-Operario de servicios varios {adjudicacién).

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 23 del
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diclembre, se hace pablico
que por acuerdo de la Corporacién, en sesion del dia 11 de agosto
de 1994, v en base a la propuesta efectuada por el Tribunal cali-
ficador del concurso de méritos, se ha efectuado el siguiente nom-
bramiento de personal laboral fijo, correspondiente a la oferta
de empleoc para 1993:

1. Personal laboral fijo de este Ayuntamiento: Encargado-
Operario de servicios varios, Juan Diaz Marcos, con documento
nacional de identidad nimero 38.703.193.

Lo que se hace pablico para general conocimiento.
La Torre de Capdella, 5 de septiembre de 1994.—El Alcalde,
Josep Soldevila i Tartera.

21796 RESOLUCION de 6 de septiembre de 1994, del Ayun-
tamiento de Matard {Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Primero.—La Presidenta de la Comision Municipal Informativa
del Area de Servicios Cenirales, con fecha 6 de septiembre de
1994, ha resuelto convocar pruebas de seleccién con la modalidad
de acceso libre, para proveer, en propiedad, las siguientes plazas
vacantes de la plantilla de personal funcionario, incluidas en la
oferta de ocupacién pablica de 1993,

Una plaza de la Escala de Administracién Especial, subescala
Técnica, categoria titulado superior. Denominacién: TAE Arqui-
tecto {grupo A). Sistema selectivo: Concurso-oposicion.

Una plaza de la Escala de Administracion Especial, subescala
Técnlca, categoria titulado superior. Denominacion: TAE Ingenie-
ro de Caminos, Canales y Puertos {(grupo A). Sistema selectivo:
Concurso-oposicion.

Una plaza de la Escala de Administracion Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, categoria titu-
lado superior. Denominacién: Técnico Superior Informético (Gru-
po A). Sistema selectivo: Concurso-oposicién.

Segundo.—La Presidenta de la Comisién Municipal Informativa
del Area de Servicios Centrales, con fecha 6 de septiembre de
1994, ha resuelto convocar pruebas de seleccién con las moda-
lidades de acceso libre y promocion interna, para proveer, en pro-
piedad, las siguientes plazas vacantes de la plantilla de personal
funcionario, incluidas en la oferta de ocupacién publica de 1993:

a) Modalidad de acceso libre, sistema selectivo: Concurso-
oposicion:

Cuatro plazas de la Escala de Administracion Especial, subes-
cala Técnica, categoria Técnico de Grado Medio. [ienominacién:
T. M. Arquitecto Técnico o Aparejador (grupo B).



