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Plan Nuevo

ANALISIS ESTOCASTICO Y 7.5
CREDITOS DE LIBRE
CONFIGURACION

ANALISIS MULTIVARIANTE 1,
ANALISIS MULTIVARIANTE 11 ¥
DISENO DE EXPERIMENTOS

15 CREDITOS DE LIBRE
CONFIGURACION
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GEOMETRIA ALGEBRAICA

ToroLocia 111

. TEORIA DE FUNCIONES DE

VARIAS VARIABLES COM-
PLEJAS

por

por

Plan Nueve

GEOMETRIA ALGEBRAICA Y 9
CREDITOS DE LIBRE
CONFIGURACION

ToPOLOGIA DIFERENCIAL Y 9
CREDITOS DE LIBRE
CONFIGURACIGN -

15 CREDITOS DE LIBRE
CONFIGURACION

22741  RESOLUCION de 21 de septiembre de 1994, de la Universidad de Valladolid, por la que se establece ¢l plan de estudios de Diplomado
en Trabajo Social de la Escuela Universitaria de Trabajo Social de Valladolid,

Homologado por el Consejo de Universidades, por acuerdo de su Comisién Académica de fecha 27 de
en Trabajo Social de la Escuela Universitaria de Trabajo Social de Valladolid.

Valladolid, 21 de septiembre de 1994.—El Rector, Francisco Javier Alvarez Guisasola.

julio de 1994, el plan de estudios de Diplomado



1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso | " Denominacién

i)

(2

Asignatura/ls en las que la Univer-
sidad en su caso, crganiza/
diversifica la materia troncal {3}

Créditos anuales (4}

i Totales

Tedricos

Practicos
clinicos

Breve descripcién del
contenido

Vinculacion a 4reas de
conocimiento {5}

™

'{0

'10

|
|
|
| DERECHO

1METODOS Y TECNICAS DE

INVESTIGACION SOCIAL

PSICOLOGIA

FUNDAMENTOS DE DERECHO DEL
TRABAJO SOCIAL

ELEMENTQS DEL DERECHO ADMI-
NISTRATIVO

METODOS Y TECNICAS DE INVES-
TIGACION SOCIAL

5T+ 1A

37

4T + 1A

Estructura General del Estadoy
de la Administracién Puablica.-
Derechos, deberes vy libertades
y sus garantias. Elementos de
procedimiento y recursos admi-
nistrativos. Derecho del Tra-
bajo vy de la Seguridad Social.
Fundamentos de Derecho de
Familia y de Derecho Peniten-
ciario.

Derecho y crdenacidn vida so-
cial. Sistema de fuentes. Su-
jeto de derecho: persona vy
personalidad. Derecho de Fami-
lia. Nociocnes de Derecho vy
Patrimonial. Derechos, deberes
y libertades y sus garantias.
Derecho del Trabajo y Seguri-
dad Social. Fundamentos de
Derecho Penal y Peritenciario.

Estructura general del Estade y
de la Administracién Pubiica.
Elementos del Procedimiento y
recursos administrativos.

Conocimiento operativo de los
distintos métodos y técnicas
de las Ciencias Sociales y su
aplicacion al Trabajo Social.

Conceptos basicos de Psicolo-
gia. Procesos evolutivos vy
desarrolic de fa conducta en el
medio social. Técnicas psicoso-
ciales

Derecho Administrativo; De-
recho Civil; Dereche Consti-
tucional; Derecho Penal;
Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social; Filosofia
del Derecho, Moral y Politica.

Derecho Adminsitrativo; De-
recho Civil; Dercho Consti-
tucional; D, Penal; D. del
Trabajo'y de la SS. Social;
Filosofia del Derecho, Maoral
y Politica

Derecho Administrative; De-
recho Civil; Derecho Consti-
tucional; Derecho Penal;
Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Sgcial; Filosoffa
del Derecho, Moral v Poiitica.

Estadistica e Investigacién
Operativa; Metodologia de
las Ciencias del Comporta-
miento; Sociclogfa.

Psicologia Bésica; Psicologfa
Evolutiva y de la Educacidn;
Psicologia Social
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso
{1}

Denominacidn
{2)

Asignatura/s en las que la Univer-
sidag en su caso, organiza/
diversifica la materia troncal (3}

Créditos anuales (4)

Totales

Tedricos

Practicos
clinicos

Breve descripcidn del
contenido

Vincuiacidn a areas de
conocimiento (5)

10

1%

20

1(}

SOCICLOGIA Y ANTROPOLO-
GlA SOCIAL

PROCESOS PSICOLOGICOS BASIH-
cos

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

PSICOLOGIA SOCIAL

SOCIOLOGIA GENERAL

4T+ 2A

4T

BT+ 1A

7T+ 2A

2

Conceptos genera-
les.Fundamentos bioldgicos de
la conducta. Andlisis de los
procesos motivacionales, afec-
tivos y cognitives. Procesos
adquisitivos:  aprendizaje vy
‘memoria

Desarrollo.cognitivo, lingdfstico
y emocional en la prmera
infancia. E! desarroiio de la
nifiez; la formacién del auto-
concepto. El desarrollo inte-
lectuai, cognitivo y social en la
adolescencia, adultez y vejez

El conocimiento interpersonal.
La comunicacidn. Las actitudes
en la base de la interaccion.
Comportamiento  altruista vy
agresivo. ‘Psicologia de los
grupos. Técnicas de interven-
cidn grupal. introduccién a la
Psicologia de los colectivos y
grupos humanos. '

Nociones bésicas de sociolo-

Psicologfa Basica; Psicologfa
Evolutiva y de la Educacién;
Psicologia Social

Psicologia Bésica; Psicologla
Evolutiva y de la Educacidn;
Psicologia Social

Psicblogra Bésica; Psicologia
Evolutiva y de la Educacién;
Psicologia Sociat

A .. '~gia Social; Soiolo-

gla. Antropologia Social. Gru- -

pos é&tnicos vy culturales er
espafia. Marginacién Social

Aportaciones mas importands

de las distintas Escuelas. Con- |

ceptos socioldgicos bdasicos.
Andlisis de la cultura de los
grupos, organizaciones e insti-
tuciones sociales. Estudio de la
desviacién, marginacidn, con-
flicto v cambic social

. Antropologfa Social; Sociolo-
gfa

06¢ce
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-
Cicle |Curso Denominacion sidad en su caso, organizal Creditos anuales {4} Breve descripcién del Vinculacién a dreas de
{1 {2 diversifica la materia troncal (3) Totales | Tedricos | Practicos contenido cenocimiento ()
clinicos
3° ANTROPOLOGIA SQCIAL Y CULTU- 16T+ 1A | 5 2 Cenocimiento d.e las teorias, A’ntropologl'a Social; Sociolo-
RAL métodos y técnicas de la An-| gia
tropologia Social. Andlisis de
las minorias étnicas y de los
pueblos de Espafia. Conoci-
miento de la Antropologfa ur-
bana y de la antropologia apl-
icada i
Formas histdricas y evolucién | Derécho del Trabajo y de k]
TRABAJO SOCIAL de la asistencia social. Concep- | Seguridad Social; Sociotogfa;
tos fundamentales del trabajo | Trabajo Social y Servicios
social. La intervencion profe- | Sociales
sional, Aplicacion a las nece-
sigades sociales
1@ TRABAJO SOCIAL | 16T 9 6 Farmas h_istdric_as y eyolucidn Derecho del T'rabajo y de'I?
de la asistencia soctal. Fac- | Seguridad Social; Sociotogia;
tores que han influido en las | Trabajo Social y Servicios
respuestas a las necesidades | Sociales
sociales. El Trabajo Social:
origen, fundamentos tedricos,
objetivos, funciones y campos
de intervencidn. Instrumentos
y técnicas mas utilizados
2° TRABAJO SCCIAL I 17T 9. 8 Metodologia del Trabajo Soctal: | Derecho del Trabajo y de la
El problema del método en el | Seguridad Social; Sociologla;
Trabajo Social. Proceso meto- | Trabajo Social y Servicios
dologico y sus etapas. Técni- | Sociales
cas instrumentales. La actua-
cién directa e indirecta y su
.| proceso metodalégico
3° TRABAJO SOCIAL Il 257 g 12 La intervencién social desde | Derecho del Trabajo y de la
una perspectiva integrada. Mo- | Seguridad Social; Socioclogia;
i delos de intervencidn. interdis- | Trabajo Social y Servicios
i ciplinariedad y Trabajo Social. | Sociales
i ; La pianificacién social. Dimen-
' ' ' sién comunitaria del Trabajo
Social, Areas de intervencién,
Deontologia de laintervencién,
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-

Ciclo {Curso | Denominaciain sidad en su caso, organiza/ Creditos anuales (4} Breve descripcion del Vinculacidn a areas de
{1 {2) diversifica la materia troncal (3) Totales | Te6ricos | Practicos contenido conocimiento (5)
clinicos
SERVICIOS SOCIALES Naturaleza y objeto de los Ser- | Ciencia Politica y de |a Admi-
. vicios Sociales, de las institu- | nistracidn; Dereche Adminis-
ciones prestadoras de los mis- | trativo; Derecho del trabajo vy
mos, segun los distintos mode- | de la Seguridad Social; Tra-
los clasificatorios, con especial | bajo Social y Servicios Socia-
referencia a los Servicios So- | les
ciales generales y especiali-
zados
1° SERVICIOS SOCIALES | aT 8 2 Conceptos generales. Evolu- | Ciencia Politica y de la Admi-
cién histdrica de los Servicios | nistracion; Derecho Adminis-
Sociales en el marco de la; trativo, Derecho del Trabajo
Politica Social. Principios vy [ vy deta Seguridad Social; Tra-
objetivos. Ciasificacién de los | bajo Social y Servicios Socia-
servicios socciales. Areas de | fes
actuacién.
2° SERVICIOS SOCIALES Il 8T 8 2 Servicios Sociales en Espafa y | Ciencia Polftica y de la Admi-
: otros paises. Andlisis compa- | nistracidn; Derecho Adminis- .
rativo. Instituciones presta- | trativo; Derecho del Trabajo
doras de Servicios Sociales. | yde la Seguridad Social; Tra-
Administraciones Publicas y | bajo Social y Servicios Socia-
Organizaciones no guberna- | les
mentales. Niveles de compe-
tencia y formas de coordina-
) cién
1° SALUD PUBLICA Y SALUD PUBLICA ¥ TRABAJQO SO-14T 3 1 Conocimientos  béasicos de | Enfermeria; Medicina; Medi-
TRABAJO S0OCIAL ClaL Medicina Preventiva y de sitva- | cina Preventiva y Salud Pg-
ciones de necesidad social de | blica; Toxicologia y Legis-
" origen médico-bioldgico lacidn Sanitaria
3° POLITICA SOCIAL POLITICA SOCIAL 6T 4 Z Estructura, contenido y medios | Ciencia Politica y de la Admi-
de la accidn social, politicas | nistracidon; Derecho del Tra-
sociales y andlisis de los mode- | bajo y de la Seguridad So-
tos vigentes cial; Trabajc Social v Servi-
cios Sociales
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso) (1)

Ciclo

Curs
(2}

Denominagian -

Créditos anuales

Totales

Tedricos

Practicos
clinicos

Bieve descripoion del contenido

Vinculacidn a dreas de conocimiento (3)

20

20

20

30

3ﬂ

30

y

1"‘

|
i
i

|

!
i
i
H

H

| v
DERECHO CIVIL APLICADO AL |

! SERVICIOS SOCIALES

METODOS Y TECNICAS DE
INVESTIGACION CUALITATIVA

TRABAJO SOCIAL

DESARRCLLO COMUNITARIO

ECONOMIA APLICADA A LOS

]
ESTRUCTURA SOCIAL Y ES-
TRUCTURA SCCIAL DE ESPA-
NA

PSICOLOGIA DE LA PERSONA- | 4

LIDAD

PSICOLOGIA COMUNITARIA

PSICOLOGIA DE LA DESVIA-
CION ¥ MARGINACION

ORGANIZACION Y GESTION DE
LOS SERVICIOS SOCIALES

(op]

o

Conocimiento operative de la observacién participante;
la entrevista en profundidad; histerias de vida; investi-
gacion-accion.

Tratamiento juridice de sectores problematicos: ancia-
nos, drogodependientes, emigrantes, familias de
hecho, menores en situacidn.irregular, incapacidades.
instituciones tutelares. Dereche de jos consumidores.

Conceptc y evolucidn de comunidad. Cesarrollo y
organizacitn comunitaria. Teorias y modelos de organi-
zacién comunitaria. Agentes de organizacién comunita-

ria. Programas de organizacién y desarroiio local en |

Eurcpa v en Espafa.

Conceptes econdémicos basicas. Demanda y oferta.
Produccidén v castes. Tipos de mercada. Anahsis de 1a
renta. Presupuestos del Sector Pablico. Politica econd-
mica. La Comunidad Eurcpes

Estructira y estratificacién social. Teorias. Clases
sociales y estratos sociales. Desigualdad y diferencia-
cion social. Distrbucidn de ia riqueza y el poder.
Estruciura social espaiola. Clases sociales y moviligad
social. Desiguaidad sociai v pobreza

Teoria Psicoanalitica. Alteraciones Psicopatolégicas v
estrategias de interavcidn. El enfoque fenomenaldgico
de C. Rogers: técnicas y estrategias de intervencion.
Conductismo. Estrakegias v técricas de intervencian.
Dimensién eco!ogiﬂca de la Psicologla Comunitaria
{Psicclogfa Ambiental), Dimensis participacion (Modelo
Competencia, Optimizacion de habilidades, de redes y
sistemas de apoyc natural}. Dimensidn preventiva vy
promocicnadora.

Problemas relacionados con ia infancia y juventud
mrginada y desviada. Estrategias de intervencién. Las
minusvalias fisicas y psiguicas: aspectos preventivos,
asistenciales y rehabilitadores. Ancianidad marginada:
aspectas preventivos, asistenciales y rehabilitadores.
defincuencia: prevencion; estrategias de intervencios.

Conceptos de Organizacién v Administracion. Teorias
actuales y su aplicacion a los Servicios Sociales. Ef
proceso de planificacién enuna institucién de servicios
sociates y funcion del Trabajo Social en diche proceso

Sociclogfa

Derecho Civil

Trabaje Social y Servicios Sociaies

Economia Aplicada

Sociologis

Personalidad, _Evaiuacidn
Psicoidgico.

y Tratamiento

Psicologia Social

Personalidad, E£valuacién

Psicolégico

y Tratamients

Trabaje Social v Servicios Sociales;
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1) I:l
- por ciclo

- CUrso
CREDITOS
DENOMINACION (2] J BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
. Totales ! Tedricos |Practicos: ' CONOCIMIENTO (3}
. /clinicos
TEQRIA DE LA ADMINISTRA-| 6 i G Estado de bienestar. intervencién del Estado. Organizacién adminis- | Derecho Administrativo
CION DE SERVICIOS SOCIA- | “trativa del Servicio Social estatal. Instituciones de la CE. Fondos
LES Y DERECHO COMUNITA. | estructurales.
RIO ‘ 4 i
‘ : j .
: i ! . t . . S . )
DERECHO DEL TRAEAJG Y DE . 23 2 ; | Derecha Laboral y Seguridad Social: Trabajador y empresaric. | Derecho del Trabajo v Seguridad Social
LA SEGURIDAD SOCIAL ’ Contrato de trabajo. Sequridad Social. Régimen General y Regimenes
. i Especiales. Instituciones basicas de la Seguridad Social
TECNICAS DE INTERVENCION 6 C B Famiia y paradigma sistémico. Tipologia familiar, Diagnéstico del | Personalidad,  Evaluacidon y Tratamiento
FAMILIAR : | sistema familiar, Niveles de intervencién: objetivos & instrumentos. | Psicoldgico.
i Modalidades basicas de interveacion,
PSICOLOGIA DE LA EDUCA-§ 3 i 3 la Escuela cemo sistema organizado. Alumno y contexto. Motiva- | Psicologia Evelutiva y de la Educacion
CiON ' : cign,.actitudes, expectativas interpersonales y rendimiento. Autori-
‘ dad, cooperacién, competencia y resdlucién de conflictos
: 1
TEORIA SOCIOLOGICA P8 6 . Aprendizaie de la historia de Is Teoria Sociologica y sus principales | Sociologfa
. Escuelas, con especificacidn de las aportaciones de cada uno al
i corpus del conocimiento actual.
HISTORIA POLITICA Y SOCIAL D 3 3 Introduccidn ala evolucidn de las sociedades contempordneas y de | Sociologla
CONTEMPQORANEA ; los movimientos sociales y politicos que las han configurado
!
TRABAJQO SOCIAL Y SERVE| 3 3 El Trabajo Social en los Servicios de Atencidn Primaria. Influencia del | Trabajo Social v Servicios Sociales
CIOS SQUIALES COMUNITA- medio: rural/furbano. El Trabajo Social en la programacién, gestién y
RIOS evaluacidén de fos Servicios Sociales Comunitanos. El Trabajo Social
en los procesos de participacién, dinamizacién y programacion
ciudadana. El procesc de informacién: Variables e indicadores de
bienestar v
TRABAJO SOCIAL ¥ SERVI-| 6 G El Trébajo Social en los Servicios de Bienestar Sccial-Trabajo Social | Trabajo Social y Servicios Sociales
LI0S SOCIALES y sectores de poblacidon. Trabajo Social v dreas de necesidad.
ESPECIFICOS
4

t6Z2E
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L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

F(U DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

2. ENSENANZAS DE

PRIMER CICLO

] CICLO (‘él

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Bﬂ E.U. TRABAJO SCCIAL- VALLADOLID

|

4. CARGA LECTIVA GLOBAL | 207

| CREDITOS (4}

Distribucion de los créditos

CAREDITOS

CICLO CURSQ MATERIAS MATERIAS MATERIAS TRABAJO FIN TOTALES
TRONCALES [OBLIGATORIAS| OPTATIVAS LIBARE DE CARRERA
CONFIGURA-
CION {5)

12 60 3 - 63 :

| SICLO - !

20 31 32 — 10 | T3

3e 34 17 9 11 71 F

|

|
Il CiCLO

3. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA

PARA OBTENER EL TITULO [ ](6).
6. ] SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

{71 [C] PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
{1 TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE-ESTUDIOS

[l ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNAGIONALES SUSCRITOS

POR LA UNIVERSIDAD
[C] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASOQ, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: XM, 2h o CHREDITOS

— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) .matatias.de...]

y optativas

- 7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: te)

- i°CKLo ANOS
- 2°CICLO D AROS .

B. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

Nota: No se incluyen los créditos de libre eleccién

ANO ACADEMICO |  TOTAL TEORICOS | PRACTICOS/
CUNICOS
12 CURSO 63 45 18
2e CURSO 63 47 ] 21
i

3¢ CURSO 60 . 4l 19

iRre canfiguracion
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It, ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

INTRODUCCION

Este P_[an de E;n:udifss se enmarcz en las directrices generales pf:opias aprobadas por el
Consejo de Universidades, Real Decreto 1431/1990 de 26 de octubre (BOE de 20 de
noviembre) y las snocmas y Estatutos de la Universidad de Valladolid,

1.8) Ordenacidn temporal del apreadizaje

* La organizacién por cursos de las matenias troncales y obligatorias coastituye |a Gnica

orenracion secuencial del presente Plan

* Ef Plan considera axignaturas Ilawe las siguientes:

Asignarucas llave

. Trabajo Social I
. Trabajo Social 11

.. . Servicios Sociales |
. Servicios Sociales []

1. ¢} Perlodo de escolaridad

Asignatora

Trabaje Social 11

Trabajo Social I11

Servicios Sodales 11

Organizacién y Gestion de los Servicios
Sociales

a} El perfodo de escolaridad minimo del presente Plan de Estudios serd de res afios

1.d) Mecanlsmos de convalidacién

Lz ac2ptaci6n del Plan Antiguo al Plan Nueve se podrd hacer por convalidacion de las
materias cursadas de acuerdo con el siguieate cuadro de equivalencias, quedando
extinguido curso por curso, realizindose cualro convocatorias de exémen en los des
cursos académicos una vez extinguido cada curso, laby como establece ¢l art. 11.3, ¢l

R.D. 14971587, de 27 de noviembre.

Agotdas por los alumnes estas convocatorias sia haber superado las materias, deberd?
conlinuar sus estudios & través de los nuevos Planes mediante la convalidacién
delerminadada en 12 normativa generz] vigente, la establecida por [a Universidad ce
Vallzdolid y a lo dispuesto por el cuadro de convalidaciones anexa.

MATERIAS CONVALIDARIES DEL

PLAN ANTIGUO
" TRABAJO SOCIAL
TRABAJC SCCLAL LI
TRABAJO SOCLAL 11
INTRODUC. A SERVICIOS SOCIALES
SERVICIOS SOCIALES 1
SERVICIOS SOCIALES Il
POLITICA SOGLAL ¥ BIENESTAR SOCIAL

SOCIOLOGIA GENERAL

EQUIVALENCIAS EN EL HUEVQ
PLAN DE ESTUDIOS

TRABAJO SOCIAL 1
TRABAJQ SOCIAL T
TRABAJQ SOCIAL Il

SERVICIOS SOCIALES |

SERVICIOS SOCIALES I
ORGANIZACION Y GESTION DE SER-
VICICS SOCIALES

POLITICA SQOCIAL

SQCIOLOGIA. GENERAL

MATERIAS CONVALIDADLES DLL EQUIVALENCIAS EN EL NUEVC
PLAN ANTIGUO PLAN DE ESTUDICS
ESTRUCTURA SOCLAL CONTEM- ESTRUCTURA SOCIAL Y ESTRUCTURA
PORANZA SQCIAL DE ESPARA
ANTROPOLOGLA 5OCLAL ANTROFOLOGIA SQCIAL
Y CULTURAL

ESTADISTICA Y TECNICAS DE NE'II'ODOS Y TECNICAS DE INVEST.
INVESTIGACION SOCLAL SOCIAL

PSICOLOGIA GENERAL, EVOLUTIVA Y PROCESOS PSIOOLOGICOS BASICOS
DIFERENCIAL . Y PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

PSICOLOGIA SOCIAL " PSICOLOGIA SOCIAL

FUNDAMENTOS DE DERECHOQ PARA EL FUNDAMENTOS DE DERECHO EN
TRAIAJO SOCIAL . TRABAJQ SQCIAL

ELEMENTOS DE DERECHO ADMDVIS-

DERECHO ADMINISTRATIVO v
TRATIVO Y TRABAJC SOCIAL

ECONOMIA APLICADA A LOS SERVI-

ECONOMIA APLICADA AL T.S.
ClOS SOCIALES

DESARROLLO COMUNITARIO DESARROLLO COMUNITARIO

TECNICAS DE ORIENTACION EAMILIAR TECNICAS DE INTERVERCION FA.MILIAS .

PSICOPEDAGOGIA PSICOLOGIA COMUNITARIA

3. Aclaraciones al presente Plan de Estudiocs

* Expresidn del referente de la equivalencia:

Se otorgardn , por equivalencia, créditcs a:

1.- Prdcticas, con equivaienciade 1 a 1,5 realizadas en Instituciones de Servicios
Sociales, piiblicas o privadas, con informe favorable previo de la Comisién Académica
. de la Escuela asf como con autorizacidn previa del Centso receplor.

2. Trabajos cientificos o profesionales, académicamente dirigidos a temas y materias del
Plan de Estudios. Dichos trabajos requerirdn ¢l informe favorable de la Comisién
Académica del centro, que determinard en cada caso, la equivalencia

3. Actividades lectivas, académicas o profesionales, desarrolladas en el marco de
convenios internacionales suscritos por la Universidad.

4. Cursos de perfeccionamiento y/o especializacion impartidos por Centros publicos &
privados de reconocido presiigio, racionales o extranjeros, previa, soiicitud de
homologacién de Ia Comisin 2.cadémica, quien determinard la equivalencia.

5. Asistencia a Congresos relacionados con el perfil profesional del Plan de Estudios con
presentacién de comunicacidn, previa solicitud de homologacién. La Comisién

Académica determirard la equivalencia.

Todos estos créditos se aplicardn a las materias de libre configuracién curricular y
oplativas
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