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23853 ORDEN de 23 de septiembre de 1994 por la que se revocu
la aulorizacion concedida para impariir ensefianzas de
educacion de adultos a los cenlros privados de Madrid que
se relacionan en el anexo.

Examinados los expedientes de revocacion de la autorizacién concedida
a los centros privados de educacion de adultos que se relacionan en el
anexo de la presente Orden;

Resultado que la Direccion Provincial de Educacidn y Ciencia de Madrid
informa que en dichos centros ya no se imparten ensefianzas de educacién
de adultos;

Considerando que se dan las causas de revocacién al no reunir los
requisitos para su autorizacién.

Vistas las Leyes Organicas 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho
a la Educacion y 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidon General del
Sistema Educativo.

Este Ministerio, a propuesta de la Direccidon General de Formacion
Profesional Reglada y Promocién Educativa, previo tramite de audiencia
de conformidad con el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(+Boletin Oficial del Estado» del 27), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y-del Procedimiento Administrativo, ha resuelto:

Revocar la autorizaciéon concedida para impartir ensefanzas de edu-
cacion de adultos a nivel de Educacion General Basica a los centros pri-
vados que en el anexo se detallan, a partir de la fecha de esta Orden.

La presente Orden agota la via administrativa.

Lo gue comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid, 23 de septiembre de 1994.—P. D. (Orden de 26 de octubre
de 1988), el Secretario de Estado de Educacidén, Alvaro Marchesi Uliastres.

Ilmo. Sr. Director general de Formacién Profesional Reglada y Promocién
Educativa.

ANEXO

Relacion de centros privados de educacién de personas adultas a los
que se les revocea la autorizacion

Madrid

Denominacién: «Afuerar. Domicilio: Plaza del Angel, niimero 2. Titular:
Luis Fuentes Leén. Autorizacién: Orden de 27 de julio de 1977. Modalidad:
Circulo.

Denominacion: «Centro Cultural Ascensién». Domicilio: Via Carpetana,
mimero 105. Titular: Parroquia Ascension. Archidiécesis Madrid-Alcald.
Autorizacion: Orden de 14 de marzo de 1985. Medatidad: Centro.

Denominacién: «Ceneer. Domicilio: Martin de Vargas, niamero 17, Titu-
lar: Conrado Cienfuegos Rodriguez. Autorlzacmn Orden de 14 de marzo
de 1985, Modalidad: Centro.

238 54 ORDEN de 30 de septiembre de 1994 por la que se revoca
ln autorizacidn concedida para impartir ensefianzas de
educacicgn de adultos a los centros privados gue en el anexo
se detallan.

Examinados los expedientes de revocaciéon de la autorizacién concedida

a los centros privados de educacién de personas adultas que se relacionan
en el anexo de la presente Orden;

Resultando que las correspondientes Direcciones Provinciales informan
que en dichos centros ya no se imparten ensefianzas de educacién de
adultos;

Considerando que se dan las causas de revocacién al no reunir los
requisitos para su autorizacién.

Vistas las Leyes Organicas 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho
a la Educacion y 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo.

Este Ministerio, a propuesta de la Direccidén General de Formacion
Profesional Reglada y Promocién Educativa, habiendo dado trimite de
audiencia de conformidad con el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre («Boletin Oficial del Estador del 27), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, ha resuelto:

Revocar la autorizacién concedida para impartir ensenanzas de edu-
cacién de adultos a nivel de Educacién General Basica a los centros pri-
vades que en el anexo se detallan, a partir de la.fecha de esta Orden.

La presente Orden agota la via administrativa.

Lo gque comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid, 30 de septiembre de 1994.—P. D. (Orden de 26 de octubre
de 1988), el Secretario de Estado de Educacion, Alvaro Marchesi Ullasires.

Ilmo. 8r. Director general de Formacién Profesional Reglada y Promocion
Educativa.

ANEXO

Relacién de centros privados de educacidén de personas adultas
a los que se les revoca la autorizacion

Madrid

Denominacién: «Centro de Estudios Cisneross. Domicilio: Andrés Ver-
gara, 12 (Torrelodones). Titular: Manuel Rambla Vidal. Autorizacién: Orden
Ministerial de 14 de marzo de 1985. Modalidad: Centro.

Denominacién: «Los Angeless. Domicilic: Carretera del Matadero, Prado
Acedinos, sin namero {Getafe). Titular: Sociedad Cooperativa Los Angeles.
Autorizacion: Orden Ministerial de 22 de septiembre de 1980. Modalidad:
Circulo.

Denominacidn: «Luther Kings. Domicilio: Escalona, 82. Titular: Ana
Maria Sanchez Herrero. Autorizacion: Orden Ministerial de 12 de scptiem-
bre de 1985. Modalidad: Centro.

Denominacion: «Maria Inmaculadas. Domicilio: Martinez Campos, 18.
Titular: Milagres L. Lera Miguel. Autorizacién: Orden Ministerial de 22
de enero de 1981. Modalidad: Aila.

Denominacién: «Mendels., Domicilio: Baleares, 9 (Mdstoles). Titular:
Gabriela Cano Prieto. Autorizacién: Orden Mmlsterlal de 16 de abril
de 1985. Modalidad: Centro.

Denominacién: «Nuestra Sefiora de Rihondo». Domicilio: Pablo Iglesias,
sin namero (Alcorcén). Titular: Francisco Diaz Marquez. Autorizacion:
Orden Ministerial de 19 de agosto de 1987. Modalidad: Aula.

Denominacién: «Santisima Trinidad». Domicilio: Ribadavia, 2 (Alcor-
cén). Titular: P. P. Trinitarios. Autorizacion: Orden Ministerial de 14 de
enero de 1982. Modalidad: Aula.

Murcia

Denominacién: «Manuel Pedreres. Domicilio: Mayor, 61 (Alcantarilla).
Titular: Manuel Pedrero de Lema. Autorizacién: Orden Ministerial de 12
de septiembre de 1985. Modalidad: Circulo.

Denominacién: sMedieras». Domicilio: Medieras, 4 (Cartagena). Titular:
Maria Cruz Pedreja Ceballos. Autorizacién: Orden Ministerial de 22 de
septiembre de 1980. Modalidad: Aula. :

Denominaciéon: «La Santa Cruze. Domicilio: Castillo del Puerto, sin
numero {Sangonera La Verde). Titular: Mateo Pintado Pefialver. Autori-
zacion: Qrden Ministerial de 29 de julio de 1985. Modalidad: Circulo.

Toledo

Denominacién: «Cervantes.. Domicilio: Palma, 8 (Madridejos). Titular:
Jestis Mora Lopez. Autorizacién: Orden Ministerial de 20 de mayo de 1977.
Modalidad: Aula.

Denominacién: «Juan Ramén Jiménezs. Domicilio: Plaza del Salva-
dor, 3 (Talavera de la Reina). Titular: Nicomedes Jiménez Gonzdlez. Auto-
rizacion: Orden Ministerial de 21 de julio de 1977. Modalidad: Aula.

Zaragoza

Denominacién: «Santa Maria Micaelas. Domicilio;: Menéndez Pidal, sin
nimero {Zaragoza). Titular: R. R. Adoratrices. Autorizacién: Orden Minis-
terial de 10 de octubre de 1981. Modalidad: Centro.

238DB5  KESOLUCION de 7 de octubre de 1994, de la Direccién Gene-
ral de Formacion Profesional Reglada y Promocion Edu-
cativa, por la. que se conceden los premios ~Miguel Her-
ndndez~, en la convocatoria correspondiente a 1994,

Por Orden de 9 de mayo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» del 15),
fueron creados los premios «Miguel Hernandez», dirigidos a reconocer la
labor realizada por aquellas instituciones pablicas o privadas, sin dnimo
de lucro, que se distingan por su aportacion eficaz en la alfabetizacion
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de personas adultas y favorecer el acceso a la educacion de los grupos
socialmente desfavorecidos.

Esta Direccion General convocé los premios «<Miguel Hernandez» corres-
pondientes al ano 1994 por Resolucion de 8 de abril {«Boletin Oficial del
Estado» del 21).

Vista la decision inapelable del Jurado establecido en el articulo tercero
de la citada Orden de 9 mayo de 1991 por la que se creaban estos premios,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.—Conceder los premios «Miguel Hernandez» en la convocatoria
correspondiente a 1994 a las siguientes candidaturas:

Primer premio, dotado con 1.000.000 de pesetas y una distincién acre-
ditativa, a la Universidad Popular de Leganés, Leganés (Madrid).

Segundo premio, dotado con 500.000 pesetas ¥ una distincion acre-
ditativa, al Centro de Animacién Socio-Cultural, Madrid.

Segundo.—Deciarar desierto el tercer premio.

Tercero.—Conceder una mencidn de honor a la candidatura presentada
por el Centro de Educacién de Personas Adultas «Gdmez Lafuentes de
Zaragoza.

Cuarto.—Los trabajos no premiados, cuya calidad ha sido reconocida
por el Jurado, podran ser retirados por los interesados en la Subdireccién
General de Educacién Permanente en el plazo de treinta dias hdbiles,
a partir de la publicacién en el «sBoletin Oficial del Estado» de esta Reso-
lucién. )

Quinto.—Fl primer premio seri la candidatura espafiola a los Premios
Internacionales de Alfabetizacion convocadoes cada afio por la UNESCO,
con motivo del Dia Internacional de la Alfabetizacién.

Sexto.—Los trabajos galardonados quedaran en poder de esta Direccién
General, que podra difundirlos considerando la calidad de los mismos
¥ su caracter innovador en aspectos didacticos ¢ metodoldgicos.

Madrid, 7 de octubre de 1994 —El Director general, Francisco de Asis
Blas Aritio.

Ilme. Sr. Subdire’ctor general de Educaciéon Permanente.

MINISTERIO
DE TRABAJO'Y SEGURIDAD SOCIAL

238B6  RESOLUCION de 14 de octubre de 1994, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripeion
en el Registro y publicacion del V Convenio Colectivo del
Personal Laboral gue presta servicios en la Diputacion
General de Aragon. '

Visto el texto del V Convenio Colectivo para el Personal Laboral que
presta servicios en la Diputacién General de Aragon (cédigo de Convenio
nimero 9001512), que fue suscrito con fecha 22 de julio de 1994, de una

parte, por los miembros del Comité de Empresa de UGT y USQ, en repre-

sentacion del colectivo laboral afectado, ¥ de otra, por los designados
por la Diputacion General de Aragdn, en representaciéon de la Adminis-
tracion Autonémica, y de conformidad con lo dispueste en el articulo
90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.-Ordenar 1a inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisidn Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado cum-
plimiento de la Ley 31/1991, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1992; Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estade para 1993, y del Real Decreto-ley 1/1993, de 8 de
enero, en la ejecucién de dicho Convenio Colectivo.

Segundo.—Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 14 de octubre de 1994.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

V CONVENIO COLECTIVO

Para el personal laboral que presta servicios en la Diputacién General
de Aragoén

Articulo 1. Ambito de aplicacidn y vigencia.

1. El presente Convenic regula las relaciones juridico-laborales entre
la Diputacién General de Aragdn y los trabajadores a su servicio,

También sera de aplicacién al personal caminero del Estado que presta
sus servicios en la Diputacién General de Aragon, de conformidad con
la legislacidn vigente.

Quedan exchiidos de la aplicacién de este Convenio los Médicos Inter-
nos Residentes (MIR) y Médicos Internos, que continuarin con su regu-
lacién especifica, asi como el personal de zlta direccién.

2. El presente Convenio es de aplicacién en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

3. La entrada en vigor de este Convenio se producird al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estador, retrotrayéndose sus
efectos al 1 de enero de 1992. Su duracidn se fija en dos afnos, a partir
de esa fecha, finalizando, por tanto, el 31 de diciembre de 1993,

Articulo 2. Denuncia.

1. El presente Convenio quedari denunciado automiticamente cua-
renta y cinco dias antes de la finalizacién de su vigencia. A partir de
esta fecha cualquiera de las partes podra solicitar la constitucién de la
Comision Negociadora y el inicio de las nuevas deliberaciones.

2. Hasta que se alcance un nuevo acuerdo expreso, el Convenio que-
dari prorrogado en sus propios términos.

Articulo 3. Respeto a las condiciones mds beneficiosas individuales o
colectivas.

Las condiciones establecidas por este Convenio forman un tode de
contenido indivisible, y a efectos de su aplicacién prictica seran consi-
deradas globalmente en edmputo anual, siendo respetadas en su integridad
aquellas situaciones anteriores, individuales o colectivas, mds beneficiosas
que las que para los respectivos supuestos agui se contermmplan.

Articulo 4. Organizacion del trabajo.

1. La organizacién del trabajo es facultad y responsabilidad, con arre-
glo a lo previsto en este Convenio y en la legislacion vigente, de la Admi-
nistracién y de su personal directivo. Por otra parte, estas normas esta-
blecen cauces de participacidn de los representanies legitimos de los tra-
bajadores en la determinacion de las condiciones de empleo de los mismos.

2. Seran criterios inspiradores de la organizacion del trabajo:

a) Laadecuacion de plantillas.

b) La racionalizacion ¥ mejora de los procesos operativos.

¢) Lavaloracion de los puestos de trabajo.

d) La profesionalizacién y promocion.

¢) La evaluacién del desempeiio de aquéllos.

f) Aumento de la eficacia sin detrimento de la humanizacion del
trabajo.

g) Simplificacion del trabajo y mejora de los métodos.

h) Fomento de la participacion de los trabajadores.

3. La Diputacidén General de Aragdn deberi solicitar informe previo
a los representantes legales de los trabajadores sobre los nuevos sistemas
de organizacion del trabajo que se pretendan implantar.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, toda decision de
la Diputacion General de Aragén gque suponga modificacion sustancial de
las condiciones de trabajo y que haya sido informada desfavorablemente
por los representantes legales de los trabajadores, no serd de aplicacién
en tanto no recaiga resolucién expresa de la autoridad laboral competente.

4. El trabajador prestard la clase y extensién de trabajo que marque
la normativa vigente, incluido el presente Convenio Colectivo, su contrato
¥, en su defecto, los usos y costumbres de caracter profesional local.

El absentismo y la disminucién en el rendimiento del trabajo, normal
o pactado, producira un estudio por parte de los responsables de la unidad
en que se presten los servicios, que sera sometido a analisis interno y,
con posterioridad, a discusion en reuniones conjuntas de seguimiento entre
ambas partes firmantes del presente Convenio, en la Comisiéon Paritaria.

Arliculo 5. Comision Paritaria.

1. La Comisién Paritaria es el organo de interpretacién y vigilancia
de la aplicacidn de las normas del presenie Convenio.



