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2. Los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario del Pleno
del Comité recaerin en las mismas personas que los ostenten en el Comité
Intercentros. El Presidente, ¥ en ausencia del mismo el Vicepresidente,
ostentard 1a representaciéon del Pleno y dirigird los debates del mismo.
El Secreiario levantard acta de las reunivnes y expedira las certificaciones
correspondientes de los acuerdos tumados por el Pleno, con el visto bueno
del Presidente o del Vicepresidente.

3. El Pleno del Comité de Empresa se reunird en sesion ordinaria,
al menos dos veces al afo, ¥ en sesidn extraordinaria, a solicitud de un
tercio de sus miembros o previa convocatoria del Presidente, del Vice
presidente o del Secretario, con una antelaciin minima de siete dias. El
Banco, al menes, satisfara los gastos de desplazamiento a los delegados
de sucursales que se desplacen a Madrid con mativo de las dos reuniones
ordinarias, previo conocimtento de su orden dci dia.

4. Laremocién de cualquiera de los miembroes de! Comité Intercentros
requerira acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros que componen
el Pleno del Comité, siendo sustituido por ¢l suplente que corresponda,
de servicios centrales o de oftcinas. Cuando se agote la lista de suplentes

habrd de procederse a la eleccion del nueve miembro por el Pleno del

Comité, a propuesta de los representantes de servicios centrales o de ofi-
cinas, segiin que la plaza corresponda a unos 0 a otros,

El Comité Intercentros

Articulo 2, Composicicn.
-

1. Ei namero de componentes del Comité Intercentros seri de 13
micmbros titulares y 13 suplentes, elegidos por votacidn entre los miembros
del Pleno de! Comité en la forma indicada en ¢l articulo siguiente.

2. La composicién del Comité Intercentros se adaptarda al nimero
Jde trabajadores en servicios centrales y en oficinas, por lo que la repre-
sentacion de unos y otras en el Comité Intercentros serd proparcional
a dicho namero,

3. {.a proporcidén anterior sera modificada, si procede, con caracter
previo a la renovacién del Comité Intercentros. '

Articulo 3. Eleccidn y remocion de los miembros.

1. La #leccién y remocion de los miembros del Comité Intercentros
se producird en ¢l seno del Pleno del Comité, convocado al efecto. Para
que ia eleccidon y revocacién sea vdlida, habran de encontrarse presentes
los dos tercios de los miembros que componen el Pleno del Comité en
primera conivogatoria. En segunda convocatoria podra celebrarse la elec-
cién y revecacion cualquiera que sea ¢l numero de miembros gue asistan.

2. Los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario del Comité
Intercentros seran elegidos en el seno de este Comité, de entre sus miem-
bros, por votacién mayoritaria en todos los casos.

3. La eleceion de los miembros asignados al Comité de servicios cen-
trales se efectuard por votacién mayoritaria entre los miembros del citado
Comité.

4. La eleccién de los miembros asignados a la representacién de las
oficinas se efectuard por votaciéon mayoritaria entre los miembros de los
Comités de centro y los Delegados de Personal de las mismas.

5. Concluido el proceso a que se refieren los apartados anteriores,
se confeccionaran dos listas en las que figuraran los miembros titulares
¥y suplentes correspondientes a servicios centrales y a oficinas, respec
tivamente. En ambos casos deberin ser ordenados indicando ¢l orden
de prelacion que les corresponda. .

7. Laremocion de los miembros titulares y suplentes del Comité Inter-
centros se llevara a efecto a propuesta de los colectivos de servicios cen-
trales o de oficinas a que pertenezean dichos miembros,

Articulo 4, Duracidn del mandato,

La duracién de los cargos del Comiié Intercentros serd como miximo
de cuatro anos, si bien, con relacién a este plazo, no se podrid superar
el tiempo de vigencia del Pleno del Comité que eligio dichos cargos.

Articulo 5. Reuniones.

- El Comité Intercentros se reunird como minimo una vez cada trimestre
previa ¢onvocatoria efectuada por el Presidente, con una antelacién mini-
ma de tres dias. En sesion extraordinaria se reuniri a instancia del Pre-
sidente, Vicepresidente o Secretario, 0 cuando asi lo soliciten, al menos,
cuatre de sus miembros, Parala celchracion de las reuniones serd necesaria

la presencia, al menos, de la mitad mds uno de los miembros del Comité,
salvo en el caso previsto en el articalo 3.1 del presente Reglamento.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, salve las excepciones
establecidas en la Ley. El Banco, al menos, satisfard los gastos de des-
plazamiento de los micmbros del Comité Intercentros para sus cuatro reu-
niones erdinarias anuales previo conocimiento del orden del dia.

Articulo 6. Competencias,

1. El Comit¢ Intercentros es el drgano colegiado de representacion
de los trabajadores del «Banco Hipotecario de Espaia, Sociedad Andnimas,
en todo el ambito estatal ante la- Direccion de la empresa y cualquier
entidad u organismao.

2. Sus funciones y competencias son todas las que estdn atribuidas
por la Ley y las reconocidas y pactadas en Convenios Cotectivos al Comité
de Empresa, salvo aquellas que se reservan cxpresamente al Pleno del
Comité, en cl presente Reglamento. E1 Comité Intercentros estard, ademas,
legitimado para negociar los Convenios Colectivos de empresa, designando,
en consecuencia, de entre sus miembros, aguellos que hayan de integrar
la Comisién Negociadora a que se refiere el articulo 88.1 del Estatuto
de los Trabajadores.

Articule 7. Comisiones de trabajo.

1. El Comité Intercentros podra crear cuantas comisiones de trabajo
considere necesarias, tanto con cardcter permanente como para lareas
concretas. Ilichas comisiones podran estar constituidas por miembros del
Pleno de Comité, pero habri de formar parte de las mismas, al menos,
un miembro del Comité Intercentros.

2. Las comisiones de trabajo ne podran suscribir acuerdos con la
Direccidn de la empresa, y solo podran negociar o dirigirse a la misma
previo acuerdo expreso del Comité Intercentros.

Articulo 8, (eses y sustituciones en ¢l Comité Intercentros.

1. Se produciri el cese autométi.co en los casos de fallecimiento, extin-
¢ién de la relacion laboral y excedencia y traslado de centro de trabajo;
igualmente se producira el cese cuando el interesado renuncie volunta-
riamente, mediante notificacion por escrito dirigida al Presidente del Comi-
té Intercentros.

2. En caso de cese anticipado de cualquiera de los miembros del Comi-
té Intercentros la vacante se cubrird, por el tiempo que reste de mandato,
mediante la sustitucidon automdtica del suplente correspondiente a la lista
de servicios centrales o de oficinas, segun que la plaza vacante corresponda
aunos ¢ a otros.

Una vez agotadas las plazas de suplentes la designacién de nuevos
miembros se efectuard por el Pleno del Comité, a propuesta de los repre-
sentantes de servicios centrales o de oficinas, segin que la plaza corres-
ponda a unos o a otros.

Disposicién aditional.

El presente Reglamento entrard en vigor con caricter indefinido en
el dia de la fecha.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA|

24331

RESOLIUCION de 20 de septiembre de 1994, de la Direccidn
General de Calidad y Seyuridad Industrial, por la que se
acredite al luboratorio del Instituto Tecnoldgico Geominero
de Espafia (ITGE) para la realizacitn de los ensayos rela-
tivos a ensayos de piedras naturales para la construecion
(rocas ornamentales).

Vista la documentacién preseniada por don Angel Llarri Junquera,
en nombre y representacién del laboratorio del Instituto Tecnoldgico Geo-
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minero de Espafna (ITGE), con domicilio social en calle Rios Rosas, 23,
28003 Madrid;

Vislos el Real Decreto 2584/1981, de 18 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 3 de noviembre), por el que se éprueba el Reglamento
General de las Actuaciones del Ministerio de Industria y Energia en el
Campo de la Normalizacién y Homologacidn y de acuerdo con las normas
especificas que constan en el certificado de acreditacién nimero
62/0169-2/1994, relerente a ensayos de piedras naturales para la cons-
truccidn {rocas ornamentales) que obra en esta Direccién General;

Considerando que el citado laboratorio dispone de los medios nece-
sarios para realizar los ensayos correspondientes ¥ que en la tramitacién
del expediente se han cumplido todos los requisitos,

Esta Direccidn General ha resuelto:

Primero.—Acreditar al laboratorio del Instituto Tecnologico Geominero
de Espana (ITGE) para la realizacién de los ensayos relativos a ensayos
de piedras naturales para la construccién (rocas orngmentales) segin cer-
tificado de acreditacion nimero 62/0169-2/1994 anteriormente citado.

Segundo.—Esta acreditacion se extendera por un petiodo de tres afios,
pudiendo su titular solicitar su prérroga dentro de los seis meses anteriores
a la expiracién de dicho plazo.

Lo gue se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 20 de sepliecmbre de 1994.—El Director general, José Antonio
Fernandez Herce.

24332 RESOLUCION de 20 de septiembre de 1994, de la Direccion
General de Calidad y Seguridad Industrial, por la que se
acredita al <Laboratorio de Estudios y Proyectos Técnicos
Industriales, Sociedad Andnima=- (EPTISA), para la rea-
lizacion de los ensayos relativos a ladrillos y tejas de arcilla
coeida.

Vista la documentacién presentada por don José A. Amaro Benito,
en nomibre y representacién del <Laboratorio de Estudios ¥ Proyectos Téc-
nicos Industriales, Sociedad Anénimas (EPTISA), con domicilio social en
calle Arapiles, 14, 28015 Madrid,

Vistos el Real Decreto 2584/1981, de 18 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 3 de noviembre), por el que se aprueba el Reglamento

General de las Actuaciones del Ministerio de Industria y Energia en el

Campo de la Normalizaciéon y Homologacidn, y de acuerdo con las normas
especificas que constan en el certificado de acreditacién namero
63/168/1994, referente a ladrillos y tejas de arcilla cocida que obra en
esta Dircceién General;

Considerando que el citado laboratorio dispone de los medios nece-
sarios para realizar los ensayos correspondientes y que en la tramitacion
del expediente se han cumplido todos los requisitos,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero.—Acreditar al «Laboratorio de Estudios y Proyectos Técnicos
Industriales, Sociedad Anénimar (EPTISA), para la realizacion de los ensa-
yos relativos a ladrillos y tejas de arcilla cocida segiin certificado de acre-
ditacién nimero 63/168/1094 anteriormente citado,

Segundo.—Esta acreditacion se extendera por un periodo de tres aiios,
pudiendo su titular solicitar su prérroga dentro de los seis meses anteriores
a la expiracién de dicio plazo.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 20 de septiembre de 1934.—El Director general, José Antonio
Fernandez Herce.

f

24333 RESOLUCION de 20 de septiembre de 1994, de la Direccion
General de Calidad y, Seguridad Industrial, por la que se
acredita al laboratorio del Institute Tecnolégico de Mate-
riales de Asturias (ITMA) para la realizacion de los ensayos
relativos a ~Mecdnicos, quimicos y metalogrdficos de aceros
y sus uniones soldadass.

Vista la documentacién presentada por dofia Nieves Carrasco Garcia,
en nombre y representacion del laboratorio del Institute Tecnolégico de
Materiales de Asturias (ITMA), con domicilio social en calle Parque Tec-
nologico de Asturias, 33428 Llanera (Asturias);

Vistos el Real Decreto 2584,/1981, de 18 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 3 de noviemibre), por el que se aprueba el Reglamento
General de las Actuaciones del Ministerio de Industria y Energia cn el
Campo de la Normalizacion y Homologacién, y de acuerdo con las normas
especificas que constan en el certificado de acreditaciéon nimero
60/0154/1994, referente a «Mecinicos, quimicos y metalogrificos de aceros
y sus uniones soldadas. que obran en esta Direccién General,

Considerando que el citado laboratorio dispone de los medics nece-
sarios para realizar los ensayos correspondientes y que en la tramitacion
del expediente se han cumplido todos los requisitos,

Fsta Direccidn General ha resuelto:

Primero.—Acreditar al laboratorio del Instituto Tecnolégico de Mate-
riales de Asturias (ITMA) para realizacién de los ensayos relativos a «Me-
cdnicos, guimicos y metalograficos de aceros y sus uniones soldadass, seglin
certificado de acreditacién ntimero 60/0154/1994 anteriormente citado.

Segundo.—Esta acredilacion se extenderd por un periodo de tres anos,
pudiendo su titular asolicitar su prérroga dentro de los seis meses ante-
riores a la expiracién de dicho plaze.

Lo que se cornunica a los efectos oportunos.
Madrid, 20 de septiembre de 1994.—£l Director general, José Antonio
Fernindez Herce.

24334 RESOLUCION de 3 de octubre de 1994, de la Direceion Gene-
ral de Calidad y Segquridad Industrial, por la que se auto-
riza a la Asociacién Espafiole de Normalizacion y Cer-
tificacion (AENOR), para asumir funciones de cerlificacion
en el dmbilo de las burras y perfiles comerciales de acero.

Vista la peticion documentada de fecha 3 de agosto de 1994, presentada
por la Asociacién Espafiola de Normalizacion y Certificacion (AENOR),
con domicilio en Madrid, calle Fernidndez de la Hoz, nimero 52, por la
que se solicita autorizacién para asumir funciones de- certificacion en el
dmbito de las barras y perfiles comerciates de acero,

Visto el Reat Decreto 161471985, de 1 de agosto, por el que se ordenan
las actividades de normalizacién y certificacion;

Resultando que la citada Asociacion fue designada por Orden de 26
de febrero de 1986 para desarrollar tarea de normalizacién y certificacion,
de acuerdo con €l articulo 5. del Real Decreto 1614/1985, de 1 de agoesto;

Resultando que en dicha asociacién se ha creado el Comité Sectorial
de Certificacion apropiado;

Considerando que AENOR dispone de los medios de organizacién nece-
sarios para llevar a cabo las actividades correspondientes y que cn la
tramitacion del expediente se han cumplido todos los requisitos,

Esta Direccion Generzl ha resuello autorizar a AENOR para asumir
funciones de certificacion en el ambito de las barras y pertiles comerciales
de acero.

Lo rue se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 3 de octubre de 1994.—El Director general, José Antopic Fer-
nandez Herce.

24335 RESOLUCION de 6 de octubre de 1994, de la Direccidn (fene-
ral de Calidad y Sequridad Industrial, por la gue se publica
la relacion de Normas Europens que han sido ratificadas
como normas espanolas.

En cumplimiento de lo dispuecsto en el artfeulo 5.°, apartado 2, del
Real Decreto 1614/1985, de 1 de agosto, por el que se ordenan las acti-
vidades de normalizacién y certificacién, ¥ vistas las normas elaboradas
por los organismos europeos de normalizacion CEN/CENELEC/ETSI, y
cuya transposicion nacional corresponde a la Asociacidn Espaiola de Nor-
malizacion y Certificacién AENOR, entidad reconocida a estos efectos por
Orden de 26 de febrero de 1986,

Visto el procedimiento de adopcién de Normas Europeas, de acuerdo
con el apartado 5.2.2.3 de las reglas comunes de CEN/CENELEC para
tos trabajos de normalizacién de los mencionados organismos europeos,

Esta Dircccion General ha resuelto publicar para informacién la rela-
cidn de Normas Europeas, asi como su fecha de disponibilidad, a las que
se ha otorgado ¢l rango de norma espanola.

Lo que se comunica a s efertos oportunas.
Madrid, 6 de octubre de 1994 —E| Director general, José Antomio Fer-
nandez Herce. ’



