Resolucion de 1 de octubre de 1994, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se hace piblico el plan de estudios
del titulo de Diplomado en Gestion y Administracion Publica, de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo de

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

dicha Universidad.

CASTILLA-LA MANCHA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLCMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo | Curse Dencominacién

(D ()

Asignatura/s en las que la Universidad
en su caso, organiza/diversifica la ma-

teria troncal (3)

Créditos anuales (4)

Totales | Tedricos

Précticos/
Clinicos

Breve descripeion del contenido

‘nocimiento (5)

Vinculacidn a dreas de co-

1 Derecho Administrativo

Derecho Administrative I

Derecho Administrativo II

Derecho Autonémico y Local .

Derecho Administrativo ITI

14T+2A

3,5T+0,54) 2
3.5T+0,5 4] 3
3.5T+0,54) 3

3.5T+0,54) 3

El ordenamiento juridico-
administrative y sus fuentes
especificas. Los agentes piblicos.
La posicién juridica de la
Administracién. La posicion
juridica del administrado. La
jurisdiccién  contencioso-
administrativa. Principios de
legalidad y  autotutela.
Procedimientos y recursos
administrativos. Derecho
Administrativo sancionador. La
lesién del patrimonio del
administrado. Normativa de
desarrollo estatutario de las
Comunidades Autdnomas.
Derecho Local: Instituciones y
organizacién. Elementos biasicos
de las entidades locales. La
Autonomia Local.

Derecho Administrativo.
Derecho Constitucional.
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1. MATERIAS TRONCALES

n

Asignatura/s en las que la Universidad

Créditos anuales (4)

Ciclo | Curso Denominacién en su caso, organizafdiversifica la ma- — Breve descripcién del contenido | Vinculacién a dreas de co-
)] 2) teria troncal (3) Totales | Tedricos |Fractcos/ nocimiento (5)
Clinicos ‘
1 Derecho Constitucional 12T , " | Conceptos bésicos det Derecho. La | Derecho  Administrativo.
Constitucién v ¢l sistema juridico. | Dereche  Constitucional.
Principios .de organizacién | Derecho Intermacional Piblico
constitucional. Organos |y Relaciones Intemacionales.
constitucionales. Estructura
. territorial  del Estado.
Comunidades Auténomas y enles
locales. Derechos fundamentales y .
libertades piblicas. Sus garantias,
El Tribunal Constitucional.
Nociopes bisicas de Derecho
Internacional Piblico ¥y
Comunitario.
1 1 v Derecho Constitucional I 4T 3 i
1] " Derecho Constitucional If aT 3 ]
1 2 . Derecho Comunitario 4T 3 1 -
1 Estadistica Administraliva 12T Conceplos bésicos de Estadistica. | Economia Aplicada.
- 1 Técnicas y métodos estadisticos. | Estadistica ¢ Investigacidn
Estadistica aplicada a las | Operativa. Sociologfa.
Administraciones Piblicas
1 2 " Estadistica I 6T 4 2
1 2 " Estadistica I 6T 4 2 '
1 Estructuras Politicas y 14T Formas de organizacion politica y | Ciencia Politica 'y de la
Administrativas y teorias sobre el Estado. El | Administracién. Derecho
comportamiento politico. El| Administrativo. 'Derecho
* sistema politico espafiol. Las | Constitucional.
Administraciones Publicas.
Objetivos y funciones de la
Administracién, lLa burocracia.
Las Administraciones publicas
espafiolas.
1 i Estructuras Politicas y Administra- &T : 3 1 -

tivas I
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1. MATERIAS TRONCALES
. o Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4) i
Ciclo | Curso DenOTmaCI‘SH en su.caso, organiza/diversifica la ma- ‘ —— Breve descripcion del contenido | Vinculacion a dreas de co-
(1) (2} teria troncal (3) Totales | Tedricos P“,ic.u cos/ nocimiento (5)
: Clipicos
1 1 " Estructuras Politicas y Administra- 6T | 4 2
tivas II '
1 2 " Estructuras Peliticas y Administra- 4T 3 ]
tivas ITI ' .
1 Gestién Administrativa 4T La actuacién administrativa: | Ciencia Politica y de la
' principios y  criterios } Administracidén. Derecho
determinantes. Técnicas de gestién | Administrativo,
administrativa, Gestién de | Organizacién de Empresas,
servicios pablicos. Administracién
y gestibn de personal.
Coordinacién de la Administracién
espaiiola con la intemacional y la
_ L comunitaria.
1 2 | Gestién Administrativa Gestién Administrativa 5T 3 2
1 3 " Gestion de Personal 4T 3 1
1 3 " Gestion de Servicios Pablicos 5T 4 1
! gestiotl)lﬂl-:c;n:nciera y 14T+2A Programacién y planificacién) Derecho  Fin anciéro y
ontabilida financiera. Técnicas de gestién|Tributario. Economia
presupuestaria, Técnicas de gestion | Financicra y Contabilidad.
tributaria. Nociones bdsicas de
. |contabilidad. - La contabilidad
publica. Estados contables.
Principios de valoracién.
Determinacién del resultado.
Elaboracién y ejecucién del
presupuesto. Sistemas de
informacién contables en las
Administraciones Piiblicas. Plan
General de Contabilidad Publica.
1 1 " Contabilidad 35T+0,54] 3 1
1 2 " Gestion Financiera y Piblica 35T+0548 3 1
1 2 " Gestién Presupuestaria 35T+0,54] 3 1
1 3 " Contabilidad Piblica 35T+054 2 2
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1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4) :
Ciclo | Curso Denominacion en su caso, organiza/diversifica la ma- — Breve descripeion del contenido | Vinculaci6n a drcas de co-
0] () teria troncal (3) Totales | Tesricos | racticos/ nocimiento (5)
Clinicos
1 .| Informacién y Documentacién 14T La informacién y su tratamientoen | Biblioteconomia y
} Administrativa la Administracién. Produccién de | Documentacién., Ciencia
datos y técnicas de medicién y | Politica y de la
| anélisis, La documentacién | Adminisiracién, Lenguajes y
administrativa y su tratamiento en | Sistemas Informaticos.
| 1a Administracién. Sistemas
Informdticos: Aplicacién a la
1 g . gestion administrativa y financiera.
2 " Informacién y Documentacién 5T 4 1 '
Administrativa
1
3 " Inforinitica para la Gestion 4T 2 2
Administrativa
1 .
3 " Informitica para la Gestion 5T 2 3
, Econémica y Presupuestaria ‘ .

1 Sistema Econémico y Financiero 14T Conceptos bésicos del andlisis | Derecho  Financiero y
econémico. El sector piblicode la | Tributario. Economia
economia y las Empresas pdblicas. { Aplicada. Fundamentos del
El sistema econdmico espafiol. Los | Anilisis Econémico. -
recursos y la financiacién piiblica,

Los ingresos y los gastos. El
presupuesto. El sistema financiero
esparniol.

1 1 | Sistema Econémico y Financiero | Economia Politica 5T 3 2

1 1 " Economia del Sector Piiblico 4T 3 1

1 2 " Sistema Juridico y Financiero 5T 3 2 ) o _

1 Teoria Social L oT Conceptos bisicos del anidlisis { Sociclogia.
sociolgico. Métodos y técnicas
sociolégicos. Sociologia de las
organizaciones. Estructura social
de Espafia.

1 1. ) Teorfa Social I 5T .3 2

1 1 " Teoria Social 11 4T - 3 1
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‘ANEXO0 2-B. Contenido del plan de estudios

+

UNIVERSIDAD

CASTILLA-LA MANCHA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

2. MATERTAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Créditos anuales

Practicas Administrativas 10

Administraciones Piblicas. Estancias correspondientes.

Ciclo| Curso Denominaci6n Breve descripeién del contenido Vinculacién a 4reas de conocimiento (3)
. Pricticos/ .
Totales- | Teéricos -
Clinicos
1 1 Introduccién al Derecho 3 1 Introduccién al Derecho. El Derecho como sistema normative.y Derecho Civil. Filosofia del Derecho, Moral y
Politica.
1 2 Derecho Autonémico y Local de 3 1 Derecho Autondmico de Castilla-La Mancha. Lal Derecho Administrativo. Derecho Financiero y
Castilla-La Mancha Administracién Autonémica, Régimen juridico. Las{ Tributario.

peculiaridades de la Administracién Local enCastilla-La

Mancha: Régimen juridico. Tributos propios y tributos

cedidos. ‘
1 3 10 Introduccién a la prictica juridica integrada en las| Derecho Administrativo. Derécho Constitucional.

Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales. Ciencia Politica y de la
Administracién. Sociclogia. Derecho Fmanéiero y
Tributario. Economia Aplicada. Fundamentos del
Anilisis Econémico. Economia Financiera ¥
Contabilidad. Estadistica’ ¢ Investigacién
Operativa. Organizacién - de Empresas.
Biblioteconomia y Documentacién. Lenguajes y
Sistemas Informdticos.

L

(1) Libremente incluidas pdr la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.

(2) La especificacién por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad

14}
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

CASTILLA-LA MANCHA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

3, MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas {1)

- por ciclo
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- CUIsQ ]
CREDITOS
DENOMINACION (2) e~ BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales  |Tedricos L CONOCIMIENTO (3)
Clinicos
Informatica de Gestion (1%) 3 2 1 Intreduccién al uso de del software informéatice apropiado para la gestion] Economia Aplicada. Economia Financiera y
de ]a Administracién. Contabilidad. Estadistica ¢ Investigacién Operativa.
Lenguajes y Sistemas Informaticos.
Relaciones Laborales en el 3 2 1 Contratacién de persenal. Néminas. Derecho Sindical. Derecho de la| Derecho del Trabajo y de Iz Seguridad Social.
empleo piblico (1°) Seguridad Secial. Administracién Laboral y Seguridac Social y Derecho
Procesal Laboral.
Introducci6n al Derecho Privado 3 2 ! Nociones bisicas de Derecho Civil y Derecha Mercantil, Derecho Civil. Derecho Mercantil,
1%
Derecho Piblico de la Economia 3 2 1 Constitucién ccondémica. Servicio Pablico, Empresa Poblica. Regulacién] Derecho Administrativo.
(29 de la actividad econdmica: La egislacidn antimonopolio, proteccién del
consumidor.
Derecho de los Bienes Publicos 3 2 1 El dominio piblice: Régimen juridico. Registros, Derecho Administrative.
(%)
Derecho del Consumidor (29) 3 2 l La proteccién constitucional de los derechos de los consumidores y | Derecho Administrativo, Derecho Civil.
usuarios. Accién administrativa de defensa de los consumidores,
Inspeccidn de consumo. .
Andlisis y tratamiento de fuentes 3 2 1 Estadisticas macroeconémicas bdsicas: Contabilidad Nacional. Tabla | Economia Aplicada. Estadistica ¢ Investigacién
estadisticas (29 Imput-Quput y Cuentas Financieras. Estadisticas sectoriales y relativas a | Operativa, 1
la Demanda Final: Téenicas y métodos estadisticos e informéticos.
Derecho de la Ordenacion del 3 2 l Derecho Europeo del medio ambiente. Contaminacion abnesférica, | Derecho Administrativo.
Territorio y Medio Ambiente hidrica, acdstica. Residuos, Impacto ambiental. Las actividades
(29 clasificadas. La organizacién urbanistica y ¢l derecho de la propiedad. El
plancamiento y la gestion urbanistica. La disciplina urbanistica.
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k|
Créditos totales para optativas (1)

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
. - Curso ]
CREDITOS
DENOMINACION (2) : BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales |Tedricos Précticos/ CONOCIMIENTO (3)
Clinicos

Derecho de la Seguridad Social 3. 2 1 El sistema espafiol de la Seguridud Social. Gesti6n y financiacién del | Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
29 Sistema. Anidlisis de las prestacioncs. Regimenes especiales.

Procedimientos_jurisdiccionales.

i
Gestién Pablica Inmobiliaria (3%) 3 2 1 El Derecho Constitucional a la vivienda. Promocién Piblica. Promocién | Derecho Administrativo.
‘ Privada. Patrimonio Histérico-Artistico, Patrimonio residual,

Gestién Hospitalaria (39) i 2 i Economia de la Salud, Organizacidn y gestién de servicios sanitarios. La | Organizacién de Empresas. Economia Financiera y

Administracién Hospitalaria. Evaluacién. Contabilidad.
Gestién del Transporte Piblico 3 2 1 Economia del transporte. Organizacién y gestidn de servicios del | Organizacion de Empresas. Economia Financiera y
(39 transporte. Tarifas y resultados, Evaluacién. Contabilidad.
Gesti6n de Servicios de ' 3 2 1 Gestion de establecimientos penitenciarios, gesiién de proteccién de | Ciencia Politica v de la Administracién. Derecho
proteccion y seguridad (3% menores, gestion de servicios de seguridad piblica. Gestién de { Penal. Organizacién de Empresas, Sociologia.

administracién de justicia.
Gestién de la Empresa Piblica 3 2 1 Criterios de direccién/gestién en las Empresas Pablicas. Objetivos, | Economia Aplicada. Economia Financiera y
(3" planes, programas y presupuestos. Arcas funcionales. Resultados y costes, [ Contabilidad. Organizacién de Empresas.

E! control y sus modalidades. Gestidn de Consorcios. .
Gestion Educativa (39) 3 2 1 El Centro Docente Piblico. Centros Privados. Economia de la educacién. | Organizacién de Empresas. Economia Financiera y

Crganizacidn de Servicios educativos. Evaluacion. Contabilidad. Did4ctica y Organizacién Escolar.
Gestion Medioambiental (32) 3 2 1 Medio ambiente y contaminacién. Anilisis econdmico del medio | Derecho Administrativo. Economia Aplicada.

‘ ambiente. Planificaci6én y gestién: evaluacién de impactos, valoracién de

proyectos y politicas ambientales. Especial referencia a Castilla-La

Mancha.
Gestién de fondos comunitarios 3 2 1l Gestién de fondos comunitarios. Economia Aplicada. Economia Financiera y
(39 Contabilidad. '

(1) Se expresard el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, ¢l total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionari entre parentesis, tras la denominacidn de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa de curso o ciclo.
(3) Libremente decidida por la Universidad.

29
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ANEXO 3 ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD:

( CASTILLA-LA MANCHA ,

I. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

L PLAN DE ESTUDOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

(1) MPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA i

2. ENSENANZAS DE PRIMER CICLO (1)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDICS

(3) FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES. TOLEDO. j

4. CARGA LECTIVA GLOBAL E 182 1 CRELTTOS (4)

Distribucitn de los créditos

-
SREDITOS
MATERIAS | MATERIAS | MATERIAS LRL[BRE“ TRABAIC
TRONCALES ) OBLIGATO- | OPTATIVAS . FiN DL
< CONFIGURA - CARRLKA
RlA CION (5) :

" -
cicLo CURSO TOTALES

iC 48 3 6 S 69

tad

IccLo 20 47 3 9 3 ] &2

e 26 i0 12 12 &0

i CICLO

{1) Se indicaré lo que corresponda.

(2} S¢ indicaré lo que corresponda segan el art. 4.% del R.D. 1497/87 (de 1.9y 2° ciclo; de scuo 28 ciclo)
¥y las previsiones del R.D. de directrices generales propies del tinulo de que se trate,

(3) Se indicar ¢ Centro Universitario, con expresidn de la norma de creacion del misme ¢ de la deci-
sién de Ja Administracién correspondiente por a que sc autoriza la impanicién de las ensefianzas por
dicho Ceniro.

(4) Denro de los limites cstablecidos por el R.D, de directrices generales propias de los planes de ¢s
tudios del tftulo de quc se trate.

(5) Al menos el 10% dc la carga lecliva "global”.

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMLN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TI11/1.0 (&3

5. SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
)

ST1pRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
[ELITRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E 1 NTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
{[SEIESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS

POR LA UNIVERSIDAD
[JOTRAS UNIVERSIDADES

- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ...
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8)

7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (%)

- 15CICLO AROS
. 22CICLO [:l AROS

& DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR 4 N0 ACADEMICO.

{ ARNQ ACADEMICO TOTAL * | TEO@C0S PRACTICOS/
CLINICOS  »
12 54 37 17
2¢ 59 4l 18
3 48 24 24

* No se incluyen Los créduos de Libre Conliguricion ya que ne se sabe a pnor el repans entre {61008 y prACUCOs.

(6) 51 0 No. Es decisidn potestativa de ia Universidad. Er caso afinrativo, se consigharin los créditos en el precedente coadro
de distribucidn de los créditos de a carga lectiva global,

{73 81 0 No. Es decision potestativa de la Universidad, En el primer caso se especificard ia actividad a la que se otorgan crédi-
tos por equivalencia.

(8) En 5u caso, se consignard "materias troncales”, "obligatonas”, "optativas”, "wabajo fin de carrera®. etc., asi como Ia expre-
sidn del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el cardcter tedrico © practico de éste.

(9) Se expresard lo que corresponda segir lo establecido en la directriz general segunda el R.D. de directrices generales pro-

piag del titulo de que se trate,
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. GRGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad deberd referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a} Régimen de acceso al 2% ciclo, Aplicable 5610 al caso de ensefianzas de 2° cicio o al 22 ciclo de ensefianzas
de 1* y 2% ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5¢ y 8° 2 del R.D. 1497/87,

b) Determinacion, en su ¢aso, de 1a ordenacién temporal en el aprendizaje, fijando secuencias entre materias
© asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9°, 1. R.D. 1497/87).

¢) Perloda de escolaridad minimo, en su caso (aniculo 92, 2, 4°R.D, 1497/87)

dj En su caso, mecanismos de convalidacién v/o adaptacién al nuevo plan de estudios para los alumnos que
vinieran cursando el plan antiguo (articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asighacién de Iz docencia de las materias troncales 8 dreag de conocimiento. Se cumplitnentars en el
supuesto a) de la Nota (5) del Anexo 2-A.

3, La Universidad podrd afiadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste del plan de estudios
a las previsiones del R.D, de directrices generales propias del titulo de que se rate (en especial. en lo que s
reficre a la incorporaci6n al mismo de las materias y contenidas troncales y de los créditos y 4reas de conoci-
miento correspondientes segin lo dispuesto en dicho R.D.}, asi coma especificar cualguier decisién ¢ criterio
sobre Ia organizacidn de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso eslas especilicaciones no cons-
tituyen objeto de homologacién por el Conszjo de Universidades.

ORDENACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

ERIMER CURSQ:
Primer Cuatri . Créditos:

Derecho Administrativo [

Derecho Constitucional [

Estructuras Politicas y Administrativas
Teorfa Social | -
Economia Politica

Introduccién al Derecho

Segundo Cuatrimestre:

Contabilidad

Derecho Administrativo 11

Derecho Constitucional I .

- Estructuras Politicas y Administrativas IT
Teoria Social H

Economia del Sector Piblico

Optativa

wWththn B A A

Wbk bBdh b B

o

Ademds el alumno deberd cursar en Primer
curso & Créditos de Libre Configaracién

SEGUNDO CURSQ:
Primer Cuatei .

Estadistica I

Derecho Autongmico y Local

Gestidn Administrativa

Estructuras Politicas y Administrativas 11T
Sistema Jurfdico y Financiero

SIE]IIII!I] c“a‘tim- pstre:

Estadistica 11

Derecho Comunitario

Informacién y Documentacién Adminisirativa
Gestién Financiera y Piiblica

Gestion Presupuestaria

Derecho Auton6émico y Local de CLM
Optativas

Ademds el alumno deberd cursar en Segundo
Curso 3 Créditos de Libre Configuracidn

TERCER CURSO;
Primer Cuatrimestre:

Derecho Administrativo III
Gestién de Personal
Gestitin de Servicios Piiblicos

Segundo Cuatrimestre:

Informdtica para 1a Gestién Administrativa
Conlabilidad Piblica

Informatica para la Gestién Econdmica y
Presupuestaria

Pricticas Administrativas

Optativas

Ademds el alumno deberd cursar en el Tercer
Curso 12 Créditos de Libre Configuracién

TOTAL PLAN DE ESTUDIOS

th B b Oy

L=V R R Y )

62

A b

182

8g
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