Resolucion de 30 de septiembre de 1994, de la Uriversidad de las Islas Baleares, por la que se publica el plan de estudios conducente

ANEXQ 2-A, Contenido del plan de esludios

al titulo de Diplomado en Trabajo Soctal de la Escuela Universitaria de Trabajo Social, adscrita a esta Universidad

UNIVERSIDAD

[DE LAS ISLAS BALEARES

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULC DE

| DIPLOMADQ EN TRABAJO SOCIAL

1. MATERIAS TRONCALES

Cio

Curso

Danominacidn

Asignalura/s en las qua la
Universidad en su casa,

Crédilos anuales

Breve descripcion dal

Vinculacidn a dreas de .

ofganiza/diversilica 1a materia contenido conocimiento
trencal
Tolales | Teéricos | Praclicos
1 1 DERECHC FUNDAMENTOS DE DERECHO 4T+ 3T 1T+ Fundamentos de Derecho da | Derecho Administrativo,
0.5A 0,5A Familia y de Darecho penitan- | Derecho Civil. Darecho
ciario, Derecho dal Trabajo y | Constitucicnal. Derechso -
de la Seguridad Social. Penal. Filosofla dsl’
Derecho, Moral y Polltica,
Deracho del Trabajo y de
la Seguridad Soclal.
1 2 DERECHO ADMINISTRATIVO 4T+ 3T 1T+ Estructura general del estada | Darecho Administrative.
0,54 G,5A y de la Administracién Pabli- | Derecho Civil. Derecho
ca. Derechos, deberes y li-] Constitucionial. Derecho
bertades y. sus garantlas. | Penal, Filosofia del
Elemertos de procedimiento | Derecho, Moral v Polftica.
y recursos administrativos. | Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social,
t 1 METODOS Y TECNICAS DE METODOS Y TECNICAS DE 4T. ar 1T+ Conocimienio operalivo de| Estadistica e Investiga-
INVESTIGACION SOCIAL INVESTIGACION SOCIAL 0,54 0.5A los distintos métodos y téeni- | cidn Operativa. Metodo-
cas de las Ciencias Sociales | logfa de las Ciencias del
¥y su aplicacion al Trabajo| Comportamiento.
Social. ‘ Soclologia.
1 1 PSICOLOGIA PSICOLOGIA GENERAL Y 7T+ 4T+ 3T ' | Conceptos basicos de Psico- | Psicologla Basica,
EVOLUTIVA 0.5A 0,5A logia. Procesos evolutivos. Psicologia Social.
: Psicologla Evolutiva y de
fa Educacién.
1 i PSICOLOGIA SOCIAL 67 4T T Pirocasos de desarrollo de la] Psicologia Basica,
conducta en ei medio social, | Psicologla Social,
Técnicas psicosociales. Psicologla Evolutiva y da
la Educacién,
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1. MATERJAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la -

Cww | Curso Deanominacién Universidad en su caso, Crédilos anuales Breve descripcién del . Vinculacién a 4reas de
organiza/diversifica |a materia contenido conocimisnto
troncal
Totales - | Tedricos | Practicos
' 3 SALUD PUBLICA Y TRABAJO SALUD PUBLICA Y TRABAJO 4T+0,5A ar 1T+0,5A | Conocimientos bésicos de | Enfermeria. Medicina.
SOCIAL SOCIAL : Medicina Preventiva y de | Medicina Preventiva y

situaciones de necesidad | Salud Publica. Toxicologia
social de origen médico- | y Legislacion Sanitaria,
biolégico.

1 ! SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA | INTRODUCCION A LA 6T 4T 21 Nociones basicas de Socio- | Sociclogia. Antropologla -

SOCIAL : SOCIOLOGIA logfa. : Social.

1 3 ANTROPOLOGIA SOCIAL 7T+0,5A 6T 1T+0,5A | Grupos étnicos y culturales | Sociologia. Antropologfa
en Espafa. Marginacién so- | Social.
cial. Antropologla Social.

1 3 | POLITICA SOCIAL POLITICA SOCIAL 6T 4T 2T Estructura, contenide y me- | Ciencia Polftica y de la
dios de la accién social, po- | Administracién. Derecho
liticas sociales y anélisis da | del Trabajo y de la Segu-
los modelos vigentes. ridad Social. Trabajo

Social y Servicios
. Sociales.
1 1 SERVICIOS SOCIALES SERVICIOS SOCIALES | 5T+1A 4T 1T+1A | Naturaleza y objetivos de los | Trabajo Social y Servicios
Sarvicios Sociales. Sociales. Ciencia Polftica

y de la administracién.
Derecho Administrativo,
Derecho de Trabajo y de la
Seguridad Social.

1 2 SERVICIOS SOCIALES SERVICIOS SOCIALES Nl 5T+1A 47 1T+1A | Sarvicios socizles generales | Trabajo Social y Servicios

: y especializados. Sociales, Derecho admi-

nistrativo. Ciencia Politica
y da la Administracién.
Deracho del trabajo y de [a
Seguridad Social.

1 3 SERVICIOS SOCIALES Il 6T 21 Naturaleza y objetivos de las | Trabajo Sccial y Servicios

47

instituciones prestadoras de
los setvicios socialas, segin
los distintos modalos clasi-
ficatorios.

sociales, Derecho admi-
nistrative, Clancia Politica
y de la Administracién,
Derecho del trabajo y de la
Seguridad Social.
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso

Denominacién

Asignatura/s enfas que la
Universidad en su caso,
organiza/diversifica la materia
troncal

Créditos anuales

Breve descripcién del
contenido

Vinculacién a 4reas da
conocimiento

TRABAJO SOCIAL

TRABAJO SOCIAL

INTRODUCCION AL TRABAJO
SCCIAL

TECNICAS DE INTERVENCION
EN EL TRABAJO SOCIAL

TRABAJO SOCIAL Y MODELOS
DE INTERVENCION

TRABAJO SOCIAL DE CASCS |

TRABAJO SOCIAL DE CASOS I

TRABAJO SOCIAL
COMUNITARIC

Totales | Tedricos | Practicos
5T+1A 47 1T+1A
67 2T 4T

a7 3T 0
16,5T 6T 10,57
6T a7 2T
16,57 6T 10.5T

Concaptos fundamentales del
trabajo secial,

Aplicacién a las nacesidades
socialas,

Formas histéricas y evolucién
de la asistancia social,

La intarvencién profesional
{Trabajo Social con individuos
y familias 1.

| La intervencién profesional

{Trabajo Social con individuos
y tamiliasll).

La intervencién profesional
(Trabajo Social con comuni-
dades, desarrolio y organiza-
cidn comunitarias).

Trabajo Social y Servicios
Sociales, Sociologia.
Dercho del Trabajo y de la
Seguridad Social. |

Trabajo Social y Serviclos
Sociales. Sociologia.
Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social.

Trabajo Social y Servicios
Sociales. Sociolegia,
Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social.

Trabajo Social y Sarvicios
Sociales. Scciologla.
Derecho def Trabajo y de
la Seguridad Soclal.

Trabajo Soclal y Setvicios
Sociales. Sociologla.
Derecho dal Trabaje y de
la Seguridad Social.

Trabajo Social y Sarvicios
Sociales. Sociciogla.
Derecho del Trabajo y de
la Sequridad Social.
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

| DE LAS ISLAS BALEARES

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES- ALTITULO DE

{ DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Ciclo

Curso

Denominaciéon

Créditos totales

Breve descripcion del contenido

Vinculacidn a 4reas de conocimiento

ESTADISTICA

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

SOCIOLOGIA DE LA POBLACION

TRABAJO SOCIAL DE GRUPQO

TRABAJO SOCIAL INSTITUCIONAL

TRABAJO SOCIAL Y PLANIFICACION

ESTRUCTURA SOCIAL
CONTEMPORANEA

INTRODUCCION AL -
DERECHO LABORAL

TRABAJO FIN DE CARRERA

Totales | Tetricos | Practicos
8 3 3
[ 4 2
6 4 2
6 3 3
6 4 2
6 4 2
6 4 2
6 4 2
3 0 3

Conceptos y Técnicas estadlsticas funda-
meantales,

Principales conceplos y magnitudes econd-
micas. Relaciones derivadas. Mecanismos y
tormas de funcionamiento de la actividad
econdmica

Principalas concaplos demogréaficos y técni-
cas ulilizadas an el andlisis sociolégico da la
poblacién y su relacién con el Trabajo Social.

Bases tebricas y criterios metodolégicos.
Las técnicas en el-marco metodolégico dsl
Trabajo Social en Grupo. Aplicaciones y
ambitos de intervencion.

Animacién social y desarrolio comunitario.

Trabajo Social en el marco institucional. El
andlisis de la organizacién y el disefo de las
tacticas de cambio. La multidisciplinariedad y
al Trabajo en equipo: problemas metodold-
gicos. Trabajo Social con organizaciones.

La Planificacién: Principios y Modelos. Los
procesos de loma de decisiones. Ei disefio
de proyecios de intervencién, La evaluacién,

Teorias y evolucién de tas clases socialas.
£l cambio social. Estructura social espafola
actual.

Translormaciones actuales en el derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Trabajo de investigacién dirigido a la inter-
vencién social

Estadistica e Investigacién operativa.
Ciencias de la Computacion a Inteli-
gancia Anificial, Matemética Aplicada.

Economia aplicada.

Sociologfa. Antropolgfa social.

v

Trabajo Social y Saerviclos Sociales,
Sociologla, _

Trabajo Social y Servicios Sociales.
Sociologla,

Trabajo Social y Servicios Sociales.
Sociologia.

Sociologla. Antropologla social.

Detecho del Trabajo y de la Seguridad
Social.

Todas las contanidas en el Plan de
estudios,

[4:7!
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

| DE LAS ISLAS BALEARES

[ DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

‘ ' Créditos totales para optativas 12
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - porcicio ‘ X
- CUrso
Créditos anualas - .
Denominacién Breve descripcién del contenido Vinculacién a &reas de conccimiento -
Totales | Tedricos | Practicos
PSICOLOGIA DIFERENCIAL 6 4 2 Andlisis de comportamientos diferenciales da signifi- | Psicologfa Social.
cacién social. ‘
PSIQUIATRIA Y PSICOPATOLOGIA 6 4 2 La realidad biopsico-social. E! desarrolio normal o] Psiquiatrfa.
patolégice. £l medio social como desencadenanta.
PEDAGOGIA SOCIAL 6 4 2 Relacién sistema social-sistema educativo, Feno- | Teoria e Historia de fa Educacién.
menologlas disfuncionalas con origen en esta
relacidn, Trabajo social y educacién,
DESIGUALDAD Y ESTRUCTURA b 4 2 Refaciones entra sistemas econdmicos y su| Sociologfa. Economia aplicada.
ECONOMICA esiructura, Electos sobre la desigualdad econémica
y social y sus consecuencias,
ETICA SOCIAL 6 4 2 Rellexiones criticas sobre la praxis humana y la| Filosofla del derecho moraly polftica.
sociedad, ‘
ECONCMIA PUBLICA ¥ SOCIAL 3 2 1 Estudio de los objetivos e instrumentos econémicos | Economla aplicada.
del sector piblico en relacién a la actuacién en el
admbilo de los servicios sociaies,
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD:

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

l‘” ‘ DIPLOMADO EN TRABAJQ SGCIAL I

2. ENSENANZAS DE | PRIMER CICLO {2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESCUELA UNIYERSITARIA DE TR;\I.L\JO SOCIAL, ADSCRITA A LA LI
{3) {(RD 1939/1984, de 1 de Agosto, BOE de § de Noviembre de 19841 |

4. CARGA LECTIVA GLOBAL 207 ] CREDITOS {4)

Distribucion de los créditos

CICLO CURS0 MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJQ FIN TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| OPTATIVAS UBRE | OF CARFERA
CONFIGURA-
CION (5)
1 43,5 18 [ A 67,5
1CILO ' c
2 27 14 6 18 = §9
3 52,5 12 | e 3 ] 70.5
T
. T
L1 CLG _ _ _ ﬂ’j‘ﬁ%ﬁ

{1} Se indicara lo que cormesponda.

{2} Seindicaralo que corresponda segin el art. 4.° del R.D. 1497/87 (de 2 ciclo; de 1.2y 2.° ciclo; de sdlo 2.° ciclo)
y las previsiones de! R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trate.

{3) Se indicara ei Centro Universitario, con expresion de la norma de creacion del mismo o de la decision de la
Adminisiracion correspondiente por la que se auteriza la imparticion de las ensehanzas por dicho Centro,

{4) Dentrode los imites establecidos por el .0, de directrices generales propias de los planes de estudios deltitulo
de que se trate.

(5} Al menos el 10% de la carga lectiva “global”.

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO [ST] (6).
6. rs[_-] - SE OTORGAN, POR EQUIVALENGIA, CREDITOS A:-

[ %] PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS 'O PRIVADAS, ETG, -
[ 1 TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS -

[[] ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCQ DE CONVENIOS INTEHNACIONALES suscnrros
POR LA UNIVERSIDAD :
[C] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, 'DE LOS CREDTOS OTORGADOS
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) Matzria Inacal "I
(1 crédito xréc:t:.m 20 hxm). =

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

— 12 CICLO EI AROS
— 29CICLO [:] ANOS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

v

ANQ ACADEMICO TOTAL TEQORICOS | PRACTICOS/
CLINICOS
1 67,5 42,5 25
2 51 (+18) 19 22
3 £§7.5 (+3) 38 © 29,5
B

(6) 81 0 No. Es decision potestiva de 1a Universidad. En caso afirmativo, se consignaran los créditos en el
precedente cuadro de distribucion de los ¢réditos de la carga lectiva global.

(7) Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a laque
se olorgan créditos por equivalencia.

(8) £n su caso, se consignara “materias troncales™, “obligatorias™, “optativas”, “rabaje fin de carrera®, etc.,
asi como la expresion del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tedrico
0 practico de éste.

(9} Se expresar lo que corresponda segin fo establecido en la directriz general segunda del R. D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate, .

val
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1. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a) Hegimen.de acceso al 2.° cicio. Aplicable sblo a! caso de ensehanzas de 2.° cicloo al 2.°

ciclo de ensehanzas de 1.°y 2.° ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5.2

y 82 2 del RD. 1457/87.

b) Determinacién, en su caso, de la ordenacion temporal en el anrendizaje, fijando secuen-
cias entre materias ¢ asignaturas o entre conjuntos de ellas {articulo 9.%, 1. R.D. 1497/87).

¢} Periodo de escolaridad minimo, en su caso {articuto 9.9, 2, 4.° R.D. 1497/87).

d) Ensucaso, mecanismos de convalidacitn y/o adaptacion al nuevo pian de estudios para
los alumnos que vinieran cursando el plan antiguo {articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docencia de las materias troncales a areas de conocimiento. Se
cumplimentar4 en el supuesto a) de la Nota (5} del Anexo 2-A.

A, La Universidad podri anadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generales propias dei titulo de que
se trate (en especial, en lo que se refiere a 1a incorporacion al mismo de las materias y
conteridos troncales y de los créditos v dreas de conocimiento correspondientes segdn lo
dispuesto en dicho R. [}, asi como especificar cualquier decision o criterio sobre la organiza-
cion de su plan de esludios gue estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no
conslituyen objeto de homolagacion por el Consejo de Universidades.

' ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUD!OS

1. b) Pre-requisitos def Plan de Estudiod de Diplomado en Trabajo Social:

A Asignatura Pre-requisitos

Servicios Sociales [l Servicios Sociales |

Servicios Sociales [fl Servicios Sociales [1

Trabajo Sociai de Cagos | Trabajo Social y Modelos de Imervencidn |
Trabajo Social y Planificacién Técnicas de Intervencidn en el Trabajo

Sccial
Trabajo Social de Casos 1 Trabajo Social de Casos |
Trabajo Soctal Comunitano Trabajo Social y Planificacién

‘1. d) Mecanismos de comvalidacién ylo adaptacién al nuejvb plaa de estudios.
Estos tecanismos sc aplicarén por asignaturas: : cE
Tabla de adaptaciones entre el plan antiguo y el plan nuevo:

Plan antiguo (1990} i Plan muevo
Introduccidn a 1a Sociologia Introduccidn 8 la Scciologia
Saciologia de la Poblacidn
Trabajo Social 1 Introduccicn al Trabajo Social

Té&enicas de Intervencién en Trabajo Social
Trabajo Social y Modelos de Intervencién

Trabajo Social [l Trabajo Social Institucional
Trabajo Social de Casos I

Trubajo Social de Casos 11

Trabajo Social 111 Teabajo Social Comunitario. Métodos y
1&cnicas
Trabajo Social en Grupo

Trabajo Social v Planificacidn

Politica Econdmica Economia Pitblica y Social

Psicolopia Diniimica Pricoloria General y Evolutiva

Estnuctura Econdmica Desigualdad v Estructura Econdmica

En lo no previsto, resol verd una comisién de estudios especilica, de conformidad con el Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,

3. Especificaciones del plan de estudios del titulo de Diplomado en Trabajo Socizl
de 1a Escucla Universitaria de Trabajo Social, adscrita a Ja UIB:

El presente plan de cstudios s6lo serd de aplicacién durante el periodo en que el centro adscrito
mantenga Ll condicidn.
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