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'MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

25719

CORRECCION de errores de la Orden de 5 de octubre de
1994 por la gque se regula lu concesion de ayudas, previas
a la jubilacién ordinaria en el Sistema de la Seguridad
Social, a trabajadores afectados por procesos de reestruc-
turacion de empresas.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 5 de octubre de 1994
por la que se regula la concesion de ayudas, previas ala jubilacién ordinaria
en el Sistema de la Seguridad Social, a trabajadores afeetados por procesos
de reestructuracién de empresas, publicada en el «Boletin Oficial del Esta-
do» niimero 253, de 22 de octubre de 1994, se transcriben a continuacidn
las rectificaciones oportunas:

En la pagina 33095, segunda columna, articule 2, apartado 4, lineas
tercera y cuarta, donde dice: «.. las bases mdximas...», debe decir: « ..los
topes mAaximos...».

En la pagina 33096, segunda columna, articulo 10, apartado 1, letra
A), linea segunda, donde dice: «.. o Banqueros...», debe decir: «..y Ban-
queros...».

En la pagina 33097, primera columna, disposicién final primera, lineas
tercera y cuarta, donde dice: «.. Recursos del Sistema General de la Segu-
ridad Social,...», debe decir: «.. Recursos del Sistema de la’ Seguridad
Social,...x.

En la pigina 33097, segunda columna, anexo, linea undécima, donde
dice: «... de la Seguridad Social de... y a favor de la misma,...», debe decir:
«.. de la Seguridad Social y a favor de la misma,...»,

25720 RESOLUCION de 31 de octubre de 1994, de la Direceion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripeion
en el Registro y publicacion del texto del Convenio Colectivo
entre «Aviacion y Comercio, Sociedad Andnima» (AVIACO)
y sus Tripulantes de Cabina de Pasajeros.

Visto el texto del Convenio Colectivo entre «Aviacién y Comercio, Socie-
dad Anénima» (AVIACO) y sus Tripulantes de Cabina de Pasajeros (mimero
de cédigo: 9000520), que fue suscrito con fecha 7 de octubre de 1993,
de una parte, por los designados por la direccion de la empresa en repre-
sentacion de la misma, ¥ de otra, por las secciones sindicaies SITCPLA,
UGT y CC. 00. en representacidn de los trabajadores, y de conformidad
con lo dispuesto en el articule 90, apariados 2 y 3, de la Ley 8/1980,
de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores ¥ en el Real Decre-
to 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colec-
tivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo, acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectiva en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién-en el «Boletin Oficial del Estador.

Madrid, 31 de octubre de 1994.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

VII CONVENIO COLECTIVO ENTRE «AVIACION Y
COMERCIO, SOCIEDAD ANONIMA» (AVIACO) Y SUS
TRIPULANTES DE CABINA DE PASAJEROS

Primera parte: Regulacion de las condiciones
de los trabajadores fijos de actividad continuada

CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 1. Ambito territoral.

E! dmbito y aplicacién del presente Convenic abarca todos los centros
¥ dependencias de trabajo de la compaiiia tanto en Espafia como en el
extranjero, en relacién con el d4mbito personal que se refleja en el articulo
siguiente. '

Articulo 2. Ambito personal.

El presente Convenio afecta a los trabajadores contratados como per-
sonal de vuelo de plantilla de «Aviacién y Comercio, Sociedad Anénimas
(AVIACO), encuadrados en el grupo de Tripulantes de Cabina de Pasajeros
(TCP), en las situaciones contempladas en el mismo, estructurandose en
tres partes, que regularan respectivamente las condiciones de los traba-
Jadores fijos de actividad continuada, la primera parte; la de los fijos dis-
continuos, la segunda parte, y la de los trabajadores con contrato temporal,
la tercera parte. Los capitulos I y II de este Convenio serdn comunes
para los tres grupos de trabajadores indicados.

Los Tripulanres de Cabina de Pasajeros que hayan cesado o cesen
en el futuro en el servicio activo de vuelo, se regirdn por lo expresamente
regulado en el anexo niamero 2, segin las circunstancias especificas que
en cada caso correspondan.

El personal encuadrado en otros grupos laborales si eventualmente
presta servicios en vuelo, se regird durante ese periodo por lo estipulado
en este Convenio Colectivo, segiin su modalidad de contratacién.

Articulo 3.  Ambito temporal.

El presente Convenio entra en vigor el dia 1 de enero de 1993. Su
vigencia se extendera desde dicha fecha hasta el 31 de diciembre de 1985,
exceplo para aguellos temas concretos en que de manera expresa se dis-
pongan vigencias distintas.

Seri prorregable por la tdcita, por periodos de doce meses, si con
antelacién minima de dos meses a su vencimiento no se ha pedide ofi-
cialmente la revisién o rescisién por cualquiera de las partes.

Articulo 4. Compensacidn y absorcion.

Cuantas mejoras econdmicas se establecen, produciran la compensa-
cién de aquéllas que, con caracter voluntario o pactado, hubiese ya otorgado
la companiia. Analogamente, serviran para absorber las que pudieran esta-
bilecerse por disposiciones legales en el futuro.

Se respetaran las condiciones establecidas individualmente, con ante-
rioridad a la fecha de entrada en vigor de este Convenio, con cardcter
«ad personams, si globalmente superan las condiciones de este Convenio.

Articulo 5. Vinculacion a la totalidad.

El presente Convenio constituye un todo orgdnico ¥ las partes quedan
mutuamente vinculadas al camplimiento de su totalidad.

Si por la autoridad competente se modifica substancialmente alguna
de las cldusulas en su actual redaccién ia Comisién Negociadora deberi
reunirse a reconsiderar si cabe modificacion, manteniendo la vigencia del
resto del articulado del Convenio o si, por el contrario, la modificacion
de tal o tales cldusulas obliga a revisar las concesiones reciprocas que
tas partes hubieran hecho.

Articulo 6. Trato mds favorable.

Cuando la interpretacién del texto del Convenio se prestase a soluciones
dudosas se aplicard en cada caso conereto aquélla que sea més favorable
a los Tripulantes.

Articulo 7. Entrada en servicio de nuevos aviones.

Si durante la vigencia del Convenio se pusieran al servicio de la com-
paiiia nuevos tipos de aeronaves, cuya explotacién implique actividad que
suponga merma en los ingresos garantizados en este Convenio, éste sera
objeto de revision en la parte afectada, por acuerdo de la dos represen-
taciones.

CAPITULC II

Principios informadores

Articulo 8. Salvaguarda de los intereses de la compafiia.

Los Tripulantes de Cabina de Pasajeros, durante el ejercicio de sus
funciones, se obligan a salvaguardar los intereses de la compaiiia como
propios, tomar las medidas necesarias de proteccién de vidas y bienes
que ésta les confie y evitar toda imprudencia o negligencia que pueda
redundar en contra de dichas vidas y bienes, del prestigio de la compaiia
o de sus resultados econémicos.



