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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

2821 7 ORDEN de 2 de diciembre de 1994 por la que se rec-
: tifica la puntuacién asignada a dofia Maria Teresa
Iribas Cardona en el concurso-oposiciéon para ingreso

en el Cuerpo de Maestros conuocado por Orden de
22 de marzo de 1994.

Por Resolucion de 15 de noviembre de 1994 se estima el recur-
so de ordinario interpuesto por dofia Maria Teresa Iribas Cardona
contra Resolucién de la Direccidn Provincial! de Madrid, Subdi-
reccion Territorial Madrid-Oeste, por la que se desestima la
reclamacion presentada por la recurrrente conira la puntuacién
asignada en la fase de valoracion de méritos correspondientes
al zoncurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Maestros con-
vocads por Orden de 22 de marzo de 1994 («Boletin Oficial del
Estados du! 25},

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Dar cumplimiento a la Eesolucién anteriormente citada, efec-
tuando ia rectificacidon en la puntuacién que se asigna a dofia
Maria Teresa Iribas Cardona en la Orden de 3 de octubre de 1994
{«Boletin Oficial del Estados del 20}, por la que se nombran fun-
cionarios en practicas a los aspirantes seleccionados en el con-
curso-oposicléon citado, donde figura la interesada seleccionada
por la Comunidad Auténoma de Madrid, en la especialidad de
Educacion Musical, adjudicandole 5,4007 puntos, en lugar de los
5,2340 que tiene asignados. De la puntuacion total de 5,4007
corresponden 0,500 puntos a méritos por el apartado 1), 4.1,
del baremo publicado como anexo IIl a la Orden de convocatoria.

Madrid, 2 de diciembre de 1994.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

Himo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

MINISTERIO DE INDUSTRIA -
Y ENERGIA

28218 RESOLUCION de 9 de diclembre de 1994, de la Sub-
secretaria, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escala de Titulados de Escuelas
Técnicas de grado medio de Organismos Auténomos
del Ministerio de Industria y Energia.

En, cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
15 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Piblica —adicionada por la Ley 23/1988, de 28
de julio—, y el articulo 37 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1991, y una vez apro-
bados los puestos reservados a personal funcionario en el Minis-
terio de Industria v Energia, por resoluciéon de la Comision Eje-
cutiva de Ia Interministerial de Retribuciones de fecha 14 de
noviembre de 1990,

Esta Subsecretaria del Ministerio de Industria y Energia, en
uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo
1,a) del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto («Boletin Oficial
del Estado», de 5 de septiembre), previo informe favorable de la
Direccién General de la Funcién Pablica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para el ingreso en la Escala de Titulados de Escuelas
Técnicas de grado medio de Organismos Auténomos del Ministerio
de Industria v Energia, con sujecién a las siguientes

Basesg de Ia convocatoria

I. Normcs generales

1.1 Se convocan pruebas selectiVas para cubrir cuatro plazas
de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de grado madio
de Organismos Auténomos del Ministerio de Industria v Energia,
por el turno de «plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley
de Medidas». |

Las plazas convecadas y nie cubiertas no podran ser acumuladas
a otros turnos de accesc, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 9.8 de! Acnerd:: dai Consejo de Ministros de 27 de
marzo de 1991.

1.2 A las presenies prusbas selectivas le seran aplicables la
Lev 30/1984, de % de agusto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; i Peal Desreto 2223/1984, de 19 de diciembre
(«Boletin Oficial de! Estadas del 21); el articulo 37 de la Ley
31/1990, de 27 dv diciembre («Boletin Oficial del Estado» del
28) de los Presupurstos Generales del Estads para 1991; asi como
lo dispuesto en el Acveido del Consejo de Minisiros-de 27 de
marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estado», de 1 de abril) v en
la presente convocatoria.

1.3 El proceso selective constard de las fases de concurso
y de aposicién que se detallan en la base séptima.

1.4 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
daran destinados en los puestos de trabajo e persenal funcionario
en gue sus puestos de trabajo se hayan reconvertido, v deberan
permanecer en los mnistan durante un plazo minimo de dos afios,
siéndoles de aplicacion lo dispueste en el articulo 20.1, f}, de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

1.5 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo 1 de esta convocatoriz: .

1.6 El primer ¢jercicic de la fase de opusicion se iniciara a
partir del dia 1 de febrero de 1995.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, cumo minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Subsecretario del Ministeric de Industria y Energia
hara pablica la lista de los aspirantes admitidos con la puntuacion
obtenida en la fase de concurso. Dicha lista debera ponerse de
manifiesto, en todo case, en el local donde se vaya a celebrar
el primer ejercicio de la fase de oposicién y en el tablon de anuncios
de los Servicios Centrales del Ministerio.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requlsitos

2.1.1 ' Ser espaijiol.

2.1.2 Tener cumplldos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Diplomado Universi-
tario, Titulado de Farmacién Profesional de tercer grado o equi-
valente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeijo de las
correspondientes funciones. -

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicic de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones pabli-
cas. .

2.1.6 Tener la condicion de personal laboral fijo el 30 de
julio de 1988, v hallarse en dicha fecha prestando servicios como
personal laboral fijo v en situacién de activo o en cualquier otro
supuesto de excedencia o suspensiéon con reserva de plaza en
el Ministerio de Industria v Energia, en puestos de trabajo cla-
sificados por la Comisién Ejecutiva de la Interministerial de Retri-
buciones por Resolucién aprobada el 14 de noviembre de 1990
como reservados a funcionarios v adscritos a la Escala objeto de
esta convocatoria, siendo ademas necesario que tales servicios
se estén prestando el dltimo dia del plazo de presentacion de

instancias.

Podran también tomar parte en estas pruebas selectivas los
aspirantes antes mencionados que en las indicadas fechas se
encontrasen en cualquiera de los supuestos de excedencia o sus-
pension de reserva de plaza previstos en la normativa vigente.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacidn del plazo de presentacién de

" solicitudes v mantenerlos, salvo los previstos en su apartado 6,

hasta el momento de la toma de posesién como funcionario de
carrera.
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3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratui-
tamante en las Delegaciones del Goblerno, en las Comunidades
Autonomas, en los Gobternos Civiles, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas, en la Direccion General de ia Funcion Puablica v
en el Instituto Nacional de Administracién Piablica. A la instancia
se acompanaran dos fotocopias del documento nacional de iden-
tidad yJa documentacion siguiente:

a) Copia compulsada del contrato laboral suscrito con la
Administracion, o certificacién acreditativa de Ia reiacion laboral,
expedida por la Subdireccién General de Recursos Humanos.

b) Certificacién expedida por la Subdireccién General citada,
en la que se acredite que el puesto, en gite »e hallase prestando
sus servicios el 30 de julio de 1988, ha sido clasificado por la
Comision Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones como
reservado a funcionarios y adscrito al Cuerpo o Escala objeto de
esta convocatoria, y que tales servicios se estan prestando el fltimo
dia del plazo de presentacién de instancias o que se encuentra
en cualquiera de los supuestos de excedencia o suspensidon con
reserva de plaza previstos en la normativa presente.

En el recuadro nitmero 1 de la instancia se hard constar el
codigo de la Escaia de Titulados de Escuelas Técnicas de grado
medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Industria v
Energia: E1 5611.

En el recuadro hitmero 25 se hara constar que las plazas per-
tenecen al turno denominado «Plazas afectadas por el articulo
15 de la Ley de Medidas». Asimismo se hara constar el idioma
elegido para el sequndo ejercicio de Ja fase de oposicion.

Los aspirantes, a efectos de puntuacién en la fase de concurso
prevista en la base 7.1.1, deberan presentar certificacion expedida
por la Subdifeccidon General de Recursos Humanos, en las que
se acrediten los extremos contenidos en la base citada, asi como
cuanta documentacién estimen oportuna para la mejor valoraclon
de los méritos.

3.2 La presentacién de solicitudes {ejemplar niimero 1 «Ejem-
plar a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se
hara en el Registro General del Ministerio de industria y Energia
o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrative Comtn, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» v se dirigira
al Subsecretario del Ministerio de Industria v Energia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresade en el parrafo anterior,

a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-

nolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
organismo competente.

El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalia deberéan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro namero 7 de la
misma. Asimismo, deberén solicitar, expresandolo en el recuadro
.nimero 9, las posibles adaptaciones de tiemnpos y medios para
la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea nece-
saria.

3.4 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 30-55611-1 del Banco
Exterior de Espaiia «Pruebas selectivas de ingreso a la Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de grado medio de OO. AA. del
MINER-». Este ingreso podré hacerse en cualquier oficina del Banco
anteriormente indicado,

Por la prestacion de servicios efectuados por el Banco Exterior
en concepto de tramitacién de las érdenes de pago correspon-
dientes, los aspirantes abonarén la cantidad de 450 pesetas fijadas
por el indicado Banco, de acuerdo con lo establecido en'la dis-
posicion adicional 18 de la Ley 50/1984.

dJunto a la solicitud debers acompafiarse resguardo acreditativo
del pago de los derechos. En el caso de que el ingreso se haya
efectuado en una oficina del Banco Exterior, debera figurar en
fa solicitud ¢l sello de Entidad que justifique el referido pago-

La falta de una justificacian del abono de los derechos de examen
determinara la exclusién del aspirante.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticién deil
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sub-
secretario del Ministerio de Industria y Energia dictara Ia resclucién
en el plazo maximo de un mes, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», v en la que. ademéas de declarar aprobada
la lista de admitidos y exciuidos, se recogera el lugar v la fecha
de comienzo de }a primera prueba de la fase de oposicion, asi
como la relacion de los aspirantes excluidos, con indicacion de
las causas de exclusian, En la lista debera constar, en todo caso,
los apellidos, nombre y nimerc del documenta nacionai de iden-
tidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plaze de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
resclucién, para poder subsanar el defecto que haya motivade
la exclusidn. )

Contra dicha resolucién podra interponerse, previd camuni-
cacion al érgano que la dicte, recurso contenciosg-adndnistrativo
de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Coman, en ¢l plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a su publicacién, ante el Tribunal Superior
de Justicia e Madrid.

4.3 En todo caso, ai objeto de evitar errores, y en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo v forma, los
aspirantes comprobaran no sélo que no figuran en la relacion
de excluidos sino, ademas, que sus nombres constan en la per-
tinente relacion de admitidos, que se expondra en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del Departamento.

4.4 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio.
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizaciéon de las pruebas selectivas.

'5. Tribunal

5.1 E! Tribunal calificador de estas pruebas es ¢l que figura
como anexo I a esta convocatoria.

5.2 - Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Industria
y Energia, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas
en ¢l articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y del Procedimiento Administrative Comin,
¢ si se hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria. .

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-

' racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-

vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen dJuridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminisirativo Comin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convecante publicara en el «Boletin Oficial del Esta-
dos, resolucién por la que nombren a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su con-
dicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con asistencia del Presidente v Secretatio o, en su caso,
de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.
Celebrara su sesién de constitucion en el plazo maximo de treinta
dias a partir de su designacién y minimo de diez antes de la rea-
lizacion de la primera prueba.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damenie, requerira la presencia del Presidente y Secretario v de
la mitad, al menos, de sus miembros.

5.6 Dentro del proceso de seleccion. el Tribunal resolveré
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas nor-
mas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.
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El procedimiento de actuaciéon del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley .de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas v del Procedimiento Administrativo
Comiin.

5.7 ElTribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes que
estime pertinentes, limitindose dichos asesores a prestar su cola-
boracién en sus.especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores debera comunicarse a la Subsecretaria del Ministerio de
Industria y Energia.

5.8 El Tribunal calificador adoptar:’: las medidas precisas para
aquellos casos en que resulte necesario, para que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejercicios que el resto de los participantes. En este sentido
se estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.3 las adaptaciones posibles en
el tiempo v medios para su realizacion. A tal efecto, el Tribunal
podra requerir informe vy, en su caso, colaboracion de los drganos
técnicos de la Administracion laboral, sanitaria o de los 6rganocs
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales.

5.9 El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garan-
tizar que los tres ejercicios escritos, que no seran leidos ante el
mismo, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por‘la
Orden deél Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985
{«Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros equi-
valentes previa aprobacion de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracién Piablica. .

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Industria y Energia,
paseo de la Castellana, 160, Subdireccién General de Recursos
Humanos, teléfono 3464741,

El Tribunal dispgnd& que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexc IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 . En ningtn caso el Tribunal podra aprobar o declarar
que ha superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes
superior al de plazas convacadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contraveng: lo establecido sera nula de pieno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciarad por
el primero de la letra «N», de conformidad con lo establecido en
la resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Pablica de 24 de marzo de 1994 («Boletin Oficial del Estado»,
de 5 de abril) por la que se publica el resultado del sorteo corres-
pondiente.

'6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por miembros del Tribunal con la fi nalldad de acreditar su
personalidad,

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en

unico llamamiento, siendo excluidos quienes no comparezcan, sal-
vo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
de los ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales donde
se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.9 y por cualesquiera otros medios, si se
juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion, con vein-
ticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la ini-
ciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el
anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal v por cualquier otro medio, si se
juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier moniento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia, comu-

_nicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas

por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas
a los efectos procedentes. ‘

Contra dicha resolucién podra interponerse, previa comuni-
cacion al érgano que la dicte, recurso contencioso-administrativo
de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrative Comin, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a su publicacién, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid.

7. Proceso de selecciéon

7.1 El proceso de selecciéon sera de concurso-oposicidon y sus
fases son las siguientes;

7.1.1 Fase de concurso.—En esta fase, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran, como mérito, los servicios efectivos
prestados en la condicién de laboral hasta la fecha de publicacién
de esta convocatoria y las pruebas selectivas superadas para acce-
der a tal condicién, hasta un maximo de 24 puntos.

La valoracion de los méritos se realizara de la forma siguiente:

a} Antigiiedad.—Se otorgara a cada aspirante, por cada afio
completo de servicios efectivos, 0,75 puntos hasta un maximo
de 15 puntos.

b} Pruebas selectivas superadas.—Se otorgara a cada aspi-
rante, por haber superado las correspondientes pruebas selectivas
para adquirir su condicién de personal faboral fijo, hasta un maxi-
mo de 9 puntos.

La puntuacion obtenida en la fase de concurso no podra apli-
carse para superar los ejercicios de la fase de oposicion y se hara
publica al menos cuarenta v ocho horas antes de la realizacion
del primer ejercicio de la fase de oposicion.

7.1.2 Fase de oposicién.—La fase de oposu:lon constara de
tres e]ercncms, todos eflos eliminatorios:

7.1.2.1 Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escri-
to, durante un periodo maximo de tres horas, de dos temas corres-
pondientes al grupo I del anexo 1 elegidos por cada aspirante
entre cuatro temas sacados a sorteo.

Se otorgara una calificacion de cero a 10 puntos siendo preciso
obtener cinco puntos para superarlo.

7.1.2.2 Segundo ejercicio: Consistira en la traduccién de un
texto en inglés o francés, a eleccion del opositor, que le sera
facilitado por el Tribunal. Los opositores dispondran de un tiempo
maximo de una hora para su realizacién, con la ayuda de dic-
cionario. .

Se calificara entre cero y 10 puntos, siendo necesario obtener
cinco puntos para superarlos.

7.1.2.3 Tercer ejercicio: Tendra caracter practico y consistira
en el desarrollo por escrito a eleccion del aspirante, de un informe
o la realizacion de un supuesto practico sobre las materias a que
se refiere al grupo Il del anexo 1.

Para el desarrollo de este ejercicio los opositores dispondran
de un tiempo maximo de tres horas y podran consultar los textos
que consideren oportunos, de los cuales iran provistos.

Se calificara de cero a 10 puntos, siendo preciso obtener cinco
puntos para superarlo,

7.2 La puntuacién final vendri determinada por la suma de
las puntuaciones obtenidas en las fase de concurso y oposicion
de aquellos aspirantes que hayan superado los tres ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en los ejercicios
de la fase de oposicién en el orden que figuran. Si persistiese
el empate, éste se dirimira atendiendo a la mayor puntuacion obte-
nida en la fase de concurso.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
ca, en el lugar o lugares de celebraciéon del altimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9, y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada vy con indicacién, en todo caso,
de su documento nacional de identidad.
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El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Industria y Ener-
gia, especificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada
uno de los ejercicios.

9. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores apro-
bados deberan presentar en el Regisiro General del Ministerio
de Industria y Energia, paseo de la Castellana, 160, 28046 Madrid,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para
la obtencion del titulo. .

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin
modelo que figura como anexo Il a esta convocatoria.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios v que-
daran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.3 Por el Secretario de Estado para la Administracion Pibli-
ca, v a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Industria
y Energia, se procedera al nombramiento de funcionarios de carre-
ra, mediante resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» con indicacion del destino adjudicado.

9.4 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados se efec-
tuara en el plazo de un mes contado desde la fecha de publicacion
de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

10. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella v de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley mencionada en el parrafo anterior.

Madrid, 9 de diciembre de 1994, —Fl Subsecretano Juan Carlos
Girbau Garcia.

Ilma. Sra. Directora general de Servicios del Departamento y Pre-
sidente del Tribunal.

ANEXO1

Grupo I

1. Las industrias auxiliares de la construccién:  Cemento,
vidrio y ceramica,

2. Elsector de bienes de equipos mecanicos v eléctricos.

3. Elsector de elecrodomésticos. Linea blanca.

4. Elsector de las maquinas-herramientas.

5. El sector del automovil y su industria auxiliar.

6. El sector de vehiculos industriales, agricolas v de material
ferroviario. '

7. Elsector de la eonstruccidn y reparacién naval: Su industria
auxiliar. La construccion aeroniutica.

8. El sector electronico: Fabricacion de componentes v elec-
tronica del consumo.

9. El sector de electronica profesional. La informatica v las
telecomunicaciones. Los servicios informaticos.

10. Laindustria quimica basica: Inorganica, orgénica y petro-
quimica.

11. La industria quimica intermedia: Materias primas, fibras
quimicas y caucho. La industria del papel.

12. La industria quimica transformadora: La qulmlca finay
el sector farmaceéutico.

13. Laindustria textil v de la confeccion.

14. La industria de la piel v del calzado. :

15. Las industrias de la madera v el corcho. El sector del
juguete, artes graficas, bisuteria, etc.

16. La industria alimentaria. Red del frio.

Grupo IT

Reglamentos y normas técnicas o de seguridad relativos a vehi-
culos automéviles y a los talleres de reparacion de los mismos.

Normas técnicas o de seguridad relativos a la sequridad contra
incendios en las instalaciones industriales.

Reglamentacion sobre Organismos de acreditacién, inspeccién
y conirol reglamentario.

ANEXOII

Tribunal titular

Presidente: Don Juan Manuel Vega Herrera, funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Marcelino Garcia Cordero, funcionario de la
Escala de Letrados de AISS, a extinguir.

Vocales: Don Antonio Mufioz Mufioz, funcionario del Cuerpo
de Ingenieros Industriales; don José Rodriguez Herrerias, funcio-
nario del Cuerpo de Ingenieros Industriales, v don Adolfo Puente
Mufoz, funcionario de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas
de grado medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Indus-
tria y Energia.

Tribunal suplente .

Presidente: Don Alejandro Martin Martin, funcionario de la
Escala Técnica de la Jefatura Provincial de Trafico.

Secretario: Don Pedro Fernandez Santos, func1onano de la
Escala de Letrados de AISS, a extinguir.

Vocales: Don José Joaquin Portero Sanchez, funcionario de
la Escala de Titulados Medios del INSHT; don José Estaire Alonso,
funcionario de la Escala de Cientificos Espec. del INTA, y don
José Ramon de Castro Montoro, funcionario de la Escala de Titu-
lados de Escuelas Técnicas de grado medio de Organismos Auto-
nomos del Ministerio de Industria y Ern~-via

ANEXO I

5 72 .
condomicilioen ... ... i
v con documento nacional de identidad niimero ...., declara bajo
juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcicnario de
la Escaa de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Industria v Energia que
no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Pablicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio
de funciones puablicas.

ADMINISTRACION LOCAL

28219 RESOLUCION de 15 de septiembre de 1994, del Ayun-
tamiento de Pinos Puente (Granada), por la que se
anuncia la oferta de empliec pablico para 1994,

Provincia: Granada. -

Corporacion: Pinos Puente.

Namero de Cédigo Territorial: 18158.

Oferta de empleo piblico correspondiente al ejercicio 1994,
aprobada por el Plenc en sesién de fecha 28 de julio de 1994.



