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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

56 CORRECCION de erratas del Convenio entre
el Reino de Espafia y la Reptiblica Argentina
para evitar la doble imposicién y prevenir la
evasion fiscal en materia de Impuestos sobre
la Renta y sobre el Patrimonio, hecho en
Madrid el 21 de julio de 1992, publicado en
el «Boletin Oficial del Estado» nimero 216,
de fecha 9 de septiembre de 1894,

En la publicacién del Convenio entre el Reino de
Espania y la Repablica Argentina para evitar la doble
imposicién y prevenir la evasidn fiscal en materia de
Impuestos sobre la Renta y sobre el Patrimonio, hecho
en Madrid el 21 de julio de 1992, publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» nimero 2186, de fecha 9 de septiem-
bre de 1994 (paginas 28085 a 28094), se han advertido
las siguientes erratas: ‘

. Pagina 28088, articulo 11.3.a), primera linea, donde
dice: «... intereses en ese Estado...», debe decir: «... inte-
reses es ese Estado...».

Pagina 28089:

Articulo 11.5.a), donde dice: «... este establecimiento
permanente...», debe decir: «..ese establecimiento per-
manente...».

Articulo 11.5, Gltimo pérrafo, donde dice; «... 7 & del
mi?rgo articulo 14,..», debe decir: «... 7 6 del articu-
o e,

Articulo 13.1. dltima linea, donde dice: «... sicién de
este Estado», debe decir: «.. sicidon en este Estado..»

Pagina 28090:

Articulo 13.5, primera linea, donde dice: «Las ganan-
ciz'as del capital...», debe decir: «Las ganancias de capi-
tal..». :

Articulo 17.2, dltima linea, donde dice: «que realicen
las...», debe decir: «que se realicen las...».

Articulo 17.3, tercera linea, donde dice: «deportistas
de un Estado...», debe decir: «deportistas a un Estado...».

Articulo 18.4, tercera linea, donde dice: «imposicion
gn este Estado...», debe decir: «imposicion en ese Esta-

0...»,

Pagina 28094

Protocolo, punto 5, primera linea, donde dice: «... de .

activos efectuados..n, debe decir: «.. de activos efec-
tuadas...».

Protocolo, punto 9, undécima y duodécima lineas,
donde dice: «.. en el apartado 14 del articulo 13, o
en el apartado 1 del articulo 4, respectivamente...», debe
decir: «... en el apartado 4 del articulo 13, o en el apar-
tado 1 del articulo 14, respectivamente...».

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

57 RESOLUCION de 28 de diciembre de 1994,
de fa Secretaria de Estado de Hacienda, por
la que se dictan instrucciones en relacion con
las nominas de los funcionarios incluidos en
el ambito de aplicacién de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, y se actualizan para el
afno 1995 las cuantias de las retribuciones
del personal a que se refieren los articu-
los 22 al 26 de la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado para dicho ejercicio.

La Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1995, fija las cuantias de las retribuciones para
dicho ejercicio torraspondientes, entre otros, a los fun-
cionarios incluidos en el ambito de aplicacién de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcion Pdblica; al personal de las Fuerzas
Armadas y de los Cuerpos de la Guardia Civil y Nacional
de Policia; a los miembros de las Carreras Judicial y
Fiscal, y al personai al servicio de la Administracion de
Justicia.

Con Ia finalidad de facilitar la confeccion de las nomi-
nas que han de elaborarse para abonar las mencionadas
retribuciones, '

Esta Secrataria de Estado considera oportuno dictar
las siguientes instrucciones que se limitan a aplicar estric-
tamente lo dispuesto en la citada Ley, y en las prece-
dentes por lo que respecta a sus normas de vigencia
indefinida, asi como en las restantes normas reguladoras
del régimen retributivo del referido personal del sector
publico estatal no sometido a la legislacion laboral.

A) Funcionarios publicos que desempefien puestos
de trabajo para los que el Gobierno ha aprobado
la aplicacién del régimen retributivo previsto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

1. Cuantfa de las retribuciones.

1.1 Con efectos econdmicos de 1 de enerc de
1995, los funcionarios publicos que desempefien pues-
tos de trabajo para los que el Gobierno ha aprobado
la aplicacion dei régimen retributivo previsto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica, percibiran las retribuciones
basicas y el complemento de destino en las cuantias
que se detallan en los anexos | y Il de la presente Reso-
lucion.

1.2 Por lo que respecta a los complementos espe-
cfficos, su cuantia experimentard un aumento del 3,5
por 100 respecto de la aprobada para el ejercicio
de 1994, independientemente de lo previsto-en el ar-
ticulo 19.Uno, a), de la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 1995,
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En consecuencia, para determinar la cuantia de los
citados complementos se aplicard lo dispuesto en el
anexo lll de esta Resolucién.

1.3 La cuantia de las retribuciones del personal
docente, establecidas en el Real Decreto 1086/1989,
de 28 de agosto, y en el Acuerdo de Consejo de Ministros
de 11 de octubre de 1991, en virtud de lo establecido
en el articulo 1.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
se reflejan en los anexos IV y V de [a presente Resolucién.

1.4 Los complementos personales y transitorios
reconocidos en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 13 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de! Estado para 1985, seran
absorbidos por cualquier mejora retributiva, incluidas las
derivadas de cambio de puesto de trabajo.

A los efectos de la absorcién prevista en el parrafo
anterior, en ningun caso se consideraran los trienios,
el complemento de productividad ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios, y sélo se computara en
el 50 por 100 de su importe las mejoras retributivas
derivadas del incremento de las retribuciones de caracter
general establecido en el articulo 22.Uno"de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1995, enten-
diendo que tienen este caracter el sueldo, referido a
catorce mensualidades, el complemento de destino y
el especifico.

2. Devengo de retribuciones.

2.1 Ladiferencia, en computo mensual, entre la jor-
nada reglamentaria de trabajo y la efectivamente rea-
lizada por el funcionario dara lugar, salvo justificacion,
a la correspondiente deduccién proporcional de haberes.

Para el célculo del valor hora aplicable a dicha deduc-
cién se tomara como base la totalidad de las retribu-
ciones integras mensuales que perciba el funcionario
dividida por 30y, a su vez, este resultado por el nimero
de horas que el funcionario tenga obligacién de cumplir,
de media, cada dia.

2.2 Cuando, con sujecién a la normativa vigente,
el funcionario realice una jornada inferior a la normal,
la cuantia de sus retribuciones se determinard enlaforma
prevista en las normas dictadas para la aplicacion del
régimen retributivo a que esté sujeto.

Los funcionarios que realicen una jornada de trabajo
disminuida en un tercio o en un medio, de acuerdo con
lo dispuesto en el articuio 30 de la tey 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
¢ion Pablica, experimentaran una reduccién de un tercio
o un medio, respectivamente, sobre la totalidad de sus
retribucicnes, tanto basicas como complementarias, con
inclusion de los trienios. _

2.3 Las retribuciones bdsicas y complementarias
gue se devenguen con caracter fijo y periodicidad men-
sual, se haran efectivas por mensualidades completas
y con referencia a la situacion y derechos del funcionario
referidos al primer dia habil del mes a que correspondan,
(sjglvo en los siguientes casos, en que se liquidaran por

ias:

a) En el mes de toma de posesidn del primer destino
en un Cuerpo o Escala, en el de reingreso al servicio
activo, y en el de incorporacion por conclusién de licen-
cias sin derecho a retribucion.

b} En el mes de iniciacién de licencias sin derecho
a retribucién.

¢} En el mes en que se cese en el servicio activo,
salvo que sea por motivos de fallecimiento, jubilacién
o retiro de funcionarios sujetos al régimen de Clases
Pasivas del Estado y, en general, a cualquier régimen
de pensiones puablicas que se devenguen por mensua-
lidades completas desde el primer dia del mes siguiente
al del nacimiento del derecho.

2.4 Las pagas extraordinarias de los funcionarios
del Estado se devengaran el dia 1 de los meses de junio
y diciembre, y con referencia a la situacion y derechos
del funcionario en dichas fechas, salvo en los siguientes
casos, teniendo en cuenta en todos ellos que el tiempo
de duracién de licencias sin derecho a retribucién no
tendra la consideracidn de servicios efectivamente pres-
tados:

a) Cuando el tiempo de servicios efectivamente
prestados hasta el dia en que se devengue la paga
extraordinaria no comprenda la totalidad de los seis
meses inmediatos anteriores a los meses de junio o
diciembre, el importe de la paga extraordinaria se redu-
cird proporcionalmente, computando cada mes natural
completo y dia por un sexto y un cientochentavo, res-
pectivamente, del importe de la paga extraordinaria que
en la fecha de su devengo hubiera correspondido por
un periodo de seis meses, teniendo en cuenta que si
la suma de los dias de los meses incompletos fuera trein-
ta o superior, cada fraccion de treinta dias se considerara
como un mes completo.

b} Cuando los funcionarios hubieran prestado una
jornada de trabajo reducida en el transcurso de los seis
meses inmediatos anteriores a los meses de junio o
diciembre, el importe de la paga extraordinaria expe-
rimentara la correspondiente reduccidn proporcional.

¢} Los funcionarios en servicio activo con licencia
sin derecho a retribucion devengaran pagas extraordi-
narias en las fechas indicadas, pero su cuantia expe-
rimentara la correspondiente reduccion proporcional, de
acuerdo con el tiempo de servicios efectivamente pres-
tados y con lo previsto en los apartados anteriores.

d) En el caso de cese en el servicio activo, la Gltima
paga extraordinaria se devengara el dia del cese y con
referencia a la situacién y derechos del funcionario en
dicha fecha, pero en cuantia proporcional al tiempo de
servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea
por jubilacion, fallecimiento o retiro de los funcionarios
a que se refiere el apartado ¢) de la instruccion 3.3
de la presente Resolucién, en cuyo caso los dias del
mes en que se produce dicho cese se computaran como
un mes completo.

Si el cese en el servicio activo se produce durante
el mes de diciembre, la liquidacion de la parte propor-
cional de la paga extraordinaria correspondiente a los
dias transcurridos de dicho mes se realizara de acuerdo
con las cuantias de las retribuciones basicas vigentes
en el mismo.

2.5 Los funcionarios de carrera que cambien de
puesto de trabajo, salvo en los casos previstos en la
letra a} del articulo 34 de la Ley 33/1987, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales para 1988, ten-
dran derecho, durante el plazo posesorio, a la totalidad
de las retribuciones, tanto basicas como complemen-
tarias, de caracter fijo y periodicidad mensual.

Para la aplicacion de lo dispuesto en la presente ins-
truccion, en el caso de que el término de dicho plazo
se produzca dentro del mismo mes en que se efectud
el cese, las citadas retribuciones se haran efectivas por
la Dependencia que diligencie dicho cese vy, de confor-
midad con lo dispuesto en el referido articulo 34, por
mensualidad completa y de acuerdo con la situacién
y derechos del funcionario referidos al primer dia habil
del mes en que se produce el cese. Si, por el contrario,
dicho término recayera en mes distinto al del cese, las
retribucionss del primer mes se haran efectivas de la
forma indicada, y las del segundo se abonaran por la
Dependencia correspondiente al puesto de trabajo al que
accede, asimismo, por mensualidad completa y en la
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cuantia correspondiante al puesto en que se ha tomado
posesidn, sin perjuicic de lo dispuesto en las letras b)
y ¢) del citado articulo 34 de la Ley 33/1987, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1988.

3. Cuotas de derechos pasivos y Mutualidades.

3.1 En el afio 1995, el porcentaje de cotizacién a
aplicar a los mutualistas de las Mutualidades Generales
de Funcionarios serd del 1,89 por 100 sobre la base
de cotizacién establecida como haber regulador a efec-
tos de cotizacion de derechos pasivos.

En el anexo VI de la presente Resolucion se expresan
las cuotas mensuales de cotizacion de los funcionarios
a la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Esta-
do {MUFACE), que corresponden al tipo del 1,89
por 100.

3.2 Llas cuotas de derechos pasivos que los Habi-
litados de personal deben retener en ndmina cada mes
continuara siendo del 3,86 por 100 de los haberes re?u-
ladores pasivos que fija la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 1995, de modo que para todos los fun-
cionarios del mismo Cuerpo, Escala, Empleo o Categoria,
cualquiera que sea su antigiiedad en el servicio del Esta-
do, la cuota supone una cantidad Gnica e idéntica.

Estas cantidades, en coOmputo mensual, se reflejan
en el anexo VIl de la presente Resolucién.

El personal funcionario que estuviera sujeto al régi-
men general de Seguridad Social, continuard cotizando
de acuerdo con este sistema.

3.3 Las cuotas de derechos pasivos y de cotizacién
de los mutualistas a las Mutualidades Generales de Fun-
cionarios correspondientes a las pagas extraordinarias
se reduciran en la misma proporcidn en que se minoren
dichas pagas, como consecuencia de abonarse las mis-
mas en cuantia proporcional al tiempo de servicios efec-
tivamente prestados, cualquiera que sea la fecha de su
devengo.

4. Otras instrucciones.

4.1 Los funcionarios interinos incluidos en el &mbito
de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, per-
cibirén las retribuciones bésicas, excluidos trienios,
correspondientes al grupo en el que esté incluido el Cuer-
po en que ocupen vacante vy las retribuciones comple-
mentarias que correspondan al puesto de trabajo que
desempefien, excluidas las que estdn vinculadas a la
condicion de funcionario de carrera.

4.2 Eipersonal eventual regulado en el articulo 20.2
de la Ley 30/1984, percibira las retribuciones basicas,
excluidos trienios, correspondientes al grupo de asimi-
lacion en que el Ministerio para las Administraciones
Publicas clasifique sus funciones, y las retribuciones com-
plementarias que correspondan al puesto‘de trabajo
reservado a personal eventual gue desempenie.

Los funcionarios de carrera que, en situacion de activo
o de servicios especiales, ocupen puestos de trabajo
reservados a personal eventual percibiran las retribucio-
nes bésicas correspondientes a su grupo de clasificacion,
incluidos trienios, y las retribuciones complementarias
que correspondan al puesto de trabajo que desemperien.

4.3 €l complemento de productividad podra asig-
narse a los funcionarios interinos y al personal eventual,
asi como a los funcionarios en practicas cuando las mis-
mas se realicen desempefiando un puesto de trabajo,
siempre que esté autorizada su aplicacion a los funcio-
narios de carrera que desempefien analogos puestos de
trabajo, salvo que dicho complemento esté vinculado
a la condicion de funcionario de carrera.,

4.4 Los titulares de puestos de trabajo que sesupri-
man en las relaciones o catdlogos de puestos de trabajo
de personal funcionario, continuaran percibiendo, hasta
que sean nombrados para desempefar otros puestos

de trabajo y durante un plazo maximo de tres meses
contados a partir de la fecha en que surtié efectos eco-
ndmicos la citada supresion, con el caracter de a cuenta
de lo que les corresponda por el nuevo puesto de trabajo,
las retribuciones complementarias correspondientes al
puesto suprimido, sin que proceda reintegro alguno en
el caso de que las cantidades percibidas fueran supe-
riores.

4.5 Las referencias contenidas en la normativa
vigente relativas a haberes liquidos para el calculo de
los anticipos reintegrables a funcionarios, se entenderan
siempre hechas a las retribuciones bésicas liquidas que
perciban los mismos., ‘

4.6 En la Administracion del Estade y sus organis-
maos auténomos, en los casos de adscripcidon duran-
te 1995 de un funcionario sujeto a un régimen retributivo
distinto del correspondiente al puesto de trabajo al que
se le adscriba, dicho funcionario percibira las retribu-
ciones que correspondan al puesto de trabajo que
desempene, previa la oportuna asimilacion que autorice
el Ministerio para las Administraciones Piblicas, a pro-
puesta de los Departamentos ministeriales interesados.

4.7 La provision de puestos de trabajo a desem-
pefiar por personal funcionario requerird que dichos
puestos figuren detallados en las respectivas relaciones
o catélogos de puestos de trabajo, y que su coste, en
computo anual, esté dotado presupuestariamente o, en
su defecto, se autorice por el Ministerio de Economia
y Hacienda.

B) Indemnizaciones.

1. Durante 1995 la indemnizacién por residencia
del personal en activo del sector publico estatal, excepto
el sometido a la legistacién laboral, continuara deven-
gandose en las areas del territoric nacional que la tienen
reconocida en las cuantias que se detallan en el ane-
x0 VH| de la presente Resolucion.

2. las cuantias de las indemnizaciones por razén
del servicio reguladas por el Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razon del
servicio, no experimentardn variaciéon con respecto al
ano 1994 hasta que se proceda a su revision, de acuerdo
con lo previsto en la disposicion final cuarta de dicha
norma.

C) Cuantia de las retribuciones del personal de las
Fuerzas Armadas, de los Cuerpos de la Guardia Civil
y Nacional de Policia, de los miemhros de las Carre-
ras Judicial y Fiscal, y del personal al servicio de
la Administracién de Justicia.

Con efectos econdmicos de 1 de enero de 1995,
el personal a que se refiere el epigrafe anterior percibira
sus retribuciones en las cuantias reflejadas en los corres-
pondientes anexos IX, X y Xl de la presente Resolucién.

D) Otras instrucciones de caracter general. '

1. Los‘complementos personales y transitorios y
demads retribuciones que tengan analogo caracter se regi-
rdn por su normativa especifica y por lo dispuesto en
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1995,
sin perjuicio de su supresion, en el caso de personal
destinado en el extranjerg, cuando el funcionario afec-
tado cambie de pais de destino.

2. Las retribuciones fijadas en pesetas que corres-
pondan a los funcionarios destinados en el extranjero
por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2.° del Real
Decreto 1404/1986, de 23 de mayo, de retribuciones
de los funcionarios destinados en el extranjero, modi-
ficado parcialmente por el Real Decreto 1239/1988,
de 14 de octubre, experimentaran en 1995 el mismo
incremento establecido para los que presten servicios
en territorio nacional.
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Los mddulos de equiparacién del poder adquisitivo
y de calidad de vida, asi como las indemnizaciones a
que se refieren los mencionados Reales Decretos, seran
los que en cada momento haya fijado el Ministerio de
Economia y Hacienda. :

3. Los contratados administrativos continuaran per-
cibiendo durante 1995 las mismas retribuciones con un
incremento del 3,6 por 100 sobre las cuantias corres-
pondientes al afno 1994,

4. Cuando las retribuciones percibidas en el
afio 1994 no correspondieran a las estabiecidas con
caracter general en el titulo Il de la Ley 21/1993,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1994, y no sean de aplicacion las establecidas
en el mismo titulo de la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 1995, se continuaran percibiendo las
mismas retribuciones con un incremento def 3,6
por 100 sobre las cuantias correspondientes a 1994,

5. Las retribuciones basicas y complementarias de
los funcionarios de Cuerpos de Sanitarios Locales se fijaran
de acuerdo con io establecido en el articulo 30.Uno de
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1995.

6. En cualquier caso, la provisién de puestos de tra-
bajo de personal funcionario requerira la plena obser-
vancia de lo dispuesto en el articulo diez de la
Ley 563/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
y normativa complementaria sobre incompatibilidades.

7. Durante 1995 los empleados publicos compren-
didos dentro del ambito de aplicacién de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para dicho ejercicio, con
excepcién de aquellos sometidos al régimen de arance!,
no podran percibir participacion alguna de los tributos,
comisiones u otros ingresos de cualquier naturaleza, que
correspondan a la Administracién o a cualgquier poder
pablico, como contraprestacién de cualquier servicio o
jurisdiccign, ni participacion o premio en multas impues-
tas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas
a los mismos, debiendo percibir Gnicamente las remu-
neraciones del correspondiente régimen retributive, y de
la aplicacion del sistema de incompatibilidades.

8. Todas las referencias a retribuciones contenidas
en la presente Resolucién deberan entenderse referidas
a retribuciones integras. '

Madrid, 28 de diciembre de 1994.—El Secretario de
Estade, Enrique Martinez Robles.

llmos. Sres. Subsecretarios de los Departamentos minis-
teriales.

ANEXO |

Funcidnarios que desemperian puestos de trabajo para
los que el Gobierno ha aprobado la aplicacién del régi-
men retributivo previsto en la Ley 30/1984, de 2 de

agosto
Reftribuciones bdsicas
Cuantia mensual
Grupo Sueldo Trienio
Pes—elas Pes:ms
A 146.895 5.640
B 124.674 4512
C 92936 3.386
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Cuantia mensual
*Grupo Sueldo Trienioc
Pes':tas Pes;tas
D 75.991 2.260
E 69.373 1.6956

Las pagas extraordinarias se devengaran en cuantia
igual, cada una de ellas, a una mensualidad del sueldo
y trienios, salvo en los casos previstos en el nime-
ro 3.4 de la presente Resolucion.

ANEXO Ul

Puestos de trabajo para los que el Gobierno ha apro-
bado la aplicacién del régimen retributivo previsto en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto

Complemento de destino

Cuantia mensual
Nivel de complemento de dastino -
Pesetas
30 128.988
29 115.701
28 110.834
27 105.967
26 92.9656
25 : 82.481
24 77.614
23 72.749
22 67.881
21 63.024
20 58.643
19 55.5b1
18 52562
17 49571
16 46.584
15 43.593
14 40.604
13 37.613
12 34622
11 31.635
10 28.645
9 27.151
8 25653
7 24.161
6 22.664
5 21.169
4 18.929
3 16.680
2 14.448
1 12.210

En el Ambito de la docencia universitaria, la cuantia
del complemento de destino fijada en el presente anexo
serd modificada en los casos que asi proceda de acuerdo
con-la normativa vigente, sin que ello implique variacién
del nivel de complemento de destino asignado al puesto
de trabajo.

La aplicacion de lo dispuesto en el articulo 21.2, a),
de la Ley 30/1984, de acuerdo con la redaccion apro-
bada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en relacion
con el derecho de los funcionarios a percibir al menos
el complemento de destino de los puestos del nivel -
correspondiente a su grado personal, no implicard varia-
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cién del nivel de complemento de destino del puesto
de trabajo que reaimente ocupen, sin perjuicio de que
el funcionario afectado, en lugar de percibir el comple-
mento de destino fijado a dicho puesto, devengue a titulo
personal el que proceda por aplicaciéon del citado pre-
cepto legal.

ANEXO I

Puestos de trabajo para los que el Gobierno ha apro-
bado la aplicacién del régimen retributivo previsto en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto

Complemento especifico

Cuantia mensual en 31-12-1994 Cuantia mensual a partir de 1-1-1995
Pesetas Pesatas
286.284 296.304
276.824 286.513
257.906 266.933
238.989 247.354
229.530 237.564
216.919 224512
.204.306 211.457
188.541 195.140
179.085 185.353
169.625 1756562
163.318 169.035
150.706 156.981
138.096 142.930
128.638 133.141
119.767 123.949
111518 116.422
103.873 107.509
92.332 95.664
84.079 87.022
74.855 77.475
68.268 70.648
63.722 66.953
.568.183 60.220
51.987 53.807
47.655 49.220
42.605 44.097
38.706 40.061
32.449 33.685
26.195 27.112
23413 24.233
20.632 21.365
17.852 18.477
14.377 14.881
11.696 12.002
5512 9.8456
5.236 5.420

Los complementos especificos cuya cuantia a 31 de
diciembre de 1994 no estuviera relacionada en el pre-
sente anexo experimentaran a partir de 1 de enero
de 1995 un incremento del 3,5 por 100.

ANEXO IV

Profesorado de Ensefianzas Universitarias (Real Decre-
to 1086/1989, de 28 de agosto)

1.° Funcionarios de carrera e interinos a tiempo
completo:

a) Grupo de clasificacién, niveles de complemento
de destino e importes mensuales del componente gene-
ral del complemento especifico:

C. gen.
Nivel dei C. especif.
Grupo de C, dest. -
Pasetas

Catedraticos de WUniversidad vy
Profesores agregados de Uni-

versidad, a extinguir .......... A 29 |130.450
Catedraticos numerarios de

Escuelas Superiores de Belias

Artes, a extinguir .............. A 29 88.497
Profesores titulares de Univer-

sidad y Catedraticos de

Escuela Universitaria ......... A 27 60.855
Profesores titulares de Escuela

Universitaria ................... A 26 21927
Maestros de Taller y asimilados,

aextinguir ................... B 24 30979

b) Componente singular del complemento especi-
fico, por el desempefio de cargos académicos.—Las cuan-
tias de este componente experimentaran, a partir de 1
de enero de 1995, un incremento del 3,5 por 100 sobre
las reconocidas a 31 de diciembre de 1994.

'2.° Funcionarios de carrera a tiempo completo:

a} Importe mensual, por cada periodo, del compo-
nente del complemento especifico por méritos docentes
y del complemento de productividad por la actividad
investigadora:

Profesorado con nivel 29 de complemento de desti-
no: 19.779 pesetas.

Profesorado con nivel 27 de complemento de desti-
no: 16.02 1 pesetas.

Profesorado con nivel 26 de complemento de desti-
no: 13.555 pesetas.

.b) Componente del complemento especifico por for-
macién permanente de los Maestros de Taller y asimi-
lados.—De acuerdo con fo establecido en la disposicién
adicional novena del Real Decreto 1086/1989, de 28
de agosto, tendra idéntica cuantia que la establecida
para los Profesores técnicos de Formacién Profesional,

3.° Personal docente y coiiceptos retributivos no
incluidos en los apartados precedentes.—Las retribucio-
nes del personal docente de ensefanzas universitarias
gque no figuren incluidas en los apartados precedentes
de este anexo pero gue estén reconocidas expresamente
por la normativa vigente aplicable experimentaran asi-
mismo, a partir de 1 de enero de 1995, un incremento
del 3,5 por"100 sobre las cuantias fijadas a 31 de diciem-
bre de 1994, de conformidad con lo previsto en los
articulos 22 y 30.1 de la Ley de Prasupusestos Generales
del Estado para 1995.

ANEXO V

Profesorado de los Centros de Ensedianza Basica,

Bachillerato, Formacién Profesional, Enseifianzas Artis-

ticas e Ildiomas (Acuerdo de Consejo de Ministros
de 11 de octubre de 1991}

1.° Grupos de clasificacion, niveles de complemento
de destino e importes mensuales del componente gene-
ral del complemento especifico:
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ANEXO VII
C. gan. \
Grupo | Nivel | del C.g:;ecff. Cuotas mensuales de derechos pasivos
de C. dest. - :

Pesetas

Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas y Profesores de
Ensefianza Secundaria, Escue-
las Oficiales de Idiomas y de
Artes Plasticas y Disefio, con
condicion de Catedraticos ....| A 26

Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas, de Artes
Plasticas y Disefio y de Musi-
cay Artes Escénicas .......... A 24

Profesores técnicos de Forma-
cion Profesiona! y Maestros
de Taller de Artes Plasticas vy
Disefio ...............coii.. B 24

Maestros ................cii..l. B 21

37.569

30.980

30.880
30.880

2.° Componente singular del complemento especi-
fico, por la titularidad de érganos unipersonales de
gobierno y por el desempefio de puestos de trabajo
docentes singulares.—Las cuantias de este componente
experimentaran a partir de 1 de enero de 1995 un incre-
mento del 3,5 por 100 sobre las reconocidas a 31 de
diciembre de 1994.

3.° Importe mensual del componente del comple-
mento especifico por formacién permanente de los fun-
cionarios de carrera docentes:

Pesetas

Primerperiodo .................. . . i 7.383
Segundo period0 ..o 9.315
Tercerperiodo ... 12.420
Cuarto periodo (1 de octubre de 1995) .......... 17.000
Quinto periodo (1 de octubre de 1995) .......... 5.000

4.° Profesorado y conceptos retributives no inclui-
dos en los apartados precedentes.—Las retribuciones del
profesorado de Ensefianza Bésica, Bachillerato, Forma-
cion Profesional, Ensefanzas Artisticas e Idiomas que
no figuren incluidas en los apartados precedentes de
este anexo pero gque estén reconocidas expresamente
por la normativa vigente aplicable experimentaran, asi-
mismo, a partir de 1 de enero de 1995, un incremento
del 3.6 por 100 sobre las cuantias fijadas a 31 de diciem-
bre de 1994, de conformidad con lo previsto en los
articulos 22 y 30.1 de 1a Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 1995. :

ANEXO VI

Cuotas mensuales de cotizacién de los funcionarios
a la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado correspondientes al tipo del 1,89 por 100

Cuota mensual
Grupo . -

Pesetas
A 5631
B 4.432
C 3.404
D 2,693
E 2.296

En los meses de junio y diciembre se abonara por
todos los funcionarios cuota doble, salvo en los casos
previstos en el nimero 4.3 de la presente Resolucidn.

Cuota mensual
Grupo -
Pesetas
A 11.500
B 9.0561
C 6.9561
D 5.500
E 4.689

En los meses de junio y diciembre se abonara por
todos los funcionarios cuota doble, salvo en los casos
previstos en el nimero 4.3 de la presente Resolucidn.

ANEXO Vill

Indemnizacién por residencia en territorio nacional

Cuantia mensual

Gupo. | En Gan Canarie dE.‘.,pe.'ag E il Bleares | Coutay Mt
Pes-;tas Pes—ﬂtas Pas—etas Pesatas

A | 20648 | 68.829 | 10.325 | 88.303

B | 14869 | 49555 | 7437 | 63577

C | 11.703 | 39008 | 5853 | 50.041

D 7.298 | 24323 | 36561 | 31204

E 5783 | 19.277 |  2.892 | 24733

Los importes anteriores experimentaran en Ceuta,
Melilla e islas del archipiélago canario, excepto Tenerife
y Gran Canaria, los siguientes incrementos mensuales
por trienio reconocido en cada grupo.

s [ gt g ol e cou it
Pes; tas Pesetas
A 4,593 5893
B 3.471 4.455
C 2.757 3.638
D 1.837 2.369
E 1.362 1.737

De acuerdo con la normativa vigente se debera tener
en cuenta:

La indemnizacién por residencia comprende doce
mensualidades, sin repercusién en pagas extraordinarias.

El personal que perciba su sueldo en cuantia inferior
a la establecida con caracter general percibira la indem-
nizacién por residencia disminuida en la misma propor-
cion.

Quienes vinieran percibiendo la indemnizacién por
residencia en cuantia superior a la detallada en el pre-
sente anexo mantendran durante el afio 1995 el derecho
a su percepcion, a titulo personat y transitorio, mientras
permanezcan ocupando el mismo destino que da origen
a dicho derecho, sin que a tal cuantia le sea de aplicacion
incremento alguno, ya sea por cambio de grupo o por
perfeccionamiento de nuevos trienios.
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ANEXO IX.1

Personal militar profesional en activo o en situacién

asimilada a la de activo a efectos retributivos (Reales
Decretos 1494/1991, de 11 de octubre, y 2/1994,
de 14 de enero)

1.° Grupos de clasificacién a los exclusivos efectas
de retribuciones bdsicas, niveles de complemento de
destino e importes mensuales del complemento espe-
cifico por empleo:

C. especlf.
Grupo Nivel por empieo
Empleo Telr.
P b;si::as) de C. dest. Pes_atas
a) Militares de carrera; .
Teniente General o Aimirante.| A - 150.561
General de Divisién o Viceal-
mirante ....................... A - 110.002
General de Brigada o Contral-
mirante ................ e A 30 1104.662
Coronel o Capitédn de Navio ..| A 28 90.144
Teniente Coronel o Capitan de
Fragata ....................... A 26 75.731
Comandante o Capitan de Cor-
beta ..................... POA 24 | 63.625
Capitan o Teniente de Navio ..{ A 22 54.801
Teniente o Alférez de Navio ..{ A 20 27.447
Alférez o Alférez de Fragata ..{ B 18 42,724
Suboficial Mayor ............... B 24 63.6256
Subteniente .................... B 22 54.801
Brigada ..................l C 20 47.195
Sargento 1.° .............. ... C 18 42,724
Sargento’............ooiiiieenn C 16 37.726
b) Militares de empleo (se-
gun afnos de compro-
miso}:
Cabo 1.°(9.°y sucesivos afos).| D 14 335685
Cabo 1°(6.° 6.° 7°y 8°
~_anos). D 12 27.112
Cabo 1.°(3.°y 4.°afios) ...... D 8 18.477
Cabo 1.°({1.°y 2.°afios) ...... D 6 —
Cabo (9.° y sucesivos anos) ..| D 12 |- 21.3556
Cabo (5° 6° 7°y 8% afics).| D 10 21.355
Cabo(3°y4.°2anos) .......... D B8 12.002
Cabo(1°y 2°afios) .......... D 4 -
Soldado/Marinero (9.° y suce- .
sivosafios) ................... D 10 18.477
Soldado/Marinero (5.2, 6.2, 7.°
y8°afos) .................... D 8 18.477
Soldado/Marinero (3.° y 4.°
afos) ... D 4 9.845
Soldado/Marinero (1° y 2.°
afos) ..oivvii D 2 -
c¢) Escala de la Guardia
Real:
Cabo1.° ...l D 14 37.726
Cabo ... D 12 36.799
Guardia .............ooooiill . D 10 36.080

2.° Complemento espaecifico singular.—A partir del 1
de eneroc de 1995 la cuantia de los complementos espe-
cificos singulares distintos a los especificos por empleos
relacionados en el apartado anterior experimentara un
incremento del 3,5 por 100 respecto a la reconocida
a 31 de diciembre de 1994,

3.° Otras retribuciones.—De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 23.3 de la Ley da Presupuestos

Generales del Estado para 1995, lo previsto en los apar-
tados precedentes debe entenderse sin perjuicio de la
regulacién especifica que, para determinadas situaciones
y personal de las Fuerzas Armadas. se establece en la
normativa vigente.

ANEXO IX.2

Personal militar de carrera en reserva y segunda
reserva sin ocupar destino

1.° Retribuciones basicas.—Se percibiran segun los
mismos grupos de clasificacion a efectos retributivos que
en situacién de activo.,

2.° Importe mensual del complemento regulado en
el articulo 10.5 del Real Decreto 1494/1991, para el
personal militar en reserva:

Complemento

Emplec -
Pesetas

Teniente General o Almirante ................. 252,458
General de Division o Vicealmirante .......... 220.011
General de Brigada o Contralmirante ......... 186.920
Coronel o CapitdAnde Navio .................... 160.783
Teniente Coronel o Capitan de Fragata ....... 134.957
Comandante o Capitan de Corbeta ........... 112.992
Capitan o Tenientede Navio ................... 98.146
Teniente o Alférezde Navio ................... 68.792
Alférez o Alférez de Fragata ................... 76.229
Suboficial Mayor ...... ... 112.992
Subteniente ......... ... i 98.146
Brigada ...t 84.591
Sargento 1.2 ... 76.229
Sargento ... 67.448

3.° Importe mensual del complemento reguiado en
el articulo 10.7 del Real Decreto 1494/1991, para los
Oficiales Generales en segunda reserva:

Complamento
Emplec —
Pasetas
Teniente General o Almirante ................. 66.005
General de Division o Vicealmirante .......... 49,504
General de Brigada o Contralmirante ......... 38.697
ANEXO X.1

Personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del

Estado en active o en situacién asimilada a la de activo

a efectos retributivos {Real Decreto 311/1988, de 30
de marzo)

1.2 Grupos de clasificacion a efectos econdmico-
administrativos, niveles de complemente de destino e
importes mensuales del componente general del com-
plemento especifico:

Cuerpo Nacional de Policia

A C. gen.
Categoria Grupo do %'.v:f;st. del C. ispecif.
Pesetas
Comisario Principal ............. A 24 97.077
Comisario ..............cccoeeeee. A 24 80.744
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C. gen.
Categoria Grupo de r(\I:ilv:IBs " del C. ispeclf.
Pesetas
Personal facultativo ............. A 24 80.744
Inspector-Jefe ................. A 22 65.391
Inspector ......................... A 20 40.470
Personal técnico ................| B 22 91.314
Subinspector .................... C 16 73.893
Oficial de Policia ................. | D 14 65.753
Policia ............................ D 12 57.7256
Cuerpo de la Guardia Civil
] C. gen.
Empleo Grupo dehgv:;st. del C. ispecif.
Pesetas
General de Divisién ............. A 30 111.698
General de Brigada .............. A 30 76.535
Coronel .......covvvieeianaii.s A 28 66.603
Teniente Coronel ................ A 26 70.867
Comandante ..................... A 24 74.380
Capitan ..., A 22 65.391
Teniente .........oovveeeieinnnnn.. A 20 40.470
Alférez ........cooiviiiiiiiii .. B 18 42.724
Subteniente ...................... B 17 78.652
Brigada ........................... C 17 72.997
Sargento 1.° ..................... C 15 73.206
Sargento ......................l. C 15 65.221
Cabo 1.2 . ..., D 14 65.763
Cabo ..., D 14 56.766
Guardia Civil ..................... D 12 57.725
Matrona ..........ccovvvevun, E 10 32.941

2.° Componente singular del complemento especi-
fico—A partir det 1 de enero de 1995 la cuantia del
componente singular del camplemento especifico expe-
rimentard un incremento del 3,6 por 100 respecto a
las reconocidas a 31 de diciembre de 1994.

3.° Otras retribuciones.—De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 24.3 de la Lay de Presupuestos
Generales del Estado para 1995, hasta tanto el Gobierno
determine el régimen retributivo de los alumnos de los
centros docentes de formacion de la Guardia Civil, los
Guardias Alumnos percibiran, al igual que el personal
perteneciente al voluntariado especial de la Guardia Civil,
a partir del 1 de enero de 1995, las retribuciones en
las mismas cuantias establecidas para 1994, incremen-
tadas en el 3,6 por 100.

ANEXO X.2

Personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado en reserva activa y segunda actividad
sin ocupar destino ;

1.° Retribuciones basicas.—Se percibiran segin los
mismos grupos de clasificacién a efectos retributivos que
en situacion de activo.

2.° Complemento de disponibilidad regulado en el
anexo IV del Real Decreto 311/1988, de 30 de marzo,
aplicable a los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
y del Cuerpo de la Guardia Civil que hayan pasado a la
situacion de segunda actividad o a la de reserva activa antes
de la entrada en vigor de las Leyes 26/1994, de 29 de
septiembre, y 28/1994, de 18 de octubre, respectivamente:

Cuerpo Nacional de Policia

Importe mensual
Categoria -
Pasetas
Comisario Principal ............................. 120.011
COMISANIO ... ey 1065.930
Inspector-defe ... 109.842
INSPECIOT ... ... it iiiiiirrieeaeean, 83.918
Subinspector ... 75.040
Oficial de Policla ................................ 63.062
Policia ......coviiiii e 50.715
Cuerpo de la Guardia Civil
Importe mensual
Empleo -
Pesstas

Generalde Divisidn ...........cooieeiiei.. 178.052
Generalde Brigada ............................. 148.611
Coronel ... e 122.323
Teniente Coronel ........cccovvviiiiiiiiiinnnn.s 110.632
Comandante ... ... .......iieiiiieiiiinnnnnn, 100.254
Capitan ... 83.919
Teniente ... 55.206
Subteniente ........ e 82.312
Brigada ... 77.060
Sargento 1.2 ... 71.753
Sargento ..............coioiiiiieiiia .| 64495
Cabo 1° ...oiiiiinintl e ..| 63.062
Cabo i e 55.327
Guardia Civil ........cooiiiiii i, 50.715

3.2 Complemento regulado en las Leyes 26/1994,
de 29 de septiembre, y 28/1994, de 18 de octubre,
para los miembros del Cuerpo Nacional de Policia y del
Cuerpo de la Guardia C vil, respectivamente, que hayan
pasado a la situacion d¢ segunda actividad o de reserva
activa a partir de la entrada en vigor de las citadas
Leyes—El importe mensuatl de este comiplemento, de
conformidad con lo establecido en los articulos 9.1
y 12.2 de las referidas Leyes, tendra una cuantia igual
al 80 por 100 de las retribuciones complementarias de
caracter general de cada categoria o empleo en situacién
de activo que se especifican en el apartade 1.° del
anexo X.1 anterior de la presente Resolucién.

ANEXO XI

Miembros de las Carreras Judicial y Fiscal y personal
al servicio de la Administracion de Justicia

(Ley 17/1980, de 24 de abril)

1. importe mensual del sueldo por aplicacion a los
correspondientes indices multiplicadores de la base de
59.967 pesetas establecidos en el articulo 29 de la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para 1995:

Indice Sueldo
multiplicador Pes;tés
Presidentes de Sala y Teniente Fis-
cal del Tribunal Supremo y equi-
parados ........oooiiiiiiii s 4,75 |284.843
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_ Sueldo 58 CORRECCION de erratas de la Resolucidn de
e dor o 27 de diciembre de 1994, de la Delegacion
osetas del Gobierno en el Monopolio de Tabacos, por
la que se publica la tarifa de precios de venta
Magistrados y Fiscales de Sala del al publico de las labores de tabaco en expen-
Tribunal Supremo y equipara- dedurias de tabaco y timbre del drea del
dos ......... e 450 |269.852 monopolic de la peninsula e islas Baleares.
Magistrados y Fiscales ................ 4,00 |239.868 .
Jueces y Abogados Fiscales ......... 3,50 [209.885 Advertidas erratas en la insercion de la mencionada
Secretarios judiciales; ................. Resolucion, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
namero 313, de fecha 31 de diciembre de 1994, se
Categoria primera ................... 3,50 |209.885 transcriben a continuacién las oportunas rectificaciones:
Categoria segunda ................. 3,25 |194.893 En la pagina 39577, columna segunda, donde dice:
Categoria tercera .................... 3,00 [179.901 «Nuncios Teneguia en carton de 10», debe decir: «<Nun-
cios Teneguia en celofan de 10».
Secretarios de la Administracién de En la misma pagina y columna, donde dice: «Grego
Justicia procedentes de Tanger y {Eh)», debe decir: «Greco (El}».
de la zona norte de Marruecos, En la pagina 39580, columna segunda, donde dice:
aextinguir ..................eee... 3,00 |179.901 «Mac Lintock Cherry (lata 100 gramos)», debe decir:
Meédicos Forenses y Técnicos facul- «Mac Lintock Black Cherry (lata 100 gramos)».
tatvos ... 3.00 [179.901
Oficiales Letrados de Sala del Tri-
bunal Supremo, Audiencias y Tri-
bunales Contencioso-Administra-
tivos, a extinguir ..................... 250 | 149918
Secretarios de Juzgados de Paz de
municipios con més de 7,000 MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS,
habitantes, a extinguir .............. 2,25 (134.926
Auorgs ) 780 1 'ieset TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE
Agentes judiciales' ...................... 1,25 74.959

2.° Antigiedad (incremento del 5 por 100 del suel-
do inicial en la Carrera o Cuerpo por cada periodo de
tres afios de servicio activo):

Carreras y Cuerpos g:rag::a";ns&
Carreras Judicial yFiscal .......................... 10.495
Secretarios judiciales y Secretarios de la

Administracion de Justicia, procedentes de

Tanger y de la zona norte de Marruecos,

8 exXtNGUIT ..o - 8.996
Médicos Forenses y personal facultativo ..... 8.996
Oficiales Letrados de Sala del Tribunal Supre-

mo, Audiencias y Tribunales Contencioso-

Administrativos, a extinguir .................. .t 7.496
Secretarios de Juzgados de Paz de munici-

pios con mas de 7.000 habitantes, a extin-

o 1T T S 6.747
Oficiales .....coocveviiiii 5997
Auxiliares ..o 4.498
Agentes judiciales .................ooceiiiieen. . 3.748

3.° Complemento de destino.—Importe mensual del
punto cuantificador del complemento de destino por apli-
cacion a la cuantia vigente en 1994 del incremento esta-
blecido en el articulo 26.uno.2, de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para dicho ejercicio: 3.499 pesetas.

4.° Retribuciones de los miembros de las Carreras
Judicial y Fiscal a que se refiere el articulo 26.2 de
la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1995.—Las retribuciones de los apartados prece-
dentes se entienden sin perjuicio de las establecidas para
los miembros de las Carreras Judicial y Fiscal en el articu-

lo 26.2 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1995.

59 ORDEN de 22 de diciembre de 1994 por la
que se regula el control metrolégico CEE de
los instrumentos de pesaje de funcionamiento
no automaético.

La Ley 3/198b, de 18 de marzo, de Metrologia, modi-
ficada por el Real Decreto Legislativo 1296/1986,
de 28 de junio. para adaptarla al derecho derivado comu-
nitario, establece el régimen juridico de la actividad
metroldgica en Espafia, al que deben someterse, en
defensa de la seguridad, de la proteccién de la salud
y de los intereses econdémicos de los consumidores y
usuarios, los instrumentos, aparatos, medios y sistemas
de medida, que sirvan para pesar, medir o contar, entre
los que se incluyen los instrumentos de pesaje de fun-
cionamiento no automatico.

Tras la adhesién de Espafna a las Comunidades Euro-
peas se incorporaron al derecho interno espafiol diversas
Birectivas comunitarias dictadas en ejecucion de la Direc-
tiva 71/316/CEE, de 26 de julio, y sus modificaciones,
sobre las disposiciones comunes a los instrumentos de
medida y a los métodos de control metrolégico. Entre
ellas cabe citar, por lo que se refiere a los instrumentos
de pesaje de funcionamiento no automético, la Direc-
tiva 73/360/CEE, de 19 de noviembre, modificada por
la 76/696/CEE, de 27 de julio vy por la 82/622/CEE,
de 1 de julio. Estas Directivas fueron incorporadas al
derecho interno espafnol mediante la Orden de Obras
Pdblicas y Urbanismo de 28 de diciembre de 1988 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 27 de febrero de 1989).

Los instrumentos de pesaje de funcionamiento no
automatico fueron objeto de una nueva reguiacién comu-
nitaria a través de la Directiva 90/384/CEE, de 20 de
junio, incorporada al derecho internc espariol por la
Orden del Ministerio de Obras Publicas y Transportes
de 24 de noviembre de 1992 («Boletin Oficial del Estado»
de 18 de diciembre). Esta Directiva ha sido modificada
por la Directiva 83/68/CEE, de 22 de julio, como con-
secuencia de la Resolucion del Consejo de 21 de diciem-
bre de 1989 relativa a un planteamiento global en mate-



