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1. Disposiciones generales 

910 

MINISTERIO 
DE ASUNTOS EXTERIORES 

CONVENIO Internacional del CaM de 1994, 
hecho en Londres el 30 de marzo de 1994. 
Aplicaci6n provisional. 

CONVENIO INTERNACIONAL DEL CAFE DE 1994 

Preambulo 

Los Gobiernos signatarios de este Convenio, 
Reconociendo la importancia excepcional del caM 

para la economia de muchos paises que dependen en 
gran medida de este producto para obtener divisas y 
continuar asi sus programas de desarrollo econ6mico 
y social; 

Reconociendo la necesidad de fomentar el desarrollo 
de los recursos productivos y el aumento y 'manteni­
miento de los niveles de empleo e ingresos en el sector 
cafetero de los paises miembros, para asi lograr salarios 
justos, un nivel de vida mas elevado y mejores condi­
ciones de trabajo; 

Considerando que una estrecha cooperaci6n inter­
nacional en materia de comercio de caM fomentara la 
diversificaci6n econ6mica y el desarrollo de los paises 
productores de caM, y contribuira a mejorar las rela­
ciones politicas y econ6micas entre paises exportadores 
e importadores de cafe y a aumentar el consumo de 
caM; 

Reconociendo la conveniencia de evitar el desequi­
librio entre la producci6n y el consumo, que puede oca­
sion ar marcadas fluctuaciones de precios, perjudiciales 
tanto para los productores como para los consumidores; 

Tomando en consideraci6n la relaci6n que existe 
entre la estabilidad del comercio cafetero y la estabilidad 
de los mercados de productos manufacturados; 

Teniendo en cuenta las ventajas que se derivaron 
de la cooperaci6n internacional por virtud de los Con­
venios Internacionales del Cafe de 1962, 1968, 1976 
y 1983; 

Convienen 10 que sigue: 

CAPITULO I 

Objetivos 

Articulo 1. Objetivos. 

Los objetivos de este Convenio son: 

1. Alcanzar la mejor cooperaci6n internacional res­
pecto de las cuestiones cafeteras mundiales. 

2. Proporcionar un foro para consultas, y cuando 
fuere apropiado, negociaciones intergubernamentales 

acerca de cuestiones cafeteras y de procedimientos 
encaminados a establecer un razonable equilibrio entre 
la oferta y la demanda mundiales de caM, sobre bases 
que aseguren a los consumidores un adecuado abas­
tecimiento de cafe a precios equitativos, y a los pro­
ductores, mercados para su cafe a precios remunera­
dores, y que propicien un equilibrio a largo plazo entre 
la producci6n y el consumo. 

3. Facilitar la ampliaci6n del comercio internacional 
del cafe mediante la recopilaci6n, analisis y difusi6n de 
datos estadisticos y la publicaci6n de precios indicativos 
y otros precios del mercado, y acendrar asi la trans­
parencia de la economia cafetera mundial. 

4. Servir de centro para la recopilaci6n, intercambio 
y publicaci6n de informaci6n econ6mica y tecnica acerca 
del caM. 

5. Promover estudios e informes sobre cuestiones 
cafeteras. 

6. Alentar y acrecer el consumo de cafe. 

CAPITULO ii 

Definiciones 

Articulo 2. Definiciones. 

Para los fines de este Convenio: 

1. Cafe significa el grano y la cereza del cafeto, ya 
sea en pergamino, verde 0 tostado, e incluye el caM 
molido, descafeinado, Hquido y soluble. Estos terminos 
significan: 

a) Cafe verde: Todo caM en forma de grano pelado, 
antes de tostarse. 

b) Cafe en cereza seca: EI fruto se co del cafeto. 
Para encontrar el equivalente de la cereza seca en cafe 
verde, multipHquese el peso neto de la cereza se ca por 
0,50. 

c) Cafe pergamino: EI grano de caM verde contenido 
dentro de la cubierta de pergamino. Para encontrar el 
equivalente .del caM pergamino en cafe verde, multipli-
quese el peso neto del caM pergamino por 0,80. . 

d) Cafe tostado: Cafe verde tostado en cualquıer 
grado, e incluye el caIƏ molido. Para encontrar el equı­
valente del caM tostado en caM verde, multipHquese 
el peso neto del caM tostado por 1,19. 

e) Cafe descafeinado: Cafe verde, tostado 0 soluble, 
del cual se ha extraido la cafeina. Para encontrar el equı­
valente del cafə descafeinado en caM verde, multipli­
quese el peso neto del cafe descafeinado verde, tostado 
o soluble, por 1,00, 1,19 6 2,6, respectivamente. 

f) Cafe liquido: Las particulas s6lidas, solubles en 
agua, obtenidas del cafe tostado y puestas en forma 
Hquida. Para encontrar el equivalente del cafe Hquıdo 
en caM verde, multipliquese por 2,6 el peso neto de 
las particulas s6lidas, secas, contenidas en el·cafe Hquido. 
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g) CaM soluble: Las partfculas s6lidas. secas. solu­
bles en agua, obtenidas del caM tostado. Para encontrar 
el equivalente de cafə soluble en caM verde, multipli­
quese el peso neto del cafə soluble por 2,6. 

2. Saco: 60 kilogramos 0 132,276 libras de cafə 
verde; tonelada significa un.a masa de 1.000 kilogramos 
02.204,6 libras, y libra significa 453,597 gramos. 

3. Ano cafetero: EI perfodo de un ano desde el 1 
de octubre hasta el 30 de septiembre. 

4. Organizaci6n y Consejo significan, respectiva­
mente, la Organizaci6n Internacional del CaM y el Con­
sejo Internacional del CafƏ. 

5. Parte contratante: Gobierno u organizaci6n inter­
gubernamental, segun 10 mencionado en el ordinal 3 del 
artfculo 4, que hava depositado un instrumento de rati­
ficaci6n, aceptaci6n, aprobaci6n 0 aplicaci6n provisional 
de este Convenio, de conformidad con 10 estipulado en 
los artfculos 39 y 40, 0 que se hava adherido a este 
Convenio, de conformidad con 10 estipulado en el ar­
tfculo 41. 

6. Miembro: Una parte contratante, un territorio 0 
territorios designados que hayan sido declarados miem­
bros separados en virtud del artfculo 5, 0 dos 0 mas 
partes contratantes 0 territorios designados, 0 unos y 
otros, que participen en la Organizaci6n como grupo 
miembro en virtud del artfculo 6. 

7. Miembro exportador 0 pafs exportador: Miembro 
o pafs, respectivamente, que sea exportador neto de caM, 
es decir, cuyas exportaciones excedan de sus impor­
taciones. 

8. Miembro importador 0 pais importador: Miembro 
o pais, respectivamente, que sea importador neto de 
caM, es decir, cuyas importaciones excedan de sus 
exportaciones. 

9. Mayoria simple distribuida: Una votaci6n para la 
que se exija mas de la mitad de los votos depositados 
por los miembros exportadores presentes y votantes y 
mas de la mitad de los votos depositados por los miem­
bros importadores presentes y votantes, contados por 
separado. 

10. Mayoria distribuida de dos tercios: Una votaci6n 
para la que se exija mas de dos tercios de los votos 
depositados por los miembros exportadores presentes 
y votantes, y mas de dos tercios de los votos depositados 
por los miembros importadores presentes y votantes, 
contados por separado. 

11. Entrada en vigor: Salvo disposici6n contraria, 
la fecha en que este Convenio entre en vigor, bien sea 
provisional 0 definitivamente. 

12. Producci6n exportable: La producci6n total de 
caM de un pais exportador en un determinado ano cafe­
tero 0 de cosecha, menos el volumen destinado al con­
sumo interno en ese mismo ano. 

13. Disponibilidad para la exportaci6n: La produc­
ci6n exportable de un pafs exportador en un ano cafetero 
determinado, mas las existencias acumuladas en anos 
anteriores. 

CAPITULO III 

Obligaciones generales de los miembros 

Articulo 3. Obligaciones generales de 105 miembros. 

1. Los miembros se comprometen a adoptar las 
medidas que sean necesarias para permitirles cumplir 
las obligaciones dimanantes de este Convenio y a co­
operar plenamente entre si para el logro de los objetivos 
de este Convenio; se comprometen, en especial, a pro­
porcionar toda la informaci6n necesaria para lacilitar el 
luncionamiento del Convenio. 

2. Los miembros reconocen que los certificados de 
origen son luente importante de informaci6n sobre el 
comercio del calƏ. Los miembros exportadores se com­
prometen, por consiguiente, a hacer que sean debida­
mente emitidos y utilizados los certificados de origen 
con arreglo a las normas establecidas por el Consejo. 

3. Los miembros reconocen, asimismo, que la inlor­
maci6n sobre reexportaciones es tambiən importante 
para el adecuado analisis de la economfa caletera mun­
dial. Los miembros importadores se comprometen, por 
consiguiente, a facilitar informaci6n peri6dica y exacta 
acerca de reexportaciones, en la forma y modo que el 
Consejo establezca. 

CAPITULO iV 

Miembros 

Artfculo 4. Miembros de la Organizaci6n. 

1. Toda parte contratante, junto con los territorios 
a los que se extienda este Convenio en virtud de las 
disposiciones del ordinal 1 del articulo 43, constituira un 
solo miembro de la Organizaci6n, a excepci6n de 10 dis­
puesto en los articulos 5 y 6. . 

2. Un miembro podra modificar su sector de afı­
liaci6n ateniəndose a las condiciones que el Consejo 
estipule. 

3. Toda relerencia que se haga en este Convenio 
a la palabra Gobierno sera interpretada en el sentido 
de que incluye una referencia a la·Comunidad Europea, 
o a una organizaci6n intergubernamental con compe­
tencia comparable en 10 que respecta a la negociaci6n, 
celebraci6n y aplicaci6n de convenios internacionales, 
y en particular a convenios sobre productos basicos. 

4. Una organizaci6n intergubernamental de tal natu­
raleza no tendra voto alguno, pero, en caso de que se 
vote sobre cuestiones de su competencia, estara facul­
tada para depositar colectivamente los votos de sus Esta­
dos miembros. En ese caso, los Estados miembros de 
esa organizaci6n intergubernamental no estaran facul­
tados para ejercer individualmente su derecho de voto. 

5. Una organizaci6n intergubernamental de tal natu­
raleza no podra .ser elegida para integrar la Junta eJe­
cutiva con arreglo a 10 dispuesto en el ordinal 1 del ar­
ticulo 17, pero podra participar en los debates de la Junta 
ejecutiva sobre cuestiones de su competencia. En caso 
de que se vote sobre cuestıones de su competencıa, 
y sin perjuicio de las disposiciones del ordinal 1 del ar­
tfculo 20, los votos que sus Estados miembros estən 
facultados para depositar en la Junta ejecutiva podran 
ser depositados colectivamente por cualquiera de esos 
Estados miembros. 

Articulo 5. Afiliaci6n separada para los territorios desig­
nados. 

Toda parte contratante que sea importadora neta de 
caM podra declarar en cualquier momento, mediante 
apropiada notilicaci6n, de conlormidad con las dispo­
siciones del ordinal 2 del articulo 43, que participa en 
la Organizaci6n separadamente de aquellos territorios 
cuyas relaciones internacionales tengan a su cargo que 
sean exportadores netos de calə y que ella designe. En 
tal caso, el territorio metropolitano y los territorios no 
designados constituiran un solo miembro, y los territorios 
designados seran considerados miembros distintos, indi­
vidual 0 colectivamente, segun se indique en la noti­
ficaci6n. 
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Articulo 6. Afiliaci6n por grupos. 

1. Dos 0 mas partes contratantes que sean expar­
tadoras netas de caM podran. mediante apropiada noti­
ficaci6n al Consejo y. al Secretario general de las Nacio­
nes Unidas. en el momento en que depositen sus res­
pectivos instrumentos de ratificaci6n. aceptaci6n. apro­
baci6n. aplicaci6n provisional 0 adhesi6n. declarar que 
participan en la Organizaci6n como grupo miembro. 
Todo territorio al que se extienda este Convenio en virtud 
de las disposiciones del ordinal 1 del articulo 43. podra 
formar parte de dicho grupo miembro si el Gobierno 
del Estado encargado de sus relaciones internacionales 
ha hecho la apropiada notificaci6n al efecto. de con­
formidad con las disposiciones del ardinal 2 del articu-
1043. Tales partes contratantes y los territorios desig­
nados deben reunir las condiciones siguientes: 

a) Declarar su deseo de asumir individual y colec­
tivamente la responsabilidad en cuanto a las obligacio­
nes del grupo. 

b) Acreditar luego satisfactoriamente ante el Con­
sejo: 

i) Que el grupo cuenta con la arganizaci6n necesaria 
para aplicar una politica cafetera comıln. y que tiene 
los medios para cumplir. junto con los otros paises inte­
grantes del grupo. las obligaciones que les impone este 
Convenio. 

ii) Que tienen una politica comercial y econ6mica 
comıln 0 coordinada relativa al cafe y una poHtica mone­
taria y financiera coordinada. asi como los 6rganos nece­
sarios para su aplicaci6n. de forma que el Consejo 
adquiera la seguridad de que el grupo miembro puede 
cumplir las previstas obligaciones de grupo. 

2. Todo grupo miembro que hava sido reconocido 
en virtud del Convenio Internacional del Cafe de 1983 
seguira siendo reconocido como tal. a menos que haga 
saber al Consejo que no desea seguir siendo objeto de 
tal reconocimiento. 

3. EI grupo miembro constituira un solo miembro 
de la Organizaci6n. con la salvedad de que cada pais 
integrante sera considerado corno un miembro individual 
para las cuestiones que se planteen en relaci6n a las 
siguientes disposiciones: 

a) Articulos 11 y 12. 
b) Articulo 46. 

4. Las partes contratantes y los territorios designa­
dos que ingresen como un solo grupo miembro indicaran 
el Gobierno u organizaci6n que los representara en el 
Consejo en los asuntos de este Convenio. a excepci6n 
de los enumerados en el ordinal 3 del presente articulo. 

5. Los derechos de voto del grupo miembro seran 
los siguientes: 

a) EI grupo miembro tendra el mismo nılmero de 
votos basicos que un pais miembro individual que ingre­
se en la Organizaci6n en tal calidad. Estos votos basicos 
se asignaran al Gobierno u organizaci6n qııe represente 
el grupo. y seran depositados por ese Gobierno u orga-
nizaci6n. . 

b) En el caso de una votaci6n sobre cualquier asunto 
que se plantee en 10 relativo a las disposiciones enu­
meradas en el ordinal 3 del presente articulo. los com­
ponentes del grupo miembro podran depositar separa­
damente los votos asignados a ellos en virtud de las 
disposiciones del ordinal 3 del articulo 13. como si cada 
uno de ellos fuese un miembro individual de la orga-

nizaci6n. salvo los votos basicos. que seguiran corres­
pondiendo ılnicamente al Gobierno u organizaci6n que 
represente al grupo. 

6. Toda parte contratante 0 territorio designado que 
participe en un grupo miembro podra. mediante noti­
ficaci6n al Consejo. retirarse de ese grupo y convertirse 
en miembro separado. Tal retiro tendra efecto cuando 
el Consejo reciba la notificaci6n. En caso de que un 
integrante de un grupo miembro se retire del grupo 0 
deje de participar en la Organizaci6n. los demas inte­
grantes del grupo podran solicitar del Consejo que se 
mantenga el grupo y aste continuara existiendo. a menos 
que el Consejo deniegue la solicitud. Si el grupo miembro 
se disolviere. cada una de las partes que integraban el 
grupo se convertira an miembro separado. Un miembro 
que hava dejado de pertenecer a un grupo miembro 
no podra· formar parte de nuevo de un grupo mientras 
esta en vigor este Convenio. 

7. Toda parte contratante que desee formar parte 
de un grupo miembro con posterioridad a la entrada 
en vigor de este Convenio podra hacerlo asi mediante 
notificaci6n al Consejo. siempre que: . 

a) Los restantes miembros integrantes del grupo 
manifiesten estar dispuestos a aceptar al miembro en 
cuesti6n como parte del grupo miembro; y que 

b) Notifique al Secretario general de las Naciones 
Unidas su participaci6n en el grupo. 

8. Dos 0 mas miembros exportadores podran soli­
citar al Consejo. en cualquier momento despues de la 
entrada en vigor de este Conveni(). la formaci6n de un 
grupo miembro. EI Consejo aprobara tal solicitud si com­
prueba que los miembros han hecho la correspondiente 
declaraci6n y han suministrado prueba satisfactoria. de 
confarmidad con los requisitos del ordinal 1 del presente 
articulo. Una vaz aprobado. el grupo miembro estara 
sujeto a las disposiciones de los ardinales 3. 4. 5 y 6 
del presente articulo. 

CAPITULOV 

Organizaci6n Internacional del CaM 

Articulo 7. Sede V estructura de la Organizaci6n Inter­
nacional de/CaM. 

1. La Organizaci6n Internacional del Cafe. estable­
cida en virtud del Convenio Internacional del CaM de 
1962. continuara existiendo a fin de administrar las dis­
posiciones de este Convenio y supervisar su funciona­
miento. 

2. La Organizaci6n tendra su sede en Londres. a 
menos que el Consejo. por mayoria distribuida de dos 
tercios. decida otra cosa. 

3. La Organizaci6n ejercera sus funciones por inter­
media del Consejo Internacional del CaM. la Junta eje­
cutiva. el Director ejecutivo y el personaL. 

Articulo 8. Privilegios e inmunidades. 

1: La Organizaci6n tendra personalidad juridica. 
Gozara. en especial. de la capacidad para contratar. 
adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles y para 
incoar procedimientos judiciales. 

2. La situaci6n juridica. privilegios e inmunidades 
de la Organizaci6n. de su Director ejecutivo. de su per­
sonal y de sus expertos. asi como de los representantes 
de los miembros. en tanto que se encuentren en el terri­
torio del Reino Unido de la Gran 8retafia e Irlanda del 
Norte con el fin de desempefiar sus funciones. seguiran 
viniendo regidos por el Acuerdo sobre la Sede concer-



BOE num. 11 Viernes 13 enero 1995 1227 

tado con fecha 28 de mayo de 1969 entre el Gobierno 
del Reino Unido de la Gran Bretafia e Irlanda del Norte 
(lIamado en 10 sucesivo el Gobierno huesped) y la Orga­
nizaciôn. 

3. EI Acuerdo sobre la Sede. mencionado en el ordi­
nal 2 del presente articulo. sera independiente de este 
Convenio. Terminara. no obstante: 

aL. Por acuerdo entre el Gobierno huesped y la Orga­
nlzacl6n. 

b) En el caso de que la sede de la Organizaci6n 
deje de estar en el territorio del Gobierno huesped. 

c) En el caso de que la Organizaci6n deje de existir. 

4. La Organizaci6n podra concertar con uno 0 mas 
miembros otros convenios. que requeriran la aprobaci6n 
del Consejo. referentes a los privilegios e inmunidades 
que puedan ser necesarios para el buen funcionamiento 
de este Convenio. 

5. Los Gobiernos de los paises miembros. con 
excepci6n del Gobierno huesped. concederan a la Orga­
nizaci6n las mismas facilidades que se otorguen a los 
organismos especializados de las Naciones Unidas. en 
10 relativo a restricciones monetarias 0 cambiarias. man­
tenimiento de cuentas bancarias y transferencias de 
sumas de dinero. 

CAPITULOVI 

Consejo Internacional del Cafe 

Articulo 9. Composici6n def Consejo fnternəcionəf def 
CəM. 

1. La autoridad suprema de la Organizaci6n es el 
Consejo Internacional del Cafe. que esta integrado por 
todos los miembros de la Organizaci6n. 

2. Cada miembro nombrara un representante en el 
Consejo y. si asi 10 deseare. uno 0 mas suplentes. Cada 
miembro podra. ademas. designar uno 0 mas asesores 
de su representante 0 suplentes. 

Articulo 10. Poderes y funciones def Consejo. 

1. EI Consejo esta dotado de todos los poderes que 
emanan especificamente de este Convenio. y tiene las 
facultades y desempena las funciones necesarias para 
cumplir las disposiciones del mismo. 

2. EI Consejo creara una Comisi6n de Credenciales. 
encargada de examinar las comunicaciones por escrito 
que hava recibido el Presidente en relaci6n con 10 disues­
to en el ordinal 2 del articulo 9. en el ordinal 3 del ar­
ticulo 12 y en el ordinal 2 del articulo 14. La Comisi6n 
de Credenciales rendira informe de sus actuaciones al 
Consejo. 

3. EI Consejo podra crear. ademas de la Comisi6n 
de Credenciales. cuantas comisiones 0 grupos de trabajo 
estime necesario. 

4. EI Consejo podra. por mayoria distribuida de dos 
tercios. establecer las normas y reglamentos requeridos 
para aplicar las disposiciones de este Convenio. ineluido 
su propio reglamento y los reglamentos financiero y del 
personal de la Organizaci6n. Tales normas y reglamentos 
deben ser compatibles con las disposiciones de este Con­
venio. EI Consejo podra ineluir en su reglamento una 
disposici6n que le permita decidir sobre determinadas 
cuestiones sin necesidad de reunirse en sesi6n. 

5. Ademas. el Consejo mantendra la documentaci6n 
necesaria para desempenar sus funciones conforme a 
este Convenio. asi como cualquier otra documentaci6n 
que considere conveniente. 

Articulo 11. Presidente y Vicepresidentes def Consejo. 

1. EI Consejo elegira. para cada ano cafetero. un 
Presidente y Vicepresidentes primero. segundo y tercero. 
que no seran remunerados por la Organizaci6n. 

2. Por regla general. el Presidente y el primer Vice-. 
presidente seran elegidos entre los representantes de 
los miembros exportadores 0 entre los representantes 
de los miembros importadores. y los Vicepresidentes 
segundo y tercero seran elegidos entre los representan­
tes del otro sector de miembros. Estos cargos se alter­
naran cada ano cafetero entre uno y otro sector de 
miembros. 

3. Ni el Presidente. ni aquel de los Vicepresidentes 
que actue como Presidente. tendran derecho de voto. 
En tal caso. quien los supla ejercera el derecho de voto 
del correspondiente miembro. 

Articulo 12. Perfodos de sesiones def Consejo. 

1. Por regla general. el Consejo tendra dos periodos 
ordinarios de sesiones cada ano. Tambien podra tener 
periodos extraordinarios de sesiones. si asi 10 decidiere. 
Asimismo. se reunira en sesiones extraordinarias a soli­
citud de la Junta ejecutiva. de cino miembros cuales­
quiera. 0 de un miembro 0 miembros que representen 
por 10 menos 200 votos. La convocaci6n de los periodos 
de sesiones tendra que notificarse con treinta dias de 
anticipaci6n. como minimo. salvo en casos de emergen­
cia. en los cuales la notificaci6n habra de efectuarse 
con diez dias de anticipaci6n. como minimo. 

2. Los periodos de sesiones se celebraran en la sede 
de la Organizaci6n a menos que el Consejo decida otra 
cosa por mayoria distribuida de dos tercios. Si un miem­
bro invita al Consejo a reunirse en su territorio. y el Con­
sejo asi 10 acuerda. el miembro de que se trate sufragara 
los gastos adicionales que ello suponga por encima de 
los que se ocasionarian si el periodo de sesiones se 
celebrase en la sede. 

3. EI Consejo podra invitar a cualquier pais no miem­
bro 0 a cualquiera de las organizaciones a que se hace 
referencia en el articulo 16 a que asista a cualquiera 
de sus periodos de sesiones en calidad de observador. 
En el caso de que tal invitaci6n sea aceptada. el pais 
u organizaci6n de que se trate comunicara su aceptaci6n 
por escrito al Presidente. En dicha comunicaci6n podra. 
si asi 10 desea. pedir permiso para formular deelaraciones 
ante el Consejo. 

4 .. EI qu6rum necesario para un periodo de sesiones 
del Consejo 10 constituira la presencia de mas de la mitad 
del numero de miembros exportadores que representen 
por 10 menos dos tercios de los votos de la totalidad 
de los miembros exportadores. y de mas de la mitad 
del numero de miembros importadores que representen 
por 10 menos dos tercios de los votos de la totalidad 
de los mienibros importadores. Si a la hora fijada para 
la apertura de un periodo de sesiones del Consejo 0 
de una sesi6n plenaria no hubiere qu6rum. el Presidente 
aplazara la apertura del periodo de sesiones 0 de la 
sesi6n plenaria por tres horas como minimo. Si tampoco 
hubiere qu6rum a la nueva hora fijada. el Presidente 
podra aplazar otra vez la apertura del periodo de sesiones 
o de la sesi6n plenaria por otras tres horas. como minimo. 
Si tampoco hubiere qu6rum al final de ese nuevo apla­
zamiento. el qu6rum para iniciar 0 reanudar el periodo 
de sesiones 0 la sesi6n plenaria estara constituido por 
la presencia de mas de la mitad del numero de miembros 
exportadores que representen. por 10 menos. la mitad 
de los votos de la totalidad de los miembros exporta­
dores. y de mas de la mitad del numero de miembros 
importadores que representen. por 10 menos. la mitad 
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de los votos de la totalidad de los miembros importa­
dores. Se consideraran presentes los miembros repre­
sentados conforme a .10 estipulado en el ordinal 2 del 
articulo 14. 

Articulo 13. Votos. 

1. Los miembros exportadores tendran un total de 
1.000 votos y los miembros importadores tendran tam­
bien un total de 1.000 votos, distribuidos entre cada 
sector de miembros -es decir, miembros exportadores 
y Oliembros importadores, respectivamente-, segun se 
estipula en los ordinales siguientes del presente artlculo. 

2. Cada miembro tendra cinco votos basicos. 
3, Los votos restantes de los miembros exportado" 

res se distribuiran entre dichos miembros en proporci6n' 
al volumen promedio de sus respectivas exportaciones 
de caIƏ a todo destino en los cuatro anos civiles ante­
riores. 

4. Los votos restantes de los miembros importado­
res se distribuiran entre dichos miembros en proporci6n 
al volumen promedio de sus respectivas importaciones 
de caIƏ durante los cuatro anos civiles anteriores. 

5. EI Consejo efectuara la distribuci6n de los votos, 
de conformidad con las disposiciones del presente ar­
tıculo, al comienzo de cada ana cafetero y esa distri­
buci6n permanecera en vigor durante ese ano, a reserva 
de 10 dispuesto en el ordinal 6 del presente articulo. 

6. EI Consejo dispondra 10 necesario para la redis­
tribuci6n de los votos, de conformidad con 10 dispuesto 
en el presente artıculo, cada vez que varfe la afiliaci6n 
a la Organizaci6n, 0 se suspenda el derecho de voto 
de algun miembro 0 se restablezca tal derecho, en virtud 
de las disposiciones de los artıculos 23 6 37. . 

7. Ningun miembro podra tener mas de 400 votos, 
8. Los votos no son fraccionables. 

Articulo 14. Procedimiento de votaci6n del Consejo. 

1. Cada miembro tendra derecho a utilizar el nume­
ro de votos que posea, pero no podra dividirlos. EI miem­
bro podra, sin embargo, utilizar, en forma diferente, los 
votos que posea, en virtud de 10 dispuesto en el ordinal 2 
del presente articulo. 

2. Todo miembro exportador podra autorizar a otro 
miembro exportador, y todo miembro importador podra 
autorizar a otro miembro importador, para que repre­
sente sus intereses y ejerza su derecho de voto en cual­
quier reuni6n del Consejo. 1\10 se aplicara en este caso 
la limitaci6n prevista en el ordinal 7 del artıculo 13. 

Artıculo 15. Decisiones del Consejo. 

1. Salvo disposici6n en contrario de este Convenio, 
el Consejo adoptara todas sus decisiones y formulara 
todas sus recomendaciones por mayorıa simple distri­
buida. 

2. Con respecto a cualquier decisi6n del Consejo 
que, en virtud de las disposiciones de este Convenio, 
requiera una mayorfa distribuida de dos tercios, se apli­
cara el siguiente procedimiento: 

a) Si na se logra una mayorfa distribuida de dos 
tercios debido al voto negativo de tres 0 menos miem­
bros exportadores 0 de tres 0 menos miembros impor­
tadores, la propuesta volvera a ponerse a votaci6n en 
un plazo de cuarenta y ocho horas, si el Consejo ası 
10 decide por mayorıa de los miembros presentes y por 
mayorfa simple distribuida. 

b) Si en la segunda votaci6n no se logra tampoco 
una mayorıa distribuida de dos tercios debido al voto 
negativo de dos 0 menos miembros exportadores 0 de 

dos 0 menos miembros importadores, la propuesta vol­
vera a ponerse a votaci6n en un plazo de veinticuatro 
horas, si el Consejo ası 10 decide por mayorıa de los 
miembros presentes y por mayorıa simple distribuida, 

c) Si no se logra una mayorıa distribuida de dos 
tercios en la tercera votaci6n debida al voto negativo 
de un miembro exportador 0 importador, se considerara 
aprobada la propuesta. 

d) Si el Consejo no somete la propuesta a una nueva 
votaci6n, se considerara rechazada aquella, 

3. Los miembros se corr,prometen a aceptar como 
obligatoria toda decisi6n que el Consejo adopte en virtud 
de las disposiciones de este Convenio. 

Artıculo 16. Colaboraci6n con otras orgadizaciones. 

1. EI Consejo podra tomar medidas para la consulta 
y colaboraci6n con las Naciones Unidas y sus organismos 
especializados, ası como con otras organizaciones inter­
gubernamentales apropiadas. Se valdra al maximo de 
las oportunidades que le ofrezca el Fondo Comun para 
los Productos Basicos. Podran figurar, entre dichas medi­
das, las de caracter financiero que el Consejo considere 
oportunas para ellogro de los objetivos de este Convenio. 
EııO, no obstante, y por 10 que se refiere a la ejecuci6n 
de proyectos en virtud de las referidas medidas, la Orga­
nizaci6n no contraera ningun genero de obligaciones 
financieras por garantias dadas por un miembro 0 miem­
bros 0 por otras entidades. Ningun miembro incurrira, 
por raz6n de su afiliaci6n a la Organizaci6n, en ninguna 
obligaci6n resultante de prestamos recibidos u otorga­
dos por cualquier otro miembro b entidad en relaci6n 
con tales proyectos. 

2. Siempre que sea posible, la Organizaci6n podra 
tambien recabar de los miembros, de paıses no miem­
bros y de entidades donantes y de otra ındole, infor­
maci6n acerca de proyectos y programas de desarrollo 
centrados en el sector cafetero, La Organizaci6n podra, 
si fuere oportuno, y con el asentimiento de las partes 
interesadas, facilitar esa informaci6n. a tales organiza­
ciones, ası como tambien a los miembros, 

CAPITULO Vii 

Junta ejecutiva 

Articulo 17. Composici6n y reuniones de la Junta eje­
cutiva. 

1. La Junta ejecutiva se compondra de ocho miem­
bros exportadores y ocho miembros importadores, ele­
gidos para cada ano cafetero, de conformidad con las 
disposiciones del articulo 18. Los miembros represen­
tados en la Junta ejecutiva podran ser reelegidos. 

2. Cada uno de los miembros representados en la 
Junta ejecutiva designara un representante y, si ası 10 
deseare, uno 0 mas suplentes. Cada miembro represen­
tado en la Junta ejecutiva podra, ademas, designar uno 
o mas asesores qe su representante 0 suplentes. 

3. La Junta ejecutiva tendra un Presidente y un Vice­
presidente, elegidos por el Consejo para cada ana cafe­
tero y que podran ser reelegidos. Los titulares de esos 
cargos no seran remunerados por la Organizaci6n. EI 
Presidente no tendra derecho a voto en las reuniones' 
de la Junta ejecutiva, como tampoco 10 tendra el Vice­
presidente cuando desempene las funciones de ~resi­
dente. En esos casos ejerceran los dera.chos de voto 
del miembrq los correspondientes suplentes, Por regla 
general. el Presidente y el Vicepresidente para cada ano 
cafetero seran elegidos entre los representantes del mis­
mo sector de miembros. 
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4. La Juııla ejecutiva se reunira. por rəgla general. 
en la sede de la Organizaci6n, pero podra reunirse er. 
cualquier otro I"gar si el Consejo asf kı dccide POl' mayo­
da distribuida de dos tercios, En caso de que el Consejo 
acepte la invitad6n de un miembro para celebrar, en 
el territorio de este. UnƏ serie de reuniones de la Junta 
ejecutiva, serər: de aplicaci6n tambien las disposiciones 
del ordinal 2 del artfculo 12 acerca de 105 pedodos de 
sesiones dd Consejo, . 

5. EI qu6rum neces<ırıo para una reuııi6n de la Junta 
ejecutiva 10 curıstituira la presencia de mas de la mitad 
del numero de mıembros exportadores que representen, 
por 10 menos, dos tercios de los votos de la totəlidad 
de los miembros exportadores elegido$ para integrar la 
Junta ejecutıva, y de mas de la mitad del numero de 
miembros importadores que representen, f.lor 10 menos, 
dos tercios de los votos de la totalidad de 105 miembros 
importadores elegidos para integrar la Juntə ejecutiva. 
Si a la hora fijada para iniciar una reuni6n de la JUi1ta 
ejecutiva no Iıubiere qu6rum, el Presidente aplazara el 
comienzo de la reuni6n por tres horas, como miniıııo. 
Si tampoco hubiere qu6rum a la nueva hora lijada, el 
Presidente podra aplazar otra vez el comienzo de !a reu­
ni6n por oıras tres horas, como mfnimo. Si tampoco 
hubiere qu6rum al linal de ese l1uevo aplazamiento, el 
qu6rum para ınıciar la reuni6n estara constituido por 
la presencıa de mas de la mitad del numero de miembros 
exportadores que representen, por 10 menos, la mitad 
de la totalidad de los votos de los miembros exportədores 
elegidos para integrar la Junta ejecutiva, y de mas de 
la mitad del numero de miembros importadores que 
representen, por 10 men05, lə mitad de los votos de la 
totalidad de los miembros iınportadores elegidos para 
integrar la Jur,ta ejecutiva. .. 

Artfculo 1 8. Elecci6n de la Junta e;ecutiva. 

1. Los mieınbros exportadores e importadores que 
integren la Junta ejecutiva seran elegidos en el Consejo 
por los miembros exportadores e importadores de la 
Organizaci6n, respectivamente. La elecci6n, dentro de 
cada sector, se electuara con arreglo a 10 dispuesto en 
los siguientes ordinales del presente articulo, 

2, Cadə miembro depositara a favor de un solo can­
didato todos los votos a que tenga derecho segun las 
disposiciones del articulo 13, Un miembro podra depo­
sitar por otro candidato los votos que posea, en virtud 
de las disposiciones del ordinal 2 del articulo 14. 

3. Los ocho candidatos que reciban el mayor nume­
ro de votos resultaran elegidos; sin embargo, ningun 
candidato que reciba menos de 75 votos sera elegido 
en la primera votaci6n. 

4, En el caso de que, con arreglo a las disposiciones 
del ordinal 3 del presente articulo, ,~sulten elegidüs 
menos de ocho candidatos en la prirnerə votaci6n, Se 
efectuaran nuevas votaciones en las que s610 tendran 
derecho a votar los miembros que no hubieren votado 
por ninguno de los candidatos elegidos. En cada nueva 
votaci6n el numero minimo de votos requerido dismi­
nuira sucesivamente en cinco unidades, hasta que resul­
ten elegidos los ocho candidatos. 

5. Todo miembro que no hubiere votado por uno 
de los miembros elegidos, traspasara sus votos a uno 
de ellos, con sujeci6n a las disposiciones de los ordi­
nales 6 y 7 del presente artfculo. 

6. Se considerara que un miembro ha recibido el 
numero de votos depositados a su favor en el momento 
de su elecci6n y, ademas, el numero de votos que se 
le traspasen, pero ningun miembro elegido podra obte­
ner mas de 499 vOt05 en totaL. 

7. Si se regıstra que uno de los miembros electos 
obtuvo mas de 499 votos, los miembros que hubieren 
votado 0 tra5pasado sus votos a favor de dicho nıiembro 
electo se pondran de acuerdo para que uno 0 varios 
le retiren sus votos y los traspasen 0 redistribuyan a 
lavor de otro miembro electo, de manera que ninguno 
de ellos reciba ınas rle los 499 votos lijados como 
maxinıo. 

,lI.rtfculo 19. Comoetencia de la Jurıta ejeclItiva. 

1. La Junta ejecutiva sera responsable ante el Con­
sClo y actuara bəjo la direcci6n general de este. 

2. EI Consejo podra delegar en la Junta ejecutiva, 
por r"aym'~ distribuida de dos tercios, el ejercıcio de 
la l(,t"iiddd 0 part" de sus poderes, salvo los que se 
f:.munle .... ;m a c0ntinuaclon: 

a) La aprobaci6n del Presupuesto Administrativo y 
!a determirıəci6n de las contribuciones con arreglo a 10 
dispuesto en el articulo 22. 

b) La suspensi6n de los derechos de voto de un 
miembrn, orevista en el articulo 37. 

c) La decisi6n de controversias, segun 10 previsto 
en el artfculo 37. 

d) EI establecimiento de las condiciones de adhe­
si6n. con arreglo a 10 dispuesto en el articulo 41. 

e) La decisi6n de excluir a un miembro, con bəse 
en las disposiciones del articulo 45. ' 

f) La decisi6n aCerca de la renegociaci6n, pr6rroga 
o terminaci6n de este Convenio, segun 10 previsto en 
el articulo 47. 

g) La recomerıdaci6n de enrnj~ndas a los miembros. 
segun 10 previsto en el articulo 48, 

3. EI Consejo podra revocar pn todo momento, por 
mayoria simple distribuida. cualesquiera de 105 poderes 
que hubiere delegado en la Junta ejecutiva. 

4. La Junta ejecutiva nombrara una Cnmisi6n de 
Finanzas que, de conformidad con las disposiciones del 
articulo 22, estara encargada de fiscalizər la elaboraci6n 
del Presupuesto Administrativo que habra de ser some­
tido a la aprobaci6n del Consejo y de lIevar a eabo cua­
lesquiera otras tareas que la Junta ejecutiva le enco­
miende, entre las cuales figurara el seguirniento de los 
ingresos y gastos. La Comisi6n de Finanzas rendira inlor­
me de sus actuaciones a la Junta ejecutiva. 

5. La Junta ejecutiva podra creər, ademas de la 
Comisi6n de Finanzas, cuantas otras comisiones 0 gru­
pos de trabajo estime necesario. 

Artfculo 20. Procedimiento de votaci6n de la JlInta 
ejecutiva. 

1. Cada miembro de la Junta ejecutiva tendra dere­
cho a depositar el numero de votos que hava recibido 
en virtud de,lo dispuesto en los ordinales 6 y 7 del ar­
ticulo 18. No se permitira votar por delegəci6n. Ningun 
miembro de la Junta ejecutiva tendra derecho a dividir 
sus votos. 

2. Las decisiones de la Junta ejecutiva seran adop­
tadas por la misma mayoria que se requiera en caso 
de adoptarlas el Consejo. 

CAPITULO VIII 

Disposiciones financieras 

Articulo 21. Finanzas. 

1. Los gastos de las delegaciones ante el Consejo, 
y de los representantes ante la Junta ejecutiva, 0 ante 



1230 Viernes 13 enera 1995 BOE num. 11 

eualquiera de las eomisiones del Consejo y de la Junta 
ejeeutiva, seran atendidos por sus respeetivos gobiernos. 

2. Los demas gastos neeesarios para la adminis­
traei6n de este Convenio se atenderan mediante eon­
tribueiones anuales de los miembros, determinados de 
eonformidad con las disposiciones del articulo 22, junto 
con los ingresos que se obtengan de la venta de servicios 
especfficos a los miembros y de la venta de informaci6n 
y estudios originados en virtud de 10 dispuesto en los 
artfculos 27 Y 29. 

3. EI ejercicio econ6mico de la Organizaci6n coin­
cidira con el ano cafetero. 

Articulo 22. Determinaci6n del Presupuesto Adminis­
trativo y de las contribuciones. 

1. Durante el segundo semestre de cada eJcrcicio 
econ6mico, el Consejo aprobara el Presupuesto Admi­
nistrativo de la Organizaci6n para el ejercicio siguiente 
y fijara la contribuci6n de cada miembro a dicho Pre­
supuesto. EI Presupuesto Administrativo sera elaborado 
por el Director ejecutivo y fiscalizado por la Comisi6n 
de Finanzas, de conformidad con las disposiciones del 
ordinal 4 del articulo 19. 

2. La contribuci6n de cada miembro al Presupuesto 
Administrativo para cada ejercicio econ6mico sera pro­
porcional a la relaci6n que exista en el momento de 
aprobarse el Presupuesto Administrativo correspondien­
te a. ese ejercicio, entre el numero de sus votos y la 
totalıdad de los votos de todos los miembros. Sin embar­
go, si se modifica la distribuci6n de votos entre los miem­
bros, de conformidad con las disposiciones del ordinal 5 
del arıiculo 13, al cornienzo del ejercicio para el que 
se fijen las contribuciones, se ajustaran las contribucio­
nes para ese ejercicio en la forma que corresponda. Al 
determinar las contribuciones, los votos de cada uno 
de los miembros se caleularan sin tener en cuenta la 
suspensi6n de los derechos de voto de cualquiera de 
los miembros ni la posible redistribuci6n de votos que 
resulte de ello. 

3. La contribuci6n inicial de todo miembro que 
ingrese en la Organizaci6n despues de la entrada en 
vigor de este Convenio, sera determinada por el Consejo 
en funci6n del numero de votos que le corresponda y 
del periodo no transcurrido del ejercicio econ6mico en 
curso, pero en ningun caso se modificaran las contri­
buciones fijadas a los demas miembros para el ejercicio 
econ6mico de que se trate. 

Artieulo 23. Pago de las conıribuciones. 

1. Las contribuciones al Presupuesto Administrativo 
de cada ejercicio econ6mico se abonaran en moneda 
libremente convertible, y seran exigibles el primer dia 
de ese ejercicio. 

2. Si algun miembro no paga su contribuci6n com­
pleta al Presupuesto Administrativo en el termino de 
seis meses a partir de la fecha en que esta sea exigible, 
se suspenderan su derecho de voto en el Consejo y 
el derecho a que sean depositados sus votos en la Junta 
ejecutiva, hasta que hava abonado dicha contribuci6n. 
Sin embargo, a menos que el Consejo 10 decida por 
mayoria distribuida de dos tercios, no se privara a dicho 
miembro de ninguno de sus demas derechos ni se le 
eximira de ninguna de las obligaciones que le impone 
este Convenıo. 
. 3. Ningun miembro euyos derechos de voto hayan 

sıdo suspendıdos, sea en virtud de las disposiciones del 
ordınal 2 del presente articulo 0 en virtud de las dis­
posiciones del articulo 37 quedara relevado por ello del 
pago de su contribuci6n. 

Articulo 24. Responsabilidad finaneiera. 

1. La Organizaci6n, en el desempeno de sus fun­
ciones con arreglo a 10 especificado en el ordinal 3 del 
articulo 7, no tendra atribuciones para coıitraer ninguna 
obligaci6n ajena al ambito de este Convenio, y no se 
entendera que ha sido autorizada a hacerlo por los miem­
bros; en particular, no estara capacitada para obtener 
prestamos. Al ejercer su capacidad de contratar, la Orga­
nizaci6n incluira en sus contratos los terminos de este 
articulo de forma que sean puestos en conoCimiento 
de las demas partes que concierten contratos con la 
Organizaci6n, pero el hecho de que no incluya esos ter­
minos no invalidara tal contrato ni hara que se entienda 
que ha sido concertado «ultra vires». 

2. La responsabilidad financiera de todo miembro 
se limitara a sils obligacioncs en 10 que se refiere a 
las contribuciones' estipuladas expresamente en este 
Convenio. Se entendera que los terceros que traten con 
la Organizaci6n tienen conocimiento de las disposiciones 
de este Convenio acerca de la responsabilidad financiera 
de los miembros. 

Articulo 25. Certifieaeiôn y publicaciôn de cuentas. 

Tan pronto como sea posible, despues del cierre de 
cada ejercicio eeon6mico, y a mas tardar seis meses 
despues de esa fecha, se presentara al Consejo, para 
su aprobaci6n y publicaci6n, un estado de cuentas, cer­
tificado por auditores externos, de los ingresos y gastos 
de la Organizaci6n durante ese ejercicio econ6mico. 

CAPITULO iX 

EI Director ejecutivo V el personal 

Articulo 26. EI Director ejecutivo yel personal. 

1. EI Consejo nombrara al Director ejecutivo por 
recomendaci6ıı de la Junta ejecutiva. EI Consejo esta­
blecera las condiciones de empleo del Director ejecutivo, 
que seran analogas a las que rigen para funcionarios 
de igual categoria en organizaciones intergubernamen­
tales similares. 

2. EI Director ejecutivo sera el jefe de los servicios 
administrativos de la Organizaci6n y asumira la respon­
sabilidad por el !lesempeno de cualesquiera funciones 
que le incumban en la administraci6n de este Convenio. 

3. EI Director ejecuüvo nombrara a los funcionarios 
de conformidad con el reglamento establecido por el 
Consejo. 

4. Ni el Director ejecutivo ni los funcionarios podran 
tener intereses financieros en la industria, el comercio 
o el transporte del cafe. 

5. En el ejercicio de sus funciones, el Director eje­
cutivo y el personal no solicitaran ni recibiran instruc­
ciones de ningün rniembro ni de ninguna autoridad ajena 
a la Organiıaci6n. Se abstendran de actuar en forma 
que sea incompatible con su condici6n de funcionarios 
internacionales responsables unicamente ante la Orga­
nizaci6n. Cada uno de los miembros se compromete 
a respetar el caraeter exCıusivamente internacional de 
las funciones del Director ejecutivo y del personal. y 
a no tratar de influir sobre ellos en el desempeno de 
tales funciones. 

CAPITULOX 

Informaei6n, estudios e informes 

Articulo 27. Informaciôn. 

1. La Organizaei6n aetuara como eentro para la 
recopilaci6n, intereambio y publieaei6n de: 
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a) Informaci6n estadistica sobre la producci6n. los 
precios. las exportaciones e importaciones. la distribu­
ci6n y el consumo de cafa en el mundo. 

b) Informaci6n tacnica sobre el cultivo. la elabora­
ci6n y la utilizaci6n del cafa segun se considere ade­
cuado. 

2. EI Consejo podra pedir a los miembros que le 
proporcionen la informaci6n que considere necesaria 
para sus operaciones. inCıuidos informes estadisticos 
regulares sobre producci6n. tendencias de la producci6n. 
exportaciones e importaciones. distribuci6n. consumo. 
existencias y precios del cafa. asi como tambian sobre 
el ragimen fiscal aplicable al cafa. pero no se publicara 
ninguna informaci6n que pudiera servir para identificar 
las operaciones de personas 0 compafiias que produz­
can. elaboren 0 comercialicen el cata. Los miembros pro­
porcionaran la informaci6n solicitada en la forma mas 
detallada y precisa que sea posible. 

3. EI Consejo establecera un sistema de precios indi­
cativos. en el que se estipulara la publicaci6n de un precio 
indicativo compuesto diario. 

4. Si un miembro dejare de suministrar. 0 tuviere 
dificultades para suministrar. dentro de un plazo razo­
nable. datos estadisticos u otra informaci6n que necesite 
el Consejo para el buen funcionamiento de la Organi" 
zaci6n. el Consejo podra exigirle que exponga las razones 
de la falta de cumplimiento. Si se comprobare que nece­
sita asistencia təcnica en la cuesti6n. el Consejo podra 
adoptar cualquier medida que se requiera al respecto. 

Articulo 28. Certificados de origen. 

1. Con objeto de facilitar la recopilaci6n de esta­
disticas del comercio cafetero internacional y conocer 
con exactitud las cantidades de cafə que fueron expor­
tadas por cada uno de los miembros exportadores. la 
Organizaci6n establecera un sistema de certificados de 
origen. que se regira por las normas que el Consejo 
apruebe. 

2. Toda exportaci6n de cafa efectuada por un miem­
bro exportador debera estar amparada por un certificado 
de origen valido. Los certificados de origen seran emi­
tidos. de conformidad con las normas que el Consejo 
establezca. por un organismo competente. que sera esco­
gido por el miembro de que se trate y aprobado por 
la Organizaci6n. 

3. Todo miembro exportador comunicara a la Orga­
nizaci6n el nombre del organismo. gubernamental 0 no 
gubernamental. que desempefiara las funciones descri­
tas en el ordinal 2 del presente articulo. La Organizaci6n 
aprobara especfficamente los organismos no guberna­
mentales. de conformidad con las normas aprobadas 
por el Consejo. 

Articulo 29. Estudios e informes. 

1. La Organizaci6n promovera la elaboraci6n de 
estudios e informes acerca de la economia de la pro­
ducci6n y distribuci6n de cafƏ. las repercusiones que 
tengan en la producci6n y consumo de cata las medidas 
gubernamentales adoptadas en paises productores y 
consumidores. y las oportunidades de ampliaci6n del 
consumo de cata para usos tradicionales y posibles usos 
nuevos. 

2. Con el fin de lIevar a la practica las disposiciones 
del ordinal 1 del presente articulo. el Consejo aprobara. 
en su segundo periodo de sesiones ordinario de cada 
afio cafetero. un programa anual de estudios e informes 
a lIevar a cabo. con la correspondiente estimaci6n de 
los recursos necesarios para ello. elaborado por el Direc­
tor ejecutivo. 

3. EI Consejo podra dar su aprobaci6n para que la 
Organizaci6n emprenda la realizaci6n de estudios e infor­
mes conjuntamente con otras organizaciones y entida­
des. 0 en colaboraci6n con las mismas. En tales ca sos. 
el Director ejecutivo dara cuenta detallada al Consejo 
de los recursos que ello exigiria por parte de la Orga­
nizaci6n y por parte de la entidad 0 entidades asociadas 
al proyecto. 

4. Los estudios e informes que la Organizaci6n pro­
mueva en virtud de 10 dispuesto en el presente articulo. 
seran financiados con cargo a los recursos consignados 
en el Presupuesto Administrativo. elaborado de confor­
midad con las disposiciones del ordinal 1 del articulo 22. 
y seran lIevados a cabo por el personal de la Organizaci6n 
y por asesores especialistas. segun sea necesario. 

CAPITULOXI 

Disposiciones generales 

Articulo 30. Preparativos de un nuevo Convenio. 

EI Consejo podra examinar la posibilidad de negociar 
un nuevo Convenio Internacional del CaM. e incluso un 
Convenio en el que podrian figurar medidas encamina­
das a establecer un equilibrio entre la oferta y la demanda 
de cafƏ. y adoptar las medidas que estime apropiadas. 

Articulo 31 . Eliminaci6n de obstfıculos al consumo. 

1. Los miembros reconocen la importancia vital de 
lograr cuanto antes el mayor aumento posible del con­
sumo de cafa. en especial reduciendo progresivamente 
cualesquiera obstaculos que puedan oponerse a ese 
aumento. 

2. Los miembros reconocen que hay disposiciones 
actualmente en vigor que pueden. en mayor 0 menor 
medida. oponerse al aumento del consumo del cafə y 
en particular: 

a) Los regimenes de importaci6n aplicables al cafƏ. 
entre los que cabe incluir los aranceles preferenciales 
o de otra indole. las cuotas. las operaciones de los mono­
polios estatales y de las entidades oficiales de compra. 
y otras normasadministrativas it practicas comerciales. 

b) Los regimenes de exportaci6n. en 10 relativo a 
los subsidios directos 0 indirectos. y otras normas admi­
nistrativas y pract;cas comerciales. 

c) Las condiciones internas de comercializaci6n y 
las disposiciones legales y administrativas internas que 
puedan afectar al consumo. 

3. Habida cuenta de los objetivos mencionados y 
de las disposiciones del ordinal 4 del presente artrculo. 
los miembros se esforzaran por reducir los aranceles 
aplicables al cafa. 0 bien por adoptar otras medidas enca­
minadas a eliminar los obstaculos al aumento del con­
sumo. 

4. Tomando en consideraci6n sus intereses comu­
nes. los miembros se comprometen a buscar medios 
de reducir progresivamente y. siempre que sea posible. 
lIegar a eliminar.los obstaculos mencionados en el ordi­
nal 2 del presente articulo que se oponen al aumento 
del comercio y del consumo. 0 de atenuar considera­
blemente los efectos de los referidos obstƏculos. 

5. Habida cuenta de los compromisos contraidos 
en virtud de 10 estipulado en el ordinal 4 del presente 
articulo. los miembros informaran anualmente al Consejo 
acerca de las medidas adoptadas con el objeto de poner 
en prəctica las disposiciones del presente artlculo. 
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6. EI Director ejecutivo elaborara peri6dicamente 
una resena de los obstaculos al consumo y la sometera 
a la consideraci6n del Consejo. 

7. Con el fin de coadyuvar a los objetivos del pre­
sente artfculo, el Consejo podra formular recomenda­
ciones a los miembros y estos rendiran informe al Con­
sejo, a la mayor brevedad posible, acerca de las medidas 
adoptadas con miras a poner en practica dichas reco­
mendaciones. 

Artfculo 32. Medidas relativas al caM elaborado. 

1. Los miembros reconocen la necesidad de que 
los pafses en desarrollo amplfen la base de sus eco­
nomfas mediante «inter alia» la industrializaci6n y expor­
taci6n de productos manufacturados, inCıuida la elabo­
raci6n del caM y la exportaci6n del cafe elaborado. 

2. A ese respecto, los miembros evitaran la adop­
ci6n de medidas gubernamentales que puedan trastornar 
el sector cafetero de otros miembros. 

3. Si un miembro considera que no estan siendo 
observadas las disposiciones del ordinal 2 del presente 
artfculo, debe celebrar consultas con los otros miembros 
interesados, teniendo debidamente en cuenta las dis­
posiciones del artfculo 36. Los miembros interesados 
haran todo 10 posible por lIegar a una soluci6n amistosa 
de caracter bilateral. Si tales consultas no conducen a 
una soluci6n satisfactoria para las partes, cualquiera de 
ellas podra someter el asunto al Consejo para su con­
sideraci6n, con arreglo a las disposiciones del artfculo 37. 

4. Nada de 10 estipulado en este Convenio podra 
invocarse en perjuicio del derecho, que asiste a todo 
miembro, de adoptar medidas para evitar que su sector 
cafetero se vea trastornado por importaciones de cafe 
elaborado, 0 para poner remedio a tal trastorno. 

Artfculo 33. Mezclas y sucedaneos. 

1. Los miembros no mantendran en vigor ninguna 
disposici6n que exija la mezCıa, elaboraci6n 0 utilizaci6n 
de otros productos con cafe para su ventaen el comercio 
con el nombre de caM. Los miembros se esforzaran por 
prohibir la publicidad y la venta con el nombre de cafe, 
de productos que contengan, como materia prima basi­
ca, menos del equivalente de un 90 por 100 de cafe 
verde. 

2. EI Consejo podra requerir a cualquiera de los 
miembros para que tome las medidas necesarias con 
el fin de asegurar la observancia de las disposiciones 
del presente artfculo. 

3. EI Director ejecutivo presentara peri6dicamente 
al Consejo un informe sobre la observancia de las dis­
posiciones del presente artfculo. 

Artfculo 34. Consultas y colaboraci6n con el sector 
privado. 

1. La Organizaci6n mantendra estrecha relaci6n con 
las organizaciones no gubernamentales apropiadas que 
se ocupan del comercio internacional del cafe y con 
los expertos en cuestiones de cafe. 

2. Los miembros desarrollaran sus actividades en 
el ambito de este Convenio de forma que este en con­
sonancia con los conductos comerciales establecidos, 
y se abstendran de toda practica de venta discrimina­
toria. En el desarrollo de esas actividades, procuraran 
tener debidamente en cuenta los legftimos intereses del 
comercio y sector cafeteros. 

Artfculo 35. Consideraciones medioambientales. 

Los miembros otorgaran la debida consideraci6n a 
la gesti6n sostenible de los recursos y elaboraci6n del 
cafe, teniendo presentes los principios y o.bjetivos de 
desarrollo sostenible aprobados en el octavo. perfodo de 
sesiones de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre 
Comercio y Desarrollo y la Conferencia de las Naciones 
Unidas sobre Medio Ambiente y Desarrollo. 

CAPITULO XII 

Consultas, controversias it reclamaciones 

Articulo 36. Consultas. 

Todo miembro acogera favorablemente la celebra­
ci6n de consultas, y proporcionara oportunidad adecua­
da para ellas, en 10 relativo a las gestiones que pudiere 
hacer otro miembro acerca de cualquier asunto atinente 
a este Convenio. En el curso de tales consultas, a petici6n 
de cualquiera de las partes y previo consentimiento de 
la otra, el Director ejecutivo constituira una comisi6n 
independiente que interpondra sus buenos oficios con 
el objeto de conciliar las partes. Los costos de la comisi6n 
no seran imputados a la Organizaci6n. Si una de las 
partes no acepta que el' Director ejecutivö constituya 
una comisi6n 0 si la consulta no conduce a una soluci6n, 
el asunto podra ser remitido al Consejo, de conformidad 
con 10 dispuesto en el articulo 37. Si la consulta conduce 
a una soluci6n, se informara de ella al Director ejecutivo, 
quien hara lIegar el informe a todos los miembros. 

Articulo 37. Controversias y reclamaciones. 

1. Toda controversia relativa a la interpretaci6n 0 
aplicaci6n de este Convenio que no se resuelva mediante 
negociaciones sera sometida al Consejo para su decisi6n, 
a petici6n de cualquier miembro que sea parte de la 
controversia. . 

2. En todos los casos en que una controversia hava 
sido remitida al Consejo en virtud de 10 dispuesto en 
el ordinal 1 del presente articulo, una mayoria de los 
miembros, 0 miembros que tengan por 10 menos un 
tercio del total de votos, podran pedir al Consejo, des­
pues de debatido el asunto, que, antes de adoptar su 
decisi6n; solicite la opin.i6n del grupo consultivo men­
cionado en el ordinal 3 del presente articulo acerca de 
las cuestiones controvertidas. 

3. a) A menos que el Consejo decida otra cosa 
por unanimidad, el grupo consultivo estara formado por: 

i) Dos personas designadas por los miembros expor­
tadores, una de ellas con amplia experiencia en asuntos 
analogos al controvertido, y la otra con prestigio y expe­
riencia en cuestiones juridicas. 

ii) Dos Jlersonas de condiciones similares a las sena­
ladas anteriormente, designadas por los miembros 
importadores. 

iii) Un Presidente elegido por unanimidad por las 
cuatro personas designadas en virtud de los subnume­
rales i) y ii), Q, en caso de desacuerdo, por el Presidente 
del Consejo. 

b) Podran ser designados para integrar el grupo con­
sultivo ciudadanos de los paises cuyos Gobiernos sean 
partes contratantes de este Convenio. .._ 

c) Las personas designadas para formar el grupo 
consultivo actuaran a titulo personal y sin sujeci6n a 
instrucciones de ningun Gobierno. 

d) Los gastos del grupo consultivo seran costeados 
por la Organizaci6n. 
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4. La opini6n del grupo consultivo y las razones en 
que esta se fundamente seran sometidas al Consejo, 
el cual decidira sobre la controversia despuəs de exa­
minar toda la informaci6n pertinente. 

5. EI Consejo dictara su decisi6n dentro de 105 seis 
meses siguientes a la fecha en que hava sido sometida 
la controversia a su consideraci6n. 

6. Toda reclamaci6n contra un miembro por falta 
de cumplimiento de las obligaciones que le impone este 
Convenio sera remitida al Consejo, a petici6n del miem­
bro reclamante, para que aquel decida la cuesti6n. 

7. Para deCıarar que un miembro ha incumplido las 
obligaciones que impone este Convenio se requerira una 
mayoria simple distribuida. En cualquier declaraci6n que 
se haga de que un miembro ha incumplido las obliga­
ciones que le impone este Convenio, debera especifi­
carse la indole de la infracci6n. 

8. Si el Consejo lIegare a la conclusi6n de que un 
miembro ha incumplido las obligaciones que le impone 
este Convenio, pOdra, sin perjuicio de las medidas coer­
citivas previstas en otros artfculos de este Convenio, pri­
var a dicho miembro, por mayoria distribuida de dos 
tercios, de su derecho de voto en el Consejo y de su 
derecho a que se depositen sus votos en la Junta eje­
cutiva hasta que cumpla sus obligaciones, 0 decidir 
excluir de la Organizaci6n a dicho miembro, en virtud 
de 10 dispuesto en el artfculo 45. 

9. Todo miembro podra solicitar la opini6n previa 
de la Junta ejecutiva acerca de cualquier asunto objeto 
de controversia 0 reclamaci6n, antes de que dicho asunto 
se trate en el Consejo. 

CAPITULO XIII 

Disposiciones finales 

Artfculo 38. Firma. 

Este Convenio estara abierto en la sede de las Nacio­
nes Unidas, a partir del 18 de abril de 1994 y hasta 
el 26 de septiembre de 1994 inclusive, a la firma de 
las partes contratantes del Convenio Internacional del 
CaM de 1983 0 del Convenio Internacional del CaM 
de 1983 prorrogado, y de los Gobiernos invitados a las 
sesiones del Consejo Internacional del CaM en las que 
fue negociado el presente Convenio. 

Articulo 39. Ratificaci6n, aceptaci6n yaprobaci6n. 

1. Este Convenia queda sujeto a la ratificaci6n, acep­
taci6n 0 aprobaci6n delos Gobiernos signatarios, de con­
formidad con los respectivos procedirnientos constitu­
cionales. 

2. Salvo 10 dispuesto en el articulo 40, los instru­
mentos de ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n seran 
depositados en poderdel Secretario generalde las Nacio­
nes Unidas a mas tardar el 26 de septiembre de 1994. 
EI Consejo podra, no obstante, otorgar ampliaciones de 
plazo a los Gobiernos signatarios que no hayan podido 
depositar sus instrumentos a la citada fecha. 

Articulo 40. Entrada en vigor. 

1. Este Convenio entrara en vigor definitivamente 
el 1 de octubre de 1994, si en esa fecha 105 Gobiernos 
de por 10 menos 20 miembros exportadores que tengan 
por 10 menos el 80 por 100 de 105 votos de 105 miem­
bros exportadores, y los Gobiernos de por 10 menos diez 
miembros importadores que tengan por 10 menos el 80 
por 100 de 105 votos de los miembros importadores, 
calculados al 26 de septiembre de 1994, han depositado 
instrumentos de ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n. 

Podra tambiən entrar en vigor definitivamente en cual­
quier fecha posterior al 1 de octubre de 1994 si, encon­
trandose en vigor provisionalmente, con arreglo a 10 dis­
puesto en el ordinal 2 del presente articulo, se depositan 
instrumentos de ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n 
con 105 que se cumplan 105 referidos requisitos en cuanto 
a porcentajes. 

2. Este Convenio puede entrar en vigor provisional­
mente el 1 de octubre de 1994. A este prop6sito, la 
notificaci6n de un Gobierno signatario 0 de cualquier 
otra parte contratante del Convenio Internacional del 
Cafə de 1983 prrorogado, que hava sido recibida por 
el Secretario general de las Naciones Unidas el 26 de 
septiembre de 1994, a mas tardar. y en la que se con­
traiga el compromiso de aplicar provisionalmente. de 
conformidad con su legislaci6n, este Convenio y ges­
tionar la ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n con arreglo 
a sus procedimientos constitucionales 10 mas pronto 
posible, surtira el mismo efecto que un instrumento de 
ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n. Todo Gobierno que 
se hava comprometido a aplicar este Convenio provi­
sionalmente, de conformidad con su legislaci6n, mien­
tras no deposite un instrumento de ratificaci6n, acep­
taci6n 0 aprobaci6n, sera considerado como parte pro­
visional del mismo hasta que deposite ese instrumento 
de ratificaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n, 0 hasta el 31 
de diciembre de 1994, inclusive, si a esa fecha no hubie­
re efectuado tal dep6sito. EI Consejo podra prorrogar 
el plazo en que puede depositar su instrumento de rati­
ficaci6n, aceptaci6n 0 aprobaci6n un Gobierno que este 
aplicando provisionalmente este Convenio. 

3. Si este Convenio no hubiere entrado en vigor, 
definitiva 0 provisionalmente, el 1de octubre de 1994, 
con arreglo a las disposiciones de 105 ordinales 1 6 2 
del presente articulo, 105 Gobiernos que hubieren depo­
sitado instrumentos de ratificaci6n, aceptaci6n, aproba­
ci6n 0 adhesi6n, 0 hubieren notificado que se compro­
meten a aplicar provisionalmente, con arreglo a su legis­
laci6n, este Convenio y a gestionar su ratificaci6n, acep­
taci6n 0 aprobaci6n, podran, de mutuo acuerdo, decidir 
que entrara en vigor entre ellos. Del mismo modo, si 
este Convenio hubiere entrado en vigor provisionalmen­
te, pero no definitivamente, el 31 de diciembre de 1994, 
105 Gobiernos que hubieren depositado instrumentos· de 
ratificaci6n, aceptaci6n, aprobaci6n 0 adhesi6n, 0 hubie­
ren hecho las notificaciones mencionadas en el ordi­
nal 2 del presente articulo, podran, de mutuo acuerdo, 
decidir que continuara en vigor provisionalmente, 0 que 
entrara en vigor definitivamente, entre ellos. 

Articulo 41. Adhesi6n. 

1. EI Gobierno de cualquier Estado miembro de Iəs 
Naciones Unidas 0 de cualquiera de sus organismos 
especia!izados podra iıdherirse a este Convenio en las 
condiciones <jue 131 Consejo establezca. 

2. Los instrumentos de adhesi6n deberan ser depo­
sitados en poder del Secretario general de las Naciones 
Unidas. La adhesi6n sera efectiva desde el momento 
en que se deposite el respectivo instrumento. 

Artfculo 42. Reservas. 

No podran formularse reservas respecto de ninguna 
de las disposiciones de este .Convenio. 

Artfculo 43. ExUmsi6n a los territorio!; designado~. 

1. Cualquier Gobierno podra declarar, al firmar 0 
depositar un instrumento de ratificaoi6n, aceptaci6n, 
aprobaci6n, aplicaci6n provisional 0 adhesi6n, 0 en cual­
quier fecha posterior, mediante notificaci6n al Secretario 
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general de las Naciones Unidas, que este Convenio se 
extiende a cualesquiera de los territorios cuyas relacio­
nes internacionales tenga a su cargo, en cuyo caso este 
Convenio se hara extensivo a dichos territorios a partir 
de la fecha de tal notificaci6n. 

2. Toda parte contratante que desee ejercer los 
derechos que le confieren las disposiciones del articulo 
5 respecto de cualquiera de los territorios cuyas rela­
ciones internacionales tenga a su cargo, 0 que desee 
autorizar a cualquiera de dichos territorios para que se 
integre en un grupo miembro formado en virtud de las 
disposiciones del articulo 6, podra hacerlo mediante la 
correspondiente notificaci6n al Secretario general de las 
Naciones Unidas, al efectuar el dep6sito de su instru­
mento de ratificaci6n, aceptaci6n, aprobaci6n, aplicaci6n 
provisional 0 adhesi6n, 0 en cualquier otra fecha pos­
terior. 

3. Toda parte contratante que hava hecho una 
declaraci6n de conformidad con 10 dispuesto enel ordi­
nal 1 del presente articulo podra, en cualquier fecha 
posterior, mediante notificaci6n al Secretario general de 
las Naciones Unidas, declarar que este Conveniodejara 
de extenderse al territorio mencionado en la notificaci6n, 
y en tal caso este Convenio dejara de hacerse extensivo 
a tal territorio a partir de la fecha de tal notificaci6n. 

4. Cuando un territorio al cual se hubiere extendido 
este Convenio, en virtud de las disposiciones del ordinal 
1 del presente articulo, se torne independiente, el Gobier­
no del nuevo Estado podra, en un plazo de noventa dias 
a partir de la obtenci6n de la independencia, declarar 
por notificaci6n al Secretario general de las Naciones 
Unidas que ha asumido sus derechos y obligaciones 
como parte contratante de este Convenio. Desde la fecha 
de tal notificaci6n, pasara a ser parte contratante de 
este Convenio. EI Consejo puede otorgar una pr6rroga 
del plazo en que se ha de hacer tal notificaci6n. 

Articulo 44. Retiro voluntario. 

Toda parte contratante podra retirarse de este Con­
venio en cualquier tiempo, mediante notificaci6n por 
escrito al Secretario general de las Naciones Unidas. 
EI retiro surtira efecto noventa dias despues de ser reci­
bida la notificaci6n. 

Articulo 45. Exclusi6n. 

Si el Consejo decidiere que un miembro ha dejado 
de cumplir las obligaciones que le impone este Convenio 
y que tal incumplimiento entorpece seriamente el fun­
cionamiento de este Convenio, podra, por una mayoria 
distribuida de dos tercios, excluir a tal miembro de la 
Organizaci6n. EI Consejo comunicara inmediatamente tal 
decisi6n al Secretario general de las Naciones Unidas. 
A los noventa dias de haber sido adoptada la decisi6n 
por el Consejo, tal miembro dejara de ser miembro de 
la Organizaci6n y, si fuere parte Gontratante, dejara de 
ser parte de este Convenio. 

Articuio 46. Ajuste de cuentas con 105 miembros que 
se retiren 0 hayan sido excluidos. 

1. En el caso de que un miembro se retire 0 sea 
excluido de la Organizaci6n, el Consejo determinara el 
ajuste de cuentas a que hava lugar. La Organizaci6n 
retendra las cantidades abonadas por cualquier miembro 
que se retire 0 sea excluido de la Organizaci6n, quien 
quedara obligado a pagar cualquier cantidad que le deba 
a la Organizaci6n en el momento en que surta efecto 
tal retiro 0 exclusi6n; sin embargo, si se trata de una 
parte contratante que no pueda aceptar una enmienda 
y, por consiguiente, cese de participar en este Convenio 
en virtud de las disposiciones del ordinal 2 del articu-

10 48, el Consejo podra determinar cualquier liquidaci6n 
de cuentas que considere equitativa. 

2. Ningun miembro que hava cesado de participar 
en este Convenio tendra derecho a recibir parte alguna 
del producto de la liquidaci6n 0 de otros haberes de 
la Organizaci6n, ni le cabra responsabilidad en cuanto 
a pagar parte alguna de un eventual deticit de la Orga­
nizaci6n al terminar este Convenio. 

Artfculo 47. Duraci6n y terminaci6n. 

1. Este Convenio permanecera vigente durante un 
periodo de cinco anos, es decir, hasta el 30 de sep­
tiembre de 1999, a menos que sea prorrogado en virtud 
de las disposiciones del ordinal 2 del presente articulo 
o se 10 deCıare terminado en virtud de las disposiciones 
del ordinal 3 del presente articulo. 

2. EI Consejo podra, mediante el voto del 58 por 
100 de los miembros, que representen, por 10 menos, 
una mayoria distribuida del 70 por 100 del total de los 
votos, decidir que este Convenio sea renegociado 0 que 
sea prorrogado, con o.sin modificaciones, por el periodo 
que determine el Consejo. Toda parte contratante que 
a la fecha en que tal Convenio renegociado 0 prorrogado 
entre en vigor no hava notificado al Secretario general 
de las Naciones Unidas su aceptaci6n de dicho Convenio 
renegociado 0 prorrogado, y todo territorio que sea 
miembro 0 integrante de un grupo miembro en nombre 
del cual no se hava hecho tal notificaci6n a la citada 
fecha dejara de participar en dicho Convenio a partir 
de esa misma fecha. 

3. EI Consejo podra, en cualquier momento, median­
te el voto afirmativo de una mayoria de los miembros 
que represente por 10 menos una mayoria distribuida 
de dos tercios del total de los votos, declarar terminado 
este Convenio en la fecha que determine el Consejo. 

4. Pese a la terminaci6n de este Convenio, el Con­
sejo seguira existiendo todo el tiempo que se requiera 
para liquidar la Organizaci6n, cerrar sus cuentas y dis­
poner de sus haberes, y tendra, durante dicho periodo, 
todas las facultades y funciones que sean necesarias 
para tales prop6sitos. 

Articulo 48. Enmiendas. 

1. EI Consejo podra, por una mayoria distribuida de 
dos tercios. recomendar a Iəs partes contratər.tes 
enmiendas a este Convenio. Las enmiendas Əi1traran en 
vigor a los cien dias de haber sido 'ecibidas por el Secre­
tario general de las Naciones Unidas notificaciones de 
aceptaci6n de panes contratantes que representen, por 
10 menos, el 75 por 100 de los paises exportadores 
que tengan, por 10 menos, el 85 por 100 de los votos 
de los miembros exportadores, y de partes contratantes 
que representen por 10 menos el 75 por 100 de los 
paises importadores que tengan, por 10 menos, el 80 
por 100 de los votos de los miembros importadores. 
EI Consejo fijara el plazo dentro del cual las partes con­
tratantes deberan notificar al Secretario general de las 
Naciones Unidas que han aceptado la enmienda y, si 
a la expiraci6n de ese plazo no se hubieren cumplido 
los requisitos exigidos en cuanto a porcentajes para la 
entrada en vigor de la enmienda, se considerara retirada 
esta. 

2. Toda parte contratante que no hava notificado 
su aceptaci6n de una enmienda en el plazo fijado por 
el Consejo, 0 cualquier territorio que sea miembro ô inte­
grante de un grupo miembro en nombre del cual no 
se hava hecho la citada notificaci6n dentro de ese plazo, 
cesara de participar en este Convenio desde la fecha 
en que entre en vigencia la enmienda. 
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Artfculo 49. Disposiciones suplementarias V transito­
rias. 

1. Considerase este Convenio como la continuaci6n 
del Convenio Internacional del Cafe de 1983 prorrogado. 

2. Con el objeto de facilitar la prolongaci6n, sin solu­
ci6n de continuidad, del Convenio Internacional del CaM 
de 1983 prorrogado, se establece que: 

a) Todas las medidas adoptadas por la Organiza­
ci6n, 0 en nombre de la misma, 0 por cualquiera de 
sus 6rganos en virtud del Convenio Internacional del 
CaM de 1983 prorrogado, que esten en vigor el 30 de 
septiembre de 1994 y en cuyos terminos no se hava 
estipulado su expiraci6ri en esa fecha, permaneceran 
en vigor, a menos que se modifiquen en virtud de las 
disposiciones de este Convenio. 

b) Todas las decisionəs quə dəba adoptar əl Consəjo 
durante əl ana cafetero 1993/1994 para su aplicaci6n 
en əl ana cafetero 1994/1995 las adoptara el Consejo 
en əl ana cafətəro 1993/1994 y sə aplicaran a tftulo 
provisional como si əste Convənio hubiere entrado ya 
en vigor. 

Artfculo 50. Textos autenticos del Convenio. 

Los textos en espanol. frances, ingles y portugues 
de este Convenio son igualmente autenticos. Los ori­
ginales quedaran depositados en poder del Secretario 
general de las Naciones Unidas. 

En fe de 10 cual, los infrascritos, debidamente auto­
rizados a este efecto por sus respectivos Gobiernos, han 
firmado este Convenio en las fechas que figuran junto 
a sus firmas. 

ESTADOS PARTE 

Paises 

Alemania, Republica Federal de .......................... . 
Angola ....................................................... . 
Belgica ....................................................... . 
Benin ......................................................... . 
Bolivia ........................................................ . 
Brasil ..................................... : ................... . 
Burundi ...................................................... . 
Colombia .................................................... . 
Congo ........................................................ . 
Costa de Marfil .............................................. . 
Costa Rica .................................................... . 
Cuba ......................................................... . 
Chipre ........................................................ . 
Dinamarca ................................................... . 
Ecuador ...................................................... . 
EI Salvador ................................................. .. 
Espana ...................................................... .. 
Etiopfa ...................................................... .. 
Finlandia .................................................... . 
Francia ............................... , ...................... .. 
Ghana ........................................................ . 
Grecia ........................................................ . 
Guatemala ................................................... . 
Guinea ....................................................... . 
Honduras .................................................... . 
India .......................................................... . 
Indonesia .................................................... . 
Irlanda ....................................................... . 
Italia .......................................................... . 
Jamaica ...................................................... . 
Kenia ......................................................... . 
Luxemburgo ................................................. . 
Madagascar ................................................. . 
Malawi ....................................................... . 
Noruega ..................................................... . 
Pafses Bajos ................................................. . 
Paraguay ................................................... .. 
Portugal ...................................................... . 
Reino Unido ................................................. . 
Republica Centroafricana .................................. . 
Republica Dominicana ., ................................... . 
Republica Unida de Tanzania ............................. . 
Suecia ........................................................ . 
Suiza .......................................................... 1 

Fırma 

19-9-1994 
7-6-1994 

19-9-1994 
4-8-1994 

23-9-1994 
7-7-1994 

30-6-1994 
2-8-1994 

23-9-1994 
26-9-1994 
22-8-1994 
19-9-1994 
19-9-1994 
22-7-1994 

6-7-1994 
19-9-1994 
26-9-1994 
19-9-1994 
19-9-1994 

9-9-1994 
26-9-1994 
26-9-1994 
26-9-1994 
15-9-1994 
26-8-1994 
23-9-1994 
23-9-1994 
20-6-1994 
26-9-1994 
10-8-1994 
19-9-1994 
16-9-1994 
13-9-1994 
19-9-1994 
19-9-1994 
23-9-1994 
19-9-1994 
19-9-1994 
29-8-1994 
20-9-1994 
26-9-1994 
19-9-1994 
26-9-1994 

Aplicaci6n 
provisional 

19-9-1994 

19-9-1994 

7-7-1994 
20-9-1994 
13-9-1994 

26-9-1994 
26-9-1994 

27-7-1994 

19-9-1994 

19-9-1994 
19-9-1994 

26-9-1994 
26-9-1994 

19-9,1994 
26-9-1994 

19-9-1994 
23-9-1994 

26-9-1994 

Aatificaci6n 
Aprobaci6n (Ap) 
Adhesi6n (Ad) 

1-1Q..1994 (Ad) 
23- 9-1994 

19- 9-1994 (Ap) 

16- 9-1994 

26- 9-1994 
10- 8-1994 

13- 9-1994 
26- 9-1994 

23- 9-1994 

19- 9-1994 
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Togo ......................................................... I 23-9-1994 

------,--_ .. __ .. __ . 

Aplkaci6n 
provisional 

Ratılicaci6n 

Aprobaci6n (Ap) 
Adhesiôn (Ad) 

Trinidad y Tobago ........................................... 23-9-1994 26- 9-1994 
26- 9-1994 Uganda ....................................................... 13-7-1994 

Venezuela .................................................... 26-9-1994 
Zaire ........................................................... 26-8-1994 22-9-1994 
Comunidad Europea ........................................ 19-9-1994 19- 9-1 994 (Ap) 

EI presente Convenio se aplica provisionalmente. de 
forma general y por Espana. desde el 1 de octubre 
de 1994. 

Lo que se hace publico para conocimiento general 
Madrid. 7 de diciembre de 1994.-EI Secretario gene­

ral tecnico del Ministerio de Asuntos Exteriores. Antonio 
8ellver Manrique. 

MINISTERIO 
DE JUSTICIA E INTERIOR 

911 CORRECCION de errores del Real Decreto 
2038/1994. de 14 de octubre. por el que 
se aprueba la Demarcaci6n Notarial. 

Advertidos errores en el anexo del Real Decreto 
2038/1994. de 14 de octubre. por el que se aprueba 
la Demarcaci6n NotariaL. publicado en el «80letfn Oficial 
del Estado» numero 268. de 9 de noviembre de 1994. 
se transcriben a continuaci6n las oportunas rectificacio­
nes. 

En la pagına 34633. primera columna. distrito de 
Albacete. donde dice: «Casa Ibanez»; debe decir: «Casas 
Ibanez». 

En la pagina 34633. segunda columna. distrito de 
Mula. donde dice: «Torre de Cotilla»; debe decir: «Las 
Torres de Cotillas». 

En la pagina 34636. primera columna. distrito de San­
tander. donde dice: «Corvera de Taranzo-Alceda»; debe 
decir: «Corvera de Toranzo-Alceda». 

En la pagina 34637. segunda columna. distrito de 
Ferrol. donde dice: «Murgados»; debe decir: «Mugardos». 

En la pagina 34639. primera columna. distritci de 
Alcala la Real. donde dice: «Castillo de Lucubfn»; debe 
decir: «Castillo de Locubfn». 

En la pagina 34639. segunda columna. «Galdar». que 
aparece como perteneciente al distrito de Las Palrnas. 
debe aparecer como perteneciente al distrito de Santa 
Maria de Gufa. 

En la pagina 34640. segunda columna. «Ciempozue­
los». que aparece como perteneciente al distrito de Geta­
fe.·debe aparecer como perteneciente al distrito de Aran­
Juez. 

En la pagina 34640. segunda columna. «80adilla del 
Monte». que aparece como perteneciente al distrito de 
Madrid. debe aparecer como perteneciente al distrito 
de M6stoles. 

En la pagina 34644. primera columna. distrito de Gan­
dfa. don de dice: t<Castell6 de Bugat»; debe decir: «Cas­
tell6 de Rugat». 

En la pagina 34646. segunda columna. distrito de 
Zaragoza. donde dice: «Fuente de Ebro»; debe dedr: 
«Fuentes de Ebro». 

MINISTERIO 
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

912 ORDEN de 27 de diciembre de 1994 por la 
que se aprueba el modelo de recibo individual 
de salarios. 

EI apartado 1 del artfculo 29 del Estatuto de los Tra­
bajadores. en la redacci6n dada al mismo por la Ley 
11/1994. de 19 de mayo. establece que los recibos 
de salarios se deberan ajustar al modelo que apruebe 
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. salvo que 
por Convenio Colectivo o. en su defecto. por acuerdo 
entre la empresa y los representantes <:"3 los trabaja­
dores. se establezca otro modelo que contenga con la 
debida claridad y separaci6n las diferentes percepciorıes 
del trabajador. asf como las deducciones que legalmente 
procedan. 

De acuerdo con ello. y sin perjuicio de las facultades 
que a la negociaci6n colectiva otorga el artfculo citado. 
resulta necesario establecer el modelo de recibo de sala­
rios al que deberan ajustarse las empresas en defecto 
de acuerdo en contrario. de manera que se garantice. 
ademas de la constancia de la percepci6n por el tra­
bajador de las cantidades liquidadas. la debida trans­
parencia en el conocimiento por el mismo de los dife­
rentes conceptos de abono y descuento que conforman 
talliquidacitiın. 

EI modelo de recibo de salarios que establece la pre­
sente Orden pretende hacer compatibles tales objetivos 
con la necesaria flexibilidad en su formulaci6n. de mane­
ra que pueda adaptarse a las diferentes estructuras sala­
riales vigentes en las empresas. teniendo en cuenta al 
mismo tiempo la simplificaci6n introducida por la propia 
Ley 11/1994 en la regulaci6n legal del salario. Junto 
a ello. la Orden contiene las normas basicas sobre ela­
boraci6n. conservaci6n y firma por el trabajador de los 
recibos. y posibilita. a traves de un amplio perfodo' tran­
sitorio. la progresiva sustituci6n de los modelos que hasta 
la fecha venfan siendo utilizados por las empresas. 

En su virtud. en uso de la autorizaci6n contenida en 
el apartado 1 del artfculo 29 del Estatuto de los Tra-


