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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO DE OBRAS PUBLlCAS, 
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE 
3184 CORRECCICN de emıtas de la Orde'ı de 18 de enero 

de 1995 (.30letln Oflclal def Es'od" del 26) por la 
que se convoca concurso (rejelf"ndıı El195) para la 
provisi6n de puestos de trabajo ''<Ica''lies en e' DeJxl"" 
tamento pdra fund-on(.!rfoş de 'ms grupos A. B, C y D. 

Advertidas erratas en la Orde:n de ıs de en~ro at. 1 ~?'!j. publi­
cadas en et ~Boletin Oficial del Estado~ de! 26. numero 22. se 
transcriben a continuaci6n las oportunas rectlRcacinnes: 

En la pasina 2459', donde dice: «Est~ Subsecretarla, por dele­
gaci6n del Ministerio,., debe decir: «EstZl Svbsecretaria. por dele­
gaci6n del Ministroıı. 

En la pagina 2461, donde dice: .F. D. (Otden de 24 de abrll 
de 1992, "Boletin Oficial del Eslado· ıl.ı 14., debe decir: 
,P. D. (Orden de 24 de abrll.ie 1992, "Bolelin Oficial del Eslado" 
del 14 de maya». 

3185 

MINISTERIO· 
DE EDUCACION Y CIENCIA 

ORDEN de 23 de. enero de 1995 por la que-se convoca 
concurso publicQ de meritos para la prov's'6n de 
vacantes de !unciorarios docentes en el exterior. 

A fin di! desarrollar la accl6n educativa espafıola en el exterior 
en 10 relativo a ia promoci6n y organizaci6n de enseiianzas regla­
das no universltarias de) sistema educatlvo espaiiol, curriculos 
mixtos impartidos en centros con pllrttclpaci6n del Estado espanol, 
programas d~ apoyo a las enseiiam:as dl2l el5.paii.ol y programas 
especificos para hijos dE"; res!dentes espanoles, todo ello, tntegrado 
en el marco mas ampli.o de la proyecciôn d<\! ht cultura y de la 
lengua espaiiolas, de acup-rdo <Con ~o -~stabtecido en el Real Decreto 
1027/1993, de 25 d. junlo i.Boleli" Oflcl.ı del E.lado. deı 6 
de agosto), y en la Orden de 28 de febrerc de 1994 (.ıBoletin 
Oficial del Estadoıı de 8 de marZ{ı); y confomıe a 10 dispuesto 
en el articulo 40.3 del Estatuto d~1 Pe;rsomd de las Escuelas 
Europeas. vigente d-esde el comienzo deı-a.fio escolar 1989/1990, 
y aplicabie at profesorado destfnado por primera vez a partir de 
esta fecha, se hilce predso proc2der a la provisi6n de vacantes 
en centros de titularidad p.spafiolə., centros de titularidad mixta, 
secciones espafiolas en centros docent~s de titularidad extranjera, 
secciones espanolas de las Es.cuelas Europol!:.as, y agrupaciones de 
lengua y cultura espailolas, todos _eHos, ~m et extranjero, para 
funcionariQs de C8rrera de los Cuerpos de Profesores de Ensenanza 
Secundaria, de ProfesOJ es de Escu€iia~ Oftd.r.ılps de Idiomas, de 
Profesores Tecn!ccs d.ə Formadön Profesionan y de Maestros, en 
regimen de adscripciôn tempora!. 

Por ello, este Mlni!lterio, a propuesta de la Direcci6n General 
de PersonaJ y Servkios. ha dispuesto anunı,.~iar la convocatoria 

para la p "r ... visi6n de las vacantcs que se especiflcan en el ane~ 
xo 1, mediante concurso piıbHco de meritos que se ajustara a las 
siuuientes bases: 

Primera.-1. Podr':"" solicitar estas plazas los funcionarios 
pertenecientes a los Cuer;ııos docentes de Profesores de Enseiianza 
Secundaria, de Profesores de Escuelas Ofidales de Idiomas, de 
Profesores T ecnicos de, Formaci6n Profesional y de Maestros, siem­
pre que reunan, en la fecha en la que fina1ice et plazo de pre­
sentaci6n 'de solicitudes senalado en la presente convocatoria, 
los siguientes requisitos: 

a) Acredltar una experiencia minlma de tres anos de docencia, 
prestados como funcionario de carrera, en el Cuerpo desde et 
que se participe. . 

b) Encontrarse en situaci6n de servido activo en 105 Cuerpos 
a que correspondan las pIazas soHc;ltadas y reunir, respecto a 
la espedalidad a que corresponda ii'! plaza, tos requisito1i exigidos 
segiln la normativa vigente en nateria de provisi6n de puestos 
d2 trabajo de cada uno de los (:uel'pos. Para solicitar plazas de 
Maestro!i, .~e requerinı la habilimdon en la especielidad que se 
soHd.t:->, 

2. tos Profesores q1ie hubierJ1n estado destinados en plazas 
docf!:nt",,.~ oP..n el extranjero, medic--nte concurso p6blico de meritos. 
y optcerJ. a vaı:antes, de nuevo. para la misma finaltdad, deberan 
acredit3f haber prestado, en ~i momeni:o de la publicaci6n de 
la convocatoria, tres cursos acadeınicos completos de servidos 
en Espaıi.a como funcionarios del Cuerpo desde el que opten, a 
partir de la fecha de cese en el exterior. 

Segun,da.-1. los Profesores que deseen tomar parte eD. el 
concurso~ deberan solicitarlo mediante instanda ajustada al mode-
10 que se incluye como anexo illI, 2 y 3 a la presente Orden, 
dirigida a la Secretaria General Tecnica (Subdirecci6n General 
de Cooperaci6n Intemacional), dentro del plazo de quince di.as 
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la _publicaci6n 
de la pre:sente convocatoria en el IıBoletin Oficial deİ Estadolt. 

2. A efectos de _solicitud de plazas, 105 participantes en et 
concurso indicaran con claridad en la instancia el programa 0 

programas de acci6n educativa en el exterior por los que par­
ticipen, eI orden de preferencia de las plazas que soliciten y el 
c6digo asignado a las mismas, segun el anexo 1 a la presente 
Orden. Na podran solicttar vacantes que no sean de su especiaUdad 
o para las que no esten habilitados, dentro de! Cuerpo al que 
pertenezcan. 

3. Para la comprobaci6n prevista en la base quinta, B) Fase 
Espıecifica, apartado prlmero, de la presente convocatoria, se debe­
ıa consignar. expresamente, en la solicitud de participaci6n en 
et concurso, una sola lengua por cada pais en que se encuentren 
la pİaza 0 plazas solicitadas, A aquellos candidatos que no 10 
espf'!d6quen 0 que soliciten comprobaci6n de conocimientos en 
ma, 'de una lengua por pais, se les indicanı esta circunstancia 
en la Usta provisionat de admitidos y exduidos. a fin de que pro­
cedan a su correcta consignaci6n en el plazo de cinco dias a partir 
de la publi'caci6n de tas listas precitadas. De no efectuar esta 
.consigni2'.dön en !a forma y plazo prevlstos, la Administraci6n la 
r-eaHzara de oficio en funci6n de tas plazas soHcitadas por et 
aspirante. 

los carıdidatos a las plazas de Colombia y Argentina no tendran 
que soHdtar .r.:omprobaciön de conocimientos de lengua. 

4. .Juoto con la referida instanda, debera aportarse la siguien­
te d\')cuffioentaci6n: 

a) fotocopia compulsada del titulo admi;"istrativo en et que 
figure el nombramiento como fundonano de carre1'a en el Cuerpo 
desde el qu<,< se concursa. 
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b) Hoja de servicios, segun el modelo que figura como anexo 
VIı cerrada a la fecha en que finalice el plazo de presentaci6n 
de solicitudes. expediCıa por la Direcci6n Provincial respectiva 0, 

en su defecto, por tos 6rganos correspondientes de las Comu­
nidades Aut6nomas, con competencias educaİivas plenas, 0 por 
la autoridad educativa espafiola de la que dependan. 

Esta certificaciôn debera concluir necesariamente y en todos 
105 casos, con la expresi6n del c6mputo total de 105 servicios pres­
taclos. Dicho c6mputo figurara en la mismcı hoja en la que aparezca' 
la firma de la autoridad que certiaca. 

c) En el Co-,so de 105 Maestr )5, certificaci6n de habilitaciones 
para las especidlidades que se se liciten. 

d) Documentos acreditativos de cuantos meritos se aleguen' 
de entre los que figuran en el anexo III a la presente Orden. 

Dichos meritos debenın ser relacionados en el impreso adjunto 
a la instancla que se induye como anexo 11/3 a la presente Orden. 

Todas las fotocopias que se remitan debenin ir acompaii.adas 
de las diligencias de compulsa. 

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados, 
aquellos meritos que los aspirantes aleguen y no acrediten median­
te los documentos justtficativos que para cada merito se indican 
en et anexo III a la presente convocatoria, dentro del plazo previsto 
para la presentaciön de solicitudes. 

5. Las instancias, 'asi como la documentaci6n aneja, se pre­
sentaran, preferentemente, en et Registro del paseo del Prado, 
numero 28, 28071 Madrid, 0 en el Registro General del Ministerio 
de Educaci6n y Ciencia; calle Los Madrazo, ıs, 28071 Madrid, 
pudiendo remitirse tambien por correo certificado 0 presentarse 

, en cua)quiera de las dependencias aludidas en el articulo 38.4 
de la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas 
y del Procedimiento Adminlstrativo Comun (LRJAP-PAC). En caso 
de que se opte por presentar la soltcitud en una oficina de Correos, 
se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada 
por el funcionario de Correos antes de ser certificada. 

Tercera.-l. Para lIevar a efecto la comprobaciôn y valoraci6n 
de 105 meritos de las diferentes fases del concurso, se constituira 
una Comisi6n de Selecci6n.y tantas Comisiones de Valoraciôn 
de la fase especifica como resulte preeiso, en funeiôn del numero 
de aspirantes. 

2. Corresponde a la Comisiôn de Selecciôn: 

La valoraciôn de los meritos de la fase general. 
La elaboraeiôn y elevaciôn al 6rgano convocante de la pro­

puesta de los aspirantes que han superado la fase general. 
. La determinaciôn de los contenidos de las pruebas de la fase 

especifica. 
El estableeimiento de los criterios de valoraeiôn de las pruebas 

a que se refiere el parrafo anterior. 
La homogeneizaciôn de los criterios de actuaciôn de las Comi­

siones de Valoraeiôn, ası como su coordinaci6n. 
La elaboraciôn y elevaci6n al 6rgano convocante de la pro­

puesta de selecei6n de los candidatos, asi como de su adscripei6n 
alcorrespondiente puesto de trabajo. 

La Comisi6n, integrada por un niı.mero impar de miembros, 
no inferior a einco, estara compuesta por: 

La Subdirectora general de Cooperaciôn Internacional, 0 per­
sona en quien delegue, que actuara como Presidente. 

Un representante-de la Secretaria Gener~l Tecnica. 
Un representante de la Direcei6n General de Personal y Ser­

vicios. 
Los Pres.identes de las Comisiones de Valoraci6n de la fase 

especifica a que se refiere el apartado 1 de la presente base. Si 
en funciôn del niı.mero de Presidentes de las Comisiones de Valo­
raci6n resultara par, el niı.mero de miembros de la Comisiôn de 
Selecciôn, formara parte de la misma el primer Vocal de la primera 
de [as Comisiones de Valoraci6n. 

Actuara como Secretario un funcionario del Ministerio de Edu­
caci6n y Cieneia, con voz pero sin voto. 

3. Corresponde a las Comisiones de Valoraciôn la compro­
baci6n de los meritos espedficos, adecuados a las caracteristicas 
del puesto, ası como la realizaci6n de las entrevistas personales 
de los candidatos, en los casos en que əsi 10 establezca la Comisiôn 
de Selecci6n, segiı.n se determina en el punto 3.° de la base 
quinta B). 

4. Cada una de las Comisiones de Valoraci6n de la fase espe­
cifica del concurso, estara presidida por un funcionario de carrera 
con destino en et Ministerio de Educaci6n y Ciencia, designado 
por la Direcciôn General de Personal y Servicios, a propuesta 
de la Secretaria General Tecnica. Formaran parte de la misma, 
cuatro funcionarios de carrera, igualmente nombrados por la Direc­
ei6n General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secretaria 
General Tecnica, de los cuales, al menos tres, deberan pertenecer 
a Cuerpos docentes 0 ser funcionarios en el ejereicio de la funei6n 
inspectora educativa. 

Actuara como Secretario un funeionario del Ministerio de Edu­
caei6n y Ciencia, con voz pero sin voto. 

Estas Comisiones, tras la comprobaci6n de los meritos corres­
pondientes a la fase especifica, propondran a la Comisi6n de Selec­
ei6n, la valoraci6n de los meritos de la fase aludida. 

5. A las sesiones de la Comisi6n de Selecei6n podra asistir, 
en calidad de observador, un representante de cada una de las 
organizaciones sindicales representatlvas en el ambito del personal 
docente que presta servieios en los centros publicos de enseii.anza 
no universitaria. ' 

6. Las Comisiones podran disponer, con la autorizaciôn 
expresa del ôrgano convocante, la incorporaciôn a sus trabajos 
de asesores especialistas, con voz y sin voto, para colaborar en 
el desarrollo de las distintas fases e igualmente podran solicitar 
la asisteneia de especialistas de idiomas para la correspondiente 
comprobaciôn de meritos, limitandose su actuaciôn a realizar los 
trabajos que les encomiende la Comisi6n. 

7. Los miembros de la Comisiôn de Selecciôn y Valoraciôn, 
exduidos los Secretarios, deberan pertenecer a Cuerpos de igual 
o superior grupo de clasificaci6n que el del Cuerpo desde el que 
participen tos aspirantes. 

Cuarta.-l. Finalizado el plazo de presentaciôn de instancias" 
la Direcei6n General de Personal y Servicios dictara resoluciôn 
dedarando aprobada la Usta provisional de aspirantes admitidos 
y exduidos. En dicha resoluei6n, que debera publicarse en el «Bo­
letin Oficial del Estado'», se indicaran 105 lugares donde ,se expon­
dran al piı.blico las listas certificadas completas de aspirantes admi­
tidos al concurso y de excluidos de la participaci6n en el mismo, 
por no reunir los requisltos exigidos, con indicaciôn de las causas 
de exdusi6n. Dichas Ustas deberan ser expuestas, en todo caso, 
en el Servicio de Informaci6n del Ministerio de Educaciôn y Ciencia 
(A1cala, niı.mero 36~ Madrid), en la Subdirecei6n General de Coo­
peraci6n Intemacional (paseo del Prado, niı.mero 28, Madrid), en 
las Direcciones' Provinciales- del Departamento, en las Subdirec­
ciones Territoriales de Madrid, y en las Oficinas de Educaci6n . 

2. Contra la exdusiôn, 105 interesados podran presentar recla­
maci6n en el ptazo de einco dias habiles. 

3. La Direcciôn General de Personal y Servieios dictara reso­
)ueiôn; que se publicara en el «Boletin ·Ofıeial del Estado», apro­
bando la relaci6n definitiva de aspirantes admitidos al concurso 
y de exduidos de la participaci6n en el mismo, que se hara piı.blica 
en 105 lugares citados en et apartado 1 de esta base. Contra esta 
resotuciôn 105 interesados podran interponer, en el plazo de dos 
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicaci6n 
en el «Boletin Oficial de) Estado», recurso contencioso-adminis­
trativo, previa comunicaciôn a la Direcei6n General,de Personal 
y Servicios, segiı.n 10 establecido en e~ articulo 37 de la Ley regu­
ladora de la Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa, de 27 de 
diciembre de 1956, y en el articulo 110 de la Ley de Regimen 
Juridico de las Administraciones Piı.blicas y del Procedimiento 
Administrativo Comiı.n, de 26 de noviembre de 1992. 

Quinta.-EI procedimiento de selecei6n de candidatos para la 
cobertura de los puestos, constara de las siguientes fases: 

A) Fase general· 

En esta fase se comprobaran y valoraran 105 meritos que se 
especifican en el baremo induido en el anexo LJI de esta con­
vocatoria, siempre que et candidato los baya alegado y justificado, 
adecuadamente, dentro del plazo previsto para la presentaciôn 
de solicitudes. Su valoraci6n sera de cero a 10 puntos. EI candidato 
debera a1canzar una puntuaci6n minima de cuatro puntos para 
acceder a la siguiente fase. 

La Direcci6n General de Personal y Servicios dictanı resoluci6n, 
aprobando las puntuaciones provisionates obtenidas en 105 dis­
tintos apartados de la fase general, por los aspirantes que fueron 
admitidos al concurso. En dicha resoluci6n, que debera publicarse 
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en el «Baletin Oflcial del Estado», se indicaran las lugates donde 
se hallara expuesta esta relaci6n. 

CaDtra las puntuaciones, las interesados podnin presentar 
reclamaci6n en et plazo de cinco dias habiles. 

La Dlrecci6n General de Personal y Servicios dictani resoluci6n, 
aprobando la relaciôn definitiva de los aspirantes Que hayan supe­
rada la fase general, con indicaci6n de las puntuaciones obtenidas 
en tas distintos apartados de dicha fase. que se hara pı.'ıblica por 
el mismo procedimiento que la relaci6n provisional. 

Contra esta resoluci6n las Interesados podrim interponer. en 
el plaz~ de dos meses contados a partir del dia siguiente al de 
su publicaci6n en et «Baletin Oficial del Estado», recurso conten­
cioso-administrativo, previa eomunicaci6n a la Direcci6n General 
de Personal .y Servicios, segiln 10 estahlecido en el articulo 37 
de la Ley reguladora de la Jurlsdieci6n Contencioso·Administra· 
tiva, de 27 de diciembre de 1956, y en el articulo 110 de la' 
Ley de Regimen Juridic6 de las Administraciones Piı.blicas y del 
Procedimiento Administrativo Comiln, de 26 de noviembre 
de 1992. 

Igualmente, la Direeci6n General de Personal y Servicios publi· 
Caril en ellcBoletin Oficial del Estado*, con una antelaci6n minima 
de cineo dias, el lugar. dia y hora en que se realizara la com· 
probaci6ıı de los meritos de la fase especifica ,del procedimiento 
de selecci6n. 

B) Fase esped!ica 

En esta fase se valoraran los meritos especifieos adecuados 
a las caracteristicas del puesto. A tal fin, se lIevara a efecto 10 

siguiente: 

1.0 Valoraci6n del conocimiento de los candidatos en una 
de las lenguas que se indican en la descripci6n de cada una de 
las plazas a las que opten (anexo 1). Su valoraci6n sera de cero 
a 10 puntos. 

2.0 Valoraci6n de la adecuaci6n pSicoprofesional del eandi­
dato en relaci6n con las especiales caracteristicas que requiere 
et desempefio de la actividad docente en et exterlor, aS1 eomo 
de su adeeuaci6n individual a la especificidad de la plaza que 
solicite (anexo IV). Esta valoraci6n se efectuara mediante la rea­
lizaci6n de un test y la redacci6n, en presencia de las Comisiones, 
de un sucinto analisis (clnco folios, como maximo), en el que 
el candidato desarrolle aquellos aspectos de la acci6n educativa 
que le proponga la Comisi6n de Selecci6n entre 105 eomprendidos 
en el anexo V de la presente Orden de convocatoria, bien para 
su desarrollo te6rlco, bien para la resoluci6n de supuestos prac­
ticos. Este analisis dehera ser'redactado en lengua espafiola 0, 

en. su caso, en el idioma 0 idiomas euyo conocil1liento se aduzca. 
En dicho caso, la Comisi6n de Selecci6n determina(a la parte 
que debe ser elaborada en~eada idioma. 

3.0 A efectos de completar la valoracl6n de la fase especifica, 
las Comisiones de Valoraci6n podran realizar una entrevista per­
sonal con el eandidato, que versara sobre aspectos relacionados 
con 105 puntos primero y segundo, anteriormente sefialados. Dicha 
entrevista debera ajustarse a 105 criterlos que previamente haya 
acordado la .Comisi6n de Selecci6n, que, en cualquier caso, con· 
templaran la determinaci6n de que candidatos han de ser con­
vocados. 

La adecuaci6n psicoprofesional se valorara de cero a 15 puntos. 

Sexta.-1. La propuesta de resoluci6n del concurso debera 
recaer sobre el candldato con mayor puntuaci6n para cada puesto, 
sumados los resultados finales de las fases AyB, siempre que 
esta puntuaci6n no sea inferior a 20 puntos. En el caso de Colom­
bia y Argentina la puntuaciôn mini ma exigida no podra ser inferior 
a 15 puntos. 

Los empates que puedan producirse se dirimirim segun la pun-
tuaci6n obtenida por este orden: 

1. 0 Mayor puntuaciôn en la fase general. 
2.0 Mayor puntuaci6n en la fase especifica. 
3. 0 Mayor puntuaci6n en cada uno de 105 apartados de la 

fase general y especifica, por el orden en que aparezcan esta· 
blecidos. 

4. 0 Mayor antigüedad en el Cuerpo desde el que se concQrsa. 

2. En el supuesto de que, por haber solicitado los candidatos 
varias pla~as y obtenido diversas puntuaciones para cada una, de 

ellas, se produzcan miı.ltiples cruces de puntuaciones obtenldas 
y orden de prioridad de petictones, las plazas seran adjudicadp.s 
a 105 solidtantes que tengan mayor puntuaciôn para cada una 
de ellas, segun el orden en el que aparecen publicadas en el ane­
xo 1 de la presente convocatoria. 

3. finalizada esta fase, la Direcci6n General de Personal y 
Servicios dictara resoluci6n, que se publicara en et «Boletin Oficial 
del Estado*, indicando la fecha y lugares de exposici6n de las 
listas de 105 candidatos con indicaciôn de las puntuaciones pro­
visionales obtenidas en la fase e:_pedfica, las plazas adjudicadas 
con caracter provisional, asi co: ,10 las puntuaciones definitivas 
de la fase general. Contra estas puntuacion'es provisionales de 
la fase especifica y las adjudicadones provisionales de las plazas, 
podran, los interesados, presentar reclamaclones en el plazo maxi­
mo de cinco dias habiles. En el mismo plazo se podra presentar 
renuncia a la participad6n en ırı con\'ocatorla, perdiendo todos 
105 derechos que pudieran derivarse de la participaci6n en el pre­
sente procedimlento. 

Septima.-1. Concluido et proceso de selecci6n, la Comisi6n 
. de Setecci6n remitira a la Direcciôn General de Personal y Servicios 
la propuesta de resoluci6n del concurso, que contendra la relaci6n 
de candidatos seleccionados y las valoraciones otorgadas a cada 
uno de el1os. A esta propuesta se acompafiarim las actas del 
procedimiento. 

La mendonada Direcci6n General, una vez comprobado que 
se han cumplido todos 105 tramites y requisitos previstos en la 
convocatoria, dictara orden de 'resoluci6n definitiva del concurso 
que se publicara en el IcBoletin Oficial del Estado», adscribiendo 
a 105 Profesores seleccionados a 105 correspondientes puestos del 
trabajo. 

Contra esta Orden 105 interesados podran interponer, en el 
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su 
publicaci6n en el IcBoletin Oficial del Estado», recurso contencioso· 
administrativo, previa comunicaciôn a la Direcd6n General de 
Personal y Servicios, segun 10 establecido en et articulo 37 de 
la Ley reguladora de la Jurisdicciôn Contendoso·Administrativa, 
de 27 de diciembre de 1956, y en el articuloll0 de la Ley de' 
Regimen Juridico de las Administradones Publicas y del Proce· 
dimiento Administrativo Comiı.n, de 26 de noviembre de 1992. 

2. La adscıipci6n de 105 Profesores dependientes de las Comu· 
nidades Aut6nomas estara condicionada a la previa autorizaci6n 
de 105 6rg'ar'los competentes de las mismas. 

3. lIna vez que el Profesor este adscrlto a un puesto de trabajo, 
no podra renundar a la plaza asignada, salvo en sltuaciones excep· 
cionales. La solidtud de renuncia se formulara ante la Secretaria 
General Tecnica, la cual recabara 105 informes oportunos al res­
pecto y elevara la solicitud a la Direcci6n General de Personal 
y Servicios, que resolvens. 

4. Tras la resoluci6n del presente concurso, las vacantes que 
resulten desiertas podrim proveerse en regimen de comisi6n de 
servicio, por una duraci6n maxima de un afio, conforme a 10 esta· 
blecido en el articulo 54 del Real Decreto 1027/1993. 

Para cubrir dichas vacantes, podran ser propuestos los can· 
didatos siguientes en puntuaciôn al ilJtimo Profesor adscrlto. De 
persistir la necesidad de cobertura de alguna plaza docen(e, la 
Direcci6n General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secre· 
taria General Tecnica, procedera a su provisi6n, preferentemente 
por el sistema ordinarlo de sustituciones, respetando en todo caso 
105 mismos requisitos que se establecen para partlclpar en el con· 
curso de meritos de la presente Orden, excepto la posesi6n de 
la condici6n de funcionario. 

Octava.-l. La adscripd6n se realizara por un periodo de tres 
cursos, a excepci6n del personal docente destinado en las Escuelas 
Europeas, a quien se le aplicara el regimen establecido en la base 
novena. 

2. En el caso de 105 Profesores que esten destinados actual· 
mente en el extranjero- en regimen de comisi6n de servicio por 
un curso, conforme a 10 dispuesto en el articulo 54.1 del Real 
Decreto 1027/1993 y que participen en esta convocatoria, su 
adscripciôn se producira, en et supuesto de ser seleccionados, 
por un .periodo inicial inferior al previsto en esta base, de forma 
que la suma de ambos no exceda de 105 tres afios. 

3. La adscripciôn podra ser prorrogada, previa solicitud del 
interesado, por otro periodo de tres cursos, siempre que concurran' 
1as siguientes .condiciones: 
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a) Que la plaza a la que se halle adscrito et solicttante na 
sea objeto de modificaciones en fund6n de la planificaciôn de 
la acci6n educattva espaiiola en el exterlor. 

b) Que et Profesor həya desarrollado su actividad profesional 
con probada eficacia y en et desempefio de su puesto de trabajo 
haya atendido a las objetivos concretos del programa ~n que dicho 
puesto se halle enmarcado y a las generales de la acci6n educativa 
en el exterior. Estos aspectos deberan ser valor~dos obje~ivamente 
por la Consejeria de Educaci6n del pais respectivo, asi como por 
el Servicio de Inspecciôn Tecnica de Educaci6n. 

4. La solicitud de pr6rroga la fonnulara et interesadQ mediante 
escrito dirigido a la Secretaria General Tecnica, cursado a traves 
de la Consejeria de Educad6n correspondiente 0, en su defecto, 
de la Direcci6n del centro de destino. 

La citada solicitud se presentara antes del comienzo del ii.ltimo 
curso escolar del periodo de adscripci6n correspondiente. 

La Secretaria General T ecnica, a la vista de los informes emi­
tidos, formulanı la propuesta de prôrroga que c6rresponda a la 
Direcci6n General de Personal y Servicios, que resolvera. 

Novena.-1. La adscripciôn del personal docente selecciona­
do para las Escuelas Europeas a 105 correspondientes puestos de 
trabajo se realizanı por un periodo de dos cursos. 

2. La adscripci6n podra ser prorrogada, previa solicitud del 
interesado, por otro periodo de tres afios, siempre que el Profesor 
haya sido evaluado positlvamente en el informe de la Direcci6n de 
la Escuela Europea y los Servicios de Inspecci6n correspondientes. 

3. Con el fin de adaptar la normativa nacional a las condi­
ciones de trabajo establecidas en el Estatuto del Personal Docente 
de las Escuelas Europeas, el personal funcionario docente des­
tinado a las mismas, podra prorrogar la adscripci6n por un tercer 
periodo de cuatro afios. 

4. La solicitud de pr6rroga la formnlara el interesado mediante 
escrito dirigido a la Secretaria General Tecnica. 

La citada solicitud se presentara antes del comienzo del ultimo 
curso escolar del periodo de adscripci6n correspondiente. 

La Secretaria General Tecnica, a la vista de los informes emi­
tidos, formulara la propuesta de pr6rroga que corresponda a la 
Direcci6n General de Personal y Servic'ios, que resolvera. 

Decima.-1. Una vez finalizado el periodo de tiempo por el 
que fueron destinados en el exterior, 105 Profesores tendran dere­
cho preferente a ocupar, a su retorno a Espaıi.a, un puesto docente 
de su Cuerpo, en la localidad en la que tuvieran su ii.ltimo destino 
defi.nitivo obtenido por concurso de traslado. A quienes carecieran 
de un destino definitivo previo se les aplicaran las normas previstas 
en cada caso para el profesorado con destino provisional, tomando 
como provincia de referencia aquella en la Que prestaban servicios 
en el momento de pi'oducirse la adscripci6n. 

2. A fin de reincorporarse a su regreso a Espaıi.a al puesto 
docente que corresp_onda, los interesados deberan participar en 
el concurso general de traslados que se convoque en et aıi.o anterior 
a aquel en que haya de producirse la reincorporaci6n. 

En .el supuesto de que se acceda a la renuncia por las causas 
excepcionales a las que se refiere el punto 3 de la base septima 
de la presente convocatoria, se adjudicara al Profesor afectado 
un destino provisional, quedando obligado a participar en los· 
siguientes concursos de traslados hasta la obtenci6n de un destino 
definitivo. 

Undecima.-La Direcci6n General de PersonaJ y Servicios del 
Ministerio de Educaci6n y Ciencia revocara la adscripci6n del Pro­
fesor a la plaza, a propuesta de la Secretaria General Tecnica, 
en los siguientes -easos: 

1.0 Cuando desaparezca la necesidad educativa que dio ori­
gen a la provisi6n del puesto de trabajo. 

En el supuesto anterior, los Profesores afectados podran ejercer 
el derecho Que se reconoce en el articulo 52 del Real Decreto 
1027/1993, de 25 de junio, en la forma que se determina en 
la base decima de la presente Orden. 

2. 0 Cuando el fundonario pase a la situaci6n de activo en 
otro Cuerpo distinto de aquel a traves del cual obtuvo plaza, sin 

que en este supuesto pueda ejercerse el derecho a que se refiere 
el ai"ticulo 52 del Real Decreto 102711 993. 

Duodedma.-1. Los Profesores seleccionadös para ocupar las 
plazas objeto de esta convocatoria tendran derecho a percibir las 
retribuciones basicas y complementarias que correspondan al 
puesto de trabajo, asi como la pertinente asignaei6n especial por 
destino en. el extranjero, aprobada al efecto por el Ministerio de 
Economia y Hacienda, segii.n 10 previsto en el Real Decreto 
1404/1986, de 23 de ıtlOII'o (<<Boletin Ondal del E.tado. de 8 
de julio); Real Decreto 1239/1988, de 14 de ocıubre (,Boletin 
Ofidal del E.lado, del 22), y Orden de 29 de noviembre de 1988 
(.Bolelin Ofidal del E.tado. del 30). 

Asimismo, a los Profesores seleceionados les sera de aplicaci6n, 
en su caso, 10 establecido en la secci6n tercera del- capitulo ıv 
del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo (,Boletin Ofldal del 
Estadoıı del ı 9), siempre y cuando permanezcan en sus destinos 
en el extranjero durante el tiempo por el cual fueron adscritos 
a las plazas correspondientes. 

2. Los Profesores seleccionados para ocupar las plazas corres­
pondientes a las Escuelas Europeas tendran derecho a percibir: 

a) Con cargo al presupuesto del Ministerio de Educaci6n y 
Cieneia, las retribuciones basicas correspondientes a los Cuerpos 
docentes a que pertenezcan. 

b) Con cargo al presupuesto de tas Escuelas Europeas, el resto 
de las retribuciones previstas en el Estatuto del PersonaJ Docente 
de las Escuelas Europeas, ası como los gastos de traslado e ins­
talaci6n. 

Decimotercera.-1. Los Profesores destinados en el exterior 
estaran acogidos al regimen de dedicaci6n establecido para 105 
Cuerpos docentes a los que pertenezcan, de conformidad con 10 
previ.ıo en el articulo 51 del Real Decreto 1027/1993, de 25 
de junio, y en la Orden de 31 de julio de 1987 (<<Boletin Oficial 
del Estadoo> de 18 de agosto), debiendo cumplir su jornada de 
trabajo respetando la normativa general que se dicte en la materia 
y las peculiaridades del pais donde se encuentren destinados. La 
fecha de incorporaeiôn al puesto docente s~ra la que en cada 
caso se sefiale .en la resoluci6n definitiva del presente concurso, 
que no ha de coincidir necesariamente con la de comienzo de 
curso en Espafia. 

2. Los Profesores. ademas de desempeıi.ar las actividades lec· 
tivas Que les correspondan y las actividades complementarias que 
se les asignen, deberan integrarse en el proyecto pedag6gico del 
centro respectivo 0, en su caso, en el programa estableeido, ası 
como participar en las actividades complementarias y de proyec­
ei6n cultural que se les encomienden, bien por la Direcci6n, bien 
por el Consejero de Educaei6n de acuerdo con aqu~ııa, en el marco 
de 10 establecido por el Real Decreto 1027/1993, de 25 dejunio. 

Deeimocuarta.-Pasado un mes desde la publicaciôn de la 
Orden de resoluci6n del concurso en el «Boletin Oficial del Estadoıı, 
se abrira un plazo de treinta dias para que 105 concursantes puedan 
retirar su documentaei6n. A tal efecto podran acudir personal­
mente 0 delegar en otra persona, debidamente autorizada, para 
recoger dicha documentaciôn e-n la Subdirecci6n General de Coo­
peraci6n Intemacional, paseo del Prado, numero 28, Madrid. 

Decimoquinta.-Contra la presente convocatoria los interesa­
dos podran interponer, en el p1azo de dos meses contados a partir 
del dia siguiente al de su publicaei6n en el «Boletin Oficial del 
Estado», recurso contencioso·administrativo, previa comunicaci6n 
ala Direcci6n General de Personal y Servleios, segun 10 establecido 
en et articulo 37 de la Ley reguladora de la Jurisdicci6n Con­
tencioso-Administrativa, de 27 de dieiembre de ı 956, y en el ar­
ticulo 110 de la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comii.n, de 26 qe 
noviembre de ı 992. 

Madrid, 23 de enero de 1995.-P. D. (Orden de 2 de marzo 
de 1988, «Boletin Ofi.eial de. Estado» del 4), el Director general 
de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma. 

Sres. Secretario general tecnico y Director general de Personal 
y Servicios. Departamento. 
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ANEXOI 

ReladOn de vacantes en et exterior 

1. Pro/esores de Enser1anza Secundarla, Tecnlcos de Formaci6n Profesıonal y Profesores de Escuelas Ojlcfales de ldiomas 

1.1 Centros (apartados 1.1,11.1 y 11l.1 del anexo IV) 

Cödlgo. Pal. Localldad Centro de deslino Cuerpo EııpeCıalldad Idloma 

11020011101 Andorra ......... Aixovall . ........... I.E. de Bachillerato ................. 1 01 CA 
11020011123 Andorra ......... Aixovall ............ LE. de Bachillerato . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 02/03 CA 
11020011104 Andorra ......... Aixovall · . . . . . . . . . . . I.E. de Bachillerato . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 04 CA 
11020011105 Andorra ......... Aixovall ............ I.E. de Bachillerato ................. 1 05 CA 
11020011106 Andorra ......... Aixovall ............ I.E. de Bachillerato ................. 1 06 CA 
11020011107 Andorra ......... Aixovall ............ LE. de BachilIerato ................. 1 07 CA 
11020011108 Andorra ......... Aixovall · . . . . . . . . . . . LE. de Bachillerato ................. 1 08· CA 
:: 1020011109 Andorra ......... Aixovall . ........... LE. de Bachillerato 

, 
................. 1 09 CA 

11020011110 Andorra ......... Aixovall · . . . . . . . . . . . LE. de Bachillerato . .................. 1 10 CA 
11020011111 Andorra ......... Aixovall ............ LE. de Bachillerato ................. 1 11 CA 
11020011117 Andorra ......... Aixovall · . . . . . . . . . . . LE. de Bachillerato ................. 1 17 CA 
11032021126 Argentina ....... Rosarlo . ............ C. IcParque de Espafia» . . . . . . . . . . . . . . 1 26 -
11076011107 Brasil ........... Sao Paulo .......... C.H.B ... Miguel de Cervantesıt ...... 1 07 PO 
11170011104 Colombia ....... Bogota · . . . . . . . . . . . . C.C.E.E. «Reyes Cat6licos» ......... 1 04 -
11170011108 Colombia ....... Bogota ............. C.C.E.E. «Reyes Cat6Iicos»' ......... 1 08 -
11170011111 Colombia "." .. Bogota ............. C.C.E.E ... Reyes Cat6licosıt ......... 1 11 -
11250071104 Francia .......... Paris ................ Liceo Espanol . ...................... 1 04 FR 
11250071108 Fmncia .......... Paris ................ liceo Espanol . ...................... 1 08 FR 
11380011105 Italia . . . . . . . . . . . . Roma ............... liceo Espanol .. Cervantesıt .......... 1 05 IT 
11380011106 Italia ............ Roma ............... Liceo Espanol IcCervantes» .......... 1 06 IT 
11380011107 Italia ............ Roma . . . . . . . . . . . . . . . liceo EspaiiollcCervantesıt .......... 1 07 IT 
11380011111 Italia . . . . . . . . . . . . Roma ............... liceo EspanollcCervantes» .......... 1 11 IT 
11504011105 Marruecos ...... Alhucemas ......... LE. «Melchor de Jovellanos» ........ 1 05 AR/FR 
11504021105 Marruecos ...... Casablanca ......... LE. IcJuan Ram6n Jimenez» .. ....... 1 05 AR/FR 
11504021109 Marruecos ...... Casablanca ......... LE. KJuan Ram6n Jimenez» ......... 1 09 AR/FR 
11504061123 Marruecos ...... Tanger · . . . . . . . . . . . . I.P .E ... Severo Ochoa» •.............. 1 02/03 AR/FR 
11504061105 Marruecos ...... Tanger · . . . . . . . . . . . . LP.E. «Severo Ochoa» ............... 1 05 AR/FR 
11504061107 Marruecos ...... Tanger ............. I.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 07 AR/FR 
11504061109 Marruecos ...... Tanger .......... ~ .. I.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 09 AR/FR 
1150406111 0 Marruecos ...... Tanger ............. I.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 10 AR/FR 
11504061117 Marruecos ...... Tanger ............. I.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 17 AR/FR 
11504071101 Marruecos ...... Tetuan ............. LE. IcNuestra Senora del Pilar» ...... 1 01 AR/FR 
11504071123 Marruecos ...... Tetufm · . . . . . . . . . . . . LE. «Nuestra Seiiora del Pilar» ...... 1 02/03 AR/FR 
11504071108 Marruecos ...... Tetuim ............. LE. «Nuestra Senora del Pilar» ...... 1 08 AR/FR 
11504071109 Marruecos ...... Tetuim ............. LE. IcNuestra Seiiora del Pilarıt ...... 1 09 AR/FR 
11504071110 Marruecos ...... Tetuim · . . . . . . . . . . . . LE. «Nuestra Seiiora del Pt1ar» ...... 1 10 AR/FR 
11504071117 Marruecos ...... Tetuan ............. LE. «Nuestra Senora del Pilar» ...... 1 17 AR/FR 
11504072109 Marruecos ...... Tetulıın ............. I.F.P. «Juan de la Ciervaıt ........... 1 09 AR/FR 
11504072117 Marruecos ...... Tetulıın ............. I.F.P. «Juan de la Cierva» ........... 1 17 AR/FR 
11504072126 Marruecos ...... Tetuan · . . . . . . . . . . . . I.F.P. «Juan de la Ciervaıt ........... 1 26 AR/FR 
11504072302 Marruecos ...... Tetuim · . . . . . . . . . . . . LF.P. «Juan de la Cierva» ........... 3 02 AR/FR 
11504072303 Marruecos ...... Tetuan · . . . . . . . . . . . . I.F.P ... Juan de la Çierva» ........... 3 03 AR/FR 
11620011101 Portugal ........ Lisboa . . . . . . . . . . . . . . Instituto Espaiiol .................... 1 01 PO 
11620011104 Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espaiiol .................... 1 04 PO 
11620011106 Portugal ........ Usboa .. ............ Instituto Espaiiol .................... 1 , 06 PO 

1.2 Secciones espaiiolas en centros extranjeros (apartados 1.2,11.2 Y 11l.2 del anexo IV) 

, 
C6digo Pais localidad Cenlro de destlno C"'''''rpo Elpedalldad Idiomıı 

12840021104 EE.UU. Nueva York 
, 

Unis 1 04 IN .......... ........ ................................. 
12840012105 EE.UU. ...... " .. Miami .............. Coordinaci6n Condado Dade ....... 1 05 IN 
12250012105 Francia .......... Burdeos · . . . . . . . . . . . 4ıcee IcFrançoise Magendie» ........ 1 05 FR 
12250031105 Francia .......... Ferney-Voltaire .... L.-C. IcO'Etat International» ......... 1 05 FR 
12250101105 Francia .......... Marsella · . . . . . . . . . . . L.-C ... Marseilleveyre» . .............. 1 05 FR 

Numero do_ 
1 
1 
1 
1 
3 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 

Niımero do_ 
1 
1 
1 
1 
1 
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1.3 Escuelas Europeas (apartados 1.3, 11.3 Y 1II.3 del anexo 1\/) 

Codigo Palı Localidad Centro de de.tlno Cuerpo E~peciaııdad i-··:~~a 'Om_ 
t---. .. -, 

132800219E4 Alemania ....... Karlsruhe . ......... E.E de Karlsruhe .................... 9 04iEE AL 1 
130560219[4 Belgica .......... Mol . . . . . . . . . . . . . . . . . E.E <Le Mol ".'"""""""""""" 9 04/Ef. FlVNE 1 
134420119E4 luxemburgo .... Luxemburgo . ...... E.E de Luxemburgo ................. • 9 04/EE FR 1 

-

N'Jta: 

Especialidad; Vease la equivalencia de tos cogidos en 105 puntos 14.2, 14.3 Y 14.4 de las instrucciones para cumpHmentar la 
s."Hdtud (an"Z-xo II). 

CuerpG'; Vease )a equivalencia de 105 cOdigos en el punto 14.1 de las instrucciones para cumplimentar ia soiidtüd (anexo II). EI 
c6digo 9 equlvale a tas c6digos 1 y 2. 

ldiom~: Idioma del que los candidatos deben solicitar comprobaci6n de conocimientos. Cuando constan varlos idioma5. s610 debe 
elegir uno de ellos, de ,acuerdo con 105 c6digos recogidos en el punto 14.6 de tas instrucdones para cıımplimentar la solicitud 
(anexo II). 

2. Maestros 

2.1 Centros (apartadosl.l.11.1 y 11l.1 del anexo iV) 

____ Cöd_'go ___ -t ____ P_.ı. ___ + ___ ""'_.'_'d_.d ___ + _____ C_."_,ro-'-d._d_._ .. _'~ _____ +c_"_ • .,.,_j_ .. -_:ııd... I 
210200214EF 
210200214FF 
210200214F1 
2102002141M 
210200314PR 
2102004141M 
210200414PR 
2102006141M 
Z102008141M 
210200914EF 
2102009141M 
2H1760114FL 
210760114PR 
211700114FI 

211700114MU 
211700114PR 
212500724EF 
215040114CS 
215040114EF 
215040114FF 
2150401141M 
215040214CS 
2150402141M 
215040214PR 
2150403141M 
215040414CS 
2150404141M 
215040624FI 
2150406241M 
215040624PR 
215040734FF 
2150407341M 
215040734MC 
215040734PR 
216200114CS 
216200114FL 
2162001141M 
216200114PR 
2182602141M 

Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 
Andorra 

Andorra la Vella' .•. 
Andorra la Vella .. . 
Andona la Vella .. . 
Andorra la Vella .. . 
Canlllo """""". 
Encamp ........... . 
Encamp ........... . 
La Massana ....... . 
Pas de la Casa .... . 
Sant Ju1ta de Lôria 
Sant JuHa de Lô:da 

Brasil ........... Sao Paulo ....... _ .. 
Brasil ............ Sao Paulo ......... . 
Colombia ....... 80got& ............ . 
Colombia ....... 80gota ............ , 
Colombia ....... Bogota ............ . 
Francia .......... Paris ... ; ........... , 
Marruecos ...... Alhucemas ........ . 
Marruet:os ...... Alhucemas ........ . 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marrueco& 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos 
Marruecos ..... . 
Portugal ...... .. 
Portugal ....... . 
Portugal """ " 
Portugal ...... .. 
Reino Unido ... . 

Alhucemas ........ . 
Alhucemas ... 0 ••••• 

Casablanca ........ . 
Casablanca ........ . 
Casablanca .... , ... . 
Larache ........... . 
Nador .......... e ••• 

Nador ............ ,. 
Tanger .. ' ..... _ .... . 
Tanger ...... ' ...... . 
Tanger ... , ........ . 
Tetuan ............ . 
Tetuan ............ . 
Tetuan ............ . 
Tetuan ............ . 
Lisboa ............. . 
Lisboa ............. . 
Lisboa ............ . 
Lisboa ............. . 
Londres ........... . 

Escuela Espanola ................•.. 
Escuela Espanola .................. . 
EscueJa Espanola .................. . 
Escuela Espən.ola .................. . 
E!lcuela Esp-anola .................. . 
Escuela Espaiiola .................. . 
Escuela Espaii.ola .................. . 
Escuela Espaii.ola .................. . 
Escuela Espafıola .................. . 
Escuela Espafıola .................. . 
Esc.uela Espaiiola .................. . 
C.H.B .... Miguel de Cervanles» ..... . 
C.H.B .• Miguel de Cervantes» ..... . 
C.C.E.E. «Reyes Cat6Hcos» ........ . 
C.C.E.E. «Reyes Cat6licos» ........ . 
C.C.E.E. «Reyes Cat61iı:os» .... , ... . 
C.E. «Federico Ga:-cia LorCih ,.... .. 
I.E . .ıcMelchor de Jovellanos:o ....... . 
LE. «Melchor de Jovellano"ıt 
I.E .• Melchor de Jovellan.os» 
I.E. '«Melchor de Jovel1anos» 
I.E. «Juan Ramôn Jimlmez* ..... ,. , .. 
J.E. «Juan Ram6n Jimenez» ........ . 
I.E. «Juan Ram6n Jimenez» ..... ,'" , 
C.E .• Luis Vives» ................... . 
L.E .... Lope de Vega» ............... " 
LE. «Lope de Vega» ................ . 
C.E. «Ram6n y Cajal» .............. . 
C.E. «Ram6n y Cajal» .............. . 
C.E. «Ram6n y Cajal» .............. . 
C.E .... Jacinta Benavente» .......... . 
C.E . ..Jacinto Benavente» .......... . 
C.E. «Jacinto Benavente» 
C.E. «Jacinto Benavente* .......... . 
Instituta Espafiol ................... . 
Instituta Espafıol .................. .. 
Instituta Espai'iol ................... . 
Instituto Espaiiol ................... . 
LE . .ıVicente Cafıada Blandı» ...... . 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
il 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
1 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

EF 
FF 
FI 
IM 
PR 
IM 
PR 
IM 
IM 
EF 
IM 
fL 
PR 
F! 

MU 
PR 
EF 
CS 
EF 
FF 
IM 
CS 
IM 
PR 
IM 
CS 
IM 
FI 
IM 
PR 
FF 
IM 
MC 
PR 
CS 
FL 
IM 
PR 
IM 

ld.loma 

CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
CA 
PO 
PO 

FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR/FR 
AR!FR 
AR/FR 
AR/FR 

PO 
PO 
PO 
PO 
IN 

Numero 

... -
1 
1 
1 
3 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
2 
4 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
3 
1 
5 
1 
2 
1 
2 
1 
3 

I ! 
1 
2 
1 
1 
3 
2 
1 



~3~7~8~8~ ______________________________ ~M~a~rt~e~s~7_febre~r~o~1~9~9~5 __________________________ ~B~O~E~n=u~m~.~3=2 

2.2 Secciones espai\olas en centros extranjeros (apartados 1.2. 11.2 Y 11l.2 del anexo IV) 

.. _--

CDdI<J<l Pal, l.o<alktad C~ntto de dntlno Co_ fspedalidad IcUoma 
N(ımcro ........ 

-
228400134FL EE.UU. .......... Miami . ............. Sunset Elementary School .......... 4 FL IN 1 
222500414FL Francia .......... Grenoble ........... L.-C. IıStendhal» ..................... 4 FL I FR 1 
222500814Fl . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 Fl , fR i I Frand. ··········1 ST. Gerınain-En-laye. Lycee International 

.J._ - .. _._-

2.4 Agrupaciones de lengua y Cu1tura espariolas (apartados 1.4, 11.4 y 11l.4 del anexo IV) 

_. - ---T;'-
Pal$ Localldad Centr., d~ de,tl,..o Cuerpo Espedalided Idlonuı de 

. -..... _______ C_M_ .. _______~ 
248400004AG E E.llU. .......... - - 4 CS/FI/Fl ·IN 4 
242500004AG F f8ncia .......... - - 4 CS/FF/Fl FR 8 

uxemburgo .... - - 4 CS/FF/Fl FR/Al 2 244420004AG L 
248260004AG R eino Unıdo .... - - 4 CS/FI/FL IN 3 
248880004AG S uiza ............ Area Alemanica . ... - 4 CS/FI/FI: AL 3 

uiza ............ Area Franc6fona ... - 4 CS/FF/Fl FR 2 
----- .. 

__ 24_9_9_9_00_0_4_A_G_ r 
Nota: 

Especialidad: Vease la equivalencia de 105 c6digos en el punto 14.4 de las instrucciones para cumpHmentar la soliCıtud 
(anexo II). 

Idioma: Idioma de) que tos candidatos deben .solidıar comprobadôn de conodmientos. Cuando constan varlos idioməs, s6lo debe 
elegir uno de enos, de acue!"do con los c6digos recogtdos en el punto 14.5 de las instrucclones para cumplimentar la solicitud 
(anexo II). 
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I 

I 

AN EXO 11/1 

SOLJCITUD DE PARTICIPACION EH El CONCURSQ DE MERITOS PARA LA PROVJSION DE PLAZAS DOCENTES EH El EXTERIOR 
(ORDEN DE CONVOCATORIA DE ••••.••••..••...••.•• B.Q.E. DE ••••••.•••••••••••• ) 

(V'anse tas instrucclones para cumplfmentar la solieitud en hoja anexa) 

D.N. I. NUMERO REGISTRO PERSONAl 

I I I I I I I I I i I I I I I I I I I I I I I I i I 
CCl)IGO CUERPO 

0 
COOlGO ESPECIAllDADES . COOJGO 

Al WE PERTENECE (Para P.E.S •• P.T.F.P. I I ESPECIAlIOADES 
Y P.E.O.I.) I (Para Maestros) 

CENTR05 D NıVEl AL QUE CONCURSA 
(Marque con X donde 
proced~) TIPO CENTRO/PROGRAMA SECCIONES ESPANOlAS D AL OUE CONCURSA EN CENTROS eXTRANJEROS 

D 
(Marque eon X donde 

D P.E.S .• P.T.F.P. Y P.E.O.I. proceda) ESCUELAS EUROPEAS 

MAESTROS 0 AGRUPACIONES L.C.E. D 
FECHA DE JNGRESO EH El CUERPO OESOE EL 
QlJE CONCURSA COMO FUNCIONARIO DE CARRERA I I I ı i I I 

Si HA ESTAOO DESTINADO POR COHCURSO EH El EXTERIOR: PAIS I ) FECHA CESEI 
i I I I I I i I I I I I I 

Primer Apell ido Segundo Apell ido 

i I I I I I I I I I I I I I I I I I I I i I I I I I I I I I I I I I I I I 

Noırbre 

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 

I I 

I 

Domici L io (celle o Plaze y NtinerO) TelfHono (con preffjo) 

L~ı I I I I I I I I I I I I I I I I I i I I I I I I I 

LocaL idad 
OIRECCION OH c- , 

I CONCURSANTE A EFECTOS 
DE NOTIFICACIONES I I I I I I I I I I I I I I I I I I 

Provfncie/Pers C6digo Postel 

I i I I I I I I I I I I ., I I I I I I I I I i I I I I 
Oenominaci6n Centro 

I i I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 
DATOS DEL CENTRO DE Oom;ci 1 10 (Cal Le 0 Pleze y nı.inero) Te1'fono (con prefijo) 
DESTJNO ACı;UAL 

I I I EN ESPANA 
I i I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 

DEFINlTlVa D locat 1dad 

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 
PROVISIONAl D Provtneta C6dfgo Postal 

L I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I i I I I I 

i 

I 

I 

I 

i 

I 

I 

i 

DEClARO EXPRESAMENTE QlJE SON CIERTOS LOS OATOS CONSIGHADOS EH ESTA SOLICITUO, ASI COMO REUNIR TooOS Y CAOA UNO DE LOS 
REOUISITOS EXJGIDa5 EH LA CONVOCATORIA. 

En ........................................ • . ... d. . .............. d. 1995. 
FIRMA OH CONCURS.AHTE 

, 

SECRETARIA GENERAL TECHICA OH H.E.C. (SU8DIRECCIOH GRAL. DE COOP,ER.ACI0N INTERNACIONAL, pı del Prado. 28, 28071 MADRID) 

I I 

I 

I 

I 
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AN EXO ,11/2 

SOLICITUO DE PLAZAS Y DE COMPR08ACION DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA 

D.N. ı. NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO NIVEL AL QUE CONCURSA 

D P.E.S. D D P.T.F.P. MAESTROS 
P.E.O.I. 

PLAZAS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA 

NUMERO CODLGO PLAZAS NUMERO CODIGO PLAZAS 
ORDEN ORDEN 

1 . 16 

2 17 

i 3 18 

4 19 

5 20 

6 21 . , 

7 22 

8 23 

9 24 

10 25 

11 26 

-12 27 

13 28 

14 29 

15 30 

IDIOMAS DE LOS QUE 50LICITA COMPROBACION DE CONOCIMIENTOS 

PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZA5 IDIOMA PAI5E5 EN LOS QUE SOLICITA PLAZAS IDIOMA 
(5610 uno por pol.) (5610 uno por pola) 

. , 

I 1 I I I I I I I I I I D I 1 I I I I I I I I I I D 
I i I I I I I I I I I I D I i I I I I I I I I I I D 
I i I I I I I I I I I I D I i I I I I I I I I I I D 
I i I i I I I I I I I ı D I i I I I I I I I I I I D 

En •••. ;........................ • ••••.• de ...•••••..••••• de 1995. 
FIRMA DEL CONCURSANTE 
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AN EXO !lJ3 

RElAelON DE MERITas AtEGADOS DE LOS QUE se PRESENTE DOCUMENTACION ACREDITATIVA 

D.N. ı. NUHERO REGISTRO pERSONAl cooıGO CUERPO NIVEl AL QlJE CONCURSA 

ii [J P'E.S. 0' 0 P.T.F.P. NAESTROS 
P.E.O. ı. 

HERITas AlEGAD05'POR APARTADOŞ (1) 

APARTADO 1 (YAlORACION OEl TRABAJO) APARTAOO 2 (CURSOS DE FORMACJON Y PERFECCJONAMIEHTO 
Y HERITOS ACAOEMICOS) 

--
. 

.. 

-

-

•. 

. . 

, -

- -

APARfAOC 3 (SERVICIOS DOCENTE5 PRESTADOS) 

Como funcionarfo de carrera en el Cuerpo 
correspondiente • la plaza a la que concurs8 (2) 

Como funcionarfo de carrera en otr.os 
c~rpos docentes 

Condi ci 6n de 
Catedr6ttco (Sı 0 NO) 

, 

[ ANOS COMPlETOS J _____ ANOS COMPlETOS D 
~~========~--------~====~==~----~==~----~ 
(1) Se relac1onarı!in ındicancto et correspondiente subapartado junto al mı!rito alegado ı sfguiendo et orden en et que aparecen 

en et Anexo III de La presente convocatoria. 
(2) Se consideran 8cumulables los servicios prestados en Cuerpos actualmente integrados en el de Ensenanıa Secundarfa. 

En ...••.••.....•..•.•.•.•..•... a ..•... de •.•.•..•...•.•• d: 1995. 
. FIRMA DEL CONCURSANTE 



3792 Martes 7 febrero 1995 BOE num. 32 

INSTRUCCIONES PARA CUMPUMENTAR LA SOUCITUD 

ı. Se ruega al solicitante que, eD su propio beneflcio, ponga 
el maximo interes en la cumplimentaciôn total y correcta de la 
solicitud, ya que la omisi6n de datos 0 eı· retlenarlos de forma 
incorrecta 0 con enmiendas 0 tachaduras podra motivar un tra­
tamiento inadecuado de la misma. 

2. La solicitud se cumplimentani con caracteres de imprenta, 
observando tas encasillados eD 105 campos eo que estos existan. 

3. Los campos ııDNl», «N.R.P.Iı, tıApellidos., ııDomicilio» etce­
tera, deberan cumplimentarse ajustando su contenido a la izquier­
da. Por ejemplo: Si el solicitante tiene el ONJ 5.390.127, se 
pondra: 

5 3 I 9 ı 0 1---'----2-'-_7 --,---0 
4. EI campo .. C6digo Cuerpo al que pertenece» debera cum­

plimentarse con tas valores que figuran en et punto 14.1 de estas 
instrucciones. 

5. Et campo «C6digo Especialidadesı> (Profesores de Ensei'ian~ 
za Secundaria, Profesores T ecnicos de Formad6n Prof!,!sional y 
Profesores de Escuelas Qficiales de Idiomas), dəberit.A:un;ıplimen­
tarse con tos valores que figuran en los puntos 14.2, 14.3 y 14.4 
de estas instrucciones, segun proceda, indicando la especialidad 
que se acredite poseer para la participaci6n en este concurso. 

6. Los Maestros debenin indicar en el campo «C6digo Espe­
ciaEdades lt , con los valores que figuran en el punto 14.5 de estas 
instrucciones, todas las especialidades diferentes para tas que soli­
citen plazas y cuya habilitaci6n acrediten para la partidpaci6n 
en ~-::<;te concurso. 

7. En el campo «Tipo CentrojPrograma al que concursa~, el 
so:'c1b:nte debera marcar una X en cada uno de los cuatro tipos 
de CentrojPrograma para los que solicite plaza. 

R En el campo "Fecha de fngreso 'en el Cuerpo desde el que 
se COl"cursa», se consignara la fecha de toma de posesi6n como 
func!onarıo de carrera que figura en el titulo administrativo. Los 
fundoi1ados de los antiguos Cuerpos integrados en los Cuerpos 
establecidos en la Ley Organica de Ordenaciôn General del Sistema 
Educa.tivo indicaran, a este respecto, la fecha mas antigua de Dom­
bramiento eD el Cuerpo integrado de procedencia. 

9. Los .Profesores que hayan estado destinados eD el extran­
jero, çor concurso de meritos para la misma finalidad. deberan 
indicar en el apartado correspondiente el pais en et que estuvieron 
destinados y la fecha de cese en el exterior. 

10. En -el campo «Datos del Centro de destino actual en Espa­
fia lt , el solicitante debera consignar si su destino en el Centro 
es definitivo 0 provisional. ,Aquellos concursantes que se encuen­
tren en comisi6n de servicios consignaran el Centro en el que 
posean la plaza en propiedad. 

11. En la segunda hoja de la solicitud, el solicitante consig­
nara r.uevamente 105 siguientes datos: «DNl», «N.R.P.». «Côdigo 
Cuerpo» y «Nivel al que concursa». Un error en estos datos podra 
ocasionar un tratamiento inadecuado de la hoja en que no figuren 
o esten err6neamente expresados. 

12. Las plazas solicitaclas se relacionaran por orden de pre­
fermd3. ateniendose a los c6digos de plazas consignados en el 
Anexu . de la presente conVQcatoria. De no 'ser asi, dara lugar 
a que !;.ı': cvfisidere la plaza como no solicitada 0 se obtenga una 
plaza na deseada. 

13. En el campo «Idiomas de los que solictta comprobaci6n 
de cocQcimientos», se relacionaran tos diferentes paises en 105 

que solicita plaza y una sola le,ngua por cada uno de el1os. con 
los c6dig0S que figuran en el punto 14.6 de estas instrucclones. 
En et eas.:) de plazas en Suiza. el candidato podra concursar a 
doı; areas lingüisttcas diferenciadas dentro del mismo pais, sefia­
lanclo para ello los c6digos correspondientes afectos a dichas 
areas. tal y como aparecen en el anexo 1. Los candidatos ci las 
plazas d~ I\rnentina y Colombid. no deberan solicitar comprobaci6n 
de (:onoCımİemtos de idiomcı. 

• 

14. Relaciôn-de côdigos: 

14.1 C6digos de cuerpos: 

COdlgo C .. erpo 

1 Profesores de Enseiianza Secundaria 
2 Profesores de Escuelas Ofidales de Idiomas 
3 Profesores T ecnicos de Formaci6n PTofeslonal 
4 Maestros 

14.2 C6digos de Especialidades (para Profesores de Enseiian­
za Secundaria): 

C6dlgo 1- E.pedalldad 

--:--FilOSOfi:----------~--------
02 i Griego 
03 Latin 
04 Lengua Castellana y literatura 
05 Geogra.fia e Historia 
06 Matematicas 
C 7 Fisica y Quimica 
08 Biologia y Geologia 
09 Dibujo 
10 Frances 
11 Ingles 
12 AI.man 
17 Educaci6n Fisica 
26 Tecnologia Electrônica 

14.3 C6digos de EspeciaHdades (para Profesores T ecnicos de 
Formaci6n Profesional): 

----~--

C6d,go 

02 
03 

Eııpecialidad 

Practicas de Electrlcidad 
P~acticas de Electrônica 

14.4 C6digos de Especialidades (para Profesores de Escuelas 
Oficiales de Idiomas): 

C6digo 

EE 

14.5 

C6digo 

CS 
EF 
FF 
FI 
Fl 
IM 
MC 
MU 
PR 

14.6 

EspcCıalldad 

Espaiiol para extranjeros 

C6digos de Especialidades (para Maestros): 

Ciencias Sociales 
Educaciôn Fisica 

Espec\alidad 

Filologia,Lengua Castellana y Frances 
Filologia. Lengua Castellana e Ingles 
Filologia, Lengua Castellana 
Ciclos inicial y medio 
Matematicas y Ciencias de la Naturaleza 

I Musıca 1 Educaciôn Preescola~ 

C6digos de Idiomas: 

~--.-c--:-:-o--l-ı-.-m-a-. ~---'------ Idioma 
----_._-

AR i Arab. 
CA ıCataUm 
FR I Frauces 
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COdlgo 

IN 
IT 

lngles 
ltaliano 

IdiQlna 

---_. -_. __ ._._--------------
Clıdigo 

NE 
PO 

Neerlandes 
Portugues 

Idioma 

ANEXom 

Baremo para pJazas de Profesores en et exterior 

Mhitos 

1. Valoraci6n del trabajo, hasta .................................... . 

1.1 Por publicaciones de caracter didactico 0 cientifico, sobre 
organizad6n escolar, libros de texto, proyectos e innava­
ciones h~cnicas convocados por las administraciones edu­
cativas y otros trabajos. en relaci6n con la acdôn educativa 
espafiola en et exterior 0 con la .. ensefianza del espafıol 
como lengua extranjera, hasta 0,75 puntos. 

1.2 

1.3 

1.4 

Por publicaciones de caracter didiııctivo o'cientifico, libros 
de texto. proyectos e innovaciones hknicas c'onvocados 
por tas administraciones educativas, y otros trabajos, en 
relaci6n con la materia 0 especialidad que se solicita, 0 

con aspectos generales 0 transversales del curriculo, 0 con. 
la organizaci6n escolar, hasta 0,75 puntos. 

Por estos conceptos, hasta 1.50 puntos. 

Por haber impartido cIases en el extranjero: De Lengua 
y Cultura espanolas 0 cIases de espanol como lengua 
extranjera en instituciones publicas espanolas 0 extran­
jeras, 0 docencia en general en centros 0 instituciones 
publicas, hasta 1 punto. 

Por participaci6n en actividades extraescolares, intercam­
bios y otros programas de alumnos, hasta 0.50 puntos. 

Se valorara especialmente que las actividades esten rela­
cionadas con la acci6n educativa en el exterior 0 con la 
ensena~za del eiipanol como lengua extranjera. 

~ 

Cargos directivos~-Por cada ano de ejercicio c'omo Oirec-
tor 0,20 puntos, Jefe de Estudios 0 Secretario 0,15 puntos. 
Por cada ano de ejercicio en otros cargos directivos 0 en 
funciones de asesor en tas administraclənes educa:tivas, 
0,10 puntos. 

Por todos estos conceptos, hasta 1 punto. 

2. Cursos de formadan y perfecctonamiento y meritos academicos, 
hasta ......... , .................................................... . 

2.1 Por anticipaciôn en cursos 0 actividades experimentales 
o de innovaci6n educativa relacionados con la educaciôn 
en el exterior 0 con la ensefianza de) espanol como lengua 
extranjera, hasta 1 punto. 

2.2 Por participaci6n en cursos 0 actividades experimentales 
o de innovaciôn educativa relacionados con la materia 0 

esp~cialidad que se solicita, hasta 1 punto. 

2.3 Por ellitulo de Ooctor,' premios extraordinarios de Atf de 
carrera, otroli titulos universitarios distintos del requerido 
para la plaza, titulos oficiales de idiomas, hasta 1 punto. 

3. Servicios docentes prestados, hasta ............................. . 

3.1 Por cada afio completo de servicios efectivos, prestados 
como funcionario de carrera del Cuerpo correspondiente 
ala plaza a la-que se concursa, 0,25 puntos. 

3.2 Por cada ano completo de servicios efectivos prestados 
como funcionario de carrera en otros cuerpos docentes, 
0,10 puntos. 

3.3 Por tener adquirida la condici6n de Catedriıtico, 1 punto. 

Puntos 

3,50 

2,50 

4,00 

Oocumenlacl6n acredltallva 

Los ejemplares correspondientes y, en su caso, 105 tra­
bajos y documentos que acrediten la autoria. 

Los ejemplares correspondientes y, en su caso, tos tra­
bajos y documentos que acrediten la autoria. 

,Certificaci6n del centro 0 institud6n. 

Certificaci6n oficial. 

Fotocopias del nombramiento y de las tomas de posesiön 
y cese 0, en su caso, de las hojas de enlace. 

Certificaci6n oficial. 

Certificadôn oficial. 

Fotocopia compulsada del titulo. 

Fotocopia compulsada de) titulo administrativo y hojas 
de enlace 0, en su caso, de .tomas de posesi6n y cese. 

Fotocopia compulsada del titulo administrativo y hojas 
de enlace 0, en su caso, de tomas de posesiôn y cese. 

Fotocopia compulsada de) tıtulo administrativo 0, en 
su caso, fotocopia compulsada de ta resQluci6n por 
la_ que se decIara adquirida la condici6n de Cate­
dridico. 

Nota: Cada merito alegado 5610 podra. ser valorado por uno de tos apartados del baremo. Dichos meritos deberan ser relacionados 
en el anexo 11/3. 
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1. 

2. 

3. 

4. 

1. 

2. 

ANEXOIV 

Aclecuadon al pueeto 

ı. Formacf6n y conocimiento$ 

Centros docentes de titularidad del Estado espafi.ol 1. ı 
y de titularidad mixta con partlcipaci6n del Estado 
espaiioL. '1.2 

1.3 

1.4 

Secciones espafiolas en centros de titularidad de 2. ı 
oiros Estados.-

2.2 

2.3 

2.4 

Secciones espafiolas en escuelas europeas. 3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

Agrupaclones de lengua y cultura espafıolas. 4.1 

4.2 

4.3 

4.4 

II. Aptitudes 

Centros docentes de titularidad de) Estado espaiiol ı.1 
y de titularidad mixta con particlpaci6n del Estado 
espafi.ol. 

1.2 

1.3 

1.4 

Secciones espafiolas en centros de titularidad de 2.1 
otros Estados. 

2.2 

2.3 

2.4 

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre 105 objetivos y organizaci6n 
de la acci6n educativa espaiiola en et exterior. 
Poseer conocimientos biısicos de un idioma de uso en el pais en el Que 
se aspire a ejercer la docencia. 
Poseer conocimientos basicos de las condiciones socio-culturales y del sis­
tema educativo del pais eo el que se aspire a ejercer la docencia. 
Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizaci6n, funcionamiento 
y objetivos de un centro docente de titularidad del Estado espafiol 0 de 
titularidad mixta en el exterior del nivel al Que corresponda el puesto al 
que se aspire. 

Poseer un elevado oivel de conocimientos sobre los objetivos y organizaci6n 
de la acCt6n educativa espafiola en el exterior. 
Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso eD el paıs 
pn el Que se aspire a ejercer la docencia. 
Poseer un elevado nivel de conocimientos de las condiciones socioculturales 
y de) sistema educativo del pais en el Que se aspire a ejercer la docencia. 
Poseer conocimiento5 sobre la organizaci6n, funcionamiento y flnes de un 
cEmtro -de titularidad del Estado donde radiQue el puesto al que se aspire. 

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre 105 objetivos y organizaci6n 
de la acci6n educativa espafiola en, el exterior. 
Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais 
en eı"que se aspire a ejercer la docencla. 
Poseer conocimientos basicos de )as condiciones 50cioculturales y sistemas 
educativos de los paıses miembros de la Comunldad Europea. 
Poseer conocimientos sobre la organlzaci6n. funclonamiento y fines de una 
escuela europea. 

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre 105 objetivos y organizaci6n 
de la acci6n edueativa espafiola eo el exterior. 
Poseer conocimientos basieos de un Idioma de uso en el pais en el que 
se aspire a ejercer la 4ocencia. 
Poseer conocimientos basic~s de las condiciones socioculturales y del sis­
tema educativo del paıs en eI que se aspire a ejercer la docencia. 
Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizaci6n. funcionamiento 
y flnes de una Agrupaci6n de Lengua y Cultura espafiolas. 

Poseer un elevado nivel de aptitudes para de·sarrollar la actividad educativa 
segun las condiciones especiflcas del centro (programaci6n, metodologıa, 
utilizaci6n de recursos, evaluaci6n y actividades extraescolares). 
Poseer aptitudes adecuada~ para ejercer la docencla de la especialidad 
respectiva en una situaci6n educativa billngUe y blcultural. , 
Poseer un elevado nivel de aptitudes para cohıborar en proyectos y acti­
vidades de proyecciön cultural espafiola. 
Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar 
en trabajos de equipo con fines educativos y culturales. 

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa 
segun las condici6nes especificas del centro (programaci6n, -metodologia, 
utilizaci6n de recursos, evaluaci6n y actividades extraescolares). 
Poseer aptitudes adecuadas .para ejercer la docencia de: la especialidad 
respectiva en una situaci6n educativa bilingUe y bicultural. 
Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti­
vidades de proyecci6n cultura) espafiola. 
Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover y participar en trabajos 
de equipo realizados con Profesores del pais con flnes educativos y 
culturaLes. 

3. Secclones espaiiolas eD escuelas europeas. 3. ı Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa 
segun tas condiciones especiflcas del centro (programaci6n, metodologia. 
utilizaci6n de recursos, evaluaci6n y activldades extraescolares). 

3.2 Poseer aptitudes adecuadas para eJercer la docencia de la espectalidad 
respectiva en una situaci6n plurilingüe y multicultural. 

3,3 Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti­
vidades de proyecciön cultural espafiola. 

3.4 . Poseer un elevado nivel de aptidudes para promover actividades y participar 
en trabajos de equipo realizados con profesores de otr05 paises con fines 
educativos y culturales. 
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4. Agrupaciones de lengua y cultura espaiiolas. 4.1 Poseer un elevado nivel de 'aptitudes para desarrollar La actividad educativa 
segun tas condiciones especificas de tas ensefıanzas de lengua y cultura 
espaii.olas para hijos de residentes espanoles. 

1. 

2. 

4.2 Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la lengua y cultura 
espafiolas eD una situaci6n bilingüe y bicultural. 

4.3 Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti-
vidades de proyecci6n culttlral espafiola. .. 

4.4 Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar 
en trabajos de equipo con fines educativos y culturales. 

lll. Disposici6n requerida. Actitudes 

Centros docentes de titularidad del Estado espaii.ol 1.1 
y de tttularidad mixta con parlicipaciôn del Estado 
espafiol. 

1.2 

1.3 

1.4 

Secciones espafiolas eD centros de titularidad de 2.1 
otros Estados. 

2.2 

2.3 

2.4 

Elevado nivel de automotivaci6n para ejercer la docencia en tos paises 
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de interes por el pues­
to y el pais solicitados, predisposici6n a integrarse en el entorno socio­
cultural y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa e 
instituciones del pais. 
Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por 
la Direcci6n del centro y/o la Consejeria de Educaci6n. 
Disposici6n para realizar su actividad en situaci6n de especial tensi6n psi­
col6gica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio 
de la docencia en su entorno sociocultural distinto al de origen. 
Disposici6n para asumir el caracter representativo que implica la prestaci6n' 
de un servicio publico espafiol en el extranjero. 

Elevado niveI de automotivaciôn para ejercer la docencia en los paises 
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de por et puesto y 
el pais solicitados, predisposiciôn para integrarse en el centro y colaborar 
en las actividades que en este se programen. . 
Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por 
la Direcciôn del centro y/o la Consejeria de Educaciôn. .. 
Disposici6n para realizar su actividad en situaci6n de especial tensi6n psi­
colôgica derivada de tas peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio 
de la docencia en un entomo ~otiocultural distinto al de origen. 
Disposici6n para asumir el caracter representativo que implica la prestaci6n 
de un servicio publico espai'iol en el extranjero. 

3. Secciones espafıolas eo escuelas europeas. 3.1 Elevado nivel de automotivaci6n para ejercer la docencia en una escuela 
europea: Grado de interes por el puesto y el pais solicitados, predisposici6n 
a integrarse en et entomo sociocultural y disponibilidad para interrelacio­
narse con la variada comunidad educativa del centro. 

4. Agrupaciones de lengua y cultura espafiolas. 

ANEXOV 

Ra_ qwata. B) Fa_ especiflca, 2.° 

3.2 Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por 
la Direcci6n de la Escuela Europea. 

3.3 9isposiciôn para realizar su actividad en situaci6n de especial tensi6n psi­
colôgica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio 
de la docencia en un entorno sociocultural distinto al de origen. 

3.4 Disposici6n para asumir el caracter representativo que implica la prestaci6n 
de un servicio publico espai'iol en el extranjero. 

4.1 Elevado nivel de automotivaci6n para ejercer la docencia en los paises 
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de interes por el pues­
to y el pais solicitado, predisposici6n a integrarse en el entorno so.ciocultural 
y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa e institu-
ciones del pais. ' 

4.2 Dlsponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promov1dos por 
la Direcci6n de la Agrupaci6n y/o la Consejeria de Educaci6n. 

4.3 Disposici6n para realizar su actividad en situaci6n de especial tensi6n psi­
cot6gica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva et ejercicio 
de la docencia en un entomo sociocultural distinto al de origen. 

4.4 Disposici6n para asumir el caracter representativo que implica la prestaci6n 
de un servicio publico espaiiol en el extranjero. 

1.4 Diplomas de espaiiol tomo tengua extranjera. 
1.5 Normativa. • 
2. Situaci6n especifica del pais 0 paises solicttados. 

AspeQos de la acci6n educatfva que podran ser propuestos por 
la Comfsfôn para el Desarrollo del An6lisis (1) 

2.1 Caracteristicas socioeducativas y culturales. 
2.2 Sistema educativo. 

1. La acci6n educativa espanola en el exterior. 

1.1 'Öbjelivos. 
ı.2 Organizaci6n de las enseiianzas; acci6n educativa a traves 

de centros docentes y acci6n educativa en el marco de sistemas 
extranjeros. 

1.3 Estructuraci6n organica. 

2.3 Convalidaciones y homologaciones de estudios respecto 
a Espafia. 

3. Caracteristicas del centro 0 programa solicitados.' 

3.1 Peculiaridades organizativas. 
3.2 Organos de direcci6n y coordinaci6n. 
3.3 Alumnado. 
3.4 Actividades de proyecci6n. 
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4. Planteamientos didacticos que utilizaria en et desempefio 
del puesto/s solicitado/s. 

4.1 Consideraclones didilcticas preliminares. 
4.2 ,Programacl6n de tas enseiianzas. 
4.3 Recursos didacticos. 
4.4 Metodologia. 
4.5 Evaluaci6n._ 
4.6 Actividades interdisciplinares, intercu1turales. extraesco. 

lares y de proyecci6n culturaL. 

5. La Ley de Ordenaci6n General de) Sistema Educativo. 

5.1 Proyecto Educativo de Centro. 
5.2 Proyecto curricular. 
5.3 Programaci6n general del centro. de caracter anual. 
5.4 Organos de gobierno y de coordinaci6n de 105 centros. 
5.5 Normativa. 

(1) La redacCı6n se ef.dua,a en p.-.sencla d. la. Comlsione5, Iu cuales propondran iii laı 
candtdato6 que !lsp.dos deben desarrollar, y t"'ndr' una extensl6n rnblma de dnco foU05 por 
ambil5 cıuas. 
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