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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE

3184  CORRECCICN de esratas de la Orden de 18 de enero
de 1995 («Boletin Oficial de! Estnds: del 26) por la
que se convoca concurso (referencic £1/95) para la
provisién de puestos de trabajo vacanies en el Depar-

tamento para funcionaorios de los grupos A, B, C y D.

Advertidas erratas en la Orden de 18 de enero de 1225, publi-
cadas en el «Boletin Oficial del Estado- del 26, nitmero 22, se
transcriben a continuacion las oportunas rectificaciones:

En la pagina 2459, donde dice: «Esta Subsecretaria, por dele-
gacion del Ministerios, debe decir: «Esta Subsecretaria, por dele-
gaciéon del Ministros.

En la pagina 246%, donde dice: «F. D. (Grden de 24 de abril
de 1992, “Boletin Oficial del Estadoe” del 14s, debe decir:
«P. D. (Orden de 24 de abril de 1992, “Boletin Oficial del Estado”
del 14 de mayo».

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 23 de enero de 1995 por la que se conveca
concurso publicc de mérifos para la provisién de
vacantes de funciorarios docentes en el exterior.

3185

A fin de desarrollar la accion educativa espafiola en el exterior
en lo relativo a la promocién y organizacién de ensefianzids regla-
das no universitarias del sistema educativo espafiol, curriculos
mixtos impartidos en centros con participacién del Estado espaiiol,
programas de apoyc a las ensefianzas del espaiiol v programas
especificos para hijos de residentes espafictes, todo ello, integrado
en el marco mas amplio de la proyeccién de la cultura v de la
lengua espafiolas, de acuerdo con fo 2stablecide en el Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio {«Boletin Oficial del Estado- del 6
de agosto), v en la Orden de 28 de {ebrerc de 1994 («Boletin
Oficial del Estado» de 8 de marzo); v conforme a lo dispuesto
en el articulo 40.3 del Estaiuto del Personal de las Escuelas
Europeas, vigente desde el comienzo del sfio escclar 1989/1990,
y aplicable al profesorade destinado por primera vez a partir de
esta fecha, se hace preciso proceder a la provisién de vacantes
en centros de titularidad espafiola, centros de titularidad mixta,
secciones espaiolas en centros doscentes de tiiularidad extranjera,
seccicnes espafiolas de las Escuelas Europeas, v agrupaciones de
lengua y cultura espadoclas, todos ellos, 2n el extranjero, para
funcionarios de carvera dz los Cuerpos de Profesores de Ensefanza
Secundaria, de Profesoves de Escueias (iciules de Idiomas, de
Profesores Tecnlccs de Formaclér: Profesional y de Maestros, en
régimen de adscripcién temporal.

Por ello, este Ministerio, a propuesta de la Dll‘ECClOI‘I General
de Personal y Servicios, ha dispuesio anunciar la convocatoria

para la provision de las vacantes que se especifican en el ane-
xo I, mediante concurso pitblico de méritos que se ajustara a las
sifjuientes bases: :

Primera.—1. Podri~ solicitar estas plazas los funcionarios
perienecientes a los Cuerpos docentes de Profesores de Ensefianza
Szcundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de
Profesores Técnicos de Formacién Profesional y de Maestros, siem-
pre gue reanan, en la fecha en la que finalice el plazo de pre-
sentacién de solicitudes sefialado en la presente convocatoria,
los siguientes requisitos: .

a) Acreditar una experiencia minima de ires afios de docencia,
prestados como funcionario de cairera, en el Cuerpo desde el
que se participe.

b) Encontrarse en sttuaclén de servicio activo en los Cuerpos
a gue correspondan las plazas solicitadas y reunir, respecto a
ia especialidad a que correspondz la plaza, los requisitos exigidos
segiin la normativa vigente en nateria de provision de puestos
de trabalo de cada uno de los Cuerpos. Para solicitar plazas de
Maestros, =e requerird la habiluacién en la especialidad que se
solicite.

2. Los Profesores qlié hubieren estado destinados en plazas
doceates an el extranjero, mediante concurso phblico de méritos,

.y opten a vacantes, de nuevo, para la misma finalidad, deberan

acreditar haber prestado, en zi momenio de la publicacién de
la ronvocatoria, tres cursos académicos completos de servicios
en Espaila como funcionarios del Cuerpo desde el que opten, a
partir de la fecha de cese en el exterior.

Segunda.—1. Los Profesores que deseen tomar parte en. el
concurso, deberén solicitarlo mediante instancia ajustada al mode-
lo que se incluye como anexo /1, 2 v 3 a la presente Orden,
dirigida a la Secretaria General Técnica (Subdireccién General
de Cooperacién Internacional), dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2. A efectos de solicitud de plazas, los participantes en el
concurso indicardn con claridad en la instancia el programa o
programas de accion educativa en el exterior por los que par-
ticipen, el orden de preferencia de las plazas que soliciten y el
c6digo asignado a las mismas, segin el anexo I a la presente
Orden. No podran solicitar vacantes que no sean de su especialidad
o para las que no estén habilitados, dentro del Cuerpo al que
pertenezcan. '

.3. Para la comprobacion prevista en la base quinta, B} Fase
Especifica, apartado primero, de la presente convocatoria, se debe-
ra consignar, expresamente, en la solicitud de participacion en
el concurso, una sola lengua por cada pais en que se encuentren
la plaza o plazas solicitadas. A aqueilos candidatos que no lo
especifiquen o que soliciten comprobacién de conocimientos en
mas de una lengua por pais, se les indicard esta circunstancia
en la lista provisional de admitidos v excluidos, a fin de que pro-
cedan a su correcta consignacion en el plazo de cinco dias a partir
de la publicacion de las listas precitadas. De no efectuar esta

consignacion en la forma v plazo previstos, la Administracion la

realizard de oficio en funcidn de las plazas solicitadas por el
aspirante. '

Los candidatos a las plazas de Colombia y Argentina no terdran
Hue soiicitar comprobacién de conocimientos de lengua.

4. Junto con la referida instancia, debera aportarse la siguien-
te documentacion:

&) Fotocopia compulsada del titulo administrative en el que
figure el nombramiento como funcionario de carrerva en el Cuerpo
desde el qu« se concursa.
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b} Hoja de servicios, segtin el modelo que figura como anexo
VI, cerrada a la fecha en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes, expedida por la Direccién Provincial respectiva o,
en su defecto, por los 6rganos correspondientes de las Comu-
nidades Auténomas, con competencias educativas plenas, o por
la autoridad educativa espaiiola de la que dependan. )

Esta certificacion debera concluir necesariamente v en todos
los casos, con la expresién del computo total de los servicios pres-
tados. Dicho computo figurara en la misma hoja en la que aparezca-
la firma de la autoridad que certiica.

¢) En el ceso de los Maestr s, certificacion de habilitaciones
para las especialidades que se scliciten.

d) Documentos acreditativos de cuantos méritos se aleguen®
de entre los que figuran en el anexo 11l a la presente Orden.

Dichos méritos deberan ser relacionados en el impreso adjunto
a la instancia que se inciuye como anexo [I/3 a la presente Orden.

Todas las fotocopias que se remltan deberan ir acompaiiadas
de las dillgenc:as de compulsa.

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados,
aquellos méritos que los aspirantes aleguen y no acrediten median-
te los documentos justificativos que para cada mérito se indican
en el anexo Il a la presente convocatoria, dentro del plazo previsto
para la presentacion de solicitudes.

5. Las instancias, asi como la documentacién aneja, se pre-
sentaran, preferentemente, en el Registro del paseo del Prado,
niamero 28, 28071 Madrid, o en el Registro General del Ministerio
de Educaciéon y Ciencia, calle Los Madrazo, 15, 28071 Madrid,
pudiendo remitirse también por correc certificado o presentarse

. en cualquiera de las dependencias aludidas en el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Priblicas
y del Procedimiento Administrativo Coman (LRJAP-PAC). En caso
de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada
por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Tercera.—1. Para llevar a efecto la comprobacion y valoracion
de los méritos de las diferentes fases del concurso, se constituira
una Comision de Seleccion .y tantas Comisiones de Valoracién
de la fase especifica como resulte preciso, en funcién del niimero.
de aspirantes.

2. Corresponde a la Comision de Seleccion:

La valoracion de los méritos de la fase general.

La elaboracidén y elevacién al 6rgano convocante de la pro-
puesta de los aspirantes que han superado la fase general.

" La determinacion de los contenidos de las pruebas de la fase
especifica.

El establecimiento de los criterios de valoraciéon de las pruebas
a que se refiere el parrafo anterior.

La homogeneizacion de los criterios de actuacion de las Comi-
siones de-Valoracion, asi como su coordinacion.

La elaboracién y elevacion al érgano convocante de la pro-
puesta de seleccién de los candidatos, asi como de su adscripcién
al correspondiente puesto de trabajo.

La Comision, integrada por un nimerc impar de miembros,
no inferior a cinco, estara compuesta por:

La Subdirectora general de Cooperacion Internacional, o per-
sona en quien delegue, que actuara como Presidente.

Un representante de la Secretaria General Técnica.

Un representante de la Direccién General de Personal y Ser-
vicios.

Los Presidentes de las Comisiones de Valoracion de la fase
especifica a que se refiere el apartado 1 de la presente base. Si
en funcion del nimero de Presidentes de las Comisiones de Valo-
racion resultara par, el nimero de miembros de la Comisién de
Seleccion, formara parte de la misma el primer Vocal de la pnmera
de Ias Comisiones de Valoracién.

Actuaré como Secretario un funcionario del Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, con voz pero sin voto.

3. Corresponde a las Comisiones de Valoracion la compro-
bacion de los méritos especificos, adecuados a las caracteristicas
del puesto, asi como la realizacion de las entrevistas personales
de los candidatos, en los casos en que asi lo establezca la Comisién
de Seleccién, segiin se determina en el punto 3.° de la base
quinta B). -

4. Cada una de las Comisiones de Valoracién de la fase espe-
cifica del concurso, estara presidida por un funcionario de carrera
con destino en el Ministerio de Educacién y Ciencia, designado
por la Direccion General de Personal y Servicios, a propuesta
de la Secretaria General Técnica. Formaran parte de la misma,
cuatro funcionarios de carrera, igualmente nombrados por la Direc-
ciéon General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secretaria
General Técnica, de los cuales, al menos tres, deberin pertenecer
a Cuerpos docentes o ser funcionarios en el ejercicio de la funcién
inspectora educativa.

Actuard como Secretario un func:onano del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, con voz pero sin voto.

Estas Comisiones, tras la comprobaciéon de los méritos corres-
pondientes a la fase especifica, propondran a la Comisién de Selec-
cidén, la valoracién de los méritos de la fase aludida.

5. A las sesiones de la Comision de Seleccidn podra asistir,
en calidad de observador, un representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas en el Ambito del personal

docente que presta servicios en los centros pablicos de ensefanza

no universitaria,

6. Las Comisiones podran disponer, con la autorizacion
expresa del 6rgano convocante, la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas, con voz y sin voto, para colaborar en

el desarrollo de las distintas fases e igualmente podran solicitar

la asistencia de especialistas de idiomas para la correspondiente
comprobacién de méritos, limitindose su actuacién a realizar los
trabajos que les encomiende la Comision.

7. Los miembros de la Comisién de Seleccion y Valoracion,
excluidos los Secretarios, deberan pertenecer a Cuerpos de igual
o superior grupo de clasificaciéon que el del Cuerpo desde el que
participen los aspirantes.

Cuarta.—1.
la Direcciéon General de Personal v Servicios dictara resoluciéon
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos. En dicha resolucién, que debera publicarse en el «Bo-
letin Oficial del Estado», se indicaran los lugares donde se expon-
dran al pablico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos al concurso y de excluidos de la participacion en el mismo,
por no reunir los requisitos exigidos, con indicacién de las causas
de exclusién. Dichas listas deberan ser expuestas, en todo caso,
en el Servicio de Informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
(Alcala, namero 36, Madrid), en la Subdireccién General de Coo-
peracién Internacional {paseo del Prado, nimero 28, Madrid), en
las Direcciones Provinciales del Departamento, en las Subdirec-
ciones Territoriales de Madrid, v en las Oficinas de Educacién.

~ 2. Contrala exclusion, los interesados podran presentar recla-
macién en el plazo de cinco dias habiles.

3. La Direccion General de Personal y Servicios dictara reso-
lucién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», apro-
bando la relacion definitiva de aspirantes admitidos al concurso
v de excluidos de la participacion en el mismo, que se hara pablica
en los lugares citados en el apartado 1 de esta base. Contra esta
resolucion los interesados podran interponer, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», recurso contencioso-adminis-
trativo, previa comunicaciéon a la Direcciéon General de Personal
v Servicios, segun lo establecido en el articulo 37 de la Ley regu-
ladora de la dJurisdiccidn Contencioso-Administrativa, de 27 de
diciembre de 1956, vy en el articulo 110 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas v del Procedimiento
Adninistrativo Comiin, de 26 de noviembre de 1992,

Quinta.—FEl procedimiento de seleccion de candidatos para la
cobertura de los puestos, constara de las siguientes fases:

A) Fase general-

En esta fase se comprobarin y valoraran los méritos que se
especifican en el baremo incluido en el anexo Il de esta con-
vocatoria, siempre que el candidato los haya alegado y justificado,
adecuadamente, dentto del plazo previsto para la presentacién
de solicitudes. Su valoracién sera de cero a 10 puntos. El candidato
debera alcanzar una puntuacion muuma de cuatro puntos para
acceder a la siguiente fase.

La Direccién General de Personal y Servicios dictara resolucion,
aprobando las puntuaciones provisionales obtenidas en los dis-
tintos apartados de la fase general, por los aspirantes que fueron
admitidos al concurso. En dicha resolucién, que debera publicarse

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, .
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en el «Boletin Oficial del Estados, se indicaran los lugares donde
se hallara expuesta esta relaciéon.

Contra las puntuaciones, los interesados podran preseniar
reclamacion en el plazo de cinco dias habiles.

La Direccién General de Personal y Servicios dictara resolucién,
aprobando la relacién definitiva de los aspirantes que hayan supe-
rado la fase general, con indicacién de las puntuaciones obtenidas
en los distintos apartados de dicha fase, que se hara piblica por
el mismo procedimiento que la relacién provisional.

Contra esta resolucion los interesados podran interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», recurso conten-
cioso-administrativo, previa comunicacién a la Direccién General
de Personal y Servicios, segin lo establecido en el articulo 37
de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-

tiva, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la-

Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrative Comin, de 26 de noviembre
de 1992,

Igualmente, la Direccién General de Personal y Servicios publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», con una antelacién minima
de cinco dias, el lugar, dia y hora en que se realizara la com-
probacion de los méritos de la fase especifica del procedimiento
de seleccién.

B) Fase especifica

En esta fase se valoraran los meéritos especificos adecuados
a las caracteristicas del puesto. A tal fin, se llevard a efecto lo
siguiente:

1.° Valoracién del conocimiento de los candidatos en una
de las lenguas que se indican en la descripcién de cada una de
las plazas a las que opten (anexo 1). Su valoracion sera de cero
a 10 puntos.

2.2 Valoracién de la adecuacién psicoprofesional del candi-
dato en relacién con las especiales caracteristicas que requiere
el desempeiic de la actividad docente en el exterior, asi como
de su adecuacion individual a la especificidad de la plaza que
solicite (anexo 1V). Esta valoracién se efectuara mediante la rea-
lizacion de un test y la redaccién, en presencia de las Comisiones,
de un sucinto analisis (cinco folios, como maximo), en el que
el candidato desarrolle aquellos aspectos de la accion educativa
que le proponga la Comisién de Seleccién entre los comprendidos
en el anexo V de la presente Orden de convocatoria, bien para
su desarrollo tedrico, bien para la resolucion de supuestos prac-
ticos. Este analisis deberd ser redactado en lengua espaiola o,
en su caso, en el idioma o idiomas cuyo conocimiento se aduzca.
En dicho caso, la Comisién de Seleccion determinara la parte
que debe ser elaborada en’cada idioma.

3. A efectos de completar la valoracién de la fase especifica,
las Comisiones de Valoracién podran realizar una entrevista per-
sonal con el candidato, que versara scbre aspectos relacionados
con los puntos primero y sequndo, anteriormente sefialados. Dicha
entrevista debera ajustarse a los criterios que previamente haya
acordado la Comisién de Seleccién, que, en cualquier caso, con-
templaran la determinacién de qué candidatos han de ser con-
vocados,

La adecuacién psicoprofesional se valorara de cero a 15 puntos.

Sexta.—1. La propuesta de resolucién del concurso debera
recaer sobre el candidato con mayor puntuacién para cada puesto,
sumados los resultados finales de las fases A y B, siempre que
esta puntuacién no sea inferior a 20 puntos. En el caso de Colom-
bia y Argentina la puntuacion minima exigida no podra ser mfenor
a 15 puntos.

Los empates que puedan producirse se dirimiran segiin la pun-
tuacién obtenida por este orden:

1.° Mayor puntuacion en la fase general.

2.° Mayor puntuacién en la fase especifica.

3.° Mayor puntuacién en cada uno de los apartados de la
fase general v especifica, por el orden en que aparezcan esta-
blecidos.

4.° Mayor antigiiedad en el Cuerpo desde el que se concuyrsa.

2. En el supuesto de que, por haber solicitado los candidatos
varias pla;as y obtenido diversas puntuaciones para cada una de

ellas, se produzcan miltiples cruces de puntuaciones obtenidas
y orden de prioridad de peticiones, las plazas seran adjudicadas
a los solicitantes que tengan mayor puntuacién para cada una
de ellas, segin el orden en el que aparecen publicadas en el ane-
xo | de la presente convocatoria.

3. Finalizada esta fase, 1a Direccion General de Personal y
Servicios dictara resolucién, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», indicando la fecha vy lugares de exposicién de las
listas de los candidatos con indicacién de las puntuaciones pro-
visionales obtenidas en la fase e: pecifica, las plazas adjudicadas
con caracter provisional, asi corau las puntuaciones definitivas
de la fase general. Contra estar puntuaciones provisionales de
la fase especifica v las adjudicaciones provisionales de las plazas,
podran, los interesados, presentar reclamaciones en el plazo maxi-
mo de cinco dias habiles. En el mismo plazo se podra presentar
renuncia a la participacién en o convocatoria, perdiendo todos
los derechos que pudieran derivarse de la participacién en el pre-
sente procedimiento.

Séptima.—1. Concluido el proceso de seleccion, la Comision -

" de Seleccién remitira a la Direccion General de Personal y Servicios

la propuesta de resolucién del concurso, que contendra la relacién
de candidatos seleccionados y las valoraciones otorgadas a cada
uno de ellos. A esta propuesta se acompanaran las actas del
procedimiento.

La mencionada Direccion General, una vez comprobado que
se han cumplido todos los tramites y requisitos previstos en la
convocatoria, dictara orden de resolucién definitiva del concurso
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», adscribiendo
a los Profesores seleccionados a los correspondientes puestos del
trabajo.

Contra esta Orden los interesados podran interponer, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», recurso contencioso-
administrativo, previa comunicaciéon a la Direccion General de
Personal y Servicios, segiun lo establecido en el articulo 37 de
la Ley requladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
de 27 de diciembre de 1956, y en el articule 110 de la Ley de -
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comin, de 26 de noviembre de 1992.

2. Laadscripcién de los Profesores dependientes de las Comu-
nidades Autonomas estara condicionada a la previa autorizacién
de los 6rganos competentes de las mismas.

3. Unavez que el Profesor esté adscrito a un puesto de trabajo,
no podra renunciar a la plaza asignada, salvo en situaciones excep-
cionales. La solicitud de renuncia se formulara ante la Secretaria
General Técnica, la cual recabara los informes oportunos al res-
pecto y elevara la solicitud a la Direccion General de Personal
v Servicios, que resolvera.

4. Tras la resolucion del presente concurso, las vacantes que
resulten desiertas podran proveerse en régimen de comisién de
servicio, por una duracién méaxima de un aiio, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 54 del Real Decreto 1027/1993.

Para cubrir dichas vacantes, podran ser propuestos los can-
didatos siguientes en puntuacién al dltimo Profesor adscrito. De
persistir la necesidad de cobertura de alguna plaza docenfe, la
Direccion General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secre-
taria General Técnica, procedera a su provisién, preferentemente
por el sistema ordinario de sustituciones, respetando en todo caso
los mismos requisitos que se establecen para participar en el con-
curso de méritos de la presente Orden, excepto la posesién de
la condicién de funcionario,

Octava.—1. La adscripcién se realizara por un periodo de tres
cursos, a excepcion del personal docente destinado en las Escuelas
Europeas, a quien se le aplicara el régimen establecido en la base
novena,

2. En el caso de los Profesores que estén destinados actual-
mente en el extranjero en régimen de comisién de servicio por
un curso, conforme a lo dispuesto en el articulo 54.1 del Real
Decreto 1027/1993 v que participen en esta convocatoria, su
adscripcién se producird, en el supuesto de ser seleccionados,
por un.periodo inicial inferior al previsto en esta base, de forma
que la suma de ambos no exceda de los tres afios.

3. La adscripcion podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres cursos, siempre que concurran:
las siguientes condiciones:
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a} Que la plaza a la que se halle adscrito el solicitante no
sea objeto de modificaciones en funcion de la planificacion de
la acciéon educativa espaiiola en el exterior.

b) Que el Profesor haya desarrollado su actividad profesional
con probada eficacia y en el desempeiio de su puesto de trabajo
haya atendido a los objetivos concretos del programa en que dicho
puesto se halle enmarcado y a los generales de la accién educativa
en el exterior. Estos aspectos deberan ser valorados objetivamente
por la Consejeria de Educacion del pais respectivo, asi como por
el Servicio de Inspecciéon Técnica de Educacion.

4. Lasolicitud de prorroga la formulara el interesado mediante
escrito dirigido a la Secretaria General Técnica, cursado a través
de la Consejeria de Educacién correspondiente o, en su defecto,
de la Direccién del centro de destino.

La citada solicitud se presentara antes del comienzo del ultirno
curso escolar del periodo de adscripeién correspondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vista de los informes emi-
tidos, formulara la propuesta de prérroga que corresponda a la
Direccién General de Personal y Servicios, que resolvera.

Novena.—1. La adscripcion del personal docente selecciona-
do para las Escuelas Europeas a los correspondientes puestos de
trabajo se realizara por un periodc de dos cursos.

2. La adscripcion podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres afias, siempre que el Profesor
haya sido evaluado positivamente en el informe de la Direccién de
la Escuela Europea y los Servicios de Inspeccion cotrespondientes.

3. Con el fin de adaptar la normativa nacional a las condi-
ciones de trabajo establecidas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, el personal funcionario docente des-
tinado a las mismas, podra prarrogar la adscripcién por un tercer
periodo de cuatro afios.

4. Lasolicitud de prérroga la formulara el interesado medlante
escrito dirigido a la Secretaria General Técnica.

La citada solicitud se presentar4 antes del comienzo del Gltimo
curso escolar del periodo de adscripcién correspondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vista de los informes emi-
tidos, formulard la propuesta de prorroga que corresponda a la
Direccion General de Personal y Servicios, que resolvera.

Décima.—1. Una vez finalizado el periodo de tiempo por el
que fueron destinados en el exterior, los Profesores tendran dere-
cho preferente a ocupar, a su retorno a Espaiia, un puesto docente
de su Cuerpo, en la localidad en la que tuvieran su altimo destino
definitivo obtenido por concurso de traslado. A quienes carecieran
de un destino definitivo previo se les aplicaran las normas previstas
en cada caso para el profesorado con destino provisional, tomando
como provincia de referencia aquella en la que prestaban servicios
en el momento de producirse la adscripciéon.

2. A fin de reincorporarse a su regreso a Espana al puesto
docente que corresponda, los interesados deberdn participar en
el concurso general de traslados que se convoque en el afio anterior
a aquel en que haya de producirse la reincorporacién.

En el supuesto de que se acceda a la renuncia por las causas
excepcionales a las que se refiere el punto 3 de la base séptima
de la presente convocatoria, se adjudicara al Profesor afectado

un destino provisional, quedando obligade a participar en los-

siguientes concursos de traslados hasta la obtencién de un destino
definitivo.

Undécima.—La Direccién General de Personal y Servicios del
Ministerio de Educaci6n y Ciencia revocara la adscripciéon del Pro-
fesor a la plaza, a propuesta de la Secretaria General Técnica,
en los siguientes casos:

1. Cuando desaparezca la necesidad educativa que dio ori-
gen a la provisién del puesto de trabajo.

En el supuesto anterior, los Profesores afectados podran ejercer
el derecho que se reconoce en el articulo 52 del Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio, en la forma que se determina en
Ia base décima de la presente Orden.

2.° Cuando el funcionario pase a la situacién de active en
otro Cuerpo distinto de aquél a través del cual obtuvo plaza, sin

gue en este supuesto pueda ejercerse el derecho a que se refiere
el articulo 52 del Real Decreto 1027/1993.

Duodécima.—1. Los Profesores seleccionados para ocupar las
plazas objeto de esta convocatoria tendran derecho a percibir las
retribuciones basicas y complementarias que correspondan al
puesto de trabajo, asi como la pertinente asignacién especial por
destino en. el extranjero, aprobada al efecto por el Ministerio de
Economia v Hacienda, segin lo previsto en el Real Decreto
1404/1986, de 23 de mmyo {«Boletin Oficial del Estado» de 8
de julio); Real Decreto 1239/1988, de 14 de octubre («Boletin
Oficial del Estado» del 22), v Orden de 29 de noviembre de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» del 30).

Asimismo, alos Profesores seleccionados les sera de aplicacién,
en su caso, lo establecido en la seccion tercera del capitulo IV
del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» del 19), siempre y cuando permanezcan en sus destinos
en el extranjero durante el tiempo por el cual fueron adscritos
a las plazas correspondientes.

2. LosProfesores seleccionados para ocupar las plazas corres-
pondientes a las Escuelas Europeas tendran derecho a percibir:

a) Con cargo al presupuesto del Ministerio de Educacion v
Ciencia, las retribuciones basicas correspondientes a los Cuerpos
docentes a que pertenezcan.

b) Con cargo al presupuesto de las Escuelas Europeas, el resto
de las retribuciones previstas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, asi como los gastos de traslado e ins-
talacién.

Decimotercera.—1. Los Profesores destinados en el exterior
estaran acogidos al régimen de dedicacién establecido para los
Cuerpos docentes a los que pertenezcan, de conformidad con lo
previsto en el articulo 51 del Real Decreto 1027/1993, de 25
de junio, v en la Orden de 31 de julio de 1987 («Boletin Oficial
del Estado» de 18 de agosto), debiendo cumplir su jornada de
trabajo respetando la normativa general gue se dicte en la materia
v las peculiaridades del pais donde se encuentren destinados. La
fecha de incorporacién al puesto docente serd la que en cada
caso se seflale en la resolucion definitiva del presente concurso,
que no ha de coincidir necesariamente con la de comienzo de
curso en Espaiia.

2. " Los Profesores, ademas de desempeiiar las actividades lec-
tivas que les correspondan vy las actividades complementarias que
se les asignen, deberan integrarse en el provecto pedagégico del
centro respectivo o, en su caso, en el programa establecido, asi
como participar en las actividades complementarias y de proyec-
cién cultural que se les encomienden, bien por la Direccién, bien
por el Consejero de Educacion de acuerdo con aquélla, en el marco
de lo establecido por el Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio.

Decimocuarta.—Pasado un mes desde la publicacién de la
Orden de resolucion del concurso en el «Boletin Oficial del Estado»,
se abrira un plazo de treinta dias para que los concursantes puedan
retirar su documentacién. A tal efecto podran acudir personal-
mente o delegar en otra persona, debidamente autorizada, para
recoger dicha documentacién en la Subdirecciéon General de Coo-
peracién Internacional, paseo del Prado, numero 28, Madrid.

Decimoquinta.—Contra la presente convocatoria los interesa-
dos podran interponer, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado», recurso contencioso-administrativo, previa comunicacion
a la Direccién General de Personal y Servicios, segiin lo establecido
en el articulo 37 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, y en el ar- .
ticulo 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piiblicas y del Procedimiento Adminisirativo Comin, de 26 de
noviembre de 1992.

Madrid, 23 de enero de 1995.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988, «Boletin Oficial del Estado» del 4), el Director general
de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.

Sres. Secretario genéral técnico y Director general de Personal
v Servicios. Departamento.
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ANEXO I

Relacion de vacantes en el exterior

1. Profesores de Ensefianza Secundaria, Técnicos de Formacién Profesional y Profesores de Escuelas Oficlales de Idiomas

1.1 Centros (apartados 1.1, I1.1 y 111.1 del anexo IV)

]

Codigo Pais Localldad Centro de destino Cuetpo Esp d Idt iﬁm
11020011101 Andorra ......... Aixovall ............ ILE. de Bachillerato ................. 1 01 CA 1
11020011123 Andorra .,....... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ................. 1 02/03 CA .
11020011104 Andorra ......... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ................. 1 04 CA 1
11020011105 Andorra ......... Aixovall ............ LE. de Bachillerato ................. 1 05 CA 1
11020011106 Andorra ........, Aixovall ............ 1.E. de Bachillerato ................. 1 06 CA 3
11020011107 Andorra ......... Aixovall ............ LE. de Bachillerato ................. 1 07 CA 1
11020011108 Andorra ......... Aixovall ............ I.E. de Bachilterato ................. 1 08 CA 2
21020011109 Andorra ......... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ................. 1 09 CA 1
11020011110 Andorra ......... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ..... O 1 10 CA 1
11020011111 Andorra ......... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ................. 1 11 CA 1
11020011117 Andorra ......... Aixovall ............ LLE. de Bachillerato ................. 1 17 CA 1
11032021126 Argentina ....... Rosario ............. C. «Parque de Espafia» .............. 1 26 - 1
11076011107 Brasil ........... SaoPaulo .......... C.H.B. «Miguel de Cervantes» ...... 1 07 PO 2
11170011104 Colombia ....... Bogota ............. C.C.EE. «Reyes Catblicos» ......... 1 04 - 1
11170011108 Colombia ....... Bogota ............. C.C.E.E. «Reyes Catolicoss* ......... 1 08 - 1
11170011111 Colombia ....... Bogotad ............. C.C.E.E. «Reyes Catélicos» ......... 1 11 — 1
11250071104 Francia .......... Paris ......c.cvvvunes Liceo Espafiol ....ovvvvvvvirinanrenn. 1 04 FR 1
11250071108 Francia .......... Paris ................ Liceo Espaiiol ..........cocvcvveinnns 1 08 FR 1
11380011105 Italia ............ Roma ............... Liceo Espafiol «Cervantess .......... 1 05 IT 1
11380011106 Italia .........., Roma ............... Liceo Espaiiol «Cervantes» .......... 1 06 IT 1
11380011107 Italia ............ Roma ............... Liceo Espanol «Cervantes» .......... 1 07 IT 1
11380011111 Italia ............ Roma ............... Liceo Espafiol «Cervantesr .......... 1 11 IT 1
11504011105 Marruecos ...... Alhucemas ......... LE. «Melchor de Jovellanos» ........ 1 05 AR/FR 1
11504021105 Marruecos ...... Casablanca ......... LE. «Juan Ramén Jiménezs ......... 1 05 AR/FR 1
11504021109 Marruecos ...... Casablanca ......... LLE. «Juan Ramén Jiménez» ......... 11 09 AR/FR 1
11504061123 Marruecos ...... Tanger ............. I.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 02/03 AR/FR 1
11504061105 Marruecos ...... Tanger ............. L.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 05 AR/FR 1
11504061107 Marruecos ...... Tanger ............. LP.E. «Severo Ochoar ............... 1 07 AR/FR 1
11504061109 Marruecos ...... Téanger ............. L.P.E. «Severo Ochoa» ............... 1 09 AR/FR 1
11504061110 Marruecos ...... Tanger ............. I.P.E. Severo Ochoa» ._._........... 1 10 AR/FR 1
11504061117 Marruecos ...... Tanger ............. LP.E. «<Severo Ochoa» ............... 1 17 AR/FR 1
11504071101 Marruecos ...... Tetuan ............. LE. «Nuestra Sefiora del Pilar» ...... 1 01 AR/FR 1
11504071123 Marruecos ...... Tetudn ............. LE. «Nuestra Sefiora del Pilar» ......| 1 02/03 AR/FR 1
11504071108 Marruecos ...... Tetudn ............. LE. «Nuestra Sefiora del Pilar» ...... 1 08 AR/FR 1
11504071109 Marruecos ...... Tetudn ............. LE. «Nuestra Sefiora del Pilar» ...... 1 09 AR/FR 1
11504071110 Marruecos ...... Tetudn ............. LE. «<Nuestra Seiiora del Pilar» ...... 1 10 . AR/FR 1
11504071117 Marruecos ......|Tetuan ............. LE. «Nuestra Sefora del Pilars ...... 1 17 AR/FR 1
11564072109 Marruecos ...... Tetudn ............. LF.P. «Juan de la Cierva» ........... 1 09 AR/FR 1
11504072117 Marruecos ...... Tetuan ............. LF.P. «Juan de la Cierva» ........... 1 17 AR/FR 1
11504072126 Marruecos ...... Tetudn ............. LF.P. «Juan de la Cierva» ........... 1 26 AR/FR 1
11504072302 Marruecos ...... Tetuan ............. LF.P. «Juan de la Cierva» ........... 3 02 AR/FR 2
11504072303 Marruecos ...... Tetudn ............. LF.P. «Juan dela Cierva» ........... 3 03 AR/FR 1
11620011101 Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espadol .................... 1 01 PO 1
11620011104 Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espaiiol .................... 1 04 PO 1
11620011106 Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espaiiol .................... 1 06 PO 1

1.2 Secciones espaiiclas en centros extranjeros (apartados 1.2, 11.2 y 111.2 del anexo IV)
™ Cadigo Pais Localidad Centro de destina Cuerpo |  Especialid 1di ium
12840021104 EE.UU. .......... NuevaYork ......0. [Unis ...civiiiiiiiviiiiiiiiiiiiiniinns 1 04 IN 1
12840012105 EE.UU. .......... Miami .............. Coordinacién Condado Dade ....... I 05 IN 1
12250012105 Francia .......... Burdeos ............ Lycee «Francoise Magendie» ........ 1 05 FR 1
12250031105 Francia .......... Ferney-Voltaire ....|L.-C. «D'Etat international» ......... 1 05 FR 1
12250101105 Francia .......... Marsella ............ L.-C. «Marseilleveyre» ............... 1 05 FR 1
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1.3 Escuelas Europeas (apartados 1.3, I1.3 y {Il.3 dei anexo IV)

Codigo Pais Localidad Centro de destino Cuerpo |  Espectalidad .‘.dhmn :";'2
132800219E4 Alemania ....... Knrlsn;he .......... EEdeKarlsruhe .................... 9 O4,/EE AL 1
13056021954 Bélgica .......... Mol ......coivvvvnnee EEdeMol .......cooiiiininennannn. 9 04/EE FRI/NE 1
134420119E4 Luxemburgo ....|Luxemburgo ....... E.E de Luxemburgo ................. -9 04/EE FR 1
Nota:

Especialidad: Véase la equivalencia de los cogitlos en los puntos 14.2, 14.3 y 14.4 de las instrucciones para cumplimentar la

sulicitud {anexo Ii).

Cuerpc: Véase la equivalencia de los codigos en el punto 14.1 de las instrucciones para cumplimentar la solicitid (anexo II}. El
cbdigo 9 equivale a los codigos 1y 2.
idiomz: Idioma del que los candidatos deben solicitar comprobacién de conocimientos. Cuando constan varjos idiomas, sélo debe
elegir uno de ellos, de acuerdo con los codigos recogidos en el punto 14.6 de las instrucciones para cumplimentar la solicitud

{anexc II).
2, Maestros
2.1 Centros (apartados .1, 11.1 y 11,1 del anexo IV)
Codigo Pais Localidad Centro de destino Cuerpo [  Especialidad fdioma 2";,“::
210200214EF Andorra ......... Andorra la Vella ...{Escuela Espafiola ................... 4 _EF CA 1
"210200214FF Andorra ......... Andorra Ja Vella ... {Escuela Espafiola ................... 4 FF CA 1
210200214F1 Andorra ......... Andorra la Vella ...]|EscuelaEspafiola ................... 4 FI CA 1
210200214IM Andorra ._... ... Andorrala Vella ... |Escuela Espafiola ... ............... 4 M CA 3
210200314PR Andorra ......... Canillo ............. Escuela Espaiola ................... 4 PR CA 1
210200414IM Andorra ......... Encamp ............ Escuela Espafiola ................... 4 M CA 1
210200414PR Andorra ......... Encamp ............ Escuela Espafiola ................... 4 PR CA 1.
210200614IM Andorra _........ La Massana ........ Escuela Espafiola ................... 4 M CA 2
£10200814IM Andorra .........[PasdelaCasa ..... Escuela Espaficla ................... 4 M CaA 1
210200914EF Andorra ......... Sant Julii de Loria . | Escuela Espafiola ................... 4 EF CA 1
210200914IM Andorra ........, Sant Julia de Loria . | Escuela Espafiola ...........ccvcuun. 4 M CA 2
21G760114FL Brasil ........... Sac Paulo ..........|C.H.B. «Miguel de Cervantes» ...... 4 FL PO 4
210760114PR  |Brasil ............ Sao Paulo .......... C.H.B. «Miguel de Cervantes» ...... 4 PR PO 1
211700114F1 '|Colombia ....... Bogota ............. C.C.E.E. «<Reyes Catélicos» ......... 4 FE - 1
211700114MU Colombia ....... Bogota ............:|C.C.E.E. «<Reyes Catdlicos» ......... 4 MU - 1
211700114PR Colombia ....... Bogota ............. C.C.E.E. «Reyes Catélicoss ......... 4 PR — 1
2125007 24EF Francia .......... Paris .........c00uvns C.E. «Federico Garcia Lorcas ....... 4 - EF - FR 1
215040114CS Marruecos ...... Alhucemas ......... LE. «Melchor de Jovellanoss ........ 4 CS AR/FR 1
215040114EF Marruecos ...... Alhucemas ......... LE. Melchor de Jovellancs» ........ q EF AR/FR 1
215040114FF Marruecos ...... Alhucemas ......... LE. «Melchor de Jovellanos» ........ 4 FF AR/FR 1
215040114IM Marruecos ...... Alhucemas ......... I.LE. «<Melchor de Jovellanos» ........ 4 M AR/FR 3
215040214Cs Marruecos ...... Casablanca ......... LE. «Juan Ramén Jiménez» ......... q Cs AR/FR 1
215040214IM Marruecos ...... Casablanca ......... LE. «Juan Ramén Jiménez» ......... 4 M AR/FR 5
215040214PR Marruecos ...... Casablanca ......... LE. «Juan Ramon Jiménez» ......... 4 PR AR/FR 1
215040314IM Marruecos ...... Larache ............ CE.«LuisVivesr» ..........cocvvueen 4 ™M AR/FR |. 2
215040414CS Marruecos ...... Nador .............. I.LE.«LopedeVega» ................. q CS AR/FR 1
215040414IM Marruecos ...... Nador .............. LE.«LopedeVegar ................. 4 IM AR/FR 2
2150405624F] Marruecos ...... Ténger ............. C.E. «Ramodn y Cajal+ ............... 4 Fl AR/FR 1
215040624IM Marruecos ...... Tanger ............. C.E. «<Ramoén y Cajalb ............... 4 IM AR/FR 3
215040624FR Marruecos ...... Tanger ............. C.E. «Ramén y Cajaly ............... 4 PR AR/FR 4
2150407 34FF Marruecos ...... Tetudn ............. C.E. «Jacinto Benavente» ........... 4 FF AR/FR 1
215040734IM [ Marruecos ...... Tetudn ............. C.E. «Jacinto Benaventer ........... 4 IM AR/FR 4
215040734MC Marruecos ...... Tetuan .. ........... C.E. «Jacintc Benavente» ........... 4 MC AR/FR 1
215040734PR Marruecos ...... Tetuén ............. C.E. «Jacinto Benavente» ........... 4 PR AR/FR 2
216200114CS Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espafiol .................... 4 Cs PO 1
216200114FL . [Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espafiol .................... 4 FL PO 1
216200114IM Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espaitol .................... 4 M | PO 3
216200114PR Portugal ........ Lisboa .............. Instituto Espaniol .................... 4 PR PO 2
218260214IM Reino Unide ....|Londres ............ LE. WVicente Cariada Blanch» ....... 4 IM IN 1
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2.2 Secciones espafiolas en centros extranjeros (apartados 1.2, I1.2 y [11.2 del anexo IV)

Cedlga . Pais Locatidad Cantro C!l! destine Cuerpo Esp idad 1ds: zu;:;
228400134FL EE.UU. .......... Miami .............. Sunset Elementary School .......... 4 FL "IN 1
222500414FL Francia .......... Grenoble ........... L.-C.«Stendhals» ..................... 4 FL FR 1
222500814FL Francia .......... S5T. Germain-En-Laye. | Lycee International ................. 4 FL FR i

2.4 Agrupaciones de Lengua y Cultura espanolas {apartados 1.4,11.4 y 11.4 del anexo [V)

Cédigo Pais Localidad Centro d2 destino Cuerpo Esp d 141 ;ﬁ:::‘;
248400004 AG EEUU. .......... — —_ 4 CS/FI/FL IN 4
242500004AG Francia .......... - — 4 | CS/FF/FL FR 8
244420004AG Luxemburgo .... - - 4 | CS/FF/FL FR/AL 2
248260004AG Reino Unido ... - - 4 CS/FI/FL IN 3
248880004AG Suiza ............ Area Alemanica .... — q CS/FI/FL AL 3
249990004AG Suiza ............ Area Francéfona ... _— 4 | CS/FF/FL FR 2

Nota:

Especialidad: Véase la equivalencia de los cédigos en el punto 14.4 de las instrucciones para cumplimentar la solicitud

(anexo II).

Idioma: Idioma del que los candidatos deben solicitar comprobacién de conocimientos. Cuando constan varios idiomas, sélo debe
elegir unc de elos, de acuerdo con los cédigos recogidos en el punte 14.5 dé las instrucciones para cumplimentar la solicitud

{anexo II).
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ANEXO ii/1

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSC DE HERITOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES EN EL EXTERIOR
(ORDEN DE CONVOCATORIA DE........ arremrareeaaa BOE.DE ....coiiivinsnrennn )
. (Véanse las instrucciones para curplimentnr la solicitud en hoja anexa)

D.N..l. . NUMERO REGISTRO PERSONAL
| '- ] L.
| I S N W T S R N | [ SN VN N NN NN TNV SN NN N N NN SN S |

COD1GO CUERPO CODI1GO ESPECIALIDADES - CODIGO [j

AL QUE PERTENECE D (Para P.E.5., P.T.F.P. E:] ESPECIALIDADES
y P.E.O.I.) (Para Maestros) |:]
- 0|

NIVEL AL QUE CONCURSA

(Marque con X donde ’ .

proceda) . TIPD CENTRO/PROGRAMA SECCIONES ESPANOLAS D ‘j

Al QUE CONCURSA EN CENTROS EXTRANJEROS

MAESTROS

f {Marque con X donde
P.E.S., P.T.F.P. Y P.E.O.I. ] proceda) ESCUELAS EUROPEAS l:]
[j AGRUPACIONES L.C.E. I:]

FECHA DE INGRESO EN EL CUERPO DESDE EL

QUE CONCURSA COMO FUNCIONARIO DE CARRERA [ I J l
L 1 L
S1 HA ESTADO DESTINADO POR CONCURSO EN EL EXTERIOR: PAIS [ L lFECHA CESEL_‘__I:D
| I T | I N N T T | .
Primer Apellido Segundo Apellido
[lilillllllljll11ll|Lllllll!lilliljllll]
Nombre
Itlllllll]llll!lllll'
Domicilio (Calle o Plaza y Numero) Teléfono (con prefijo)
[]llillllllilll-lil]ll[llIll]lll
Local idad
DIRECCION DEL +
CONCURSANTE A EFECTOS I ]
DE NOTIFICACIONES 1 1 | 1 | [ 1 ] ] 1 Lo d 1 1 | 1 L i i )
Provincia/Palis Cédigo Postal

Denomihacién Centro

LL!II!JIIIJI]I][IIIII!III

DATOS DEL CENTRO DE Domicilio (Calle o Plaza y nimero) Teléfone (con prefijo)
DESTINO_ACTUAL
EN ESPANA ! . l

N SO SN TR TN N TSN TN WS SN T T SHN S N IO B B 1 ) IS N R W N A S T

DEFINITIVO | I Local idad
L111|||1|t|||||||1111

PROVISIONAL . I I Provincia Cédigo Postal

LLJLIIIILI-IIIILLIIIIII [llll|

DECLARO EXPRESAMENTE QUE SON CIERTOS LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA SOLICITUD, ASI COMO REUNIR TODOS Y CADA UNO DE LOS
REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONYOCATORIA.

EN o irariareananean . [P . N - (- 2 eee de 1995,
’ FIRMA DEL CONCURSANTE

SECRETARIA GENERAL TECNICA DEL M.E.C. (SUBDIRECCION GRAL. DE COOPERACION INTERNACIONAL, Pt del Prado, 28, 28071 MADRID)
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ANEX O liy2
SOLICITUD DE PLAZAS Y DE EOHPROBACION DE CONOCIMIENTO DE TDIOMA
D.N.1 NUMERQ REGISTRO PERSONAL COBIGC CUERPO NIVEL AL QUE CONCURSA
P.E.S.
P.T.F.P. MAESTROS
(IS N N O N R B b3 [ T N W Ll i P.E.O.1.
PLAZAS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA
NUMERO CODLGO PLAZAS NUMERO CODIGD PLAZAS
ORGEN CRDEN
i - 16
2 17
;3 18
4 1%
5 20
6 21
7 22
8 23
9 - 24
10 25
11 26
-—
12 27
13 28
14 29
15 30
IDIOMAS DE LOS QUE SOLICITA COMPROBACION DE CONOCIMIENTOS
PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZAS . IDIOMA ) PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZAS IDIOMA
(Sélo uno por pafs) (56lo uno por pafs}
S WS S T TR SO N U S 1 L. 11 IR NS S N TS B i
| D TN N NS SO W N G G | i [ R S N N R 1
I £ i 1 1 1 I 1 | 1 r 1 1 .l 1 ! 1 1 1 1 1 H
¥ R N U (NN U S T G | L | S O I T
EN evndnnerennnaeeaes R TP de tiiiiiiiiiienns de 1995,
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ANEXO H/3

RELACION DE MERITOS ALEGADOS DE LOS QUE SE PRESENTE DOCUMENTACION ACREDITATIVA.

D.N.I. ' NUMERO REGISTRO PERSONAL COD (G0 CUERPO NIVEL AL QUE CONCURSA

— P.E.S.
[ ] [ I ’:I P.1.F.P. I:J m.ssrnosD
41 i [} I 4 1 1 - | 1 1 1 1 i ] i .t 1 ] 1. 1 k L P.E.O.I.

[ MERITOS ALEGADOS POR APARTADOS (1) ,

APARTACO 1 (VALORACION DEL TRABAJO) APARTADO 2 (CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
Y MERITOS ACADEMICOS)

APARYADO 3 (SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS)

Como funcionario de carrera en el Cuerpo Como funcionario de carrera en otros Condicidén de
correspondiente a la plaza a la que concursa (2) Cuerpos docentes Catedrético (S o NO)
ANOS COMPLETOS l _ ___ A0S COMPLETOS
(1) Se relacionardn indicando el correspondiente subapartado junto al mérito alegado, siguiendo el orden en el que aparecen
en el Anexo 111 de la presente convocatoria.
(2> Se consideran acumilables los servicios prestados en Cuerpos actualmente integrades en el de Ensefanza Secundaria.
.
EN ciuivevnncanss reresenanana vere B ceanan [ . .. de 1995,

FIRMA DEL CONCURSANTE
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

1. Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga
el maximo interés en la cumplimentacién total y correcta de la
solicitud, ya que la omisién de datos o el rellenarlos de forma
incorrecta o con enmiendas o tachaduras podra motivar un tra-
tamiento inadecuado de la misma.

2, Lla solicitud se cumplimentard con caracteres de imprenta,
observando los encasillados en los campos en que éstos existan.

3. Los campos «DNL, «N.R.P.», «Apellidos», «Domicilio» etce-
tera, deberan cumplimentarse ajustando su contenido a la izquier-
da. Por ejemplo: Si el solicitante tiene el DNI 5.390.127, se
pondra:

4. El campo «Cédigo Cuerpo al que pertenece» debera cum-
plimentarse con los valores que figuran en el punto 14.1 de estas
instrucciones.

5. El campo «Cédigo Especialidades» (Prbfesoi’es de Ensefian-

za Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional v
Profescores de Escuelas Oficiales de Idiomas), debera.cumplimen-
tarse con los valores que figuran en los puntos 14.2, 14.3 vy 14.4
de estas instrucciones, segan proceda, indicando la especialidad
que se acredite poseer para la participacién en este concurso.

€. Los Maestros deberan indicar en el campo «Codigo Espe-
cialidades», con los valores que figuran en el punto 14.5 de estas
instrucciones, todas las especialidades diferentes para las que soli-
citen plazas y cuya habilitacién acrediten para la participacion
en :=ste Concurso.

—

¢. En el campo «Tipo Centro/Programa al que concursa», el
sol.citante deberd marcar una X en cada uno de los cuatro tipos
de Centro/Programa para los que solicite plaza.

- 8. En el campo «Fecha de ingreso ‘en el Cuerpo desde el que
se concursa», se consignara la fecha de toma de posesion como
futcionaric de carrera que figura en el titulo administrativo. Los
funcionarios de los antiguos Cuerpos integrados en los Cuerpos
establecidos en la Ley Organica de Ordenacién General del Sistema
Educztive indicaran, a este respecto, la fecha mas antigua de nom-
bramiento en el Cuerpo integrado de procedencia.

9. iLos Profesores que hayan estado destinados en el extran-
jero, por concurso de méritos para la misma finalidad, deberan
indicar en el apartado correspondiente el pais en e! que estuvieron
destinados y la fecha de cese en el exterior.

10. En‘el campo «Datos del Centro de destino actual en Espa-
fia», el solicitante debera consignar si su destino en el Centro
es definitivo o provisional. Aquellos concursantes que se encuen-
tren en comisiéon de servicios consignaran el Centro en el que
posean la plaza en propiedad. ; '

11. En la segunda hoja de la solicitud, el solicitante consig-
narad nuevamente los siguientes datos: «<DNI», «N.R.P.», «Cédigo
Cuerpo» y «Nivel al que concursas. Un error en estos datos podra
ocasionar un tratamiento inadecuado de la hoja en que no figuren
o estén errébneamente expresados.

12. Las plazas solicitadas se relacionaran por orden de pre-
ferencia ateniéndose a los cédigos de plazas consignados en el
Anexc . de la presente convecatoria. De no ‘ser asi, darad lugar
a gue s= cunsidere la plaza como no sclicitada ¢ se obtenga una
plaza no deseada.

i3. Ep el campo «ldiomas de los que solicita comprobacién
de conocimientos», se relacionaran los diferentes paises en los
que solicita plaza y una sola lengua por cada uno de ellos, con
los codigus que figuran en el punto 14.6 de estas instrucciones.
En ¢l caso de plazas en Suiza, el candidato podra concursar a
dos areag lingliisticas diferenciadas dentro del mismo pais, seba-
lando para ello los coédigos correspondientes afectos a dichas
areas, tal v como aparecen en el anexo [. Los candidatos a las
plazas de Argentina y Colombia no deberan solicitar comprobacién
de cenocimiantos de idioma.

14. Relacion de cédigos:

14.1 Codigos de cuerpos:

Cadigo Cuerpo
1 Profesores de Fnsenanza Secundaria
2 Profesores de Escuelas Qficiales de Idiomas
3 Profesores Técnicos de Formacién Profesional
q Maaesiros

14.2 Céodigos de Especialidades (para Profesores de Ensefian-
za Secundaria): ‘

Codigo Especialidad
01 Filosofia
2 Griego
03 Latin
04 Lengua Castellana y Literatura
05 Geografia e Historia
06 Matematicas
67 Fisica v Quimica
08 Biologia v Geologia
09 Dibujo
10 Francés
11 Inglés
12 Aleman
17 Educacién Fisica
26 Tecnologia Electronica

14.3 Cédigos de Especialidades (para Profesores Técnicos de
Formacién Profesional):

Codigo Espectalidad
02 Practicas de Electricidad
03

Practicas de Electrénica

14.4 Cédigos de Especialidades {(para Profesores dé Escuelas
Oficiales de Idiomas):

Codigo

Especlalidad

EE

Espaiiol para extranjeros

14.5 Cédigoé de Especialidades (péra Maestros):

Codige Especialidad
CS Ciencias Sociales '
EF Educacién Fisica
FF Filologia,Lengua Castellana y Francés
FI Filclogia, Lengua Castellana e Inglés
FL Filologia, Lengua Castellana
IM Ciclos inicial y medio
MC Matematicas y Clencias de la Naturaleza
MU Misica
PR Educacién Preescolar

14.6 Cébdigos de Idiomas:

Cédigo Idioma
AL Aleman
AR Arabe
CA Catalan
FR Frances
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Codigo ldioma Cédigo. Idioma
IN Inglés NE Neerlandés
IT ltaliano PO Portugués

ANEXO HI

Baremo para piazas de Profesores en el exterior

Méritos

Punios

Documentacién acreditativa

1. Valoracion del trabajo, hasté

1.1

1.2

Por publicaciones de caracter didactico o cientifico, sobre
organizacion escolar, libros de texto, proyectos e innova-
ciones técnicas convocados por las administraciones edu-
cativas y otros trabajos, en relacion con la accién educativa
espaiicla en el exterior o con la,.ensefanza del espafiol
como lengua extranjera, hasta 0,75 puntos.

Por publicaciones de caracter didactivo o-cientifico, libros
de texto, proyectos e innovaciones técnicas convocados
por las administraciones educativas, y otros trabajos, en
relacién con la materia o especialidad que se solicita, o

con aspectos generales o transversales del curriculo, o con

la organizacion escolar, hasta 0,75 puntos.
Por estos conceptos, hasta 1,50 puntos.

Por haber impartido clases en el extranjero: De Lengua
y Cultura espariolas o clases de espafiol como lengua
extranjera en instituciones puablicas espafiolas o extran-
jeras, o docencia en general en centros o instituciones

~ publicas, hasta 1 punto.

1.3

14

Por participacién en actividades extraescolares, intercam-
bios v otros programas de alumnos, hasta 0,50 puntos.

Se valorarad especialmente que las actividades estén rela-
cionadas con la accién educativa en el exterior o con la
ensefianza del espafniol como lengua extranjera.

Cargos directivos.—Por cada afio de ejercicio como Direc-
tor 0,20 puntos, Jefe de Estudios o Secretario 0,15 puntos.
Por cada afo de ejercicio en otros cargos directivos o en
funciones de asesor en las administraciones educativas,
0,10 puntos.

Por todos estos conceptos, hasta 1 punto.

2. Cursos de formacion y perfeccionamiento y méritos académicos,

hasta

21

2.2

2.3

3. Servicios docentes prestados, hasta

3.1

3.2

3.3

Por anticipacién en cursos o actividades experimentales
o de innovacidon educativa relacionados con la educacion
en el exterior o con la ensefianza del espaniol como lengua
extranjera, hasta 1 puntoe.

Por participacién en cursos o actividades experimentales
¢ de innovacion educativa relacionados con la materia o
especialidad que se solicita, hasta 1 punto.

Por el titulo de Doctor,' premics exiraordinarios de firf de
carrera, otros titulos universitarios distintos del requerido
para la plaza, titulos oficiales de idiomas, hasta 1 punto.

Por cada afio completo de servicios efectivos, prestados
como funcionario de carrera del Cuerpe correspondiente
a la plaza a la'que se concursa, (,25 puntos.

Por cada ano completo de servicios efectivos prestados

come funcionaric de carrera en otros cuerpos docentes,
0,10 puntos.

Por tener adquirida la condicion de Catedratico, 1 punto.

3,50

2,50

4,00

Los ejemplares correspondientes y, en su caso, los tra-
bajos v documentos que acrediten la autoria.

L.os ejemplares correspondientes y, en su caso, los tra-
bajos v documentos que acrediten la autoria.

Certificacion del centro o institucién.

Certificacidn oficial.

Fotocopias del nombramiento y de las tomas de posesion
y cese o, en su caso, de las hojas de enlace. '

Certificacién oficial.

Certificacidn oficial.

Fotocopia compulsada del titulo.

Fotocopia compulsada del titulo administrative v hojas
de enlace o, en su caso, de tomas de posesidon y cese.

Fotocopia compulsada del titulo administrativo v hojas
de enlace o, en su caso, de tomas de posesion y cese.

Fotocopia compulsada del titulo administrativo o, en
su caso, fotocopia compulsada de la resolucién por
la_que 5e declara adquirida la condicién de Cate-
dratico. ‘

Nota:

Cada mérito alegado s6lo podra ser valorado por uno de

en el anexo li/3.

los apartades del baremo. Dichos méritos deberan ser relacionados
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ANEXO IV

Adecuacién al puesto

1. Formacién y conocimientos

1. Centros docentes de titularidad del Estado espafiol
v de titularidad mixta con participacién del Estado
espaiiol.

2. Secciones espaiiolas en centros de titularidad de
otros Estados.

3. Secciones espafiolas en escuelas europeas.

-
-

4. Agrupaciones de lengua y cultura espafiolas.

II. Aptitudes

1. Centros docentes de titularidad del Estado espariol
y de titularidad mixta con participacién del Estado
espasiol.

2. Secciones espafiolas en centros de titularidad de
otros Estados.

3. Secciones espafiolas en escuelas europeas.

1.1
1.2
1.3
1.4

21
2.2
2.3
2.4

3.1
3.2
3.3

3.4

4.1

1.2

4.3
4.4

11

1.2
1.3
1.4

21

2.2
2.3
2.4

3.1

3.2
3.3

3.4

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetivos y organizacion
de la acciéon educativa espafiola en el exterior.

Poseer conocimientos bésicos de un idioma de uso en el pais en el que
se aspire a ejercer la docencia.

Poseer conocimientos basicos de las condiciones socio-culturales v del sis-
tema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizacién, funcionamiento
y objetivos de un centro docente de titularidad del Estado espaiiol o de
titularidad mixta en el exterior del nivel al que corresponda el puesto al
que se aspire.

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetwos y organizacion
de la accién educativa espaiiola en el exterior.

Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais
en el que se aspire a ejercer la docencia.

Poseer un elevado nivel de conocimientos de las condiciones socioculturales
y del sistema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.
Poseer conocimientos sobre la organizacién, funcionamiento v fines de un
centro de titularidad del Estado donde radique el puesto al que se aspire.

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetivos y organizacion
de la accion educativa espaiiola en, el exterior.

Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais
en el 'que se aspire a ejercer la docencia. - )

Poseer conocimientos bésicos de las condiciones socioculturales y sistemas
educativos de los paises miembros de la Comunidad Europea.

Poseer conocimientos sobre la organizacién, funcionamiento y fines de una
escuela europea.

Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre los objetwos v organizaciéon

- de la accidén educativa espafiola en el exterior,

Poseer conocimientos basicos de un idioma de uso en el pais en el que
se aspire a ejercer la docencia :

Poseer conocimientos basicds de las condiciones socioculturales y del sis-
tema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

Poseer un alto nivel de conocimientos sobre la organizaciéon, funcionamiento
y fines de una Agrupacién de Lengua v Cultura espaiiolas.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segun las condiciones especificas del centro (programacién, metodologia,
utilizacién de recursos, evaluacién y actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situacion educativa bilingiie y bicultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti-
vidades de proyeccion cultural espafiola.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo con fines educativos y culturales.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segun las condicibnes especificas del centro (programacién, metodologia,
utilizacién de recursos, evaluacién y actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situacién educativa bilingiie v bicultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos v acti-
vidades de proyeccién cultural espaiiola.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover y participar en trabajos
de equipo realizados con Profesores del pais con fines educativos vy
culturales.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segln las condiclones especificas del centro {programacion, metodologia,
utilizacién de recursos, evaluacién vy actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situaciéon plurilingiie y multicultural,

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti-
vidades de proyeccién cultural espariola.

Poseer un elevado nivel de aptidudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo realizados con profesores de otros paises con fines
educativos y culturales. . :
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4. Agrupaciones de lengua v cultura espanolas.

Ill. Disposicién requerida. Actitudes

1. Centros docentes de titularidad del Estado espaifiol
y de titularidad mixta con participacion del Estado
espanol.

2. Secciones espaiiolas en centros de titularidad de
otros Estados.

3. Secciones espaiiolas en escuelas europeas.

4. Agrupaciones de lengua y cultura espaiiolas.

4.1

4.2
4.3
44

11

1.2

1.3

1.4

2.1
2.2
2.3
2.4

3.1
3.2
3.3

3.4

4.1

4.2
4.3

4.4

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segin las condiciones especificas de las enseiianzas de lengua y cultura
espaiiclas para hijos de residentes espafioles.

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la lengua y cultura
espafolas en una situacién bilingiie y bicultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y acti-
vidades de proyeccion cultural espaiiola.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo con fines educativos y culturales.

Elevado nivel de automotivacién para ejercer la docencia en los paises
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de interés por el pues-
to v el pais solicitados, predisposicién a integrarse en el entorno socio-
cultural y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa e
instituciones del pais.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por
la Direccién del centro y/o la Consejeria de Educacion.

Disposicién para realizar su actividad en situacién de especial tension psi-
cologica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio
de la docencia en su entorno sociocultural distinto al de origen.

Disposicion para asumir el caracter representativo que implica la prestacion’
de un servicio pablico espaniol en el extranjero.

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en los paises
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de por el puesto y
el pais solicitados, predisposicién para integrarse en el centro y colaborar
en las actividades que en éste se programen.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promowdos por
la Direcci6n del centro y/o la Consejeria de Educacion. .

Disposicién para realizar su actividad en situacion de especial tensién psi-
colégica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el gjercicio
de 1a docencia en un entorno sotiocultural distinto al de origen.
Disposicién para asumir el caractet representativo que implica la prestacion
de un servicio pablico espaiiol en el extranjero.

Elevado nivel de automotivacién para ejercer la docencia en una escuela
europea: Grado de interés por el puesto y el pais solicitados, predisposicion
a integrarse en el entorno sociocultural y disponibilidad para interrelacio-
narse con la variada comunidad educativa del centro.
Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por
la Direccion de la Escuela Europea.

isposicién para realizar su actividad en situacion de especial tension psi-
col6gica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ¢jercicio
de la docencia en un entorno sociocultural distinto al de origen.
Disposicion para asumir el caracter representativo que implica la prestacion
de un servicio piiblico espaiol en el extranjero. .

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en los . paises
y situaciones socioculturales correspondientes: Grado de interés por el pues-
to y el pais solicitado, predisposicion a integrarse en el entorno sociocultural
y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa e institu-
ciones del pais. '

Dispoenibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por
1a Direccién de la Agrupacién y/o la Consejeria de Educacion.

Disposicion para realizar su actividad en situaciéon de especial tension psi-
coldgica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio
de la docencia en un entorno sociocultural distinto al de origen.
Disposicién para asumir el caracter representativo gue implica la prestacion
de un servicio piblico espaiiol en el extranjero.

ANEXO V

Base quinta. B) Fase especifica, 2.°

Aspectos de la accién educativa que podrén ser propuestos por
: la Comision para ef Desarrollo del Andlisis (1)

1. La accion educativa espaiiola en el exterior.

1.1 -Objetivos.

1.2 Organizacién de las ensefianzas; accion educativa a través
de centros docentes y acclon educativa en el marco de sistemas

exiranjeros.
1.3 Estructuracién organica.

1.4 Diplomas de espafiol ¢omo lengua extranjera.
1.5 Normativa.

2. Situacion especifica del pais o paises solicitados.

2.1 Caracteristicas socioeducativas vy culturales.

2.2 Sistema educativo.

2.3 Convalidaciones y homologaciones de estudios respecto
a Espaia.

3. Caracteristicas del centro o programa solicitados.

Peculiaridades organizativas.
Organos de direccion y coordinacién.
Alumnado.

Actividades de proyeccién.

BWN -
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4. Planteamientos didacticos que utilizaria en el desempeifio 5. LalLeyde Ordenacién General del Sistema Educativo.

del puesto/s solicitado/s. Proyecto Educativo de Centro.

Proyecto curricular.
Programacion general del centro, de caracter anual.
Organos de gobierno v de coordinaciéon de los centros.

4.1 Consideraciones didacticas preliminares.
4.2 Programacién de las ensefianzas.

G
O QO N

4.3 Recursos didacticos. Normativa.
4.4 Metodologia.
4.5 Evaluacién. __ :
s {1} La redacclén se efectuard en presencla de las Comisiones, las cuales propondrén a los
4.6 Actividades interdisciplinares, interculturales, extraesco- didatos qué aspectos deben d lar. y tendrh una extension mbsima de s folios por

lares v de proyeccién cultural. ambas caras.
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,  ANEXO VI
. HOJA DE SERVICIOS
o. .
Nombre y aspeliidos D.N.L N.A.P.
Cuerpo o Escala : Especialided Situacidn admintetrativa
Dastino actuel Ciuded : Provinala
Resting que desempsiia 9 ha desempafado Faghay Servigioa gomo
. o formag de Niveal hincionario de garr
Locolided Provincia Centro o provisién |educative Ds la poszssidp Del case ela
. puesio de i1 12
ugbalo Dis | Moes| Afo | Dia | May | Afig | Afios_ | Magoy | Dias
TOTAL DE SERVICIOS CONTADOS HASTA EL DE _ . DE 1995, INCLUSIVE,
.8 de de 1998

EL/LA PROFESOR/A

Fdo.:

o ' el de Parsanel

CERTIFICA: Que la presentns hole de serviclos sstd conforme oo ios antecedentss que dal Profesdor sl que se reflere conetan en esta
Direccidn Provinciel v con los documeantos que he exhibide, v #n consecuencie se !s screditan ____ . ANOS _
MESES Y DIAS de eervicios como funcionaile de cerrera.

Y alos efsctoe prevenidos i la Orden de . de convocstorie para ia provisidn de vacantes ds
personal docants en el axtedor, axpido ie pressnta cantificacidn, viseda por el Director provinciet de Educacién y Ciencle de
.8 ) de de

mil novecisntos noventa y cinco.

Firma y sallc ds in Unided

{1} Provisionel o dalinttive.

{2) EP, EGB, ES, BUP-COU, FP, E0I.

El intaresado podré cumplimentar, sin anmiendas ni raspaduras, tentas hojzg corne sesn necezarias, deblendo conster sn todes sllas te tirma
del funcionario gque certlfica, :



