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de S.M. el Rey. esta Ley Foral. ordeno su inmediata publi­
caci6n en el «Boletin Oficial de Navarra» y su remisi6n 
al «Boletin Oficial del Estado» y mando a los ciudadanos 
y a las autoridades que la cumplan y la hagan cumplir. 

Pamplona. 29 de diciembre de 1994. 

JUAN CRUZ ALLI ARANGUREN. 
Presidente 

(Publicada en el /(Boletfn Oficial de Navarraıı numero 157, de 30 
de diciembre de 1994) 

7063 LEY FORAL 26/1994. de 29 de diciembre. 
de Presupuestos Generales de Navarra para 
el ejercicio de 1995 

EL PRESIDENTE DEL GDBIERNO DE NAVARRA 

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro­
bado la siguiente 

LEV FORAL DE PRESUPUESTOS GENERALES 
DE NAVARRA PARA EL EJERCICIO DE 1995 

TITULO 1 

De los creditos y sus modificaciones 

CAPITULO 1 

Creditos iniciales y financiaci6n de los mismos 

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales de 
Navarra. 

Se aprueban los PresuptJestos Generales de Navarra 
para el ejercicio 1995 integrados por: 

a) EI Presupuesto del Parlamento y de la Cəmara 
d.e Coı'nptos. 

b) EI Presupuesto de la Administraci6n de la Comu­
nidad Foral y de sus organismos aut6nomos. 

c) Los programas de actuaci6n. inversiones y finan­
ciaci6n. asi como los estados financieros de las socie­
dades publicas de la Comunidad Foral. 

Articulo 2. Cuantfa de los creditos y de los derechos 
econ6micos. 

1. Para la ejecuci6n de los programas integrados 
en los Estados de Gastos de los Presupuestos mencio­
nados en el artfculo anterior. se aprueban creditos por 
un importe consolidado de 243.094.947.000 pesetas. 

2. En los Estados de Ingresos de los Presupuestos 
referidos en el articulo anterior se contienen las esti­
maciones de 105 derechos econ6micos que se preven 
liquidar durante el ejercicio presupuestario. por un impor­
te consolidado de 243.094.947.000 pesetas. 

CAPITULO ii 

Modifıcaci6n de los creditos prestJptJestarios 

Artfculo 3. Modificaci6n de creditos presupuestarios. 

Las modificaciones de 105 creditos presupuestarios 
se ajustarən a 105 preceptos de la Ley Foral 8/1988. 
de la Hacienda Publica de Navarra. en cuanto no resulten 
modificados por la presente Ley Foral. 

Articı.iıo 4. Ampliaciones de credito. 

Ademəs de ·.Ios creditos referidos en las letras a) 
a f) del articulo 45 de la Ley Foral 8/1988. de la Hacienda 
Publicade Navarra. tendrən la consideraci6n de amplia­
bles. para 1995.105 creditos siguientes: 

1. Las siguientes partidas del Departamento de Pre­
sidencia: . 

a) 04000-1709-1213. proyecto 20000. denomina­
da «Ejecuci6n de sentencias» en la cuantfa que las mis­
mas determinen. 

Cuando dicha ejecucı6n origine gastos que no corres­
pondan al capftulo econ6mico 1 podrə habilitarse una 
partida especifica para tal fin. que tendrə asimismo carac­
ter ampliable. Se consideraran incluidas en este supuesto 
las resoluciones del Tribunal Administrativo de Navarra. 
cuya ejecuci6n subsidiaria por el Gobierno de Navarra 
exija la disponibilidad de fondos econ6micos. las del 
Organo de Informe y Resoluci6n en Materia Tributaria 
y las de 105 Organos Gestores de la Administraci6n Tri­
butaria que exijan el reembolso de gastos. asi como 105 
acuerdos del Jurado Provincial de Expropiaci6n Forzosa. 

b) 04120-1001-1226. proyecto 20002. denomina­
da «Prestaciones a ex-Presidentes y a ex-Consejeros». 

c) 04120-1239-1226. proyecto 20002. denomina­
da «Ayuda familiar. nuevos complementos. reingresos. 
excedencias y Otros». 

d) 04120-1309-1226. proyecto 20002. denomina­
da «Ayuda familiar. nuevos·complementos. reingresos. 
excedencias y otros». 

e) 04120-1614-3141. proyecto 20002. denomina .. 
da «lndemnizaci6n por jubilaci6n anticipada. Decreto 
ForaI259/1988». 

f) 04120-1709-1226. proyecto 20002. denomina­
da «lndemnizaci6n por accidente labora!». 

g) 04300-1620-3136. proyecto 20002. denomina­
da «Asistencia sanitaria-uso especial». 

h) 04300-1709-1226. proyecto 20002. denomina­
da «Previsi6n de convenio con la Seguridad Social para 
el reconocimiento de servicios». 

i) 02000-4809-2211. proyecto 60002. denomina­
da «Subvenciones» y la partida 02000-8319-2211 del 
mismo proyecto. denominada «Prestamos». 

j) 01100-2263-1212. proyecto 11002. denomina­
da «Gastos jurfdico-contenciosos». 

2. La partida del Departamento de Economfa y 
Haciendıı 10000-2269-9111. del proyecto 30000. 
denominada «Gastos derivados de la asunci6n de nuevas 
transferencias». 

3. Las siguientes partidas del Departamento de 
Administraci6n Local: , 

a) 21200-4600-9121. proyecto 12001. denomina­
da «Sueldos y salarios del personal sanitario municipa!». 
en la cuantia necesaria para cubrir 105 de 105 funcionarios 
sanitarios municipales titulares que no hayan sido trans­
feridos al Gobierno de Navarra en aplicaci6n de la Ley 
Foral de Zonificaci6n Sanitaria de Navarra. 

b) 21200-4600-9125. proyecto 12001. denomina­
da «Ayudas financieras para atender problemas de enti-
dades locales». . 

c) 21300-7600-9122. proyecto 13002. denomina­
da «Plan complementario de inversiones a financiar con 
fondos comunitarios objetivos 2 y 5b». 

d) Compensaci6n a Entidades Locales por bonifica­
ci6n de tributos locales (Arı. 260. Ley Foral 6/1990). 

e) 21300-7600-2-4411. Plan Director de Depura­
ci6n y Saneamiento de Rios. en la cuantia necesaria 
para financiar la anualidad correspondiente a 1995 de 
la realizaci6n de las obras de la Planta de Depuraci6n 
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de Arazuri, segunda fase (tratamiento bioI6gico). Pro­
cedera esta ampliaci6n cuando, una vez suscrito el opor­
tuno convenio con la Administraci6n del Estado, dicho 
proyecto sea acogido a la financiaci6n de los Fondos 
de Cohesi6n por los 6rganos competentes de la Uni6n 
Europea. 

4. Las siguientes partidas del Departamento de 
Ordenaci6n del Territorio y Medio Ambiente: 

a) 31230-4809-4421, proyecto 21000, denomina­
da «Seguros e indemnizaciones por daiios producidos 
por la fauna silvestre cinegetica». A estos efectos, el 
Gobierno de Navarra, mediante Decreto Foral, podra 
aumentar 500 pesetas por anualidad el importe corres­
pondiente a las tasas de licencias administrativas para 
el ejercicio de la caza en la Comunidad Foral. 

b) 31220-7709-4421, proyecto 21000, denomina­
da «Programa de eliminaci6n y correcci6n de lineas 
electricas», 

5. Las siguientes partidas del Departamento de Edu-
caci6n y Cultura: . 

a) 41000-12394211, proyecto 00000, denomina­
da «Previsi6n para el reconocimiento de servicios, ayuda 
familiar y otros». 

b) 41130-60014241, proyecto 10000, denomina­
da «Expropiaciones para la UPNA», en la cuantia sufi­
ciente para garantizar el abono de los terrenos expro­
piados en el precio que, por pacto 0 por decisi6n del 
Jurado de Expropiaci6n, se determine. 

c) 41120-4800:.3211, proyecto 10002, denomina­
da «Becas y ayudas para ensenanzas medias y estudios 

o superiores», en las cuantias suficientes para garantizar 
que, todo alumno que reuna las condiciones.de la con­
vocatoria de becas, pueda beneficiarse de las mismas. 

d) 41110-2210-3212, proyecto 10004, denomina­
da «Comedores». 

e) 41110-2230-3212, proyecto 10004, denomina­
da «Transporte escolar». 

f) 41500-2230-4224, proyecto 40000, denomina­
da «Transporte escolar a centros universitarios». 

g) 42220-6080-4531, proyecto 52000, denomina­
da «Casa-Museo de la Fundaci6n Oteiza. Inversiones y 
gastos». 

h) «Programa de inversiones en centros de iniciativa 
socia!» del proyecto Construcciones yequipamiento. 

6. Las siguientes partidas del Departamento de 
Salud: 

a) Las de c6digo econ6mico 1241, destinadas a 
retribuciones de sanitarios municipales transferidos, en 
la cuantia necesaria para cubrir las retribuciones de los 
funcionarios de la Administraci6n Foral al servicio de 
la Sa'nidad Local, que sean transferidos en aplicaci6n 
de la Ley Foral de Zonificaci6n Sanitaria y de la Ley 
Foral 11/1992. 

b) 52000-1239-4112, del proyecto 40000, deno­
minada «Previsi6n para el reconocimıento de servicios, 
incremento de ayuda familiar, grado, antigüedad, nuevos 
complementos, reingreso de excedencias y otros». 

c) 52000-1309-4112, del proyecto 40000, deno­
minada «Previsi6n para el reconocimiento de servicios, 
incremento de ayuda familiar, antigüedad, nuevos com­
plementos, reingreso de excedencias y servicios espe­
cialesn. 

d) 52000-12394112, del proyecto 40000, deno­
minada «Fondo para ajustes por funcionarizaci6n». 

7. Las siguientes partidas del Departamento de Agri­
cultura, Ganaderia y Montes: 

a) 71130-7700-5313, proyecto 10001, denomina­
da «Subvenci6n a cultivos para uso no alimentario. Refor­
mı;ı PAC». 

b) 711504700-5313, proyecto 20004, denomina­
da «Reforma de la PAC Programas Medioambientales». 

c) 71140-4701-6211, del proyecto 20005, deno­
minada «Subvenci6n a los contratos agrarios». 

d) 71140-7701-6211, del proyecto 20005, deno­
minada «Subvenciones para inversiones en industriali­
zaci6n y comercializaci6n agrarias en regimen no coo­
perativo». 

e) 71150-4700-7161, del proyecto 30000, deno­
minada «Bonificaci6n de intereses Ley Financiaci6n Agra­
riə». 

f) 71150-4700-7161, del proyecto 30000, deno­
minada «Compensaci6n de primas de Seguros». 

g) «Ayudas a la constitucion de superficies basicas 
de explotaci6n (Ley de Infraestructuras).» 
. h) «Constituci6n Fondo de Tierras (Ley de Infraes­

tructuras Agricolas).»· 
i) «Adquisici6n de derechos de replantaci6n de vid». 
j) 71150-7700-5313, del proyecto 20004. deno­

minada «Mejora de la eficacia en las exp!9taciones agra­
rias (FEOGA-O)>>. 

k) Linea 97016-1 del Proyecto 20005-Mejora de 
la industrializaci6n y comercializaci6n agraria «Subven­
ci6n para la construcci6n, ampliaci6n 0 mejora del alma­
cenamiento y transformaci6n de productos agrarios por 
cooperativas». 

1) Linea 25900-0 del Proyecto 20005-Mejora de la 
industrializaci6n y comercializaci6n agraria. «Subvenci6n 
a los contratos agrarios». 

8. Las siguientes partidas del Departamento de 
Industria, Comercio. Turismo y Trabajo: 

aL 81130-6015-5351. del proyecto 10001, deno­
minada «Inversiones en infraestructura industria!». 

bT 81120-7701-7242. del proyecto 30001, deno­
minada «Bonificaci6n de intereses». 
. c) 81120-7701-7242. del proyecto 30001. deno­
minada «Bonificaci6n de intereses. Programas FEDER 
(0-2)>>. 

d) 81120-7701-7242, del proyecto 30001, deno­
minada «Subvenciones a fonda perdido por inversi6n 
yempleo». 

e) 81120-7701-7242. del proyecto 30001, deno­
minada «Subvenciones a fonda perdido por inversi6n 
y empleo. Programas FEDER (0-5b)>>. 

f) 81110-8317-5424. del proyecto 30002, deno­
minada «AnticipQs de hasta el 50 por 100 del costo 
de los proyectos de innovaci6n». 

g) 8\1110-7709-5424, proyecto 30002, denomina­
da «Bonificaci6n de intereses a empresas por proyectos 
de I+D». 

h) 81110-7709-5424, proyecto 30002, denomina­
da «Bonificaci6n de intereses a empresas por proyectos 
de I+D. Programas FEDER (0-5b)>>. 

i) Las del proyecto 30003, «Reordenaci6n produc­
tiva». del Departamento de Industria, Comercio, Turismo 
y Trabajo. 

j) 832004709-3221. proyecto 60002. denomina­
da «Transferencias a empresas. cooperativas y S.A.L. 
para la creaci6n de puestos de trabajo». . 

k) 83200-4810-3221. proyecto 60002, denomina­
da «Transferencias para programas de formaci6n del Fon­
do Social Europeo y otros trasnacionales». 

9. Las siguientes partidas del Departamento de Bie­
nestər Social. Deporte y Vivienda: 

a) 932004810-3132, proyecto 22002, denomina­
da «Conciertos y estancias concertadas en residencias 
ajenas». 

b) 93300-4809-3132. proyecto 22002. denomina­
da «Pensiones no contributivas». 
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c) 93300-4802-3134. proyecto 25001. denomina­
da «Ayudas a familias navarras sin medios de subsis­
tenciə». 

d) 93300-4809-3142. proyecto 25001. denomina­
da «Ayudas a favor de presos no contemplados 0 excluı­
dos por la Ley 46/1977. de 15 de octubre. de Amnistfaıı. 

e) 92100-7810-4311. proyecto 40001. denomina­
da «Convenio Fundaci6n Santa Lucfa-Adsisıı. 

10. La partida P 1 000-4450-1112. del proyecto 
01002. denominada «Transferencias corrientes del 
Gobierno de Navarraıı. en previsi6n de las mayores nece­
sidades de creditos para las cuotas de Seguridad Social 
y para posibles arrendamientos de locales e instalacio­
nes. contrataciones de expertos en trabajos de asesorfa. 
para colaborai::iones y para estudios especiales. 

Artfculo 5. Destino de excedentes de credito por vacan­
tes. 

Los excedentes previsibles de creditos por vacantes 
podran destinarse a la financiaci6n de contratos tem­
porales. cuando sea necesario para el buen funciona­
miento de los servicios. habilitandose al efecto los cre­
ditos en el programa correspondiente. 

TITULO ii 

De los gastos de personal 

CAPITULOI 

Retribuciones del personal en activo 

Articulo 6. PersonaJ funcionario y estatutario de Jas 
Administraciones Pı1blicas de Navarra. 

1. Con efectos de 1 de enero de 1995. las retri­
buciones del personal funcionario y estatutario al servicio 
de las Administraciones Publicas de Navarra y de sus 
organismos aut6nomos. establecidos en la Ley Foral 
13/1993. de 30 de diciembre. de Presupuestos Gene­
rales de Navarra para el ejercicio 1994. no experimen­
taran incremento alguno. sin perjuicio. en su caso. de 
las adecuaciones retributivas necesarias Para asegurar 
que las asignadas a cada puesto de trabajo guarden 
la relaci6n procedente con el contenido de especial difi­
cultad tecnica. dedicaci6n. responsabilidad. peligrosidad 
o penosidad del mismo. asi como del cumplimiento de 
los Acuerdos en materia retributiva. suscritos en 1992 
con los representantes sindicales. que esten pendientes 
de ejecuci6n. En todo caso. con caracter previo a tales 
adecuaciones retributivas sera preciso cuando se refie­
ran a personal al servicio de la Administraci6n de la 
Comunidad Foral 0 de sus organismos aut6nomos. infor­
me de los Departamentos de Presidencia y de Economia 
y Hacienda. 

2. Las indemnizaciones por gastos realizados por 
raz6n del servicio. por realizaci6n de viajes. asi como 
las compensaciones por formar parte de los Tribunales 
calificadores de las pruebas selectivas de ingreso y de 
provisi6n de puestos de trabajo en las Administraciones 
Publicas de Navarra. y por impartir cursos de formaci6n 
en ellnstituto Navarro de Administraci6n Publica (lNAP). 
y otros que se puedan realizar en el resto de las Admi­
nistraciones Publicas de Navarra. no experimentaran 
variaci6n con respecto a las establecidas para 1994. 

Articulo 7. PersonaJ JaboraJ. 

1. Con efectos de 1 de enero de 1995. las actuales 
retribuciones del personal laboral al servicio de la Admi­
nistraci6n de la Comunidad Foral de Navarra y de sus 
organismos aut6nomos seran las que se determinen en 

el correspondiente convenio colectivo. con sujeci6n a 
los criterios fijados en el articulo 6 de esta Ley Foral. 

2. En el caso del personal laboral al servicio de las 
restantes Administraciones Publicas de Navarra. sus retrı­
buciones seran las que determine cada Administraci6n 
Publica en sus respectivos Presupuestos. 

Articulo 8. . Miembras deJ Gobierno de Navarra y per­
sonaJ eventuaJ. 

1. Para el ejercicio de 1995. las retribuciones de 
los miembros del Gobierno de Navarra no experımen­
taran variaci6n con respecto a las establecidas en 1994. 

2. Con efectos de 1 de enero de 1995. a las retri­
buciones del personal eventual del Gobierno de Navarra 
y de la Administraci6n de la Comunidad Foral de Navarra 
y sus organismos aut6nomos. se aplicaran los criterios 
fijados en el articulo 6 para las retribuciones de los fun­
cionarios al servicio de las Administraciones Publıcas 
de Navarra. 

Articulo 9. Otra personaJ adscrito aJ Servicio Navarro 
de SaJud-Osasunbidea. ' . 

Las retribuciones de los facı!ltativos internos residen­
tes y del personal sanitario transferido dellNSALUD que 
perciben las establecidas en el antiguo Sistema deDeter­
minaci6n de Honorarios (SDH). səran las determınadas 
en el articulo 29.3 y disposici6n transitoria primera. res­
pectivamente. de la Ley Foral 11/1992. de 20 de octu­
bre. reguladora del regimen especifico del personal ads­
crito al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea. 

Articulo 10. CompJemento de puesto directivodocente. 

Con efectos de 1 de enero de 1995. el complemento 
de puesto directivo docente establecido en el articulo 
104 del Texto Refundido del Estatuto del Personal al 
Servicio de las Administraciorıes Ptlblicas de Navarra. 
aprobado por Decreto Foral Legislativo 251/1993. de 
30 de agosto. se ap!icara a los puestos de Centros de 
Educaci6n Infantil y Primaria en la siguiente cuantia: 

Centros de mas de 27 unidades: Director. 35 por 
100; Jefe de Estudios. 17 por 100; Secretario. 17 por 
100. 

Centros de 19 a 27 unidades: Director. 32 por 100; 
Jefe de Estudios. 17 por 100; Secretario. 17 por 100. 

Centrçıs de 9 a 18 unidades: Director. 29 por 100; 
Jefe de Estudios. 15 por 100; Secretario. 15 por 100. 

Centros de 5 a 8 unidades: Dirəctor. 24 por 100; 
Secretario. 1 3 por 100. 

Centros de 3 y 4 unidades:' Director. 19 por 100. 
Centros de 1 y 2 unidades: Director. 12 por 100. 

Articulo 11. CompJemento especifico docente. 

1. Con efectos de 1 de enero de 1995. el com­
plemento especffico docente establecido en elarticulo 
103 del Texto Refundido del Estatuto del 'Perşonal al 
Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra. 
aprobado por Decreto Foral Legislativo 251/1993. 
de 30 de agosto. sin perjuicio de 10 dispuesto en əl 
artfculo 6.1 de esta Ley Foral. queda fijado en las siguien­
tes cuantias anuales: 

A) Cuerpo de Maestros yAsimilados: 746.606 pese­
tas. 

B) Cuerpo de Profesores de Enserianza Secundaria 
y Asimilados: 

1) Con la condici6n de Catedratico: 1.055.810 
pesetas. 
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2) Sin la condici6n de Catedratico: 814.478 pese­
tas. 

C) Cuerpo de Profesores Təcnicos de Formaci6n 
Profesional y Asimilados: 871.038pesetas. 

0) Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Esce­
nicas y Asimilados: 814.478 pesetas. 

. E) Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Esce-
nicas y Asimilados: 1.055.810 pesetas. 

F) Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas 
y Diseno y Asimilados: 871.038 pesetas. 

G) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseno 
y Asimilados: 

1) Con la condici6n de Catedratico: 1.055.810 
pesetas. 

2) Sin la condici6n de Catedratico: 814.478 pese­
tas. 

H) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de 
Idiomas y Asimilados: 

1) Con la condici6n de Catedratico: 1.055.810 
pesetas. 

2) Sin la condici6n de Catedratico: 814.478 pesə, 
tas. 

1) Profesores de Re1igi6n de Ensenanza Secundaria: 
814.4 78 pesetas. 

J) Orientadores: 814.478 pesetas. 
K) Profesores de Cursos Intensivos de Euskera: 

746.606 pesetas. . 
L) Funcionarios del Cuerpo de Maestros que, de con­

formidad con 10 previsto en la disposici6n transitoria 
cuarta de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, 
de Ordenaci6n General del Sistema Educativo, impartan 
el Primer Cielo de i;nsenanza Secundaria Obligatoria: 
814.4 7 8 pesetas. . 

CAPITULO ii 

Clases pasivas 

Articulo 12. Di5p05icione5 generale5. 

1. Con efectos de 1 de enero de 1995, las pensiones 
de las elases pasivas de las Administraciones Publicas 
de Navarra, con derecho a actualizaci6n, se incremen­
taran en un 3,5 por 100. Este aumento se realizara sobre 
la cantidad resultante de aplicar a las retribuciones de 
las eitadas elases pasivas, fijadas para 1994 en la Ley 
Foral 13/1993, de 30 de diciembre, de Presupuestos 
Generales de Navarrapara el ejercicio de 1994, el por­
centaje de incremento que resulte de la diferencia entre 
el 3,5 por 100 abonado en virtud de la referida Ley 
Foral 13/1993, de 30 de diciembre, y el. IPC que se 
determine oficialmente para Navarra en 1994. . 

2. Experimentaran, asimismo, el citado incremento 
las asignaciones por ayuda familiar e hijos minusvalidos 
correspondientes a las mencionadas elases pasivas. 

Articulo 13. Regimen de pasiv05 de 105 funcionari05. 

1. De tonformidad con 10 establecido en la dispo­
sici6n transitoria primera, apartado 3, del Deereto Foral 
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se 
aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal 
al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra 
y en las disposiciones complementarias, el rəgimen de 
derechos pasivos se regira por las disposiciones vigentes 
con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Foral 
13/1983, de 30 de marzo, tomandose en consideraci6n 
para la determinaci6ndel sueldo regulador las mayores 
retribuciones percibidas por los funcionarios con arreglo 
al sistema anterior a dicha Ley Foral y al Reglamento 
Provisional de Retribuciones dictado en su ejecuci6n, 

incrementadas enlos porcentajes senalados en las Leyes 
Forales de Presupuestos Generales de Navarra de 105 
sucesivos ejercicios, con la salvedad de 10 dispuesto en 
este articulo para pensiones adquiridas por raz6n de acci­
dente de trabajo 0 de enfermedad profesi·onal. 

2. De acuerdo con las disposiciones referidas en 
el apartado precedente, para el c6mputo del tiempo de 
servicios a efectos de jubilaci6n y pensiones, unicamente 
se tendran presentes los anos de servicio efectivamente 
prestados por 105 funcionarios. Se comprenderan dentro 
de ellos, los anos de servicios efectivamente prestados 
a la Administraci6n Publica que hayan sido reconocidos 
por la Administraci6n respectiva, conforme al Acuerdo 
de la Diputaci6n Foral de 29 de octubre de 1981 y 
al Decreto Foral 21/1983, de 14 de abri!. 

No obstante, en los ca sos de pensiones de jubilaci6n, 
viudedad y o.rfandad causadaspor 105 funcionarios aco­
gidos a alguno de los Montepios de la Administraci6n 
de la Comunidad Foral 0 de las Entidades Locales de 
Navarra, que fallecieran estando en'activo 0 se jubilaran 
a partir del 1 de enero de 1992, se computaran, con 
efecto's retroactivos a la fecha del hecho causante de 
la pensi6n, 105 periodos cotizados por dichos funcionarios 
a 105 distintos regimenes de la Seguridad Social, siempre 
que tales periodos no se superpongan a otros cotizados 
a 105 resenados Montepios, a 105 unicos efectos de deter­
minar 105 haberes computables para derechos pasivos 
y la cuota 0 porcentaje por anos de cotizaci6n 0 de 
servicios aplicable para el calculo de la pensi6n corres­
pondiente. 

No se computaran en ningun caso para las pensiones 
de jubilaci6n, viudedad y orfandad causadas por 105 fun­
cionarios contemplados en el parrafo anterior, 105 perio­
dos cotizados por dichos funcionarios a 105 distintos regi­
menes de la Seguridad Social, cuando dichos periodos, 
acumulados en su caso a otros, hubieran generado dere­
cho a pensi6n en tales regimenes, con excepci6n de 
aquellos periodos por cuya cotizaci6n se genere derecho 
a las prestaciones del SOVI; que s[ seran computados. 

3. En aplicaci6n de 10 dispuesto en el apartado pri­
mero de este articuloy para la fijaci6n de las jubilaciones 
y pensiones que se causen durante' 1995 por 105 fun­
cionarios publicos comprendidos en el ambito de apli­
caci6n del Estatuto del Personal al servicio de las Admi­
nistraciones Publicas de Navarra, se tendra en cuenta 
10 siguiente: 

a) Las cuantias de los conceptos retributivos con 
incidencia en los derechos pasivos seran las correspon­
dientes'al ano 1995, resultantes de aplicar a las de 1983 
los incrementos anuales fijados por las posteriores Leyes 
Forales de P.resupuestos, incluida Əsta. 

A tal efecto, las cuantias del sueldo y plus de carestia, 
con referencia a 1995, seran las que resurten de aplicar 
a las cifras que figuran en la tabla que se detalla a con­
tfnuaci6n, el porcentaje que ·se determina en el articulo 
12 de esta Ley Fora!. 

Sueldo Plus carestla 
Nival 

Pesetas Pesetas 

0 1.534.944 1.003.416 
1 1.287.132 950.568 
2 1.058.856 901.812 
3 942.612 877.020 
4 895.920 867.084 
5 856.548 858.696 
6 820.2.72 850.932 
7 785.892 863.088 
8 761.928 889.992 
9 727.236 882.576 
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Nivəl 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

Sueldo 

Pesetas 

706.812 
688.428 
648.936 
622.008 
572.880 
527.640 
500.052 
454.452 

Plus carestfa 

Pesetas 

862.056 
851.304 
827.988 
814.788 
789.720 
753.564 
737.316 
721.104 

Excepcionalmente, en 105 casos de pensiones de jubi­
laci6n por incapacidad derivada de accidente de trabajo 
o de enfermedad prafesional. asi como en los supuestos 
de pensiones de viudedad u orfandad en caso de muerte 
por accidente de trabajo 0 enfermedad profesional, el 
haber regulador estara constituido por las retribuciones 
que, por su puesto de trabajo, hubiera percibido el lun- • 
cionario afectado, en el ano inmediatamente anterior 
al momento de producirse la jubilaci6n 0 el fallecimiento. 

b) Para los funcionarios municipales que quedaron 
excluidos del sistema de retribuciones derivado de la 
Norma de Equiparaci6n de 29 de enera de 1980, en 
virtud de la facultad otorgada por la disposici6n adicional 
segunda, parrafo segundo, de la misma, la cuantia de 
los conceptos retributivos con incidencia en pasivos sera 
la que resulte de aplicar a la correspondiente a 1983, 
relativa a dichos funcionarios, Ids incrementos experi­
mentados durante los anos sucesivos, con inclusi6n del 
establecido para 1995. 

4. Los funcionarios contribuiran a la financiaci6n del 
regimen de pensiones con la cantidad resultante de la 
aplicaci6n de la normativa anterior a la Lev Foral 
13/1983, incrementad;ı en los porcentajes de aumento 
de las pensiones establecidos en las ulteriores Leves 
Forales de Presupuestos Generales de Navarra. 

A tal fin, los funcionarios ingresados con posterioridad 
al 1 de enero de 1984, se encuadraran en los niveles 
o puestos existentes con anterioridad a la citada Lev 
Forat mediante la equivalencia 0 analogia entre los pues­
tos que actualmente ocupan V los anteriormente exis­
tentes. 

5. De conformidad con 10 establecido en la dispo­
sici6n transitoria primera, apartado 1, del Decreto Foral 
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se 
aprueba el Texto Refundido del Estatuto del P.ersonal 
al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, 
a las pensiones de las clases pasivas existentes con ante­
rioridad al 1 de enero de 1984, no les sera aplicable 
el citado Estatuto del Personal, incrementandose uni­
camente en los porcentajes senalados en las Leves Fora­
les de Presupuestos de Navarra de cada ejercicio. 

6. Con efectos de 1 de enera de 1995, la pensi6n 
de jubilaci6n minima queda establecida en 877.779 
pesetas brutas anuales. 

Articulo 14. Derechos pasivos de los funcionarios na 
acogidos al Reglamento de Jubilaciones y Pensiones 
aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 1931. 

Lo dispuesto en el presente capitulo no sera de apli-
caci6n al personal funcionario que se cita a continuaci6n: 

a) Al integrado en la Comunidad Foral de Navarra 
como consecuencia de los Reales Decretos de trans­
ferencias de funciones V servicios de la Administraci6n 
del Estado, que continuara, en todo caso, con el sistema 
de Seguridad Social 0 de previsi6n que tuviera origi­
nariamente. 

b) Al ingresado en las Administraciones Pöblicas de 
Navarra V en sus organismos aut6nomos, afiliado al Regi­
men General de la Seguridad Social. 

Articulo 15. Afiliaci6n, al Regimen General de la Segu­
ridad Social, del personal funcionario de nuevo ingre­
so de las entidades locales de Navarra. 

1. Los funcionarios que ingresen en las entidades 
locəles de Navarra V erı sus organismos aut6nomos, a 
partir de la entrada en vigor de esta Lev Foral. seran 
afiliados V dados de alta en el Regimen General de la 
Seguridad Social, bajo la acci6n pratectora prevista en 
el referido regimen, por 10 que no les seran de aplicaci6n, 
en ningun caso, las disposiciones sobre derechos pasivos 
V sobre asistencia sanitaria V social a que se refieren 
el Texto Refundido del Estatuto del Personal al Servicio 
de las Administraciones Publicas de Navarra, aprobado 
por Decreto Foral Legislativcr 251/1993, de 30 de agos­
to, V demas disposiciones complementarias. 

2. Los funcionarios que ingresen en las entidades 
locales de Navarra y en sus organismos aut6nomos, V 
esten va afiliados al regimen de derechos pasivos de 
cualquiera de los rnontepios de funcionarios de las Admi­
nistraciones Publicas de Navarra podran optar por man­
tenerse en el mismo 0 por afiliarse al de la Seguridad 
Social. 

Articulo 16. Jubiiaci6n voluntaria del personal funcio­
nario docente. 

1. Aquellos funcionarios que renuncien ə su con­
dici6n de tales 0 se jubılen voluntariamente con mas 
de 60 anos de edad V 28 anos de servicio al amparo 
de la disposici6n transitoria novena .de la Lev Organica 
de Ordenaci6n General del Sistema Educativo (LOGSE) 
V que reunan las condiciones V requisitos que~a misma 
senala, percibiran de la Administraci6n de la Comunidad 
Foral una prima de jubilaci6n voluntaria, complementaria 
de la gratificaci6n extraordinaria prevista en la citada 
disposici6n transitoria. 

2. Para poder percibir la prima de jubilacı6n sera 
preciso que el funcionario hava estado enactivo el 1 
de septiembre de 1989 V permanecido ininterrumpida­
mente en dicha situaci6n, V desde dicha fecha, en pues­
tos pertenecientes a las correspondientes plantillas de 
centros docentes ubicados en la Comunidad Foral de 
Navarra. 

3. Lo dispuesto en los numeros anteriores sobre gra­
tificaci6n extraordinaria V prima de jubilaci6n, sera de 
aplicaci6n al personal que adquiri6 la condici6n de fun­
cionario al amp;ıro de la disposici6n adicional primera 
de la Lev Foral 5/1990, de 27 de junio. 

4. La cuantia de la prima de jubilaci6n voluntaria 
complementaria sera la que en el Anexo I de la presente 
Lev Foral se senala en funci6n de la edad del funcionario, 
los anos de servicio V cuerpo al que pertenezca V sera 
abonada con cargo a la partida ·presupuestaria corres­
pondiente a las retribuciones del jubilado, sin perjuicio 
de 10 dispuesto en el articulo 6, apartado 1, de esta 
Lev Foral. 

CAPITULO III 

Otras disposiciones 

Articulo 17. Contrataci6n temporal de personaJ. 

Se autoriza al Gobierno de Navarra para contratar 
temporalmente en regimen administrativo 0 laborat el 
personal preciso para cubrir las necesidades derivadas 
del servicio, dentro de los limites presupuestar~os esta­
blecidos en esta Lev Foral. 
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Artfculo 18. Reconversi6n de puestos de trabajo. 

Se əutorizə əl Gobierno de Nəvarra a adoptar las me­
didas necesar;as para reconvertjr, en otros, aquellos 
puestos de trabajo que no estən vacantes y que hayan 
quedado desprovistos de contenido por motivo de rees­
tructuraciones de plantilla 0 de los servicios a prestar. 
La reasignaci6n de funciones y los correspondientes tras­
lados, dentro del mismo nivel, se efectuaran, con caracter 
excepcional. directamente por el Departame;,to de Pre-
sidenciə. • 

Artfculo 19. Convocatorias de Policfa Foral y Bomberos. 

1. De confo(midad con las previsiones contenidas en 
el Plan Director de Organizaci6n y Furıciones de la Polida 
Foral aprobado por el Parlamento de Navarra el 28 de 
junio de 1994, el Gobierno de Nəvarra incluira en la oferta 
de empleo para 1995, sin consignaci6n presupuestaria, 
3 plazas de Oficiəl. 15 pləzəs de Sərgento, 25 pləzəs 
de Cabo, y 50 pləzəs de miembros de lə Polidə Foral. 

2. De conformidad con las previsiones contenidas. 
en el Plan Director del Servicio de ExtinCi6n de Incendios 
y Səlvamento aprobədo por el Parlamento de Nəvərrə 
el 14 de septiembre de 1994, el Gobierno de Nəvərrə 
inclu",; ən la ofertə de empleo pəra 1995, 'sin consig­
nəcion presupuestariə, 2 pləzəs de'Oficial de bomberos, 
3 plazəs de Suboficial de bomberos y 40 pləzas de 
bombero. 

TITULO iii 

De Iəs operəciones finəncierəs 

CAPITULO I 

Avales 

Artıculo 20. Avales. 

En los supuestos previstos en las leyes, el Gobierno 
de Nəvərrə podra otorgər avales por un importe total 
de dos mil millones de pesetəs. 

Dentro del expresado limite, y de conformidad con 
10 establecido en el articulo 35 de la Norma sobre Medi­
dəs Coyunturales de Polftica Industrial y de Fomento 
de lə Inversi6n y el Empleo, el Gobierno de Nəvarra podra 
igualmente concertar avales con la Sociedad Nəvarrə 
de Garantias Recfprocas y otorgər segundo aval a sus 
operaciones. 

CAPITULO ii 

Endeudamiento 

Artfculo 21. Autorizaci6n,para emitir Deuda 0 concertar 
prestamos 0 creditos. 

Se əutoriza al Gobierno de Navarra a concertar prəs­
təmos 0 crəditos 0 emitir Deuda Publica, en Iəs con­
diciones normales de mercado, con la limitəci6n de que 
el saldo vivo a 31 de diciembre de 1995, no supere 
el correspondiente saldo a 1 de enero de 1995 en mas 
de 33.900 millones de pesetas .. 

TITULO iV 

De Iəs Entidədes Locəles 

Artfculo 22. Fondo de Participaci6n de las Entidades 
Locales de Navarra y sistema de distribuci6n. 

1.Los artfculos 112 y 113 de la Norma sobre Refor­
ma de las Həciendas Locəles de Navarra no seran de 
əplicəci6n en el ejercicio de 1995. 

2. EI Fondo de Participaci6n de las Entidades Locə­
les en los Impuestos de Nəvərra tendra, para el ejercicio 
de 1995, los siguientes importes: 

a) Para transferencias corrientes: 11.545.784.000 
pesetas, distribuidas del modo siguiente: 

Fondo General de Transferencias Corrientes: 
11.437.013.000 pesetas. 

Ayudas a la Federaci6n Navarra de Municipios y Con-
cejos: 18.771.000 pesetas. . 

Sueldos y salarios del personal funcionario sanitario 
municipal titular: 90.000.000 de pesetas. 

b) Para transferencias de capitəl: 4.900.000.000 de 
pesetas. EI control y seguimiento de estəs transferencias 
de capital se realizara por el Departamento de Admi­
nistraci6n Local. 

\ 

3. EI Fondo General de Transferencias Corrientes, 
a que se refiere el numero anterior, se distribuira con­

., forme ə las siguientes reglas: 

a) EI 2,68 por 100 parə municipios de mas de 
10.000 habitantes. 

b) EI 14,01 por 100 en proporci6n directa a la pre­
si6n fiscal municipəl, que se calculara, a estos efectos, 
en funci6n del importe de los derechos liquidados al 
cierre de las cuentas de 1994 por los conceptos de 
impuestos directos, indirectos y tasas de abastecimiento, 
saneamiento y basuras, tanto si əstas hubiesen sido ges­
tionədas directamente, como si hubiesen sido gestio­
nadas a travəs de mancomunidades. 

c) EI resto del Fondo, de I,a siguiente manera:' 

EI 72,2 por 100 de dicho resto, en proporci6n directa 
a la poblaci6n de derecho, segun la ultima rectificaci6n 
padronal. 

EI 20 por 100 de dicho resto, en proporci6n directa 
a los dəficit que presenten los ayuntamientos en con­
cepto de Montepfos de funcionarios municipales. 

EI 7,8 por 100 de dicho resto, en proporci6n directa 
a los gastos educativos, estimandose əstos por el numero 
de unidades de Segundo Ciclo de Educaci6n Infantil, 
E.G.B., Educaci6n Primaria y Educaci6n Especial que exis­
tan en los centros publicos de cada entidad local. 

4. EI abono del «Fondo General· de Transferencias 
Corrient,\s» se realizara en cuatro soluciones que se 
haran efectivas dentro de la primera quincena de cada 
trimestre natural. 
, La parte del Fondo General de Transferencias Corrien­
tes a distribuir en proporci6n directa a la presi6n fiscal, 
se abonara en la primera quincena de los dos ultimos 
trimestres en los que el Fondo se hace efectivo. 

La distribuci6n de la cantidad correspondiente al cor)­
cepto de poblaci6n se realizara, en los municipios en 
los que existan concejos, atribuyendo el 25 por 100 
del importe del municipio al ayuntamiento y el 75 por 
100 restante a los concejos. 

A los efectos de la distribuci6n de la parte del Fondo 
repartida por presi6n fiscal, las entidades locales deberan 
remitir al Departamento de Administraci6n Local. antes 
del 15 de mayo de 1995, certificaci6n comprensiva de 
los derechos liquidados senalados en la letra b) del apar­
tado 3 de este articulo. A las entidades locales que no 
presenten en la forma establecida en el artit:ulo 38 de 
la Ley de Rəgimen Juridico de las Administraciones Publi­
cas y del Procedimiento Administrativo Comun la cilada 
documentaci6n, se les aplicara como presi6n fiscal la 
minima entre las obtenidas en su tramo de poblaci6n, 
a cuyo efecto se tomaran como tramos de poblaci6n 
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los definidos en la Ley Foral 19/1985. de 27 de sep­
tiembre. 

5. La distribuci6n de la parte del Fonda destinada 
a transferencias de capital sera La siguiente: 

a) Planes Directores: 

Abastecimiento en alta ........................................ . 
Depuraci6n y saneamiento de rios ................... . 
Residuos s61idos urbanos: 

En millones 
de pesetas 

1.300 
700 

Tratanıiento ............................................................. 300 
Recogida ................................................................... 200 

Realizaci6n estudios Plan Inversiones 

b) Inversiones Programaci6n Local: 

Abastecimiento en alta na incluido en Planes 

40 

Directores ............................................................ 25 
Redes locales de abastecimiento y saneamiento. 1.200 
Electrificaciones ...................................................... 60 
Alumbrado. ahorro energetico ............................ 120 
Pavimentaciones .............. :..................................... 670 
Edificios municipales ............................................. 125 
Caminos rurales ...................................................... 130 
Desarrollo local ....................................................... 30 

6. La partida presupuestaria 21200-7600-9129. del 
proyecto 1 2001. denominada «Fomento a los procesos 
de reestructuraci6n administrativa de los entes locales. 
Transfetencias de capitah •• financiara las previsiones del 
convenio a suscribir entre el Gobierno de Navarra y el 
Ayuntamiento de Egües para su reestructuraci6n admi­
nistrativa. 

La tramitaci6n de los expedientes de obra que com­
ponen el conjunto de apoyos del Gobierno de Navarra 
en dicho convenio se realizara en la forma establecida 
en la Ley Foral 4/1993. de 15 de abril. del Plan Trienal 
de Infraestructuras Locales para el trienio 1993-1995 
y en el Decreto Foral que 10 desarrolla. 

Dicha partida podra ser utilizada para la construcci6n 
y mejora de sedes de mancomunidades de agua y resi­
duos s61idos con los mismos criterios de financiaci6n 
y condicionado establecidos en el Plar:ı Trienəl de Infraes­
tructuras Locales 1993-1995. Asimismo tendra el carac­
ter de plurianualidad que tienen el resto de las partidas 
del citado Plan Trienal 1993-1995. 

7. Los recursos del Fonda de Transferencias de 
Capital na utilizados en el ejercicio econ6mico. pasaran 
a engrosar el volumen del mismo en el ejercicio siguiente. 
Las economias en las cuentas de resultas. financiaran 
los mayores costos de las obras acogidas en ejercicios 
anteriores. 

Articulo 23. Plan Complementario de inversiones a 
financiar con fondos comunitarios objetivos 2 y 5b. 

Se confeccionara un Plan Complementario de las 
Inversiones en InfraestruCtura de la competencia del 
Departamento de Administraci6n Local acogidas a fon­
dos comunitarios (objetivos 2 y 5b). 

EI Plan se configuraraen una cuantia equivalente a 
los ingresos que en el aflo 1995 se reciban de la Uni6n 
Europea y las obras que 10 formen estaran ubicadas en 
los municipios comprendidos en los objetivos 2 y 5b. 
La priorizaci6n se hara respetando el orden de las cali­
ficaciones obtenidas en el Plan Trienal de Infraestruc­
turas Locales 1993-1995,1, establecidas en la Ley Foral 
4/1993. de 15 de abril. de dicho Plan. y en el Decreto 
Foral que la desarrolla. 

Artfculo 24. Subvenciones y beneficios para 'inversio­
nes de las Agrupaciones Tradicionales. 

La Comunidad de Bardeıitıs Reales. asl como las Jun­
tas de los Valles-de Roncal. Salazar y Aezkoa;'podran 
acogerse a las aportaciones y demas beneficros esta­
blecidos en los Presupuestos Generales de Navarra con 
cargo a la Hacienda Pılblica de Navarra. para las inver­
siones que aprueben sus 6rganos competentes. 

Articulo 25. Aportaci6n a la Mancomunidad de Val­
dizarbe para la liquidaci6n del anticipo concedido para 
obras de abastecimiento de agua. 

EI importe de la partida 21200-7600-9129 denomi­
nada «Subvenci6n a la Mancomunidad de Valdizarbe». 
se abonara a dicha entidad para cancelar la deuda acu­
mulada hasta el ejercicio de 1995 por el anticipo rein­
tegrable concedido por la D1J:ıutaci6n Foral de Navarra 
en 1982. . 

Las anualidades pendientes de reintegro hasta el ejer­
cicio del aflo 2001 incluido. seran subvencionadas a 
raz6n de 8.550.000 pesetas anuales que se incluiran 
en las correspondientes Leyes Forales de Presupuestos 
Generales de Navarra. 

Articulo 26. Financiaci6n de los Montepfos de Funcio­
narios Municipales. 

1. EI Gobierno de Navarra efectuara una aportaci6n 
de 767.970.000 pesetas a la financiaci6n de las pen­
siones causadas por los funcionarios de las entidades 
locales de Navarra pertenecientes al Montepio General 
de Funcionarios Municipales. 

Dicho importe se distribuira de forma proporcional 
al de la cuota atribuida a cada ayuntamiento en la derra­
ma de los costes generados en el ejercicio de 1994 
por la gesti6n del Montepio General de Funcionarios 
Municipales. 

2. Asimismo. el Gobierno de Navarra distribuira 414 
millones de pesetas entre los Ayuntamientos de Pam­
plona. Tudela y Tafalla. en funci6n de los costes gene­
rados por la gesti6n de sus montepios propios en el 
ejercicio de 1 994. 

Articulo 27. Convenio con el Ayuntamiento de Pam­
plona para la agregaci6n de Mendillorri a su termino 
municipal. 

EI Dej;>artamento de Administraci6n Local. mediante 
las comprobaciones oportunas. compensara en los ter­
minos establecidos en el convenio entre el Gobierno de 
Navarra y el Ayuntamiento de Pamplona. los dƏficit de 
gesti6n provocados por la agregaci6n de Mendillorri al 
termino municipal de Pamplona. 

. La compensaci6n de los citados deficit se realizara 
con cargo a la partida 21200-4600-9125 denominada 
«Ayudas financieras para atender problemas de entida­
des locales» y con la presentaci6n de las cuer:itas. se 
realizara la liquidaci6n final de cada aflo. En el ejercicio 
de 1995. y mediante los calculos previsibles del deficit. 
se otorgarananticipos a cuenta de la liquidaci6n final 
del citado aflo. que seran abonados por periodos tri­
mestrales a partir de la efectiva incorporaci6n de Men­
dillorri al termino municipal de Pamplona. En consecuen­
cia se autoriza al Ayuntamiento de Pamplona a incre­
mentar los citados deficit previsibles determinados por 
el Departamento de Administraci6n Local por encima 
dellPC mas 2 puntos, de conformidad con 10 establecido 
en el articulo 3, apartado d) de la Ley Foral 15/1989. 
de 13 de noviembre, reguladora de la Cooperaci6n eco­
n6mica del Gobierno de Navarra para el Saneamiento 
de las Haciendas Locales. 
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TITULOV 

De la gesti6n presupuestaria 
• Artfculo 28. Dotaciones presupuestarias del Parlamen-

to de Navarra y de la Cəmara de Comptos. 

Las dotaciones presupuestarias del Parlamento de 
Navarra y de la Camara de Comptos se libraran en firme 
y peri6dicamente a medida que las solicite su respectiva 
Mesa 0 Presidente. 

Artfculo 29. Dotaci6n presupuestaria de la Universidad 
Publica de Navarra. 

Las transferencias corrientes a la Universidad Publica 
de Navarra se libraran, con caracter general, por trimes­
tres anticipados, salvo que se justifiquen necesidades 
superiores. 

Las transferencias de capital a dicha Universidad se 
libraran a medida que las solicite su Gerencia mediante 
la justificaci6n de la realizaci6n del gasto para el que 
se solicitaron aquellas .. 

Artfculo 30. Dotaciones presupuestarias del Consorcio . 
para el Servicio de Extinci6n de Incendios y Salva­
mento. 

Las transferencias corrientes al Consorcio para el Ser­
vicio de Extinci6n de Incendios y Salvamento de Navarra 
se libraran, con caracter general, por meses anticipados 
salvo que se justifiquen necesidades superiores. 

Las transferencias de capital se libraran a medida 
que las solicite el Presidente del Consorcio, mediante 
justificaci6n de la realizaci6n del gasto para el que se 
soliciten aquƏllas. 

Artfculo 31 . Subvenci6n a consultorios locales. 

La subvenci6n para la construcci6n y remodelaci6n 
de consultorios locales sera del 100 por 100, aplicando, 
en cuanto a criterios de priorizaci6n en su ejecuci6n, 
los que se deriven del desarrollo de la Ley Foral de Zoni­
ficaci6n Sanitaria. 

Artfculo 32. Subvenciones a centros hospitalarios y 
otras instituciones asistenciales. 

Las subvenciones incluidas en los presentes Presu­
puestos a favor de los centros hospitalarios y otras ins­
tituciones asistenciales se abonaran en doce mensua­
lidades, excepto la parte de subvenci6n que pueda 
corresponder al dƏficit de anos anteriores, y estaran con­
dicionadas al cumplimiento de los siguiı:ıntes requisitos: 

a) No realizar 0 perfeccionar contratos de suminis­
tros superiores a 10.000.000 de pesetas, ni contratar 
personal fijo ni eventual por un periodo superior a seis 
meses, ni concertar crəditos, sin la previa autorizaci6n 
de la Direcci6n del Servicio Navarro de Salud-Osasun­
bidea. 

b) Remitir al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea 
cuantos datos, informes, documentos 0 antecedentes 
considere əste necesarios para un adecuado control de 
gesti6n 0 del destino de las subvenciones recibidas. 

Artfculo 33. Modificaciones presupuestarias del Servi-
eio Navarro de Salud. 

EI Director Gerente del Servicio Navarro de Salud-O­
sasunbidea podra autorizar las modificaciones presu­
puestarias a que se refiere el. artfculo 46 de la Ley Fo­
ral 8/1988, de la Hacienda Publica de Navarra, en el 
ambito del citado Organismo Aut6nomo. 

Artfculo 34. Compromisos de gasto en obras de Encau­
zamientos y Defensas def Ministerio de Obras PUbli­
cas, Transportes y Medio Ambiente. 

EI Gobierno de Navarra podra adquirir y contraer com­
promisos de g"asto en obras de encauzamientos y. defen­
sas que, siendo competencia del Ministerio de Obras 
Publicas, Transportes y Medio Ambiente, afecten al terri­
torio de Navarra y hayan de realizarse a partir de la 
entrada en vigor de estos Presupuestos, hasta un importe 
de 100.000.000 de pesetas por encima de la consig­
naci6n presupuestaria. 

Artfculo 35. Centrales Sindicales. 

La consignaci6n de gasto que se establece en el pre­
supuesto del Departamento de Industria, Comercio, 
Turismo y Trabajo destinada a centrales sindicales por 
representatividad, se distribuira entre todas ellas propor­
cionalmente a la representaci6n que ostente cada una 
de ellas en el ambito de la Comunidad Foral, y conforme 
a 105 resultados actualizados y declarados computables 
a fecha 31 de diciembre de 1994. 

Artfculo 36. Compromisos de gastos con cargo a futu­
ros presupuestos. 

1. De conformidad con 10 establecido en la Normas 
sobre medidas coyunturales de polftica industrial y de 
fomento de la inversi6n y el empleo, el Departamento 
de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo y el Depar­
tamento de Agricultura, Ganaderfa y Montes, podran con­
ceder las ayudas previstas en la misma, adquiriendo al 
efecto compromisos de gasto con cargo a preliupuestos 
posteriores al del ejercicio correspondiente, siempre y 
cuando 105 citados compromisos no sobrepasen los Ifmi­
tes que, para cada ejercicio, establezca el Gobierno de 
Navarra. 

2. Los Departamentosde Educaci6n y Cultura, de 
Agricultura, Ganaderfa y Montes, de Industria, Comercio, 
Turismo y Trabajo y de Salud, en el ambito de sus res­
pectivas competencias, podran conceder becas y sub­
venciones para la formaci6n y especializaci6n del per­
sonal investigador 0 artfstico, para el programa de auxi­
liares de Conversaci6n en la Comunidad Foral y para 
proyectos de interəs especial para Navarra, adquiriendo 
al efecto compromisos de gasto con cargo a presupues-

. tos posteriores al del ejercicio correspondiente, siempre 
y cuando 105 citados compromisos anuales no sobrə­
pasen la~ cuantfas consignadas para tal finalidad en el 
ejercicio precedente. Idəhtico compromiso de gasto y 
con los mismos limites mencionados, podra adquirir el 
Departamento de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo 
para las ayudas a la competitividad de las empresas, 
reguladas en el Decreto Fora1208/ 1991, de 23 de mayo. 

3. EI Departamento de Agricultura, Ganaderfa y 
Montes podra adquirir compromisos de gasto con cargo 
a presupuestos posteriores al del ejercicio correspon­
diente, en orden a financiar gastos plurianiıales corres­
pondientes a la elaboraci6n de bases y proyectos de 
concentraci6n parcelaria, inversiones en mejora de pas­
tizales e inversiones en repoblaciones forestales, siempre 
y cuando no se sobrepasen 105 limites que, para cada 
ejercicio, establezca el Gobierno de Navarra. 

"4. EI. Gobierno de Navarra podra autorizar compro­
misos de gasto que se extiendan a ejercicios futuros, 
mas alla de los que autoriza la Ley Foral 8/1988, de 
la Hacienda Publica de Navarra, para hacer frente a los 
planes, programas e iniciativas cofinanciados por la 
Uni6n Europea que deban contener una planificaci6n 
superior a tres anos. 

5 .. En el marco del tftulo ii del Decreto Foral Legis­
lativo 133/1991, de 4 de abril, conforme a la redacci6n 
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dada al mismo por la Ley Foral 2/1992, de 16 de marzo, 
desarrollado por el Decreto Foral 297/1992, de 28 de 
septıembre, por el que se aprueba el reglamento de ayu­
das para la me]ora de la eficacia de las estructuras agra­
rıas, '(1 Departamento de Agricultura, Ganaderia y Montes 
podra conceder las ayudas previstas en las citadas nor­

. mas, adquiriendo al efecto compromisos de gasto con 
cargo a presupuestos posteriores 'al del ejercicio corres, 
pondıente, sıempre y cuando los citados compromisos 
no sobrepasen los Ifmites que, para cada ejercicio, esta­
blezca el Gobierno de Navarra. 

,6: EI Gobierno de Navarra podra ampliar hasta un 
maxımo de 7 anos los plazos previstos en los nume­
ros 1.a) y 6 del articulo 34 de la Normas sobre medidas 
coyunt~rales de politica industrial y de fomento de la 
ınversıon y el empleo, asi como realizar el abono esca­
lonado de las ayudas en funci6n de la materializaciôn 
de la !nversi6n en aquellos proyectos de inversi6n cuya 
cuantıa exceda de 10.000.000.000 de pesetas, que se 
aco]an durante el ano 1995 y siguientes a las citadas 
ayudas. 

Articulo 37. Subvenci6n de estudios de viabilidad. 

Las subvenciones para la realizaci6n de estudios de 
viabilidad, previstas en la Ley Foral 1/1985, de 4 de 
marzo, reguladora de la concesi6n de ayudas al sanea­
mıento y relanzamıento de empresas en crisis, seran con­
cedıdas por el Departamento de Industria, Comercio, 
Turısmo y Trabajo, y su abono podra efectuarse direc­
tamente a quien hava realizado el estudio, siempre y 
cuando se cuente con la conformidad de la empresa 
beneficiaria, 

Articulo 38_ Normas sobre medidas coyunturales de 
polftica industrial y de fomento de la inversi6n y el 
empleo, 

1. Quedan en suspenso, durante el ejercicio de 
1995, las subvencıones a la realizaci6n de estudios de 
viabilidad para la recuperaci6n de microcentrales hidroe­
lectricas, previstas en los articulos 42 y 43 de la Normas 

. sobre medidas coyunturales de politica industrial y de 
fomento de la inversi6n y el empleo. 

. 2. Durante 19'95 las subvenciones previstas en el 
articul<;>. 34. de la Normas sobre medidas coyunturales 
de polıtıca ındustrıal y de fomento de la inversi6n y el 
empleo, ası como las bor.ıificaciones de prestamos a las 
pequenas y medianas empresas, se podran aplicar a las 
ınversıones en ((software»). 

3. Durşnte 1995. como modalidad alternativa, equi­
valente a la estabJeclda en el apartado b) del artıculo 
23 de la Normas sobre medidas coyunturales de polftica 
ındustrıal y de fomento de la inversi6n y el empleo, el 
Gobıerno de Navarra, a traves del Departamento de 
Industria, Comercio, Turismo y Trabajo. mediante el 
correspondıente desarrollo reglamentario, podra conce­
der avales sin exigir garantıa y asumir parte del costo 
de .financiaci6n, de los creditos 0 prestamos destinados 
a fınancıar los proyectos de investigaci6n y desarrollo 
promovıdos por las empresas y, asimismo, convenir con 
i~s instituciones de credito Ifneas de financiaci6n espe­
cıfıcas, pudıendo a tal fin adquirir compromisos pluria­
nuales. necesarıos para atender los gastos derivados de 
las citadas operaciones. 

4. Se modifica el apartado 3 del artıculo 13 de la 
Norma sobre medidas coyunturales de polftica industrial 
y de fomento de la inversi6n y el empleo de 23 de junio 
de 1982, que tendra la siguiente redacci6n: 

«EI destino del suelo urbanizado sera la instalaci6n 
de industrias, empresas auxiliares y de servicios que se 
determınen. EI precıo de venta sera fijado anualmente 

por el Gobierno de Navarra, pudiendo otorgarse frac- . 
cıonamıentos en el abono del precio fijado, que en ningun 
caso excederan de ocho anualidades, ni el interes apli­
cado sera inferior al 5 por 100 anualı>. 

Artıculo 39. Modificaciones presupuestarias de los pro­
gramas comunitarios. 

EI Gobierno de Navarra, a propuesta del Consejero' 
c!e Economıa y Hacienda, podra autorizar las modifica­
ciones presupuestarias necesarias para lIevar a efecto 
la ejecuci6n de los programas y proyectos cofinanciados 
por la Uni6n Europea conforme con 10 aprobado por 
la Comısı6n Europea 0 por el Comite de Seguimiento 
de los Programas durante el ejercicio. Estas mGdifica­
cıones deberan financiarse con creditos, de cualquier 
naturaleza, que figuren en los estados de gastos. 

Artıculo 40. Sostenimiento de centros concertados y 
subvencionados. 

1.Conforme a 10 establecido en los apartados 
segundo y tercero del artfculo 49 de la Ley Organi­
ca 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la 
Educaci6n, el importı! del m6dulo econ6mico por unidad 
escolar, a efectos de distribuci6n' de la cLiantia global 
de los fondos publicos destinados al sostenimiento de 
los centros concertados y subvencionados, para el ano 
1995 es el fijado en la disposici6n adicional quinta. 

Se faculta al Departamento de Educaci6n y Cultura 
para fijar las relaciones profesor-unidad concertada sufi­
cientes para impartir el plan de estudios vigente en cada 
nıvel obıeto de concıerto, calculadas en base a jornadas 
de profesor con 25 haras lectivas semanales, no pudien­
do el Departamento de Educaci6n y Cultura asumir los 
incrementos retributivos, las reducciones horarias 0 cual­
quier otra circunstancia, como los complementos de car­
go directivo 0 la antigüedad que conduzca a superar 
10 previsto en los m6dulos econ6micos de la disposici6n 
adicional quinta, 

Las previsiones sobre retribuciones del personal 
docente tendran efectividad desde el dıa 1 de enero 
de 1995, sin perjuicio de la fecha en que se apruebe 
el respectivo Convenio de la Ensenanza Privada, si bien 
no sera satisfecho hasta su aprobaci6n, salvo previa soli­
cıtud expresa de las organizaciones patronales y consulta 
con las sindicales, en cuyo caso la Administraci6n podra 
realizar pagos a cuenta hasta el momento en que se 
produzca la firma del correspondiente Convenio. 

Los componentes del m6di.ılo destinados a otros gas­
tos y, en su caso, personal complementario, tendran efec­
tos a partir del 1 de enero de 1995. 

Las cuantias senaladas para s.alarios del personal 
docente, incluidas cargas sociales, seran abonadas direc­
tamente por la Administraci6n, sin perjuicio de la relaci6n 
laboral entre el profesorado y el titular del centro res­
pectivo. 

Li!s cuantias correspondientes a otros gastos se abo­
naran a los centros concertados, debiendo estos justificar 
su aplicaci6n al finalizar cada curso escolar. . 

La distribuci6n de los importes que integran los gastos 
variables se efectuara de acuerdo con 10 que se establece 
en las disposiciones reguladoras del regimen de con­
cıertos. 

Se establece en la disposici6n adicional quinta de 
esta Ley Foral el m6dulo econ6mico para el sostenimien­
to de las unidades correspondientes al Primer Ciclo de 
la Ensenanza Secundaria Obligatoria que pudieran con­
certarse para el curso 1995-1996, 

2. Podran acogerse a las convocatorias de subven­
ciones, en los terminos que las mismas se establezcan 
las aulas que esten realmente autarizadas y en funcio­
namiento en el curso 1994-1995 y en el primer trimestre 
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. del curso 1995-1996, en los centros educativos no uni­
versitarios, ubicados en Navarra, del nivel educativo de 
Segundo Ciclo de Educaci6n Infantil, y los centros que 
impartan las ensenanzas tecnol6gico-practicas de For­
maci6n Profesional de primer grado y que cumplan Jo 
establecido en la legislaci6n vigente, ası como las ratio 
mınimas aprobadas porel Departamento de Educaci6n 
y Cultura. 

No obstante, si algun centro educativo tuviese aulas 
de Segundo Ciclo de Educaci6n Infantil en diferentes 
poblaciones, que no reunan el numero mınimo de alum­
nos exigidos, la subvenci6n se aplicara a las unidades 
que resulten de sumar los alumnos del respectivo nivel. 

La subvenci6n anual por unidad escolar de Segundo 
Ciclo de Educaci6n Infantil sera de 4.263.544 pesetas. 

Las cantidades a percibir de los alumnos en concepto 
de financiaci6n complementaria a la proveniente de los 
fondos publicos asignada en el parrafo anterior al regi­
men de subvenciones del Segundo Ciclo de Educaci6n 
Infanti!. y en concepto exclusivo de ensenanza reglada, 
son las que se establecen a continuaci6n: 

Segundo Ciclo de Educaci6n Infantil: 3.073 pesetas 
por alumno y mes, durante 10 meses, en el perıodo 
comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre 
de 1995. 

Articulo 41. Modificaciones presupuestarias relativas 
a la partida «Gastos electorales». 

Se autoriza al Gobierno de Navarra para habilitar y /0 
incrementar las partidas presupuestarias que resulten 
precisas para la correcta aplicaci6n de los gastos que, 
en desarrollo de la citada partida se originen, indepen­
dientemente del programa presupuestario en que se 
incardinen y de la naturaleza del gasto de las mismas. 
La financiaci6n se realizara con cargo a la partida 
00001-2300-1121, del proyecto 10000, denominada 
«Gastos electorales». 

Artıculo 42. Casa-Museo de la Fundaci6n Oteiza. 

A la partida denominada «Casa-Museo de la Funda­
ci6n Oteiza. Inversiones y gastos» podran aplicarse los 
gastos de cualquier naturaleza relacionados con la asis­
tencia, mantenimiento e inversiones de la citada Fun­
daci6n. 

Artıculo 43. Prestamos de Riegos de Navarra. 

Para la financiaci6n de prestamos contemplados en 
la disposici6n transitoria primera de la Ley Foral de Refor­
ma de las Infraestructuras Agrıcolas 0 en el Decreto Foral 
Legislativo 133/1991, la Sociedad Publica «Riegos de 
Navarra Sociedad An6nima», podra concertar operacio­
nes con las entidades financieras que determine. EI 
Gobierno de Navarra subvencionara anualmente el difə­
rencial que se produzca como consecuencia de las dis­
tintas condiciones de los prestamos concertados y las 
marcadas en los prestamos concedidos a los beneficia­
rios, de acuerdo con 10 dispuesto en la mencionada Ley 
Foral y Decreto Foral Legislativo. 

EI Gobierno de Navarra .avalara a «Riegos de Navarra 
Sociedad An6nima» en las operaciones concertadas de 
acuerdo con 10 dispuesto en el presente artlculo. 

TITULOVI 

De la contrataci6n 

Artıculo 44. Contrataci6n de obras correspondientes 
al Plan global de Inversiones en Infraestructura. 

1. En la tramitaci6n de los expedientes de contra­
taci6n correspondientes a las obras integradas en el Plan 
global de Inversiones en Infraestructura (apartado 1. Red 

Viaria), aprobado por Ley Foral 1/1989, de 28 de febrə­
ro, ası como al resto de las obras de mejora y ampliaci6n 
de la red viaria de la Comunidad Foral que se ejecuten 
a partir de 1 de enero de 1995 e igualmente con respecto 
a las obras del Canal de Navarra, se dispensara el requi­
sito previo de disponibilidad de los terrenos a que se 
refiere el artıculo 24 de la Ley Foral 13/1986, de 14 
de noviembre, sin perjuicio de que la ocupaci6n efectiva 
de aquellos no se haga hasta que se hava formalizado 
el acta de ocupaci6n. 

2. En relaci6n con la contrataci6n y ejecuci6n de 
las obras a que se refiere el numero anterior, -se autoriza 
expresamente la excepci6na que se refiere el aparta­
do 3, del artıculo 11 de la Ley Foral 13/1986, de 14 
de noviembre. 

3, EI Gobierno de Navarra dara cuenta inmediata 
al Parlamento de Navarra de las actuaciones que efectue 
al amparo de la autorizaci6n contenida en el numero 
anterior. 

Articulo 45. Obras publicas del Plan global de In ver­
siones en Infraestructura. 

Las obras correspondientes al Plan global de Inver­
siones en Infraestructura (apartados 1: Red Viaria y II: 
Obras Hidraulicas), aprobado por Ley Foral 1/1989, 
de 28 de febrero, ası como las del Canal de Navarra, 
que se ejecuten a partir de 1 de enero de 1995, tendran 
caracter de obras de ejecuci6n preferente y lIevaran 
implicita la declaraci6n de utilidad publica 0 interes 
social, a los efectos previstos en el artıculo 9 de la Ley 
de Expropiaci6n Forzosa. 

Artıculo 46. Atribuciones en materia de contratos de 
suministros. 

1. Sin perjuicio de 10 dispuesto en los artıculos 6 
y 93 de la Ley Foral de Contratos de la Administraci6n 
de la Comunidad Foral, el Jefe del Negociado de Adqui­
siciones del Departamento de Economıa y Hacienda esta­
ra facultado, previa tramitaci6n de expediente su mario, 
para celebrar los contratos de suministros cuyo presu­
puesto no exceda də 1.500.000 pesetas. 

2. EI expediente sumarioestara compuesto unica­
mente por los siguientes docurnentos: 

a) Propuesta de adquisici6n razonada formulada por 
el departamento que promueva la adquisici6n y el docu­
mento acred[tativo de la existencia de consignaci6n prə­
supuestaria suscrito por la Intervenci6n Delegada de 
Hacienda en dicho departamento, salvo cuando se trate 
de suministros de adquisici6n centralizada, en cuyo caso 
la propuesta se sustituira por un informe del Jefe del 
Negociad.o de Adquisiciones en el que constara la con­
formidad de la Intervenci6n. 

b) Pliego de bases del contrato. 
c) Relaci6n de ofertas solicitadas a tres 0 mas 

empresas relacionaaas con el objeto del contrato, si ello 
es posible, e informe justificativo de la adjudicaci6n. 

d) Factura de la compra, que hara las veces de docu­
mento contractual. Este documento sera el unico exigible 
cuando el presupuesto del contrato no supere las 
500.000 pesetas. 

3. Los Consejeros y 6rganos competentes de los 
organismos aut6nomos a los que el Gobierno de Navarra 
hava transferido la competencia para la celebraci6n de 
contratos de suministro, podran utilizar expediente su ma­
rio para la adquisici6n de los bienes cuyo presupuesto 
no exceda de 1; 500.000 pesetas. EI expediente constara 
de los documentos senalados en las letras b), c) y d) 
del numero anterior. 

4. EI Consejero de Presidencia sera el 6rgano de 
contrataci6n de los contratos que tengan por objeto la 
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adquisici6n de activos informaticos de los sistemas y 
tecnologia de la informaci6n. 

5. EI Consejero de Presidencia sera el 6rgano de 
contrataci6n de los suministros relacionados con los pro­
cesos electorales del ano 1995. 

Articulo 47. Gastos menores para el normal funciona­
miento de 105 servicios. 

1. Los Directores Generales. los Oirectores de Ser­
vicio y los 6rganos competentes de los organismos aut6-
nomos. podran autorizar los gastos y celebrar los con­
tratos que resulten necesarios para el funcionamiento 
de los servicios a su cargo siempre que. existiendo con­
signaci6n presupuestaria. el precio de aquellos no supere 
las 400.000 pesetas en el caso de los Directores Gene­
rales y 108 6rganos competentes de los organismos aut6-
nomos y de 200.000 pesetas en el de los Directores 
de Servicio. 

2. Estos. contratos no requeriran mas documento 
que la correspondiente factura. 

Articulo 48. Limitaci6n a los contratos de suministros. 

A los efectos de la aplicaci6n de 105 limites estable­
cidos en los dos articulos. anteriores. no 5e podran desa­
gregar aquellos suministros que. siendo de la misma 
naturaleza. se adquieran en el mismo mes de cada ejer­
cicio presupuest.ario. 

Articulo 49. Selecci6n de suministradores. 

EI Consejero de Economia y Hacienda podra celebrar 
concursos que tengan por objeto la s.elecci6n del sumi­
nistrador de un determinado bien. En tal caso. los 6rga­
nos de contrataci6n. aun cuando searı competentes para 
contratar suministros.deberan adquirirlo directamente 
de la empresa seleccionada. al precio y en las condi­
ciones especificadas en el concurso. sin necesidad de 
tramitar expediente de contrataci6n ni de solicitar oferta 
alguna. 

Articulo 50.· Contratos de suministros en el Servicio 
Navarro de Sa/ud-Osasunbidea. 

EI Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea podra 
adquirir. de acuerdo con los procedimientos establecidos 
en la Ley Foral de Contratos de Navarra. suministros 
cuya adquisici6n conlleve la cesi6n. por parte del adju­
dicatario del equipo, medico-clinico necesario para su 
consumo. 

TITULO Vii 

Normas tributarias 

CAPITULO 1 

Tributos Locales 

Articulo 51. Plazo para la fijaci6n del tipo de gravamen 
de la Contribuci6n Territorial Urbana. 

Los ayuntamientos podran fijar el tipo de gn;ıvamen 
de la Contribuci6n Territorial Urbana. dentro de los limi­
tes establecidos en el articulo 16 de la Norma para la 
exacci6n de la Contribuci6n Territorial Urbana. de 24 
de mayo de 1982 .. segun redacci6n dada al mismo por 
el articulo 42 de la Ley Foral 27/1985. de 27 de diciem­
bre. de Presupuestos Generales de Navarra para 1986. 
dentro de los dos meses siguientes a la publicaci6n de 
esta Ley Foral en el «Boletin Oficial de Navarra». 

Articulo 52. Plazo para la fijaci6n del tipo de gravamen 
de la Contribuci6n sobre Actividades Agricola y 
Pecuaria. 

EI tipo de gravamen para la exacci6n de la Contri­
buci6n sobre las A::tividades Agricola y Pecuarıa. a deter­
minar por los ayuntamientos. cuando havan revi5ado sus 
catastros en bəse a los datos del Registro Fiscal de la 
Riqueza Rustica. er- Gplicaci6n de la Ley Foral12/ 1983. 
de 25 de febrero reguladora de la citada Coııt"buci6n. 
estara comprerıdido ontre el 2 y el 20 por 100. ambos 
inclusive. de la ba·,,, I!quidable. 

Para la fijaci6rı del tipo contemplado en el parrafo 
anterior. los ayurıtanııentos dispondran de un plazo de 
dos meses desde la publicaci6n de esta Ley Foral en 
el «Boletin Oficial de Navarra». . 

Articulo 53. ExenclOnes tributarias. 

Con efectos il part;r de 1 de enero de 1995. estaran 
exentas de los impulıstos. contribuciones. tasas y arbi-
trios: ' 

1. La Admin'straci6n de la Comunidad Foral y las 
entidades juridicas P<Jf ella creadas para el cumplimiento 
de sus fines respecto de los que exaccionen las entidades 
locales de Navarra. por las actividades. bienes. construc­
ciones. instalacior,e5 y obras de aquellas. afectos a un 
uso 0 servicio publico. 

2. Las mancomunidades y agrupaciones. asi como 
las personəs juridicas por elləs creadas para el desarrollo 
de sus fines respectivos. respecto de los que exaccionen 
los municipios y ios concejos en los que se preste el 
servicio. 

Disposici6n adicional primera. 

Para el ejercicio de 1995 se dejan sin efecto los 
Decretos Forales que r,egulan los anticipos de sueldo. 
asi como las ayudas para adquisici6n de vivienda y de 
vehiculo para el personal al servicio de la Administraci6n 
de la Comunidad Foral yde sus organismos aut6nomos. 

Disposici6n adicional segunda. 

se modifica para el ejercicio econ6mico de 1995 la 
disposici6n transitoria segunda de la Norma sobre Refor­
ma de las Haciendas Locales de Navarra. que quedara 
redactada de ta siguiente forma: 

«Dis~osici6n tr.ansitoria segunda. 

Los ayuntamientos que no havan revisado el 
Catastro de Rustica en base a los datos del Registro 
Fiscal de la Riqueza Rustica establecido por la Lev 
Foral 12/1983. de 25 de febrero. podran elevar 
el tipo de la Contribuci6n Territorial Rustica hasta 
que la recaudaci6n previsible segun Presupuestos 
de 1995 alcance. en relaci6n con las jornadas te6-
ricas de la Seguridad Social Agraria. fas medias 
que para cada tramo de poblaci6n a que cada ayun­
tamiento pertenezca resulten de los Presupuestos 
de 1994. Dichas medias se aprobaran dentro del 
mes siguiente a la publicaci6n en el "Boletin Oficial 
de Navarra" de la Ley Foral de Presupuestos Gene­
rales de Navarra para 1995. 

En caso de que la recaudaci6n previsible hava 
alcanzado la media antes citada. el incremento para 
1995 no podra ser superior al del indice de pıecios 
al consumo de 1994. 

EI acuerdo de elevaci6n de tipos podra adoptarse 
en el plazo de un mes. contado a partir de la publi­
caci6n en el "Boletin Oficial de Navarra" de las 
medias anteriormente citadas.» 
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Disposici6n adicional tercerə. 

Se autoriza ar Gobierno de Nəvana para que. a traves 
del Departamento de Economfa y Hacienda. con caracter 
excepcional y previo informe del Departamento de Adm~ 
nistraci6n Local. pueda conceder a ~yuntamientos y 
concejos: 

a) Anticipos a cuenta del impcp" de un trimestre 
de la cuantia que corresponda p0r i·,,,,,.,3ferencias corrien­
tes en al Fondo de Partıcipaciôn 8,1 ;mpuestos. a rein­
tegrar en el siguiente trimestre del tje .. cicio econ6mico. 

Si la situaci6n econ6mico-finarıcler" estimada a traves 
del ahorro neto. el deficit y el nivəl de endeudamiento 
de la el1tidad loeal. sugiriese la convenıencia de adoptar 
medidas extraordinarias. el anticıpo a Cilenta podra con­
cederse por importe de hasta dos trirnestres. 

b) Aplazamientos en 105 pagos de deudas vencidas 
recogidas an la cuenta de repartimierıtos. 

Estos anticipos y aplazamientos se concederan exclu­
sivamente en aquellos casos en que. coyunturalmente. 
se produzcan graves tensiones de tesorerfa y siempre 
que la entidad solicitante tenga aplıcados 105 nuevos 
catastros 0 firmados 105 convenios de actualizaci6n de 
la riqueza catastral rustica y urbana 

EI tipo de interes aplicable se ıa determinado en cada 
caso por el Consejero de Economfa v Hacienda en fun­
ci6n de la situaci6n econ6mico-financiera de la entidad 
solicitaflte. 

Disposici6n adicional cuarta. 

Las tarifas del canon de saneamiento aplicables para 
el ejercicio de 1995 seran las siguientes: 

a) Vertıdos domesticos: 24 pesetasjmetro cubico. 
b) Vertidos no domesticos: un 25 por 100 mas 

sobre la tarifa por vertidos domesticos aplicando. en su 
caso. el indice por carga contaminant",: 

Disposici6n adicional quinta. 

M6dulos Econ6micos de distribuci6n de fondos publi-
cos para sostenimiento de centros concertados. • 

Los importes anuales y el desglose de 105 m6dulos 
econ6micos por unidad escolar en 105 centros concer­
tados de 105 distintos niveles y modalidades etlucativas. 
quedan establecidos de la siguiente forma: 

1. Educaci6n General Basica y Enseiianza Primaria 
(E.G.B.). 

Salarios del personaj docente. il1c1uidas cargas socia­
les: 3.598.678 pesetas (71.34 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 831.708 pesetas (16.49 por 100 del 
m6dulo). 

Gastos variables: 613.943' pesetas (12.17 por 100 
del m6dulo). 

Importe total anual: 5.044.329 pesetas. 

2. B.U.P. (Bachillerıito Unificado Polivalente) y 
C.O.U. procedente de antiguas Secciones Filiales. 

Salarios del personal docente. incluidas cargas socia­
les: 5.425.785 pesetas (72.19 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 1.135.608 pesetas (15.11 por 100 del 
m6dulo). 

Gastos variables: 954.300 pesetas (12.70 por 100 
del m6dulo). 

Importe total anual: 7.515.693 pesetas. 

3. Formacion Profesional de Primer Grado (F.P.I.). 

Salarios del personaj docente. incluidas cargas socia­
les: 6.412.291 pesetas (72.41 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 1.485.635 pesetas (16.77 por 100 del 
m6dulo). 

Gastos variables: 958.142 pesetas (10,82 por 100 
del m6dulo). 

Importe total anual: 8.856.068 pesetas. 

4. Fo,maci6n Profesional de Segundo Grado (F.P.II). 

Salərios del personaj docente. incluidas cargəs socia-
les: 5.919038 pesetas (69.36 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 1.690.058 pesetas (19.80 por 100 del 
m6dulo). 

Gastos variables: 924.894 pesetas (18.84 por 100 
del m6dulo). 

Importe total anual: 8.533.990 pesetas. 

5. Enseiianza Secundaria Obligatoria Primer Ciclo. 

Salarios del personaj docente. incluidas cargas socia-
les: 4.498.347 pesetas (71.77 por 100 del m6dulo). 

Otros 9astos: 1.002.005 pesetas (15.99 por 100 del 
m6dulo). 

Gastos variables: 767.429 pesetas (12.24 por 100 
del m6dulo). 

Importe total anual: 6.267.781 pesetas. 

6. Educaci6n Especial (Niveles Obligatorios y gra-
tuitos). 

1. Educaci6n bƏsica y primaria: 

1. 1 Psfquicos. 

Salarios del personaj docente. incluidas cargas socia­
les: 3.598.678 pesetas (45.78 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 831.708 pesetas (10.58 por 100 del 
m6dulo). 

Personal complementario (Logopedas. Fisioterapeu­
tas. Psic610go-Pedagogo. Ayudantes Tecnicos Educati­
vos y Trabajador Social) segun proceda: 2.919.332 pese­
tas (37.14 por 100del m6dulo). 

Gastos variables: 510.503 pesetas (6.50 por 100 del 
m6dulo). 

Importe total anual: 7.860.221 pesetas. 

1.2 Autistas. 

Salarios del personaj docente. incluidas cargas socia­
les: 3.598.678 pesetas (49.60 por 100 del m6dulo). 

OtroS\ gastos: 831.708 pesetas (11.46 por 100 del 
m6dulo). 

Personal complementario (Logopedas. Fisioterapeu­
tas. Psic610go-Pedagogo. Ayudantes Tecnicos Educati­
vos y Trabajador Sodal) segun proceda: 2.314.235 pese­
tas (31,90 por 100 del m6dulo). 

Gastos variables: 510.503 pesetas (7.04 por 100 del 
m6dulo). 

Importe total anual: 7.255.124 pesetas. 

iL. Formaci6n Profesional «Aprendizaje de Tareas». 
Psfquicos. 

Salarios del personal docente. incluidas cargas socia­
les: 7.251.362 pesetas (53.45 por 100 del m6dulo). 

Otros gastos: 1.135.608 pesetas (8.37 por 100 del 
m6dulo). 

Personal complementario (Logopedas. Fisioterapeu­
tas. Psic610go-Pedagogo. Ayudantes Tecnicos Educati­
vos y Trabajador Social) segun proceda: 4.257.597 pese­
tas (31.39 por 100 del m6dulo). 

Gastos variables: 921.123 pesetas (6.79 por 100 del 
m6dulo). . 

Importe total anual: 13.565.690 pesetas. 
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Disposiciôn adicional sexta. 

Seran acogidas a un rəgimen especial de subven­
ciones las autas de las ikastolas de la zona no vascôfona 
que estən realmente en funcionamiento. aun cuando no 
estən autorizadas 0 no dispongan del numero de alum­
nos por aula establecidos con caracter general. 

Estas subvenciones se abonaran con cargo a la par­
tida prevista para este fin en el Programa de Polftica 
Lingüfstica del Departamento de Presidencia. EI importe 
de las mismas sera el senalado. al respectivo nivel edu­
cativo. por el artfculo 39 y la disposiciôn adicional quinta. 

Disposiciôn adicional sƏptima. 

Se modifica para el ano 1995 el artfculo 12 de la 
Norma Reguladora de las Ayudas para Danos Catastrô­
ficos y P[imas de Seguro en Agricultura y Ganaderfa, 
que quedara redactado de la siguiente forma: 

«Las ayudas previstas en la letra b) del artfcu-
10 2 consistiran en una subvenciôn del coste del 
seguro en funciôn de la otorgada para el mismo 
fin por la Entidad Estatal de Seguros Agrarios Com­
binados. sin que el conjunto de ambas subliencio­
nes sobrepase el 80 por 100 del c?ste del seguro.» 

Disposiciôn adicional octava. 

Las disposiciones de la Norma del Parlamento Foral, 
de 23 de junio de 1982, de Medidas Coyunturales de 
Polftica Industrial y de Fomento de la Inversiôn y del 
Empleo no seran de aplicaciôn a las industrias agroa­
limentarias. En su lugar, se autoriza al Gobierno de 
Navarra para que establezca ayudas a la transformaciôn 
y comercializaciôn mayorista de 105 productos agrarios 
de Navarra. Dichas ayudas no superaran. en ningun caso. 
105 limites fijados por la normativa de la Uniôn Europea 
y, en particular por el Reglamento (CEE) 866/1990 del 
Consejo, de 29 de marzo. 

No obstante. las solicitudes pendientes a la entrada 
en vigor de esta Ley Foral contınuaran su tramitaciôn 
al amparo de la citada Norma, salvo 'que los interesados 
manifiesten su deseo de acogerse a la nueva normativa 
en el plazo de seis meses desde su aprobaciôn. 

Disposiciôn adicional novena. 

En 105 proyectos de inversiôn realizados por empresas 
de economfa social que sean acogidos durante 1995 
al artfculo 34 de la Norma sobre medidas coyunturales 
de politica industrial y de fomento de la inversiôn y el 
empleo, la subvenciôn del apartado 1.a) serə del 20 por 
100 de la inversiôn. 

Disposiciôn adicional dƏcima. 

EI môdulo ponderado aplicable a actuaciones en 
materia de vivienda sera en 1995: 

Para los municipios adscritos al ərea geogrƏfica 01, 
98.4 79 pesetas. 

Para los municipios adscritos al area geografica 02, 
89.799 pesetas .. 

Los môdulos sin ponderar correspondientes seran: 

92.408 pesetas para los municipios del Ərea 01. 
84.263 pesetas para los municipios del area 02. 

Disposiciôn adicional undƏcima. 

EI precio maximo por metro cuadrado util de las 
Viviendas de Protecciôn Oficial de Rəgimen Especial, 

cuya calificaciôn provisional se solicite en 1995, sera 
de 108.327 pesetas en 105 municipios adscritos al area 
Ol, y de 98.779 pesetas en los municiı:ıios adscritos 
al area 02. 

EI precio maximo por metro cuadrado util de las 
Viviendas de Protecciôn Oficial de Rəgimen General, 
cuya calificaciôn provisional se solicite en 1995 sera 
de 118.175 pesetas en los municipios adscritos al area 
ol, y de 107.759 pesetas en los municipios adscritos 
al area 02. 

EI precio maximo por metro cuadrado util de las 
Viviendas de Precio Tasado, cuya calificaciôn provisional 
se solicite en 1995 sera de 136.000 pesetas en los 
municipios del area geografica 01, y de 124.000 pesetas 
en los municipios del area geografica 02. 

Disposiciôn adicional duodƏcima. 

Se atribuye al Consejero de Economfa y Hacienda 
la competencia para la resoluciôn de los procedimientos 
en materia de responsabilidad patrimonial de la Admi­
nistraciôn de la Comunidad Foral de Navarra y de sus 
organismos autônomos, previa instrucciôn de los expe­
dientes por el Servicio de Patrimonio. 

No obstante 10 anterior, la competencia en los pro­
cedimientos por responsabilidad profesional del personal 
sanitario al servicio de la Administraciôn de la Comu­

. nidad Foral y de sus organismos autônomos, correspon­
de al Director del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea. 

Disposiciôn adicional decimotercera. 

EI artfculo primero de la Ley Foral 11/1994, de 4 
de julio, por la que se acuerda la enajenaciôn de inmue­
bles y se autoriza al Gobierno de Navarra a prestar un 
aval de la Comunidad Foral para la puesta en marcha 
y ejecuciôn del Plan de Saneamiento y Relanzamiento 
de «Porcelanas del Norte, S.A.L.». tendra la siguiente 
redacciôn: 

«Conforme a 10. establecido en el artfculo 19.2.c) 
de la Ley Foral del Patrimonio de Navarra, se acuer­
da la enajenaciôn de inmuebles de la antigua fabri­
ca SAFEL, sitos en el kilômetro 3 de la carretera 
Pamplona-Huesca, con una superficie solar edifi­
cada estimada en 22.450 metros cuadrados y por 
un precio aproximado de 538.800.000 pesetas. 

EI pago se realizara en la forma y condiciones 
prevlStas en el Plan de Saneamiento y Relanzamien­
to de "Porcelanas del Norte, Sociedad Anônima".» 

Disposiciôn adicional decimocuarta. 

Hasta tanto se regule mediante Ley Foral el rəgimen 
de infracciones y sanciones en materia de subvenciones 
y ayudas publicas seran aplicables las disposiciones que 
sobre esta materia se hallen vigentes en cada momento 
en rəgimen comun. 

Disposiciôn adicional decimoquinta. 

En la representaciôn del Gobierno de Navarra en la 
Junta de Transferencias instituida por Real Decreto 
2356/1984, de 19 de diciembre. estaran representados 
todos los grupos parlamentarios que 10 hubiesen soli­
citı;ıdo 0 10 soliciten expresamente. Para que la repre­
sentaciôn del Gobierno de Navarra preste su conformi­
dad a la transferencia de servicios estatales sera preciso. 
en todo caso, el voto favorable de la mayorfa de los 
representantes de 105 grupos parlamentarios, cada uno 
de los cuales contara a estos efectos con tantos votos 
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como parlamentarios forales integren su respectivo grupo. 

Disposici6n adicional decimosexta. 

1. EI Gobierno 'suscribira un convenio con los cen­
tros de iniciativa social para financiar en los pr6ximos 
tres aiios un programa de inversiones, sobre la siguientes 
bases: 

a) Que se trate de centros concertados y las inver­
siones se destinen a obras para la incorporaci6n de la 
enseiianza secundaria obligatoria 0 de adaptaci6n a la 
LOGSE si ya impartieran estos niveles de enseiianza, 
aunque conlleven la construcci6n de nuevos edificios. 

b) Si se trata de la construcci6n de nuevos centros, 
que no dispongan con anterioridad de locales de su pro­
piedad y no traten, por tanto, de sustituirlos por otros 
nuevos. 

c) Que manifiesten su voluntad de incorporarse al 
mapa escolar previsto para la red publica, con caracter 
complementario. 

2. Los proyectos deberan ser aprobados por el 
Gobierno y la financiaci6n sera del 50 por 100 a los 
centros. '. 

Disposici6n adicional decimoseptima. 

Se autoriza al Gobierno de Navarra la incorporaci6n 
como beneficiarios de la Ley Foral 15/1989, de 13 de 
noviembre, de los ayuntamientos que hayan surgido 
como consecuencia de los expedientes de segregaci6n 

en los aiios 1991 y 1992 Y cuya situaci6n econ6mi­
co-financiera al final del primer ejercicio de funciona­
miento segregado se encuentre dentro de alguna de 
las situaciones establecidas en el artıculo 5 de la men­
cionada Ley Foral. 

EI Gobierno de Navarra propondra al Parlamento Foral 
la adecuaci6n legislativa de la Ley Foral 15/1989, 
de 13 de noviembre, en la que se determinen los aspec­
tos especificos que se consideren necesarios para una 
correcta aplicaci6n de las medidas de saneamiento. 

Disposici6n finaL. 

La presente Ley Foral entrara en vigor el dıa 1 de 
enero de 1995. . 

Yo, en cumplimiento de 10 dispuesto en el artıculo 
22 de la Ley Organica de Reintegraci6n y Amejoramiento 
del Regimen Foral de Navarra, promulgo, en nombre 
de S.M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata publi­
caci6n en el «Boletın Oficial de Navarra» y su remisi6n 
al «Boletın Oficial del Estado» y mando a los ciudadanos 
y a las autoridades que la cumplan y la hagan cumplir. 

Pamplona, 29 de diciembre de 1995. 

JUAN CRUZ ALLI ARANGUREN, 

Presidente 

(Pub/icada en el «Bolet/Ii Ofic;al de Navarraıı numəro 157, de 30 de diciembre 
d. 1994.) 

Resumen orgıinico econ6mico de ga5t05 para 1995 

(En miles de pesetas) 

Capftulos econ6micos 

1 2 3 4 6 7 B 9 
Gəstos Gastos bien. Gastos Transfə. Inversiones Transfə. Activos Pasivos Total 

personaj corr. y serv. financieros corrientes reales capital financiə!os financieros 
" 

P Par1amento de Navarra .......... ,770,553 \ 53,042 823,595 
o Departamento de Presidencia, 7.956.909 1.831.656 2.248,870 1.035.103 1.229,700 100 14,302,338 
1 Departamento de Economfa y 

Hacienda .................................. 1,512,773 617,884 8.192,876 20,461,042 1.014,150 45,750 125.887 31,970,362 
2 Departamento de Administra-

eion L.ocal ............................... 238.135 43.224 14.838.076 7.744 5.178.950 2,500,000 22.806,129 
3 Departamento de Ordenaci6n 

del T erritorio y Medio Ambierı-
te ........................................ ; .... , 519.124 307,504 206.500 897.600 565,000 2.495,728 

4 Departamento de Educaci6n y 
Cultura """"'''''''''''''''''''''''''''''' 23.842.601 3.081.885 14,2.14.773 3.218.155 1.603,000 45,960.414 

5 Departamento de Salud ........ , 32.770.733 12,884.710 9,484.350 2,138.000 232,500 57,510,293 
6 Departamento de Obras PUbI~ 

cas. Transportes y Comunica-
eiones "'"'''''''''''''''''''''''''''''''''' 1.166.247 619,886 17.800 16,541,936 362,500 15,000 18.723.~69 

7 Departamento de Agricultura. 
Ganaderia y Montes ............... 1.464,141 537,910 2,855,133 2,609,670 5,948,412 13,415,266 

8 Departamento de Industria, 
Comercio, T urismo y T ralıajo 

9 Departamento de Bienestar 
622,396 264,034 2.868.229 1.874.860 5.498.176 409.401 11.537.096 

SociaI, Deporte y Vıvienda ..... 2,813,622 1.029,883 10,000 10.644,319 2,404.990 6.556.543 1.000 90.000 23.550.357 

T 0Ia1 presupuesto ....... 72.906.681 21.218.576 8.202.876 78.609.645 31.742.208 27,227,823 2.971.251 215,887 243,094,947 
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Resumen organico econ6mico de ingresos para 1995 

(En miles de pesetas) 

Cəpftulos econ6micos 

1 2 3 4 

lmpuəstos Impuestos Tasas y Transfe. 
dırectos jndirecto5 olros ingre. corrientes 

o Departamento dePre-
sidencia ..................... 713.038 5.115 

1 Departamento de 
Economia y Hacierr 

3.68ı:610 da ............................... 93.325.000 79.075.000 14.172.440 
2 Departamento de 

Adm6n. Local ........... 100 1.060.000 
3 Departamento de 

Ordenaci6n deI Terri-
torio y Medio 
Ambieııte .................. 97.201 

4 Departamento de 
Educaci6n y Cuitura . 163.223 1.041.600 

5 Departamento de 
Salud ......................... 961.873 42.963 

6 Departamento de 
0IıraS PUblicas T rans-
porte5 y Comunica-
ciones ........................ 186.000 

7 Departamento de 
Agricuitura. Ganacfe. 
ria y Montes ............. 100.260 413.000 

8 Departamento de 
Industria. Comercio, 
Turismo y Trabajo .... 254.255 12.000 

9 Departameııto de Bie-
nestar Sociai, Depor-
te y Vıvieııda ............. \ 531.430 669.798 

Total presupuesto .. 93.325.000 79.075.000 6.688.990 17.416.916 

7064 LEY FORAL 27/1994, de 29 de diciembre, 
de medidəs relətivəs əl personəl əl servicio 
de las Administrəciones Puôlicəs de Nəvərrə. 

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA 

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro­
bado ~ siguiente 

LEV FORAL DE MEDIDAS RELATIVAS AL PERSONAL 
AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLlCAS 

DENAVARRA 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

La regülaci6n legal a que esta sometido el Estatuto 
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas 
de Navarra, exige que la aprobaci6n de determinadas 
disposiciones en materia de funci6n publica se realice 
mediante norma de rango legal. 

En este sentido, la presente Lev Foral recoge fun­
damentalmente la modificaci6n del Estatuto del personal 
en 10 relativo a 105 6rganos de representaci6n de 105 
funcionarios publicos V al reconocimiento de la nego­
ciaci6n colectiva en el ambito de las Administraciones 
Publicas de Navarra, recogiendo de esta forma un dere­
cho esencial reconocido porla legislaci6n basica del Esta­
do a 105 funcionarios publicos. 

5 6 7 8 9 

Ingresos Enajenaci6n Transle. Actiııos Pasiııos Total inversiones patrimon. reales de capital financie. financie. 

7.(XYJ 30.000 27.000 1.052.153 

3.216.964 265.000 3.700 41.556 33.900.000 227.681.270 

367.000 2.902.050 4.329.150 

1.500 419.932 23.000 541.633 

2.001 1 1 1.206.826 

1.004.836 

224.000 12.000 422.000 

55.000 1.860.000 110.889 2.539.149 

62.257 165.910 876.280 707.900 2.078.602 

211.100 620.000 7.000 200.000 2.239.328 

3.555.822 1.050.910 4.057.913 4.024.396 33.900.000 243.094.947 

Por otro lado, esta Lev Foral incluve tambien modi­
ficaciones puntuales tanto del texto refundido del Esta­
tuta del Personal al Servicio de las Administraciones 
Publicas de Navarra, como de la Lev Foral reguladora 
del regimen especifico del personal adscrito al Servicio 
Navarro de ,Salud-Osasunbidea, que afectan al cambio 

. de la exigencia del requisito de la nacionalidad espanola 
por la de cualquier Estado rıiembro de la Uni6n Europea 
para acceder a la condici6n de funcionario. 

Artıculo primero. 

Se adiciona un parrafo al artıculo 7, apartado al, del 
texto refundido del Estatuto del Personal al Servicio de 
las Administraciones Publicas de Navarra, aprobado por 
Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de ag05to, 
del siguiente tenor literal: 

«Los nacionales de 105 demas Estados miembros 
de la Union Europea, ası como 105 de aquellos Esta­
dos que proceda en virtud de Tratados Internacio­
nales celebrados por la Uni6n Europea V ratificados 
por Espana, podran acceder en identicas condicio­
nes que 105 espanoles a la funci6n publica inves­
tigadora, docente, sanitaria de caracter asistencial 
V a 105 demas sectores de la funci6n publica a 105 
que, segun el derecho comunitario, sea de apli­
caci6n la libre circulaci6n de trabajadores, 'quedan­
do reservados, en todo caso, a 105 funcionarios con 
nacionalidad espanola 105 puestoS de trabajo que 


