
BOE num. 91 Lunes 17 abril 1995 11287 

9274 RESOLUCION de 24 de maTZO de 1995, de la Secretaria 
de Estado de Educaciön, por la que S6 hace pUblica la rela­
ci6n de centros seleccionados por el cO'nCUrso para centros 
pUblicos de enseiianzas na universitarias que desean paT­
ticipar en la fase de extenci6n del proyecw .. Atenea-, con­
vocado por Orden de 18 de ~ de 1994. 

De acuerdo con 10 dispuesto en La Orden de 18 de noviembre de 1994 
(.Boletin Ofidal de! Estado. de 9 de diciembre), relativa a la fase de exten­
sion de} proyecto .Atenea_, y por la que se convocaba concurso para La 
selecci6n de centros publicos de ensenanzas no universitarias que deseen 
desarroUar proyectos educativos que integren 10s medios infonmiticos eD 
dichas ensefıanzas, esta Secretaria de Estado ha resuelto: 

Primero.-Hacer publica la relaci6n de centros seleccionados segıin 10 
establecido eD la citada Orden. Esta relaci6n aparece recogida en el anexo. 

Segundo.-Los centros seleccionados recibiran comunicaci6n escrita del 
Programa de Nuevas Tecnologias de La Infonnaciôn y la Comunicaciôn, 
en la que se les indicaci el material que les seci proporcionado para 
el desarrollo de los düerentes proyectos. 

Lo que se comunica para su conocİmiento. 
Madrid, 24 de marzo de ı995.~El Secretario de Estado de -Educaci6n, 

Alvaro Marchesi Ullastres. 

Ilmos. Sres. Directores generales de Centros Escolares, de Formaci6n Pro­
fesional Reglada y PromoCİôn Educativa, y de Renovaciôn Pedag6gica. 

ANEXO 

Centros seıeecionados para eı proyecto «Ateneaıo 

Provincia de Albacete 

Colegio publico de pra.cticas, Albacete. 
Instituto de Bachillerato .Dr. A1arcôn Sant.Onl, La Roda. 
Colegio publico .Santiago Ap6stoı., Isso-Hellin. 

Provincia de Asturia.s 

Instituto de Ensefianza Secundaria .Cesac Rodriguezı, Grado. 
Instituto de Bachillerato .Pando., Oviedo. 
Instituto de Formad6n Profesional de Sama-Langreo, Sarna-Langreo. 
Instituto de Bachillerato .Bernaldo de Quir6s., Mieres. 
Colegio pı.iblico .Rey Pelayo., Gij6n. 
Colegio publico .Celestino Montotoı, Pola de Siero. 
Colegio pôblico ıEI Vallin., Piedras Blancas. 

Provincfu de Avila 

Instituto de Ensefianza Secundaria .Gredos_, Piedrahit.a. 

Provincia de Badq:joz 

Instituto de Ensefıanza Secundaria «Francisco Vera-, Alconchel. 
Institut.o de Ensefıanza Secundaria .Castillo de Luna-, Alburquerque. 
Colegio publico .Inmaculada Concepciônı, Higuera de la Serena. 
CRA -Corte de Peleas., Corte de Peleas. 
Instituto de Ensefıanza Secundaria ıRamôn Carande., Jerez de los 

Caballeros. 
Instituto de Ensefıanza Secundaria .Reino Aftasi., Badajoz. 

Provincia de Baleares 

Instituto de Ensefianza Secundaria nômero 10, Palma de Mallorca. 
Instituto de Ensenanza Secundaria .Sant Josep-Sant Jordio, Sant Jordi. 
Colegio piiblico .Es Canyan, Manacor. 
Colegio publico .Noraio, Port D'Alcudia. 
Instituto de Ensefianza Secundaria niimero 2, Mao--Menorc3. 

Provincia de Burgos 

Instituto de Ensefıanza Secundaria .Belorado», Belorado. 
Instituto de Formaci6n Profesional.Diego Marin Aguilera», Burgos. 

Pravincia de Cdceres 

Institut.o de Bachillerato _Mario Roso de Luna», Logrosan. 
Instituto de Formaci6n Profesional.Valle de Ambrozı, Hervas. 
Instituto de Bachillerato .Francisco de Orella.na.», Trujillo. 

Provincia de Cantabria 

Instituto de Bachillerato .Besaya-, Torrelavega. 
Instituto de Ensefianza Secundaria .Cantabria-, Santander. 
Colegio publico .Pedro Velarde., Muriedas. 

Provincia de Ciudad Real 

Instituto de Enseiianza Secundaria .D<imaso Alonso., Puertollano. 
Colegio publico .Nuestra Senora del Rosario», Almedina. 
Instituto de Enseİianza Secundaria .Hernan Perez Pulgar., Ciudad ReaL. 
Institutu de Ensenahza Secundaria ~Eladio Cabanero., Tomelloso. 

Provincia de Cuenca 

SFP «Bclmonte., Belmonte. 
CRA oJorge Manrique», La Alberca d·e Zancara. 

Provincia de Guadaltıjam 

Colegio pı.iblico .Ocejon», Guadalajara. 

Provincia de Huesca 

Colegio pı.iblico .Santos Samper», Almudevar. 

Provincia de La Rio}a 

Instituto de Ensefianza Secundaria «BataIla de Clavijoı, Logrofıo. 
Instituto de Formacion Profesional .Virgen de Vico', Arnedo. 

Provincia de Le6n 

Instituto de Bachillerato .Valles de Luna., Santa Maria del Pıira.mo. 
Colegio publico «La Grarıja-, Le6n. 
Institutu de Formaci6n Profesional .Via de la Plataıo, La Bafı.eza. 
CRA _Las Ventas de Albares., Las Ventas de Albares. 

Prmrincia de Madrid 

Instituto de Enseİianza Secundaria .Fuenlabrada Vi, Fuenlabrada. 
Institut.o de Enscfıanza Secundaria .M6stoles IV_, Môstoles. 
Instituto de Ensefıanza Secundaria .Parla», Parla. 
Colegio pı.iblico .Juan de La Cierva., Madrid. 
Colegio piiblico .Penalta., Buitrago de Lozoya. 
Colegio publico .Puerta de Madrid», A1cala de Henares. 
Colegio piiblico .Pinar Prados., Pozuelo. 
Instituto de Bachillerato ~Gabriel Garcia Marquezı, Leganes. 
Colegio publico .Manuel Sainz de Vicufia», Madrid. 
Colegio piiblico «Emilio Casadqı, Alcobendas. 
Instituto de Bachillerato .Antonio Gaıa., Coslada. 
Colegio piiblico cJulian Besteiro., Getafe. 
Colegio publico Ensenanza E1emental .Sordoso, Madrid. 
Colegio publico ~Gabriel y GaIan., Torrejon de Ardoz. 
Instituto de 8achillerato .ViIlalba Ili, Collado Villalba. 
Colegio publico .Gonza1o de Berceo», Leganes. 
Colegio piiblico «Mirasierra-, Madrid. 
Colegio publico «Luis Vives., Alcalıi. de Henares. 
Colegio pı.iblico .Miguel Delibes., Leganes. 
Colegio publico .Pablo Picassoı, Parla. 
Colegio pı.iblico .Le6n Felipe», Fuenlabrada. 
Colegio pı.iblico .Carlos Ruiz., Caınpo Real. 
Instituto de BaehiIleratO .Valdemoro», Valdemoro. 
Colegio pı.iblico -Ramim de Maeztu., Madrid. 
Colegio pıiblieo .San Jose de Valderas», Alcorcôn. 
Colegio piiblico .Joan Mirô», Lega.nes. 
Insti.tuto de Fonnaci6n Profesional. .Carlos M. Rodriguez de Valc3.rceı., 

Madrid. 
Instituto de Bachillerato .Majadahonda ii", Majadahonda. 
Instituto de Bachillerato .Leon Felipe., Torrejon de Ardoz. 

Provincia de MUrc1a 

Colegio publico .. Doıores Escamez», Lorqui. 
Colegio pıiblico .Mariano Amea., Murcia. 
Colegio publico .Francisco Cobacho_, Algezares. 
Colegio pıiblico .Vicente Medina-, Los Dolores (Cart.agena). 
CPC mİmero 2 Fontes-Torrepacheco. 
Instituto de Ensefianza Secundaria .Vieente Medinaı, Archena. 
Colegio pı.iblico .Virgen de las Huertas., Cazaıla-Lorea. 
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Instituto de Ensefıanza Secundaria .La Fıota~, Murcia. 
Instituta de Ensefi.anza Secundaria .Fortuna., Fortuna. 

Provincia de Palencia 

Colegio pı1blico .Pan y Guindas., Palencia. 

Provincia de Salamanca 

Colegio publico .Villa de Felipe ıh, Villoruela. 
CHA .Los Carrascales., MatiIla de los Cafıos. 

.Provincia de Segovia 

Colegio publico .Carlos de Lecea., Segovia. 

Provincia de Soria 

Instituta de 'Ensefıanza Secundaria .Ag'reda., Agreda. 

Provincia de Teruel 

Colegio publico .Roman Garcia., Alba1ate del Arzobispo. 

Provincia de Toledo 

Colegio pıiblico .. San Miguel Arcangeh, Navahermosa. 
Instituto de Formaci6n Profesional.Enrique de Arfe., Villacaftas. 
Instituta de Ensefıanza Secundaria .A1onso de Orozco», Oropesa. 
Colegio pı1blico .. Eduardo Palomo., Santa Cruz de la Zarza. 

Provincia de Valladolid 

Colegio publico .Nuestra Seftora de 1as Mercedes~, Medina del Campo. 
CRA .Tierras de Medina., Medina del Campo. 
Colegio publico .Tierra de Pinares~, Mojados. 

Provincia de Zamora 

Colegio pı1blico .San Isidro~, Benavente. 

Provincia de Zaragoza 

Instituto de Enseftanza Secundaria .Miguel de Molinos., Zaragoza. 
Instituto de Bachillerato .Jesus Rubio~, Tarazona. 
Instituto de Ensefianza Secundaria .Medina Albaida., Zaragoza. 
Colegio pub1ico .Guillermo Fatas~, Zaragoza. 

MINISTERIO 
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

9275 RESOLUCION de 28 de marzo de 1995, de la Direcciôn Gene­
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripciôn en 
el Registro y publicaciôn del Convenio Colectivo de la 
empresa "Ybarra y Compaiiia, Sociedad An6nima,., con su 
personal de oficinas. 

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa« Ybarra y Compaftia, 
Sociedad Anônima», con supersonal de ofıcinas (côdigo de Convenio nume­
ro 9005450), que fue suscrito con fecha 2 de marzo de 1995, de una parte, 
por 10s designados por la Direcciôn de la empresa, para su representaciôn, 
y de otra, por el Delegado de Personal, en representaciôn de los traba­
jadores, y de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 90, apartados 
2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de 10s Trabajadores, 
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depôsito 
de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta Direcciôn General de Trabajo acuerda: 

Primero.-Ordenar la İnscricpiôn del citado Convenio Colectivo en el 
correspondiente registro de este centro directivo, con notifıcaciôn a la 
Comisiôn Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaciôn en el .Boletfn Ofıcial de! Estado». 

Madrid, 28 de marzo de 1995.-La Directora general, Soledad Côrdova 
Garrido. 

CONVEN\O COLECTIVO DE "YBARRA Y COMPANıA. SOCIEDAD AND­
N1MA" CON SU PERSONAL DE OFICINAS PARA EL PERIODO 1 DE 

ENERO A aı DE DICIEMBRE DE 1995 

Articulo 1. Ambito de aplicaciôn. 

EI presente Convenio afecta a los empleados de la empresa .Ybarra 
y Compaftfa, Sociedad Anônima», de todos sus centros de trabajo. 

Articulo 2. Vigencia. 

El presente Convenio tendni efectos desde l' de enero de 1995, cual­
quiera que sea su fecha de homologaciôn y su vigencia se extendeni hasta 
el 31 de diciembre de 1995. Los efectos econômİCos y su retroactividad 
sôlo senin aplicables a quienes, estando en la empresa el 31 de diciembre 
de 1994, continı1en en la misma a la fecha de la firma de este Convenio. 

La denuncia de este Convenİo debe hacerse por cualquiera de las partes 
con dos meses de antelaciôn a su vencimiento. 

Articulo 3. Renovaci6n. 

En caso de solicitarse la modifıcaciôn de este Convenio por cualquiera 
de las partes, en la forma y plazos regIamentarios, las prescripciones del 
presente Convenio Colectivo seguirıin en vigor hasta la fecha İnisma en 
que comİence a regir la modİficacİôn 0 modificaciones que se pactaren, 
retrotrayendose su aplicaciôn a la fecha de caducidad del mismo. 

Articulo 4. Absorci6n. 

Todas las mejoras establecidas absorbenin las que, con caracter legal 
y por cualquier concepto, el personal pueda obtener con posterioridad 
a la fecha de este pacto, con caracter gIobal y anual, efectuandose, si 
es el caso, las correspondientes cornpensaciones entre las distintas can­
tidades y conceptos de cada persona 0 categoria profesional. 

Amculo 5. Caracter de tas mejoras. 

Las mejoras que este Convenİo suponga sobre las cantidades obliga­
torias por ley 0 normas de aplicaciôn, no repercutiran sobre ningı1n con­
cepto. Cualquier concepto 0 situacİôn no expresamente rnencionados en 
este Convenio, se regiran por las disposicioones legales de aplicaciôn, man­
teniendose .ad personam» las cifras superiores que se pudieran venir 
disfrutando. 

Articulo 6. Caracter del Convenio. 

El presente Convenio constituye un todo organico e indivisible. Por 
ello, si alguna autoridad ofıcial, en e1 ejercicio de las facultades que les 
son propias, no aprobaran 0 deCıarasen sin validez en todo 0 en paıte 
algunos de 10s pactos que comprende este Convenio, este se considerara 
ineficaz en su totalidad, debiendo renegociarse todo su contenido. Las 
cantidades pereibidas se consideraran -en todo caso- como cantidades 
a cuenta de ha~eres de ese periodo. 

Articulo 7. Normas de orden y disciplina. 

Se mantienen las contenidas en la legislaciôn general, siendo de de8-
tacar la asistenda y puntualidad en el trabajo, debiendose curnplir con 
exactitud 10s horarios sefia1ados. 

Articulo 8. Normas complementarias. 

En todo 10 no previsto en el presente Convenio, se estara a 10 establecido 
en el Estatuto de los Trabajadores y demas normas cornplementarias. 

Articu109. Jornada. 

La jornada de trabajo senl. de cuarenta horas semanales, respet.ıindose 
la que vienen realizando los ingresados antes de 1 de julio de 1969. La 
jornada intensİva de verano sera de tres meses, desde 16 de junio a 15 
de septiembre, ambos İnclusive. 

Articulo 10. Vacaciones. 

Todo el personal de la empresa dispondni de un periodo anua1 de 
vacaciones de treinta dias naturales. 

Para determinar el momento de su disfrute, se atendera, en primer 
lugar, la conveniencia del servicio, y dentro de ella, se procurara complacer 
las preferencias de sus empleados. 


