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APENDICEIV 

T emario para ingre80 eo la &CaIa Media del Cuerpo 
de E.peciaII_. del Ejercito d..ı AInO 

1. Matematkat. 

Numero variable. Funci6n.-Numeros re,;des. Representaciôn. 
Va.or abscluto. Dominio y definici6n ci~ un'l variable. Variable 
ordenada. creciente, decreciente y at.~otdda. Formas de expresar 
una funei6n. Fundones elementales ~! algebra.icas. 

Limite y continuidad de las fundones.-Limite de una variable. 
Limite de una {uneion. Teoremas fundam€ntales sobre· limites. 
Continuidad de las funciones. Propiedades de la., funciones con­
tinuas. 

Derivada y diferencial.-Derivada de ur:<;t iuneion. lnterpreta­
eion geometrica y fisica de la derivada. Duivada de las prinCıpales 
funciones. Diferencial. Significado geometril',;.J de la diferencial. 
Derivadas de ordenes sucesivas. 

T eoremas sohre tas funciones derivabies.--T eorema de Rolle. 
Teorema de Lagrange. T eorema de Cauchy, F6rmulas de Raylor. 

Numeros complejos.-Operaeionns f .. m1.3!:-ıcntales con nume­
ros complejos. Formula de Euler. Desc.om'f'o~kiones de un poli­
nomio en factores. Raices multiples de un J.oJİnomio. Interpola­
eion. lnterpolacion de Lagrange y Newton. 

lntegral indefinida.-Funciôn primith!ii:1 ıt int-egral indefinida. 
Propiedades. Integraei6n por cambio d1: .... ::;:J"" ~hle. Integraci6n por 
partes. Integraci6n de funcıones trigon;:~;-. ınr.··.as. Integraei6n de 
funciones ı-c~donales e irracionales. MCi("io ,-:-k Ostrogradsk. 

Integtcl! definida.-Propiedades furırl.ı:tffl('_utales de la integraJ 
definida. Ctıiculo. F6rmula de Newton-L\!ioni ... Cambio de variable. 
Integrad6n por partes. lntegrales impro~ıa,-, _ Calculo aproximado 
de las integra1ts defintdas. Calculo de ə,,.ea::; y '!oıumenes. Calculo 
del trabajo. Calculo del momento de ine.".c:ıə.. 

Ecuadones diferenciales.-DefinicionH. F._ oaciones homoge­
neas de primer orden. Ecuaciones de varlabı-<''!ıo separadas y sepa­
rables. Ecuaciones diferenciales de orden ~ut-'Hior a uno. Soluci6n 
aproximada de ecuaciones diferencjale'S. MModo de Euler. Metodo 
de las diferencias finitas. 

Series de Fourier.-Definici6n. DesalTo1to de funciones peri6-
dicas. Df>sarrollo de funciones no perl6dkas. Convergencia sobre 
un punto. Integral de Fourier. 

2. Fisfcc 

Calculo vedorial.-Escalares y 'ıi~ctorc.s, Componentes de un 
vector. Adiciôn y resta de vectores. Produco5- -escalar y vedorial. 
Fuerzas. Momento de una fuerza respecto ii lIn punto y respecto 
a un eje. 

Cinenultica.-Velocidad. Aceleraciön. M\w:miento bajo acele­
rad6n constante. Movimiento circu!ar, CO~trh'lnente tangencial y 
radial de ia aceleraci6n. Movimien~o curvill~l1ev· general en un 
plano. 

Dinamica.·-Dinamica de una partkı!ia. L'l'~~!io de Newton. Fuer­
zas de fricci6n. Momentos. Equilibrio y rt."_p'~"ı;.o. Dimimica de un 
sistemə de particulas. Centro de masa~, Eflil"ı'gia cimHica de un 
sistema d~ particulas. Colisiones. 

Trabajo y energia.--Trabajo. Potencıə. F.nergia dnetica. Eneria 
potenciai. Conservaciôn de la energia. 

Dinamica de la rotad61l.-Momento anguhu' df:! un s6lido rigido. 
Momento de inercia. Energia dnctka fic r:'.!,\t.ıd6n. Movimiento 
girosc6pico. 

Campo gravita1orio.·-Lev de gravitad,'~n. Masa inercial y gra­
vitacionaL Energia potencial. Campc JT7tııj;;'i-li::wnal. Movimiento 
bajo la acd6n del campo gravitadomü. 

Campo electroestatico.-Carga ~.\~c;~,rh,(!);> Ley de Coulomb. 
Campo eıectrico. Potencial eıectrico. R.-,iiU'_k:nes energeticas en 
un campo 2lectrico. Corr1ente eiectriG1L '.)~1· 010 eıectrico. Ley de 
Gauss. 

Campo magnetico.-Fuerza magnetica ,,?b,:' una carga en movi­
miento. Movimiento de una carga en un n"~pH magnetico. Fuerza 
magnetica sobre ıma corriente electrlc,(!L F w~)"n$ entre corrientes. 
Interacci6n electromagnetica entre das :Ciu:iiid', '?n movimiento. 

Inducd6n electromagnetica.-Ley de ra:-ad~ıy-Henry. Inducci6n 
electromagnetica. Autoinducciim. Energi.a d",t campo magnetico. 
Circuitos Acoplados. Ley de Ampere-MdX\(·~n. E..:uaciones de Max­
well. 

3. Quimica 

Conceptos fundamentales.-Elementos y compuestos. Transfor­
maciones fisicas y quimicas. ley de la conservaci6n de la masa. 
Leyes ponderadas. Pesos at6micos y moleculares. Niımero de Avo­
grado. Concepto del mol. Ecuaciones quimicas. Clıılculos estequiö­
metricos. Disoluciones. Formas de expresar las concentraciones. 

Conceptos termodinamicos.-Primer principio de la termodi­
namica. Termoquimica. Energia Iibre y procesos espontaneos. 
Velocidad de tas reacciones quimicas. Energia de activad6n. Fac­
tores que influyen en la velocidad de reacci6n. Mecanismos de 
reacci6n. Catalisis. VeloCıdad de reacci6n y equilibrio quimico. 
Constante de equilibrio. Desplazamiento del equilibrio. Variaci6n 
de la constante de equilibrio con la temperatura. 

Acidez y basieidad en soluci6n acuosa.-Definici6n cllıısica de 
Arrhenius. Definici6n de Brosted y Lowry. Definiei6n de Lewis. 
Fuerza de 105 acidos y de las bases. Concepto y calculo del ph. 
Disoluciones reguladoras. Volumetrias de neutralizaci6n. 

OxidacI6n-reducci6n.-Reacdones de oxidaci6n·reducci6n. 
Numero de oxidaciones. Pilas galvfmicas. Potenciales normales. 
Formulad6n de ecuaciones redox. Equilibrio en reacciones redox. 
Pilas comerciales. Corrosi6n y protecci6n de metales. Electrölisis. 
Dep6sitos electroliticos. 

Solubilidad.-SolubiHdad de compuestos i6nicos. Producto de 
solubHtdac. Disoluci6n de precipitados. Efecto del lon comun. 

APENDICEV 

Derecho Conotltuclonal 

Tema 1. Las Comunidades Europeas: Sistema institucional. 
Derecho c:omunitario y Derecho espafiol. 

Tema 2. La Constituci6n Espafiola de 1978. Caracteristicas. 
Estructura. La reforma constituclonaL. 

Temcl 3. Las Cortes Generales. las funciones de tas Cortes. 
Et funcionamiento de las Cortes. 

Tema 4. La Corona. Et Rey. EI Tribunal Constitucional. 
Tema 5. EI Gobierno. Composici6n. Funciones. Relaciones 

con otros poderes. 
Tema 6. Et Poder Judicial. Los derechos y libertades piı.blicas. 

10235 RESOLVCION 442/38415/1995. de 21 de abrll, de la 
Secretaria de Estado de Adminlstraci6n Militar, par 
La que se convocan pruebas selectivas para el ingreso 
en el centro docente militar de /orrnaci6n para acceder 
a la condici6n de militar de empleo de la categoria 
de Oficial del E}erc/to de Tlerra. 

En apltcaci6n de 10 estableddo en el articulo 7 del Reglamento 
General de ingreso en 105 Centros Docentes Militares de Formaci6n 
y de Acceso a la Condlci6n de Militar de Empleo, aprobado por 
el Real Detr.to 562/1990, d. 4 de mayo (-Boletin Ofldal del 
Estado» numero 110, del 8), vengo en resolver, con arreglo al 
Real Detr.to 561/1995, de 7 de abril (,Boletin Ofıdal del Estado. 
numero 84. del 8), por el que se determina la provisi6n de plazas 
para el ingreso en los centros docentes militares de forma­
d6n y el acceso a militar de empleo de las categorias de Ofi .. 
cial y de Tropa y Marineria profesionales durante el afio 1995. 
10 siguienh>.: 

Primero.-Convocar pruebas selectivas para el acceso a la con­
didôn de militar de empleo de la categoria de Oficial para com­
plementar la, ES('ala media del Cuerpo de Especialistas del Ejercito 
de Tienə, 

Segundcı.-Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes 
disposidones: 

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo (<<Boletin Oficial del 
Estado» niımero 110, de) 8), por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso en los Centros Docentes Militares de Formaci6n 
y Acceso a la Condici6n de Militar de Empleo; y modificaciones 
introducidas al mismo en la disposiciôn adicional primera del Real 
Decreto 984/1992, de 31 de julio ( .. Boletin Oficial del Estadoıı 
numero 209, del 31 de agosto) por el que se aprueba et Reglamento 
de Tropa y Marineria Profesionales de las Fuerzas Armadas. y 
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en la disposici6n adicional sepunda del Real Decreto 537/1994, 
de 25 de marzo, (..:Boletin Oflcial de! Estado» numero 88, del 13 
de abril) por el que se aprueba el Reglamento del MiHtar de Empleo 
de la Categoria de Ofidal. 

Real Decreto 53711 994, de 25 de marzo. (<<Boletin Oficial de) 
Estado» n(ımero 88, del ı 3 de abn1) por el que se aprueba el 
Reglamento del Militar de Empleo de la Categoria de Oficial. 

Las bases que se aprueban por esta Resoluci6n y que se publi­
can como anexo a ella. 

Tercero.-EI Director de Enseii.anza del Ejercito de Tierra adop­
tara las disposiciones necesarias para llevar a cəho et proceso 
selectivo. 

Madrid, 21 de abrll de 1995.-EI Secrelarlo de Eslado, Juliim 
Arevalo Ariəs. 

ANEXO 

Bas •• de la coDvoc:atorla 

1. Objeto de la convocatoria 

Se convocan pruebas selectivas por et sistema de concurso­
oposidon, para el acceso a la condidon de militar de empleo 
de la categoria de Ofidal, para complementar la Escala media 
de! Cuerpo de Especialistas de! Ejercito de Tierra, para cubrir 
un total de 15 plazas, distribuldas de la forma siguiente: 

cu ..... EspeclaUdad P1aza. 

Especialistas ..... Programador de Sistemas de Infor-
malica ... ... ... ... ....... ... ...... 15 

Total.... ...... ... ... ... ... ........ ..... ..... ... 15 

2. Condiciones para optar allngreso 

Los aspirantes debenın reunir las siguientes condiciones: 

2.1 Tener la nacionalidad espafiola. 
2.2 No estar privado de los derechos eiviles. 
2.3 No estar procesado por delito doloso, separado del ser­

vicio de las Administradones Publicas, ni inhabilitado para el ejer­
eieio de la funeion publica. 

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a 10 esta­
bleeido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedici6n 
de certificaciones e informes sobre conducta ciudadana. 

2.5 Poseer la aptitud pSicofisica que se determina en esta 
Resoluciôn. . 

2.6 No haber cumplido, ni cumplir dentro del afio 1995, trein­
ta y un afios. 

EI personal militar que soUcitô participar en la convocatoria 
del afio 1994 para ingreso en el centro docente militar de for­
madan para acceder a la condidôn de militar de empleo de la 
categoria de Oficial del Ejercito de Tlerra, reuniendo las condi­
ciones requeridas y, por raz6n de servicio en misiones de paz, 
no le fue permitido presentarse a las pruebas correspondientes, 
podra solicitar participar en la convocatoria de 1995 aunque haya 
rebasado 105 limites de edad establecidos. 

2.7 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener, antes 
de la fecha de inido de la primera prueba, alguno de 105 titulos 
siguientes: 

Especialistas. 

E$peCıalldad 

Programador de Sis­
temas de- lnforma­
tica. 

TItulo 

Ingeniero T ecnico en Infor­
matica de Gesti6n. 

Ingeniero T ecnico en Infor­
matica de Sistemas. 

Ingeniero en Infonnatica. 

3. Instancias 

3.1 Para solieitar la admlsi6n a las pruebas selectivas, los 
aspirantes deberə.n remitir instancia al Oirector de Ensefianza del 
Ejereito de Tierra, Cuartel General de! Ejereito, calle Prim nume­
ro 6, 28004 Madrid, segun modelo e instrucciones que figuran 
en el apendice ı. 

La presentaciôn de lnstancias podni hacerse en la forma esta­
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y deI Pro­
cedimiento Admlnistrativo Comun (<<Boletin Ofidal deJ Estado» 
numero 285, del 27). 

El plazo de presentaci6n de instancias serə. de veinte dias natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n de esta 
convocatoria en el «Boletin Oficial de] Estado». 

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar­
dia Civil cursaran sus instaneias, debidamente registradas, selladas 
y fechadas, por conducto reglamentario. Los Jefes de Unidad remi­
tinın con la instaneia, copia de la ficha resumen reglamentaria. 
Una fotocopia de esta instancia sera remiHda directamente por 
el interesado a la autoridad y direcei6n resefiadas en et primer 
apartado. 

3.2 Las asplrantes remitiran con las instancias la siguiente 
documentadbn: 

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en 
la cuenta corriente numero ı 7.765.788 de la Caja Postal de 
Ahorros la cantidad de 2.500 pesetas en concepto de derechos 
deexamen. 

005 fotografias iguales y de fecha reciente, tamafio carne, de 
frente y descubierto, con el nombre y dos apellidos escritos al 
dorso. 

Fotocopia del documento nacional de identldad. 
Original 0 fotocopia legalizada 0 compulsada de 105 documen­

tÇ)s acreditativos de estar en posesi6n del titulo exigido en..el apar­
tado 2.7, y de cuantos meritos profesionales, academicas y eien­
tificos considere oportuno alegar. Si se tuviera pendiente la ohten­
ei6n de alguno de estos documentos su -presentacl6n se podra 
efectuar hasta la fecha de inleio de las pruehas selectivas para 
su valoraci6n en la fase de concurso. La presentaci6n del docu­
mento acreditativo de estar en posesi6n del titulo exigido en el 
apartado 2.7. podrə. efectuarse en el plazo de pi'esentaei6n de 
documentos ,a que hace referencia el apartado 9.1; la nO pre­
sentaei6n del mismo en el plazo citado supondra la eliminaci6n 
del aspirante del proceso selectivo. 

Los aspirantes que hayan realizado el servicio militar para la 
formad6n de cuadros de mando, deberə.n remitir fotocopia com­
pulsada del documento .. B» de su expediente de formaci6n militar 
y del acta de la Junta de Jefes de Cuerpo, relativa a su periodo 
de practicas. Ambos documentos podran ser compulsados por la 
Jefatura 0 Secciôn de Personal donde radique su documentaci6n 
miUtar. 

Todo aqlıel aspirante que habiendo superado ellimite de edad 
exlgldo en la presente convocatoria, solicit6 participar en la con­
vocatoria del afio 1994 para Ingreso en el centro docente militar 
de formaci6n para acceder a la condici6n de milttar de empleo 
de la categoria de Ofidal del Ejercito' de Tierra, reuniendo las 
condiciones requeridas y, por raz6n de' servlcio en misiones de 
paz, no le fue permitido presentarse a las pruebas correspondien­
tes, debera presentar certificado del Jefe de su Unldad en el que 
conste que le fue denegada su participaci6n en las mencionadas 
prueba5, asi como el lugar y fecha de İnicio y finalizaci6n de la 
mıston d~ pıız correspondiente. En el caso de haber resultado 
admitMo l. las pruebas en el afio 1994, debera hacer constar 
ei "Boletir, Oficial de Oefensa» en donde se efectu6 su nombra­
miento como aspirante a las pruebas selectivas. 

3.3 Terminado el plazo de presentaci6n de instancias, el 
Dirpdol" de Ensefianza del Ejercito de Tierra publicarə. en el tlBo­
letin Ofida' del Estado», en el plazo mə.ximo de un mes, una Reso­
lud6n que indicara: 

ci «Boletin Oficial de Oefensa» en que se han publicado las 
liSh's de aspirantes admitidos y excluldos. 

La Jista de aspirantes excluidos. 
Et plazo de subsanaci6n que se concede a los aspirantes ex­

duidos. 
EI lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas. 
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3.4 Los derechos de examen ser{m reintegrados de oficio a 
105 aspirantes que hayan sido exduidos definitivamente de la rea­
lizaci6n de tas pruebas selectivas. 

4. Organos de selecci6n 

4.1 Para el desarrollo y calif!.caci6n de tas pruebas selectivas 
se constituira un Tribunal de selecci6n cuya composici6n y fun­
cionamiento se ajustara a tas normas contenidas en la Instrucci6n 
numero 56/1993, de 17 de mayo, de. Secretario de Estado de 
Administraci6n Militar, sobre composici6n y funcion~miento de 
105 6rganos de selecci6n y de sus 6rganos asesores y de apoyo 
(.Baletin Ofidal de Defensə» numero 97. de 20 de mayo de ı 993). 

4.2 Publicada la Resoluci6n a que hace referencia el apartado 
3.3 de esta convocatoria, el Diredor de Ensefianza del Ejercito 
de Tierra nombrara a 105 titulares y suplentes del Tribunal de 
selecci6n, cuya relaci6n publicara en el «Boletin Oflcial de. Estado». 

4.3 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri­
bunal de selecci6n en un plazo maximo de treinta dias, a partir 
de la designaci6n de sus componentes, y con un minlmo de diez 
dias antes de la realizaci6n de la primera prueba del proceso 
selectivo. 

4.4 Dependiente de) Presidente del Tribunat de selecci6n se 
constituini una Secretaria para la gesti6n administrativa e infor­
matica de las pruebas selectivas. 

4.5 La actuaci6n del Tribunal se ajustara en todo momento 
ala normativa aplicable de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun -(<<Boletin Oflcial de! Estado» 
numero 285, del 27). 

5. Clasi/icaci6n psico/isica 

5.1 Reconocimiento medlco: 

a) Se aplicara el cuadro medico de exclusiones aprobado por 
la Orden 52/1986, de 17 de junio (.Boletin Oficlal del Estado. 
numero 158, de 3 de julio), y tas modificaciones y ampliaciones 
aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero (<<Boletin Oficial 
del Estado» numero 47, de) 24). 

Asimismo y de forma especiflca, se aplicaran 105 cuadros con­
tenidos en 105 apartados «A (Enfermedades y causas generales)>> 
e .. 1 (Otorrinolaringologia). del cuadro medico contenido en el 
anexo de la Orden 75/1989, de 2 de octubre, (<<Boletin Oficial 
del Estado» numero 239, del 5) en lugar de los correspondientes 
a «A (Enfermedades generales)>> e .. 1 (Otorrinolaringologia)>> con­
tenidos en la Orden 52/1986. 

b) En la fecha que se indique, se' llevaran a efecto tos reeo­
nocimientos medicos en 105 eentros sanifarios militares que se 
designen. 

e) Para someterse a reeonocimiento medlco, tos aspirantes 
se presentaran en el eentro sanitario en ayunas y con retenci6n 
de orina. 

d) Como resultado del reeonocimiento medico, se asignara 
a cada aspirante una de las siguientes clasifleaciones: 

Apto. 
No apto cireunstancial. 
No apto. 

e) Los dasificados .. no apto circunstancial» y aquellos en quie­
nes concurriese alguna circunstancia justiflcada, enfermedad banal 
o lesi6n fortuita, que les hubiere impedido someterse al recono­
cimiento en la feeha prevista, seran induldos en un grupo de inci­
dencias y se sometenin al reeonocimiento medico ames de que 
et Tribunal de selecci6n finalice la correcci6n de la ultima prueba 
selectiva. -

f) Los aspirantes dasificados .. no aptos» quedaran eliminados 
del proceso selectivo. Podran recabar del centro sanitario una 
copia de la fieha de su reconocimiento medico. 

g) La dasifieaci6n de «no apto» podra ser revisada a instancias 
del' interesado, mediante solicitud al, Presidente del Tribunal dE 
selecci6n en un plazo no superior a tres dias, contados a pfırtir 
del dia siguiente en que se hagan publieos 105 resultados por la 
Junta de Reeonocimiento. EI Presidente del Trlbunal dispondra 
su compareeencia ante el Trlbunal ınedico militar previamente 
designado al efeeto por el Director general de Enseii.anza y publi~ 
eado en el .. Boletin Oficial del Estadoıt. EI fallo de este Tribunal 

sera definitivo para la continuaci6n del interesado en el resto de 
tas pruebas selectivas. 

h) La declaraciôn de ~no apto» en et reconocimlento medico 
no prejuzga ni supone exelusi6n para la prestaci6n del servicio 
militar. 

i) La Junta de Reconocimiento Medico y Tribunal medico remi~ 
tiran al Presidente del Tribunal de setecci6n, antes del comienzo 
de 105 ejercicios fisicos, las actas de 105 ~spirantes con las ela­
sifieaciones medicas obtenidas. 

j) Las dasificaciones de 105 reconocimientos medicos seran 
expuestas en tos centros sanltarios donde se hayan realizado. 

5.2 Ejercicios fisicos: 

a) Los aspirantes dasifieados «aptos» en el reconocimiento 
medico, realizaran 105 ejercicios fisieos previstos en la Orden 
30/1991, de 4 de abril (<<Boletin Oficial del Estado», numero 86, 
del 10) ante la Junta de Educaci6n Fisiea previamente designada 
por el Director de Ensefianza det Ejercito de Tierra. 

b) La dasificaci6n de «no apto circunstanclaİ» en et reeono­
cimiento medico, impedira al aspirante realizar 105 ejercicios fisi­
eos. 

c) La dasificaci6n de tos ejerclcios fisicos sera la siguiente: 

Apto. 
No apto. 

Los aspirantes dasificados «no aptos» quedaran eliminados del 
proeeso selectivo. 

d) SI en un aspirante concurrlese alguna circunstancia debi­
damente justificada, enfermedad banal 0 lesi6n fortuita que le impi­
da realizar 105 ejercicios fisicos en la feeha prevista, podra solicitar 
det Presidente del Tribunal de selecci6n, en el plazo de tres dias 
a eontar desde la citada feeha, su inclusi6n en una tanda de inci­
dencias. EI Tribunal podra decidir, previa deliberaci6n, aeeeder 
a 10 solicitado induyendo al aspirante en una tanda de incidencias 
para realizar 105 ejercicios fisicos antes de que finalice la cali~ 
ficaciön de la ultlma prueba selectiva. 

e) Las discrepancias 0 dudas que puedan surgir a la Junta 
de Edueaciön Fisica durante la comprobaciön de la aptitud fisica 
de 105 aspirantes, seran remitidas al Tribunal de selecci6n, que 
tomara la decisi6n pertinente. 

f) La Junta de Educaciön Fisica remitira al Presidente del Tri­
bunal de selecci6n tas actas con las clasificaciones obtenidas. 

g) Las dasificaciones de los ejercicios fisicos seran expuestas 
en 105 centros donde se hayan realizado. 

6. Pruebas selectivas 

6.1 La selecci6n para las plazas se realizarlıı medlante con­
eurso-oposiciön: 

La fase de concurso consistira en la valoraci6n de 105 meritos 
de 105 aspi~ntes. 

La fase de oposiciön constara de las pruebas siguientes: 

a) Psicoteeniea. 
b) Conocimientos eu1turales. 
c) Conocimientos de lengua extranjera (eomprensi6n eserita). 

7. Desafrollo de tas pruebas selectivas 

7. ı Las pruebas se realizaran en el siguiente orden: 

Primera prueba: Psicoteenica.-Evaluara la aptitud de 105 aspi­
rantes para obtener un buen rendimiento aeademico y profesional 
mediante pruebas que midan especialmente 105 faetores aptitu· 
dinales y las variables eomportamentales. 

Segunda prueba: De conocimientos culturales.-Consistira en 
la realizaci6n de un test, a nivel del Curso de Orientaciön Uni­
versitaria, de 105 siguientes ejercicios: 

a) Matematicas, duraciön maxima, una hora. Se permite el 
empleo de caleuladora no programable. 

b) Historia, duraci6n maxima, una hora. 

Tercera prueba: Lengua extranjera (ingles 0 frances).- Con~ 
sistira en la tradueciön sin diccionario, en un plazo no superior 
a una hora, de un texto a nivel del Curso de Orientaci6n Uni­
versitaria. 
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7.2 Las aspirantes serlm convocados para cada prueba en 
lIamamiento unico. La Resoluci6n a Que hace referencia et punto 
3.3 servira como lIamamiento ala primera prueba. La publicaci6n 
del lugar. fecha y hara de celebraciôn de las pruebas siguientes, 
la efectuara et Tribunal de selecciôn en et lugar donde se celebre 
la primera y se anunciara por cualquier otro media, si fuera con­
veniente, para facilitar su maxima divulgaciôn. 

7.3 En aquellas pruebas que 10 requieran. et orden de actua­
eion de tas aspirantes seni et establecido en la Resoluci6n 
442/38058/1995, de 1? de enero (.Boletin Ofıcial del Estado' 
numero 27. de 1 de febrero), de la Direcciôn General de Enseiianza. 

7.4 Las aspirantes podran ser requeridos para acreditar su 
identidad en cüalquier momento durante las pruebas por 105 miem­
bros del Tribunal. 

8. Calificaciôn de tas pruebas 

8.1 Para garantizar 105 principios de confidencialidad e igual­
dad, 105 ejercicios escritos se corregiran y calificaran mediante 
un sistema Que impida la identificaci6n personal de 105 aspirantes. 

8.2 Cada una de las pruebas que comprende la fase de opo­
sici6n se calificara de cero a diez puntos. 

Los resultados de cada prueba y 105 finales seran expuestos 
en 105 lugares donde se hayan cetebrado las pruebas y en el Cuartel 
General del Ejercito de Tierra, Direcci6n de Ensefıanza (SEFOME). 

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con tas pun­
tuaciones y valoraciones de tos meritos establecidos en el apendi­
ce II de estas bases. Las asignaturas 0 estudios superados se valo­
raran una sola vez y no senın consideradas por el Tribunal de 
selecci6n las convalidaciones de otros centros docentes. 

8.4 La calificaci6n de la fase de oposici6n sera la suma de 
las puntuaciones obtenidas en tas pruebas de conodmientos y 
la mitad de la calificaci6n obtenida en la prueba psicotecnica. 

8.5 La calificaci6n final del concurso-oposici6n vendra deter­
minada por la suma de la calificaci6n obtenida en la fase de con­
curso y la calificaci6n conespondiente a la fase de oposici6n. 

8.6 T erminada la calificaci6n del concurso-oposici6n, las pun­
tuaciones obtenidas se ordenaran de mayor a menor. A contİ­
nuaci6n, se establecera la correspondencia entre las puntuaciones 
y 105 aspirantes, resultando asi la ordenaci6n de estos. 

En caso de igualdad en la calificaci6n final, se resolvera aten­
diendo a la puntuaci6n obtenida por el aspirante en las distintas 
pruebas, segun el orden de prelaci6n siguiente: 

1. Fase de concurso. 
2. Prueba de conodmientos cu1turales. 
3. Prueba de lengua extranjera. 

La relaci6n de aspirantes seleccionados se hara publica en 105 

lugares mendonados en el apartado 8.2. 
8.7 En ningun caso el Tribunal de selecci6n podra dedarar 

seleccionados un numero de aspirantes superior al de plazas con­
vocadas. Cualquier propuesta que contravenga 10 anterior sera 
nula de pleno derecho. 

8.8 EI Presidente del Tribunal de selecci6n elevara al Director 
de Enseiianza del Ejercito de Tierra el acta correspondiente con 
la relaci6n de aspirantes seleccionados. 

9. Nombramiento de alumnos 

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el 
dia siguiente al de la fecha en que se hizo p6blica la lista de 
seleccionados, los interesados deberan remitir a la Direcci6n de 
Ensefıanza del Ejercito de Tierra, los siguientes documentos: 

Certificaci6n Iiteral del acta de inscripci6n de nacimiento. 
Dedaraci6n jurada 0 promesa de no estar procesado por delito 

doloso 0 separado del servicio de las Administracioni!s P6blicas 
ni inhabilitado para el ejercicio de la funci6n p6blica. 

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes. 
Dedaraci6n complementaria de conducta ciudadana, a que 

hace referencia el apartado 2.4 de ,esta convocatoria, seg6n mode-
10 Que se acompaöa como apendice III. 

EI aspirante que tuviera la condici6n de militar profesional 0 

de funcionario publico. estara exento de justificar 105 requisitos 

ya acreditados para obtener dicha condici6n, debiendo presentar 
unicamente certificado del organismo de quien dependa, acredi­
tando su condici6n y demas circunstancias que consten en su 
expediente personal. 

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza 
mayor, no presentaran la documentaci6n exigida, y quienes carez­
can de alguno de 105 requisitos sefıalados en la base 2, no obten­
dran plaza y sus actuaciones quedaran anuladas, sin .. perjuicio 
de las responsabilidades en Que hubiesen podido incurrir. 

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, el 
Director de Ensefıanza del Ejercito de Tierra elevara al Secretario 
de Estado de Administraci6n Militar, a traves de la Direcci6n Gene­
ral de Enseiianza, et acta con la relaci6n de aspirantes seleccio· 
nados y la lista de 105 que reunen las condiciones exigidas y han 
de ser nombrados alumnos. 

10. Periodos de formadan 

10.1 La ensefıanza de formad6n tendra una duraci6n de nue­
ve meses, de acuerdo con 10 establecido en el Real Decreto· 
537/1994, de 25 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
del Militar de Empleo de la Categoria de Ofidal, y estara dividida 
en dos fases: 

Primera fase.-De formad6n general militar, con una duraci6n 
de tres meses, subdividida en dos subfases: 

a) Subfase de formaci6n basica, con una duraci6n de dos 
meses, para proporcionar a 105 alumnos la instrucci6n basica 
militar. 

b) Subfase de formaci6n complementaria, con una duraci6n 
de un mes, para proporcionar a 105 alumnos 105 conocimientos 
comunes a cualquier OficiaL. 

Ambas subfases se desarrollaran en 105 centros que se deter­
minen. Los alumnos que hayan superado esta fase, seran desig­
nados Alfereces alumnos por et Jefe del Mando de Personal del 
Ejercito de Tierra, previa firma del compromiso inidal por dos 
afıos, cuyo c6mputo se iniciara en la fecha de publicaci6n de su 
designaci6n como militar de empleo de la categoria de Oficial 
en ellcBoletin Oficial del Ministerio de Defensa». 

Los militares de carrera y 105 que con anterioridad hubiesen 
realizado el servicio militar en la modalidad de formaci6n de Cua­
dros de Mando, estan exentos de realizar esta fase y firmaran 
el compromiso con anterioridad al inicio de la fase de formaci6n 
especifica en cuyo momento seran designados Alfereces atumnos. 

Segunda fase.-De formaci6n especifica, con una duraci6n de 
seis meses e igualmente dividida en dos subfases: 

a) Subfase de formaci6n especifica de cuerpo, con una dura­
ei6n de tres meses y con la finalidad de proporcionar a 105 Alfereces 
alumnos, '105 conocimientos necesarios para el desempeiio de 105 

cometidos especificos del cuerpo, escala y especialidad que com­
plementen. 

b) Subfase de practicas, con una duraci6n de tres meses y 
que tiene como finalidad desarrollar las ensefianzas adquiridas. 

Esta subfase se lIevara a cabo en las unidades, centros y orga­
nismos que oportunamente se determinen. 

Los Que superen esta segunda fase seran nombrados militares 
de empleo de la categoria de Ofidal, con el empleo de Alferez, 
por et Secretario de Estado de Administraci6n Militar: 

10.2 Los que sean nombrados alumnos causaran alta admi­
nistrativa el dia 1 de septiembre de 1995 en el centro que se 
determine, y efectuaran su presentaci6n en la fecha Que opor­
tunamente se les comunicara, realizando el viaje de incorporaci6n 
por cuenta del Estado. 

Si alg6n alumno no efect6a su presentaci6n en la fecha indi· 
cada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia. se inter­
pretara Que renuncia a la plaza obtenida. 

10.3 Los alumnos estaran sujetos, desde su incorporaci6n 
al centro docente militar correspondiente, al regimen de! alumnado 
de los centros docentes militares de formaci6n, establecido por 
la Orden 43/1993, de 21 de abril (.Boletin Oflcial del Estado, 
n(ımero 101, deI28). 
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10.4 Los alumnos que durante et perioda de formadan causen 
baja por cualquier motivo, pasarim a la situacion militar que les 
corresponda segun la legislaciôn vigente, sirviendoles de abono. 
a efectos de prestaci6n del servicio militar. el tiempo de perma­
nencia en et centro docente militar. En et caso de tener firmado 
et compromiso se actuara conforme a 10 establecido en Real Decre-
10537/1994. 

11. Compromlsos 

11.1 El compromiso inicial tendra una duraci6n de dos anos. 
11.2 La Direcci6n de Ensefianza del Ejercito de Tierra comu­

nicarə. a tos interesados el dia, hora y lugar para la firma del 
compromiso. 

1 ı.3 EI compromiso inicial podn\ ser prorrogado a solicitud 
del interesado, de acuerdo con la legislaci6n vigente. 

11.4 Para la resoluciôn del compromiso se tendnı en cuenta 
10 que precepl6a el articulo 14 del Real Decrelo 1385/1990, 
de 8 de noviembre ( .. Boletin Oficial del Estado» numero 273, 
deI14). 

12. Norma final 

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella 
y de la actuaciôn del Tribunal de selecciôn, podran ser impugnados 
en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre. de Regimen Juridico de las Administraciones 
Piıblicas y del Procedimiento Administrativo Comiın ( .. Boletin Ofi­
cial de) Estado» niımero 285, del 27 de noviembre de 1992). 

\ 
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APEHDICE 1 

INSTANCIA PARA SOLICllUD DE AOıIISION A LAS PRUmAS SEl.ECTIVAS PARA INGRESO EH EL CENTRO DOCENTE MILITAR 
DE FORIIACION PARA ACCEDER A LA CONDICION DE MILHAN DE EMPI.EO DE LA CATEGOI!IA DE OFICIAL DEL EJERClTO 
DE TIERRA. 

A IOENTIFICACION 

B.- ASPIRANTES DE PROCEOENCIA HIlITAR 

C.- ASPIRANTES PROCEOENTES DE SERVICIO DE FORHACION DE CUAOROS DE MANOO 

0.- OPCIONES A LAS QUE SE PRESENTA: 

INGl.ES D FRANCES D 

E. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN 
\ 

fOTOCOPIA OEl ABONO DE 2500 PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAL POR OERECHOS DE EXAMEN •••...•••... c:J 
CERTIFICAOO DE SERVICIO HIlITAR ••....••••••.. c:J FOTOCOPIA OEl ONI •. (POR AMBAS CARASl •.....•. c:J 
fOTOGRAfIAS (OOS) .......•........•.•...••.....• c:J fOTOCOPIA DE TITUlOS ACAOEMICOS EXIGlDOS ...• c:J 
fOTOCOPIA DE OTROS TITUlOS 0 OIPlOMAS ...•.....•• c:J SI ES HIlITAR, fICHA RESUMEN REGLAMENTARIA .. c:J 

OECLARO QUE LOS OATOS CONSIGNAOOS EN ESTA INSTANCIA SON CIERTOS Y QUE REUNO LAS CONOICIONES GENERAlES EXIGIOAS EH ESTA 
CONVOCATORIA, COMPROMETIENDOME A PROBARLO DOCUMENTALMENTE . 

..•.........•......•.. . Ə, .....• de .................. . 199 .. . 
(firma) 

lnstrucciones: Fotocopie la instancia, reLlenela a maquina 0 con mayusculas, remftala en un sobre adecuado de forma que tengan 
un solo doblez. 
1), 2) Y 3) Datos personales, datos de nacimiento y demicilio particular. 
4) lndique el t1tulo que posee. 
5) Oatos miLitares: indique et Ejercito al que pertenece, empleo y antigüedad 
6) D;recci6n completa de La unidad de destino 
7) Centro Provincial de reclutamiento de la provincia en la que haya fijado su residencia.En Z.D.J. indique 

la Zona, Distrito 0 Jefatura donde haya iniciado la tramitaci6n de su documentaci6n para el ingreso. 
8) lndique la fecha en que finaliz6 el S.M. y la Unidad donde hizo sus practicas. 
9) lndique idioma al que se presenta. 

EXCMO. SR. GENERAL OIRECTOR DE ENSENANZA. CUARTEl GENERAL OEl EJERCITO. CI PRIM 6, 28004 MADRID. 
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APENDICE II 

BAREMO DE LA FASE DE CONCURSO 

a) Meritos academicos: 

1 - Expediente academico personal 

Doctorado .... .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .... a 6 pts 
Licenciado, ıngeniero 0 Arquitecto .....•••• a 5 pts 
Diplomado, lng. Tecnico 0 Arquitecto Tecnico a 3 pts 

--- puntos 
--- puntos 

puntos 

Nota: De tos Tftulos solo se considerar6 et de IE)'Or pwıtuaci6n 

2 Idiomas: 

Titul0 de la Escuela Oficial de ldiomas 
Ciclo superior ..•••.....•...............• a 6 puntos.-- puntos 
Ciclo elemental ........••..........•.•.... a 4 puntos.-- puntos 

Hata: De tas TituLos solo se considerarii et de .ayor pwıtuaci6n 

TOTAL .. (a . 1 + a. 2 ) ............................. . 

b) Meritos militares: 

1 - Condecoraciones. 

Cruz Roja Merito Militar ••........ a 
Valor acreditado .........•••...... a 
Cruz de1 Merito MiJ.itar ............ a 
Med .. de Sufrimientos por la Patria. a 
Menci6n honorifica ......•.......•. a 
Felicitaciones .•........•••....... a 
Condecoraciones Civiles ....••...•• a 
ld. Militares Extranjeras ......•.• a 

7 puntos .•.•. 
6 puntos ....• 
5 puntos .... . 
4 puntos .... . 
3 puntos .... . 
2 puntos ..••• 
2 puntos ..... 
ı punto ...•. 

TOTAL .................................................................................... .. 

2 - Otros meritos. 

- Ser militar de carrera ......................•........ 
- Ser militar de empleo 0 miembro del Cuerpo de la 

G. Civil ....................... . -............................................................... .. 
- Tener el Servicio Militar en la modalidad de Formaci6n 

de Cuadros de Mando en el Ejercito de Tierra ....... . 
- Tener el Servicio Militar en la modalidad de Formaci6n 

de Cuadros de Mando otros Ejercitos .••..•.•..••....... 
- Tener Servicio militar obligatorio cumplido 

como militar de reernplazo ............................ . 

TOTAL .. ( b. ı + b. 2 ) •...•............••.......• 

Valoraci6n final: 

V = a + h 

4 

3 

2 

ı 

PUNTOS 

puntos 
puntos 
puntos 
puntos 
puntos 
puntos 
puntos 
puntos 

PUNTOS 

puntos. 

puntos. 

puntos. 

punto. 

0,50 puntos 

PUNTOS 
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APENDICE III 

DECLARACION COMPLEMENTARIA DE CONDUCTA CIUDADANA 
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre) 

El que suscribe, don .................................................................... . 
con documento naciona1 de identidad nUmero ...........• expedido 
en. . . .. .. .. .. .. .. . .. .. . . .. . el dia ........................... , por la presente 
declaraci6n bajo su personal responsabilidad, 

Hace constar 

a)8i se encuentra inculpado 0 procesado: ...........•.•.......•. 
.. . . .. .. . .. . .. .. .. .. . . . . .. .. .. .. .. .. . . .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. . .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. . .. .. .. 

b)8i se le ha aplicado medida de seguridad, ası como si esta 
implicado en diligencias seguidas en procedimiento fundado en la 
Ley de Peligrosidad Social: ......................... ................................ .. 
.. .. .. .. .. .. .. .... ........................................ .. ............................................................ .. 
.. .. .. .. .. .. .. .. .. " ...................................... .. .......... 8 ................................................ .. 

c)8i ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres afios 
inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaraci6n: •.•.. 

.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. ................................................ .. 

.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 

d)8i en los tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha se 
le ha impuesto sanci6n gubernativa como consecuencia de 
expecliente administrativo sancionador por hechos que guarden 
relaci6n directa con el objeto del expediente en el que se exija 
la certificaci6n 0 informe de conducta: ................••..•. 
.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .......................................... .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 
.. .. .. .. .. .. . . . . . .. . ....................... . . .................... . 

(A tales efectos no seran objeto de declaraci6n las sanciones gUbernativas impuestas por acto$ merarnente 
imprudentes ni las procedentes de infracciones de trafico.) 
(Si se hallara comprendido en cualquiera de los supuestos referidos, asi lo har6 conetar con expresi6n del 
6rgano jur;s4iccional ante el que se hayan seguido las diligenc1as 0 que le haya impuesto ııedida de 
seguridad, 0 en su caso, de la Autoridad gubernativa que le hubiera sancionado.) 

En ..................... a ...... de ................... de 199 .. 

(firma del declarante) 

12469 
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLlCAS, 
TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE 

Segundo.-EI regimen de 105 funcionarios nombrados sera el 
establecido por la legislaci6n vigente para 105 funcionarios en pnıc­
ticas, que les sera de plena aplicaci6n a todos los efectos desde 
su efectiva incorporaci6n al curso selectivo, y durante el mismo 
dependeran directamente de la Direcci6n General de Recursos 
Humanos. 

10236 ORDEN de 19 de abril de 1995 por la que se nombran 
funclonarios en practicas del Cuerpo de lngenieros 
Tecnicos de Obras publicas. 

Tercero.-De acuerdo con 10 previsto en el apartaCıo 1.4 del 
anexo 1 de la convocatoria de tas pruebas selectivas, el curso 
selectivo, que se realizara en la Escuela de Formaci6n Tecnica 
del Departamento y que tendnı una duraci6n maxima ·de seis 
meses, se iniciara el pr6ximo dia 8 mayo de 1995, siendo la 
asistencia al mismo obligatoria. 

Vista la propuesta formulada por et Tribunal de tas pruebas 
selectivas para ingreso en et Cuerpo de Ingenieros Tecnicos de 
Obras Piı.blicas, que fueron convocadas por Orden de 6 de julio 
de ı 994 (<(Baletin Oficia! de! Estado>ı del 22). y verificada la con­
currencia de 105 requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, 

Este Ministerio. de conformidad con 10 dispuesto en el articu-
10 22 del Real Decrelo 2223/1984, de 19 de diciembre, por el 
Que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del PersonaJ 
al Servicio de la Administraci6n del Estado, y a propuesta del 
ilustrisimo sei'iıor Director general de Recursos Humanos de este 
Departamento, acuerda: 

Cuarto.-Contra la presente Orden los interesados podrim inter­
poner recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses, a partir de) dia siguiente al de su publicaci6n, ante la 
Sala de 10 Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, 
de conformidad con 10 dispuesto en el articulo 66 y demas pre­
ceptos concordantes de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, 
del Poder Judicial, previa la preceptiva comunicaci6n a este Minis­
terio, segun previene el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publi­
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Primero.-Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo de 
Ingenieros Tecnicos de Obras Püblicas a los aspirantes aprobados 
que se relacionan en el anexo de la presente Orden, de acuerdo 
con la puntuaci6n obtenida en la fase de oposici6n. 

Madrid, 19 de abril de 1995.-P. D. (Orden de 24 de .bril 
de 1992, ~Boletin Oficial de! Estado» de 14 de mayo), el Sub­
secretario, Antonio L1arden Carrataıa. 

I1mo. Sr. Subsecretario. 

ANEXO 

Cuerpo de Ingenieros T ecnlcos de Obras PiabUcas 

N. C d .. orde N.QR.P. Apellidos y nombre Ministerlo Provinda Feeha de Slstema 
P.5 .. 1 .. ". nadml .. nto de acc .. so 

1 013808561351011 Villalmanzo Rubio, Antonio .................... O.P.T.M.E. Madrid 20-11-1950 Libre 
2 514024604651011 Paino Montoto, Santiago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O.P.T.M.E. Madrid 10-12-1970 Libre 
3 22007.2882451011 Riera Molla, Antonio Pedro .................... O.P.T.M.E. Madrid 28- 2-1969 Libre 
4 108345392451011 Juanes Gonzalez, Jose Antonio ................ O.P.T.M.E. Madrid 29-10-1961 Libre 
5 501811144651011 Camara G6mez, Manuel ....................... O.P.T.M.E. Madrid 18- 6-1969 Libre 
6 252569741351011 Cabrera Otero, Jose ........................... O.P.T.M.E. Madrid 18- 7-1940 Libre 
7 237925380251011 Ojea Arnedo, Antonia ......................... O.P.T.M.E. Madrid 30- 1-1969 Libre 
8 503061506851011 Pardo Rios. Francisco Javier ................... O.P.T.M.E. Madrid 18- 7-1962 P. interna 
9 167921751351011 Muiiıoz, Garcia, Jesus .......................... O.P.T.M.E. Madrid 24- 5-1960 Libre 

10 028806783551011 Garcia-Escribano Marchante, Jesus Manuel .... O.P.T.M.E. Madrid 19- 2-1969 Libre 
11 034460193551011 Sancho G6mez, Fuencisla ..................... O.P.T.M.E. Madrid 23- 8-1966 Libre 
12 013736041351011 Izquierdo Hortal, Jose Manuel ................. O.P.T.M.E. Madrid lO- 8-1950 Libre 
13 078451376851011 Martin Avila, Maria Inmaculada ................ O.P.T.M.E. Madrid 24- 4-1961 Libre 
14 13133970355lO11 Pereda Alonso, Valentin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O.P.T.M.E. Madrid 16- 1-1970 Libre 
15 33504768355lO11 Yanguas Gonzalez, Sixto Jose ................. O.P.T.M.E. Madrid .3- 8-1967 Libre 
16 018252931351011 Rodriguez Perez, Jose Ram6n .................. O.P.T.M.E. Madrid 9- 8-1965 P. intema 
17 208065826851011 Perez Bono, Jose Vicente ...................... O.P.T.M.E. Madrid 7-12-1968 libre 
18 417364555751011 Cerda Ferrer, Antonio ......................... O.P.T.M.E. Madrid 27- 2-1968 Libre 
19 052782122451011 Ayuso Mateos, Elena Maria .................... O.P.T.M.E. Madrid 3- 3-1970 Libre 
20 221351804651011 Sanchez Mancebo, Juan ....................... O.P.T.M.E. Madrid 17- 5-1969 Libre 
21 339760816851011 Sanchez Carcaboso, Jesus Maria ............... O.P.T.M.E. Madrid 15-10-1969 Libre 
22 352913341351011 Conesa Lareo, Maria del Carmen ............... O.P.T.M.E. Madrid 1-lO-1960 Libre 
23 018289471351011 Segovta Muöoz, Antonio ....................... O.P.T.M.E. Madrid 18 8-1967 Libre 
24 11816954245lO11 Rodriguez Sanchez, Pedro Jose ................ O.P.T.M.E. Madrid 28- 5-1970 Libre 
25 052220206851011 Rodriguez Gutierrez, Rafa",.l .................... O.P.T.M.E. Madrid 22- 2-1957 Libre 
26 462197886851011 Brot6ns Ferre, Pedro Luis ...................... O.P.T.M.E. Madrid 10-10-1960 Libre 
27 026133012451011 Fernandez Heam, Beatriz Almudena ....... , ... O.P.T.M.E. Madrid 27- 2-1970 Libre 
28 008295221351011 Rodriguez Ramirez, Alberto .................... O.P.T.M.E. Madrid 15-11-1970 Libre 
29 744749541351011 Merlos Alarc6n, Juan .........................• O.P.T.M.E. Madrid 10- 1-1947 libre 
30 131302474651011 Retamero Santamaria, Miguel Angel ........... O.P.T.M.E. Madrid 7- 5-1969 Libre 
31 289384115751011 Muriel Bravo, Maria del Rosario ................ O.P.T.M.E. Madrid 29- 8-1970 Ubre 
32 214181962451011 Sanchez Be1tra, Francisco Antonio ............. O.P.T.M.E. Madrid 18- 8-1959 Libre 
33 503005123551011 Macarr6n Parras, Juan Carlos ................. O.P.T.M.E. Madrid 31- 1-1960 Libre 


