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11216 RESOLUCION de 27 ey, aiJril de 1995. del Instituto de Estu­
dias Fiscales, por la '-que se convocan becas de estudio de 
idiom.as en el extranjero para juncionarios del Ministerio 
de Economia y Hacienda y de la AEAT. 

El Real Decreto 1725/1993, de 1 de octubre, de modificaci6n parcial 
de la estructura organica del Ministerio de Economia y Hacienda determina 
que al Instituto de Estudios Fiscales le corresponden, entre otras tareas, 
la formacian permanente de funcionarios en las materias especificas de 
la Hacienda Publica mediante La organizaci6n, desarrollo y evaluaci6n de 
cursos de formadan, perfeccionamiento, especializaci6n ypromociôn inter­
na, de practicas, seminarios, conferencias, jornadas y otras actividades 
destinadas a difundir el conocİmiento de La tecnica de la admİnİstraciôn 
financiera y estadİstica publica, as1 como la expedici6n de diplomas, cer­
tificados u otros documentos acreditativos de los estudios realizados y 
de la preparaciôn adquirida, asi como el desarrollo de las demas actividades 
formativas que le encomiende el Ministerio de Economİa y Hacienda. 

En eI desarrollo de dichas tareas, y habida cuenta de la presidencia 
espaiiola de la Uni6n Europea durante este afio, se hace necesario impulsar 
la formaci6n de fundonarİos de este Ministerio en lenguas oficiales de 
otros paises comunitarios. 

En consecuenda, dentro de! ambito de los programas de perfeccio­
narnİento de funcionarios que desarrolla eI Instituto de Estudios Fiscales 
a traves de la Escuela de la Hacienda Piıblica, se ha resuelto convocar 
30 becas de idiomas para funcionarios de los grupos AyB del Ministerio 
de Economia y Hadenda- y de la AEAT, de acuerdo con las normas que 
se establecen en eI anexo 1, ajust<indose a los ('entros ofertados en eI 
anexo il de esta convocatoria. 

Madrid, 27 de abril de 1995.-EI Director, Juan Antonio Garde Roca. 

ANEXOI 

Bases de la convocatorla de 30 becas para eL estudio de 108 idiomas 
ingles y frances 

L Objeto de la convocatoria 

Se convocan 30 becas de estudio de 10s idiomas inglt~s y frances en 
eI paıs de origen de estas lenguas para funcionarios de los grupos A 
y B destinados en el Ministerİo de Economia y Hacienda y de la AEAT 
que, contando con el conocimiento medio del idioma para cI que solicitan 
la beca, desempeiıen un puesto de trabajo para el cual sea necesario eI 
perfeccionamiento de dicho idioma. 

II. Dotaci6n econ6mica 

Estas becas cubriran: 

A) El importe de la matricula y tasas obligatorias en el eentro donde 
yaya a desarrollarse el curso objeto de la beca. 

B) El importe de un seguro de enfermedad y de aecidente. 
C). El alojamiento durante el periodo para el que se concede la beca 

en el regimen que se establece para cada centro en el anexo II de esta 
Rl'soluci6n. 

D) La dotaci6n de la beca no incluira en ningun caso los gastos de 
desplazamiento al pais ni los de transporte dentro del mismo donde se 
desarrollara el curso de idioma para el que se concede la beca. 

III. Requisitos de las soHcitantes 

l.0 Ser fundonario de los grupos AyB destinado en el Minİsterio 
de Economıa y Hacienda 0 en la AEAT. 

2.° Estar desempefiando un puesto de trab<'\io para el eual sea nee€­
sarİo la utilizaciön del idioma elegido. 

3.0 PreCİsar el perfeccionamiento de un idioma extral\iero. 

ıv. Presentaci6n de solicitudes 

l. 0 Quienes aspiran a participar en los cursos programados a los que 
se hace referencia en el anexo. II de esta Resoluciôn deberan solicitarlo 
sİempre, y en todo caso, al responsable del centro directivo del que depen­
dan, a traves de solicitud l\iustada al modelo que figura en el anexo Ili 
de esta convocatoria. 

2.0 Los solicitantes deberan acompaiiar un informe suscrito por su 
superior directo en relaci6n con las necesidades que se pretenden eubrir 
y la adecuaciôn de} interesado, por las especificidades de su puesto de 
trabajo, a la adjudicaci6n de una de laS becas de idioma objeto de esta 
solicitud. 

3.0 Cada centro directo podra proponer uno 0 mas candidatos expo­
niendo las razones que justifican su propuesta. 

4.° La propuesta de cada centro directivo, unida a Ias solicitudes 
presentadas por los candidatos, deberan ser enviadas a la Subdirecci6n 
General de Fonnaci6n de Personal Superior en un plazo de quince dias 
naturales a contar desde el dia siguiente a su publicaci6n en eI «Boletin 
Ofıcial del Estadoo. 

V. Selecci6n 

El 6rgano competente para resolver sobre la concesi6n de estas becas 
ser.a el Director del Instituto de Estudios Fiscales, actuando en virtud 
de las facult.ades delegadas que le eonfiere la Resoluciôn del Secretario 
de Estado de Hacienda de 12 de enero de 1994. 

Efectuada la selecciôn definitiva de los adjudicatarios, eI Instituto de 
Estudios Fiscales, a traves de la Subdİrec~i6n General d~ Fonnaci6n de 
Personal Superior, notificara la concesi6n de la beca al Director general 
de! que dependan los seleccionados y directamente al interesado. 

Los adjudicatarios de las ayudas objeto de la presente convocatoria 
estaran sujetos a los deberes que con caracter general se establecen en 
el articulo 81 de la Ley General Presupuestaria en su nueva ı:edacci6n 
dada por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales 
del Estado para 1991. 

De acuerdo con 10 expresamente senalado en eI aTticulo 81.6 del texto 
refundido de la Ley General Presupuestaria en la redacci6n dada al mismo 
por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, los beneficiarios se obligan a 
facilitar cuanta informaci6n les sea requerida por eI Tribuna1 de Cuentas. 

VI. Gesti6n de las becas 

La gesti6n econ6mica de las becas a las que se hace referencia en 
est.a convocatorİa, ası como La entrega y distribuciôn de los fondos corres­
pondientes se efectuani a traves de una 0 varias entidades colaboradoras, 
personas juridicas, de acuerdo con 10 establecido en el articulo 81.5 de} 
Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre, texto refuudido 
de la Ley General Presupuestaria. 

La fonnalizaciôn de la eolaboradôn con la entidad 0 entidades que 
se seleccionen por la Direcci6n del Instituto de Estudios Fiscales que debe­
ran reunir eondiciones de solvencia y efi.cacia dentro del sector de- servicios 
en que esas entidades desarrollen su actividad profesional se realizani 
a traves de un contrato de asistencia tecnica regulado por el Decreto 
1005/1974, de 4 de abril. 

Para asumİr eI pago de est.as becas cuyo presupuesto maximo seni 
el de 12.000.000 de pesetas, existe eredito sufi.ciente en el presupuesto 
de gastos vigentes, concepto presupuestario 15.12.611B.480. 

ANExorr 

Idioma frances 

Institut Franco-Scandinave 

Situaciôn: AİX-En-Provence. 
Tipo de curso: Intensİvo de frances general. Pudiendo elegir dos opcio­

ues: 

a) Cultura y sociedad. 
b) Refuerzo gramatical. 

Horas: Treinta por semana. 
Partidpantes: 10 alumnos mwdmo por grupo. 
Alojamiento: Puede ser en casas locales 0 bien en el propio Institut, 

en regimen de media pensiôn y bano a compartir. 
Duraciôn: Dos semanas. 
Feehas de comienzo: 3, 17 y 31 de julio; 14 y 28 de agosto; 11 y 25 

de septiembre, y 9 y 23 de oetubre. 

Centre International d'Etudes. de Langues (CIEL) 

Situaci6n: Brest, Bretaiia. 
Tipo de curso: Frances general. 
HOTas: Veinticinco por semana. 
Participanıes: 12 personas mıiximo por grupo. 
Alojamiento: En familİa francesa en regimen de media pensiôn de lunes 

a viernes y completa 108 fines de semana. Habitaciôn individuaL 
Duraciôn: Dos semanas. 
Fechas de comienzo: Cada lunes. 
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Centre International d'Etudes de Langues (CIEL) 

Situaciôn: Strasbourg. 
Tipo de CUTSO: Frances de negocios y comercio. 
Horas: Veinte por semana de ensefıanza especializada. 
Participantes: 15 alumnos mıixirno por grupo. 
Alojarniento: Hotel-residencia (estudio), sin comidas. 
Duraci6n: Das semanas. 
Fechas de comienzo: 3 de julio y 11 de septiembre. 

Idloma ingIe. 

Pilgrims 

1.0 Micro group: 

Situaci6n: Canterbury. Condado de Kent. 
Tipo de curso: Ejecutivo. 
Horas: Veintisiete y media por semana. 
Participantes: Seis a1umnos rnıiximo. 
Alojamiento: Familia ejecutiva eo pensi6n completa. Las cornidas del 

media dİa con eI Profesor. 
Duraci6n: Dos semanas. 
Fechas de comienzo: 2, 16 Y 30 de julio; 13 y 27 de agosto, y 10 

Y 24 de septiernbre. 

2.0 lnglı:is general: 

Situaci6n: Canterbury. Condado de Kent. 
Tipo de CUTsa: Ingles general. 
Horas: Veintid6s y media por semana. 
Participantes: 12 alumnos maximo por grupo. 
Alojamiento: Residencia universitaria con habitaci6n y ducha ind.ivi· 

dual. Incluye toda.s las comidas, excepto la cena de los miercoles y las 
comidas del sabado y domingo. IncIuye recogida eu el aeropuert6. 

Duraci6n: Dos semanas. 
Fechas de comienzo: 2, 16 Y 30 de julİo, y 13 Y 27 de agosto. 

London School of English 

Situaci6n: Holland Park (Londres). 
Tipo de curso: Ejecutivo. 
Horas: Treİnta por semana. 
Participantes: Seis alumnos maximo por grupn. 
AIojamiento: Familia inglesa, con desayuno. 
Duraci6n: Dos sernanas. 
Fechas de comienzo: 3, 17 Y 31 de julio; 14 y 28 de agosto, y 11 

Y 25 de septiembre. 

Canterbury Language Training 

Situaci6n: Canterbury. Condado de Kent. 
TIpo de curso: Micro--group executive course. 
Horas: Treinta semanales. 
Participantes: Cuatro alumnos mıixİmo por grupo. 
Alojamiento: Familia ejecutiva, en habitaci6n individual, con bano 

incorporado. Media pensi6n de lunes a viernes y completa 105 fines de 
semana, y tres cornidas semanales con 105 Profesores. 

Duraciôn: Dos semanas. 
Fechas de cornienzo: 3, 17 Y 31 de julio; 14 y 28 de agosto, y 11 

Y 25 de septiernbre. 

International Centre for American Engli.sh 

Situaci6n: La JoUa (San Diego) USA. 
Tipo de curso: Profesional. 
Horas: Veinticinco semanales. 
Participantes: Cinco alurnnos maximo por grupo. 
Alojamiento: Familia americana, con media pensiôn. 
Duraci6n: Dos sernanas. 
Fechas de comienzo: 5 y 18 de julio; 1, 16 Y 29 de agosto, y 12 

Y 26 de septiembre. 

ANExom 

Solicltud de beca 

Datos personales: 

Apellidos: 
Nombre: 

Documento nacionaJ dp. identidad nıimero: 
Lugar y fecha de nacim:ıent.o: 
Direcciôn habitual: 
Distrito posta1: Cilldad: 

Datos profesionales: 

Licenciado en: 
Otras titulaciones: 
Cuerpo al que pertenece: 
Fecha de ingreso: 
Centro en el que presta Sil~ servicios' 
Cargo que desempeiia: 
Direcci6n del centro de trahaJo. Caile: 
Distrito postal: Ciudad: 
Numero de telefono: Ext.: 

Datos relativos a la be('.Ə,: 

Nivel de conocimienw t.l~ idioma: 
Centro elegido: 
Curso: 
Lugar: 
Duraciôn: 
Fecha de comienzo: 
Fumador 0 na fumada! 

Nurnero de fax: 

1121 7 ORDb~V de 20 de abril dı-; 199.5 por la qıte se conceden los 
ben<?(icio,~ .fiscales previstos en et articulo 20 de la Ley 
15/1986, d.e 25 de abril, y en la disposici6n adici.onal cuarta 
de kr,Le-,v 29/199 1, de 16 de d'kiembre, a la ewpresa«Bellcom 
Comui1U'oA:'iones, SociedadAn6nimaLaboraı.. 

Vista la instancia formulada por la entidad «Bellcom Comunicaciones, 
Sociedad Anônima Lahorah, con mimero de identificadôn fiscal 
A·81075806, en solicitud de cQl1cesiôn de los beneficios fiscalf>s previstos 
en el articulo 20 de la Ley 15/1986, de 25 de abril, de Sociedades Anonirnas 
Lahora1es (<<Boletin Orıdaj del Estado_ del 30), y en la disposiciôn adicional 
cuarta de la Ley 29/1991, de 16 de diciembre (<<Boletin Oficial del Estado» 
del ı 7), y 

Resultando que en J:ı tramita.ciôn del cxpediente se han observado 
las disposiciones de cani.cwr reglamentario que a estos E"fectos establece 
el Real Decreto 2696/ J 986, de 19 de diciembre, sobre traınitaciôn de la 
concesiôn de benefidos tr-itııf.arios a ias sociedades an6nimas laborales, 
en virtud de 10 dispu.~sto en La Ley 15/1986, de 25 de abril (<<Boletin Ofidal 
del Estado» del dia 3 de enero de ]987); 

Considerando que se cumpien 105 requisitos establecidos en el amcul0 
21 de la Ley 15/1986, de 25 de abri1, yque la entidad solicitante se encuentra 
inscrita en el Registro Admüüstrativo de Sodedades An6nimas La.borales, 
habiendole sido asignado el nıımero 9409 de inscripciôn, 

Este Ministerio, a. propuest,ı del Delega.do de la Agencia Esıatal de Admi· 
nistraciôn Tributaria de Madrid, ha tenido a bien d.isponer 10 siguiente: 

Prİmero.-Con arreglo a !as disposiciones legales anteriormente men· 
cionadas, se concede a la sociedad an6nima laboral, en cllmpuesto sobre 
Transrnİsiones Patrimoniııle.s y Actos Juridicos Documentados, los siguien­
tes beneficios fiscales: 

a) Exenciôn de las ':uotas que se devenguen por lə.'> operadones de 
constituciôn y aumento de capital, en la mod~idad de operaciones socie­
tarias. 

b) Bonificacion dd 99 POl' 100 dp las cuotas que se devenguen, por 
cualquier medio admibdo eu derecho, de bienes provenientes de la empresa 
de que procedan la m't.ymia de 108 socios trabajadores de la sociedad 
anônİma laboral. 

c) 19uaı boniflcaciôn. Por el concepto Actos Juridicos Documenta.dos, 
para las que se devenguen pol' operadones de constituciôn de prestamos 
sujetos al Impuest.o ~ohre d Va10r Aftadido, inCıuso 10s representa.dos por 
obligaciones, cuando su importe se destine a la realizaci6n de inversiones 
en activos fıjos necesanos para eI dcsarrollo de su actividad. 

Los beneficios tributar;os mcncionados en la..;; letras b) y c) anteriores, 
se conceden por un Pl.1.l0 de cinco anos, contados desde el otorgamiento 
de la escritura de constit;ıdon y podran ser prorrogados en 105 supuestos 
previstos en el articulo S:" del Real Decret.o 2696/1986. 

Segundo.-lgualmente gQzara. de liberta.d de amortizacion, referida a 
los elementos del activu, en euanto esti~n afectos a su acth..'ldad durante 
los cinco primeros an.os i.rn_prorro~abıes, contados a partir del primer ejer· 


