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Importa.ciones en bienes de equipo: 
Restantes importaciones: 
Exporta.dones: 
Gastos I+D (corrientes y de capita1): 
Inmovilizado total bruto: 

2. Datos actividad: 

CNAE (nivel: cuatro digitos) 

Actividades principa1es: 

Relaci6n de establecimientos: 

ANEXO IV 

Recursos humanos 

1. Composicion de la plantilla (a 31 de dic1embre de 1994): 

Directivos: .............. (porcentaje 50bre total) 
Empleados (grupo cotizaci6n Segu-

ridad Socia1 del! al 7): .............. (porcentaje sobre total) 
Obreros (grupo cotizaciôn Seguri-

dad Social del B al 12): .............. (porcentaje sobre total) .. --=--
Total numero empleados: ........................................................ 

--
Titulados univ. y grado medio: .............. (porcentaje sobre total) 
Titulados BUP/I'-'P2: .............. (porcentaje sobre total) 
Estudios elementales: .............. (porcentaje sobre total) 

Hombres: .............. (porcentaje sobre total) 
Mujeres: .............. (porcenUije sobre total) 

2. Renovaci6n y movilidad plantilla (1994): 

Contratos temporales, contratos en formaci6n y pnicticas, plantilla 
fıja, etc.: 

3. Planes de formaci6n (1994): 

Cursos impartidos, recursos destinados, participaci6n sobre total 
plantilla, cursos genericos y de especializaci6n, etc.: 

I 

4. Participaci6n de 108 trab~adores en 108 objetivos empresaria1es: 

En la planificaciôn de objetivos, en la mejora de las condiciones 
de trabajo, en La promociôn profesiona1, en la politica de incentivos 
y premios, etc.: 

5. Qrganizaci6n del trabajo: 

Implantaci6n dp nuevos metodos, reorganizaci6n del sistema pro
ductivo, reducci6n de tareas rutinarias, trabajo en 'equipo, integraci6n 
del personal en unidades operativas y unidades de calidad, reforma 
de incentivos, etc.: 

--

6. Otras actuaci9nf'S en este uea que la empresa considere de 
interes: 

13273 RESOLUCION de 16 de mayo de 1995, de kı Subsecretaria, 

por la que se acuerda la remisiôn del expediente admi-

nistrativo correspondiente al recurso cmıtencioso-admini.s

trativo 1/7.282/1992 y se emplaza a los interesados en el 

mismo. 

En cumplimiento de 10 solicitado por la Sala Tercera del Tribunal Supre

mo (Secci6n Septima), y en virtud de 10 dispuesto en el articulo 64.1 de 

la vigente Ley Reguladora de La Jurisdicci6n Contenc1oso-Administrativa" 

esta Subsecretarİa acuerda la remisi6n de! expedient.e administrativo 

correspondiente al recurso contencioso-administrativo arriba referenciado, 

interpuesto por dofia Mercedes Arana Gondra y otros, contra Acuerdo 

del Consejo de Ministros de 20 de diciembre de 1991, que desestima su 

solicitud de indemnizaci6n de dafios y perjuicios ocasionados con motivo 

de su jubilaci6n forzosa. 

Asimismo, a tenor de, 10 dispuesto en la norma anteriormente citada, 

se emplaza a todas aquellas personas ffsicas y juridicas, a cuyo favor hubie

ren derivado 0 derivasen derechos de la resoluci6n impugnada, ya quienes 

tuvieran interes directo en el mantenimiento de la misma, para que com

parezcan y se personen en autos, ante la referida Sala, en el plazo de 

nueve dias siguientes a la notificaci6n 0, en su caso, pub1icaciôn de la 

presente Resoluci6n. 

Madrid, 16 de mayo de 1995.-EI Subsecretario, l<~ernando Sequeira 
de Fuentes. 


