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so--Administrativa, ha dispuesto la publicaciôn de dicho falIo en el .Boletln 
Ofıcial del Estado., para general conocimiento y cumplimiento en sus pro­
pios tknninos de la mencionada sentencia. 

Lo que digo a VV.II. 
Madrid, 9 de junio de 1995.-P. D. (Orden 11 de septiembre de 1992, 

IBoletln Oficia1 del Estado. deI22).-El Subsecretario, Francisco Hemandez 
Spinola. 

llmos. Sres. Suhsecretario y Director general de la Funci6n Pti.blica. 

MINISTERIO DE CULTURA 
15576 RESOLUCIONde 14 dejunw de 1995, de I<lDirecci6n Gene­

ral de Cooperaci6n Cultural, por la que se declara de inte­
Tes cultural relevante la reali.zaci6n de un CD-ROM con.­
memorativo de la preside1ıcia espmlola del Consejo de la 
Uniôn Europea. 

A partir de 1 de julio de 1995 corresponde a Espafia ostentar la pre­
sidencia del Consejo de la Uniôn Europea. Este hecho, de gran importancia 
para nuestra naci6n, ha motivado que el Comite organizador de la pre­
sidencia espafi.ola del Consejo de la Uni6n Europea haya resuelto realizar 
un CD-RüM conmemorativo, que sirva para la divuıgaciôn y promociôn 
de la cultura espanola, aprovechando la inmejorable oportunidad que et 
evento proporciona. 

Dicho CI:J-RüM conmemorativo de la presidencia espafı.ola del Consejo 
de la Uniôn Europea reviste un indudable interes cultural, cuya relevancia 
se puede combinar con el uso de la moderna tecnologla multimedia, 10 
que justifica que las instituciones publicas y privadas presten su apoyo 
al misroo. 

En consecuencia, y al arnparo de 10 dispuesto en el articulo 8.1 de 
la Ley ürganica 1/1982, de 5 de mayo, he resuelto declarar de interes 
cultural relevante la realizaciôn de un CD-RüM conmemorativo de la pre­
sidencia espaii.ola del Consejo de la Uniôn Europea. 

Lo lJue se hace publico para general conodmiento. 
Madrid, 14 de junio de 1995.-La Directora general, Margarita Saenz 

de la Ca1zada Zuloaga. 

MINISTERIO 
DE ASUNTOS SOCIALES 

15577 ORDEN de 12 dejunw de 1995, pOT i<l qw se convoca una 
subvencwn para organizar y gestionar la VI Ediciôn del . 
Programa de Formaciôn en Cooperaci6n lnternacional 
.. Mujeres y Desarrollo,.. 

EI Instituto de la Mujer, en cumplimiento de las funciones que le atri­
buye la Ley 16/1983, de 24 de octubre (<<Boletin Ofidal del Estado_ del 
26), dentro de su Programa de Cooperaciôn Internaciona1 «Mujeres y 
Desarrollo_, va a organizar la sexta ediciôn del prograrna de formaciôn 
en Cooperaciôn Internacional «Mujer y Desarrolloa, para 10 que se hace 
necesario regular la concesiôn de una subvenciôn destİ.nada a la orga­
nizaciôn y gesti6n de la sexta edici6n del prograrna. 

En atenciôn a 10 expuesto, previo informe del Servicio Juridico del 
Estado en el Departamento, y en virtud de 10 establecido en el articUıo 
81.6 de la Ley General Presupuestaria, en su redacci6n dada por la Ley 
31/1990, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, de 27 de diciem­
bre (.Boletin üficial del Estado» de128), dispongo convocar una subvenciôn 
que se financiara con cargo a la aplicaciôn 107-323b-492, de acuerdo con 
las siguient.es bases: 

Primera.-Objeto de ta subvenci6n: Organizar y gestionar la sexta edi­
ciôn del Programa de Formaci6n en Cooperaci6n Intemacional ıMujeres 
y Desarrollo., de acuerdo con los requisitos contenidos en la presente 
Orden, dando cumplimiento al- objetivo de1 programa: Proporcionar for­
maci6n especializada y capacitaci6n tecnica a 25 mujeres en materia de 
cooperaciôn intemacional para el desarrollo desde la perspectiva de gene­
ro, en el diseno, ejecuciôn y evaluaci6n de las politicas, estrategias y pro-
gramas de cooperaciôn. . 

Segunda.-Caracteristicas del programa: El prograrna, cuyo comienzo 
esta previsto para el mes de sep~embre, constara de las siguientes fases: 

Actividades previas de preparaciôn del programa. 
Formaciôn teôrica: Tres meses y medio, en Madrid. 
Formaciôn practica: Cuatro meses en paises en desarrollo (princip~­

mente Aınerica Latina y el Magreb) 
EvaluaciQn: Quince dias en Madrid. 

Para la selecciôn de las participantes el Instituto de la Mujer rea1izara 
una convocatoria de 25 becas de fonnaci6n, de acuerdo cOl). la siguiente 
cuantia: 

115.000 pesetas mensuales en concepto de beca, que cubrira Ios gast.os 
de alojarniento y manutenci6n durante todo el perıodo de duraci6n del 
Programa. 

Financiaci6n de los billetes ... de ida y vuelta al- pais donde se lleve a 
cabo el penodo de pnicticas. 

Seguro de enfennedad y accidente del que disfrutarıin las partidpantes 
durante toda la duraci6n del prograrna de formaciôn. 

La gestic)n de todos estos gastos correrıi a cargo de la organi.zaci6n 
adjudicataria de la subvenciôn convocada en la presente Orden. 

EI coste total del programa es de 47.000.000 de pesetas, siendo finan­
ciado coııjuntamente por el Instituto de La Mujer y el Fondo Social Europeo. 

Tercera.-Importe de ta subvenci6n: EI importe mAximo de la subven­
ciôn concedida sera de 47.000.000 de pesetas, EIInstituto de la Mujer 
adelantarıi la cantidad de 16.685.000 de pesetas al inicio de la actividad. 
La parte correspondiente a la cofinanciaciôn del Fondo Social Europeo, 
se abonara cuando el Fondo Social Europeo ingrese en el Instituto de 
la Mujer y este genere credito en el presupuesto de gastos del organismo, 
en la aplicaci6n presupuestaria 27-107-323B-492, una vez que la organi­
zaci6n justifique los gastos realizados por el primer pago realizado. En 
el caso de que el Fondo Social E9-ropeo no haya ingresado antes del dia 
31 de diciembre de 1995, el Instituto de la Mujer adelantara en el primer 
trimestre de 1996 el pago por la diferencia, siempre que las actividades 
y la justificaci6n de los gast.os se realicen en el calendario previsto. Este 
pago quedara supeditado a la existencia de credito adecuado y suficiente 
en.el presupuesto de gastos del Instituto de La Mujer del ejercicio 1996. 

En el caso de que el Fondo Social Europeo ingrese con posterioridad 
al pago realizado por eL Instituto de la Mujer, este Instituto generara credito 
en el concepto antes fJjado, para compensar el pago efectuad.o. 

Los intereses eventualmente generados por la subvenciôn recibida has­
ta et momento de su gasto deberıin reinvertirse en eI Prograrna. 

Cuarta.-Qrganizaciones solicitantes. Podran solicitar la subvenci6n 
organizaciones no gubemarnentales para eI desarroUo que cumplan los 
siguientes requisitos: 

a) Estar legalmente' constituidas. 
b) Carecer de ıinimos de lucro. 
c) Tener ıimbito estata1 y que a1guna de sus oficinas tenga residencia 

en Madrid. 
d) Disponer de la estructura y experiencia suficiente para garantizar 

el cumplimiento de sus objetivos . 
e) Haber presentado justificaciôn de los gastos correspondientes a 

las subvenciones recibidas con anterioridad, en su caso, del Ministerio 
de Asuntos Sociales. 

f) Estar al corrİente del cumplimiento de tas obligaciones tributarias 
y de Seguridad Social a la fecha de la solicitud de la subvenci6n, de con­
formidad con 10 previsto en las ürdenes del Ministerio de Economia y 
Hacienda de 28 de abril de 1986, «Boletin Oficial del Estado. del 30) y 
de 25 de noviernbre de 1987 (~Boletin Ofıcial del Estado_ de 6 de diciembre) 
y de cualquier otra que le sea exigible por su naturaleza. 

g) Tener experiencia en formaci6n de recursos humanos desde una 
perspectiva de genero para la cooperaci6n al desarrollo en Aınerica Latina 
yelMagreb. 

h) Tener conocimiento del contexto Latinoarnericano y del Magreb, 
tanto a nivel social como a nivel del movimiento asociativo de mujeres. 

i) Tener experiencia de trabı\io en el forta1ecimiento del movimiento 
asociativo de mujeres en Aınerica Latina y el Magreb. 
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Quinta.-Distribuci6n de los creditos: Con cargo a la subvenci6n con­
cedida se aplicaran las siguientes partidas de gastos: 

Becas que recibiran tas 25 participantes del prograrna, cuyo importe 
sera de 116.000 pesetas durante ocho meses. Asimismo se financianin 
los billeres de. ida y vuelta al pais donde lleven a eabo el periodo de pnic­
ticas, asİ como un seguro de enfermedad y accidente del que disfrutaran 
durante la duraci6n del programa. 

Gastos derivados de la direcci6n del programa. 
Gastos derivados del profesorado (viajes, alojamiento y salarios). 
Gastos correspondientes a la gesti6n y administraci6n del diseiio, con-

trol, seguimiento, et.c., del programa, no pudiendo destinarse a esta partida 
nuis del 8 por 100 de la subvenci6n total concedida, que se acreditara 
mediante certificado de La ONG. 

Cualquier otro gasto relacionado con el desarrollo del prograrna en 
todas sus fases (difusiôn, seguimiento en el terreno, materiales did3cticos... ) 
y cualquier otro vinculado a eL. 

Sexta.-8olicitudes y plazo de presentaci6n: Las solicitudes se pre­
sentanin en el modelo oficial que se inserta como ariexo a la presente 
Orden, en el Registro General del Instituto de la Mujer, calle Almagro, 
numero 36, 28010 Madrid, 0 en cualquiera de los lugares previstos en 
el artİcul0 38.4 de La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico 
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. 

A la solicitud se debeni acompanar la siguiente documentaci6n: 

a) Documento que acredite la personalidadjuridica de la organizaci6n 
solicitante, y poder bastante del representante que firme la solicitud, cuan­
do actue en nombre de otras personas. 

b) Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificaci6n fıscaL 
c) Copia compulsada de los Estatutos debidamente legalizados, en 

los que debera constar explicitadarnente la ine'xİstencia de anİmo de lucro 
en los fines de la entidad y su ıimbito territoriaL 

d) Documentaciôn acreditativa del cumplimiento de 10 dispuesto en 
la Orden de 25 de noviembre de 1987 y en la Orden de 28 de abril de 
1986, sobre justificaciôn de obligaciones de Seguridad Sodal y de obli­
gaciones tributarias, respectivamente, por beneficiarios de subvenciones 
concedidas con cargo a los Presupuestos Generales del Estado. 

e) Numero de cuenta bancaria donde, en su caso, habra de ser ingre­
sada La cantidad importe de la subvenciôn. 

f) Memoria de actividades que refleje la experiencia de la organizaciôn 
solicitante en formaciôn de recursos humanos para la cooperaci6n al 
desarrollo desde una perspectiva de genero y la experiencia de trabajo 
en el fortalecimiento del rnovirniento de mujeres en Arnerica Latina y el 
Magreb. A.sirnismo en dicha memoria se reflejara el conocirniento que la 
organizaci6n posee sobre el contexto social Latinoarnericano y del Magreb 
y del movimiento asociativo de rnujeres en dichas zonas geognificas. 

g) Proyecto que presenta la organizaci6n solicitante para la realiıa­
ei6n del programa objeto de esta subvenci6n, especificando objetivos, con­
tenidos, metodologia, profesorado, calendario, proyecto de pôliza de segu­
ro, etc. 

h) Presupuesto presentado por la "organizaci6n para la realizaciôn 
del programa con especificaci6n desglosada de Ias distintas partidas de 
gasto. 

Las solicitudes y documentaci6n adicionaI se presentaran en el plazo 
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente a La publicaci6n 
de la presente orden en el -Boletin Ofieial del Estado_. 

Si la solfcitud adoleeiera de algUn defecto formal 0 no se acompafıase 
toda la documentaci~n exigida, se requerini a La organizaci6n la presen­
taci6n de la documentaciôn necesaria 0 la subsanaciôn del defecto, con­
cediendoles un plazo m8Jdmo de. diez dias habiles a partir de su noti­
ficaciôn,' de acuerdo con 10 previsto en la legislaci6n vigente. 

Septima.-Valoraciôn de las solicitudes: Lıtvaloraci6n de las solicitudes 
y del cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente convo­
catoria se efectuara por una Comisi6n de valoraci6n que formulara la 
oportuna propuesta de resoluci6n. Esta comisi6n estani integrada por la 
Directora general del Instituto de la Mujer 0 persona en quien delegue, 
la Jefa del Gabinete de Relaciones Internacionales del Instituto de la Mujer 
o persona en quien delegue y una funcionaria del Instituto que actuara 
con voz y voto como Secretaria. 

Octava.-Criterios de valoracwn: Se valorani: 

La documentaei6n acreditativa presentada de los requisitos exigidos. 
La informaci6n que conste en la memoria presentada. 
El proyecto presentado para la realizaci6n del programa. 
Estructura y capacidad de gesti6n de la organizaci6n para llevar a 

cabo el proyecto. 

El presupuesto presentado y la distribuei6n de las diferentes partidas 
de gasto. 

Una entrevista personal al representante de las organizaciones pre­
seleccionadas. 

Novena.-Incompatibüidad: La concesiôn de la subvenciôn convocada 
en la presente Orden seni incompatible con la solicitud de cualquier otra 
subvenciôn para este mismo programa. 

Deeima.-Resoluci6n: La Comisiôn de valoraei6n remitira la propuesta 
que corresponda a la Oirectora General del Instituto de la Mujer, que 
dictani Resoluci6n en el plazo maximo de un mes partir de la finalizaciôn 
del plazo de presentaci6n de solicitudes. En dicha resoluci6n' constara 
la organizaci6n beneficiaria y el importe de subvenciôn concedida y seni 
publicada en el .Boletin Oficial del Estado~, entendiendose desestimadas 
el resto de las solicitudes. 

La citada Resoluciôn pondra fin a la vfa administrativa, pudiendo inter­
ponerse contra la misma recurso contenciosO-administrativo, de acuerdo 
con 10 previsto en el artIculo 58 de la Ley Reguladora de la Jurisdicciôn 
Contencioso-Administrativa, ante el ôrgano competente de dicha jurisdic­
ei6n, debiendo comunicarse previarnente a este Instituto, en cumplimiento 
de 10 dispuesto en el articulo 110.3 de la Ley de Regimen Juridico de 
las Administraciones Pliblicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

La concesi6n de la subvenci6n al amparo de la presente convocatoria 
no comporta obligaci6n a1guna por parte el Instituto de la Mujer de adju­
dicar subvenciones en los siguientes ejerdcios para un programa similar. 

Undecima.-Pago de la subvenci6n concedida: El pago se efectuani 
en dos plazos, un primer pago de 16.685.000 pesetas, al inicio de las acti­
vidades preparatorias del programa y el resto en la forma prevista en 
la base tercera, siempre que previamente hayan justificado los gastos rea­
lizados, correspondientes al primer pago. 

Duodecima.-Fiscalizaci6n: La organizaciôn beneficiaria estara obliga­
da a facilitar cuantas actuaeiones de comprobaci6n se efectlİen por eI 
Instituto de La Mujer. Asirnismo, quedara sometida a las actividades de 
control financiero que corresponda a La Inteıvenei6n General de la Admi­
nistraci6n del Estado y a las previstas en la legislaci6n del Tribunal de 
Cuentas. 

Decimotercera.-Comite de seguimiento: Se constituira un cornite de 
seguimiento de la ejecuci6n de! programa integrado por: 

La Directora general del Instituto de la Mujer 0 persona en quien 
delegue. 

La Jefa del Gabinete de Relaciones Internacionales del Instituto de 
la Mujer 0 persona en quien delegue. 

La persona designada por la organizaciôn no gubernarnental. 
La Directora del prograrna, que sera designada conjunta.mente por el 

Instituto de la Mujer y la organizaciôn no gubernamental. 

Este comitk de seguimiento que se constituira tras la resoluciôn de 
esta convocatoria, realizara reuniones peri6dicas para el disefıo, ejecuciôn 
y evaluadôn del programa. 1..os criterios que rijan el desarrollo del pro­
grama se adoptaran de forma conjunta. En todo caso, debenin contemplar 
105 criterios contenidos en el II Plan de Igualdad de Oportunidades de 
las Mujeres 1993-1995 del Instituto de la Mujer, asi como aquellos Que 
establece el Fondo Sodal Europeo para las acciones· que financia a traves 
de los Fondos Estructurales Comunitarios. 

Deeimocuarta.-Obligaciones de la organizaci6n benejiciaria: La orga­
nizaci6n beneficiaria de la subvenciôn estara obligada a: 

a) Participar en el disefıo del prograrna. 
b) Dar difusi6n al programa en el mismo momento de apariciôn de 

la convocatoria de becas de formaci6n correspondientes en el «Boletin 
Oficial del Estado-. 

c) Realizar la actividad que fundament.a la concesi6n de la subvenei6n 
de acuerdo con el calendario y plazos de ejecuci6n que se establezcan 
por el Instituta de la Mtder al constituirse la comİsiôn ıie seguimiento. 

d) Dar cumplimiento al objetivo del Programa de conformidad con 
los criterios estableeidos por La Comİsiôn de seguimiento. 

c) Preparar cuantos informes sobre la ejecuci6n del prograrna y del 
gasto sean requeridos por el Ins~ituto de la Mujer, al menos un informe 
de avance al comienzo de la fase teôrica, un Informe de progreso al finalizar 
la fase teôrİca y otro al finalizar la fase pnictica. 

d) Incorporar de forma visible en el material que se utilice para la 
difusi6n del programa el logotipo que permita identificar el origen de 
la subvenci6n. 

e) Formar parte del comitk de selecei6n que se establezca en la con­
vocatoria de las becas de formacİôn. 

f) Justificar los gastos efectuados con cargo a la subvenci6n recibida 
mediante La presentaci6n de los originales de las facturas, recibos corres-
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pondientes, 0 nôminas con sus descuentos y billetes originales, relativos 
a 105 viajes, 4>do ello de conformidad con 10 previsto en el Real Decreto 
2402/1985, de 18 de diciembre (.Baletin Oficial del Estado_ del 30). La 
justifıcaci6n de cada pago se realizara dentro del plazo de das meses desde 
la realizaci6n de 108 gastos correspondientes. 

g) Comunicar al Instituto de la Mujer cualquier eventualidad que modi­
fique, altere 0 dificulte eI desarrollo previsto de! programa. 

Decimoquinta.-Memoriajinaljustificativa de la realizaci6n del pro­
grama: La organizaci6n beneficiaria debeni presentar al Instituto de la 
Mujer una rnemoria final justificativa de la aplicaci6n de la subvenci6n 
en eI plazo de dos meses a partir de la finalizaciôn del programa. A estos 
efectos, los contenidos minimos de dicha memoria senin los siguientes: 
1) Breve introducci6n del contenido del Programa. II) Resumen econ6-
mico: Importe subvencionado y gastos realizados al ejecutar el programa. 
III) Numero de usuarias directas. rv) Localizaeiôn territorial del Progra­
ma. V) Modificaciones solicitadas al Programa: Ami1isis de su neeesidad. 
VI) Objetivos previstos, cuantifıeados en la medida de 10 posible. VII) Me­
todologia e instrumentos utilizados. vııı) Actuaciones realizadas. IX) Re­
sultados obtenidos del programa cuantificados y valorados. X) Desvia­
eiones respecto de 105 objetivos previstos. XI) Conclusiones y recomen­
daciones. 

Decimosexta.~Reintegros: Proeedera el reintegro'de las cantidades y, 
en su easo, de 105 intereses percibidos, asi eomo la exigencia de! interes 
de demora desde el momento del pago de la subvenci6n y en la cuanta 

iıjada en eI articulo 36 de la Ley General Presupuestaria, en los siguientes 
casos: 

a) Incumplimiento de la obligaei6n de justificaciôn. 
b) Obtener la subvenci6n sin reunir las condiciones requeridas para 

ello. 
c) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvenci6n fue con­

cedida. 

Decimoseptima.-Normativa general: La subvenci6n. a que se refiere 
la presente Orden, ademas de 10 previsto por la misma, se regini por 
10 establecido en los articulos 81 y 82 de la Ley General Presupuestaria, 
en La redacciôn dada a 10s mismos por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, 
asi como por 10 dispuesto en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre 
("Boletin Oficial del Estado~ del 30), por el que se aprueba el Reglamento 
del Procedimiento para la Concesi6n de Subvenciones PUblicas. 

Seni de aplicaci6n con caracter supletorio a la presente Orden La del 
13 de marzo de 1995, por la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesi6n de subvendones sometidas al Regimen General del Ministerio 
de Asuntos Sociales y sus organismos adscritos (_Boletin Ofidal del Estadoo 
de120). 

Decimoctava.-Plazo de entrada en vigor: La presente Orden entrara 
en vigor el dia siguiente al de su publieaeiôn en eI .Boletin OficiaI del 
Estado ... 

Madrid, 12 dejunio de 1995. 

ALBERDI ALONSO 



ANEXO 

IMPRESO DE SOUCITUD PARA LA SUBVENCION DESTINADA A LA ORGANIZACION Y 
GESTION DE LA vi EDICIÖN DEL PROGRAMA 

ı.ldentificaci6n de la Oraanizaciôn Solicitante 

Nombre de la Organizaciôn . 
........................................................•...................................................................... 
CallelPlaza ................................................................................... N(ımero ..................... , Piso 

....................... 
Localidad ........... ,. ................... , ........... , ...... : ............................ Provincia 

........................................................... 
Codigo Postal· .................................................. Teıefono' ............. : ..................... Fax 

........ i ......................... " ..... 

NIF .............................................................. 

Datos cuenta bancaria .......................................................................... 

ii Condiciones Excluyentes 

1. Esta al <:orriente en el pago de sus obligaciones: 

Tributəriəı; Si D N0 D 
Seguridad Socia[ Si D. NO D 

iii. Relaci6n de documen!os Quese acompaiian . Fotocopia del n(ımero de identificaciôn Si D NO D 

fiscal 

~Copia de los estatutos SI D NO D 

. Documentaci6n acreditaüva del" 
cumplimiento de 10 dispuesto en la Orden 
de 25 de noviembre de .1987, en la Orden 
de 28 de abril de 1986; sobre justificaci6n Si D NO D 
de obligaciones dırSeguridad Social y de 
obligaciones tributarias, respectivamente, 
por beneficiarios desubvenciones 
concedidascon cargo alos Presupuestos 
Generales del Estado. 

• Documento por el que la ONG solicitante, 
de concedersele la ayuda, se compromete 
a facilitar cuanta infonmaci6n le sea 
requerida en relaci6n con la misma por el 
Tribunal de Cuentas, y por ellnstituto de la 
Mujer en cuanto a la ejecuci6n y 
seguimiento del Proyecto. 

• Proyecto de ejecuci6n de la Vi Edici6n del 
Programa de Fonmaci6n de Cooperaci6n 
Internacional 'Mujeres y Desarrollo' 

• Presupuesto del Proyecto y su distribuciôn 
por concep\os de gastos. 

• Memoria de actividades 

· Otros. (especificar) ................ 

Firmado: 
Cargo que desempeiia en la Organizaciôn peticıonaria 
Documento Nacional de Identidad 

Si 

Si 

Si 

Si 

D NO D 

D NO D 

D NO D 

D NO D-
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