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16?76 RESOLUCION de 30 dejunlo de 1995, de la Dlreccl6n 
General de PersonaJ y Servidos, por la que se elevan 

, a dejlnftfvas las listas de admitfdos y excluidos al con
curs(H)posici6n para ingreso en et Cuerpo de Maestros 
y para la adqufslcf6n ae tluevas es~cialldades. con
vocados por Orden de 3 de maya de 1995. 

Transcurrido el plazo de subsanaciones a tas Ustas de admitidos 
y excluidos al concurso-oposici6n para ingreso en et Cuerpo de 
Maestros y para la adquisiciön de nuevas especialidades por 105 

funcionados de carrera del -citado Cuerpo. aprobadas por 
Resoluci6n de 9 de junio de ı 995 (<<Boletin Oficia! de! Estado" 
de113), 

Esta Direcci6n General ha resuelto: 

Primero.-Elevar a definitivas las referidas Hstas. con tas varia
ciones a que han dada lugar las subsanaciones d~ 105 defectos 
que las mismas contenian. 

Las Ustas completas de admitidos y exduidos a los dos pro~ 
cedimientos mencionados, estaran expuestas en la Direcciôn 
General de la Funciôn Publica, Centro de 'nformaciôn Adminis~ 
trativa del Ministerio para !a::;: Administraciones P6bUcas, Gobier~ 
n05 Civiles, Delegacione5 dei Gobien\o en Ceuta 11 MelilJa, Di,ec~ 
ciones Provinciales del Departamento y sede del MI.nisterio de 
Educaciôn y Ciencia, calle Alcala, 36, a partir del dia sigulente 
al de la publicaciôn de esta Resoluci6n en el «Boletin Oficial del 
Estado». 

Aquellos aspirantes euya documentaci6n de subsanaci6n de 
errores, presentada dentro del plazo reglamentario, no aparezca 
recogida en las Ustas deflnitivas, podrfm presentarse ante el Pre~ 
sidente del Trlbunaİ que hubiera podido corresponderles, que les 
admitira condicionalment~ a examen si de ia copia numero 3 de 
la solicitud de admisUm a tas pruebas, que deben presentar los 
interesados, se deduce de una manera clara su legitlmacl6n para 
poder participar en' tas menclonadas pruebas; dando cuenta ios 
Tribunales de esta dase de incidencias a la Direcci6n General 
de Personal y Servicios, quien adoptara la resoluci6n que corres
ponda. 

Segundo.-Contra esta resoluci6n, que pone fin a la via admi
nistrativa conforme dispone el articulo 109 de la Ley de Regimen 
Juridico de las Administraciones Piıblicas y del Procedimiento 
Administrativo Comun, podra interponerse recurso contencio~ 
so-administrativo eD los plazos y forma establecidos en la Ley 
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa, previa 
comunicaci6n de su interposici6n a este Ministerio, tal como ex1ge 
el articulo 110.3 de la lev de Regimen Juridico eltada. 

Lo digo a W. II. para su conocimiento y efectos. 
Madrid, 30 de junio de 1995.-EI Director genera~ Gonzalo 

Junoy Garda de Viedma. 

I1mos. Sres. Subdirector general de Gesti6n de Personal de Ense~ 
:fianza Basica, Directores provinciales de Edueaci6n y Ciencia 
y Subdirectores territoriales de Madrid. 

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA 

1 6277 CORRECCiON de errores de la Orden de 29 de j';nlo 
de .1995 POl' la que se convoca concurso de meritos 
para proveer puestos de traba}o adscrltos a,l Ministerio 
de la Presidencia y organismos aut6nomos dependien~ 
tes deJ mismo. 

Advertidos errores en la Orden de 29 de junio t1e 1995 (~Boıetin 
Ofielal de! Estado» numero 156, de 1 de julio), anexo I, pagina 
20189. decima eolumna. «Funciones caracteristicas_, numero 
puesto: 9. ~AuxHiar de informatica NI0_, de la Subdirecci6n Gene~ 
ral de Seguimiento de lniciativas del Congreso de iO$ Diputados, 
donde dice: ~Grabaci6n en bases de datos y mecanografia mediante 

ordenadorıı, debe dedr: «Grabaci6n en bases de datos y meca~ 
nografia mediante ordenador. Jornada de lardeıı. 

Pagina 20191, d.kima columna, ocFunciones caracteristicas~. 
numeros puesto: 21. ocAuxiliar de oficina N12», de la Subdirecci6n. 
General de Publicaciones y Documentaci6n,. donde dit::e: ıcTareas 
mecanograficas, archivo y manejo y ordenador (Wordperfect)ı>, 
debe decir: ii Tareas mecanograficas, archlvos y manejo de orde
nador (Wordperfect). Horario especialıı. 

MINISTERIO 
PARA LASADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS 

16278 RESOLUCION de 6 de junlo de 1995, del Instltuto 
Nacional de Adminlstraci6n PUblfca, par ia que se con~ 
vocan los cursos induidos en. el Plan de Formaci6n 
en Admlnfstraci6n Local para el segur:ıdo ,semestre de 
ana 1995. . 

EI Instituto Nacional de Administraci6n Publica, eD aplicaci6n 
del Plan de Formad6n en Administraci6n Local, convoca, a traves 
de la Subdirecci6n General de Formad6n en Administraci6n Local 
(SGFAL), las siguientes actividades a impartir durante eI segundo 
semestre del afio 1995: 

Contrataci6n (segunda edici6n). 
Obtend6n de ayudas y fondos comunitarios. 
Direcci6n y Gerencia Publica en Administraci6n Local. 
Transformaciones y retos de la ciudad. Planificaci6n y gesti6n. 
Nuevas tecnicas presupuestarias. 

Las caracteristicas y contenidos especificos d,· los mismos se 
detallan en et anexo de esta Resoluci6n. Todos ellos se desarro~ 
Haran de acuerdo con tas siguientes bases: 

ı. Solicitudes.-Los/as interesados/as en asistir a algun curso 
deberan solicitarlo en eı modelo de instancia que figura al final 
de la convocatoria. 

EI envio de la soHcitud debidamente cumplimentada supone 
la aceptad6n expresa de las bases, normas y procedimientos que 
rigen cada uno de los cursos. 

2. Tramitaci6n de solicitudes.-Las solicitudes podrim presen~ 
tars€': en el Registro General del Instituto Nacional de Adminis
iraci6n P{ıblica, calle Atocha, 106, 28012 Madrid, 0 en la forma 
estabJecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem~ 
bre, de Regimen Juridico de las Administracione5 Publicas y de! 
Procedimiento Administratlvo Comiın. 

3. Requisitos de los partICıpantes.-Podra solicitar la asist.:m· 
da a cualesquiera de los cursos convocados el personaL alservı·~io 
de las Corporaciones Locales que cumpla los requisitos exigidos 
para cada uno de 105 cursos en el apartado de destinatarios. 

4. Documentaci6n a aportar.-Las solicitudes deberan ir debi· 
damente cumplimentadas y acompanadas de la documentaci6n 
siguiente: 

ı. Curriculum, segun modelo que figura al final de la con~ 
vocatoria. 

2. Informe suscrito por el superior Jerarquico donde se jus
tifiquen las necesidades formativas. En el caso de que se formulen 
varias solidtudes de una misma Corporaci6n para asistir a un 
mismo curso, el informe debera expresar el orden de prioridad 
entre eilas. 

5. Plazc de presentaciôn de solicitudes.-EI plazo de presen~ 
I:acian -ie soHcitudes finalizara un mes antes del comienzo del 
curso. 

6. Selecci6n.-La Subdirecci6n General de Formad6n en 
Administraci6n Local seleccionara, entre las solicitudes que cum~_ 
plan 10s requisitos, il los/as asistentes de acuerdo con los criterios 


