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MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACION 

17979 ORDEN de 5 de Ju/io de 1995 por la que se convocan 
pruebas selectfvas pom ingreso en el Cuerpo de Inge­
nieros de Montes del Ministerio de Agrfcultura, Pesca 
y Alimentaci6n. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decreto 700/1995, 
de 28 d~ abril (.8oletin Oficial del Estado. del 29), por el que 
se aprueba la oferta de empleo piıblico para 1995, y con et fin 
de atender tas necesidades de personaJ de la Administraci6n PU­
blica. 

Este Ministerio, en uso de tas competencias atribuidas por et 
articulo L.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto (.Ba­
letin Ondal del Estado* de 5 de septiembre), previo informe favo­
Table de la Direcci6n General de la Fund6n Piıblica, acuerda con· 
vocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros 
de Montes con sujeciôn a las siguientes 

Bases de convocatoria 

1. Normas generales 

1.1 Se canvocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas 
por los sistemas de promoei6n intema y de acceso libre. 

1.1.1 EI numero de vacantes reservadas al sistema de pro­
moci6n interna es de tres plazas. 

1.1.2 El numero de vacantes reservadas al sistema de acceso 
libre es de dos plazas. 

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reseıvadas a la promoci6n 
intema se acumularan a las de acceso libre. 

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promo- ' 
eion intema tendran, en todo caso. preferencia sobre las aspirantes 
provenh:mtes del sistema general de acceso libre para cubrir tas 
vacantes correspondientes, segun 10 dlspuesto en el articulo 78.1 
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (.Boletin Olicial del 
Estado. de 10 de abril). 

1. 1.5 Los aspirantes s6lo podran partlcipar en uno de los 
dos sistemas. . 

1.1.6 Los funcionarios de Organismos Internacionales, a que 
hace referencia la base 2.3 de esta convocatoria. que superen 
las pruebas, participaran en la elecci6n de destino junto a los 
restantes aprobados del turno libre. La adjudicaci6n de las plazas 
se efectuara por riguroso orden de puntuaci6n. 

1.1.7 No se podra dedarar superado el proceso selectivo a 
un numero de aspirantes superlor al de ptazas convocadas. 

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables 
la Ley 30/19!14, de 2 de agosto (.Boletin Oficial del Estado. del 3); 
la Ley 23/1988, de 28 de julio (.Boletin Oficlal del Estado. del 
29); el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (.Boletin Oficlal 
del Estado. de 10 de abril); el Real Decreto 182/1993, de 5 de 
febrero (IıBoletin Oflcial del Estado_ del 23), y 10 dispuesto en 
la presente convocatoria. 

1.3 EI proceso selectivo constara de una fase de oposici6n 
para 105 sistemas de promoci6n intema y de acceso ııbre~, con 
las valoraciones, pruebas. puntuaciones y materias que se espe­
cifican en el anexo 1. 

La duraci6n maxlma de la fase de oposici6n sera de seis meses 
a contar desde la fecha de celebraci6n de la fase escrita del primer 
ejercicio. 

1.4 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura en et anexo II de esta convocatorla. 

1.5 Las plazas se adjudicaran a 105 aspirantes que superen 
el proceso selectivo. de acuerdo con la puntuaci6n total obtenlda 
por estos a 10 largo de todo el proceso, una vez aplicado 10 dis­
puesto en la 'base 1.1.4 de esta convocatorla. 

1.6 EI primer eJercicio de la· fase de oposici6n se iniciara a 
partir de la segunda quincena del mes de septiembre. 

2. Requisftos de 108 candidatos 

2.1 Para ser admitido a la realizaci6n de tas pruebas selec-
tlvas, 105 aspirantes deberan reunir 105 siguien~es requisitos: 

2.1.1 Ser espafiol. 
2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios. 
2.1.3 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener et titulo 

de Ingeniero de Montes. 
2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaci6n 

fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempefio de las 
correspondientes funciones. 

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli­
narlo del servicio de cualquiera de las Administraciones PiJ.blicas~ 
ni hallarse inhabilitado para el desempefıo de functones publicas. 

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el tu100 
de promoci6n intema deberan pertenecer el dia de la publicaci6n 
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado_ a 
alguno de 105 Cuerpos 0 Escalas del Grupo B, incluidos en el 
ambito de aplicaci6n de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; tener 
una antigüedad de al menos dos anos en el Cuerpo 0 Escala a 
que pertenezcan, 10 que se acreditara mediante certificaci6n que 
se adjuntara a la solicitud, y reunir 105 demas requisitos exigidos 
en esta convocatorla. 

- Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, 
de 26 de diciembre (<<Boletin Oficial del Estado_ de 10 de enero 
de 1979), en alguno de los Cuerpos 0 Escalas del Grupo B, seran 
computables para participar por promoci6n intema en estas prue­
bas selectivas. 

2.3 Tambien podran participar los aspirantes que tengan la 
condici6n de funcionarios de organismos Intemacionales. posean 
la nacionalidad espafıola y la titulaci6n exigida en esta convo­
catoria. Estos aspirantes estaran exentos de la realizaci6n de aque­
lIas pruebas que la Comisi6n Pennanente de Homologaci6n, crea­
da por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere 
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya ~igidos para 
el desempeiio de SııS puestos de origen en et Organismo Inter­
nacional correspondiente. 

2.4 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan 
poseerse en el dia de finalizaciôn det plazo de presentaci6n de 
solicitudes y mantenerse hasta et momento de la toma de posesi6n 
como funcionarlo de carrera. 

3. Solic/tudes 

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas 
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui­
tamente en las Delegactones del Gobierno en tas Comunidades 
Aut6nomas y en los Gobiemos Civiles~ əsi como en el Centro 
de Informaci6n Administraijva del Ministerlo para las Adminis­
traciones Publicas, en la Direcci6n General de la Funcl6n publica. 
en el Servic~o de Infonnaci6n del Ministerio de Agricultura, Pesca 
y Alimentaci6n, asl como en las representaciones diplomaticas 
o consulares de Espafıa en el extranjero. A la Instancia se acom­
pafıaran dos fotocopias del documento nacional de identidad. 

En el apartado 1 de la instancia debera cumplimentarse, junto 
con el Cuerpo 0 Escala, el c6digo 0101. 

3.2 Las solicitudes (ejemplar numero 1, .. ejemplar a presentar 
por el interesado_, del modelo de solicitud) se ,presentaran en el 
Registro General del Minlsterlo de Agricultura, Pesca y Alimen­
tacl6n, 0 bien en la forma establecida en et articulo 38.4 de la 
Ley 30/1992, de 26 de novlembre, de Regimen Juridico de las 
Administraclones P(ıblicas y del Procedimlento A:dministrativo 
Comun, en el plazo de velnte dias naturales, a partlr del slguiente 
al de la publicacl6n de esta convocatorla en el «Boletin Oficlal 
del Estado_, y se dirigiran al Subsecretario del Ministerlo de Agrl­
cultura, Pesca y Alimentaci6n. 

Las soUct.tudes suscritas por 105 esp&.fioles en el extranjero 
podran cursarse, en et plazo expresado en el parrafo anterlor, . 
a traves de las representaclones diplomatlcas 0 consulares espa­
fiolas correspondientes. 

Quienes presentaren su solicitud a traves de representacl6n 
diplomatica 0 consular adjuntaran a la mlsma et comprobante 
bancarlo. 

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indlcarlo en la 
.solicitud. para 10 cual se utilizara el recuadro nu.mero 7 de la 
misma. Asimismo. deberan sohcitar, expresandolo en el recuadro 
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numero 9. las posibles adaptaCıones de tiempo y medios para 
la realizaciôn de los eJerclcios en que esta adaptadon sea nece­
səriə. 

3.4 Las Certificaciones de homologacl6n habran de presen­
tarse, segun se establece en el Real Decreto 182/1993. de 5 de 
febrero, acompati.andolas a la solicltud para tomar parte en el 
proceso selectivo y, con caracter excepclonal .. al Trlbunal 0 Comi­
si6n Permanente de Seleccl6n. en su caso, con antelaCı6n a la 
celebraci6n de las correspondientes pruebas. La eflcacia de estas 
homologaciones se condiciona al mantenimiento de] sistemə selec­
tivo en base al eual se produjeron. En cilSO de duda, el Tribunal 
habra de dirlgirse _8 la Comisi6n Permanente de Homologaci6n 
antes citada. 

3.5 Las derechos de examen seran de 3.000 pesetas y se 
ingresaran en la cuenta corriente numero 3()..50101-G del Banco 
Exterior. 

Et ingreso podra hacerse en cualquier oficina del Banco Ex­
tenor. 

Junto a la soliCıtud debera acompafiarse re:sguardo acreditativo 
del pago de 105 derechos. En el supuesto de que el ingreso se 
haya realizado en una oficlna del Banco Exterlpr, debera figurar 
en la 50licitud el sello de esa entidad, que justiflque et referldo 
pago. La falta de una justificaci6n del abono de 105 derechos de 
examen detenninara la exclusi6n del aspirante. 

En ning6n caso la presentad6n y pago en el Banco Exterior 
de Espafia supondra la sustituci6n del tramite de presentaci6n 
en tiempo y forma de la soliCıtud ante el 6rgano expresado en 
la base 3.2. . 

3.6 Los errores de hecho que pudleran advertlrse podran sub­
sanarse en cualquier momento, de oficio 0 a petici6n de) inte­
resado. 

4. Admlsl6n de asplrantes 

4.1 Expirado el plazo de presentaci6n de instancias, el Sub­
secretario del Ministerio de Agrlcultura, Pesca y Alimentaci6n dic­
tara Resoluci6n, en el plazo maximo de un mes, que se publicara 
en el .Boletin Oficial del Estado .. , y en la que, ademas-de dedarar 
aprobada la Usta de admltidos y exCıuldos, con indicaci6n de las 
causas de excJusi6n, se indicara los lugares en que se encuentran 
expuesta al p(ıblico la Usta certlftcada completa de' admitidos y 
excJuidos. asi como el lugar y la fecha de comienzo de 105 ejer­
cicios. En la lista deberan constar en todo caso 105 ape1lid05, nom­
bre y n6mero del documento nadona) de identidad. 

Dicha lista de admitidos deberi ser expuesta, en todo caso. 
en et Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n, en la Direc­
ei6n General de la Funcl6n Publica, en el Centro de Informaci6n 
Administrativa del Ministerlo para las AdministraCıones PCıblicas 
y en 105 Gobiemos CivUes y Delegaciones de Gobiemo en las 
Comunidades Aut6nomas. 

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez 
dias, contados a partir del slguiente al de la publicaci6n de: la 
Resoluci6n, para poder subsanar el defecto que haya motivado 
la exclusi6n u omisi6n. 

Contra dicha resoluci6n podni interponerse. previa comuni­
caci6n al 6rgano que la dict6, recurso conteneioso-.adminis~rativo 
de acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones P6blicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun. 

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados de oflcio a 
105 aspirantes que hayan sldo exduidos deflnltivamente de la rea­
Iizaci6n de las pruebas selectivas. 

5. Trlbunoles 

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas, es el que figura 
como anexo III a esta convocatorla. 

5.2 Los miembros del Trlbunal deberan abstenerse de inter­
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerlo de Agrlcuftura, 
Pesca y Alimentaci6n, cuando concurran en ellos clrcunstancias 
de las preVistas en el articulo 28.2 de la Ley de Regimen Juridico 
de las Administraciones P6blicas y del Procedimiento Adminls­
trativo Comun, 0 si se hubiesen realizado tareas de preparaci6n 
de aspirantes a prueba5 _selectlvas en 105 cinco anos anterlores 
a la publicaci6n de esta convocatorla. 

Et Presidente podra solicitar de Iqs miembros del Trlbunal decla­
raci6n expresa de no hallarseJncursos en las circunstanclas pre-

vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Reglmen Juridico de las 
Administractones PCıblicas y del Procedimiento· Adminlstrativo 
Comun. 

Asimismo, 105 aspirantes podran recusar a los miembros del 
Tribunal cuando concurran las circunslanclas prc!Vistas en la pre­
sente base. 

5.3 Con anteriorldad a la Inictaei6n de_Ias' pruebas selectivas 
la autoridad convocante publicara en el .Boletin Oflcial del Estado» 
Re_soluci6n por la que se nombre a los Quevos miembros def Trl­
bunal que yayan a sustituir a 105 que hayan perdido su condtc16n 
por alguna de las causas previstas en la base 5.2. 

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Trl~ 
bunal, con la asisteneia del Presidente y del Secretarlo y la de 
la mltad, al menos, de sus miembros. titulares 0 suplentes. Cele-­
brara su sesi6n de constitud6n erı el plazo m6.ximo de trelnta 
dias a p_artir de su deslgnaci6n y minimo de diez antes de la rea~ 
l(zaci6n del primer ejercicio. 

En dicha sesi6n, el Trlbunal acordar6. todas las dedsiones que 
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selec­
tivas'--

5.5 A partir- de su -constituci6n. el Trlbunal, para actuar vall~ 
damente, requerlra la presencia de la mayoria de sus miembros. 
«tulares 0 suplentes. 

5.6 A 10 largo del proceso selectivo el Trlbunal resolvera todas 
'Ias dudas que pudieran surglr en la apUcaci6n de estas normas, 
asi como 10 que deba hacerse en 105 casos no previstos. 

EI procedimiento de actuaci6n del Tribunal se ajustara en todo­
momento a 10 dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraeiones P6blicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun. 

5.7 El Trlbunal podra dlsponer la incorporaci6n a sUs trabajos 
de asesores especialistas para las pruebas correspondlentes de 
105 ejercicios que estlme pertinentes, limit8.ndose dichos asesores 
a prestar su colaboraci6n en sus especialidades tecniças. La desig­
naci6n de tales asesores debera comunicarse a la Sabsecretaria 
del Ministerlo de Agrlcultura, Pesca y Alimentaci6n. 

5.8 El Tribunal caUficador adoptara las medidas precisas en 
aquellos casos en que resu1te necesario. de forma que 105 aspi­
rantes con minusvalias goçen de similares condiciones para la 
realizaci6n de 105 ejercicios que el resto de los demas participarites. 
En este sentido, se estableceran. para las personas con minusvalias 
que 10 soliciten en la forma prevista en la ba5e 3.3, las adaptaciones 
posibles en tiempo y medios para su realizacl6n. 

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso, 
colaboraci6n de los 6rganos tecnicos de la Administraci6n laboral, 
sanitaria 0 de los 6rganos competentes del Ministerlo de Asuntos 
Soclales. 

5.9 EI Presidenle del Trlbuna1 adoptariı las medidas opor­
tunas para garantlzar que 105 ejercicios de la fase de oposici6n 
que sean escrltos y no deban Sel leidos ante el Tribunal sean 
corregidos sin que se conozca la identidad de 105 aspirantes, uti­
lizando para ello 105 impresos aprobados por la Orden del Minis­
lerlo de la Presidencla de 18 de febrero de 1985 (.Boletin Oficial 
del Estado,. de122), 0 cualesquiera otros equivalentes, previa apro­
baf;i6n de la Secretaria de Estado para la Admini5traci6n publica. 

EI Trlbunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios 
figuren marcas 0 signos que pennitan conocer la identldad del 
opositor. 

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el 
Tribunal tendra su sede e'n el Ministerlo de Agricultura, Pesca 
y Alimentaci6n, paseo Infanta· Isabel, 1, tercera planta, 
28014 Madrid. lelefonos (91)347 5264 Y (91) 347 54 17. 

EI Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona, 
miembro 0 no de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean 
planteadas en relaci6n con estas pruebas selectivas. 

5.11 El Trlbunal que actue en estas pruebas selectivas tendra 
la categoria primera de las recogidas en el anexo iV del Real 
Oecreto 236/1988. de 4 de marzo (.Boletin Oficial del Eslado. 
deI19). 

5.12 En n1ng6n caso el Tribunal podril aprobar ni dedarar 
que han superado las pruebas selectivas un numero' superior de 
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de 
aprobados que contravenga 10 estableCıdo seri nula de pleno 
derecho. 
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6. Desarrollo de 105 ejercfclos 

6.1 EI orden de actuaciôn d~ 105 opositores se iniciara alfa­
beticamente por et primero de la letra «Pıı. segun 10 establecido 
en Resoluci6n de la Secretaria de E-stado para la Adminisb'aci6n 
P(ıblica de 16 de mayo de 1995 (,Boletin Oficiai del Estado. del 19) 
por la que se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 11 
de mayo de 1995. 

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrllO ser reque­
ridos por 105 miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar 
su personalidad. 

6.3 Los aspirantes seran convocaclos para cada ejercicio en 
unico Ilamamiento .. siendo exduidos de la oposici6n quienes na 
comparezcan. salvo en tas casos de fuerza mayor, debidamente 
justificados y apreciados por et TribunaL. 

6.4 La .publicaci6n de 105 sucesivos anuncios de celebraci6n 
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por et Tribunal 
en los locales donde se haya celebrado el p'rimero, asi como en 
la sede del Tribunal senalada, en la base 5.10, y por cualesquiera 
otros medios si se juzga conveniente, para facilttar su maxima 
divulgaci6n, con veinticuatro horas al menos de antelaci6n a la 
senalada para la iniciaci6n de 105 mismos. Cuando se trate del 
mismo ejercicio, et anuncio sera publicado en 105 tocales donde 
se haya celebrado, en la citada sede de) Tribunal, y por cualquier 
otro medio sİ se juzga conveniente, con doce horas, al menos, 
de antelaciôn. 

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal 
tuviera conocimiento de que alguno de los aspiral)tes no cumple 
uno 0 varios de 105 requisitos exigidos por la presente convo­
catoria, previa audiencia del interesado, debeni proponer su exclu­
siôn al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali­
mentad6n, comunicimdole, asimismo, las inexactitudes 0 false­
dades fonnuladas por el aspirante en la solicitud de admisi6n a 
las pruebas selectivas a 105 efectos procedentes. 

Contra la exclusiôn del aspirante podra interponerse, previa 
comunicaciôn al ôrgano que la dictô, recurso contencioso-admi­
nistrativo de acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Piıbli­
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

7. Lista de aprobados 

7.1 Finalizadas las pruebas setectivas, el Tribunal hara p6bli­
cas en el lugar 0 lugares de celebraci6n del ultimo ejercicio, ası 
como en la sede del Tribunal seöalada en la base 5.10 y en aquellos 
otros que estime oportunos, las relacione$ independientes de aspi­
rantes aprobados por et sistema de promoci6n intema y por el 
general de acceso libre, por orden de puntuaciones alcanzadas, 
con indicaci6n de su documento nacional de identidad. 

El Presidente del Tribunal enviara ))Qr duplicado copia cer­
tificada de la Usta de aprobados al Subsecretario del Ministerio 
de Agricultura, Pesca y A1imentaci6n, especificando. igualmente, 
et numero de aprobados en cada uno de los ejercicios. Dicha Usta 
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». 

8. Presentaci6n de documentos y nombramientos de !uncfonarios 

8.1 En el plazo de veinte dias naturales. a contar desde el 
dıa siguiente a aquel en que se hicieron p6blicas las listas de 
aprobados en el «Boletin oficial del Estado», 105 opositores apro­
bados deberan presentar en el Registro General del Ministerio 
de Agricultura. Pesca y Alimentacl6n 105 slgulentes documentos: 

A) Fotocopia compulsada del tıtulo exigido en la base 2.1.3 
o certificat:i6n academica que acredite haber realizado todos 105 

estudios para la obtencl6n del mismo. 
B) Declaraci6n jurada 0 promesa de no haber sido separado 

mediante expedtente disciplinario de ninguna AdministraCı6n 
Piıblica, ni hallarse inhabtlitado para el ejercit:io de funciones 
piıblicas, segiın el m_odelo que flgura como anexo iv de esta 
convocatoria. 

C) Los opositores aprobados por el sistema de promoci6n 
intema deberan acreditar, mediante certiflcaci6n expedida por sus 
correspondientes Departamentos de Personal, que reiınen 105 
requisitos estableeldos en la base 2.2. 

8.2 Quienes tuvieran la condici6n de funt:ionarios de carrera 
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y 

demas requisitos ya probados para obtener su anterior nom­
bramiento, debiendo presentar certificad6n del Reglstro Central 
de Personaj 0 del Ministerio u Organismo del que dependieren 
para acreditar tal condici6~, con expresiôn del niımero e lmporte 
de trienios, ası como la fecha de su cumplimiento. 

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo 105 casos de fuerza 
mayor, no presentaren la documentaci6n, 0 del examen de la mis­
ma se dedujera que carecen de alguno de tos requisitos sefıalados 
en la base 2, no podran ser nombrados funelonarios y quedaran 
anuladas sus actuaciones, sin perjulcio de la responsabilidad en 
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inielal. 

8.4 La peticiôn de destinos por parle de los aspirantes apro­
bados debera realizarse una vez finalizado el proceso selectivo 
y publicada la relaci6n de aspirantes seteccionados, con poste­
rioridad a la presentaci6n de documentos y previa oferta de 105 
mismos. 

8.5 Por el Secretario de Estado para la Admlnistraci6n P6b1i­
ca, y a propuesta del Subsecretario de Agricu1tura, Pesca y AIi­
mentaci6n, se procedera al nombramiento de funcionarios de 

, carrera, mediante Resoluci6n que se publicara en el «Boletin Oficial 
del Estadoıı, con indicaci6n del destlno adjudicado. 

8.6 La toma de posesi6n de los aspirantes aprobados sera 
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la 
publicaciôn de su nombramiento en el «Boletin Oflcial del Estado». 

8.7 En cumplimiento de 10 dispuesto en el artfculo 19 de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medldas para la Reforma 
de la Funei6n P6blica, el Ministerio para tas Administraciones 
Piıblicas, a traves del Instituto Nacional para las Admh:ıistracio­
nes P6blicas y en colaboraei6n con los Centros de Fonnaei6n 
de Funcionarios competentes en cada caso, velara por la fonnaciôn 
de 105 aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficlal 
de las Comunidades Autônomas en las que obtengan destino, una 
vez nombrados funclonarios de carrera. 

9. Norma!ina' 

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se 
deriven de ella y de la actuaci6n del Tribunal podran ser impug­
nados, en 105 casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Com6n. ' 

Asimismo, la Administraciôn podra. en su caso, proceder a 
la revisiôn de las resoluciones de 105 Tribunales, confonne a 10 
previsto en la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones 
P6blicas y del Procedimiento Administrativo Comiın. 

Madrid, .5 de Jullo de 1995.-P. D. (Orden de 14 de marzo 
de 1995, .Boletin Oflcial del Estado. del 17), el Subsecretario, 
Santos Castro Fernandez. 

Ilmos. Sres. Subsecretario y Presidente del Tribunal. 

ANEXOI 

1. Proceso de seleccl6n 

El proceso de selecCı6n para tos sistemas de acceso libre y 
promoci6n interna se lIevara a cabo mediante et slstema de opo­
sici6n. 

La fase de oposicl6n constara'de cuatro ejercicios: Los tres pri­
meros, de caracter eliminatorio, y el cuarto. optativo y de merito. 

Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito durante 
un periodo maximo de cuatro horas de dos temas de caracter 
general y sobre materias relacionadas, pero no coincidentes. con 
el programa, elegidos por el opositor de entre tres temas pro­
puestos por el Tribunal; a tal efecto, el Tribunal preparara tres 
sobres cerrados con tres temas cada uno, para proceder a su sorteo 
en el acto de) examen. 

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ,ante et Tribunal, 
en sesi6n piıblica, previo senalamiento d.e fecha. ' 

. En este ejerciclo se valoraran la fo~aci6n general, la' claridad 
y el orden de ideas, la capacidad de expresi6n escrita y la capacidad 
de redacci6n. 

De este ejercicio estaran exentos de su reaHzaci6n 105 aspi­
rantes a promoci6n intema que pertenezcan al Cuerpo de Inge­
nieros Tecnicos en Especialidades Forestales. 
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S~gundo ejercicio: Redactar por escrito, en un tiempo maxlmo . 
de tres horas, tres temas sacados al azar de las del programa 
y que correspondan uno a cada parte del mismo. 

Este ejercicio serə leido publicamente ante et lrlbunal por las 
aspirantes, previo seiialamiento de fecha. 

Concluida la lectura. el Trlbunal .podra formular preguntas eD 
relaci6n con las materlas expuestas y solicitar aclaraciones sobre 
las mismas, durante un plazo rn8ximo de- diez minutos. 

Tercer ejercicio: Redaclər por escrito, en un plazo maximo de 
cuatro haras, memorias criticas, comentarios 0 informes sobre 
un proyecto, plan de actua'ci6n, etc., 0 bien realizar supuestos 
practicos propuestos por ,1 Trlbunal. 

A tal efecto el Trlbunal propondra tres supuestos de los -que 
cada aspirante elegira dos para su desarrollo. 

EI ejercicio serə. leido piıblicamente ante el Tribunal por.los 
aspirantes, previo seii.alamiento de dia y hora. 

Cuat10 ejerclclo: Consistira en la traducd6n directa, sin dic­
cionario, de un texto propuesto por el Tribunal. durante un tiempo 
maximo de cuarenta mii1utos y/o eonversad6n en el idioma elegido 
durante un tiempo maximo de dneo minutos. 

Los idiomas sobre los que versara el ejerclclo seran frances 
y/o ingıes. segim la eleeei6n ,efectuada por el aspirante, a euyo 
efecto indicara el/los idioma/s elegido/s en el recuadro 25.A) de 
la solicitud de admisi6n a las pruebas seleetivas. 

2. Valoraci6n 

Los ejercicios de la oposici60 se califiearan de la siguiente 
manera: 

Primer ejercicio: La calificad60 de este ejerclclo sera de apto 
o 00 apto, slendo necesario obtener la calificaci6n de apto para 
superar este ejerciclo. 

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacl6n maxima de diez 
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para 
aeceder al ejercicio siguiente. 

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificaci6n maxlma de diez 
puntos, siendo necesario obtener un minimo de dnco puntos para 
superar el ejercicio. 

Cuat10 ejercido: Se otorgan\ una 'caJificaci6n de cero a dos 
puntos, por cada uno de los idiomas. 

Los ejercicios de la fase de oposicl6n correspondlentes al sis­
tema de promoci6n lntema se calificaran de acuerdo con '105 cri­
terios estableCıdos anteriormente. 

La calificaci6n final vendra determinada por la suma de las 
puntuaciones obtenidas en cada' uno de los ejerdcios. 

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la 
mayor puntuaci6n obtenida por los asplrantes en el segundo ejer­
cicio; en caso de persistir el empate, se utilizara el mismo criterlo 
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios. 

ANEXOD 

Yemarlo 

PruMERA PARTE 

Organizacl6n del Estado y de la Administracl6n PUblica 

Tema 1. Las Organizaciones Internacionales. La ONU y sus 
agencias especiallzadas. La idea europea: EI Consejo de Europa. 
Las Comunidades Europeas: Antecedentes. Et Tratado de Roma. 

Tema 2. Las Comunidades Europeas: Sistema lnstitucionaL. 
La Adhesi6n de Espaii.a. 

Tema 3. La Constituci6n Espaii.ola de 1978: Estructura y con­
tenido. Derechos y deberes lundamentales. Su'garantia y suspen­
si6n. EI Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma 
de la Constituei6n. 

Tema 4. La JefiJ,tura del Estado: La Corona. Funciones cons­
tttucionales del Rey. Sucesi6n y Regeneia. EI refrendo. 

T ema 5. Las, Cortes Generales. Composici6n y atribuciones 
del Congreso de los Diputados y del Senado. 

Tema 6. El Gobiemo en la Const.tuci6n Espaii.ola. Deslgna­
ei6n, composici6n y funciones. Relaciones entre el Gobierho y 
las Cortes Generales. 

Tema 7. EI Poder judlclal. EI prlnclplo de unldad. jurl.dlc­
clonal. EI Con.ejo General del Poder Jumclal. EI Trlbunal Supre­
mo. EI Ministerio FiscaL. La organizacl6n judicial espaii.ola. 

Tema 8. La Administracl6n P-iıblica: Principlos Constituclo­
nales. La Administraci6n del Estado. Organos Superiores de la 
Administraci6n General. La organizaci6n periferica de la Admi­
nistraci6n del Estado. 

T ema 9. La Administracl6n lnstitucional: Concepto y clasl­
fl.caCı6n de 105 entes piıblicos no territoriales. Los Organismos 
Autonomos. La Administracl6n consultiva: El Consejo de Estado. 

Tema 10. El Estado y las Comunidades Aut6nomas. Distri­
buci6n de competencias. La coordinaci6n entre las diferentes 
Administradones Piıblicas. 

Tema 11. Organizacl6n territorial del Estado. Las Comunl­
dades Aut6nomas. Constituci6n y competenclas. Estatutos de 
Autonomia. El sistema institucional de [as Comunidades Aut6-
nomas. 

Tema 12. La Administraci6n Local. Regulaci6n constitucional 
y entidades que la integran. 

Derecho Administratlvo 

Tema 13. El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes. La 
Ley, tipos de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Lay: 
Decreto-ley y Decreto Legislativo. 

Tema 14. Otras fuentes del Derecho Administrativo. Especial 
referencia al Reglamento~ 

Tema 15. EI Ordenamiento Juridico de las Comunidades 
Europeas. Su incidencla en el Ordenamiento Espanol. 

Tema 16. Et acto administrativo: Concepto. clases y elemen~ 
tos. Su motivaci6n y notificaci6n. Eficacia y validez de 105 actos 
administra,ttvos. Revisi6n, anulaCı6n y revocaci6n. 

Tema 17. Presupuesto: La Ley General Presupuestaria y las 
leyes anuales. Estructura de! Presupuesto. EI control presupues­
tario y la ejecud6n del presupuesto. 

Tema 18. El contrato administrativo: Concepto y tipos. Las 
actuaciones previas a la contrataci6n. Formas de adjudicaci6n. 
La ejecuci6n y modifk:aci6n de 105 contratos. La extinci6n de 105 

contratos. 
Tema 19. Las formas de actuaci6n administrativa. Autoriza­

dones y sanciones. 
Tema 20. El servicio piıblico: Concepto y clases. Formas de 

gesti6n de los servicios piıblicos. Examen especlal de la gesti6n 
dlrecta. La gesti6n indirecta: Modalidades. La-concesi6n. Regimen 
jurldlco. 

Tema 21. La expropiaci6n forzosa: Concepto, naturaleza y 
elementos. Procedimiento general de expropiaci6n. Garantias 
jurisdiccionales. Idea general de 105 procedimientos especiales. 

Tema 22. Responsabllidad de las Administraciones Piıblicas. 
Concepto y clases. Requisitos generales. Efectos. 

Tema 23. EI procedimiento administrativo: Concepto y natu­
raleza. EI procedimiento administrativo como garantia. La Ley de 
R~gimen Juridico de las Adminlstraciones Piıblicas y del Proce­
dimiento Administrativo Comiın: Planteamiento general y prln­
clpios rectores. 

Tema 24. Los derechos de los ciudadanos en la Ley de Regi­
men Juridico de las Administraciones Piıblicas y'del Procedimiento 
Administrativo Comiın. Abstenci6n y Recusaciôn. Actos presuntos. 
Revisi6n de los Actos en via administratlva. Recursos admints­
trativos. 

Tema 25. Regimen juridico del personal al servlcio de las 
Adminlstraciones Piıblicas. La Ley de Medidas para la Reforma 
de la Fun~i6n Piıblica. Organos superiores de la Funci6n Piıblica. 
Programaci6n, registros de personal y ofet1a de empleo publico. 

Tema 26. Adquisici6n y perdida de la condici6n de funcio­
naria. Situaciones de los funcionarios. Siıpuestos y efectos de cada 
una de ellas. 

Tema 27. Derechos y deberes de 105 funcionarios. Sistema 
de retribuciones e indemnizacion~s. Las incompatibilidades. Regi­
men disciplinario. 

Tema 28. La seguridad sodal de los funcionarios publicos: 
.Reglmen general. Regimen especial de c1ases pasivas. MutuaUsmo 
administrativo. 

La sociedad y la economia espanola 

Tema 29. La poblaci6n espanola. Estructura. I;:voluci6n y ten­
dendas. Movimientos naturales. Parametros y evaluci6n. El pro­
ceso de urbanizaci6n. Distribuci6n regional de ·la poblaci6n espa­
ii.ola. La poblaci6n urbana y la poblaci6n rural. 
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Tema 30. Desarrollo econ6mico y poblad6n. Los movimien­
tos migratortos y su relaci6n con el proceso industrial urbano. 
Envejecimh~nto y desertizaci6n en el medio ruraL La poblaci6n 
pesquera. 

T ema 31. La economia espallola. Dimensiones e importancia 
en et concierto intemacional. Los factores condicionantes de la 
economia espaiıola. 

Tema 32. La perspectiva hist6rica de la economia espaiiola. 
PrinCİpales periodos econ6micos. Evoluci6n sectoriaL. 

Tema 33. Los sectores econ6micos. Conceptos, delimitaci6n, 
caracteriz.aci6n y dimensi6n. Especial referencia a los sectores 
agrario, pesquero y alimentario. 

Tema 34. Relaciones exterior-es de la economia espaiiola. La 
balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial. Principales 
acuerdos comerciales. Productos y areas de intercambio. 

Tema 35. La poblaci6n activa en Espafia. Distribuci6n sec­
torial y su evoluci6n. Especial referencia a los sectores agrario 
y pesquero. EI mercado del trabajo y su regulaci6n. 

Tema 36. La crisis econ6mica en Espafia. Prlncipales mani­
festaciones: Inflaci6n y desempleo. La crlsis econ6mica intema­
donal: Su impacto en Espana. 

Tema 37. Principales instrumentos de la politica econ6mJca: 
PolitJca monetaria: PolitJca financiera. Politica de rentas y precios. 
Politica fiscal. Po1itica de intercambios. Politica,de empleo. 

Tema 38. La politJca regionaL. Concepto. Incidencia en la di5-
tribuci6n regional de la renta y la riqueza. Las Comunidades Aut6-
nomas y la politica regionaJ. Instrumentos de la politica regionaL. 

SEGUNDA PARTE 

Economia y politica agroalimentaria en Espafıa y la CEE 

Tema 1. Politica agraria y politica econ6mica. La politica 
agraria como parte de la politica econ6mica. Caracteristicas dife­
renciadoras del sector agrario. Justificaci6n de la intervenci6n del 
Estado en la agricultura. 

Tema 2. Los objetivos de la politica agrarla. objetivos 'Con­
vencionales: Abastecimiento, productividad, rentas. Nuevos obje­
tivos: Ahorro energetico, conservaci6n del medio ambiente. Poti­
tka agraria y politica agroalimentaria: Ampliaci6n de objetivos. 

Tema 3: Los instrumentos de la politica agraria. Instrumentos 
chısicos y modernos de la intervenciôn del Estado en el sector 
agroalimentario: Clasificaciôn y contenido. alcance y eficacia. 

Tema 4. Rasgos macroeconômicos bilsicos de La agricultura 
espafiol,a. la producciôn final agraria: Importancia, composiciôn 
y distribuciôn. La renta agraria: Evoluciôn y distribuciôn. Empleo 
y gastos fuera del sector. Comercio exterior agrario. EI sector 
agroalimentario en la economia espafiola. 

Tema 5. Agricultura y desarrollo econômico espafiol 
1940-1990. Los transvases de capital de la agricultura a los otros 
sectores productivos. Los transvases de mano de obra. La con­
tribuci6n global de la a~cultura espafiola al desarrollo. 

Tema 6. Configuraciôn del nuevo sector agroalimentario, pro­
blematica actual: Precios, productivi4ad y rentas. 

Tema 7. Condicionantes de la politica agraria: Los factores 
de producciôn agraria. Caracteristicas y Jimltaciones del sector 
,agrario. Efectos de 105 condicionantes del sector: Factor. tierra 
e infraestructura, factor humano, factor capital y estado de la 
tecnica. 

Tema 8. Politica de prod.ucciones. Regulaciôn de la oferta 
en la agricultura. La b(ısqueda del equilibrio oferta-demanda. Otros 
aspectos de la politica de producciones: Medios de producciôn 
y defensa de las producciones. ' 

Tema 9. Politica de rentas: Precios. Politk:a de precios y poti­
tica de rentas. Medidas de sostenimiento de precios agr.a';os. Evo~ 
luci6n de la politica de sostenimiento de precios agrarios. Precios 
agrarios e infladôn. 

Tema 10. PoHtica de comercializaciôn ,agraria. La comercia­
Uzaci6n agraria en Espafia. Comercializaciôn en orlgen y destino. 
comercializaci6n asociativa en la agricultura. la integraci6n ver­
tical. 

Tema 11. Politica de industrializaciôn agraria. Las industrias 
agroalimentarias en Espafia. Anillisis econ6mico de las industrias 

. agroalimentarias: Capitalizaciôn, empleo, tecnologla. Relaciones 
contractuales agricultura-industrlas agroalimentarias. 

Tema 12. Politica alimentaria. Ei consumo y la cadena ali­
mentaria en Espafia. La demanda alimentaria: Estructura y carac­
teristicas. Calidad alimentarla y su control. Seguridad allmentarla. 

Tema 13. Politica de estructuras agrarias. Mejora de la explo­
taciôn agraria. objetivos, instrumentos y alcance de la politica 
de estructuras. lnstrumentos convencionales para distribuir la pro­
piedad de la tierra, modificar la dimensiôn de las explotaciones, 
mejorar la productividad agrarla. Planes de reestructuraciôn sec­
torial. 

Tema 14. Polftica de estructuras agrarias: Otras politicas de 
reforma. Desarrollo rural tntegrado. Nuevas poHticas de estruc­
turas: Modemizaciôn de explotaciones, relevo generacional de la 
empresa agraria, agrlcultura en zonas rurales desfavorecidas. 
Pasado y presente de la reforma agraria. 

Tema 15. Politica de investigaciôn e innovaci6n tecnolôgica 
agraria. La investigaciôn agraria en et cuadro gene'ral de la politica 
agraria. Investigaci6n Y/o adopciôn de innovaciones en Espafia. 
Planificaciôn actual de la investigaciôn agrarla: Programas y orga­
nizaciôn. 

Tema 16. Politica agrarla y conservaci6n de la naturaleza. 
Recursos naturales y agricultura: EI agotamiento de los recursos 
(el suelo y el agua). Agricultura y energia, consideraciones eco­
n6micas y ecolôgicas: Flujos energeticos, balance energetico, la 
agricultura fuente de energia. Politica de conservaCıôn de la natu­
raleza. 

Tema 17. Politica de flnanciaciôn agrarla. Instituciones finan­
cieras y credito agrario en Espafia. Credito oficial y flnanciaciôn 
agraria: Garantias, tipos de interes, nivel de endeudamiento. Poti­
tica de capitalizaciôn de la agricultura. 

Tema 18. Configuraciôn de la UE. Antecedentes hist6ricos 
y objetivos. lnstttuclones comunitarias. La agrlcultura europea: 
Heterogeneidad y caracteristicas de la Europa Verde. 

Tema 19. Configuraciön de la Politlca Agraria Comun (PAC). 
PrinCıpios. Objetivos. Instrumentos: Organlzaciones comunes de 
mercado, fondos de flnanciaciôn, otros instrumentos. La PAC Y 
las politicas agrarlas nacionales. 

Tema 20. La Politlca de precios y mercados (1). Las Orga­
nizaciones Comunes de Mercado (OCM), tipos y mecanismo: PolI­
tica de precios, politica 'de comercio exterlor, politica de'ayudas. 
Politica de precios y mercados y problemas monetarios: Los Mon­
tantes Compensatorios Monetarios (MCM). 

Tema 21. Politica socioestructural comunltarla (1). Antece­
dentes de la politica socioestructural: La Conferencia de Stressa, 
el Plan Mansholt,las Directivas de 1972~ Efectos de su aplicaci6n. 

Tema 22. Politica socioestructural comunitaria (II). Conteni­
do actual de la politica socioestructural. Evaluaciôn de la po1itica 
socioestructural. Politica socioestructural y medio ambiente. Poti­
tica socioestructural y politica regionaL. 

Tema 23. Otras politicas sectoriales relacionadas con la PAC. 
La politica forestal comunitaria: Configuraci6n actual, perspec­
tivas. 

Tema 24. La integraci6n de la agricultura espafiola en la 
CEE (1). Et Tratado de Adhesiôn: Caracteristicas principales. EI 
periodo transitorio en e1 capitulo agricola del Tratado: Jnstrumen­
tos y aspectos sectoriales. Los «inputs» agrarios ante la integraciôn. 
EI capitulo pesquero en el Tratado. 

Tema 25. La integraci6n de la agriçultura espanola en la 
CEE (ıJ). Adaptaciôn a la politica socioestructural comunitaria. Las 
relaciones hıspano-portuguesas·y el caso canario. Aspectos ins­
titucionales: Las CC.AA. y la CEE, las organlzaciones agrarias 
ylaCEE. 

La empresa agraria. la pesquera y la alimentaria 

Tema 26. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales. 
Estructura productiva. La empresa agraria espaiiola: Proyecciôn 
regionaL. Tipologia de la empresa agraria espafiola. 

Tema 27. La empresa forestal. Caracteristicas y tipos. Prin­
cipales producciones. Problematica y perspectivas de futuro: 
Aspectos regionales. 

Tema 28. Los medios de producci6n empleados en la empresa 
forestal. La tecnologia: Importancia, clases y su incid~ncia en los 
medios de la producciôn agraria. Nuevas tecnologias agrarias. 

Tema 29. la acuicultura marina. Slstemas de cultivo. Prin­
cipales especies cultivables. La geografia del Iitoral espafiol y la 
acuicu1tura. ta aculcultura en aguas continentales. 
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Tema 30. La industrla pesquera, estructura y dimensi6n 
econ6mica. Productos y tecnicas de elaboraci6n, Problematica 
regionaL. 

Tema 31. La com~rcializaci6n agraria, pesquera y alimenta· 
ria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pecu­
liaridades sectoriales. La transparencia de 105 mercados: La infor­
maci6n de precios. Tlpiflcaci6n y normalizaci6n. 

Tema 32. La introducci6n de tecnologia en la Empresa. EI 
nivel tecnolôgico en la Empresa. Las inversiones y la tecnologia. 
Inverslones empresariales: Necesidad y flnes. 

. Tema 33. Asociacionismo agrario. Cooperativas. Regimen 
juridico. 019ao05 d4 gobiemo. La integraci6n cooperativa. Las 
cooperativas de credito. Sociedades agrarias de transformaci6n. 
Regimen juridico y organos de gobiemo. Las AgrupaCıones de 
productos agrarios. Qtras figuras asociativas. 

TERCERA PARTE 

Espacios protegldos y biodiversldad 
• 

T ema 1. Principios basicos del funclonamiento de 1,1n eco­
sistema. Tecnicas de analisis y evaluacl6n del .medio natural. La 
simulaclon en ecologia, modelos matematlcos. IndIcadores y meto­
dologias para el seguimiento de los procesos naturales. 

Tema 2. Prineipales-biomas terrestres y marinos. Parametros 
cualltativos y cuantitativos que caracterizan su distribuei6n. Situa­
eiôn, problematica y perspectivas. La organizaciôn ecosistematica 
en Europa. Analisls de Biodiversidad en la Unl6n Europea. 

TE!ma 3. La Biodlversidad. Concepto. Distribuci6n. Criterios 
de gesti6n y manejo. Problematlca y altemativas. • 

T ema 4. Los ecosistemas espaiioles. Los ecosistemas de bos­
ques de coniferas y caducifolios. Caracteristicas, situaei6n y pro­
blematica de conservacl6n. Asoclaclones. Seı;ies. 

Tema 5. Los ecosistemas espafioles. Los bosques escIerôfilos 
y las formaeiones seriales asocladas. Las dehesas y 105 matorrales 
medlterraneos. Caracteristicas, situaei6n y problematica de con­
servaei6n. 

Tema- 6. Los ecosistemas espafioles. Las estepas y las areas 
de cultivo. Las zonas humedas y los medios costeros. Caracte­
risUcas, situaci6n, gesti6n y problematica de conservaei6n. 

T ema 7. La conservacl6n de 105 espaclos naturales y de la 
flora y fauna silvestre en Espafia. Prlneipios inspiradores y modelo 
de organizaciôn. La integraci6n espaiiola en la estrategia comu­
nltarla. Directivas de aves y de hilbitats. La Comisl6n Nacional 
de Protecci6n de la Naturaleza. 

T ema 8. La planlftcacl6n del medlo natural. Tipos de p1a­
nificaci6n. Marcos normativos. Los _planes de ordenaciôn de los 
recursos naturales. 

Tema 9. La evoluci6n y concepto de espaclo natural prote­
gido. Situacl6n mundial y perspectivas. Normas y criterios inter-
nacionales. Tendencias y evoluCı6n previsible. " 

Tema 10. Sistemas de Parques Nacionales en el mundo. Situa­
ei6n y analisis comparativo. 

T ema 11. Los espacios naturales protegldos en Espaiia. Nor­
mativa, tipologia, dlstribuci6n competencial, finalidad, situaciôn 
y problematica. " 

Tema 12. La Red Estatal de Parques Naciona1es. Criterios 
de gestiôn y organizaeiôn. Las zonas perifericas de protecciôn 
y las areas de influencia socioecon6mlca. 

Tema 13. La gesti6n de 105 Parques Nacionales en Esparıa. 
Fines. Qrganizaclon administra1iva y participacl6n publica. Patro­
natos y Juntas Rectoras. La planificaci6n en la gesti6n. Planes 
Rectores y Planes Sectoriales. 

Tema 14. La protecd6n de la flora y la fauna en Espaiia. 
Evoluci6n del concepto de espeeie protegida. criterios intemacio­
nales en la determinaci6n de espeeies amenazadas. EI Catalogo 
Nacional de Especies Amenazadas. Situad6n de la flora y la fauna 
singular en Espaiia. 

Tema 15. Planes y programas de recuperaci6n de flora y fauna 
amenazada. Evolucl6n mundiaL. La experiencla espaiiola. La cria 
en cautividad. 

Tema 16. Convenios intemacionales SU$critos por Espaiia 
que afectan a la Biodiversidad y a la conservaci6n de la naturaleza. 
Principales prQgramas intemadonales de conservacl6n. 

Dasonomfa y utlllzacf6n de recursos /orestales 

T ema 17. Estudio ecol6gico de una estaci6n forestal. T oma 
de datos. Cillculos de indices fitoclhnaticos. EI empleo de orde­
nadores en la Biosociologia. Elaboraciôn de datos. Metodo de 
cIasificaci6n automatica. 

Tema ıs. Caracteristicas botanico-ecolôgico--selvicolas de «P. 
pinaster». «P. radiata», «P. silvestris», «P. laricio», IıP. nigra», «P. 
halepensis», IıP. pifia» y «P. canariensis». Qtras especles coniferas 
de interes en Espaiia. 

Tema 19. Caracteristicas botanico-ecol6gico-selvicolas de: 
«Q. i1e» y «Q. suber». Qtras quercineas de interes en Espaiia. 
«F. silvatlca». Genero «eucalyptusıı. Genero «populus». 

Tema 20. Metodos de beneficio y tratamiento de masas arb6-
reas. Metodos de beneficlo: Definici6n, cIases y criterios de selec­
d6n del mismo. Tratamientos: Monte alto semirregular. Monte 
alto irregular. Monte medio. Monte bajo. 

Tema 21. Tratamiento de masas coniferas con objetivos mul­
tiples de producciôn, protecci6n y usos sociales. Tratamiento de 
masas frondosas eon objetiyos multlples de producciôn. protecci6n 
y usos sociales . 

Tema 22. Tratamientos de las masas de especies de cred­
riıiento rapldo. Choperas y eucaliptales. Produccion priııcipal y 
producci6n secundaria. Culdados cu1turales. Conocimientos de la 
maquinaria a empıear. 

Tema 23. Culdados de las masas arb6reas. Limpias. clareos, 
claras, podas, labores de suelo. Utilizaci6n de. productos artifi­
ciales. Conocimiento de la maquinarla a emplear. 

Tema 24. Recolecci6n y utilizaci6n de semillas forestales. 
Determinaci6n y catalogaci6n de zonas de recolecci6n de frutos 
forestales. Regiones de procedencia. Mejora genetica, masas selec·' 
tas y huertos semilleros. Tecnicas de recolecd6n, extracci6n y 
conservaci6n de semillas forestales. Analisis de semillas forestales. 
Tratamientos previos a la siembra. Slembras de semillas. 

Tema 25. Viveros forestales. Establecimiento de vlveros fore5-
tales. Tecnicas de cultlvo de planta forestal (cultlvo a raiz desnuda 
y en contenedor). Calidad genetica de la semil1a. Calidad de la 
-planta. Certificacl6n de semillas y plantas. Extraccion, embalaje 
y transporte de planta forestal. 

Tema 26. Tecnicas de repoblaci6n. Repoblaci6n en zonas 
semİilridas, subhumedas y humedas. Repoblaciones en riberas. 
Repoblaciones en tierras agricolas. FiJaci6n y repoblaci6n de terre­
nos inestables: Dunas. desmontes- y terraplenes. Fajas, cortinas 
y bosquetes cortavientos. Extracci6n, embalaje y transporte de 
planta forestal. 

Tema 27. La erosi6n del suelo por modificaci6n de sus pro­
piedades fisicas. Modelos y metodologias para el calculo de 
escorrentias. Modelos de evaluaci6n de la erosiôn en superficie. 
Perjuicios denvados de 105 procesos erosivos. Modelos de orde­
naci6n agrohidrologica, aplicacl6n de sistemas de informad6n 
geografica. -

T ema 28. Elementos de la hidrologia de superficie. Balance 
hidrico. Influencia de la cubierta vegetal en la economia y regu­
laci6n del agua. Leyes y modelos de transporte para el ciılculo 
de caudales s6Udos. Evaluaci6n de los sedimentos emitidos por 
una cuenca: Carga de lavado. Correcciôn de torrentes y aludes: 
Disefio y calculo de estructuras. 

Tema 29. Clasificaci6n y rehabilitadôn de cuencas; EI bosque 
en la restauracl6n de cuencas torrenciales. Uti1izaci6n, implan­
taciôn, conservacion y adaptaci6n de cubiertas veg'etales protec~ 
toras. Conservaci6n de suelos: Evaluaci6n de beneficios. 

Tema 30. Fundamento y alcance de la correccl6n de cuno. 
torrenciales y de la estabilizaci6n de cauces. Principios generales. 
Trabajos biol6gicos de restauraci6n de la cuenca. Hldrotecnias 
de correcci6n 4e torrentes y estabilizacl6n de cauces. Control ver­
tical y establecimlento de una pendiente de estabiUzad6n. Control 
horizontal y rectiflcaci6ri de1 eje hidraulico. 

T ema 31. Evaluaci6n del impacto ambiental (EIA) de las accio­
nes restauradora •. Concepto de impacto ambiental. Tenninologia 
basica de los EIA. Situaci6n 1egal de 105 proyectos forestales res­
pecto al EJA. Primeras repoblaciones. Transformaci6n del Uso del 
suelo. T ecnicas de valorat:i6n de! impacto. 

" Tema 32. Contro1 de plagas y enfennedades forestales. Tec· 
nicas de lucha integrada contra las 'plagas forestales. Selvicultura 
preventiva". Fonnulaciones insecticida •. Tecnicas de aplicacion de 
insecticidas. Metodos bio16gtcos y biotecnicos de control. 
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Tema 33. Incendios forestales. Causas que 10 originən. Fac­
tares que influyen en su propagaci6n. Programas de prevenci6n 
de -105 incendios forestales. Medidas preventivas y actuaciones. 

Tema 34. Planes de extinci6n de 105 incendios forestales. 
Materiales y medias a empleər. Operaciones cantra grandes incen­
dias. Medidas de seguriCıad. 

Tema 35. Ordenaciôn y gesti6n de 105 recursos cinegeticos. 
Planes tecnicos de caza. Inventarios. Posibilidad clnegetica. Orde­
nes de veda. Su contenido. Establecimiento de vedas. 

Tema 36." Cria artificial de especies cinegeticas. Granjas cine­
geticas. Sue1tas. Tecnicas de repoblacibn. Reintroducci6n de espe­
des. Tamafios de poblaci6n. 

Tema 37. Pesca continental. Ordenaci6n de la poblaci6n. 
Inventarios y dinamica. Aprovechamientos y control de poblacio­
nes pisclcolas. 

Tema 38. Piscifactorias. Clases de piscifactorias. Fundamen­
to. Infraestructura. Sostenimiento. Cultivo de truchas. Astacictil­
tura. 

Tema 39. La propiedad .forestal en Espaiia. Montes publicos 
y montes de particulares. Montes Vecinales en Mano Comun. Mon­
tes de sociedades de vecinos. EI Catalogo de Montes de Utilidad 
P6blica. Origen. evoluci6n e importancia cualitativa y cuantitativa. 
EI Catalogo como instrumento juridico para la defensa y preser­
vaci6n de los patrimonios forestales de titularidad publica. 

Tema 40. La red de vias pecuarias en Espaiia. Longttud. 
superflcie y ambito territoria1. Tipologia de las vias pecuarias: 
Caiiadas, cordeles y veredas. Las vias pecuarias y el regimen gana­
dero trashumanfe. Aspectos juridicos de las vias pecuarias: Cara'c­
teristicas mas relevantes de la nueva normativa. 

Ordenaci6n de montes e industri~s Jorestales 

T ema 41. EI inventario forestal. Tipos de inventario en funci6n 
de las demandas. Diseiio de un inventario. Apoyos cartografleos 
para 105 inventari05. Sistemas de informaci6n geognifica. 

Tema 42. EI inventario fore5tal nacional. Los inventarios 
forestales nacionales en la historia.· El segundo inventario forestal 
naciona1. Caracteristicils generales. Objetlvos y aplicaciones en 
otros campos. Et mapa forestal espafiıol. Hl5toria. Metodo. Inter­
pret8ci6n. Utllidades. 

Tema 43. Concepto de rodaL. Unidades de inventariaci6n y 
rodales. Labor analitica en la determinaci6n de rodales. Calidad, 
especie y edad. Estado y espesura. Arboleş..tlpo, su eoncepto y 
eleeCı6n. Estudio de arboles-tlpo. 

Tema 44. Crecimientos. Crecimientos indivlduales y de masa. 
PToducci6n det rodal regular. Crecimiento 'en especies, en precio 
y en valor del valor det rodaL. Organizaci6n de tas masas regulares, 
irregulares, medias y mixtas. 

Tema 45. EI erecimiento y muestreo.- EI crecimiento en'volu­
men en 105 inventarios estadisticos. Comparaci6n de inventarios 
en pareelas permanentes. Inventario unieo con muestreo adiCıonal 
de crecimientos diametrieos. Muestro sistematieo e5tratiflcado. 
Fundamentos te6rieos. Organizaci6n y desarrollo de 105 trabajos. 

Tema 46. Muestreo. EI muestreo con probabilldades variables 
de selecci6n. Aplieaciones relasc6picas a la estlmaci6n de 6reas 
basimetricas. Nuınero de pies, altura de masa y voıu.menes. Empleo 
de la fotografia aerea en la inventariacion de grupos forestales. 
Divlsi6n inventariaL. Estimaci6n' de las earacteristlcas estructurales 
de masa y las existencias en voıumenes. 

Tema 47. Valoraci6n. F6rmulas y criterios. Valoraci6n del 
rodal regular. Valoraci6n del rodal irregular. EI maximo ren­
dtmiento. Criterio fisico y crlterios tecnlcos forestales. Criterios 
dinerarlos. 

T ema 48. Et inventario para la ordenaci6n de montes arbo­
lados. Estado legal. Posici6n administratlva. PertenenCıa. Umites. 
Enclavados. Cabldas. Servidumbres. Ocupaciones. Usos y costum­
bres vecinales. Otros aspectos. 

Tema 49. EI inventario para la ordenad6n de montes arbo­
lados. Estado forestal. Dtvist6n inventarial. Calculo de existencias. 
Descripci6n de unidades inventariables. 

Tema 50. 8ases selvicolas de la ordenacl6n de montes arbo· 
lados. Estudio estadistico de 105 montes arbolados densos. Su 
clasifica,ci6n: Segun composici6n especifica, segun el modo de 
reproducci6n, segu.n la estructura y distribuei6n de edades. Estudio 
dinamico de 105 montes arbolados densos. Los tratamientos sel~ 
vicolas: Signiflcado y concepto. 

Tema 51. CorlabUidad. MAdurez econ6mica y del turno nor­
maL. Turno de maxlma renta en especie. Tumo tecnot6gico. Turno 
de renta dineraria maxima. Turno financiero. Sacrificio de cor~ 
tabilidad y elecci6n del turno. 

Tema 52. La corta. La corta como organizaci6n. Caracter de 
las eortas. Preparaci6n de la5 cortas. Localizaci6n de las cortas. 
Cuantia de las cortas y posibilidad del cuartel. 

Tema 53. Estructura actual de un proyecto de ordenaci6n. 
EI Inventario. La planificaciôn: Fundamentos y fines. Plan General. 
Plan Especial. Plan de Aprovechamientos. Plan de Mejoras. Balan­
ce dinerario y financiero. La gestiôn: Planes anuales. EI Control: 
Revisiones de ordenaciôn. 

Tema 54. Metodos de Ordenaciôn. Caracteristiea5 de tos 
metodos modemos de ordenaciôn. Metodos de ordenaciôn de 
masas irregulares. 

Tema 55. Metodos de ordenaciôn de masas especificas. Orde· 
naci6n de pinares en resinaci6n, alcomocales, pinares de pino 
piiionero. Ordenaci6n de la dehesa. 

Tema 56. EI uso multiple del monte. EI paisaje y et recreo 
en la ordenad6n de montes arbolados. El paisaje eomo objetivo 
de la gesti6n forestal. EI recreo. La planificaciôn del uso recreativo: 
Zonificaci6n. La gesti6n del sistema forestal para el uso recreativo. 

Tema 57. Las revisiones. Revisi6n del inventario. Revisiôn 
de} plan general y del plan especiaJ. EI uso del ordenador en la 
gesti6n de montes: En et inventario, en la planificaci6n, en et 
control de la ordenaci6n. Uso de los sistemas de informaci6n 
geografica. 

Tema 58. Estudio econ6mico de una red de vias de acceso 
de saca. Factores que influyen sobre la economia viaria de zonas 
montaıiıosas. Planes de acceso y de extracCıôn de productos. Estu­
dio de las caracteristieas geometricas de las vias de saca. Cillculo. 
A1ineaciones rectas y curvas. Perfiles. 

Tema 59. Extraeci6n de productos forestales. Economia de 
extraccl6n y del transPQrte. Seeuencias operativas. PIC).nifieaci6n 
de las operaclones. Anillisis de sisteməs. Meeanizacl6n de las ope­
raciones de extracci6n y transporte. Calculos econ6micos. 

Tema 60. Comercializaci6n de los productos'forestales. Estu· 
dios de optimizaci6n de los aprovechamientos. Asignaci6n eco­
n6mica de los mismos entre los diferentes sectores industriales. 
Determinaci6n del programa 6ptimo de asignaci6n. PTeclo umbral 
y anallsls de senslbilidad. 

Tema 61. Comercializaci6n de los productos forestales. Estu­
dio del mercado interregional e intrarregional. Estudio tecnica.. 
econ6mico de licitaciones competidoras y subastas. Aplicaci6n 
de metodos de simulaci6n y juegos de estrategia. 

Tema 62. La Industrla de base forestal. Estudlo de Implan­
taci6n. Estudios econ6mlcos y financieros. Estudio tecnico. Inge­
nieria de Procesos. Diagrama de grupos. Ingenieria de Servlcios. 
Entretenlmiento de instrumentaci6n. 

Tema 63. Anatomia de la madera. Propiedades fisicas y meca­
nkas de la madera. 

Tema 64. Indu5tria del aserradero. Tipos de serrerias. Maqui· 
naria principal y accesoria. Industrias de desenrollo. Tomos. 
Chapas. 

Tema 65. Fabricaci6n de tableros, de tableros de floras y lana 
de madera. Tableros alistonados. Tablero moldeado. Madera lami· 
nada. 

Tema 66. Industria de la celulosa. fabricaCı6n y caracteriş.. 
tlcas de las pastas. Tlpos de pastas. Industria del papel. Tlpos 
de maquinaria. Acabado del,papel. Caracteristlc;as del papel. 

T ema 67. La industria eorchera. Situaci6n actual del sedor, 
problemaUca de la industria nacional corchera. Fase Industrial 
preparatoria. Industria corcho taponera. Otras aplicaciones de) 
coreho. 

Tema 68. Industrias de otros productos forestales. Especies 
aromaticas espaiiolas mlt,s importantes: Obtencl6n de aceit~s esen­
ciales. La Industrla resinera: PTocesos de destilaci6n, aplicaciones, 
otras fuentes de productos resinosos. EI esparto: Los espartizales 
espaiioles, extraccl6n y daslficac16n del esparto. aplicaciones. 

ANEXom 
·TrlbwuıI c:allfleador de 1_ pnıe1Nuo .... ec:tiv_ para taıınao 

eD el Cuerpo de Ingenl ...... de Moateə 

Tribunat titular: 
PTesidente: Don Angel 8arbero Martin, Escala de Tecnicos 

Faeultativos Superlores de Organismos Aut6nomos del MAPA. 
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Vocales: Dana Isahel fernfmdez Hemandez. Cuerpo de Inge· 
nieros de Montes; don Ram6n MeDtaya Moreno, Escala de T ee­
nicos Facultativos Superiores de Organ'ismos Aut6nomos del 
MAPA, y don Angel F16rez Sancrist6bal, Cuerpo de Ingenieros 
de Montes. 

Secretaria: Doiia Petra fermindez Alvarez, Cuerpo Superior 
de Administradores Civiles del Estada. 

Tribunalsuplente: 

Presidente: Don Jes(ıs Casas Grande, Cuerpo de Ingenieros 
de Montes. 

Vocales: Don Alberto Ruiz de) Portal Mateos, Escala de Tec­
oieQs Facultativos Superiores de Organismos Aut6nom05 
del MAPA; don Jesus Serrada Hierro, Escala de Tecnicos Facul­
tativos Superiores de Organismos Aut6nomos del MAPA, y dona 
Rada Diaz Casado, Cuerpo de Ingenieros de Montes. 

Secretarfo: Don Jose Manuel Vltzquez Alvarez, Cuerpo Superior 
de Administradores Civiles del Estado. 

ANEXOIV 

Don/ dofia ........................................• con domicilio 
en ..................................................... , y documento 
nacional de identidad n(ımero ........................ , dedara 1)ajo 
juramento 0 promesa, a efectos de ser nombrado funcionario/a 
de la Escala ......................................................... . 
......................................... , que no ha sido separado/a 

del servicio de ninguna de las Admlnistradones P(ıblicas y que 
na se halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones p(ıblicas. 

En .................• a ..... de ................. deI995. 

MINISTERIO 
PARA LAS ADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS 

17980 RESOLUCION de 5 de Ju/io de 1995, del Tribunal cali­
/icador de tas pruebas selectlvas para Ingreso en el 
Cuerpo Superfor de Sistemas y T ecnologias de la In/or­
maci6n de la Adminlstraci6n del Estado, por la que 
se hacen publlcas las relaciones de oposltores apro­
bados en dichas pruebas selectivas. 

Conduidas las pruebas selectivas para ingreso' en el Cuerpo 
Superior de Sistemas y T ecnologias de la Informaci6n de la Admi­
nistraci6n del Estado, convocadas por Resoluci6n de la Secretaria 
de Estado para la Administraci6n P(ıblica de 21 de septiembre 
de 1994 (.Bolelin Oficlal del Eslado. del 29), y para dar meJor 
cumplimiento a las previsiones de publicidad de la base Ş.1 de 
la citada Resoluci6n, este Tribunal calificador ha resuelto: 

1. Hacer publicas las re1aciones independientes de candidatos 
aprobados por el sistema de promoci6n intema y por el general 
de acceso libre, ordenados con arreglo a la puntuaci6n obtenida, 
seg(m relaeiones que figuran como anexo a la presente Resoluci6n. 

2. Los opositores aprobados deberim presentar en la Direc­
ei6n General de la Funci6n Piıblica, calle Maria de Molina, 50, 
28006 Madrid, en el plazo de veinte dias naturales a contar 'desde 
el dia siguiente al 5 de julio de 1995, en que se han hecho p(ıblicas 
las relaciones de aspirantes' aprobados eD el Instituto Nacional 
de Adı:ninistraci6n Publica, calle Atocha, 106, 28012 Madrid, los 
documentos a que se refiere la base novena de la çonvocatoria. 

3. Qulenes dentro del plazo flJado, y salvo los casos' de fuerıa 
mayor, na presenten la do'Cumentaci6n, 0 del examen de la misma 
se dedujera que carecen de alguno de _105 requisitos senalados 
en la base 2 de la convocatoria, no podran ser no~brados fun-

cionarios Y Quedaran anuladas sus situaciones. sin perjuicio de 
la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la 
solicitud inieiaL. 

Madrid, 5 de julio de 1995.-El Presidente del Tribunal, Frutos 
Abad Herrero. 

ANEXO 

Relaci6n de aprobados por el slstema de.,promoci6n interna 

Numero DNI ApellldoB y nombre Nota ftnal 
de orden 

1 34.908.670 Llamas NistaI, Yolanda ......... 67.16 
2 6.218.394 Fermindez-Paniagua Dia.z-Flores, 

Antonio ..................... 55,95 

Relaci6n de aprobados por el sistema general de acceso libre 

Numero DNI ApellldoB y nombre Nota ftnal 
de orden 

1 40.557.763 Vega Esquerra, Juan . .......... 74,62 
2 18.959.365 Maqueda Cid, Miguel ........... 73,84 
3 50.699.594 Conejo Ferocındez, Carmen ..... 71,30 
4 3.788.912 Esteban Herreros, Jose Luis . ... 67,61 
5 2.470.919 Diez de Frutos, Angel .......... 67,02 
6 7.212.400 Palao Pinilla, Maria Cristina .... 66,86 
7 34.975.378 Castro Rey, Juan Luis .......... 66,15 
8 5.649.720 Tenes Garda, Celia ~ ........... 65,31 
9 51.396.231 Alonso Pefia, Carlos ........... 65,23 

10 50.831.719 Moreno Rebollo, Alberto ....... 64,56 
11 31.840.245 Molina Moscoso, Do~ingo J. ... 62,58 
12 414.965 Serra Sanz, Pilar Sonia ......... 60,76 
13 1.497.758 Monzu Merchim, Rafael ........ 57,48 

ADMINISTRACION LOCAL 

17981 RESOLUCION de 12 de junlo de 1995, del Ayunta­
miento de Besalu (Glrona). re/erente a la convocatorla 
pata proveer varfas plazas. 

En el «Boletin Oflcial de la Provincia de Gerona» n(ımero 75 
de 3 de junio de 1995 y «Diario OficiaI de la Generalidad de 
Cataluna» numero 2058, de 2 de junio de 1995, se publican inte­
gramente las bases para cubrir, mediante concurso, dos plazas 
de Educadoras, nivel B, para el Jardin de Infaneia. Se requiere 
la titulaci6n de Magisterlo, especialidad preescolar. 

En el «Boletin Oficial de la Provineia de Gerona» numero 76 
de 6 de junlo de 1995 y .Diario Oficial de la Generalldad de 
Cataluna» numero 2059, de 7 de junio de 1995, se publican inte­
gramente las bƏ:ses para cubrir, mediante concurso-oposici6n, una 
p.laza de funcionario, Auxiliar-Adriıinistratlvo de Administraci6n 
General, nivel D. El titulo requerido es graduado escolar, ~or­
ma,ci6n Profesional Primer grado 0 equivalente. 

El plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte dias natu­
Tales, computados desde el siguiente al de la publicacl6n de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de 
la Provincia de Gerona» y tabl6n de edictos del Ayuntamiento. 

Besal". 12 de Junlo de 1995.-EI Alcalde en funciones. 


