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MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

17979 ORDEN de 5 de julio de 1995 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Inge-
nieros de Montes del Ministerio de Agricultura, Pesca
v Alimentacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 700/1995,
de 28 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 29), por ¢l que
se aprueba la oferta de empleo publico para 1995, v con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracion Pa-
blica.

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 1.2) del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto («Bo-
letin Oficial del Estado» de 5 de septiembre}, previo informe favo-
rable de la Direccién General de la Funcién Piblica, acuerda con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
de Montes con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
por los sistemas de promocion interna y de acceso libre.

1.1.1 El nGmero de vacantes reservadas al sistema de pro-
mocion interna es de tres plazas.

1.1.2 El nimero de vacantes reservadas al sistema de acceso
libre es de dos plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la’ pmmoc:on
interna se acumularan a las de acceso libre.

1.1.4 1los aspirantes que ingresen por el sistema de promo- .

cion interna tendran, en todo caso, preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sistema general de acceso libre para cubrir las
vacantes correspondientes, segin lo dispuesto en el articulo 78.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 10 de abril).

1.1.5 Los asplrantes s6lo podran participar en uno de los
dos sistemas.

1.1.6 Los funcionarios de Organismos ]nfernacnonales, a que
hace referencia la base 2.3 de esta convocatoria, que superen
las pruebas, participardn en la eleccion de destino junto a los
restantes aprobadas del turno libre. La adjudicacién de las plazas
se efectuara por riguroso orden de puntuacion.

1.1.7 No se podra declarar superado el proceso selectlvo a
un numerc de aspirantes superior al de plazas convocadas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3);
la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial del Estado» del
29); e! Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» de 10 de abril); el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» del 23), v lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion
para los sistemas de promocion interna v de acceso libre, con
las valoraciones, pruebas, puntuaclones y materias que se espe-
cifican en el anexo .

La duracién maxima de la fase de oposicion sera de seis meses
a contar desde la fecha de celebracion de la fase escrita del primer
ejercicio.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Las plazas se adjudicaran a los aspirantes que superen
el proceso seleetivo, de acuerdo con la puntuacién total obtenida
por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo dis-
puesto en la'base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la segunda quincena del mes de septiembre.

.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

.

2.1.1 Ser espainol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero de Montes.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones. i

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno
de promocion interna deberan pertenecer el dia de la publicacién
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a
alguno de los Cuerpos o Escalas del Grupo B, incluidos en el
ambito de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de agosio; tener
una antigiiedad de al menos dos aiios en el Cuerpo o Escala a
que pertenezcan, lo que se acreditard mediante certificacion que
se adjuntara a la solicitud, y reunir los demas requisitos exigidos
en esta convocatoria.

- Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de 10 de enerc
de 1979}, en alguno de los Cuerpos o Escalas del Grupo B, seran
computables para particlpar por promocion mtema en estas prue-
bas selectivas.

2.3 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicién de funcionarios de organismos Internacionales, posean
la nacionalidad espafiola v la titulacién exigida en esta convo-

_catoria, Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de aque-

llas pruebas que Ia Comisiéon Permanente de Homologacion, crea-
da por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere
que tienen por objete acreditar conocimientos ya egigidos para
el desempeiio de sus puestos de origen en el Organismo Inter-
nacional correspondiente.

2.4 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicltudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas ¢ en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro
de Informaciéon Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Phblicas, en la Direccion General de la Funcién Pablica,
en el Servicio de Informacién del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentaclén, asi como en las representaciones diplomaéticas
¢ consulares de Espafia en el extranjero. A la instancia se acom-
pafiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

En el apartado 1 de la instancia deberd cumplimentarse, junto
con el Cuerpo o Escala, el codigo 0101.

3.2 Las sclicitudes (ejemplar niimero 1, «ejemplar a presentar
por el interesado», del modelo de solicitud) se presentariin en el
Registro General del Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimen-
tacién, o bien en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v de! Procedimiento Administrative
Comin, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria én el «Boletin Oficial
del Estado», vy se dirigiran al Subsecretario del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion.

Las solicitudes suscritas por los espzfioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, |
a través de las representaciones diploméaticas o consulares. espa-
fiolas correspondientes.

Quienes presentaren su solicitud a través de representacion
diplomatica o consular adjuntardn a la misma el comprobante
bancario. )

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la

-solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro namero 7 de la

misma. Asimismo, deberan solicifar, expresandolo en el recuadro
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namero 9, las posibles adaptaciones de tiempo. y medios para
la realizacion de fos ejercicios en que esta adaptacién sea nece-
saria.

3.4 Las Certificaciones de homologacién habran de presen-.

tarse, segin se establece en ¢l Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero, acompafiandolas a la solicitud para tomar parte en el
proceso selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal o Comi-
sién Permanente de Seleccién, en su caso, con antelacién a la
celebracién de las correspondientes pruebas. La eficacia de estas
homolegaciones se condiciona al mantenimiento del sistema selec-
tivo en base al cual se produjeron. En caso de duda, el Tribunal
habra de dirigirse a la Comisién Permanente de Homologacion
antes citada.

3.5 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 30-50101-G del Banco
Exterior. .

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina del Banco Ex-
terior. .

Junto a la solicitud deberd acompaiiarse resguardo acreditativo
del pago de los derechos. En el supuesto de que el ingreso se

haya realizado en una oficina del Banco Exterlor, debera figurar

en la solicitud el sello de esa entidad, que justifique el referido
pago. La falta de una justificacion del abono de los derechos de
examen determinara la exclusién del aspirante,

En ningan caso la presentacién v pago en el Banco Exterior
de Espaifia supondri la sustitucion del tramite de presentacién
en tiempo y forma de la solicitud ante el 6rgano expresado en
la base 3.2.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-

sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-

resado,

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sub-
secretario del Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimentacién dic-
tard Resolucidn, en el plazo maximo de un mes, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, v en la que, ademés de declarar
aprobada la lista de admitidos v excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion, se indicara los lugares en que se encuentran
expuesta al pablico la lista certificada completa de admitidos v
excluidos, asi como el lugar y la fecha de comienzo de los ejer-
cicios. En la lista deberan constar en todo caso los apellidos, nom-
bre y nfimero del documento nacional de identidad.

Dicha lista de admitidos debera ser expuesta, en todo caso,
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, en la Direc-
cién General de la Funcién Puablica, en el Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio para las Administraciones Pablicas
v en los Gobiernos Civiles v Delegaciones de Gobierno en las
Comunidades Autonomas.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién u omisi6n.

Contra dicha resolucién podra interponerse, previa comuni-
cacion al 6rgano que la dictd, recurso contencioso-administrativo
de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a
los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tnbunal calificador de estas prucbas. es el que ﬁgura
como anexo Il a esta convacatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, o si se hubiesen realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-

vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Coman.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base. .

5.3 Con anterioridad a la iniciaci6n de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estados
Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que vayan a sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con la asistencia del Presidente y del Secretaric y la de
la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constitucién en el plaze méaximo de treinta
dias a partir de su designacién y minimo de diez antes de la rea-
lizaci6n del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selec-
tivas."

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Alolargo del proceso selectivo el Tribunal resolvera todas

‘las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,

asi como lo gue deba hacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo.
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de

-los ejercicios que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores

a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores deberd comunicarse a la Subsecretaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacién de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe vy, en su caso,
colaboracion de los érganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales. )

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean
corregidos sin que se conozea la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacion de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor. .

5.10 A efectos de comunicaciones y deméas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca
vy Alimentacién, paseo Infanta  Isabel, 1, tercera planta,
28014 Madrid, teléfonos (91)'347 52 64 y (91) 347 54 17.

El Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona,
miembro o no de los Tribunales, atienda cuantas. cuestiones sean
planteadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podréa aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un niimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido séra nula de pleno
derecho.
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6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primerc de la letra «P», segin lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Piblica de 16 de mayo de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 19}
por la que se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 11
de mayo de 1995.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribuna! con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
Unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal seiialada, en la base 5.10, y por cualesquiera
otros medios si se juzga conveniente, para facilitar su maxima
divulgacién, con veinticuatro horas al menos de antelacién a la
sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del
mismo ejercicio, el anuncio sera publicado en los locales donde
se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal, y por cualquier
otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al nrenos,
de antelacion.

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentaciébn, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o false-
dades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a
las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusiéon del aspirante podréa interponerse, previa
comunicacidn al 6érgano que la dict6, recurso contencieso-admi-
nistrativo de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
cas y de! Procedimiento Administrativo Comn.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
cas en el lugar o lugares de celebracién del Gltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, las relaciones independientes de aspi-
rantes aprobados por el sistema de promocién interna y por el
general de acceso libre, por orden de puntuaciones alcanzadas,
con indicacion de su documento nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal enviara por duplicado copia cer-
tificada de la lista de aprobados al Subsecretario de! Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién, especificando, igualmente,
el nimero de aprobados en cada uno de los ejercicios. chha lista
se publicara en el «Boletin Oficial del Estadon.

8. Presentacién de documentos y nombramientos de fﬁncionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el «Boletin oficial del Estados, los opositores apro-
bados deberin presentar en el Registro General del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacién académica que acredite haber realizado todos tos
estudios para la obtencién del mismo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Pablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, seglin el modelo que figura como anexo IV de esta
convocatoria.

C) Los opositores aprobados por el sistema de promocién
interna deberan acreditar, mediante certificacién expedida por sus
correspondientes Departamentos de Personal, que rednen los
requisitos establecidos en la base 2.2.

8.2 Quienes tuvieran la condici6n de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y

demaés requisitos ya probados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion del Registre Central
de Personal o de!l Ministerio u Organismo del que dependieren
para acreditar tal condicion, con expresion del niimero e importe
de trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

" 8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios v quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspiranies apro-
bados debera realizarse una vez finalizado el procesc selectivo
v publicada la relacién de aspirantes seleccionados, con poste-
rioridad a la presentacién de documentos y previa oferta de los
mismos.

8.5 Por el Secretario de Estado para la Administracién Pibli-
ca, y a propuesta del Subsecretario de Agricultura, Pesca vy Ali-
mentacion, se procederd al nombramiento de funcionarios de

. carrera, mediante Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial

del Estado», con indicacion del destino adjudicado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contade desde la fecha de la
publicacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Piblica, el Ministerio para las Administraciones
Pablicas, a través del Instituto Nacional para las Administracio-
nes Pablicas vy en colaboracién con los Centros de Formacién
de Funcionarios competentes en cada caso, velaré por la formacién
de los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial
de las Comunidades Auténomas en las que obtengan destino, una
vez nombrados funcionarios de carrera.

]

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella v de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, la Administracion podra, en su casc, proceder a
la revision de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Madrid, 5 de julio de 1995.—P. D. (Orden de 14 de marzo
de 1995, «Boletin Oficial del Estado» del 17), el Subsecretario,
Santos Castro Fernandez.

llmos. Sres. Subsecretario y Presidente del Tribunal.

ANEXO1

1. Proceso de seleccién

El proceso de seleccion para los sistemas de acceso libre v
promocion interna se llevara a cabo mediante el sistema de opo-
sicién.

La fase de oposicién constara de cuatro ejercicios: Los tres pri-
meros, de caricter eliminatorio, y el cuarto, optativo yv de mérito.

Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito durante
un periode maximo de cuairo horas de dos temas de caracter
general y sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con
el programa, elegidos por el opositor de entre tres temas pro-
puestos por el Tribunal; a tal efecto, el Tribunal preparara tres
sobres cerrados con tres temas cada unc, para proceder a su sorteo
en el acto del examen.

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ante el Tribunal,
en sesién piablica, previo sefialamiento de fecha.

' En este ejercicio se valoraran la formacién general, la'claridad
v el orden de ideas, la capacidad de expresién escrita y la capacidad
de redaccién.

De este ejercicio estaran exentos de su realizacion los aspi-
rantes a promocién interna que pertenezcan al Cuerpo de Inge-
nieros Técnicos en Especialidades Forestales.
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Segundo ejercicio: Redactar por escrito, en un tiempo maximo

de tres horas, tres temas sacados al azar de los del programa
y que correspondan uno a cada parte del mismo.

Este ejercicio sera leido piblicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo méximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Redactar por escrito, en un plazo maximo de

cuatro horas, memorias criticas, comentarios o informes sobre.
un provecto, plan de actuacién, etc., o bien realizar supuestos .

practicos prepuestos por el Tribunal.

A tal efecto el Tribunal propondra tres supuestos de los que
cada aspirante elegira dos para su desarrollo.

El ejercicio sera leido pablicamente ante el Tribunal por. los
aspirantes, previo sefialamiento de dia y hora.

Cuarto ejercicio: Consistira en la traduccién directa, sin dic-
cionario, de un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempo
maximo de cuarenta mihutos y/o conversacion en el idioma elegido
durante un tiempo maximo de cinco minutos.

Los idiomas sobre los que versara el ejercicio seran francés
y/o inglés, segin la eleccion efectuada por el aspirante, a cuyo
efecto indicara el/los idioma/s elegido/s en el recuadro 25.A) de
la solicitud de admision a las pruebas selectivas.

2. Valoracién

‘ Los ejercicios de la oposiciéon se calificaran de la siguiente
manera: .

Primer ejercicio: La calificaciéon de este ejercicio sera de apto
o no apto, slendo necesario obtener la calificacion de apto para
superar este ejercicio.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superar el ejercicio. )

Cuarto ejercicio: Se otorgara una calificacion de cero a dos
puntos, por cada uno de los idiomas.

Los ejercicios de la fase de oposicién correspondientes al sis-
tema de promoci6n interna se calificaran de acuerdo con los cri-
terios establecidos anteriormente.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio; en caso de persistir el empate, se utilizara el mismo criteric
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios.

ANEXO N
Temario
PRIMERA PARTE

Organizacién del Estado y de fa Administraci6n Publica

Tema 1. Las Organizaciones Internacionales. La ONU y sus
agencias especializadas. La idea europea: E} Consejo de Europa.
Las Comunidades Europeas: Antecedentes. El Tratado de Roma.

Tema 2. Las Comunidades Europeas: Sistema Institucional,
La Adhesion de Espaiia.

Tema 3. La Constitucion Espaiiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspen-
sion. El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma
de la Constitucién.

Tema 4. La Jefatura del Estado: La Corona. Funciones cons-
titucionales del Rey. Sucesién v Regencia. El refrendo.

Tema 5. Las Cortes Generales. Composicién y atribuciones
del Congreso de los Diputados y del Senado.

Tema 6. El Gobierno en la Constitucién Espaiola. Designa-

ciébn, composicién v funciones. Relaciones enire el Gobierno y
las Cortes Generales.

Tema 7.  El Poder judicial. EI principio de unidad. jurisdic-
cional. El Consejo General del Poder Judiciat. El Tribunal Supre-
mo. El Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espaiola.

Tema 8. La Administracién Publica: Principios Constitucio-
nales. La Administracién del Estado. Organos Superiores de la
Administracién General. La organizacion periférica de la Admi-
nistracién del Estado.

Tema 9. La Administracién Institucional: Concepto v clasi-
ficacién de los entes piblicos no territoriales. Los Organismos
Auténomos. La Administracion consultiva: El Consejo de Estado.

Tema 10. El Estado y las Comunidades Autonomas. Distri-
bucién de competencias. La coordinacién entre las diferentes
Administraciones Pablicas.

Tema 11. Organizacién territorial del Estado. Las Comuni-
dades Auténomas. Constitucién y competencias. Estatutos de
Autonomia. El sistema institucional de las Comunidades Auté-
nomas.

Tema 12. La Administracidon Local. Regulacién consﬂtucional
v entidades que la integran.

Derecho Administrativo

Tema 13. El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes. La
Ley, tipos de leyes. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley:
Decreto-ley y Decreto Legislativo.

Tema 14. Otras fuentes del Derecho Admimstrativo. Especial
referencia al Reglamento.

Tema 15. El Ordenamiento Juridico de las Comunidades
Europeas. Su incidencia en el Ordenamiento Espatiol.

Tema 16. El acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. Su motivaciéon y notificacién. Eficacia y validez de los actos
administrativos. Revisién, anulacion y revocacién.

Tema 17. Presupuesto: La Ley General Presupuestaria y las
leyes anuales, Estructura del Presupuesto. El control presupues-
tario y la ejecucién del presupuesto. )

Tema 18. El contrato administrativa: Concepto y tipos. Las
actuaciones previas a la contratacion. Formas de adjudicacién.
La ejecuciéon y modificaciéon de los contratos. La extincion de los
contratos.

Tema 19. Las formas de actuacién administrativa. Autoriza-
ciones y sanciones.

Tema 20. El servicio publico: Concepto vy clases. Formas de
gestién de los servicios pablicos. Examen especial de la gestién
directa. La gestion indirecta: Modalidades. La.concesién. Régimen
juridico.

Tema 21. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y
elementos. Procedimiento general de expropiacién. Garantias
jurisdiccionales. Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 22. Responsabilidad de las Administraciones Piablicas.
Concepto y clases. Requisitos generales. Efectos.

Tema 23. El procedimiento administrativo: Concepto y natu-
raleza, EI procedimiento administrativo como garantia. La Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comin: Planteamiento general y prin-
cipios rectores.

Tema 24. Los derechos de los ciudadanos en la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comn. Abstencién y Recusacian. Actos presuntos.
Revisién de los Actos en via administrativa. Recursos admiinis-
trativos.

Tema 25. Regimen juridico del personal al servicio de las
Administraciones Piblicas. La Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica. Organos superiores de la Funcién Piblica.
Programacion, registros de personal y oferta de empleo piblico.

Tema 26. Adquisicién y pérdida de la condicion de funcio-
nario. Situaciones de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada
una de elias.

Tema 27. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema
de retribuciones e indemnizaciones. Las incompatlbllidades Régi-
men disciplinario.

Tema 28. La seguridad soctal de los funcionarios piblicos:

Régimen general. Régimen especial de clases paswas Mutualismo

administrativo.

La sociedad v la economia espafiola

Tema 29. La poblacién espaiicla. Estructura. Evolucién y ten-
dencias. Movimientos naturales. Parametros y evolucién. El pro-
ceso de urbanizacion. Distribucién regional de la poblacién espa-
fiola. La poblacién urbana y la poblacién rural.
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Tema 30. Desarrollo econémico y poblacién. Los movimien-
tos migratorios y su relacién con el proceso industrial urbano.
Envejecimiento y desertizacién en el medxo rural. La poblacién
pesquera.

Tema 31. La economia espaiiola. Dimensiones e importancia
en el concierto internacional. Los factores condlcronames de la
economia espafiola. '

Tema 32. La perspectiva histérica de la economia espaiiola.

Principales periodos econémicos. Evolucién sectorial.

Tema 33. Los sectores econémicos. Conceptos, delimitacién,
caracterizacion y dimension. Especial referencia a los sectores
agrario, pesquero y alimentario,

Tema 34. Relaciones exteriores de la economia espaiiola. La
balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial. Principales
acuerdos comerciales. Productos y areas de intercambio.

Tema 35. La poblacion activa en Espaiia. Distribucion sec-
torial v su evolucion, Especial referencia a los sectores agrario
y pesquero. El mercado del trabaje v su regulacion.,

Tema 36. La crisis econémica en Espaia. Principales mani-
festaciones: Inflacién vy desempleo. La crisis econémica interna-
cional: Su impacto en Espaita.

Tema 37. Principales instrumentos de la politica econémica:
Politica monetaria. Politica financiera. Politica de rentas y precios.
Politica fiscal. Politica de intercambios. Politica-de empleo.

Tema 38. La politica regional. Concepto. Incidencia en la dis-
tribucién regional de la renta v la riqueza. Las Comunidades Auto-
nomas v la politica regional. Instrumentos de la politica regional.

SEGUNDA PARTE

Economia y politica agroalimentaria en Espasia v la CEE

Tema 1. Politica agraria y politica econémica. La politica
agraria como parte de la politica econémica. Caracteristicas dife-
renciadoras del sector agrario. Justificacion de la intervencién del
Estado en la agricultura.

Tema 2. Los objetivos de la politica agraria. objetivos con-
vencionales: Abastecimiento, productividad, rentas. Nuevos obje-
tivos: Ahorro energético, conservacién del medio ambiente. Poli-
tica agraria y politica agroalimentaria: Ampliacién de objetivos.

Tema 3. Los instrumentos de la politica agraria. Instrumentos
clasicos y modernos de la intervencién del Estado en el sector
agroalimentario: Clasificaciéon y contenido, alcance y eficacia.

Tema 4. Rasgos macroeconémicos basicos de la agricultura
espaficla. La produccién final agraria: Importancia, composicién
y distribucién. La renta agraria: Evolucién y distribucion. Empleo
y gastos fuera del sector. Comercio exterior agrario. El sector
agroalimentario en la economia espaiiola.

Tema 5. Agricultura vy desarrollo econémico espaiiol
1940-1990. Los transvases de capital de la agricultura a los otros
sectores productivos. Los transvases de mano de obra. La con-
tribucién global de la agricultura espafiola al desarrollo.

Tema 6. Configuracién del nuevo sector agroalimentario, pro-
blematica actual: Precios, productividad y rentas,

Tema 7. Condicionantes de la politica agraria: Los factores
de produccién agraria. Caracteristicas y limitaciones del sector
agrario. Efectos de los condicionantes del sector: Factor tierra
e infraestructura, factor humano, factor capital y estado de la
técnica.

Tema 8. Politica de producciones. Regulacién de la oferta

en la agricultura, La bsqueda del equilibrio oferta-demanda. Otros
aspectos de la politica de producciones: Medios de produccién
v defensa de las producciones.

Tema 9. Politica de rentas: Precios. Politica de precios y poll-
tica de rentas. Medidas de sostenimiento de precios agrarios. Evo-
lucién de la politica de sostenimiento de precios agrarios. Precios
agrarios e inflacién.

Tema 10. Politica de comerciahzacmn agraria. La comercia-
lizacién agraria en Espafia. Comercializacién en origen y destino.
comercializacién asociativa en la agricultura. La integraci6n ver-
tical.

Tema 11. Politica de industrializacién agraria. Las industrias
agroalimentarias en Espafia. Andlisis econémico de las industrias

- agroalimentarias: Capitalizacién, empleo, tecnologia. Relaciones
contractuales agricultura-industrias agroalimentarias.

Tema 12. Politica alimentaria. El consumo vy la cadena ali-
mentaria en Espafia. La demanda alimentaria: Estructura y carac-
teristicas. Calidad alimentaria y su control. Seguridad alimentaria.

Tema 13. Politica de estructuras agrarias. Mejora de la explo-
tacion agraria. objetivos, instrumentos y alcance de la politica
de estructuras. Instrumentos convencionales para distribuir la pro-
piedad de la tierra, modificar la dimensién de las explotaciones,
mejorar la productividad agraria. Planes de reestructuracién sec-
torial. g

Tema 14. Politica de estructuras agrarias: Otras politicas de
reforma. Desarrollo rural integrado. Nuevas politicas de estruc-
turas: Modernizacion de explotaciones, relevo generacional de la
empresa agraria, agricultura en zonas rurales desfavorecidas.
Pasado y presente de la reforma agraria.

Tema 15. Politica de investigacién e innovacion tecnologica
agraria. La investigacidon agraria en el cuadro general de la politica
agraria. Investigacion y/o adopcién de innovaciones en Espaiia.
Planificacion actual de la investigacién agraria: Programas v orga-
nizacién.

Tema 16. Politica agraria y conservacién de la naturaleza.
Recursos naturales y agricultura: El agotamiento de los recursos
(el suelo v el agua). Agricultura y energia, consideraciones eco-
noémicas v ecologicas: Flujos energéticos, balance energético, la
agricultura fuente de energia. Politica de conservacién de la natu-
raleza.

Tema 17. Politica de financiacién agraria. Instituciones finan-
cieras y crédito agrario en Espafia. Crédito oficial y financiacién
agraria: Garantias, tipos de interés, nivel de endeudamiento. Poli-
tica de capitalizacion de la agricultura.

Tema 18. Configuracion de la UE. Antecedentes h:stéricos
v objetivos. Instituciones comunitarias. La agricultura europea:
Hetercgeneidad y caracteristicas de la Europa Verde.

Tema 19. Configuracién de la Politica Agraria Coman (PAC).
Principios. Objetivos. Instrumentos: Organizaciones comunes de
mercado, fondos de financiacion, otros instrumentos. La PAC y
las politicas agrarias nacionales.

Tema 20. La Politica de precios v mercados (I). Las Orga-
nizaciones Comunes de Mercado {OCM), tipos v mecanismo: Poli-
tica de precios, politica de comercio exterior, politica de ayudas.
Politica de precios y mercados y problemas monetarios: Los Mon-
tantes Compensatorios Monetarios (MCM).

Tema 21. Politica socioestructural comunitaria (I). Antece-
dentes de la politica socioestructural: La Conferencia de Stressa,
el Plan Mansholt, las Directivas de 1972. Efectos de su aplicacion.

Tema 22. Politica socioestructural comunitaria (II). Conteni-
do actual de la politica socioestructural. Evaluacion de Ja politica
socioestructural. Politica socicestructural y medic ambiente. Poli-
tica socioestructural y politica regional.

Tema 23. Otras politicas sectoriales relacionadas con 1a PAC.
La politica forestal comunitaria: Configuracién actual, perspec-
tivas.

Tema 24. La integracién de la agricultura espafiola en la
CEE (). El Tratado de Adhesi6n: Caracteristicas principales. El
periodo transitorio en el capitulo agricola del Tratado: Instrumen-
tos y aspectos sectoriales. Los «inputs» agrarios ante la integracién.
El capitulo pesquero en el Tratado.

Tema 25. La integracién de la agricultura espafiola en la
CEE (1I). Adaptacion a la politica socioestructural comunitaria. Las
relaciones hispano-portuguesas-y el caso canario. Aspectos ins-
titucionales: Las CC.AA. vy la CEE, las organizaciones agrarias
vla CEE.

La empresa agraria, la pesquera y la alimentaria

Tema 26. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales.
Estructura productiva. La empresa agraria espaiiola: Proyeccién
regional. Tipologia de {a empresa agraria espaiiola.

Tema 27. La empresa forestal. Caracteristicas y tipos. Prin-
cipales producciones. Problemética v perspectivas de futuro:
Aspectos regionales.

Tema 28. Losmedios de produccion empleados en la empresa
forestal. La tecnologia: Importancia, clases y su incidencia en los
medios de la produccion agraria. Nuevas tecnologias agrarias.

Tema 29. La acuicultura marina. Sisteinas de cultivo. Prin-
cipales especies cultivables. La geografia del litoral espaiiol y la
acuicultura. Ea aculcultura en aguas confinentales.
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Tema 30. La industria pesquera, estructura v dimension
econdmica. Productos y técnicas de elaboracién, Problematica
regional.

Tema 31. La comercializacién agraria, pesquera y alimenta-
ria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pecu-
liaridades sectoriales. La transparencia de los mercados: La infor-
macidn de precios. Tipificacion v normatizacién.

Tema 32. La introduccién de tecnologia en la Empresa. El
nivel tecnolégico en la Empresa. Las inversiones y la tecnologia.
Inversiones empresariales: Necesidad v fines.

Tema 33. Asociacionismo agrario. Cooperativas. Régimen
juridico. Organos d& gobierno. La integracién cooperativa. Las
cooperativas de crédito. Sociedades agrarias de transformacion.
Régimen juridico y 6rganos de gobierno. Las Agrupaciones de
productos agrarios. Otras figuras asociativas.

Il

TERCERA PARTE

Espacios protegidos y biodiversidad
* .

Tema 1. Principios basicos del funcionamiento de un eco-
sistema. Técnicas de analisis y evaluacién del medio natural. La
simulacién en ecologia, modelos matematicos. Indicadores y meto-
dologias para el seguimiento de los procesos naturales.

Tema 2. Principales biomas terrestres y marinos. Parametros
cualitativos y cuantitativos que caracterizan su distribucién. Situa-
cion, problemaética y perspectivas. La organizacién ecosistematica
en Europa. Analisis de Biodiversidad en la Unién Eurcpea.

Tema 3. La Biodiversidad. Concepio. Distribucién. Criterios
de gestién y manejo. Problemitica y alternativas.

Tema 4. Los ecosistemas espaiioles. Los ecosistemas de bos-
ques de coniferas y caducifolios. Caracteristicas, situacién v pro-
blematica de conservacién. Asociaciones. Series.

Tema 5. Los ecosistemas espaiioles. Los bosques escleréfilos
vy las formaciones seriales asociadas. Las dehesas y los matorrales
mediterréneos. Caracteristicas, situacién y problematica de con-
servacion. )

Tema 6. Los ecosistemas espanioles. Las estepas y las éreas
de cultivo. Las zonas hiimedas y los medios costeros. Caracte-
risticas, situacién, gestién y problemética de conservacién.

Tema 7. La conservacién de los espacios naturales y de la
flora y fauna silvestre en Espafia. Principios inspiradores y modelo
de organizacion. La integracién espafola en la estrategia comu-
nitaria. Directivas de aves y de habitats. La Comisién Nacional
de Proteccion de la Naturaleza.

Tema 8. La planificacién del medio natural. Tipos de pla-
nificacién. Marcos normativos. Los planes de ordenacion de los
recursos naturales.

‘Tema 9. La evolucién y concepto de espacio natural prote-
gido. Situacién mundial y perspectivas. Normas y criterios inter-
nacionales. Tendencias y evolucion previsible.

Tema 10. - Sistemas de Parques Nacionales en el mundo. Situa-
cidn y analisis comparativo.

Tema 11. Los espacios naturales protegidos en Espafia. Nor-
mativa, tipologia, distribucién competencial finalidad, situacién

y problemaética., .

Tema 12. La Red Estatal de Parques Nacionales. Criterios
de gestién v organizacion. Las zonas periféricas de proteccion
v las éreas de influencia socioeconémica.

Tema 13. La gestién de los Parques Nacionales en Espafia.
Fines. Organizacién administrativa y participacién pablica. Patro-
natos y Juntas Rectoras. La planificacion en la gestion. Planes
Rectores y Planes Sectoriales.

Tema 14. La proteccién de la flora y la fauna en Espafa.
Evolucién del concepto de especie protegida. criterios internacio-
nales en la determinacién de especies amenazadas. El Catalogo
Nacional de Especies Amenazadas Situacién de la flora y la fauna
singular en Espaiia.

Tema 15. Planesy proegramas de recuperacion de flora y fauna
amenazada. Evolucién mundial. La experiencia espafola. La cria
en cautividad.

Tema 16. Convenios internacionales suscritos por Espafia
que afectan a la Biodiversidad y a la conservacion de la naturaleza.
Principales programas internacionales de conservacién.

Dasonomia vy utilizacién de recursos forestales

Tema 17. Estudio ecol6gico de una estacién forestal. Toma
de datos. Calculos de indices fitoclimaticos. El emplec de orde-
nadores en la Biosociologia. Elaboracién de datos. Método de
clasificacion automética.

Tema 18. Caracteristicas botanico-ecologico-selvicolas de «P..
pinaster». «P. radiatas, «P. silvestriss, «P, laricio», «P. nigra», «P.
halepensiss, «P. pifia» y «P. canariensis», Otras especies coniferas
de interés en Espaiia.

Tema 19. Caracteristicas botanico-ecoldgico-selvicolas de:
«Q. ilex» y «Q. suber». Otras quercineas de interés en Espaiia.
«F. silvatica», Género «eucalyptus». Género «populus:».

Tema 20. Métodos de beneficio y tratamiento de masas arb6-
reas. Métodos de beneficio: Definicion, clases y criterios de selec-
cién del mismo. Tratamientos: Monte alto semlrregular. Monte
alto irregular. Monte medio. Monte bajo.

"Tema 21. Tratamiento de masas coniferas con objetivos ml-
tiples de produccién, proteccién v usos sociales. Tratamiento de
masas frondosas eon objetivos mﬁltiples de produccion proteccién
v usos sociales.

Tema 22. Tratamientos de las masas de especies de creci-
miento rapido. Choperas y eucaliptales. Produccién principal v
praduccion secundaria. Cuidados culturales. Conocimientos de la
maquinaria a emplear.

Tema 23. Cuidados de las masas arbéreas. Limpias, clareos,
claras, podas, labores de suelo. Utilizaci6on de.productos artifi-
cizles. Conocimiento de la maquinaria a emplear.

Tema 24. Recoleccién y utilizacién de semillas forestales.
Determinacion y catalogacién de zonas de recoleccién de frutos
forestales. Regiones de procedencia. Mejora genética, masas selec-
tas v huertos semilleros. Técnicas de recoleccidon, extraccion v
conservacion de semillas forestales. Analisis de semillas forestales.
Tratamientos previos a la siembra. Siembras de semillas.

Tema 25. Viveros forestales. Establecimiento de viveros fores-
tales. Técnicas de cultive de planta forestal (cultivo a raiz desnuda
v en contenedor). Calidad genética de la semilla. Calidad de la
planta. Certificaciéon de semillas y plantas. Extraccuén embalaje
y transporte de planta forestal.

Tema 26. Técnicas de repoblacién. Repoblacién en zonas
semiaridas, subhimedas y himedas. Repoblaciones en riberas.
Repoblaciones en tierras agricolas. Fijacidn y repoblacion de terre-
nos inestables: Dunas, desmonies-y terraplenes. Fajas, cortinas
y bosquetes cortavientos. Extraccién, embalaje vy transporte de
planta forestal. .

Tema 27. La erosion del suelo por modificacién de sus pro-
piedades fisicas. Modelos y metodologias para el calculo de
escorrentias. Modelos de evaluaciéon de la erosién en supertficie.
Perjuicios derivados de los procesos erosivos. Modelos de orde-
nacién agrohidrolégica, aplicacién de sistemas de informacién
geografica.

Tema 28. Elementos de la hidrologia de superficie. Balance
hidrico. Influencia de la cubierta vegetal en la economia v regu-
lacién del agua. Leyes v modelos de transporte para el calculo
de caudales solidos. Evaluacion de los sedimentos emitidos por
una cuenca: Carga de lavado. Correccién de torrentes y aludes:
Diseiio y calculo de estructuras.

Tema 29. Clasificacién y rehabilitacién de cuencas: El bosgue
en la restauracién de cuencas torrenciales. Utilizacién, implan-
tacion, conservacion y adaptacion de cubiertas vegetales protec-
toras. Conservacion de suelos: Evaluacién de beneficios. )

Tema 30. Fundamento y alcance de la corréccién de cursos
torrenciales v de la estabilizacién de cauces. Principlos generales.
Trabajos biologicos de restauracién de la cuenca. Hidrotecnias
de correccién de torrentes y estabilizacién de cauces. Control ver-
tical y establecimiento de una pendiente de estabilizacion. Contral
horizontal y rectificacion del eje hidraulico.

Tema 31. Evaluacion delimpacto ambiental (EIA) de las accio-
nes restauradoras. Concepto de impacto ambiental. Terminologia
basica de los EIA. Situacién legal de los proyectos forestales res-
pecto al EIA. Primeras repoblaciones, Transformacién del uso del

_suelo. Técnicas de valoracion del impacto.

Tema 32. Control de plagas v enfermedades forestales Téc-
nicas de lucha integrada contra las plagas forestales. Selvicultura
preventiva. Formulaciones insecticidas. Técnicas de aplicacion de
insecticidas. Métodos biolégicos y biotécnicos de controt.
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Tema 33. Incendios forestales. Causas que lo originan. Fac-
tores que influyen en su propagacién. Programas de prevencién
de los incendios forestales. Medidas preventivas y actuaciones.

Tema 34. Planes de extincién de los incendios forestales.
Materiales y medios a emplear. Operaciones contra grandes incen-
dios. Medidas de seguridad.

Tema 35. Ordenacion y gestiéon de los recursos cinegéticos.
Planes técnicos de caza. Inventarios. Posibilidad cinegética, Orde-
nes de veda. Su contenido. Establecimiento de vedas.

Tema 36." Cria artificial de especies cinegéticas. Granjas cine-
géticas. Sueltas. Técnicas de repoblacién. Remtroduccmn de espe-
cies. Tamafios de poblacién.

Tema 37. Pesca continental. Ordenacién de la poblacién.
Inventarios v dinamica. Aprovechamientos v conirol de poblacio-
nes piscicolas.

Tema 38. Piscifactorias. Clases de piscifactorias. Fundamen-
to. Infraestructura. Sostenimiento. Cultivo de truchas. Astacicul-
tura.

Tema 39. La propiedad forestal en Espafia. Montes piblicos
v montes de particulares. Montes Vecinales en Manc Comiin. Mon-
tes de sociedades de vecinos. El Catalogo de Montes de Utilidad
Puablica. Origen, evolucién e importancia cualitativa y cuantitativa.
El Cataloge como instrumento juridico para la defensa y preser-
vacion de los patrimonios forestales de titularidad piblica.

Tema 40. La red de vias pecuarias en Espafia. Longitud,
superficie y ambito territorial. Tipologia de las vias pecuarias:
Canadas, cordeles y veredas. Las vias pecuarias y el régimen gana-
dero trashumante. Aspectos juridicos de las vias pecuarias: Carac-
teristicas méas relevantes de la nueva normativa.

Ordenacién de montes e industrias forestales

Tema 41. El inventario forestal. Tipos de inventario en funcién
de las demandas. Disefio de un inventaric. Apoyos cartograficos
para los inventarios. Sistemas de informacién geografica.

Tema 42. El inventario forestal nacional. Los inventarios
forestales nacionales en la historia. El segundo inventario foresta}
nacional. Caracteristicas generales. Objetivos y aplicaciones en
otros campos. El mapa forestal espaiicl. Historia. Método. Inter-
pretacién. Utilidades.

Tema 43. Concepto de rodal. Unidades de inventariacién y
rodales. Labor analitica en la determinacién de rodales. Calidad,
especie y edad. Estado y espesura. Arboles-tipo, su concepto v
eleccién. Estudio de arboles-tipo.

Tema 44. Crecimientos. Crecimientos individuales y de masa.
Produccién del rodal regular. Crecimiento en especies, en precio
v en valor del valor del rodal. Organizacién de las masas regulares,
irregulares, medias v mixtas.

Tema 45. El crecimiento y muestreo. El crecimiento én volu-
men en los inventarios estadisticos. Comparacién de inventarios
en parcelas permanentes. inventario Gnico con muestreo adicional
de crecimientos diameétricos. Muestro sistematico estratificado.
Fundamentos tedricos. Organizacién y desarrollo de los trabajos.

Tema 46. Muestreo. El muesireo con probabilidades variables
de selecciéon. Aplicaciones relascopicas a la estimacién de éreas
basimétricas. Nmero de pies, altura de masa y volimenes. Empleo
de la fotografia aérea en la inventariacién de grupos forestales.
Divisi6n inventarial. Estimacién de las caracteristicas estructurales
de masa y las existencias en volimenes.

Tema 47. Valoracién. Férmulas v criterios. Valoracién del
rodal regular. Valoracién del rodal irregular. EI méaximo ren-
dimiento. Criterio fisico y criterios técnicos forestales. Criterios
dinerarios.

Tema 48. El inventario para la ordenacién de montes arbo-
lados. Estado legal. Posicién administrativa. Pertenencia. Limites.
Enclavados. Cabldas. Servidumbres. Ocupaciones. Usos ycostum—
bres vecinales. Otros aspectos.

Tema 49. El inventario para la ordenacién de montes arbo-
lados. Estado forestal. Divisi6én inventarial. Célculo de existencias.
Descripcién de unidades inventariables.

Tema 50. Bases selvicolas de la ordenacion de montes arbo-
lados. Estudio estadistico de los montes arbolades densos. Su
clasificacién: Segln composicién especifica, segiin el modo de
reproduccién, segfin la estructura y distribuciéon de edades. Estudio

dinamico de los montes arbolados densos. Los tratamientos sel-
" vicolas: Significado y concepto.

Tema 51. Cortabilidad. Madurez econdémica y del turno nor-
mal. Turnc de méaxima renta en especie. Turno tecnolégico. Turno
de renta dineraria maxima. Turno financiero. Sacrificio de cor-
tabilidad y eleccién del turno.

Tema 52. La corta. La corta como organizacién. Caracter de
las cortas. Preparacién de las cortas, Localizacidn de las cortas.
Cuantia de las cortas y posibilidad del cuartel.

Tema 53. Estructura actual de un proyecto de ordenacion,
El Inventaric. La planificacion: Fundamentos v fines. Plan General.
Plan Especial. Plan de Aprovechamientos. Plan de Mejoras. Balan-
ce dinerario y financiero. La gestion: Planes anuales. El Control:
Revisiones de ordenaciéon.

Tema 54. Métodos de Ordenaciéon. Caracteristicas de los
métodos modernos de ordenacién. Métodos de ordenacién de
masas irregulares.

Tema 55. Métodos de ordenacién de masas especificas. Orde-
nacién de pinares en resinacidon, alcornocales, pinares de pino
pifionero. Ordenacion de la dehesa.

Tema 56. El uso miltiple del monte. El paisaje v el recreo
en la ordenacién de montes arbolados. El paisaje como objetive
de la gesti6n forestal. El recreo. La planificacién del uso recreativo:
Zonificacidon. La gestion del sistema forestal para el uso recreativo.

Tema 57. Las revisiones. Revisién del inventario. Revision
del plan general vy del plan especial. El uso del ordenador en la
gestion de montes: En el inventario, en la planificacién, en el
control de la ordenacion. Uso de los sistemas de informaciéon
geografica. -

Tema 58. "Estudio econémico de una red de vias de acceso
de saca. Factores que influyen sobre la economia viaria de zonas
montafiosas. Planes de acceso y de extraccién de productos. Estu-
dio de las caracteristicas geométricas de las vias de saca. Calculo.
Alineaciones rectas y curvas. Perfiles.

Tema 59. Extraccién de productos forestales. Economia de
extraccion y del transporte. Secuencias operativas. Planificacion
de las operaciones. Analisis de sistemas. Mecanizacion de las ope-
raciones de extraccién y transporte. Calculos econémicos.

Tema 60. Comercializacién de los productos forestales. Estu-
dios de optimizacién de los aprovechamientos. Asignacion eco-
ndmica de los mismos entre los diferentes sectores industriales.
Determinacién del programa éptimo de asignacién. Precio umbral
y anélisis de sensibilidad.

Tema 61. Comercializacién de los productos forestales. Estu-
dio del mercado interregional e intrarregional. Estudio técnico-
econtmico de licitaciones competidoras v subastas. Aplicacién
de métodos de simulacién y juegos de estrategia.

Tema 62. La industria de base forestal. Estudio de implan-
tacién. Estudios econ6micos y financieros. Estudio técnico. Inge-
nieria de Procesos. Diagrama de grupos. Ingenieria de Servicios.
Entretenimiento de instrumentacion.

Tema 63. Anatomia de la madera. Propiedades fisicas y meca-
nicas de la madera.

Tema 64. Industria del aserradero. Tipos de serrerias. Maqui-
naria principal v accesoria. lndustrias de desenrollo. Tornos.
Chapas.

Tema 65. Fabncacuén de tableros, de tableros de fibras ylana
de madera. Tableros alistonados. Tablero moldeado. Madera lami-
nada.

Tema 66, Industria de la celulosa. Fabricacién y caracteris-
ticas de las pastas. Tipos de pastas. Industria del papel. Tipos
de maquinaria. Acabado del papel. Caracteristicas del papel.

Tema 67. La industria corchera. Situacién actual del sector,
problematica de la industria nacional corchera. Fase industrial
preparatoria, lndustria corcho taponera. Otras aplicaciones del
corclio.

Tema 68. Industrias de otros productos forestales. Especies
arométicas espafiolas mis importantes: Obtencién de aceites esen-
ciales. La industria resinera: Procesos de destilacién, aplicaciones,
otras fuentes de productos resinosos. El esparto: Los espartizales
espafioles, extraccion y clasificacion del esparto, aplicaciones.

ANEXO I
‘Tribunal calificador de las prucbas selectivas para ingreso
en ¢l Cuerpo de Ingenieros de Montes

Tribunal titular:

Presidente: Don Angel Barbero Martin, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del MAPA.
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Vocales: Doiia Isabel Fernandez Hernandez, Cuerpo de Inge-
nieros de Montes; don Ramén Montoya Moreno, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
MAPA, v don Angel Flérez Sancristébal, Cuerpo de Ingenieros
de Montes.

Secretaria: Doiia Petra Fernandez Alvarez, Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Jesis Casas Grande, Cuerpo de Ingenieros
de Montes.

Vocales: Don Alberto Ruiz del Portal Mateos, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del MAPA; don Jesis Serrada Hierro, Fscala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del MAPA, v dona
Rocio Diaz Casado, Cuerpo de Ingenieros de Montes.

Secretario: Don José Manuel Vazquez Alvarez, Cuerpo Supenor
de Administradores Civiles del Estado.

ANEXO IV
Don/dofia .......covvvnnenennnn e tineeaaaaaaa , con domicilio
Bl Lt e acaiaaaee e raar e naaeaaane ., y documento
nacional de identidad niimero .................... ...., declara bajo

juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario/a
delaEscala .............c........vvis, hreeararareserrareaaaraaaas

......................................... , que no ha sido separado/a
del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que
no se halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones pablicas.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

17980 RESOLUCION de 5 de juiio de 1995, dei Tribunal cali-
- ficador de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo Superior de Sistemas'y Tecnologias de la Infor-
macién de la Administraciéon del Estado, por la que
se hacen publicas las relaciones de opositores apro-
bados en dichas pruebas selectivas.

Concluidas las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacién de la Admi-
nistracion del Estado, convocadas por Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administracién Pablica de 21 de septiembre
de 1994 {«Boletin Oficial del Estado» del 29), v para dar mejor
cumplimiento a las previsiones de publicidad de la base 8.1 de
la citada Resolucion, este Tribunal calificador ha resuelto:

1. Hacer publicas las relaciones independientes de candidatos
aprobados por el sistema de promocion interna v por el general
de acceso libre, ordenados con arreglo a la puntuacién obienida,
segin relaciones que figuran como anexo a la presente Resolucién.

2. Los opositores aprobados deberan presentar en la Direc-
cion General de la Funcién Pablica, calle Maria de Molina, 50,
28006 Madrid, en el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el dia siguiente al 5 de julio de 1995, en que se han hecho piblicas
las relaciones de aspirantes aprobados en el Instituto Nacional
de Administracién Pablica, calle Atocha, 106, 28012 Madrid, los

documentos a que se refiere la base novena de la convocatoria,
' 3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presenten la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2 de la convocatoria, no podran ser nofnbrados fun-

cionarios v quedaran anuladas sus situaciones, sin perjuicic de
la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

Madrid, 5 de julio de 1995 —El Presidente del Tribunal, Frutos
Abad Hetrrero.

ANEXO

Relacién de aprobados por el sistema de promoci6n interna

Nimero DNI Apellidos y nombre Nota final
1 34.908.670 | Llamas Nistal, Yolanda ......... 67,16

2 6.218.394 { Fernandez-Paniagua Diaz-Flores,
Antonio ..................... ' 55,95

Relacién de ﬁprobados por el sistema general de acceso libre

:eﬁ::::.l DNI Apellidos y nombre Nota final
1 | 40.557.763 | Vega Esquerra, Juan ........... 74,62
2 18.959.365 | Maqueda Cid, Miguel ........... 73,84
3 | 50.699.594 | Conejo Fernandez, Carmen ..... 71,30
4 3.788.912 | Esteban Herreros, José Luis ....| 67,61
5 2.470.919 | Diez de Frutos, Angel . ......... 67,02
6 7.212.400 | Palao Pinilla, Maria Cristina ....| 66,86
7 | 34.975.378 | Castro Rey, Juan Luis .......... 66,15
8 5.649.720 | Tenes Garcia, Celia ............ 65,31
9 | 51.396.231 | Alonso Peiia, Carlos ........... 65,23

10 [ 50.831.719 | Moreno Rebollo, Alberto ....... | 64,56
11 31.840.245 [ Molina Moscoso, Domingo J. ... | 62,58
12 414 965 | Serra Sanz, Pilar Sonia ......... 60,76
13 1.497.758 | Monzu Merchan, Rafael ........| 57,48

ADMINISTRACION LOCAL

17981 RESOLUCION de 12 de junio de 1995, del Ayunta-
miento de Besalu (Girona), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

" En el «Boletin Oficial de la Provincia de Gerona» niimero 75
de 3 de junio de 1995 y «Diario Oficial de la Generalidad de
Catalufia» niimero 2058, de 2 de junio de 1995, se publican inte-
gramente las bases para cubrir, mediante concurso, dos plazas
de Educadoras, nivel B, para el Jardin de Infancia. Se requiere
la titulacién de Magisterio, especialidad preescolar.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Gerona*» nitmero 76
de 6 de junio de 1995 y «Diario Oficial de la Generalidad de
Catalufia» niimero 2059, de 7 de junio de 1995, se publican inte-
gramente las bases para cubrir, mediante concurso-oposicién, una
plaza de funcionario, Auxiliar-Administrativo de Administracién
General, nivel D. El titulo requerido es graduado escolar, For-
macién Profesional Primer grado o equivalente.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, computados desde el siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Geronas y tablon de edictos del Ayuntamiento.

Besala, 12 de junic d_e 1995.'—El Alcalde en funciones.



