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UNIVERSIDADES

21877 RESOLUCION de 5 de septiembre de 1995, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se corrigen errores de
la 3 de julio, por la que se convocan a concurso plazas
de cuerpos docentes universitarios.

‘ Advertido error en el texto de la Resolucién de referencia, a
continuacién se transcriben las oportunas rectificaciones:

‘En la plaza nimero 6, donde dice:

«Impartir docencia en Contabilidad de Gestién en la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales y Escuela Universitaria
de Estudios Empresariales».

Debe decir:

«mpartir docencia en Contabilidad de Gestién en la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales».

Sevilla, 5 de septiembre de 1995.—El Rector, Juan Ramoén
Medina Precioso.

21878 RESOLUCION de 13 de septiembre de 1995, de la
Universidad de Murcia, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso por el sistema de «plazas afec-
tadas®por el articulo 15 de la Ley de Medidas», en
la Escala de Gesti6én de Sistemas de Informdtlca de
la misma.

En cumplimiénto de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1282/1985, de 19 de junio

(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de julio), v con la finalidad .

de dar cumplimiento a lo dispuesto en la disposicién transitoria

decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial .

del Estado» del 3), de Medidas Urgentes para la Reforma de la
Funci6én Pablica, adicionada por la Ley 23/1988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» del 29), en uso de la autorizacién
contenida en el articulo 37.1 de la Ley 31/1990, de 27 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991 («Boletin
Oficial del Estado» del 28), v de conformidad con el acuerdo del
Consejo de Ministros de 27 de marzo de 1991 («Boletin Oficial
del Estado» de 1 de abril), sobre la aplicacién del articulo 15
y la disposicién transitoria decimoquinta de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcién Piablica y de los articulos 39, 33
v 32 de las Leyes de Presupuestos Generales del Estado
para 1989, 1990y 1991,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3.¢) de la misma, asi como
en los Estatutos de esta Universidad, resuelve convocar pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Gestion de Sistemas
de Informatica de la Universidad de Murcia, con sujecion a las
siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
de la Escala de Gestién de Sistemas de Informética de la Uni-
versidad de Murcia, mediante el sistema de «plazas afectadas por
el articulo 15 de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcxon
Publica».

1.1.1 Las plazas convocadas v no cubiertas no podrén ser
acumuladas a ningiin otro turno de acceso.

1.2 Las presentes pruebas selectivas se regiran por las bases
de esta convocatoria, v en cuanto les sea de aplicacién por la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el articulo 37 de la Ley 31/1990, de 27 de diciem-
bre; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» de 10 de abril); los Estatutos de la Universidad de

Murcia y, con caracter supletorio, el acuerdo del Cénsejo de Minis-
tros de 27 de marzo de 1991, hecho pablico por Orden del Minis-
terio para las Administraciones Piablicas («Boletin Oficial del Esta-

.do» de 1 de abril).

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de concurso
y otra de oposicién, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones
y materias que se especifican en el anexol.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 El personal que supere las pruebas selectivas quedara
destinado en el puesto de trabajo de personal funcionario en el
que la plaza de laboral se haya reconvertido. De estar actualmente
en situacién de excedencia como personal laboral, continuaran
en dicha situacién en la Escala de Gestion de Sistemas de Infor-
matica de la Universidad de Murcia.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir del dia 1 de noviembre de 1995, determinandose en la
Resoluciéon que se indica en la base 4.1 el lugar y la fecha de
realizacién.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la
fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de opo-
sicién, el Rectorado de la Universidad hara pablica la lista de
los aspirantes con la puntuacién obtenida en la fase de concurso.
Dichas listas deberan exponerse, en todo caso, en el local donde
se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposiciéon y
en el tablén de anuncios del Rectorado de esta Universidad.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espatiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado universitario,
Formacién Profesional de tercer’grado o equivalente, en la fecha
de finalizaci6én del plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria
quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considerara equi-
valente al titulo de Diplomado universitario el haber superado
los tres primeros cursos completos de una misma licenciatura.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones pablicas.

2.1.6 Encontrarse el 28 de abril de 1994, fecha del Acuerdo
del. Consejo Social .de la Universidad de Murcia, por el que se
crean las Escalas propias de funcionarios de Informatica de la
Universidad de Murcia, prestando servicios como personal laboral
de plantilla con contrato indefinido y ocupar un puesto de trabajo
clasificado como reservado a funcionario del grupo B en la corres-
pondiente relacién de puestos de trabajo del personal funcionario
de la Universidad de Murcia, o estar en dicha fecha en situacién
de excedencia como personal laboral en la categoria de Progra-
mador de la misma, en este supuesto, de aprobar el concurso-
oposicién, los aspirantes seran nombrados funcionarios de carrera
y simultaneamente declarados en situacion de excedencia volun-
taria, hasta tanto quede vacante en la Escala correspondiente.

2.2 Losrequisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseer-
se en el dia de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes
v mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo en solicitud, que se ajustara al modelo que figura
como anexo VI de esta convocatoria. A la solicitud se acompaiiara
una fotocopia del documento nacional de identidad y la siguiente
documentacion;

3.1.1 Certificaciéon expedida por el Servicio de Personal de
la Universidad de Murcia que acredite que el puesto del que es
titular el intéresado ha sido clasificado como reservado a personal



