
R.':esoluci6n de 22 de septiembre de 1995, de la <Universidad de Almeria, por la que se establece el Plan de Estudios del titulo 
de Diplomado ,en Ciencias Empresariales de esta Universidad 

., 

ANEXO 2-A. Contenidö del plan de estudios 

Ciclo ICurso 
(1) 

Denominaci6n 
(2) 

ı ° 13°/1 IContabi1idad de Costes, 

La 3°/II IContabilidad de Costes. 

1° 1 1 °/1 1 ContabiJidad Financiera. 

1° I ı 0/11 IContabilidad Financiera. 

1° 1 1 °/1 IDerecho Empresarial 

1° 1 2 ° /1 . I Derecho Empresarial. 

ı ° I 3°/1 IDirecci6n Comercial. 

UNIVERSIDAD I A~MERfA 
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 
I DIPLOMADO EN ~IENCIAS EMPRESARIA.LEs~ - I 

1. MATERIAS TRONCALES 

Asignaturasen las que la Universidad Creditos Anuales (4) 
en su caso, organiza/diversifıca laı-------..-----------ı Vinculaci6n a areas de 

conocimiento (5) materia troncal (3) 

Contabilidad de Costes. 

Control de Gesıi6n. 

IIntroducci6n a la Contabilidad. 

ICOntabilidad 1. 

IInıroducci6n al Derecho 

I Derecho Mercantil. 

toirecci6ı~ Comercial 1. 

6.0 
5+1 

5.0 
4+1 

5.0 
4+1 

6.0 
5+1 

6.0 

6.0 

6.0 
5+1 

3.0 3.0 

3.0 2.0 

I 3.0 2.0 

I 3.0 3-.0 

3.0 3.0 

3.0 I 3.0 

3.0 3.0 

Cıilculo para detetminar los costes de losl«Economia . Financiera 
prvductos, servicios y secciones. Cıilculo Contabilidad,.. 
y amUisis de costes, rendimientos y 
resultados empresariales. Modelos 
alternativos de costes. Costes estandard 
y anıilisis de desviaciones. 

y de 

An.ilisis de.los Costes y su utilizaci6n enl«Economfa Financiera y de 
las decisiones. 'Con'trol presupuestario de Contabilidad,.. 
las variables fundamentales de la ,\ 
empresa. 

Estructura de ·Ias Cuentas anuales, «Economia Financiera y de 
incluido el f1ujo de fondos y proceso, de Contabilidad». 
contabilizaci6n. 

Principios' de . valoraci6n generalmente .. Economia Financiera y . de 

aceptados. Inflacci6n y ContabÜidad,.. 
contabilidad.Contabilidad de Sociedades. 

IIPtroducci6n al Derecho y. elementos de .. Derecho Civil,. ... Derecho Financiero 
Derecho Civil Y' Laboral. y Tributario». «Derecho Mercantil,.. . 

.. Derecho del Trabajo y Seguridad 
Sodal». 

IElementos de Derecho Mercantil.I«Derecho Civil .. , «Derecho FinancierQ 
Fiscalidad de I.a empresa. y Tributario». ,,,Derecho Mercantil». 

.. Derecho del Trabajo y Seguridad 
Social ... 

IESlUJiOS dy mercado. Naluraleza de la .. Organizaci6n de Empresas ... 
direcci6n comercial. Introducci6n a la .. Comercializaci6n e Investigaci6n de 
investigaci6n de mercados. Estrategia Mercados,.. 
comercial. 
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Ciclo ICurso 
(1) 

Denominaci6n (2) 

1 ° I 3 ° III I Direcci6n Comercial. 

1° 

10 

10 

1° 

10 

10 

10 

10 

10 

2°/11 IDirecci6n Financiera. 

30 /1 Direcci6n Financiera. 

ı 0/II IEconomia Espanola y Mundial. 

1 ° II 1 Economia Politica. 

I 20/1 fMatematicas y Estadistica Aplicada a la 
. Empresa. 

I 1 ° III I Matematicas y Estadistica Aplicada a .la 
Empresa. 

1 20 /1 IMatematicas y Estadistica Aplicada a la 
Empresa. 

ı ° II Ilnformatica Aplicada a la Gesti6n de 
Empresas. 

1 ° III IOrganizaci6n yAdministraci6n de 
Empresas. 

1. MATERIAS TRONCALES 

Asignaturas en las que la Universidad Creditos Anuales (4) 
en su caso, organ,izaldiversifica la 
materia troncal (3) Totales 

Di~ecci611 Comercial II. 

Gesti6n Financiera 1. 

Gesti611 Financiera II. 

Economia Espanola y Mundial. 

Economia PoHtica 

I Matematicas Financieras. 

IIntroducci6n a L~ Estadistica. 

I Est;adistica. 

Informatica Aplicada a la Gesti6n de 
El11presas. 

Organizaci6n de Enıpresas. 

5.0 
4+1 

6.0 
5+1 

5.0 
4+1 

6.0 

6.0 

6.0 

6.0 

6.0 

6.0 

6.0 

clinicos 

3.0 2.0 

3.0 3.0 

3.0 2.0 

3.0 3.0 

3.0 3'.0 

3.0 3.0 

3.0 3.0 

3.0 3.0 

3.0 3.0 

3.0 3.0 

Breve descripci6n del contenido 
Vinculad6n a areas de 
conocimiento (5) 

Politica de precios. Canales del«organizaCi6n de Empresas». 
distribuci6n. Promoci6n de ventas y .. Comercializaci6n e' Investigaci6n de 
poHtica del producto. Tecnicas de Mercados». 
coır.unicaci6n. 

Eval!laci6n de proyectos de inversi6n y 
criterios de selecci6n. 

«Economia Financiera y Contabilidad». 
.. Comercializaci6n e Investigaci6n de 
Mercados».«Organizaci6n de 
Empresas». 

Fuentes de fınanciaci6n, 

fımnciera y coste de capitaL. 
estructura I «Economia Financiera y Contabilidad,.. 

«Comercializaci6n e Invesrigaci6rı de 
Mercados.»."Orgaoizaci6n de 
Eıİıpresas». 

Descripci6n de los rasgos basicos de lal«Economf~ Aplicada,.: «Fundamentos 
Econonıfa Espanola. Y rle aquellos de la del AmHisis Econ6mico». 
Mundial que mas inciden sobre esta. 
Instituciones mas importantes. 

Introducci6n ~a los mecanismos basicos\«Economia Aplicada». «Fundamentos 
de equilibrio econ6mico, tanto a nivel de del Amilisis Econ6mico». 
nıercado como del conjunto. 

I Algebra lineal. Calculo diferencial e «Economi.: Aplicada». «Economia 
integral. Matematicas de las operaciones Financiera y. Contabilidad» . 
fıllancieras. ..Fundamentos del Analisis 

Econ6mico:. «Matematica Aplicadaıo. 
«Estadistica e Investigaci6n Operativaıo. 

I Estad!stica descripıiv'. Disıribuciones .Economia Aplicoda.. . .Economfa 
uni y multidimensionales. Financiera y\. Contabilidad». 

i «Estadistica e Investigaci6n Operativaıo. 
«Fundamentos del Analisis 
Econ6mico». «Matematica Aplicada». 

I Numeros indires y series cronol6gicas·1 «Economia Aplicada». «Economia 
Regresi6n y correlaci6n. Financiera y Contabilidad». 

«Estadistica e Investigaci6n Operativa,.. 
.. Fundamentos del AnıUisis 

Econ6mico» ... Matematica Aplicacta». 

Analisis de los sistemas de informaCi6nl«Economia Aplicada». ~Fundamentos 
en la empresa. Estudios de modelos del Analisis Econ6micos» ... Lenguajes 
co:nputerizados de gesti6n de empresa. y S i s t e ma s 1 n for mat i c 0 s » . 

«Organizaci6n de Empresas». 

Metodos y Tecnicas de organizaci6n de I "Organizaci6n de Empresas». 
la empresa, con especial referencia ~n 
los recursos hurnanos. ' 
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-
Ciclo Curso Denominaci6n (2) 

(1) 

1° 2°/II Organizaci6n y Administraci6n de' 
Empresas. 

ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios 

Ciclo I Curso 
(1) 

Denominaci6n 
(2) 

1° 1 °11 IMat~maticas. 

1° 2 ° III I Estados Contables. 

1° 3°/1 I Direcci6n de Operaciones. 

1° I 3°/11 IEconop1ia de la Uni6n Europea. 

1° I 3°/11 IRegimen Fiscal de la Empresa. 

1° I 2°/ı I Contabilidad II. 

1. MATERIAS TRONCALES 

Asignaturas en las que la Universidad Cn!ditos Anuales (4) 
en su caso, organiza/diversifica la Breve descripci6n de!· coİıtenido Vinculaci6n a areas de 
materia troncal (3) Totales Te6ricos PracticQs/ 

~ conocimiento (5) 
clinicos 

Direcci6n de Empresas. 6.0 3.0 3.0 Metodos y tecnicas de direcci6n de la «Organizaci6n de Empresas». 
empresa, co,l especi,al referencia de los 
recuros humanos. -

UNIVERSIDAD I ALMERIA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE ~L TITULO DE r 
IDIPLOMADO EN CIENCIAS E~IPRESARIALES 

2. MATERIAS OBLIGATORIAS 

Creditos Anuales (4) 

Totales I Te6ricos I Pnicticos/ 
clinicos 

6.0 3.C 3.0 

6.0 3.0 3.0 

6.0 3.0 3.0 

6.0 3.0 3.0 

l' 6.0 3.0 3.0 

6.0 3.0 3.0 

Breve descripci6n del 
contenido' 

Ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en diferencias finitas. 

Vinculaci6n a areas de 
conocimiento (5) 

«Matematica Aplicada» .... Fundımentos del Analisis, 
Econ6mico» ... E.;onomla Aplicada». «Economia 
Financiera y Contabilidad". 

Balance de situaci6n. Cuenta de perdidas y ganancias. Memoria.I«Economia Financiera y Contabi1idad». 
Cuadro de Financiaci6n. Estado de Origen y Aplicaci6n de Fondos. 
Estado de Cash-Flows. Estado de Valor Afiadido. Otros estados' 
contables. 

ISistemas de operaciones y procesos tecnol6gicos basicos. Planificaci6n .. Organizaci6n de Empresas». «Economia Financiera y 
de capacidades productivas. D1sefi0 de procesos productivos. Gesti6n Contabi1idad,. . 
de inventarios y programaci6n de la producci6n. Mantenimiento de 
equipos productivos. 

«Economia Aplicada». ';Fundamentos de Anaİisis IEI proceso de iııtegraci6n econ6mica en E~ropa. Naturaleza politica, 
juridic.a y econ6mica de la Uni6tı Europea. Ambitos de la actividad Econ601ico». 
econ6mica en la Uni6n Europea. Objetivos y politicas. Expectativas de 
la Uni6n Europea. La moneda unica. 

ITributos estatales, auton6micos y locales aplir.ables a la empresa ... Economia Aplicada». «Derecho Financiero y 
Gesti6n yıliquidaci6n de los impuestos. Tributario». «Economia Financiera y Contabilidad,.. 

INormalizaci6n y planifıcaci6n contable. Plan General de Contabi1idad .. «Economia Financiera y Contabilidad •. 
Situaciones especiales de la empresa (Fusion..:s, absorciones, quiebras, 
etc.). Contabilidad 0 razan del objeto. 
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios 

UNIVERSIDAD 
I-ALMERIA-- ----- ----- ----- ------_._.--- m J 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

3. MA'FERIAS OPTATIVAS " 

Creditos totales para optativas (1) D 
, - Por cic10 D, 

- curso D 
CREDlTOS • 

DENOMINACION (2) 
To~les' Te6ric.os , 

** Introducciôna la programaci6n. 7.5 4.5 

i Sociologfa de la Empr~sa. 6.0 3.0 

*Histöria Econ6mica Ii. 6.0 3.0 

Gesti6n de Sistemas lrifonnaticos yo , 6.0 3.0 
C,?municaciones. 

,,*Historia de la Empresa. ' I 6.0 3.0 
~ 

*Programaci6n Matematica. 6.0 3.0 

Programaci6n en Entornos de Gesti6n. 6.0 3.0 

Tecnicas de Coinercio Exterior. 6;0 3.0 

Economfa Mundial. 6.0 3.0 

** Ofimatica. 6.0 3.0 

Derecho de la Uni6n Europea. 6.0 3.0 

Economia Agraria. 6.0 3.0 

Practicos 
/Clinicos 

3.0 

3.0 

3.0 . 
3.0 

3.0 

BREVEDESCRlPCION DEL CONTENIDO 

Disei'ıo d,e algoritmos. Analisis de Algoritmos. 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

"Linguajes y Sistemas Infonnaticos». ' 

Organizaci6n y divisi6n del trabajo en la ,empresa. Analisis sociol6gico de la empresa.l"organizaci6n de Empresas». "Sociologia». "Ciencia 
Condiciones y calidad de vida en el trabajo. Politica y de la Administraci6n». 

EI desarrollo econ6mico en perspectiva hist6rica. Expansi6n econ6mica, transfonnaci6n y «Economfa Aplicada». «Fundamentos de Analisis 
crisis en la Europa moderna. EI mercantilismo. La Revoluci6n Industrial. Econ6mico», "Historia e Instituciones Econ6micas». 

Implementaci6n de la infqnnatica en la empresa. Modelizaci6n ee Sistemas Infunnaticos. "Lenguajes y Sistemas Iilfonnaticos ... 
Sistemas de comunicaciones comerciales. 

La empresa y el empresario en el analisİs econ6riıico de la historia. Empresa y «Economia Aplicada». "Pundamentos de Analisis 
crecimiento econ6mico. Origenes de la empresa moderna. EI capitalismo mercantilista. Econ6mico». "Organizaci6n de Empresas ... "Economia 
Et- Estado y los empres~rios eo-'el mercantilismo. Et auge del empresario industrial. EI Fil}anciera y Contabilidad», «Eistoria e Instituciones 
papel del empr~sario en otras revoluciones industriales. Ef .capitalismofinancierb. EI Econ6micas». 
capitalismo industrial moderno. La empresa en una economfa mundial integrada. 

3,.0 'IProgramaci6n Lineal. Programaci6n no lineal: Kuhn Tucker. CaSOS. If!VeStigaCi6nl"Matema.'tica, 'A!,licada». «Economia Aplicada». 
Operativa. ..Fundamentos de Analisis Econ6mico»."Estadfstica e 

Investigaci6n Operativa». 

·3.0 IMetodologfa de la programaci6n. Codificaci6n de algoritmos en entornos de bases del .. Lenguajes y Sistemas Informaticos». 
datos. Aplicaciones' a la gesli6n de empresas. 

3,0 IMarketilıg internacional. 'Pagos 'iııternacionah:s. Operacioııes relacionadas con eq"Economfa Aplicada». "Comercializaci6n e 
comercio exterior. IInvestigaci6n de Mercados. 

3.0 IInstituciones de la economfa mundial. R.elaciones norte-sur, Fundamentaci6n poHtica de I "Economia Aplicada». 
los regimenes econ6micos. 

3.0 -IAnalisis ofimatico: Metodologias. Integraci6n de Sistemas.Paquetes' ofımaticos. Correo "Lenguajes y Sistemas Info:maticos». 
electronico. Inıplantaci6n de una soluciôıı ofiımitica. 

3.0 IInstituciones del derecho de la Uni6n Europea. Particularidades de la implantaci6n de la «Derecho intemacional hıb!ico», «Derecho Mercantil .. , 
nonnativa europea en los paises miembros. Responsabilidad del fabricante. Consumo. "Derecho Civil... . 

3.0 IConfıguraci6n de la oferta y la demanda. Comercio Exterior. Intlu:!ncia de las politicas «Economia Aplicada» ... Organizaci6n de Enıprtsas ... 
de la Uni6n Europea en el sector agrario nacional. Gesti6n de laempresa agraria. 
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DENOMINACION (2) 

Anıilisis contable. 

** Bases de datos. 

*Derecho del Trabajo. 

*Consolidaci6n Contable. 

Distribuci6n Comercial. 

*Gesti6n Bancaria. 

Aııallsis y Desarrollo de Aplicaci6nes de 
Gesti6n. 

Publicidad. 

Planifıcaci6n Financiera. 

* Derecho Administrativo. 

3. MATERIAS OPTATIVAS 

CREDITOS 
BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO' 

Cn!ditos totales para optativas (1) 0 
- Por cicloD 

- curso D 

Totales I Teôricos I Practicos 
(Clinicos 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

6.0 3.0 

7.5 4.5 

6.0 3.0 

6.0 3.0 

6.0 3.0 

6.0 3.0 

6.0 3.0 

6.0 ,1 3.0 

6.0 3.0 

6.0 3.0 

3.0 IAnalisis mediante ratios. Ratios redundantes y de diagn6stico. Predicci6n de la quiebra yl«Economia Financiera y Con'tabilidad,.. 
de las ganancias fururas. 

3.0 IEstructura de los SGBD. Modelizaci6n de datos. Bases de c!atos relacionales y I «Lenguajes y Sistemas Informaticos». 
metodologias de disefio. Nuevas tecnologfas en bases de datos. Interfaces de 
programaci6n. 

3.0 ILa empresa y el empresario. EI eoııtrato de trabajo. Moualidades, desarrollo y causas de I "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social ... 

3.0 

3.0 

3.Q 

3.0 

3.0 

suspensi6n y extinci6n del contrato. Derecho sindical: Sindicatos, regulaci6n colectiva, 
conf1ictos y huelga. Prescripci6n y caducidad de accione's laborales. l'roceso laboral. 

Grupos de empresas. Nomıativa legal de consolidaci6n. Metodos de puesta enl«Economia Financiera y Contabilidad,.. 
equivalencia y de integraci6n.Metodos de integraci6n. 

Economiade la distribuci6n comercial. Redes. de distribuci6n. Especial enfasis a lal «Comercializaci6n e Investigaci6n de Mercados ... 
distribuci6n de productos agroalimentarios. Casos. 

Caracterfsticas de' la empresa bancaria. Gestiôn de activos y pasivos ba~carios.Analisis y I .. Organizaci6n de En~presas». «Economia Financiera y 
gesti6n de riesgos. ':. . Contabilidad». «Economia Aplicada». 

AmUisis y disefio de sistemas informaticəs en la empresa. Criterios de calidad. 

La variablc publicitaria en marketing. Planificacİôn y Gesti6n de cuentas de publicidad. 

«Lenguajes y Sistemas Infomııiticos ... 

"Comercialİzaci6n e Investigaci6n de Mercados». 
«Comunicaci6n Audiovisual y Publicidad ... 

3.0 I Gesti6n de La tesoreria. Fuentes fınancieras a corto y medio plazo. Proyectos de 1 «Economfa Financiera y Co~tabilidad". 
viabilidad econ6mico-fınanciera. 

3.0 IDerecho de los actos de la Administraci6n. Potestad de la Administraci6n. Ejecutividadl«Derecho Administrativo». 
del acto. Fuentes del derecho administrativo. EI acto acıkninistrativo y su impugnaci6n. 
Los recursos administrativos y contencioso-administrativo. Ejecuci6n de sentencüıs. 

* Asignatura que figura en et Plan de Estudios de la Licenciatura en Administraci6n y Direcci6n de Empresas de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Jurİdicasde Almerıa. 

** Asignaturas que figuran en el Plan de Estudios de Ingenieria, Tecnica en Informatica de Gesti6n de la Escuela Politecnica Superior de Almerİa. 
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Suplementodel BOE num. 252 Sabado 21 octubre1995 

ANEXO 3: ESTRUCTURAGENERAl Y ORGANIZACION DEL PLAN DE-ESTUDIOS 

UNIVERSIDAD: ·ALMERIA 

1. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 

1 . PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE 

(1 ) DIPLOMADO EN CIENCIAS ·EMPRESARIALES 

2. ENSENANZAS DE 1 er CICLO (2) 

3. GENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. 

(3) FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y JURIDICAS 

4. CARGA LECTIVA GLOBAL 19(i CREDITOS (4) 

Distribuci6n de los creditos 

CICLO CURSO 

I CICLO 

ii CICLO 

MATERIAS 
TRONCALES 

47 

30 

27 

·104 

(1) Se indicar6 10 que corresponda. 

MATERIAS 
08l1GA TOI3IAS 

6 

12 

18 

36 

MATERIAS 
OPTATlVAS 

6 

18 

12 

36 

CREDITOS TRABAJO FIN 
Ll8RE DE CARRERA 

CONFIGURA-
CION (5) . 

12 

20 

TOTALES 

59 

68 

69 

196 

(2) Se indicar6 loque corresponda segun el art. 4° del R.D. 1497/87 (de 1° ciclo de 1° y 2° ciclo; de 5610 2° ·ciclo) y tas 
previsiones del R.D. de directrices generales propias del trtulo de que se trate. 

(3) Se indicar6 el Centro Universitario." con expresi6n de la norma de creaci6n del mismo 0 de la decisi6n de la Administraci6n 
correspondiente por la que se autoriza la impartici6n de las ensenanzas por dicho Centro. 

(4) Dentro de 105 limites establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de estudios del trtulo de que 
se trate. 

(5) Al menos el 10% de la carga lectiva "global". 

21 



22 Sabado 21 öctubre .1995 Suplemento del BOE num. 252 

5~ SE EXIGE TRABAJO 0 PROYECTO FIN DE CARRERA, 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL NECESARIA 

. PARA OBTENER EL TITULO INol (6) 

6. rmı 
1(7) 

SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITO A: 

PRACTICAS DE EMPRESAS, INSTlTUCIONES PUBLlCAS 0 PRIVADAS, ETC. 

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

ESTUDIOS REALlZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES 
SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD 

. D OTRAS ACTIVIDADES 

- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: .......... HASTA 6 NCREDITOS. 
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ..... OPTATIVAS 1.credito = 40 horas. 

7 .. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, 'POR CICLOS: (9) 

- 1 ° .CICLO ~ ANOS 

- 2° CICLO D ANOS 

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LEÇTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO. 

ANO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/ 
CLlNICOS . 

1° 59 30 29· 

2° 60+(8 LC) 30+(LC) 30+(LC) 

3° 57 +(12 LC) 30+(LC) 27+(LC) 

. 

(6) Si ci No. Es decisi6n potestiva ae la Universidad. En casoafirmativo, se consigna:,an los creditos en el precedente 
. cuadro de distribuci6n de los creditos de la carga lectiva global. 

(7) sr 0 No. Es decisi6n potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad ala que se otorgan 
creditos por equivalencia. 

(8) En su caso, se consignara "materias trol'\cales", "obligatorias", "optativas", "trabajo fin de carrera", etc., asr como 
la expresi6n del numero de horas atribuido, por equivalencia, a cada credito, yel car6cter te6rico 0 pr6ctico de este. 

(9) Se expresara 10 que corresponda segun 10 establecido en la directriz general segunda del R.D. de directrices 
generales propias del titulo de que se trate. 
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u. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos: 
a) 'Regimen de acceso al 2° ciclo. Aplicable s610 aı caso de enseHanzasde 2° ciclo al 2° ciclo 
de ense!ianzas de 1° y 2° ciclo, teniendo en cuenta 10 dispuesto en los artrculos.5° y 8° 2 del 
R.D. 1497/87. 

b) "Determinaci6n, en su caso, de la ordenaci6n temporal en el aprendizaje, fijandosecuencias 
entre materias 0 asignaturas 0 entre COr1juntos de ellas (artrculo 9°, 1. R.D. 1497/87). 

c) Perrodo de escolaridad 'mfnimo, en su caso (artrculo 9°, 2, 4° R.D. 1497/87). 

d) En su caso, mecanismos de convalidaci6n y(o adaptaci6n al nuevO plan de estudios para los 
alumnos que vinieran cursando el plan antiguo (artrculo 11 R.p. 1497/87). 

2. Cu~dro de asignaci6n de la docenciade .. Ias mismas troncales a· areas de conocimiento. Se 
cumplimentara en el supuesto a) de la Nota (5) del Anexo 2-A. 

3. La Universidad podra aHadir las aclaraciones que estime oportunas para ~creditar el ajuste del 
plan de estudios a las, previsiones del R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trate 
(en especial, en 10 que se refiere a la incorporaci6n al mismo de las mate~iasy contenidos troncales 
y de .Ios creditos y areas de conocimiento correspondientes segun 10 dispuesto en dicho R.D.), asr 
c.omo especificar cualquier decisi6n 0 criteriosobre la organizaci6n de su plan de estudios que 
estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no'constituyen objeto de homologaci6n por el 
Consejo de Universidades. -. . 

1 c) EI periodo de escolaridadmınimo se establece en 3 aHos. 

• 
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- ORDENACION TEMPORAL DE ASIGNATURAS 

II DIPLOMATURA DE CIENCIAS EMPRESARIALES 

I CUATR!MESTRE II ~ . , ASIGNATURA II CREDITOS / I 
I 

" 

I . PRIMER CURSO 

"Introducci6n a la Contabilidad 5' -
Introducci6n a la Economia 6 

1 Matematicas 1 6 
Informatica' 1 6 
Introducci6n, al Derecho 6 

'. 

Contabi1idad 1 9 
Introducci6n a la Estadıstica 6 

II Economia Espanola 6 
Econömia de la Empresa 6 
Optativa 6 

/ 

SEGUNDO CURSO 

. Derecho Mercanti1 '6 

Estadıstica 6 
1 Contabilidad II 6 

Matematicas Financieras 6 
Optativas 12 . 
Gesti6n Financiera 1 6 

" Direcci6n y Organizaci6n 6 
II EstadQs Contables 6 

~L 

Optativa 6 
Libre configuraci6n 8 

TERCER CURSO 

Con,tabilidad de Costes 6 
Direcci6n Comercial 1 6 

1 
Gesti6n Financiera II 5 
Direcci6n de Operaciones 6 
Optativas 12 

Control de Gesti6n 5 
Direcci6n Comercial II 5 

II Economia de la Uni6ıi Europea . 6 
Regimen Fiscai de la Empresa 6 
Libr.e Configuraci6n 12 

, '. 


