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[. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

23029 CORRECCION de erratas del Instrumento de
Adhesion de Espaiia al Protocolo de 1992
que enmienda el Convenio internacional sobre

responsabilidad civil nacida de dafios debidos .

a contaminacion par’ hidrocarburos, 1968,

hecho en lLondres el 27 de noviembre de

1992.

Advertida errata en la publicacién del Instrumento
de Adhesion de Espaina al Protocolo de 1992 que
enmienda el Convenio internacional scbre responsabi-
lidad civil nacida de dafios debidos a contaminacion por
hidrocarburos, 1969, hecho en Londres el 27 de noviem-
bre de 1992, pubhcado en el «Boletin Oficial del Estado»
“numero 225, de fecha 20 de septiembre de 1995, pagi-
nas 28081 a 28087, se transcribe a contlnuamén la
oportuna rectificacion:

Pagina 28085, columna. derecha: En el art;culo 17,
en la cuarta linea, donde dice: «El Secretario General
de la Organizacion:», debe decir: «2. El Secretario General
de la Orgamzamén », B

MINISTERIO

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

23030 REALDECRETO 163771995, de 6 de octubre,
por el qué se aprueba el Reglamento General
de Racaudacion de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Social.

Desde la publicacién del Reglamente General de
Recaudacién de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto 1517/1991, de
11 de-octubre, se han producido importantes novedades
normativas que han incidido en las materias reguladas
por el mismo, afectando a las directrices que fo informan.

Asi, la disposicion adicional duodécima de la
Ley 22/1993. de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales,
de Reforma del Riagimen Juridico de la Funcion Pahlica

y de la Proteccion por Desempleo, por la que se da -

nueva redaccion a diversos apartados de la disposicion
adicional ducdécima de la Ley 31/1990, de 27 de
diciembre, introdujo significativas modificaciones en
materias tales como la compensacion de créditos por
prestaciones satisfechas en régimen de pago delegado,
{a cuantia de los recargos sobre las cuotas de Seguridad
Social por ingreso fuera de plazo reglamentario, asi como
el plazo para hacer efectivos los requerimientos de cuo-

tas no impugnados o las resoluciones recaidas en los -
recursos de reposicién formulados contra los mismos. -

-

Tales modificaciones han sido llevadas al texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio,
que constituye la normativa basica vigente sobre recau-
dacion de los recursos de la Seguridad Social, derogando
disposiciones como la Ley 40/1980, .de 5 de julio, de
Inspeccidon y Recaudacion de la Seguridad Social, el Real
Decreto-ley 10/1981, de 19 de junio, sobre Inspeccion
y Recaudacion de la Seguridad Social y la anterior-
mente indicada disposicion adicional décima de la
Ley 31/1990, de 27 de diciembre. Ademas, la dispo-
sicion final séptima del citado texto refundido faculta
al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para proponer
al Gobierno la aprobacion de los Regtamentos Generales
de la misma. :

A su vez, dicho texto refundldo ha sido objeto de
nuevas reformas en materia de procedimiento recauda-
torio de la Seguridad Sociaf en virtud de la Ley 42/1994,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas
y de Orden Social, que ha modificado la redaccion de
sus articulos 20.3,'21, 26.2, 27, 28, 30 a 34, 36 y
113.3. introduciendo ademas una nueva disposicién adi-
cional en el mismo, la vigésima quinta. Como conse-
cuencia de esta Ultima revisién legisiativa han resultado
modificados aspectos importantes de la recaudacion
como la cuantia y procedencia de los recargos de mora
y de apremio, el sistema de impugnacion de los actos
de gestién recaudatoria, fundamentalmente por lo que
se refiere a la aplicacién del recurso ordinario de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y la propia trami-
tacion del procedimiento de recaudacion, mediante la
supresién de los requerimientos de pago de cuotas y
de las certificaciones de descubierto, sustituyéndose las
primeras por la nueva figura de las reclamaciones de
deudas, cuyos supuestos de expedicién como también
los de las actas de liquidacion se determinan en funcién
de los datos resultantes de los documentos de cotizacion
y estableciéndose la iniciacién automatica de la via eje-
cutiva en caso de impago tras el transcurso del mes
siguiente al de la notificacion de éstas o de las actas
de liquidacion.

Por otra parte, la entrada en .vigor de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y -del Procedimiento
Administrativo Comun, ha determinado su aplicacion a
los actos de gestién recaudatoria de la Seguridad Social,
que si bien se rigen por lo dispuesto en su normativa
especifica, tal como sefala la disposicién adicional sexta
de la referida Ley, no por ello han de dejar de ajustarse
a lo dispuesto en la misma tanto en materia de plazos

- para resolver los procedimientos como en lo referente

a su impugnacion, al adoptarse el recurso ordinario como
forma comin de impugnacion de dichos actos recau-

‘datorigs.

Al margen de las mencionadas reformas legales, la
experiencia resultante de la gestién recaudatoria basada
en el Reglamento de 11 de octubre de 1991 ha deter-
minado la conveniencia de incidir en la directriz de la -
disposicion transitoria decimotercéra. del texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, introduciendo
determinadas reformas con el fin de intensificar la ten-
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dencia unificadora con el procedimiento recaudatorio del
Estado, sobre tedo en la via de apremio, lo que conlleva
otras modificaciones respecto del texto vigente.

La trascendencia de las modificaciones expuestas
determina, por consiguiente, la necesidad de aprobar
un nuevo Reglamento regulador de la recaudacion de
los recursos del Sistema de la Seguridad Social, si bien
manteniendo la estructura basica y el contenido fun-
damentat del Reglamento actual, evitandose con ello la
dispersion normativa gue llevan consigo las reformas
parciales mas o menos extensas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo vy
Seguridad Social, con la aprobacién del Ministro para
las Administraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo
de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros,
en su reunidn del dia 6 de octubre de 1995,

DISPONGO:

Articulo Unico.

Se. aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, cuyo
texto se inserta a continuacion. _

Disposicion derogatoria tnica.

Quedan derogados el Real Decreto 1517/1991,
de 11 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
Gerieral de Recaudacion de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Scocial y el Real Decreto 244/1995,
de 17 de febrero, por el que se regula el régimen espe-
cifico de aplazarniento y fraccionamiento en el pago de
deudas por cuotas de la Seguridad Social para los tra-
bajadores por cuenta propia o0 autdnomos que cesen
en la actividad por-encontrarse en situacion de inca-
pacidad temporal, asi como las disposiciones de igual
o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en el
Reglamento que por este Real Decreto se aprueba.

Dispaosicidn final tnica.

Lo dispuestc en el Raglamento que se aprueba por
el presente Real Decreto entrard en vigor a los veinte
dias de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon,
salvo lo previsto en el apartado 2 del articulo 18, sobre
la admision de los pagos parciales, que entrara en vigor
guar_*lcllo lo establezca el Ministerio de Trabajo y Seguridad

ocial. .

Dado en Madrid a 6 de octubre de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ

REGLAMENTO GENERAL DE RECAUDACION DE LOS
RECURSOS DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
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datorio. ) .
Articulo 185. Terminacion del procedimiento.
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Capitulo IH. Otras normas generales

Seccion 1.* Ingresos, titulos desaparecidos y liquida-
: ciones

Articuto 186. -Ingresos en el procedimiento recau-
datorio '
Articulo 187. Titulos desaparemdos
Articulo 188. qumdacnén de los bienes adjud;ca-

dos.

Deber de mformacnon anuncnos ¥ auxlho
de autoridad

Seccion 2.2

Articulo 189. Deber general de.informacic’m.

Articulo 190. Anuncios en los Boletines Oficiales..

Articulo 191.. Auxilio de autoridades y remocién de
obstaculos. _ :
’ Seccién 3.2 Plazos y responsabilidades

Articulo 1922. Plazos en los procedimientos de ges-
tion recaudatoria.

Articulo 193. Responsabilidades en el procedi-
miento recaudatorio.

Disposiciones adicionales

Primera. Regimenes Espec;alés excimdos de la apli-
cacion del Reglamento.

Segunda. Colaboracmn del Instltuto Soc;al de la
Marina. _
Tercera. Aplicacion del procedimiento administrati-

vo de apremio para la recaudacion ejecutiva de rein-

tegros o exigencia de responsabilidades en favor de los

Entes Gestores de los conceptos de ingreso conjunto
con las cuotas de la Seguridad Social.

Cuarta.
coste de pensiones.

Quinta. Aplicacion de medios técnicos: Validez y efi-
cacia de los documentos producidos a ‘través de los
mismaos. .

Sexta. Actas de infraccion y de liquidacién por los
mismos hechos: su formalizacion en documento Unico.

Séptima. Normas para el pago de determinadas
deudas entre la Seguridad Social y el Sector Publico.

Disposiciones transﬁonas )
'Vigencia transitoria de la normativa ante-

Primera.
rior.
" Segunda. Ambito de aplicacién temporal.
Tercera. Solicitudes de exclusion de prestacion eco-

némica por incapacidad temporal por parte de los tra-
bajadores por cuenta propia o autébnomos.

Disposiciones finales

Primera.
General de Recaudacidn del Estado y de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Segunda. Normas de aplicacion y desarrollo.
- TITULO |
Disbosiciones comunes
CAPITULO |
De la gestién recaudatoria
Articulo 1. Concepto.

La gestion recaudatoria en el 4mbito de la Seguridad
Social consiste en el ejerC|c1o de la actividad adminis-
trativa conducente a la realizacién de los créditos y dere-

Tablas para la determinacion 'de capitales -

Aplicacion 'supletoria del Reglamento

" chos deé la Seguridad Social cuyo objeto esté constituido

por los recursos de la misma que se especifican en el
articulo 4 del presente Reglamento.

Articulo 2. Competencia material,

1. La gestion recaudatoria de las cuotas y demds
recursos de financiacién del Sistema de la Seguridad
Social, que se determinan en el articulo 4 de este Regla-
mento, es de competencia exclusiva de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, que la ejercera bajo la
direccién, vigilancia y tutela del Ministerio de Trabajo

y Seguridad Social y con sujecién a las normas con-

tenidas en el texto refundido de la'Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto legislati-
vo 1/1994, de 20 de junio, en el presente Reglamento
y demas disposiciones complementarias, sin perjuicio
de lo que con cardcter de especialidad esté establecido
0 se establezca por Ley o en ejecucion de ella.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero ante-
rior, la Tesoreria General de la Seguridad Social podra
concertar los servicios recaudatorios que considere con-
venientes con las Administraciones publicas o entidades
particulares habilitadas al efecto y, en especial, con los

~6rganos de recaudacion de la Agencna Estatal de Admi-

nistracion Tributaria.
Los conciertos con entidades partlcuiares habréan de

~ ser autorizados por el Consejo de Ministros y las habi-

litaciones que se otorguen a las mismas tendran, en
todo caso, caracter temporal. .

En los conciertos de colaboracion, los colaboradores
de la gestion recaudatoria de la Tesoreria General de
la Seguridad Social quedaran obligados a no utilizar los
datos personales relativos a personas fisicas, que sean
objeto de tratamiento automatizado, para fines distintos
de los recaudatoyios encomendados a los mismos por
la Tesoreria General, ,asi como a no.cederlos, incluso

_con fines de conservacién, a no comunicarlos a terceros,
salvo en los supuestos que determina el ‘apartado 6 del
articulo 36 de la Ley General de la Seguridad Social,
-y a retornarlos a la Tesoreria General de la Seguridad

Social o, en otro caso, a destruirlos una vez cumplida
la finalidad recaudatoria para la que fueron suministra-
dos.

" Articulo 3. Competencia territorial.

-

1. Las funciones atribuidas a fa Tesoreria General
de la Seguridad Social en orden a la gestion recaudatoria
seran ejercidas por las Direcciones Provinciales de dicha
Tesoreria dentro de sus respectivas demarcaciones terri-
toriales, salvo en aquellas materias que este Reglamento,
los Reales Decretos 1314/1984, de 20 de junio, por
el gque se reguia la estructura y competencias de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, y 1619/1990,
de 30 de noviembre, por el que se modifica la estructura
bésica y competencias de los centros directivos y deter-
minados organismos dependientes de la Secretaria
General para la Seguridad Social, las Ordenes de desarro-
ilo del mismo vy, en su caso, el Director general de la
Tesoreria General de la Seguridad Socidl, mediante reso-
luciones, instrucciones y demas disposiciones adminis-
trativas de caracter general publicadas en el «Boletin

‘Oficial del Estado», reserven a los Organos Centrales

de la misma.

2. En el ambito de cada Direccién Provincial de la
Tesoreria General, las Subdirecciones Provinciales, las
Administraciones de la Seguridad Social y las Unidades
de Recaudacién Ejecutiva de las mismas ejerceran las
funciones que se les atribuyen expresamente en este
Reglamento y en las demas disposiciones compiemen-
tarias asi como las que determine el Director general
de la Tesoreria General y, previa autorizacién de éste,

E
- ~ L)

‘
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el Director provinciat de la misma entre las que corres-
ponden a dicha Tesoreria General en el &mbito provincial
y. en general, aquellas que no se atribuyan por norma
o por decisién administrativa expresa a otros 6rganos
o unidades provinciales de la Tesorerfa General de la
Seguridad Social. ' -

3. No obstante lo indicado en los apartados ante-
riores. el Ministro de Trabajo y Seguridad Social, a pro-
puesta del Director general de la Tesoreria General, podra
autorizar, cuando las circunstancias concurrentes en
orden al mejor servicio asi lo aconsejen, que las Admi-
nistraciones y las Unidades de Recaudacién Ejecutiva

de la Seguridad Social que se determinen extiendan su

actuacion a todo el territorio del Estado o al ambito geo-
grafico que se fije, con las funeciones que en cada caso
se astablezcan. ) B : :

Articulo 4. Objeto.

. 1. La gestién recaudatoria de la Tesoreria General
de la Seguridad Social tendra por objeto la cobranza
de los siguientes recursos de la misma: :

a) Cuotas de la Seguridad Social.

b) Aportaciones que, por cualquier concepto, deban:

efectuarse a favor de la Seguridad -Social en virtud de
norma o concierto que tenga por objeto la dispensacion
de atenciones,o servicios que constituyan prestaciones
de la Seguridad Social. ' .

¢) Aportaciones-para el sostenimiento de los Servicios
Comunes y Sociales de la Seguridad Social y de con-
tribucién a los demas gastos generales y a la satisfaccion

de las exigencias de la. solidaridad nacional, a efectuar

por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social y por las empresas
que colaboren en la gestién de la. Seguridad Social.

d) Capitales coste de renta y otras cantidades que
deban ingresar las Mutuas de Ac¢cidentes de Trabajo
v Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social
v las empresas declaradas responsables de prestaciones
por resolucion administrativa. .- '

. a) Los reintegros de prestaciones indebidamente
percibidas. : ) . o

f) Los reintegros de los préstamos que tengan el

caracter de inversion social.

g) El'importe a que asciendan las aportaciones en -
concepto de descuentos, general y complementario, de

la industria farmacéutica a la Seguridad Social y, en su
caso, el importe de {as sanciones~econdémicas previstas
en el correspondiente convenio. . ‘ :

h) Los premios de cobranza o de gestién que se
deriven de la recaudacidn de cuotas u otros conceptos
para organismos y entidades ajenos a la Seguridad
Social. '

i) El importe de las sanciones por infracciones en
materia de Seguridad Social. .

"~ j) Las aportaciones por ayudas equivalentes a jubi-
laciones anticipadas o para ayudas previas a las jubi-
laciopes ordinarias. . ‘

k) El importe de los recargos e intereses gue pro-
cedan sobre los conceptos enumerados anteriormente.

1) Cualesquiera otros ingresos de la Seguridad‘Social
distintos de los especificados en los apartados anteriores,

gue tengan el caracter de ingresos de derecho publico.

vy cuyo objeto no sean frutos, rentas o cualquier otro
producto’ de sus bienes muebles o inmuebles, aplican-
dose a estos dltimos los modos de adquisicion que
correspondan segun las reglas del Derecho Privado.

2. Asimismo, la gestidn recaudatoria de la Tesoreria
General de la Seguridad Social tendrd como objeto la
cobranza de las cuotas de desempleo, formacion pro-
fesional, Fondo de Garantia Salarial y cuantos conceptos
se recauden, o se determine en el futuro que se recauden,

*

por aquélla~para entidades u organismos ajenos al Sis-
tema de la Seguridad Social, en tanto se liquiden e ingre-
sen conjuntamente con las cuotas de la Seguridad Social.

3. La aplicacidon tanto de la compensacion de cré-
ditos y deudas entre las.Entidades Gestoras o la Tesoreria
General de la Qeguridad Social y ta Administracion Gene- .
ral del Estado como de la retencion de las deudas de
los Organismos auténomaos, empresas publicas, Corpo-
raciones Locales y demas Entes Puablicos con la Segu-
ridad Social, se regira por las normas de este Reglamento
y demaés disposiciones que lo desarrollen y complemen-
ten.

4. La actividad de la Tesogreria General de la Segu-

ridad Social dirigida a la obtencién de las aportaciones

del Estado consignadas en los Presupuestos del mismo
vy las que se establezcan para atenciones especiales se
acomodard a los procedimientos aplicables al libramien- .
to de tales aportaciones. . ' ‘

Articulo 5. Periodos de recaudacion.

1. En el periodo voluntario de recaudacion, los obli-
gados al pago y demas responsables del pago de deudas

‘con la Seguridad Social haran efectivas éstas dentro de -

los plazos senalados en las normas que regulan el ingreso
de las cuotas y demas recursos de financiacion de los
distintos Regimenes gue integran el Sistema de la Segu-
ridad Social, conforme al procedimiento recaudatorio
establecido en el presente Reglamento. . :

2. En el caso de que los sujetos responsables no
cumplan las obligaciones a su cargoe en periodo volun-
tario, la recaudacién se efectuara, por via de apremio,
contra el patrimonio de los mismos, con sujecion a las
disposiciones que regulan el procedimiento recaudatorio
en via ejecutiva.

CAPITULO Il

Organos recaudadores

Articulo 6. Organos de recaudacion.

1. Son érganos de la gestion recaudatoria, en el
ambito central, los Organos Directivos Centrales de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y, en el ambito
provincial, las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, incluidas las Adminis-
traciones y Unidades de Recaudacion Ejecutiva de las
mismas. : :

2. Las respectivas competencias de estos 6rganos
son las que se establecen en el texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social aprobado por el Real
Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, reformado
por la Ley 42/1994, de 30 diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y de Orden Social; en el presente
Reglamento; en el Real Decreto 1314/1984, de 20 de
junio, por el que se regula la estructura y competencias
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
Real Decreto 1328/1986, de 9 de mayo, sobre orga-
hizacién de la recaudacién en via ejecutiva en el Ambito
de la Seguridad Social; en el Real Decreto 16-19/1990,
de 30 de noviembre, por el que se modifica la éstructura
béasica y competencias de los centros directivos y de
determinados organismos dependientes de la Secretaria
General para la Seguridad Social y demds disposiciones
complementarias. " :

o

Articulo 77.‘ Colaboradores. |

1. Son colaboradores de los 6rganos de recaudacion
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, las enti
dades financieras, las oficinas de Correos y otros drganos
o agentes autorizados por el Ministerio de Trabajo y
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Seguridad Social para actuar como oficinias recaudado—
ras.

i.as solicitudes para actuar como colaboradores de
la gestion recaudatoria de la Tesoreria General de la
‘Seguridad Social o para cesar en la misma se tramitaran
y resolveran por dicha Tesoreria General, an los términos
y condiciones gue determine el Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, debiendo dictarse resolucion en el pla-
zo de seis meses a partir del dia de la fecha en que
la solicitud haya tenido entrada en cualquiera de los
registros de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Transcurride dicho plazo sin que se hubiere dictado reso-
lucién, se podra entender estimada la solicitud en la

forma y con los efectos previstos en los articulos 43

v 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. Asimismo, seran colaboradores en la gestion
recaudatoria de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, las Administraciones publicas y entidades par-
ticulares habilitadas al efecto y, en especial, los Servicios
Recaudatorios del Ministerio de Econcmia y Hacienda,
a los que, en virtud de concierto o por disposiciones
especiales, se les atribuyan funciones recaudatorias en
el ambito de la Seguridad Social.

3. Las autorizaciones y los conciertos para colaborar
en la gestidn recaudatoria en ningln caso atribuiran ¢l
caracter de drganos de recaudacion de la Seguridad
Social a las entidades, 6rganos, Administraciones publi-
cas, servicios, oficinas o agentes autorizados.

Los conciertos con entidades particulares estarén
sujetos a lo dispuesto en el apartado 2 del artlcufo 2
de este Reglamento.

CAPITULOINl -

De los responsab-les del pago

Articulo 8. Enumeracion. . -

Responden del pago de las deudas a la Seguridad
Social, segan fos casos:

1. El obhgado al pago.
2. LoZresponsables solidarios.
3. Los responsables subsidiarios.

4. Los sucesores «maortis causa» de los sujetos obli-

gados y responsables mdncados en los apartados pre-
cedentes.

Articulo'9. Sujetos obligados.

1. Estan obligados al pago de las deudas a la Segu-
ridad Social las personas fisicas o jundlcas que a con-
tinuacién se determman

1.2 Respecto de las deudas por cuotas de la Segu-
ridad Secial, son sujetos- obligados al-pago, en general,
las personas fisicas o juridicas a las que se imponga
e! cumplimiento directo de ta obligacion de cotizar a
la Seguridad Social, en las distintas situaciones, por las

normas reguladoras de cada uno de los Regimenes del -

Sistema de la Seguridad Social.
En particular, estan obligados al pago:

a) En el Régimen General de la Seguridad_Social,
el sujeto responsable del cumplimiento de la obligacion
de cotizar mediante el pago de las aportaciones propias_

y las de sus trabajadores, en su totalidad, es el empre-.

sano sin perjuicio de lo previsto en los epigrafes 1.2h),
18), 1%), 15 y 1.3) de este articulo y demas dis-
posucnones complementarias.
b) En el Régimen Especial Agrario de la Seguridad

Social son sujetos responsables del cumpllmlento de la-

obligacién de cotizar:

‘de abonar la matricula y

1.2 Respecto de las cuotas empresariales por jor-
nadas reales; los empresarios que ocupen trabajadores
por cuenta ajena en labores agrarias.

2.° Respecto de las cuotas fijas mensuales de ios
trabajadores, los trabajadores por cuenta propia y los
trabajadores por cuenta-ajena incluidos en el campo de .
aplicacién de este Régimen Especnal

3.° Respecto de.la cotizacion por las contingencias
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
de los trabajadores por cuenta ajena, el empresario por
cuya cuenta trabajen aguellos.

4° Respecto de la cotizacion por las contingencias
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
de los trabajadores por cuenta propia, éstos son también
los obligados al pagoe de la cuota fija mensual establecida.

¢) En el Régimen Especial de la Seguridad Social
de Empleados de Hogar, son sujetos responsables del
cumplimiento de la obligacion de cotizar:

1. Los empleadores o cabezas de familia a quienes
los ampleados de hogar presten sus servicios, de manera
exclusiva y permanente, debiendo ingresar las aporta-
ciones propias y las del empleado de hogar, en su tota-
lidad. Se exceptian las cuotas del mes en que el tra-
bajador pase a la situacién de incapacidad temporal 'y
las de los meses en gue permanezca en dicha situacion,
en cuyos supuestos el sujeto obligado al pago de las
cuotas es el empleado de hogar que debe abonarias

. en su integridad, a menos que, por aplicacidn de lo dis-
puesto en el apartado 3 del articulo 14 del Decre-

to 2346/1969, de 25 de septiembre, por el que se regula
el Régimen Especial de la Seguridad Social de Empleados
de Hogar, la obligacién de ingresar fa cuota del mes
en que se efectls la declaracion de incapacidad temporal
recayere sobre el cabeza de familia.

.2.° Los empleados de hogar a su excluswo cargo,
cuando presten sus servicios con caracter parcial o dis-
continuo a uno 0 Mas cabezas de familia o empleadores.

- d) En el Reglmen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores del Mar, los sujetos responsables
Qel cumplimiento de la obligacién de cotizar son:

1.° Respecto de los trabajadores por cuenta ajena
comprendidos en el campo de aplicacién de este Régi-
men Especial, los empresarios por cuya cuenta trabajen
aquéllos, debiendo ingresar tanto su propia aportacion
Icgrréo la corraspondlente a sus trabajadores en su tota-
ida

2.° Respecto de los trabajadores por cuenta propia,

- los propios trabajadores auténomos incluidos en el cam-

po de aplicacion de este Régimen Especial, pagando
a su cargo las dos aportaciones que integran la cuota.

e) En el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos,
los sujetos obligados al cumplimiento de la obligacién
de cotizar son las personas comprendidas en el campo
de aplicacion de este Régimen Especial,

f) En el Régimen Especial de ia Seguridad Social
de la-Mineria del Carbdn; el sujeto responsable del cum-
plimiento de la obhgacmn de cotizar mediante el pago
de las aportaciones propias y las de sus trabajadores,
en su totalidad, es el empresario por cuya cuenta trabajen
personas comprendidas en el campo de aplicacién de
este Régimen Especial.

g} En el Seguro Escolar, los sujetos responsables
del cumplimiento de la obligacion de satisfacer las cuotas
en la proporcidon establecida son los estudiantes com-
prendidos en su campo de aplicaciéon en el momento
el Ministerio de Educacién vy
Ciencia o el drgano de la Admimstracndn Autondmica
correspondiente. .

~.
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h} Respecto de los representantes de comercio, el
sujeto responsable del cumplimiento de la obligacién
de cotizar e ingresar en su totalidad las aportagiones
propias y las que correspondan al empresario o, en su
¢aso, empresarios, es el propio representante de comer-
cio, sin perjuicio de que aquél esté obligado a entregarle
en el momento de abonarle su retribucion la parte de
cuota gue corresponda a la aportacion empresarial en
los términos previstos en el articulo 6.4 del Real Decre-
to 2621/1986, de 24 de diciembre, por el que se inte-
gran fos Regimenes Especiales de la Seguridad Social
de Trabajadores Ferroviarios, Jugadores de Fdtbol,
Representantes de comercio, Toreros y Artistas en el
Régimen General, asi como se procede a la integracién
del Régimen de Escritores de Libros en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

i) Respecto de los artistas que presten servicios den-
tro del &mbito de organizacion y direccion de un empre-
_sario con el que mantengan la relacion laboral de cardc-
ter especial de los artistas en espectaculos publicos y
“que estén retribuidos por actuaciones, programas o cam-
panas de duracion inferior a treinta dias, es responsable
del cumplimientc de la obligacién de cotizar el propio
artista por lo que se refiere a la cotizacion que resulte
a su cargo como consecuencia de {a regularizacion a
que se refiere el parrafo c)
lo 8 del Real Decreto 262 1/1986, de 24 de diciembre.

i) Respecto de los profesionales taurinos en situa-
cién de incapacidad temporal, cualquiera que sea su
causa, es responsable del cumplimiento de la obligacién
de cotizar el propio profesional taurino durante el tiempo
que permanezca en la citada situacidn, conforme a lo
dispuesto en el articulo 17 del citado Real Decre-
to 2621/1986, de 24 de diciembre. '

Asimismo, el propio profesional taurino es el respon-
sable del cumplimiento de la obligacion de cotizar por
la- regularizacion definitiva anual relativa al mismo y por
ta mejora de cotizacién a las que se refieren respec-
tivamente el parrafo ¢) del apartado 4 del articulo 14
vy el apartado 3 de la disposicion transitoria décima,
ambos del Real Decreto 2621/19886, de 24 de diciem-
bre. ‘ !

k} Respecto del profesorado de los centros privados‘
acogidos al régimen de conciertos previsto en el Real
Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, el responsable
del ingreso de las cuotas correspondientes es la Admi-
nistracion educativa, sin perjuicio de la obligacién de
los titulares de.los centros concertados de facilitar a
aquella Administracion las liquidaciones de cuotas de
la Seguridad Social mediante la cumplimentacién y remi-
si6n de los-documentos oficiales de cotizacion debida-
mente cumplimentados, ademdas de las. solicitudes de
afiliacién, altas,” bajas y variaciones de datos del pro-
fesorado respectivo.

I} El sujeto responsable del cumplimiento de la obli- -

gacién de cotizar por los salarios de tramitacién abo-
nados como consecuencia de procesos seguidos por des-.
pido o extincion de contrato de trabajo por causas obje-
tivas es el empresario, sin perjuicio de su derecho a
reclamar, en su caso, del Estado el importe de dichos
salarios y de las cuotas relativas a los. mismos que pudie-
ran corresponderle en los términos previstos en el ar-
ticulo. 57 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

en los articulos 116 'y siguientes del texto refundido .

de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado por el Real
Decreto legislativo 2/1995, de 7 de abril, y demas dis-
posiciones complementarias. : S

m) En la situacién de convenio especial y demas
situaciones especiales, de alta o asimiladas a la misma,
en las que exista obligacién de cotizar a_la Seguridad
Social, es sujeto responsable del cumplimiento de la mis-
ma el comprometido en el convenio a abonar a su cargo
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el importe de la cuota correspondiente y, en SU caso,
aquel a guien se imponga dicha obligacion en las normas
especificas que regulan tales situaciones.

2.2 Respecto de las deudas con la Seguridad Social
cuyo objeto consista en aportaciones a favor de la misma
en virtud de conciertos, es sujeto obligado al pago la
entidad publica o privada a la que se imponga tal obli-

“gacién en el concierto correspondiente.

3.7 Respecto de las deudas que tengan como objeto
las aportaciones para el sostenimiento de los Servicios
Comunes y Sociales de la Seguridad Social y de con-
tribucion a los demdés gastos generales y a la satisfaccion
de las exigencias de la solidanidad nacional, estan obli-
gadas al pago las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social asi -
como las empresas que colaboren en la gestién de fa
Seguridad Social. .

42 Respecto de las deudas de capitales coste de
renta y demas cantidades por prestaciones a cargo de
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social y empresas decla-
radas responsables, son sujetos obligadaos al pago las
referidas Mutuas, en el porcentaje de riesgos asumidos
por las mismas, y las empresas declaradas responsables
de prestaciones a .su cargo, sin perjuicio de las canti-
dades gque unas y otras deban abonar directamente a
los beneficiarios. ' :

5.2 Respecto de los recargos sobre las prestaciones
econdmicas que tengan su causa en accidente de trabajo
o enfermedad profesional por falta de medidas de'segu-
ridad e higiene en el trabajo, a que se refiere el artict-
lo 123 de la Ley General de la Seguridad Social, es
sujeto responsable del pago el empresario infractor, sin
que puedan ser objeto de seguro alguno, siendo nulo
de pleno derecho cualquier pacto o.contrato que se rea-
lice para cubrir, compensar o transmitir tal responsa-
bilidad. ‘

6.7 Respecto de los reintegros de prestaciones inde-

‘bidamenite percibidas, es sujeto obligado al pago de los

mismos el beneficiario que las hubiere percibido inde-
bidamente, sin perjuicio de las funciones de garantia
que respecto de determinadas prestaciones correspon-
dan al Instituto Nacional de la Seguridad Social conforme
al articulo 91 de este Reglamento. '

7.2 Respecto de los reintegros de los préstamos que
tengan el caracter de inversion social, estdn obligados
al pago los prestatarios de los mismos.

8.2 Respecto de las deudas por los importes a que
asciendan las aportaciones, en concepto de descuentos,
de los laboratorios y, en su caso, por el importe de las
sanciones econdmicas previstas al respecto, son sujetos
obligados al pago dichos laboratorios en los términos
establecidos en el correspondiente convenio o, en su
defecto, en su normativa especifica. . ‘

9.2 Respecto de los premios de cobranza o gestién
en general, es sujeto obligado al pago el organismo o
la entidad por cuya cuenta se recaudan las cuotas de
desempleo, formacién profesional, Fondo de Garantia
Salarial o de cuantos otros conceptos o0 aportaciones
se liquiden e ingresen conjuntamente con las cuotas
de la Seguridad Social.

10. Respecto del importe de las sanciones por
infracciones en materia de Seguridad Social, es sujeto
obligado al pago la persona fisica o juridica o comunidad

“de bienes a la que se haya impuesto la correspondiente

sancion.

11. Respecto de las aportaciones por ayudas equi-
valentes a jubilaciones anticipadas o para ayudas previas
a jubilaciones ordinarias, son sujetos obligados al pago
de sus raspectivas aportaciones la empresa y el Estado
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en los términos y con el alcance establecndos en las

normas reguladoras de las mismas. :

12. Respecto de las deudas que tengan como obje-
to el importe de los recargos de mora o apremio o del
interés legal o de capitalizacién cuando procedan, estan
obligados al pago quienes lo estuvieren al de la obli-
gacion principal sobre la que agquéllos recaen.

13. Respecto del cumplimiento de deudas con la

Seguridad Social cuyo objeto sean recursos distintos de -

los especificados en los apartados anteriores de este
articulo, son sujetos obligados a su pago o cumplimiento
las personas fisicas o jurl'dicas a las gue expresamente
se imponga aquella obligacién por las normas que regu-
len tales recursos.

2. En las deudas cuyo objeto lo constituyan con-

ceptos de recaudacion conjunta con las cuotas u otros,

recursos de la Seguridad Social, es sujeto obligado al
pago el que lo fuere respecto de las deudas cuyo objeto
sean los recursos de la Seguridad Social con. los que
-aquélias se recauden conjuntamente.

Articulo 10. Responsables sohdanos aspectos sustan-
tivos.

. En los casos de sucesidn, inter vivos 0 mortis
causa, en la titularidad de la explotacidn, industria o nego-
cio, el adquirente respondera solidariamente con ef ante-
rior o-con sus herederos del cumplimiento de la obli-
gacion de cotizar respecto de los trabajadores por cuenta
ajena incluidos en cualquiera de los Regimenes de la
Seguridad Social, ingresando las aportaciones del empre-
sario y de los trabajadores, en su totalidad, asi como
del pago de las prestaciones causadas antes de dicha
sucesion, cuanda el causante hubiere sido declarado res-
ponsable, en todo o en parte, del pago de las mismas.

‘Tal responsabilidad no es exigible a los adquirentes
de elementos aislados de la explotacién, industria 0 nego-
cio respectivo, salvo que las adquisiciones aisladas, rea-
lizadas por una o varias personas, permitan la continua-
cion de la explotacién, industria o negocio.

2. 'La misma responsabilidad solidaria, conforme a
lo dispuesto en los articulos 104.1 v 127.2 de la Ley
General de la Seguridad Social, existird entre ios empre-
sarios, cedente y cesionario, en los casos de cesién tem-
poral de mano de obra, aunque sea a titulo amistoso
0 no lucrativo, si aquéllos infringieren lo sefialado en
el apartado 2 del articulo 43 de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, sobre cesion de éstos, la cual sdlo
podra efectuarse a través de empresas de trabajo tem-
poral debidamente autorizadas en los términos legalmen-
te establecidos.

La responsabitidad solldana a gue se refiere este
numero se entiende sin perjuicio de las demés respon-
sabilidades, incluso penales, que procedan por dichos
actos.

3. En caso de subcontrata de obras o servicios, el

empresario principal y durante el afio siguiente a la ter-
minacion de su ericargo, responderd solidariamente del
pagoe de las deudas con la Seguridad Social, ademas
de las de naturaleza salarial, contraidas por los subcon-
tratistas respecto de sus trabajadores durante el periodo
de vigencia de la contrata o subcontrata, con el limite
de lo que corresponderia si se hubiese tratado de su
personal fijo en la misma categoria o puestos de trabajo:

a) No habra {ugar a esta responsabilidad solidaria
por los actos de los contratistas cuando la actividad con-
tratada se refiera exclusivamente a la construccidon o
reparacién que pueda contratar un cabeza de familia
respecto de su vivienda asi-.como cuando ¢l propietario
de la obra o industria no contrate su realizacién por
razdn de una actividad empresarial.

b} Los empresarios que contraten o subcontraten
con otros la realizacién de obras o servicios correspen-
dientes a la propia actividad de aquélios podran recabar
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de estos Ultimos y con identificacion de la explotacion,
industria o negocio afectado, certificacién negativa o
positiva pot descubiertos con la Tesoreria General de
la Seguridad Social, que debera librar dicha certificacion.
en el término de treinta dias improrrogables. Si se exten-
diere certificacion negativa o transcurriere el indicado
plazo sin haberse expedido la misma, el empresario soli-
citante quedard exonerado de la responsabilidad soli-
daria a que se refiere el apartado 2 del articulo 42 de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

4. Las personas o entidades depositarias de bienes
embargados que, con conocimiento previo del embargo .

- practicado porla Seguridad Social, conforme al proce-

dimiento administrativo de apremio reglamentariamente
establecido, colaboren o consientan en el levantamiento
de los mismos, seran-asimismo responsables solidarios
de la deuda hasta el limite del importe levantado.

b. Se originara asimismo responsabilidad solidaria
en el pago de las deudas con la Seguridad Social en
el caso de aval, fianza u otra garantia personal prestada
con caracter solidario en favor: de la Tesoreria General
de la Seguridad Social y, en general, por el hecho de
estar incurso el responsable en los deméas supuestos
en los que, por pacto o por norma, se imponga expre-
samente tal tipo de responsabilidad.

6. La responsabilidad solidaria alcanzars tanto a la
deuda como, en su caso, a los recargos, intereses y a
las costas del procedimiento de apremio impagados, con
aplicacidn de los limites que para las garantlas solidarias
prsstadas resulten de su constitucidn. '

~
Articulo 11. Responsables solidarios: aspectos proce-
dimentales. -

. 1. La responsabilidad solidaria podrd hacerse efec-
tiva en cualquier momento del procedimiento recauda-
torio conforme a las reglas establecidas en el presente
articulo y, en su caso, en el articulo 115 de este Regla-
mento y en las disposiciones que los desarrollen:

a) Tanto si la deuda se encuentra en periodo volun-
tario como en via ejecutiva serd necesaria la previa recla-
macién administrativa para el pago de la misma en la

- forma que para las reclamaciones de deuda y para las

actas de liquidacién se establece en este Reglamento.

Cuando la responsabilidad solidaria htibiere .sido
declarada y notificada al responsable solidario en cual-
quier momento anterior a la reclamacién administrativa
de la deuda, ésta podra dirigirse a todos los deudores
solidaries una vez haya transcurrido eI plazo reglamen-
tario de ingreso.

St la responsabilidad solidaria no hubiere sido decla-
rada y notificada con anterioridad a la reclamacion admi-
nistrativa de la deuda a alguno de los deudores que
se consideran solidarios, el érgano de recaudacion, en
el mismo acto administrativo, declarara la responsabi-

lidad- solidaria y reciamara el pago a cualquiera de Ios

deudores asi declarados.

b) Las reclamaciones de deuda y las actas de Ilqm- :
dacion en los supuestos a que se refiere el apartado
precedente, expresardn necesariamente, bien el acto
administrativo anterior si existiere o en otro caso los
hechos y los preceptos o fundamentos de derecho de
los que derive la responsabilidad solidaria de los sujetos
obllgados En ambos casos, se notificardn a éstos con
expresion de los elementos esenciales de la liquidacion
de la deuda y de la declaracidn de la responsabilidad
solidaria y el alcance sustantivo de {a misma, -asi como
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la forma y plazos en que debe ser satisfecha la deuda,
que seran los establecidos en este Reglamento para los
ingresos en periodo voluntario o, su caso, en via eje-
cutiva, indicandose ademas el recurso procedente, el
organoc ante eI que ha de presentarse y plazo para inter-
ponerio.”

2. En los supuestos de aval, fianza u otra garantia
personal prestada con caracter solidario, el procedimien-
to para la exigencia de esta responsabilidad sera el regu-
lado en el articulo 115 de este Reglamento.

Articulo 12, Responsab!es sdbsidiarios.

1. Para las contratas o subcontratas de obras y.

servicios correspondientes. a ‘la propia -actividad del
empresario contratante, el propietario de la cbra o de
la industria contratada y por el periocde de vigencia de
ia contrata o subcontrata, respondera de la obligacion
de cotizar respecto de los trabajadores por cuenta ajena

asi como del pago de prestaciones cuando el empresario .

haya sido declarado responsable, en todo.o en parte,
de las-mismas a tenor de lo previsto en los articulos
104.1 v 127.1 de la Ley General de la Seguridad Social,
siempre que dicho empresario fuese declarado insol-
vente. :

No habrd lugar a esta responsabllldad subsidiaria
cuando la obra contratada se refiera exciusivamente a
las reparaciones que pueda contratar un cabeza de fami-
lia respecto a su vivienda.

Lo previsto en este apartado se entiende sm perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 42 de la l.ey de! Esta-
tuto de los Trabajadores y en e! apartado 3 del articu-
1o 10 de este Regiamento

2. Asimismo, quienes por accién u omisién, hayan

contribuido a hacer posible la percepcion indebida de
una prestacitn de la Seguridad Social respenderan sub-
sidiariamente con los perceptores, salvo buena fe pro-
bada, de la obligacién de reintegrar el importe indebi-
damente percibido, si no se estableciere expresamente
su responsabilidad solidaria en normas especiales.

3. Existird, en general, responsabilidad subsidiaria
en el pago de las deudas con la Seguridad Social en
los demas supuestos en que, por pacto 0 por norma,
se prevea, general o especificamente tal tipo de res-
ponsabilidad.

4. |aresponsabilidad subsidiaria, salvo que una.nor-
ma especial disponga otra cosa, alcanza a la deuda de
ta Seguridad Social inicialmente liquidada y notificada
al deudor principal en periodo voluntario.

La responsabilidad subsidiaria no alcanza a las san-
ciones pecuniarias impuestas al deudor principal, salvo
cuando aquélla resulte de la participacion del respon-
sable en una infraccién de normas de Seguridad Social.

5. Los responsables subsidiarios estaran obligados
al pago de las deudas ‘a la Seguridad Social cuando
concurran las siguientes circunstancias;

a) Que el deudor pnnmpal haya sido declarado insol-
vente conforme al procedimiento para la recaudacion
en via de apremio de los débitos a la Seguridad Sotial,
salvo que el deudor subsidiario haya renunciado expre-
samente a este beneficio.

b) AQueexista acto admlmstratwo simultdneo o sub-
siguiente, de derivacidn de la responsabilidad. Este acto,

gue deberd ser dictado por el érgano competente para -

reclamar administrativamente el pago de la deuda, expre-
sard los elementos esenciales de la liquidacién asi como
acuerdo motivado declarando la responsabilidad subsi-
diaria y la cantidad a que ésta alcance y que, como
consecuencia del mismo, el declarado responsable sub-
sidiario pasara a ocupar la posicion del primer obligado.

c) Entodo caso, la resolucién que establezca la deri-
vacion de la responsabilidad debera ser comunicada al
responsable subsidiario, a efectos de su pago en periodo
voluntario, con . expresion. del lugar, fecha y forma en
que debe ser satisfecha la cantidad a que se extiende
la responsabilidad subsidiaria, asi como recurso que con-
tra la misma procede, érgano ante el que deba presen-
tarse y plaze para interponerlo.

6. En los supuestos de fianza u’ otra garantia per-
sonal prestada con caracter subsidiario, el procedimiento
para la reclamacion y la exigencia de esta responsa-
bilidad sera ¢l regulado en el articulo 115 de este Regla-
mento.

Articulo 13, Sucesores «mortis causan.

1. Los sucesores «mortis cdusa» de los obligados
al pago de las deudas a la Seguridad ‘Bocial responderan
del pago de éstas con el importe de la herencia y con
su propio patrimonio, salvo que. acepten la herencia a
beneficio de inventario, en cuyo caso se estara a lo que
resulte de la legislacién civil.

a) -Esta responsabilidad se extiende no sélo a la deu-
da principal sino, ademds, a los recargos e intereses
mas, en su caso, a las costas del procedimiento de apre-
mio y se hara efectiva aunque en la fecha de la muerte
del causante no se hubieran liguidado.

h) En cuanto a la responsabilidad del Iegatarlo se
estara a lo dispuesto en la legislacion civil.

2. La iniciacién o ia continuacién del procedimiento
recaudatorio frente a los herederos o, en su caso, frente
a los legatarios del deudor fallecido se efectuara con-
forme a lo dispuesto en este Reglamento y demas dis-
posiciones complementarias una vez conste y se jus-
tifique tal fallecimiento. '

La iniciacién y la continuacion del procedimiento se
notificard a los herederos o legatarios y, si alegaren haber
hecho uso del derecho a deliberar, se esperard a que
transcurra el plaze concedido para slio:

a) En la situacion de herencia yacente el procedi-
miento recaudatorio podréd iniciarse o continuarse diri-
giéndose contra los bienes y derechos de la herencia
y entendiéndose con quien ostente la administracion o
representacidn de fa misma.

b) Si el heredero o herederos justlﬂcaren haber
aceptado la herencia a beneficio de inventario, quedaran -
afectos al exped:ente solamente los bienes de la masa
hereditaria.

¢} Tan pronto resulte que no existen herederos
conocidos de un deudor con la Seguridad Social o los
conocidos renuncien a la herencia o no la acepten expre-
sa o tacitamente, el procedimiento para la efectividad -
de los débitos se proseguira, respecto de los bienes de
la herencia, sin perjuicio de poner los hechos sin dilacién
en conocimiento de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria 0, en su caso, de los érganos competentes
de las Comunidades Auténomas a los efectos que pro-

cedan
CAPITULO IV
Del domicilio
Articulo 14.  Del domicilio.

1. Para ia realizacion de los actos de gestidn recau-
datoria, salve que para algunos.de ellos se sefale expre-
samente otro distinto, $e considerara domicilio de los
sujetos responsables del pago el siguiente:

1.2 Paralos empresarios, el que figure en la solicitud
de apertura de cuenta de cotizacidn presentada en la
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Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social o Administracion de la misma én la que

radigue la efectiva gestién administrativa y direccidén de

la explotacion, industria o negocio de la ampresa cuya
ubicacion deberd asimismo figurar en dicha solicitud,
en la que se podra hacer constar ademas un Iugar distinto
a efectos de notificaciones.

2.° Para los trabajadores, el indicado en la solicitud

de alta en el Régimen de Seguridad Social que corres- -

ponda o, en su defecto, el del domicilio ‘del trabajador
a gue se refiere y que asimismo podra designar un lugar
distinto para notificaciones.

3.° En & caso de no existir cuenta de cotizacion
o solicitud de alta, se considerara domicilio:

a) Para las personas naturales, el de su residencia
habitual. . _

b) - Para las personas juridicas domiciliadas en Espa-
fia,~el de su domicilio social, siempre gue en él esté
efectivamente centralizada su gestion administrativa y
la direccidon de sus negocios. En otro caso, se atendera
al lugar en que radiquen dichas gestion y direccion.

¢) Las personas naturales o juridicas residentes en
el extranjero que desarrollen actividades en Espafia ten-
dran su domicilio, a los efectos indicados, en el lugar
que radique la efectiva gestién administrativa y la dlrec-
cion de sus negocios.

2. Lossujetos responsables que residan en el extran-
jero durante mas de seis meses de cada afio natural

4

vendran obligados a designar un representante coin .

domicilig en territoric espanol, a los efectos de sus rela-
ciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

3. Las variaciones de los domicilios, declarados o
designados conforme a lo dispuesto en los apartados
anteriores, seran comunicadas a la Direccion Provincial

de la Tesoreria General de |14 Seguridad Social o Admi-

nistracion de la misma a la que figurare adscrita la empre-
sa o declarare el alta del trabajador o, en su caso, a
la unidad administrativa que realizara el acto recauda-
torio de que se trate.

Cuando los sujetos responsables del pago no huble-
ren comunicado el cambio de domicilio a dicha Direccion
Provincial o Administracién, éstas podran medificarlo de
oficio en los casos en que se compruebe que el domicilio
real es distinto del anteriormente declarado o asignado.

CAPITULO V
Del pago o cumplimier?to *

REQUISITOS PARA EL PAGO

¥

-SeccionN 1.2

Articulo 15. Legitimacion para el pago.

1. Estan legitimados para el pago de las deudas
a la Seguridad Social objeto de la gestién recaudatoria

los sujetos obligados y demas responsables del pago -

de las mismas.

2. Para el pago de las deudas corréspondientes a
bienes o negomos intervenidos o administrados judicial-
mente, estaran. Iegltlmados los admmlstradores desig-
nados.

3. También podra efectuar el pago cualquier per-
sona, tenga o no interés en el cumplimiento de la obli-
gacion, ya lo conozca y lo apruebe, ya lo ignore el deudor.
- En ningun caso, el tercero que paguée la deuda estara
legitimado para el ejercicio, ante la Administracién de
. la Seguridad Social, de los derechos que correspondan

al obligado al pago. sin perjuicio de las acciones derepe-
ticion que sean procedentes segdn el Derecho Privado.

Articulo 18.

Articulo 16. Legitimacicén para el cobrd

1. - El pago de las deudas objeto de gestién recau-
datorla de la Seguridad Social deberd efectuarse ante
los drganos de recaudacién de la Tesoreria General de
la Seguridad Social ¢ a los colaboradores habilitados
al efecto, mediante autorizacion concedida por el Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social, en wrtud de con-
cierto o por normas especiales..

2. Los pagos realizados a 4rganos o personas no
legitimadas para recibirlos no liberaran en ningin caso
al deudor de su obligacién de pago, sin perjuicio de
las responsabilidades de todo orden en que incurra el
perceptor no autorizado.

Artl'culo 17. Plazos y lugar de pago.

7. El pago de las deudas a la 1Seguri-dad Social debe-
r4 realizarse en el plazo reglamentario sefialado en el
articulo 67 de este Reglamento y demés disposiciones

. complementarias, con destino a la Tesoreria General de

la Seguridad Social y en los érganos de recaudacion
o en las entidades, Administraciones, organismos o ser-
vicios, oficinas o agentes colaboradores a que se refieren,
respectivamerite, los articulos 6 y 7, conforme a las nor-
mas contenidas en el mismo o en las normas de desarro-
llo, salvo que, por las disposiciones reguladoras de los
diversos recursos, se establezca otro lugar de pago.

Las deudas no satisfechas en el plazo a que se refiere
este apartado seran reclamadas de pago de conformidad

‘con lo que disponen los amculos 80 y siguientes de

este Reglamento:

a) Sise hubiere conced|do aplazamlento en el pago
de deudas a la Segundad Social, se estar4 a lo dispuesto
en la seccién 7.2 de este capitulo V. |

b) Si frente a las reclamaciones de deudas con la

-Seguridad Social y a las actas de liquidacién se formulare

recurso ordinario, su interposicién no suspenderé los pla-

-zos del procedimiento recaudatorio, salvo que se garan-

tice con aval suficiente o se consigne su importe en
los términos y con el alcance establecidos en los articu-
los 105 y 106 de este Reglamento.:

En estos ultimos supuestos, suspendido el procedi- -
miento recaudatorio, si la resolucién administrativa que
decida el recurso no anulare la liquidacion impugnada, -
la deuda debera pagarse en el plazo de los quince dias
siguientes a aquel en que se notificd la resolucidn. del
recurso, salvo que fuere mavyor la parte del plazo que
restaba para el pago fijado en la reclamacion de deuda
o en el acta de liquidacion en. el momento de la sus-
pension, siendo éste entonces el plazo aplicable para
el pago de la liquidacidn contenida en la resolucion.

2. Cuando proceda el pago en un lugar distinto de
los indicados en & apartado 1 anterior, el deudor debera
asegurarse de la identidad y legitimacion de la persona
que exige el pago. La Administracién de la Seguridad
Social no asumira responsabilidad alguna en los casos
de usurpacion de fa funcion recaudatoria.

3. El ingreso de los recursos objeto de Ia gestion
recaudatoria en las entidades, Administraciones, orga-
nismos o servicios, oficinas o0 agentes colaboradores
autorizados producira, desde el momento en que se lleve
a cabo, los mismos efectos que si se hubiese realizado
en la propia Tesoreria General de la Seguridad Social.

integridad del pago.

1. En periodo voluntario de recaudacion, para que
el pago produzca los efectos extintivos que le son pro-
pios, ha de ser de la totalidad de {a deuda.

2. la integridad de la deuda no obsta ni a la posi-
bilidad de la compensacion y deduccién en los términos
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regulados en este Reglamento ni a que se admita el
ingreso de cantidades parciales entregadas a cuenta det

pago de la misma en los términos que establezca el '

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Sin embargo, en las deudas por cuotas que com-
prendan aportacién de los trabajadores, no se admitira
su pago parcial si éste no alcanza, al menos, la aportacién
de dichos trabajadores.

Salvo lo previsto en la seccién 7.2 del presente capl—

tulo, a efectos del aplazamnento y fraccionamiento del
‘pago, 'y en la seccion 2.7 del capitulo VI siguiente, a
efectos de la compensacion, las cuotas correspondientes
a las contingencias de accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales no podran ingresarse separadas
de las cuotas por contingencias comunes y de los con-
ceptos de recaudacion conjunta.

La imputacion de los pagos -parciales realizados en
periodo voluntario de recaudacién se realizara conforme
a lo establecido en el articulo 37 de este Reglamento.

3. En via ejecutiva, la integridad del pago no sera
obstaculo ni para que el deudor pueda pagar la deuda
durante ef procedimiento de apremio en los términos
y con el alcance previstos en ei articulo 113 de este
Reglamento ni para que se apliquen al pago de la deuda
las cantidades parciales que se obtuvieren por el embar-
goy la realizacion sucesiva del valor de los bienes embar-
gados del ejecutado, en los términos previstos en el apar-
tado 2 del articulo 181 de este Reglamento.

Amcu!o 18. Requ:s:tos formales del pago.

1. El pago de las deudas a la Seguridad Social sdlo
podra realizarse por alguno de los medias autorizados
en los articulos 20 y. 21 de este Reglamento.

2. Cuando las normas reguladoras de algun recurso
exijan que el pago en periodo voluntario se realice en
virtud o a la vista de determinados documentos sera
requisito_necesario, para que aquél se admita, que se
acompane la documentacion requenda

SecciON 2.2 MEDiOS DE PAGO

Articulo 20. Disposicion general

El pago ‘de las deudas a la Seguridad Social debera
realizarse en efectivo. Unicamente podra admitirse el

pago en especie cuando asi expresamente se dlsponga ’

por norma-ccn rango de Ley.
Subseccion 1.2 Medios de pago en efectivo

Articulo 21.
efectivo.

Enumeracién de los medios de pago en

1. El pago de las deudas a la Segundad Socnal se
hard necesariamente por alguno de los siguientes
medios. con los requisitos y condiciones que para cada
uno. de ellos se establecen en los articulos siguientes:

a) Dinero de curso legal.

b) Cheque.

c) Transferencia bancaria.

- d) Giro postal ordinario, donde no exista oficina
recaudadora autorizada. :

o) _ Cualesquiera otros que se autoricen por la Teso-
reria General de la Seguridad Social.

2. Salvo autorizacién expresa de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social, para satisfacer una misma
deuda no podran simultanearse varios medios de pago.
Elegido uno de ellos, éste deberé corresponderse con
el importe total de aquélla.

3. Las solicitudes para que por la Tesoreria General
s@ autorice la utilizacion de medios de pago distintos

de los especificados en ltos parrafos a), b), c) v d) del
apartado 1 de este articulo y para simuitanear varios
medios de pago a que se refiere su apartado 2 deberén
ser resueltas en el plazo de tres meses contados a partir
del dia en que la solicitud haya tenido entrada en cual
quiera de 10s registros de la Tesorerfa General de la Segu-
ridad Social. Transcurrido éste sin que se hubiere dictado
resolucion, las solicitudes podran entenderse estimadas

en la forma y con los efectos previstos en los articu-

los 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Admmlstratlvo Comun .

Articulo 22. Dinero de curso legal.

1. Las deudas a la Seguridad Social podrén pagarse
c¢on dinero de curso legal, cualquiera que sea el 6rgano
recaudatorio que haya de recibir-el pago, el periodo de
recaudacion en gue se efectle y la cuantia de la deuda.

2. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social podra
sefalar la cantidad méxima hasta la cual podran efec-
tuarse pagos en dinero en la caja de determinados 6rga-
nos recaudadores o-colaboradores, disponiendo que las
deudas superiores se ingresen a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social en las cuentas abiertas
a nombre de ésta en las entidades financieras colabo—
radoras.

Articulo 23. Cheque.

1. Los pagos en efectivo de las deudas con la Segu-
ridad Social que deban realizarse en el érgano recau-
dador o colaborador podran efectuarse mediante che-
que, acompanando, en su caso, los documentos cuya
presentacion se halle establecida para el pago de la deu-
da que se trate.

2. Los cheques que a tal efecto se expidan deberén
reunir, ademias de tos requisitos genarales exigidos por
su legislacién especifica, los siguientes:

a) Ser nominativos a favor de la Tesereria General
de la Seguridad Social y cruzados a la entidad bancaria
en que tenga su cuenta debidamente autorizada el érga-
no recaudador o el colaborador.

. b) Ser librados contra bancos o banqueros, inscritos
éstos en el Registro de Bancos y Banqueros, Cajas de
Ahorro Confederadas o demads entidades crediticias asi-

- miladas a aquéllos, autcrizadas y situadas en terntono

nacional.

c) Estar fechados en el mismo dia 0 a lo sumo en
los dos anteriores al en que se efectue su entrega.

d) Estar certificados, visados, conformados o ser
objeto de cualquiera otra mencién por el librado para
acreditar la autenticidad de los' mismos y la existencia
de fondos suficientes en la cuenta del librador, debiendo
retener el librado su importe hasta el plazo que se deter-
mine.

e) El nombre o razén social del librador, nimero
de identificacion fiscal y cédigo de cuenta de cotizacidon
del obligado al pago, que se expresardn debajo de la
firma con toda claridad.- Cuando se extienda por apo-
derado, ademas de los datos anteriores, figurara en la
antefirma el nombre completo del titular de la cuenta
corriente.

La entraga de cheques sélo liberara al deudor cuando
éstos hubiesen sido realizados y en los términos esta-
blecidos en la legislacién civil y mercantil.

3. En los casos en que los cheques no reunan los
requisitos establecidos en el apartado anterior, la admi-
sién de los mismos como medio de pago se reglré por
las normas comunes aplicables a los mismos.

4. Los ingresos efectuados. por medio de cheque
atendido porda entidad librada se entenderan reatizados
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en el dia en que aquél haya tenidc entrada en la caja
del organo recaudador o colaborador carrespondiente.

5. Cuando un cheque no se¢a hecho efectivo en todo
o0 en parte, una vez transcurrido el periodo voluntario,
se expedira providencia de apremio por la parte no paga-
da para su cobro en via ejecutiva. Si el cheque estaba
validamente certificado, visado, conformado o hubiere
sido objeto de cualquiera otra mencién por el librado
que acredite su autenticidad y la existencia de fondos
suficientes en la cuenta del librador, le serd exigido a
la entidad que lo certifico, viso o conformd; en otro caso,
le sera exigido al deudor.

Articulo 24. Transferencia bancaria.

1. Los pagos en efectivo que deban realizarse en
los drganos recaudadores o en los colaboradores podran
efectuarse mediante transferencia bancaria, con sujecién
a lo dispuesto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

2. Los mandatos de transferencia podran darse a
través de banco ¢ banquero inscrito en el registro oficial
de éstos, caja de ahorros, entidad financiera o institu-
ciones de crédito o de depdsito, para el abono de su
importe en las cuentas de la Tesoreria General de la
Seguridad Social abiertas en las entidades financieras.

3. El mandato de transferencia habra de expresar
el concepto concreto a que el ingreso corresponda y
contener el pertinente detalle cuando el ingreso se refiera
y haya.de aplicarse a varios conceptos asi' como, ‘en
su caso, cédigo de cuenta de cotizacion del sujeto obli-
gado al pago.

4. Simultdneamente al mandato de transferencia,
el deudor cursara al drgano recaudador o al colaborador
los documentos cuya presentacion esté establecida para
la materializacién de la deuda, expresando en dichos
documentos la fecha de la transferencia, su importe y
el banco, caja de ahorros, entidad financiera o institucién
de depdsito o de crédito utilizado para la operacion. Tales
documentos se presentaran en cualquiera de los regis-
tros y oficinas previstos-en el articulo 38.4 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico .

de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

b. Los ingresos realizados mediante transferencia
bancaria se entenderan efectuados en la fecha en que
tengan entrada en la entidad financiera a que se trans-
fieren. .

Articulo 25. Giro postal.

1. Cuando no exista 6rgano recaudador e colabo-
rador en la localidad donde esté domiciliado el sujeto
responsable del pago, podra efectuarse el pago de las
deudas con la Seguridad Social mediante giro postal
ordinario, destinado a la correspondiente Direccién Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. El importe de la deuda o, en su caso, la cantidad

parcial para el pago a cuenta de la misma en los términos -

establecidos en el articulo 18 de este Reglamento debe-
ran coincidir con la cantidad girada y, en el dorso del
talon de la libranza, se especificara el concepto concreto
a que €l ingreso corresponda y el c6digo de cuenta de
cotizacion, en su caso.

3. Los sujetos obligados, al tiempo-de imponer el
giro, cursaran al érgano recaudador los documentos cuya
presentacion esté establecida para el pago de la deuda,
haciendo constar el nimero de giro, el lugar de la impo-
sicién y el cédigo de cuenta de cotizacidn del obligado
al pago. Tales documentos se presentardn en cualquiera
de los registros y oficinas previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-

_'dimiento Administrativo Comdn.

4. Los ingresos por este medio se entenderan rea-
lizados a todos los efectos en el dia en que el giro se
haya |mpuesto

Subseccién 2.° Pago en especie

Articulo 26. Pago en especie.

Cuando por Ley se autcrice el pago en especie de
las deudas con la Seguridad Social, éste se efectuara
en los términos y condiciones fijados en la Ley que lo
hubiere establecido'y, en defecto de normas especificas,
se aplicaran las reglas que establezca el Mmustro de Tra-
bajo y Seguridad Social.

Secctdn 3.7 JUSTIFICANTES DE PAGO

Articulo 27. Enumeracion.

1. Quien pague una deuda a la Seguridad Social
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento ten-
dra derecho a que se le entregue un justificante del
pago realizado.

2. Los justificantes . del pago en. efectivo seran,
segun los casos:

a} Los documentos de cotlzamén
b) Los recibos expedidos por los érganos recauda-

- dores o por las entidades, Administraciones, organismos,

servicios, oficinas o agentes colaboradores.
c) Las certificaciones acreditativas del ingreso efec-

. tuado.

d) Cualquier otro. documento al que especmcamen-
te se otorgue caracter de justificante de pago por el
glractor general de la Tesoreria General de |a Seguridad

ocial

Articulo 28. Requisitos formales y certificaciones de
los justificantes de pago. .

1. Todo justificante de pago debers indicar, como
minimo, las siguientes circunstancias:

a) Nombre y apellidos, razén social o denominacion,
localidad y domicilio del deudor y, en su caso, cédigo
de cuenta de cotizacion.

b} Concepto e importe del ingreso, periodo a que
se refiere y, en su caso, el nimero del documento que
haya originado la reclamacion de la deuda. :

¢) Fecha de cobro.

d} Organo recaudador o colaborador que Io expide.

Cuando los justificantes de pago se extiendan por
medios electrénicos, informéticos o telematicos, las cir-
cunstancias ariteriorrnente mencionadas podran expre-
sarse en clave o abreviatura segun los datos figurados
en el documento de cobro, suficientemente identifica-
doras, en su conjunto, del sujeto obligado y de la deuda
satisfecha a que se refieran.

2. El deudor a quien se haya expedido el corres-
pondiente justificante de pago podré solicitar de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, y ésta deberd expe-
dir, certificacién acreditativa del pago efectuado.

SlECCION 4.2  (GARANTIAS DEL PAGO

Articulo 29. Disposicicn general.

Los créditos a favor de la Segur:dad Social gozan
de las- preferencias y garantias que se determinan en
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social y demas leyes apl:cables asi como en este Regla-
mento.
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Articulo 30. Derechos de prelacion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
to 22 del texto refundido de la Ley General de la Segu-
ridad Social, los créditos por cuotas de la Seguridad
Social y conceptos de recaudacién conjunta y, en su
caso, los recargos e intereses que sobre tales créditos
procedan gozan, respecto de la totalidad de los'mismos,
de igual preferencia que los créditos a que se refieren
el apartado primero del articulo 1.924 def Cédigo Civil
v el parrafo D) del apartado primero del artlculo 913
del Cédigo de Comercio.

Los demas créditos de la Seguridad Social gozan del
mismo orden de preferencia establecido en el apartado
segundo, parrafo E), del articulo 1.924 del Codigo Civil
vy en el apartado primero, parrafo D), del articulo 913
del Cédigo de Comercio.

2. Cuando existan anotaciones de embargo en.los
Registros de la Propiedad y de Hipoteca Mobiliaria y
Prenda sin Desplazamiento, practicadas con anterioridad
a la del crédito de la Seguridad Social sobre unos mismos
bienes embargados, el 6rgano de recaudacidn podra ele-
var al Director provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social el expediente 0 antecedentes existen-
tes para que, previo informe de la Asesoria Juridica res-
pectiva, se acuerde formular ¢ no terceria de mejor dere-
cho en defensa de los intereses de la Seguridad Social.

De igual forma se procedera cuando en los mencio-
nados Registros consten derechos constituidos con ante-
rioridad a la anotacién de embargo a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, que obstaculicen el cobro
de los créditos de la-misma.

Articulo 31.

1. Como garantia de' los créditos de la Seguridad
Social, en los casos de aplazamientos y fraccionamien-
tos, procedimientos concursales y en los demas supues-
tos expresamente previstos en las normas que resulten
de aplicacién, podra constituirse, en favor de la Tesoreria
General de fa misma, aval de entidades financieras de
depdsito o de crédito inscritas en el Registro de Bancos
vy Banqueros o de Cooperativas de Crédito inscritas en
el correspondiente Registro del Banco de Espania, hipo-
teca inmobiliaria, hipoteca mobiliaria, prenda, con o sin
desplazamlento de la posesidn, seguro de caucién de
compafiias de seguros autorizadas para operar en el
ramo correspondiente, fianza personal, solidaria o sub-
sidiaria, 0 cualquiera otra que se estime suficiente.

2. Estas garantias se constituirdan conforme a las
normas que las rigen y surtiran los efectos que les son
propios segun las reglas del Derecho Civil, Mercantil o
Administrativo.

El 6rgano de la Tesoreria General de la Seguridad
Social competente aceptara la constitucion de las garan-
tias mencionadas en el apartado anterior o, en su caso,
las cancelard, mediante documento administrativo, cuyo
contenido se haré constar en el Registro correspondiente
a la sola presentacion de dicho documento.

Derechos de garantia.

-Articulo 32, Presuncion de fegalidad.

1. Los actos de determinaciéon de la deuda con la
Sequridad Social y los realizados para lograr la efec-
tividad de la misma gozan de presuncién de legalidad.

2. La efectividad de tales actos solamente resultara
afectada por résolucién del érgano administrativo o judi-
cial competente que declare su ilegalidad vy, en conse-
cuencia, los anule o modifique.

Artlcu!o 33. Aplicacién del proced!m.-ento de apremio.

Para e| cobro de los créditos de la Seguridad Social
vencidos y no satisfechos, que tengan el carécter de

ingresos de derecho publico y cuyo objeto no sean frutos,
rentas o cualquier otro producto de sus bienes muebles

‘0 inmuebles; 1a Tesoreria General de la Seguridad Social

seguird su propio procedimiento de apremio en ef que
actuara con todas las facultades necesarias para lograr

la efectividad de aquéllos en los términos establecudos
~ en‘el Titulo Il de este Reglamento.

Artl’culo 34. Anotacién preventiva de embargo.

1. chtada la providencia de embargo, la Tesoreria
General de la Seguridad Social podré solicitar del Regis-
tro correspondiente la anotacién preventiva de embargo.
de bienes, en la forma prevista en el Titulo 1ll de este
Reglamento.

2. Los mandamientos que para obtenerla expidan
los 6rganos de recaudacion tendran, a todos los efectos,
la misma wrtualldad que si emanasen de la autoridad
judicial. .

Articulo 35. Efectividad de las garantias.

Los drganos de recaudacion y los colabeoradores de
los mismos a que se refieren los articulos 6 y 7 del
presente Reglamento, dentro de sus respectivas com-
petencias, velaran por la efectividad de las garantias
reguiadas en esta seccion.

SeccioN 5.2 EFECTOS DEL PAGO E IMPUTACION DE PAGOS

Articulo 36. Eficacia extintiva del pago.

1. -El pago realizade con los requisitos exigidos en
este Reglamento y en sus normas de aplicacion y
desarrollo extingue la deuda y libera al deudor y demas
responsables.

2. El cobro de un débito de vencimiento posterior
no presupone, en ningun caso, el pago de los anteriores
ni extingue el derecho de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social a percibir aquélios que estén en descubierto,
sin perjuicio de {os efectos de la prescripcion.

Articulo 37. Aplicacién de los pagos parciales e impu-
tacion de pagos.

1. Durante el periodo voluntario de recaudacion, se
hubieran acumulado o no varias deudas del mismo obli-
gado, si las mismas no pudieran satisfacerse totalmente,
la Tesoreria General de la Seguridad Social aplicara las
cantidades parciales entregadas a cuenta en primer lugar
al pago de la aportacion de los trabajadores y después
seran aplicadas al resto de la deuda o-deudas por orden
de mayor a menor antigliedad.

No obstante, cuando las deudas sean unas con la
Tesoreria General de la Seguridad Social y otras con
diferentes entidades u organismos perc cuya recauda-
cion esté encomendada a dicha Tesoreria General y se
paguen conjuntamente con aquéllas, el pago se imputara
a los créditos que gocen del mismo orden de prelacion
a prorrata de su importe respectivo.

En los supuestos a que se refiere este apartado no
se entenderd extinguida la deuda hasta que el pago
alcance la totalidad de la misma, procediéndose a su
reclamaciéon administrativa en periodo voluntario o a su
exaccién forzosa en via ejecutiva, por la totalidad de
la deuda deduciendo de ella los pagos parciales rea-
lizados hasta el momento dei pago.

2. En periodo ejecutivo, para la aplicacion de Ios
pagos parciales efectuados o de las cantidades parciales
realizadas en el procedimiento de apremio, se estara
a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 181 de este
Reglamento. :
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Seccion 6.2 . CONSECUENCIAS DE LA FALTA DE PAGO -

Articuio 38. - Consecuencias generales de la falta de
pago.

1. Lafalta de pago en los plazos y con los requisitos
exigidos en este Reglamento motivard sl seguimiento
del procedimiento recaudatorio, en via voluntaria y, en
Su caso, en via ejecutiva, que, con sujecion a las normas
establecidas para los mismos, la Tesoreria General de
la Seguridad Social dirigird contra los que resulten obli
gados al pago segun los artfculos 8 y siguientes de este
Reglamento. .

2. Ladeuda principal se mcrementaré con el recargo
correspondiente, intereses si procedieren y costas que
en cada caso sean exigibles, conforme a lo dispuesto
en las normas reguladoras del procedimiento de apre-
mio.

3. La falta de pago de una deuda, después de ago-
tado el procedimiento de apremio, motivara la decla-
racion de insolvencia det deudor o deudores conforme
a lo establecido en el articulo 61 de este Reglamento.

4. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social podra
disponer la no reclamacion y la no liquidacion de la deuda
asi como, en su caso, la no ejecucion y la anulacion
y baja en contabilidad, si procediere, de las deudas infe-
riores a la cuantia que estime y fije como insuficiente
para {a cobertura del coste que implique la exaccuén
forzosa de las mismas.

Articulo 39. Consignacidn.

1. Los obligados al pago podrén consignar en efec-
tivo el importe de la deuda y, en su caso, los intereses,
el recargo y las costas del procedimiento de apremio,
a disposicign de la Tesorerfa General de la Seguridad
Social, en los siguientes casos y con los efectos que
asimismo se determinan:

a}) Con efectos suspensivos del procedimiento
recaudatorio, cuando se interponga recurso ordinario por
los interesados, siempre gue la consignaciéon alcance
al importe de la.deuda perseguida mas los intereses
si procedieren, el recargo de mora o de apremio seguin
corresponda vy, en su caso, las costas reglamentarias
del procedimiento de apremio hasta un 3 por 100 del
débito por principal, intereses, en su caso, y recargo
de apremio, conforme a lo estabiecido en los articu-
los 105 y 184 de este Reglamanto.

b) Con efectos de pago, cuando el 6rgano de recau-
dacion competente no haya admitido, indebidamente,

el pago ofrecido o no pueda admitirlo por causa de fuerza

mayor.

En este caso, la consignacién produc;ré efectos sus-
pensivos desde la fecha en que se haga, si a la Tesoreria
General de la Seguridad Social le consta la certeza de
Jla causa que la determiné ¢ se justifica ésta, pero no
producira efectos liberatorios sino desde el momento
en que, acompanando el resguardo correspondiente a
la consignacidn, se participe esta al érgano recaudador
y se haga la oporiuna aplicacion como ingreso. La apli-
cacion como ingreso de la cantidad consignada retro-
traera los efectos liberatorios de la consignacion al
momento en que la misma se llevd a cabo.

2. Fuerade los casos expresados en el nimero ante-
rior, la consignacion no tendré influencia alguna en el
proceso recaudatorie. ‘

SECCION 7.7 APLAZAMIENTO Y FRACCIONAMIENTO DE PAGO

Articulo 40. Normas generales.

1. Podra aptazarse o fraccionarse el pago de deudas
con la Seguridad Social. tanto en periodo voluntario

como en via ejecutiva, previa solicitud de los respon-
sabtes del pago, cuando su situacién econdémico-finan-
ciera y demads circunstancias concurrentes, apreciadas
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, les impi-
da efectuar el pago de sus débitos.

No cbstante, los trabajadores incluidos en e campo
de aplicacién del Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabaja ores por Cuenta Propia o Autd-
nomos, que se encuentren en situacion de incapacidad
temporal, tendran derecho al aplazamiento y fracciona-
miento del pago de sus-deudas por cuotas de la Segu-
ridad Social devengadas durante dicha situagion, exciui-
das las del mes en gue la misma se inicie, siempre que,
ademas de encontrarse al corriente en el pago de tales
cuotas en la fecha de la solicitud, hayan acreditado ante
la Tesoreria General de la Seguridad Social el cese de
la actividad y consecuente cierre del negocio. .

2. El fraccionamiento de pago que sea consecuen-
cia del aptazamiento se regira por las normas aplicables
a éste contenidas en este Reglamento y demés dispo-
siciones complementarias.

3. La eficacia de la resolucién administrativa por
la que se conceda el aplazamiento o fraccionamiento
estara supeditada a que se garantice la obligacion cuyo

- cumplimiento se aplace en los términos establecidos en

el articule 42 de este Reglamento.

Las consecuencias de la falta de pago, a su venci-
miento, de las cantidades aplazadas seran las estable-
cidas en el articulo 43 de este Reglamento.

4. En lo no previsto en los siguientes articulos de
esta seccion, los aplazamientos de deudas con |4 Segu-
ridad Social se ajustaran al procedimiento, condiciones
y efectos que determme el Ministerio’ deTrabajo y Segu-
ridad Social.

Articulo 41. Deudas con la Seguridad Social suscep-
tibles de aplazamiento.

1. Podran ser objeto de aplazamiento las deudas
por cuotas de la Seguridad Social o recargos sobre las
mismas, asi como aquellas otras deudas con la Seguridad
Social cuyo objeto lo constituyan recursos que no tengan
la naturaleza juridica de cuotas.

Salvo que por Ley se disponga lo contrario, los apila-
zamientos no podran comprender las cuotas correspon-
dientes.a las contingencias de accidente de trabajo y
enfermedad profesional ni la aportacién de los traba-
jadores correspondiente a las cuotas aplazadas, relativas
a trabajadores’por cuenta ajena o asimilados, incluidos
en el campo de aplicacién de los Regimenes del Sistema
de la Seguridad Social. '

2. A efectos de aplazamiento se consideran asimi-
ladas a cuotas de la Seguridad Social las de desempleo,
formacioén profesional, Fondo de Garantia Salarial y cuan-
tos recursos se recauden conjuntaments con las cuotas
de la Seguridad Social.

Articulo 42. Competencia, garantias y resoluciones.

1. Las sclicitudes de aplazamiento de las deudas
a que se refiere el articulo anterior serdn tramitadas y .
resueltas por los 6rganos de la Tesoreria General de
la Seguridad Social conforme a la distribucién de com-
petencias que se halle establecida v, en su defecto, con-
forme a la atribucion que al respecto acuerde el Director
general de la Tesoreria.

Las solicitudes de aplazamiento en el pago de deudas
por cuotas de los trabajadores por cuenta propia o auté-
nomos a que se refiere el parrafo segundo del aparta-
do 1 del articulo 40 del presente Reglamento deberan
estar referidas, exclusivamente, a cuotas devengadas a
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partir de la entrada en vigor del presente Reglamento
y deberan formularse una vez transcurrido el primer mes
de baja en el trabajo derivada de la situacion de inca-
pacidad temporal.’ -

2. Para la solicitud asf como para la efectividad de
la concesion de aplazamiento debera ofrecerse y cons-
tituir respectivamente, como garantia suficiente, aval de
entidad de depésito o de crédito o de cooperativas de
crédito, seguro de caucién de companias de seguros
autorizadas para operar en el ramo. correspondiente o,
si no fuere posible obtener dicho aval o dicho seguro,
cualquiera otra que se estime suficiente entre las garan-
tias especificadas en el articulo 31 de esta Reglamento.

Asimismo, podra considerarse ofrecida y, en su caso,
constituida garantia de la deuda susceptible de apla-
zamiento cuando, encontrandose ésta en via ejecutiva,
se haya realizado, en relacién con la misma, anotacién
preventiva de embargc en registro publico de bienes
de valor suficiente, a juicio del drgano competente, para
la tramitacidn y resolucién de la correspondiente sofi-
citud de aplazamiento: )

a) No se exigira garantia en los aplazamientos cuan-
do el solicitante sea una Administracion Pudblica ni en
los aplazamientos de cuctas de los trabajadpres por
cuenta propia o auténomos.a que se refiere el parrafo
segundo del apartado 1 del articulo 40 de este Regla-
mento.

b) El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social deter-
minara los demds supuestos de dispensa de la prestacién
de garantias en los aplazamientos de deudas con la Segu-
ridad Social, en razén de su cuantia o por concurrir cau-
sas de carécter extragrdinario gue asi lo aconsejen.

¢) Para que sea considerada suficiente la garantia
que se ofrezca y se constituya en los aplazamientos,
la misma debera cubrir el pago total del principal apla-
zado v del recargo de mora o, en su caso, de apremio
procedente, costas si las hubiere e interés legal sobre
tales conceptos desde que surta efectos la concesion
del aplazamiento hasta el pago.

3. Si la solicitud de aplazamiento no reuniere los,

requisitos exigidos ni estuviere acomparnada de la docu-
mentacion que deba aportar el solicitante, se estara a
lo dispuesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992,

de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi- -

nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

 Completada la documentacién que deba aportar el .

solicitante y, en su caso, valorada de conformidad la
garantia ofrecida, se dictara la resolucion, que habra de
adoptarse en el plazo maximo de tres meses contados
a partir del dia en gue la solicitud haya tenido entrada
en cualguiera de los registros de la Tesoreria General
de la Seguridad Social. Transcurrido diche plazo sin que
haya recaido resolucién expresa podra entenderse deses-
timada la solicitud en la forma y con los efectos previstos
en los articulos 43 y 44 de la citada Ley 30/1992, de
26 de noviembre:

a) La resolucion que conceda el aplazamiento deter-
minaré -los plazos:y demas condiciones del mismo,
pudiendo fijarlos distintos de los solicitados pero el ver-
cimiento de los plazos concedidos deberd coincidir sism-
pre-con ef (itimo dfa del mes. - .

En todo caso, en los aplazamientos en el pago de
deudas por cuotas de los trabajadores por cuenta propia
o auténomos, a. que se refiere el parrafo segundo del
apartado 1 del articulo 40 de este Reglamento, las mis-

mas se liquidardn de forma proporcional y periddica en

el plazo méaximo de un afio, a partir de la fecha en que
el trabajador sea dado de alta médica en la situacion

s

de incapacidad temporal, con o sin declaracién de inva-
lidez, o se reanude la actividad por pasar a utilizar el
servicio remunerado de otra persona. A tales efectos,
el trabajador habra de comunicar a la Tesoreria General
de la Seguridad Social la fecha del alta médica o de
la reanudacion de la actividad dentro de los quince dias
siguientes a aquél en que las mismas hubieren tenido
lugar. ' ' . ' .

b) Entodos los casos, la concesion del aplazamiento
de deuda con la Seguridad Social dara lugar al devengo
de interés, que sera exigible desde que surta efectos
la concesién del aplazamiento hasta fa fecha de pago,
conforme al tipo de interés legal del dinero que en el
momento de dicha concesion estuviere fijado con arreglo
a lo dispuesto en la Ley 24/ 1984, de 29 de junio, sobre
modificacion del tipo de interés legal del dinero.

Asimismo, la concesion del aplazamiento dara lugar
a la suspensién del procedimiento recaudatorio o de los
tramites del mismo que determine el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social y a que el deudor, en tanto
cumpla las condiciones para la efectividad del aplaza-
miento, sea considerado al corriente de sus obligaciones
con la Seguridad Social respecto de las deudas aplazadas
en-orden a la obtencién de subvenciones y bonifica-
ciones, exencién de responsabilidad por nuevas pres-
taciones de la Seguridad Social causadas durante el mis-
mo, contratacién administrativa y aquellos otros deter-
minados exprasamente por Ley o en ejecucion de ella.
Dicha concesién solamente producira la terminacion del
procedimiento administrativo de apremio cuando para
la efectividad dzl| aplazamiento concedido se constituya
aval u otra garantia suficiente distinta a la anotacion
preventiva de embargo en registro publico y se acuerde
asfi expresamente en la resolucién gue conceda ef apta-
zamiento.

c) La denegacion del aplazamiento que se hubiere
solicitado dentro de los diez primeros dfas del ptazo regla-
mentario de ingreso determinara que el solicitante deba
pagar, ademas de la deuda cuyo aplazamiento solicitara,
el recargo de mora procedente, si se abonare después
de los cinco dias siguientes a ia fecha de 1a notificacién
de la resolucién denegatoria y fuera del plazo reglamen-
tario. ‘

Articulo 43. Condiciones para la efectividad del apla-
zamiento: efectos de su incumplimiento.

La faita de ingreso, a su vencimiento, de cualquiera
de las cantidades aplazadas y el incumplimiento de las
demas condiciones para la efsctividad del aplazamiento
establecidas en la resolucién que lo conceda, producira
los siguientes efectos: : :

a) - Si las deudas cuyo aplazamiento fue solicitado
se encontraren en periodo voluntario no reglamentario,
una vez declarada la responsabilidad solidaria o derivada
la responsabilidad subsidiaria en funcién de la garantia
constituida por el aplazamiento, sin necesidad de mas
requisitos. se reclamard de pago al garante perscnal o
real mediante recltamacion de la deuda en su totalidad
o por la parte de deuda aplazada y no pagada asi como
intereses devengados y recargo-en que se hubiere incurri-
do, en los términos y con los efectos establecidos en
este Reglamento y demaés disposiciones complementa-
rias, procedidndose, en caso de impago de la deuda
tijada en la reclamacion o en la resolucién administrativa
que la misma origine, a expedir la correspondiente pro-

videncia de apremio, a ejecutar las garantfas constituidas

y a seguir el procedimiento de apremio conforme a lo
establecido en este Reglamento.

- b} Sila deuda sobre la que se solicité aptazamiento
se encontraba en via ejecutiva, se seguird el procedi-
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miento de apremio, procediendo en primer lugar a eje-
cutar la garantfa. En caso de inexistencia o insuficiencia
de ésta, se proseguiré et procedimiento administrativo
de apremio suspendido para el pago de la totalidad o
parte de ta deuda aplazada y no pagada, intereses, recar-
go de apremio y costas causadas hasta dicho momento.

¢} La ejecucion de las garantias constituidas a efec-
tos de aplazamiento a que se refiere este articulo se
realizara por el procédimiento regulado en el articu-
lo 115 de esta Reglamento.

. SecctoN 8.2 DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS

Articulo 44. Normas generales.

1. Los sujetos obligados al pago de los recursos
contemplados en el articulo 4 de este Reglamento ten-
dran derecho, en los términos, supuestos y condiciones
que se determinen en las normas de aplicacion y desarro-
Hlo del mismo, a la devolucidn total o parcial del importe
de los recursos que por error se hubiesen recaudado.

2. Cuando se determine que el ingreso de las cuotas
se ha producido maliciosamente, no procedera la devo-
lucidon *de las mismas, sin perjuicio de las responsabi-
lidades de todo orden a que hubiere lugar.

3. No sera obstéaculo para la efectividad del derecho
ala devolucion que las cantidades objeto de recaudacién
indebida hubiesen sido ingresadas después de ser objeto
de rectamacion de deuda, acta de liquidacién o de cual-
quier otro acto de liquidacién y de gestion recaudatoria,

siempre que el derecho a la devolucién resulte o se reco-

nozca en la resolucion de un recurso administrativo o
por acuerdo o resolucién que suponga la revision o anu-
lacion del acto administrativo que hubiere dado lugar
al ingreso de una deuda en cuantia superior a la que
legalmente procedia.

Los ingresos determinados por un acto administrativo
previo que, en virtud de resolucion judicial firme, resulten
o se declaren objeto de devolucidon a los interesados
solamente tendran la consideracion de ingresos inde-
bidos para la efectividad del derecho a la devolucién
en los términos fijados en dicha resclucién judicial con
aplicacién, en su caso, de lo dispuesto en los articu-
los 44, 45 y 46 de la Ley General Presupuestaria.

4. La cantidad objeto de devolucién estard cons-
tituida por el importe dei débito principal indebidamente
ingresado y asi declarado en favor de lgs que hubieren
efectuado el pago. Ademas, formaran parte del derecho
a la devolucion el recargo de mora o de apremio que
se hubieren pagado indebidamente, los intereses satis-
fechos en casc de aplazamiento de la deuda improce-
dentemente pagada y las costas dei procedimiento cuan-

do lo ingresado indebidamente se hublere realizado por’

via de apremio.

- 5. Una vez completada la documentacién que deba
aportar_el solicitante de la devolucion, se adoptard la
resolucién pertinente dentro de los seis meses siguien-
tes. Transcurrido este plazo sin que haya recaido reso-
lucién expresa podr entenderse desestimada la solicitud
en fa forma y con los efectos previstos en-los articu-
los 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

6. El derecho a la devolucién de cuotas caducaré
a los cinco afios a contar desde el dia siguiente al del
ingreso de tales recursos.

El derecho a la devoluciéon de ingresos distintos a
cuotas o demas conceptos de recaudacién conjunta y
asimilados a aquéllas se sujetard a los plazos de pres-
cripcidn y de caducidad establecidos en fas normas apli-
cables a la naturaleza de tales recursos.

CAHTULO Vi
Otras formas de extincién de las deudas

SECéle 1.2 PRESCRIPCION

Articulo 45.  Plazo.

1. La obilgacmn de pago. de aquellas deudas cuyo

- objeto esté constituido por recursos gue tengan el carac-

ter de cuotas de la Seguridad Social prescribira a los
cinco afios, a contar desde la fecha en que finalice el
plazo reglamentario de ingreso de las mismas.

2. Respecto de las nblcgacnones cuyo objeto sean
recursos de la Seguridad Social que no tengan el caracter
de cuotas-o recargos sobre las mismas, el plazo de pres-
cripcion sera el establecido en las normas que sean apli-
cables en razon de la naturaleza juridica de aquéilas.

3. La prescripcién se aplicard de oficio, sin nece-
sidad de que la invoqué o excepcione el obligado al
pago. y tanto en el procedimiento recaudatorio en perio-
do voluntario como en via de apremio.

4. Las deudas declaradas prescritas en la forma que
determine el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
seran dadas de baja en contabilidad, en su caso.

Articulo 46. Interrupcidén.
1. Elplazode prescnpcnén quedaré interrumpido por
las causas ordinarias y, en todo caso, por las siguientes:

a) Por cualquuer actuacion del 6bligado al pago con-
ducente a la extincién de la deuda.

b} Por cualquier actuacién administrativa realizada
con conocimiento formal det dbligado al pago condu-
cente a la liquidacidn o recaudacion de la deuda y, espe-
cialmente, por su reclamacién administrativa mediante
reclamacidn de deuda o acta de liquidacian.

¢) Porla mterposncnén del recurso 0 impugnacién
pertinente.

1.° En via ejecutiva, se entenderd que el conoci

" miento format del obligado al pago se produce cuando

fos drganos recaudadores realizan las actuaciones del
procedimiento de apremio que han de entenderse con
el apremiado, de conformidad con tas normas que regu-
lan el citado procedimiento.

2.° St los actos intefruptivos de la prescripcién se
declarasen nulos por propia iniciativa de la Administra-
cion de la Seguridad g clal 0 a solicitud del interesado,
se considerara no interrumpido el plazo de prescripcién.

2. Producida la interfupcién, se iniciara de nuevo
el computo del plazo de prescripcién a partir de la fecha
de fa Gltima actuacién del obligado al pago o de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social.

Articulo 47. Extension y efectos de la prescripcion.

1. La prescripcion ganada aprovecha por igual a los
sujetos obligados y a los demas responsables del pago
de la deuda.

2. Interrumpldo el plazo de prescripcion para uno,
se entenderd interrumpido para todos los responsables.

3. Si existieran varias deudas liquidadas a cargo de
un mismo obligado al pago, la interrupcién de la pres-
cripcion por accion administrativa sélo afectard a la deu-
da a que ésta se rafiera.

4. La prescripcion ganada extlngue la deuda con
la Seguridad Social. -
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SECCION 2.7 COMPENSACION
Subseccion 1.* NMNormas generales

Articulo 48. Deudas compensables.

1. Podran extinguirse total o parcialmente por com-
pensacion las deudas con la Seguridad Social, tanto si
se encuentran en periodo voluntario de recaudacion
comao en via ejecutiva, con los créditos reconocidos, liqui-
dados y notificados por la Administracion de la Seguridad
Social a favor del deudor.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior,
respecto de las deudas por cuotas de la Seguridad Social
unicamente los sujetos responsables del pago de las
mismas que hubieren presentado los documentos de
cotizacion en plazo reglamentario podran compensar en
dichos documentos su crédito por las prestaciones abo-
nadas como consecuencia de su colaboracion obligatoria
con la Seguridad Social y su deuda por las cuotas debidas
en el mismo pericdo a que se refieren los documentos
de cotizacién, cualquiera que sea el momento del pago
de tales cuotas.

Salvo el supuesto del créditoc por prestaciones abo-
nadas en régimen de colaboracion obligatoria a que se
refiere el parrafo anterior y en las condiciones en éi esta-
blecidas, los sujetos responsabies del pago de cuotas
de la Seguridad Social no podran compensar sus créditos
frente a la misma por prestaciones satisfechas en régi-
men de pago delegado ni por cualquier otro concepto
con el importe de aquellas cuotas, cualquiera que sea
el momento del pago de las mismas y hayan sido o
no reclamadas en periodo voluntario o en via de apremio,
sin perjuicio_del derecho de los sujetos responsables
para solicitar el pago de sus respectivos-créditos frente
a la Tesoreria General de la Seguridad Social o ante
la Entidad Gestora 0 Colaboradora correspondiente, en
la forma que legalmente proceda.

3. Sera requisito indispensable para que proceda‘

la compensacion, en los términos establecidos en los
apartados anteriores, la existencia de acto administrativo
previo gue reconozca y liquide los créditos y las deudas
salvo, respecto de estas Gltimas, cuando se trate de deu-
das por cuotas que deban ingresarse mediante la pre-
sentacion en plazo reglamentarioc de los pertinentes
documentos de cotizacion, las cuales Unicamente se

compensaran con el importe de las prestaciones abo-

nadas por las empresas en régimen de pago delegado
en los términos y con el alcance regulados en el apartado
anterior y en el articulo 77 de este Reglamento.

4. Las deudas y créditos que existan entre la Admi-
nistracion General de! Estado y la Seguridad Social, y
entre los Organismos auténomos, empresas publicas,
Corporaciocnes Locales y demés Entes Publicos y la Segu-
ridad Social podran compensarse y deducirse, asimismo,
en los términos y por los procedimientos previstos en
la subsecciéon 2.7 de esta misma seccion y en la sec-
cidn 3.2 de este capitulo. ,

Articulo 48. Compensacién de oficio.

El Director general de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Sacial y, en los términos que el mismo establezca,
los Subdirectores generales asi como los Directores y
Subdirectores provinciales de la misma vy los Directores
de las Administraciones podran acordar de oficio ta apli-
cacion de la compensacion entra los créditos y las deu-
das que no sean por cuotas a que seg refiere el articulo
anterior, aunque deban hacerse efectivos en distintas
Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y conforme al precedimiento que deter-
mine el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, sin
perjuicio de'la excepcion prevista en el apartado 2 del
articulo 48 anterior, en el que la compensacion se pro-

ducira por imperio de la Ley. En todo caso, la resolucion
acordando la compensacién sera notificada al interesado
asi como al grgano o unidad administrativa ante la que
debe hacerse efectivo el cumplimiente de la deuda obje-
to de compensacion.

Articuto 50. Compensacién por deudas distintas-a cuo-
tas a instancia del obligado al pago.

1. Compete a ta Tesoreria General de la Seguridad
Social acordar, a instancia de los obligados al pago, la
aplicacion de la compensacién de las deudas a la Segu- .
ridad Social en los términos fijados en el articulo 48
de este Reglamento con los créditos frente a la misma
y sin perjuicio de la excepcidon prevista en el aparta-
do 2 de dicho articule en que la compensacién figurada
en los documentos de cotizacion se producira automa-
ticamente por imperio de la Ley. . .

2. La solicitud de compensacién se ajustara a las
normas de aplicacion y desarrollo del presente Regla-
mento y necesariamente contendra los siguientes requi-
sitos:

a) Nombre y apeliidos, razon social o denominacion
y domicilio del obligado al pago, con expresion, en su
caso, del codigo de cuenta de cotizacién, si lo tuviere
asignado. Asimismo, se especificara el medio y el lugar
elegidos a efectos de notificacion.

b) Identificacion de la deuda distinta a cuotas cuya
compensacion se solicita, indicando su importe, perfodo
de recaudacidn en que se encuenira y fecha de ven-
cimiento del periodo reglamentario de ingreso, en su
€aso.

¢} Crédito contra las Entidades Gestoras o la Teso-
reria General de la Seguridad Social cuya compensacion
se ofrece, indicando su importe y naturaleza.

d} Declaracion expresa de no haber sido transmrtldo
o cedido el crédito a otra persona.

e) Lugar, fecha y firma del solicitante.

3. Con la solicitud se acompaniara, necesariamente,
el documento que contenga el acto administrativo jus-
tificativo de la liquidez y firmeza del crédito contra la
Seguridad Social y escrito en el que se formalice la renun-
cia a toda reclamacion o recurso contra los actos en
losb I<:|ue se reconozcan el crédito v la deuda compen-
sables

Asimismo, se adjuntara, en su caso, reclamacién de’
la deuda v, si ésta fuese de cuantia superior al crédito,
se entregara justificante del ingreso de la diferencia.

Si la solicitud no reuniera los requisitos regulados
en el apartado anterior o no se acompaniaren los docu-
mentos indicados en este apartado, se. estard a lo dis-

_ puesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26

de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y .del Procedimiento Administrativo
Comun.

4. El Director general de ia Tesoreria General de
la Seguridad Social y los titulares de los demas érganos
de la misma, dentro de los limites acordados por el Direc-
tor general de aquélia, resolveran scbre la procedencia
o improcedencia de la compensacion. .

La resolucion en el procedimiento de compensacion
deberd adoptarse dentro de los seis meses siguientes
a la fecha de presentacién de {a solicitud. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya dictado resolucién, podra
entenderse estimada la solicitud, en la forma y con los
efectos previstos en los articulos 43 y 44 de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5. Si se resolviere acordando la improcedencia de
la compensacion, se concederd al interesado un plazo
de diez dias para el ingreso de la deuda no compensada,
transcurrido el cual sin que &l mismoc se produzca con-
tinuaréd el procedimiento recaudatorio segun proceda.
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Articulo 51. Efectos de la compensacién.:

1. Practicada la compensacion, el créditoy la deuda
gquedaran extinguidos en la cantidad concurrente.
2. La Administracién de la Seguridad Social entre-

garé al interesado el justificante cportuno de la extincién
de la deuda y declarara extinguido el crédito compen- .

sado. -

3. Cuando el crédito sea superior al importe de la
deuda a la Seguridad Social, la Yesoreria General de
ta Seguridad Social practicara liquidacién minorando el
mismo y expresanda la cuantia del remanente a favor
del interesado.

Subseccién_' 27 Normas especiales 'sobre fa compen-
sacién de deudas entre la Administracion General del
Estado y la Seguridad Social

Articulo 52.  Objeto.

1. Salvo las deudas por cuotas que puedan ser com-
pensadas en los documentos de cotizacion presentados
en plazo reglamentario con los créditos por prestaciones
satisfechas en régimen de pago delegado, en los tér-
minos del apartado 2 del articulo 48 anterior, no podran
ser objeto de compensacién las demas deudas por cuo-

tas que la Administracion General del Estado tuviere con_

la Seguridad Social.

2. No obstante, podran ser objeto de compensacion .

los demdas créditos y deudas reciprocos entre las Enti-
dades Gestoras o la Tesoreria General de la Seguridad
Social y la Administracidn General del Estado, sea cual
fuere su naturaleza juridica, siempre que no hayan resul-
tado satisfechos en los plazos y forma legalmente esta-
blecidos y hayan adquirido firmeza por agotamiento de
la via administrativa, si procediere o se hibiere efectuado
impugnacion que haya sido desestimada. ‘

Entre las deudas que pueden ser objeto de compen-
sacion se entenderan comprendidas las cantidades que
las Entidades Gestoras y la Tesorl_eln'a General de la Segu-
ridad Social deben abonar a la Hacienda Pablica como
consecuencia de las retenciones a los sujetos pasivos
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
sin perjuicio de las comprpbaciones posteriores sobre
la procedencia de las cuantias retenidas.

Articulo b3. Procedimiento.

Con independencia de lo dispuesto en el articulo 65
del Reglamento General de Recaudacién, aprobado por
Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, la Secre-
taria General para la Seguridad Social y 1a Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, cuando asi lo aconseje la
cuantia y circunstancias de los créditos y deudas reci-
procos, firmes y no satisfechos, que se determman en
el articulo anterior y que existan entre la Admiinistracién
General del Estado y la Seguridad Social, podran acordar
la realizacion del procechmlento de compensacion entre
ungs y otras.

Acordada su realizacidn, la Tesoreria Gen_eral de la
Seguridad Sacial y la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria remitiran a la Direccion General del Tesoro
y Politica Financiera del Ministerio de Economia y Hacien-
da las oportunas relaciones de deudas y créditos, para
la extincién del crédito y deuda compensados en la can-
tidad concurrente.

SeccidN 3.2 - DepuccidN DE DEUDAS ENTRE DETERMINADAS ENT
DADES PUBLICAS Y LA SEGURIDAD SocIAL

Articulo 84. Objeto.

Cuando los. Organismos auténorr)os, empresas publi-
cas, Corporaciones iLocales y demas entes publicos a
que se refiere la disposicion final segunda de la Ley

50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1985, tengan con las Entidades
Gestoras ¢ la Tesoreria General de. la Seguridad Social
“deudas por cuotas o de otra naturaleza, que hubieren
sido ebjeto de reclamacion administrativa y no se hubiera
formulado en plazo. recurso ardinario o, formulado éste,
hubiera sido desestimado, el importe de las mismas
podra deducirse a favor de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de las cantidades que la Administracién
del Estado deba transferir a las referidas entidades, con
arreglo al procedimiento que se regula en los articulos
siguientes de esta seccidn. J

Articulo 65. Tramites previos.

1. Si una Direccton Provincial de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social comprusba, por propia ini-
ciativa o a peticion fundada de parte interesada; la exis-
tencia de una deuda de las mencionadas en el articufo
anterior, comunicara al Organismo auténomo, empresa
publica, sociedad estatal, Corporacion Local o ente publi- -
co afectado gue se inicia el procedimiento para la deduc-
cion. 4
2. Enla comumcacnon a que se refiere el apartado

* anterior constard la naturaleza y origen de la deuda.asi

como la cuantia total de la misma para cuya deduccién
se haya abierto expediente de retencion:

a) En la comunicacion se concedera al Organismo
auténomo, empresa publica, sociedad estatal, Corpora-
cién Local o ente publico deudor un plazo de quince
dias, a partir de su recepcion, para expresar su con-
formidad o formular oposicién al ‘procedimiento de
deduccion.

b} La oposicién al procedimiento de deduccion se
presentard ante la correspondiente Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, pudiendo
fundamentarse exclusivamente en las causas relaciona-
das en el articulo 34.2 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social. ' :

c) Si el ente deudor hubiere formulado oposicidn,
el Director provincial de la Tesoreria ante el que se inicid
el expediente de deducci6n dictard la resolucion que
proceda. Si ésta fuere estimatoria de fa oposicion, fina-
lizard el procedimiento de deduccion y si fuere deses-
timatoria, en todo o en parte, continuara el procedimien-
to por la cuantia que proceda, sin perjuicio de que frente
a tal resolucion’ desestlmatona pueda formularse recurso
ordinario.

Articulo 56, Procedimiénto de deduccién. -

1. Siel ente deudor no hubiese formulado oposicion
contra el procedlm:ento“de deduccién a que se refiere
el articulo anterior dentro del plazo concedido al efecto,
la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social elevara todo lo actuado a la Direccion Gene-
ral de la misma, con identificacidon de la reclamacion
de deuda, acta correspondiente o resolucién que las mis-
mas hubiesen originado, a. efectos de la resolucion per-
tinente sobre la procedencia de la deduccion.

Asimismo, si el ente deudor hubiera efectdado opo-
sicidn en los términos y plazo previstos en el articulo
anterior y la Direccién Provincial de la Tesoreria General .
de la Seguridad Social que inici6 el expediente de deduc-
cién no hubiere estimado en su totalidad la oposicién
al mismo, dicha Direccién Provincial remitird todas las

‘actuaciones, incluido, en su caso, el recurso ordinario

formulado, a la Direccidn General de la misma. para la
resolucién que sobre el recurso y la deduccion proceda.

2. Si la Direccién General de la Tesoreria General
de la Seguridad Social acordare la procedencia de la
deduccidn, junto con su resolucién remitird las actua-
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ciones a la Direccién General del Tesoro y Politica Finan-
ciera u Ordenacion de Pago competente, a efectos de

gue por ésta se adopten las medidas conducentes a

asegurar el pago de la deuda mediante la oportuna
deduccién en las transferencias a efectuar a la entidad
deudora con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado.

Articulo 57. Compensécién y resolucién.

1. Cuando las Entidades Gestoras o la Tesoreria
Geperal de la Seguridad Social tengan deudas firmes
y no satisfechas con la entidad a la que se hubiera comu-
nicado la iniciacion del procedimiento de deduccion, ésta
lo podra acreditar, dentro del plazo de oposicién al mismo
fijado en el articulo 55, ante la Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social correspon-
diente, notificandolo asimismo a la Direccién General
del Tesoro y Politica Financiera.

2. Endicho caso, la resolucién que acuerde la deses—
timacién del recurso ordinario y la procedencia de la
deduccion conforme a lo establecido en el articulo ante-
rior, decidird igualmente sobre la compensacion de las
deudas y créditos reciprocos dentro de los limites esta-
blecidos en el articulo 48 de este Reglamento, prac-

ticdndose la deduccién por la-Direccién General del Teso--

ro y Politica Financiera por la cantidad no concurrente.

3. La resolucidon debera adoptarse en el plazo de
tres meses desde que resulte completo el expediente
tanto si se ha iniciado de oficio como a instancia de
parte interesada. Transcurrido dicho plazo sin que haya
recaido resolucidon expresa podra entenderse acordada

la deduccidn, en la forma y con los efectos previstos

en los articulos 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. o

Articulo 58. Efectos.

1. La deduccidn del importe que se haya acordado
retener se realizara en un solo plazo, salvo que por el
Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social se aprecie discreccionalmente la concurrencia de

circunstancias excepcionales que aconsejen posponer

y fraccionar la misma, en los términos que regule el |

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

2. Las cantidades retenidas se ingresaran en la
cuenta que la Tesoreria General de la Seguridad Social
tiene abierta en el Banco de Espafa y, una vez com-
probado el abono realizado, aquélla. lo comunicara al
ente deudor, imputando los pagos, en su caso, a la can-
celacién de las deudas que gnotivaron la solicitud o la
iniciacion de oficio, por riguroso orden de antigliedad.

3. La retencion del importe de la deuda con la Segu-
ridad Social, bien por una sola vez o bien mediante
deducciones parciales aplazadas hasta su totalidad,
determinard que el ente deudor sea considerado al
corriente, respecto de tales deudas, desde que se acor-
dara la retencién siempre que ‘la _retencion total o, en
su caso, las parciales acordadas se sujeten a los plazos
fijados en la resolucion que las acuerde.

Seccion 4.2 RESTANTES FORMAS DE EXTINCION

Arttculo 69. Condonac.'on

1. Las deudas con la Seguridad Social sélo podran
ser objeto de condonacidn, exoneracién o, perddn en
virtud de norma con rango de Ley, en la cuantia y con
los requisitos que en la misma se determinen.

L3

2. La condonacién, la exoneracién o el perddn extin-
guen la deuda en los termlnos previstos en la Ley que
los otorgue.

3. Se exceptua de lo establecido en los apartados
anteriores la condonacion de los recargos por mora, que
podré concederse, en todo o en parte, en los términos
que regule el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
cuando concurran circunstancias excepcionales que jus-
tifiquen razonablemente el retraso en el ingreso de los -
recursos correspondientes y se trate de sujetos obligados
que viniesen ingresando sus deudas con regularidad.

Las solicitudes de condonacidn de recargos deberan
ser resueltas en el plazo de seis meses. Transcurrido
dicho plazo podran entenderse desestimadas en la forma
y con los efectos previstos en los articulos 43 y 44 de
la Ley 30/19%82, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Articulo 60. Transaccién, arbitraje y conveniocs en pro-
cesos concursales.

1. No se podra transigir judicial ni extrajudicialmen-
te scbre los derechos de la Seguridad Social ni someter
a arbitraje las contiendas que se susciten respectc de

. los mismos sino mediante Real Decrete acordado en

Consejo de Ministros, previa audiencia del de Estado.

2. El Director general de la Tesorerla General de
la Seguridad Social asi como los Subdirectores generales
y los Directores provinciales de aquélla, en los términos
que dicho Director general acuerde, podran suscribir
directamente los acuerdos o convenios en procesos con-
cursales previstos en las secciones 1.%, De la quita y
espera, y 8.2, Del convenio entre los acreedores y el
concursado, del Titulo Xll, Del concurso de acreedores,
y en la seccion 6.2, Del convenio entre los acreedores
y el quebrado, del Titulo XIlt, Det derecho de proceder
en las quiebras, Titulos ambos del Libro il de la lLey
de Enjuiciamiento Civil, asi como el convenic entre los
acreedores y ef suspenso regulado en la Ley de Sus—_
pensién de Pagos de 26 de julio de 1922.

A estos efectos, sin perjuicio de los derechos de pre-
lacion y demas garantias que afecten a los créditos de
la Seguridad Social, no se computaradn en la masa de
acreedores las cantidades que el sujeto de un proce-
dimiento concursal hubiera retenido en concepto de
aportacion del trabajador a la Seguridad Social y que -
tendrén la consideracion de depdsitos a favor de la
misma.

3. Cuando los de-rechos de la Tesoreria General de
la Seguridad Social hayan de ejercitarse en un proce-
dimiento concursal, dicha Tescreria General debera per-
sonarse ante el correspondiente érgano judicial y los
créditos de la Seguridad Social quedarén justificados
mediante certificacion expedida por el érgano compe-
tente de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Articulo 61. [Insolvencia.

1. Las deudas que no hayan podido hacerse efec-
tivas por insolvencia del obligado al pago y demds res-
ponsables se declararan provisionalmente extinguidas
en la cuantia procedente, en tanto no se rehabiliten den-
tro del plazo de prescripcién.

2. Si vencido este plaze no se hublese rehahilitado
la deuda, quedara ésta definitivamente extinguida.

3. La declaracién de insolvencia se ajustard a las
normas que regulan la recaudaciéon de las deudas con
la Seguridad Social en via ejecutiva contenidas en el
Titulo HI de este Reglamento.
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TITULO Il

Procedimiento de recaudacién en periodo
- voluntario

CAPITULO I

Normas generales

Articulo 62. Atribucién.

1. La recaudacidon en periodo voluntario se llevara
a cabo por los colaboradores en la recaudacién que a
continuacion se relacionan, entre los enumerados en eI
articulo 7 del presente Reglamento:

a) Las entidades financieras autorizadas para actuar
como oficinas recaudadoras.

b) Las Oficinas de Correos.

c] Otras entidades, arganismos o agentes expresa-
‘mente autorizados al efecto por el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, sin perjuicio de los conciertos que
puedan celebrarse al amparo de lo dlspuesto en el ar-
ticulo 2 de este Reglamento :

2. Las atribuciones de cada uno de los colabora-
dores a que se refiere el apartado anterior seran las
determinadas por las disposiciones de este Reglamento,
las normas reguladoras de los respectivos recursos y
demas disposiciones de aplicacion y desarrollo.

Articulo 63.  Circunstancias del ingréso. -

1. Los sujetos obligados y demas responsables del
pago efectuardn el ingreso del importe de sus deudas
con la Seguridad Social, en periodo.voluntario y con
destino a la Tesoreria General, en los colaboradores en
la recaudacion a que se refiere el apartado 1 del artlculo
anterior, en las formas siguientes:

. a) En las entidades financieras autor:zadas para
actuar como oficinas recaudadoras, directamente o pre-

via autorizacion expresa de la Direccion Provincial de

la Tescoreria General de la Seguiidad Social competente,
en los casos y en los términos gue se determinen en
{as normas de desarrollo de este Reglamento.

b} -En las Oficinas de Correos, mediante giro postal
ordinario destinadb a la correspondiente Direccién Pro-
-vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
o Administracidon de la misma, en los casos y en las
condiciones establecidas en el articulo 25 de este Regla-
mento. :

c} En las demas entidades, 6rganos o agentes auto-
rizados al efecto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, en los casos, forma y plazos que se establezcan
en las normas de desarrcllo del presente Reglamento.

2. -Las entidades autorizadas para actuar como cola-
boradoras en la gestion recaudatoria se sujetarén, en
el ejercicio de la funcion encomendada, a las normas

gue regulan la recaudacion del Régimen General y dé

los Regimenes Especiales de la Seguridad Social y a
las demas disposiciones que dicte el Ministerio de Tra-
bajo vy Seguridad Social, pudiendo dejar sin efecto dicha

. autonzacion, en caso de incumplimiento, previo expe-
diente incoado al efgcto en los términos y condiciones
que determine dicho Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

3. Salvo norma expresa que sefiale o permita otro
lugar de pago, el ingreso en periodo voluntario del impor-
te de las deudas con la Seguridad Social se efectuara
en cualquiera de las oficinas recaudadoras en la provincia
en que el empresario ¢ sujeto obligado tenga autorizada
ia cuenta de cotizacion correspondiente y, en su defecto,

"&n la brovincia del domicilio del obligado al pago que

se determina en el articulo 14 de este Reglamento.

Artl’cu_lo 64. Tramitacion.

1. Los obligados al pago, al realizar éste, presen-
tardn el documento o documentos que contengan la
liquidacion correspondiente en la entidad colaboradora
en que se efectle el pago. salvo en los casos en que,
previa autorizacion, dichos documentos se aporten, por.
medios electronicos, informaticos 0 telematicos, direc-
tamente a la Tesoreria General de la Seguridad Social.
A los documentos presentados en aquella entidad se
acompaniara el medio de pago elegido, entre los indi-
cados en el articulo 21 de este Reglamento.

2. FEfectuadas las comprobaciones pertinentes vy
aceptado el medio de pago, la entidad colaboradora
expedira y entregara al interesado el oportuno ‘justifi-
cante de pago y remitird, en los plazos que determine
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, los docu-
mentos presentados al recibir el ingreso a la Tesoreria
General de la Seguridad Social, haciendo constar en el
justificante de pago y en la documentacién remitida a.
dicha Tesoreria su nimero de identificacién como tal
entidad, la fecha del-ingreso vy el numero que a éste
correéponda

El Director general de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social podra acordar que ta remisién de la infor-
macién de cotizacién a la misma se realice también por
medios electrénicos, informaticos o telematicos.

- 3. Cuando la forma de pago elegida sea el giro pos-
tal ordinario o adeude en cuenta:corrtente bancaria o
libreta de ahorro, se estard a lo establecido expresamente
para la utilizacion de estos medios de pago.

4. Los documentos para el pago sin gue se efectlie
el ingreso correspondiente podran presentarse en los
lugares y en los supuestos que determine el Ministerio
de Trabajo y Segurldad Social. '

Articulo 65. . Poder ﬁberatorio de los justificantes.

1. los justificantes de- pago expedidos por los cola-
boradores surtirdn, para los obligados al pago, ios mis-
mos efectos que si el ingreso se hubiera realizado en
la Tesoreria General de la Seguridad Social y, en con-
secuencia, quedaran liberados. para con ésta, en la fecha
de ingreso consignada en aquéllos, por el importe figu-
rado en los mismos.

La posesion por los sujetos obllgados al pago de los
justificantes de éste expedidos por los colaboradores
conforme a lo dispuesto en sl apartado 2 del articulo

. anteriar determinaré la presuncion de ingreso en la enti-

dad, 6rgano o agente que expidié el justificante de pago.

2. laentidad, érgano o agente que recibiera el pago -
respondera del mismo desde la fecha de ingreso con-
sighada en los justlflcantes de pago y por el importe
figurado en los mismos asi como de los perjuicios cau-
sados hasta que dicho i ingreso sea disponible porla Teso-
reria General en los términos que se acuerde en el corn-
venio correS@ndle’nte

CAPITULO Il

Periodos de recaudacién y recargos

" Seccion 1.2 PERIODOS DE RECAUDACION
Subseccion 1.2 Periodo voluntario
Arti'culo 66.

Iniciacién y conclusion.

1. La recaudacién en periodo voluntario se iniciara,
segun los casos:
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3) En la fecha de comienzo del plazo reglamentano
de ingreso, cuando deban presentarse documentos de
cotizacion u otras declaraciones-liquidaciones.

b) A partir del dia siguiente a aquel en gque tenga
lugar la notificacién de |la reclamacion de la deuda, cuan-
do la liguidacion de ésta se practique individualmente.

c} En la fecha de apertura del respectivo plazo de
ingreso, cuando se trate de recursos de cobro por recibo
o en cualguier otra forma distinta de fas antenores

2. lLa recaudac:on en periodo voluntario se prolon-
gara desde el dia del vencimiento del respective plazo
reglamentario de ingreso hasta la iniciacién de la recau-
dacion en via ejecutiva, sin perjuicio de los recargos,
sanciones y demas efectos que procedan -cuando las
deudas sean satisfechas fuera de! plazo reglamentario.

Subseccién 2.° Ingresos en plazo reglamentario

Articulo 67. Plazo reglamentario de ingreso.

1. Se considera plazo reglamentario para que los
obligados al pago hagan efectivas sus deudas a la Segu-

5

ridad Social et plazo fijadc para su cumplimiento en las

disposiciones especificas aplicables a los distintos recur-
sos de financiacidn de los Regimenes que integran el
Sistemna de la Seguridad Social 0, en su c¢aso, en el pre-
sente Reglamento .y en sus normas de apllcac:én Y
desarrollo.

2. En aquellos supuestos que no esté establecido

plazo reglamentario -para el ingreso de algun recurso

de la Seguridad;Sogial, dicho plazo finalizara el ultimo -

dia habil del mes siguiente al de la notificacién de la
reclamacidn de la deuda de que se trate.

Subseccién 3.2 Ingresos fuera del plazo reglamentario

Articulo 68. Efectos generales

1. Los obllgados al pago que no hubieran satisfecho
sus deuglas en los plazos reglamentarios a que se refiere
el articulo anterior podran, no abstante, pagarlas sin apre-
mio siempre-que lo hagan antes de la iniciacion de la
via ejecutiva y con el recargo por mora que se sefala
en los articulos 70 y 71 de este Reglamento.

2. Cuando las cuotas y demas-conceptos de recau-
dacién conjunta no hayan sido pagados dentro del plazo
reglamentario, deberan ser objeto de reclamacién admi-
nistrativa mediante reclamacion de deuda o acta de liqui-
dacion en la-forma, términos y condiciones que regulan
los articulos 80 a 86 de este Reglamento.

Los demas recursos de la Seguridad Social’ que no
tengan el caréacter de cuotas ni de recargos sobre éstas,
deberan asimismo. ser objeto de reclamacién adminis-
trativa mediante la correspondiente reclamacion de-deu-
da al sujeto obligado al page de la misma, en los términos
y condiciones regulados en los articulos 87 y siguientes
del presente Reglamento.

3. . El sujeto responsable del cumplimiento de la
reclamacién administrativa de la deuda gedra compa-
recer ante el 6rgano que la hubiere ex®¥dido, dentro
del plazo sefialado en la misma para el pago, para jus-
“tificar que ya habia satisfecho la deuda o que ha cumplido
la reclamacion ingresando las cantidades objeto de la
misma mediante la exhibicién o entrega del correspon-

diente justificante de pago, dejandose sin efecto la recla- -

macién efectuada o, en su caso, para formular el per-
tinente recurso en los términos y con el alcance.esta-
blecidos en este Reglamento.

Cuando se formule recurso o se interponga demanda
en relacion con la afiliacidn, el alta, la baja u otros actos
causales de la deuda reclamada o contra los actos liqui-
datorios o recaudatorios de la misma por parte del obli-

-

gado allpégo' y demas sujetos responsables, dichas
impugnaciones no suspenderan el procedimiento recau-

~datoric para la efectividad de la deuda, salvo en los

supuestos y condiciones establecidos en los articu-
los 105, 106, 111 y 184 de este Reglamento vy sin

.perjuicio de los efectos que deba producir la resolucidn

administrativa o judicial que estime total o parcialmente
la impugnacion formuiada.

Seccion 2.2 RecarGos

Articulo 69. Normas comunes.

1. Los recargos de mora que se determinan en esta
seccion se devengaran automaticamente por el mero
transcurso de los plazos y concurrencia de las circuns-
tancias sefialados en los articulos 70 y 7 1 de este Regla-
mento, se haya formulado o no la reclamacién admi-
nistrativa que pudiera proceder respecto de Ias deudas
sobre las que aquélios recaigan.

Los recargos de apremioc a que se refiere el articu-
lo 73 se devengarén automaticamente por la iniciacién
de la via ejecutiva, se haya emitido o no la correspon-
diente providencia de apremio.

2. Salvo las excepciones expresamente contenidas
en los articulos 76, 77 y 97 del presente Reglamento,
el importe de los recargos se determinara aplicando,
al total de las deudas generadas, el porcentaje que a
los mismos corresponda entre los establecidos en los
articulos siguientes. :

3. Los recargos de mora y apremio a que se refiere -
esta seccién se ingresaran conjuntamente con los recur-
sos de 1a Seguridad Social sobre los que recaigan.

4. Los recargos de mora y apremio se imputardn
exclusivamente a los sujetos responsables del pago.

5. Los recargos de mora que se regulan en los ar- .

ticulos 70 y 71 de este Reglamento son incompatibles
entre si y con el de apremio a que se refiere su articu-
lo 73, que asimismo es incompatible con otro recargo

_de apremio sobre la misma deuda.

6. Las cantidades recaudadas en concepto de recar-
gos se integrardn en su totalidad en el Presupuesto de
Recursos de la Tesoreria Generat de la Seguridad Social.

Articulo 70. Recargos de mora en las deudas por cuo-
tas.
.

Las deudas con la Seguridad Social cuyo objeto esté
constituido por cuotas asi como aquéllas cuyo objeto
sean conceptos de recaudacidén conjunta con las mis-
mas, cuando se ingresen fuera de los plazos reglamen-
tarios de ingreso que tengan establecidos, devengarén
automaticamente los siguientes recargos por mora:

1. Cuandolos sujetos responsables del pago hubie-
ran presentado los documentos de cotizacién estable-
cidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social
dentro del plazo reglamentario de ingreso, se abonara:

a) Un recargo de mora del 5 por 100 de la deuda,
si se ingresan las cuotas debidas dentro de los dos meses

‘naturales siguientes al del vencimiento del plazo regla-

mentario.

b} Un recargo de mora del 20 por 100 de la deuda,
si se abonan las cuotas debidas después-de-los dos
meses siguientes al del vencimiento del plazo reglamen-
tario de ingreso pero antes de iniciarse la via ejecutiva
conforme a lo previsto en el articulo 107 da este Regla-
mento

2. Cuando los su1etos responsables del pago no
hubieren presentado dentro del plazo reglamentario los
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documentos de cotizacion, se abonara un recargo de -

mora del 20 por 100; si se ingresaren las cuotas debidas
antes de iniciarse Ia via ejecutiva.

Articulo 71. Recargo de mora en las deudas que no
sean por cuotas

Las deudas con la Seguridad Social que tengan el
caracter de ingresos de derecho publico y cuyo ohjeto
asté constituido por recursos distintos a cuotas, recargos
o, en su caso, intereses sobre unas y otras, cuando se
paguen fuera del plazo reglamentario que tengan esta-
blecido se incremsantaran con un recargo de mora del
20 por. 100, siempre que se abonen antes de iniciarse
la via ejecutiva.

Articulo 72. Normas sobre recargos de mora en los
-casos de abono en cuenta, expedicion de liquidacio-
'nes previas por la Administracion o error de la misma.

1. A efectos de la aplicacion de los recargos de
mora, en los casos de expedicion previa de los docu-
mentos de cotizacion por la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, para la determinacion definitiva del recargo
de mora aplicable se presumiran no presentados dentro
del plazo reglamentario de ingreso los documentos de
cotizacidn cuando no se ingrese el importe de las cuotas
debidas dentro del plazo reglamentario de ingreso.,

No obstante, el sujeto responsable del pago. podra
desvirtuar dicha presuncién si acredita que hd cumplido
con la obligacién de presentar los documentos de coti-
zacion, dentro del plazo reglamentario, ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social o ante la entidad finan-
ciera o colaborador correspondiente en los supuestos
y condiciones que. determlne el Ministerio de Trabajo
vy Seguridad Social.

2. En los casos de pago de las cuotas y conceptos
de recaudacién conjunta mediante el sistema de adeudo
en cuenta corriente o libreta de ahorro, a efectos de
determinar-el recargo de mora aplicable se presumiran
presentddos los documentos de cotizacidn dentro del
plazo reglamentaric aun cuando el importe de las corres-
pondientes liquidaciones no se cargue en cuenta dentro
de dicho plazo reglamentario.

3. Cuandoc el origen o causa del pago de las deudas
con la Seguridad Social fuera de los plazos reglamen-
tarios establecidos sea imputable a error de las Entidades
Gestoras o de la Tescreria General de la Seguridad Social
o, en general, a ia Administracién, .sin que la misma
actlie en calidad de empresario, no se aplicara recargo
aiguno de mora, independicntemente de la obligacion

de resarcir al trabajador de |s perjuicios que d:cho retra- .

so hubiera podido ocasionar.2.

Artlculo 73. .Recargos de apremio..

Las deudas con la’ Segurrdad Social que racalgan
sobre recursos de la misma objeto de gestién recau-
datoria asi como sobre los conceptos de recaudacién
conjunta con las cuotas de la Seguridad Social, cuando
se ingresen una vez iniciada la via ejecutiva, se incre-
mentaran con los siguientes recargos de apremio:

a) Cuando los sujetos responsabies del pago hubie-
ren presentadc los documentos de cotizacion dentro del
plazo reglamentario, recarge de apremio del 20 por 100.

‘b) Cuando los sujetos responsables del pago no
hubieren presentado los documentos de cotizacion den-
tro del plazo reglamentario, recargo de apremio del 35
por 100,

¢} Cuando se trate de deudas con la Seguridad
Social que tengan el caracter de ingresos de derecho
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puablico y cuyo objeto esté constituido por recursos dis-
tintos a cuotas, recargos 0, en su caso, interases sobre
unas y otros, recargo de apremio del 20 por 100.

CAPITU LO il

Recaudaclon de cuotas en. periodo voluntario

Articulo 74. Plazo reglamentano para el ingreso de-
cuotas. .

Las cuotas de la Seguridad Social y demas conceptos
que se recauden conjuntamente con aguéllas se ingre-
sardn dentro del mes siguiente al que corresponda su
devengo, salvo que se establezca otro plazo por las nor-
mas que regulan cada uno de los Regirnenes que inte-
gran el Sistema de la Seguridad Somal

Articulo 75. Forma de efectuar el pago.

"l.os sujetos responsables del pago de las cuotas debe-
rén -efectuar éste con sujecion a los trdmites y forma-
lidades establecidos por el Ministerio de Trabajo y Segu-
ndad Social. :

Artlculo 76. Obligacién de presentar Ias documentos
de cotizacion. .

1. Los sujetos‘responsables del pago de las.cuotas
deberdn presentar, ineludiblements, el documento o
documentos de cotizacion, normalizados y en vigor, debi-
damente cumplimentados para la correspendiente Direc:
cién Provincial de la Tesoreria Genetal'de la Seguridad
Social, dentro del ptazo reglamentaric a que se refiere’
el articulo 74 del presente Reglamento, en los lugares
y conforme a los demdas requisitos que se establezcan
por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

2. -la presentacion de los documentos de cotizacion
en los términos establecidos permitira a los empresarios
y-demas sujetos responsables la compensacién y deduc-
cién a gue se refiere el articulo siguiente, aungque no
se produzca ingreso alguno de cuotas.

3. lLa aportacion en ptazo reglamentario de la infor-
macidn de cotizacién por medios electrénicos, informa-
ticos o telematicos en los términos establecidos en el
articulo 64 de este Reglamento imgﬁcaré el cumplimien-
to de ia obligacion de presentar los documentos de coti-
zacion dentro de dicho plazo y surtird los efectos esta-
blecidos en el articuio siguiente.

4. El incumplimiento de la obligacion de presentar
los documentos de cotizacién’en el plazo reglamentario
constituird infraccién administrativa calificable y sancio-
nable como falta grave, en los términos y por el pro-

‘cedimiento establecido en la Ley 8/1988, de 7 de abril,

y demas disposiciones de aplicacién y desarrolio. -

Articulo 77. Compensac:on y deduccién en los docu—
mentos de cotizacion.

1. En aquetlos Regimenes del Sistema_ de la Segu-
ridad Social en gue esté prevista la colaboracién obli-
gatoria de las empresas en la gestién de la Seguridad
Social, procedera aplicar en los documentos de cotiza-
cion la compensacion del importe de las prestaciones
abonadas como consecuencia de tal colaboracion por
los sujetos responsables del pago y correspondientes
al mismo periodo a que se refieren dichos documentos,
con el importe de las cuotas devengadas en idéntico
periodo cuando, cualquiera qgue sea el momento del pago

de las cuotas, se hubieren presentado los documentos -

de cotizacion dentro del plazo reglamentario.
Fuera del supyesto regulado en este apartado, los

. sujetos responsables del pago de cuotas no podran com-

pensar su crédito por las prestaciones que hubieran satis-
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fecho ni por cualquier otro concepto con el importe de
tales cuotas, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
segundo del apartado 2 del articulo 48 de este Regla-
mento. _

2. Las empresas y demas sujetos responsables que,
al amparo de las normas establecidas, tengan reconc-
cidas bonificaciones, reducciones u otras deducciones
en las cuotas de la Seguridad Social y conceptos de
recaudacién conjunta y no las hubieran perdido por
incurrir en sancién o por cualquier otra causa, podran
descontar su importe en los documentos de cotizacién
correspondientes a los periodos a los que la liquidacién
se contrae cuando, cualquiera que sea el momento del
pago de las cuatas, se hubieren presentado los docu-
mentos de cotizacioén en plazo reglamentario.

No obstante, la Tesorerfa General de la Seguridad
Social, previa resolucion de la Entidad Gestora recono-
ciendo el derecho a las deducciones o cuando éstas
se concedan autcmaticamente por las normas regula-
doras de las mismas, podra autorizar a los obligados
al pago a que apliquen tales deducciones en los docu-
mentos de cotizacién correspondientes a periodos dis-
tintos de' aquéllos a los que la liquidacién se contrae

pero referidas a los periodos de cotizacion que dicha -

Tesoreria General determine.

3. Cuando -resuite procedente Ja compensacién y

la deduccidn, se minorara o se extinguira la deuda con

la Seguridad Social hasta el importe de las prestaciones .

compensables o de las cantidades deducibles, aplican-
dose,-en su caso y segun proceda, los recargos esta-

blecidos en los articulos 70 6 73 sobre el liquido resul-

tante de la compensacion o deduccidn operada.

CAPITULO IV

Efectos de la falta de cotizacién en blézp reglamentario
SecciON 1. NORMAS GENERALES

Articulo 78. Efectos de la falta de pago en caso de
presentacion de documentos de cotizacion en plazo
reglamentario. '

1. La falta de ingreso de las-cuotas en plazo regla-
mentario cuando el sujeto responsable del pago hubiese
presentado el documento o documentos de cotizacién
dentro de dicho plazo debidamente formalizados, con
aplicacion o no de compensaciones o deducciones que
resulten procedentas respecto de trabajadores en alta
y figurados en dichos documentos y aungue contengan
errores materiales o de célculo en la liguidacidon prac-
ticada en los mismos, dard lugar, sin necesidad de recla-
macion administrativa, al devengo automatico del recar-
go de mora del b por 100 o del 20 por 100, conforme
a lo establecido en el apartado 1 del articulo 70 de
este Reglamento, sobre la deuda resultante por la cuantia
exacta gue proceda.

2. -Vencido el plazo reglamentario de ingreso sin que
se hubiesen satisfecho las cuotas debidas resultantes
de los documentos de cotizacidn presentados dentro de
dicho plazo o, en su caso, habiéndose ingresado sola-
menta la aportacién de los trabajadores o cualquiera
otra fraccion de las cuotas debidas, {a Tesoreria General
de la Seguridad Social expediré la correspondiente recla-
macion de -deuda con ia liquidacién que proceda con-
formse al articulo 82 de este Reglamento, incluido el recar-
go de mora -establecido en el apartado 1 del -articu-
lo 70 del mismo. Si dicha deuda por cuotas no resultare
directamente de los documentos de cotizacién, se expe-
dira la correspondiente reclamacion de deuda conforme
a lo previsto eén los articulos 80y 84 de este Reglamento.
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Articulo 79. Efectos de la falta de pago en plazo regla-
mentario-sin presentacion de los documentos de coti-
zacién dentro del mismo. ‘ ‘

1. Lafalta de ingreso de las cuotas debidas en plazo
reglamentario, cuando el sujeto responsable del pago
no hubiera presentado el documento o documentos de
cotizacién dentro de dicho plazo, dara lugar al devengo
automatico en todo caso del recargo de mora del 20
por 100, conforme a lo dispuesto en el apartado 2 del
articuto 70 de este Reglamento, que recaeran sobre la
totalidad de la deuda por cuotas, sin que resulte pro-
cedente deduccién o compensacion alguna.

2. La falta de ingrest de las cuotas debidas en el
supuesto a que se refiere el apartado anterior, deter-
minara ademds que las ‘mismas sean objeto de recla-
macion administrativa, mediante reclamacién de deuda
o acta de liquidacién, segun proceda, conforme a lo esta-
blecido en.los articulos 80 a 86 de este Reglamento.

Seccion 2.7 RECLAMACIONES DE DEUDAS POR CUOTAS

Articulo 80. Procedencia.

En las deudas por cuotas de la S_eguridad Social, pro-
cedera la expedicion de reclamacion de deuda en los
€asos siguientes:

a) Falta total de cotizacién respecto de los traba-
jadores dados de alta y figurados en fos documentos
de cotizacion presentados en plazo reglamentario.

b) Falta de pago de cualquiera’de las aportaciones
que integran las cuotas cuando se hubieren presentado
en plazo reglamentario los documentos de cotizacion.

c) Diferencias en las cuotas debidas por trabajado-
res dados de alta o en los recargos aplicables a las mis-

~ mas por.errores en las liquidaciones practicadas en los '
documentos de cotizacién presentados en plazo regla-

mentario, siempre que tales diferencias resulten direc-
tamente de dichos documentos. '

Se consideraran incluidas eén este supuesto las dife-
rencias de cuotas por trabajadores dados de alta ori-

. ginadas por errores de hecho o de derecho en las liqui-

daciones de bonificaciones, reducciones y demas deduc--
ciones practicadas en tos documentos de cotizacién pre-
sentados en ptazo reglamentario, siempre que esas dife-
rencias-resulten directamente de tales documentos.
Asimismo, se reputara diferencia a estos efectos la
falta de pago de la totalidad o parte del recargo de mora
aplicable a las cuotas ingresadas fuera dsl plazo regla-
mentario liquidadas en los documentos de cotizaciéon
presentados dentro de diche plazo, siempre que la cuan-
tia de fa deuda pendiente de pago resulte directamente

" de aquellos documentos de cotizacidén en relacion Gni-

camente con el momento del pago de la totalidad o
parte del recarge de mora pendiente de ingreso.

d) Deudas por cuotas relativas a trabajadores dados
de alta incluidos en los Regimenes Especiales de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y Emplea-
dos de Hogar, por cuotas fijas del Régimen Especial Agra-
no y del Régimen Especial de-Trabajadores del Mar, las
de convenic especial asi como las relativas al Seguro
Escolar y cualquier otra cuota fija establecida o que se
establezca. .

e) Todas aquellas deudas por cuotas cuya reclama-
cién no se efectie mediante acta de liquidacion.

Articu]o 81. Organos para la expedicién y notificacién. -

Las reclamaciones de deudas por cuotas serdn expe-
didas y notificadas por las unidades de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social, conforme a la distribucion
de competenciag establecida en las disposiciones de apli-
cacion del presente Reglamento General.



- BOE num. 254

Martes 24 octubre 1995

30869

Articulo 82. Determinacion de la deuda.

1. En los supuestos a que se refieren los péarrafos
a), b) vy ¢€), salvo en su apartado tercero, del articu-
lo 80, las reclamaciones de deudas por cuotas de la
Seguridad Social determinaran la deuda reclamada en
funcidn de las bases declaradas por el sujeto responsable
en los documentos de cotizacién y con arreglo al tipo
de cotizacién vigente en [a fecha en que las cuotas se
devengaron:

a) Sise comprobase, con posterioridad, que de con-
formidad con la normativa vigente los salarios realmente
percibidos por los trabajadores eran superiores a las
bases figuradas en la reclamacion de deuda por cuotas,
se expedira acta de liquidacién por la diferencia.

- by El hecho de que los salarios percibidos por los
trabajadores sean inferiores a las bases consignadas en
la reclamacion de deuda por cuotas no producira ningan
efecto en el procedimiento recaudatorio una vez trans-
curridos los plazos establecidos en el articulo 1056 de
este Reglamento, sin perjuicio del derecho de los inte-
resados a la devolucion que proceda en tanto no haya
prescrito el mismo.

2. En el supuesto a que se refiere el parrafo d) del
articulo 80, las reclamaciones de deudas por cuotas se
extenderan en funcion de la cuota fija aplicable en cada
ejercicio al periodo o periodos a que se extienda la
reclamacidn. '

3.. Enelsupuesta a que se refiere el apartado tercero
del parrafo ¢} del articulo 80, la reclamacién de deuda
se extenderd por la diferencia resultante entre el importe
total de las cuotas liquidadas en los documentos de coti-
zacion, presentados dentro del plazo reglamentario,
incrementado dicho importe total con el porcentaje de
recargo de mora que proceda conforme a lo dispuesto
en el articulo 70 de este Reglamento, y el correspon-
diente a la cantidad ya ingresada.

4. En todos los supuestos a que se refiere el pre-
sente articulo, si se advirtieren errores materiales o arit-
méticos en las liquidaciones figuradas en los documentos
de cotizacion, se rectificara de oficio el error advertido
y la reclamacion de deuda se expedird por la cuantia
exdcta que corresponda.

Articulo 83. Heduisitos de Ia reclamacién de dedda_ %
efectos. ' .

1. Las reclamaciones de deuda por cuotas expre-
saran los siguientes datos: '

a) Sujeto o sujetos responsables del ingreso de las
cuotas y cddigo de cuenta de cotizacion.

b} Naturaleza del descubierto de conformidad con
lo establecido en el articulo 80 de este Reglamento.

c) Indicacion del periodo a que alcance el descu-
bierto.

d} Trabajadores afectados, excepto en las reclama-
ciones derivadas de los documentos de cotizacién pre-
sentados en plazo reglamentario asi cemo en los casos
de errores materiales o aritméticos que no afecten a
la relacién nominal de trabajadores. '

e) Bases de cotizacién, si procede.

f} Determinacion de la deuda por las cuotas que
se reclaman, conforme a lo dispuesto en el articulo
anterior. ' '

g) Importe del recargo de mora.

h) Plazo y forma en que haya de ser cumplimentada
la reclamacion de deuda.

i) Consecuencias que se derivaran en casc de
incumplimiento de la misma. - ‘

j) Fecha en que se formula. :

k} BRecurso que centra la misma procede, 6rgano
ante el que ha de presentarse y plazo para interponerio.

2. los efectos de estas reclamaciones de deuda,
del pago y de la impugnacion de las mismas seran los
determinados en los articulos 105 y 106 de este Regla-
mento. C

SecCION 3.2 ACTAS DE LIQUIDACION

Articulo 84. - Procedencia.

1. En las deudas por cuotas de la Seguridad Social,
procederd la expedicién de actas de liguidacién en los
casos siguientes: ‘ ‘

a) Falta de afiliacion o de alta de trabajadores en
gualqriera de los Regimenes del Sistema de la Seguridad

ocial.

b) Falta de cotizacidén por trabajadores dados de
alta, cuando el sujete responsable no haya presentado
los documentos de cotizacion en plazo reglamentario,
asi comio por trabajadores que no figuren en tales docu-
mentos aunque éstos se presenten dentro de dicho plazo
reglamentario. . )

c) Diferencias de cotizacion por trabajadores dados
de aflta, cuando dichas diferencias no resulten directa-
mente de los documentos de cotizacion presentados en
plazo reglarmentario y, en tode caso, de los presentados
fuera de dicho plazo.

Se consideraran ‘incluidas en este supuesto las dife-
rencias de cuotas por trabajadores dados de alta ori-
ginadas por errores de hecho g de derecho en las liqui-
daciones de bonificaciones, reducciones y demés deduc-
ciones practicadas en los documentos de cotizacion pre-
sentados dentro o fuera del plazo feglamentario, cuando
tales diferencias no resulten d;réqf'amente de dichos
documentos. R ;

2. No procederé la expedicién de acta de liquidacién
en los casos determinados en los parrafos b) y ¢) del
apartado anterior cuando se trate de deudas por las cuo-
tas -fijas a que se refiere el parrafo d) del articulo 80
de este Reglamento.

Articulo 85. Expedicién, determinacion de la deuda v
demds requisitos de las actas de liquidacion. Su noti-
ficacion y efectos. :

1. Los funcionarios de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social adscritos-a la Unidad de la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social existente en cada Direc-
cion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social expedirdn las actas de liquidacion y desempe-
naran las demas funciones especificas que les encomien-
de el Director general y el respectivo Director provincial
de la Tesoreria General en el ambito de la gestién recau-
datoria y dentro de las atribuciones de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social conforme a las normas
legales y reglamentarias, sin perjuicio de que los mismos
puedan desemperiar la totalidad de las funciones gue
dicho Cuerpo tiene encomendadas, dependiendo en
tode lo relacionado con el ejercicio de sus funciones
inspectoras de la Direccion General de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, y sin perjuicio asimismo de
que dichas actas puedan también ser expedidas por los
funcionarios del Cuerpo Superior de ta Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social, cualquiera que fuere la Admi-
nistraciéon Publica a la que los mismos estuvieran ads-
critos, en los términos establecidos en la disposicidn adi-
cional tercera de la Ley 8/1988, de 7 de abril, scbre
infracciones y sanciones en el orden social.

A los efectos de expedicion de actas de liquidacion,
la Unidad de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social -
existente en la Direccidon Provincial de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social coordinara las actuaciones
que dentro de su respectivo ambito territorial realicen
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los funcionarios de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad
Sccial no integrados en dicha Unidad. .

2. Llas actas de liquidacidn serian expedidas en la
forma y con los requisitos estabiecidos en las normas
especiales que regulan su expedicién por la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social. - :

A estos efectos, las actas de liquidacién, en los
supuestos a que se refieren los parrafos a), b} vy ¢) del
articulo 84, se extenderan en base a la remuneracién
total que tenga derecho a percibir el trabajador o la
que efectivamente perciba de ser ésta superior en razén
del trabajo que realice por cuenta ajena y que deba inte-
grar la base de cotizacién en los términos establecidos
en la ley o en las normas de desarrolio y con arreglo
al tipo de cotizacion vigente en la fecha en que las cuotas
se devengaron: : :

- a) Cuando la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social se vea en la imposibilidad de conocer el importe
de las remuneraciones percibidas por el trabajador, se
estimara como base de cotizacion la media entre la base
minima y maxima correspondiente al tltimo grupo de
cotizacion conocido en que estuviese encuadrada la cate-
goria de los trabajadores a que se refiera el acta de
liquidacion. ' , .

b) Sila categoria profesional del trabajador no fuere
conocida, se tomard como tal la que determine el fun-
cionario de la-Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social,
en funcién de las.actividades del trabajador en la empre-
sa, en aplicacién de la fiormativa laboral que en cada
caso corresponda. .

En los casos de polivalencia funcional o de realizacién
de actividades propias de dos o mas categorias profe-
sionales, se estard a las que resulten preferentes de
acuerdo con lp sstablecido en los convenios colectivos
y, en su defecto, en las normas laborales.

3. Las actas de liquidacion de cuotas de la Segu-
ridad Social, en todos los casos, serén notificadas a los
sujetos responsables, confarme a lo dispuesto en el apar-
tado 1 del articulo 105 de este Reglamento, pudiendo
aquéilos formular recursc ordinario ante el respectivo
Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social para su resolucién por el mismo.

De dichas actas de liquidacién se dara asimismo tras-
lado a los trabajadores afectados, los cuales podran inter-
poner dicho recurso respecto del periodo de tiempo o
la base de cotizacidn a que la liquidaciéon se contrae
y sobre la improcedencia de la liquidacién.

4. Llos efectos de las actas de liquidacién, del pago
y de laimpugnacién de las mismas seran los establecidos
en los articulos 105 y TO6 de este Reglamento.

Articulo 86. Expedicién conjunta de actas de infraccion
y liquidacién: su notif_.-'cacién v efectos.

1. Cuando deba expedirse acta de infraccién por
infraccién grave, en los supuestos previstos en el articu-
lo 14.1, apartados 1.2, 1.4 v 1.5 de la Ley 8/1988,

de 7 de abril, sobre infracciones y sanciones. de orden -

social y en las normas de desarroilo, asi como también
acta de liquidacion de cuotas, conforme a lo establecido
en el articulo 31 del Real Decreto-legislativo 1/1994,
de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, y en los articu-
los 84 y 85 de este Reglamento, los funcionarios de
la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social formalizaran
ambas actas en un Unico documento en la forma y con
los requisitos establecidos en las normas especiales que
regulan los procedimientos sancionadores de estas
infracciches y liquidatorio de estas cotizaciones.

Dichos expedientes serdn resueltos por el Jefe de
la Unidad de la inspeccidn de Trabajo vy Seguridad Social

existente en la respectiva Direccién Provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social. :

2. Las resoluciones sancionadoras y liquidatorias
que tengan su origen en el documento (mico a que se
refiere el apartado anterior serdn asimismo notificadas
a los responsables del pago y a los trabajadores afec-
tados por los 6rganos de la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en los términos
¥ con los efectos establecidos en el apartado 3 del ar-
ticulo precedente y en los articulos 105 y 106 de este
Reglamento.

CAPITULO V

‘Recaudacién de otros recursos

SEcCION 1.7 APORTACIONES PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS
SERVICIOS COMUNES Y SOCIALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 87. Aportaciones de las Mutuas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Segu-
;idaq’ Social a los Servicios Comunes y Sociales de
a misma. ' : .

El ingreso de las aportaciones para el sostenimiento

~ de los. Servicios Comunes y Sociales de la Seguridad

Social y de contribucién a los deméas gastos generales
y a la satisfaccion de las exigencias de la solidaridad
nacional, que deban efectuar fas Mutuas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social, se realizara en primer tugar deduciendo su impor-

. te del de las cuotas recaudadas mensualmente para cada

una de ellas por la Tesoreria General de la Seguridad
Social o del de cualquier otro crédito que la Mutua osten-
te frente.a las Entidades Gestoras y Servicios Comunes
de la Seguridad Social, sin necesidad de Ia reclamacién
administrativa de la deuda respectiva. En caso de insu-
ficiencia de tales cuotas o créditos, se reclamara su pago
en los términos establecidos en el articulo 103 de este
Reglamento. : :

Articulo 88. Aportaciones de empresas colaboradoras
al sostenimiento de los Servicios Comunes y Sociales.

1. El pago de las aportaciones que deban efectuar
las empresas autorizadas a colaborar en la gestién de
la asistencia sanitaria e incapacidad temporal derivadas
de accidente de trabajo y enfermedad profesional, para
el sostenimiento de los Servicios Comunes y Sociales
de la Seguridad Social y de contribucién a los demas
gastos generales y a las exigencias de la solidaridad
nacional, se realizard juntamente con las cuotas que
deban abonar los responsables de aquéllas en los mis-
mos supuestos, forma, plazos y demas condiciones esta-
blecidos para fas mencionadas cuotas.

‘2. La reclamacién administrativa de tales aportacio-
nes, si procediera, se efectuara en la misma reclamacion
de deuda o en el mismo acta de liquidacion en que
se reclamen las cuotas de la empresa responsable o,
si no hubiere tugar a ellas, mediante reclamacién de
deuda especifica al respecto, que debera ser hecha efec-
tiva en el plazo sefialado en el articulo 103 de este
Reglamento. : v '

SECCION 2.2  CAPITALES COSTE DE PENSIONES Y OTRAS PRESTACIO-
NES

Articulo 89. Recaudacién porla Tesoreria General de
{a Seguridad Social. . ~

i: LaTesoreria General de la Seguridad Social recau-
dard de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales de la Seguridad Social, decla-
radas responsables de prestaciones por resolucién de
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la Entidad Gestora, el valor actual del capital coste de
las pensiones o el importe de las demas prestaciones
que se causen por accidente de trabajo y enfermedad
profesuonal en .el porcentaje de riesgos asumidos por
las mismas, asi como los intereses de capitalizacién hasta
el dia en que se efectle el ingreso del capital y los recar-
" gos que procedan, con excepcién, en su caso, de las
cantidades que aquéllas deban pagar dlrectamente a
los beneficiarios.

2. Asimismo, la Tesorerla General recaudara de las
empresas declaradas responsables de prestaciones, por
resolucion de la Entidad Gestora competente, el importe
del capital coste de las pensiones y demas cantidades
_a cargo de las mismas, asi como los intereses de capi-

tatizacién y recargos que procedan, a excepcion de las
que las citadas empresas deban abonar directamente
a sus trabajadores o a los derechohabientes de éstos.

3. A efectos de lo dispuesto en los nimeros ante-
riores, la Entidad Gestora comunicar4 a la Tesorsria Gene-
ral de la Seguridad Social las resoluciones que hubiere
dictado al efecto, tanto si fueran o no definitivas en via
administrativa como si hubiesen sido objeto de impug-
nacién ante la jurisdiccién competente sin perjuicio de
los efectos establecidos en el articulo 91 de este Regla-
mento si se confirmaren, ampliaren, redujeren o anularen
los derechos reconocidos en la resoluc;én o resoluciones
administrativas previas.

4. Respecto de los capitales coste de las pensiones
-y el importe de las demas prestaciones de la Seguridad

Social reconocidas a los beneficiarios de las mismas por
acuerdo de Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales de la Seguridad Social o por sen-
tencia judicial en la que se impute la responsabilidad
a una Mutua o a una empresa, la Tesoreria General de
la Seguridad Social, sin perjuicio de que pueda solicitar
de la Mutua los datos e informacion que considere nece-
sarios, debera cumplir, en lo que le concierna, el acuerdo
o la sentencia firme en. sus propios términos, tanto res-
pecto de las obligaciones que los mismos impongan
como ejercitando los derechos que de su cumpilmlento
se deriven a favor de la Seguridad Social, asi como efec-
tuar los actos liquidatorios pertinentes, cobrar las can-
tidades que procedan o, en su caso, recibirlas en con-
sighacién en los términos y a los efectos. previstos en
el texto refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, aprobado por el Real Decreto Ieglslativo 2/1995,
de 7 de abrll .

Articulo 90. Plazo reglamentano de mgreso 1 efectos

de su falta. .

1. El plazo reglamentario para el ingreso de los capi--

tales coste de pensiones y otras cantidades por pres-
taciones que la Tesoreria General de la Seguridad Social
deba recaudar de las Mutuas de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Sacial
y de las empresas. responsables por prestaciones a su
cargo seré de los quince dias habiles siguientes a aquél
en que dicha Tesoreria General, una vez que hubiera
. efectuado los pertinentes célculos actlariales y fijado
los capitales coste de rentas que correspondan mas los

intereses de capitalizacién y recargos que, en su c¢aso, .
procedan, notifique su importe al sujeto responsable'

mediante la correspondiente reclamacion de deuda.
2. Cuando, por haberse formulado recurso ordinario
en los términos previstos en el apartado 3 del articu-

lo 105 de este Reglamento, el importe reflejado en la -

resolucién correspondiente se ingrese por los sujetos
responsables después de transcurrldo dicho plazo regla-
mentario de recaudacidn pero antes de iniciarse la via
ejecutiva, se incrementara aquél con un recargo de mora
del 20 por 100:(

3. Si la Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales de la Seguridad Social no rea-
lizase, en el plazo reglamentario sefialado en el nime-
ro 1 de este articuio, el ingreso del débito’ fijado en
ta_reclamacion de deuda no impugnada o, en su caso,
en la resolucidn recaida en ef recurso que se hubiera
formuiado, la Tescreria General de ia Seguridad Social
deducira el importe del capital coste méas los intereses
y el recargo pertinentes del de las cuctas ingresadas
a favor de la misma o del de otros créditos que la Mutua

.ostente frente a las Entidades Gestoras y Servicios Comu-

nes de la Seguridad Social.
‘4. En defecto de pago o, en su caso, de aplicacién

‘de la deduccién en los plazos establecidos en los nume-

ros anteriores, se m:cuaré automaticamente la via eje-
cutiva.

Articulo 91. Efectos de la impugnacion de las reso-
fuciones de la Entidad Gestora en el procedimiento
recaudatorio.

1. Cuando la resolucién de la Entidad Gestora, por
la que se reconozcan prestaciones de las que sean decla-
radas responsables una Mutua o una empresa, fuera
objeto de impugnacion mediante reclamaciérn previa a
la via judicial, la resolucién de la reclamacion sera cormu-
glcad? también a la Tesorena General de la Segurldad

ocia

a) Silaresclucion de.dicha reclamacién confirmase
la rescolucion administrativa anterior, la Tesoreria General
de la Seguridad Social continuard el procedimiento
recaudatorio del capital coste y de las demds cantidades
que -procedan, en los términos’ estabtemdos en este
Reglamento. ,

b) Sila resolucién dela rec!amacnén previa amphare
redujere o anulare los derechos reconocidos en la deci-
sion inicial, la Tesoreria General de la Seguridad Social
dard por terminado en todo caso el procedimiento recau-
datorio seguido para la ejecutividad de la resolucién ini-
cial. Pero, sin solucién de continuidad, la Tesoreria efec-
tuara nueva capitalizacidon en-los casos de ampliacién
o reduccién de aquellos derechos vy, ademds, expedira
nueva reclamacién de deuda por la cuantia procedente
dirigida a la Mutua o empresa responsable, para su pago
en el plazo, en la fbrma y con los efectos fijados en
el articulo anterior, en el caso de ampliacion o reduccion

o devolverd de oficio las diferencias que procedan o

en su totalidad en los casos de reduccion o de anulacion
si la Mutua o la empresa hubieran ya ingresado los capi-
tales coste o el importe de las prestaciones reconocidas

_ en la resolucidn administrativa inicial.

2. La formulacién de demanda ante el Juzgado de
lo Social contra la resolucién de la Entidad Gestora que
decida sobre la reclamacidn previa no impedira ala Teso-
reria. General de la Seguridad Social continuar su pro-
cedimiento recaudatorio incluso en via ejecutiva hasta
la notificacién de la sentencia recaida, salvo-que e! Juz-
gado de lo Social acordase antes, a instancias del actor,
la suspension del procedimiento administrativo y sin per-
juicio, 'en todo caso, de que aquélla deba ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que le correspondan
para el cumplimiento- voluntario o, en su caso, forzoso,
sea provisional o sea definitivo, de cualquiera otra reso-
lucion judicial dictada al respecto.

3. "Cuando por sentencia firme se anulare o se redu-
jere la cuantia de los derechos reconocidos por reso-
luciéon administrativa o judicial, la, Mutua o, en su caso,
la empresa recurrente tendra derecho a que se ie devuel-
vata totalidad o parte alicuota, respectivamente, del capi-
tal que haya ingresado para satisfacer aquellos derechos,
sin detraccién de la parte correspondiente a las pres-
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taciones satisfechas a los beneficiarios, que quedan-

exentos de &fectuar devolucién alguna.

Los reintegros o devoluciones a que se refiere el parra-
fo anterior se imputaran con cargo a presupuesto del
Instituto Nacional de la Seguridad Social.

4. Los capitales coste de pensiones de las que hubie-
sen sido declaradas responsables una Mutua o una
empresa, cualquiera que sea-el pericdo de supervivencia
de ios beneficiarios, no seran objeto de reversion o res-
cate total ni parcial por parte de la Mutua o empresa
que los hubiera ingresado, no procediendo reintegro
alguno a favor de las mismas por dicha causa. '

SecCIoN 3.%  APORTACIONES POR REASEGURO CON LA TESORERIA

(GENERAL DE LA SEGURIDAD SociaL :

Articulo 92, Aportaciones por reaségurq obligatorio.

1. La aportacién que, como contraprestacidon a su
cuota de responsabilidad por las prestaciones que pro-
cedan al producirse los riesgos objeto de reaseguro obli-
gatorio, ha de recibir la Tesoreria General de la Seguridad

ocial, se determinara por ésta mensualmente aplicando
el mismo porcentaje que el de los riesgos asumidos a
la totalidad de las cuotas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales correspondientes a las con-

tingencias de invalidez y muerte y supervivencia satis-

fechas por las empresas asociadas a cada Mutua de
Accidentes de Trdbajo y Enfermadades Profesionales de
la Seguridad Social.

2. Elimporte de dichas aportaciones mensuales asi
liquidado sera ingresado en la Tesoreria General de la
Seguridad Social, en primer lugar, deduciendo suimporte
del de las cuotas recaudadas mensualmente para cada
una de las entidades reaseguradas por la citada Tesoreria
y, en su defecto, mediante la correspondiente reclama-
cion de deuda en los términos establecidos en el articu-
lo 103 de este Reglamento y demas disposiciones com-
plementarias. \

Articulo 93. Aportaciones por reaseguro facultativo u

otros sistemas de compensacion de resultados. .

Cuando fas responsabilidades de la Tesorerfa General
de la Seguridad Social, en su calidad de reaseguradora

de las Mutuas-de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
" Profesionales de la Seguridad Social que hayan concer- -

tado facultativamente con ella reaseguros complemen-
tarios del obligatorio sobre el exceso de pérdidas de
las cantidades que excedan del limite maximo de res-
ponsabilidad convenido obligatoriamente, superen la
totalidad de las cuotas percibidas de las Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales rea-
seguradas en el periodo a liquidar en concepto de exceso
de pérdidas o cuando, en la liquidacién final de. cada
ejercicio econdmico, los resultados fueren desfavorables
para la Tesoreria General como consecuencia de la ges-
tién del citado coricierto, las Mutuas de Accidentes de
Trabajo reaseguradas estaran sujetas a la obligacién de
abonar a la Tesoreria la diferencia correspondiente
mediante derramas provisionales o, en su caso, las defi-
nitivas que procedan para su ingreso dentro del plazo
de un mes ceontado desde el dia siguiente a aguel en
que por la Tesoreria General de ia Seguridad Social se
formule la correspondiénte reclamacion de deuda. Las
citadas derramas deberén imputarse como gasto del ejer-
cicic econdémico en el que se conozca y produzca el
ingreso de su importe y, a su vez, disminuirse el posible
exceso de excedente$ de dicho ejercicio. '

- 8i, cumplido dicho plazo de un mes, la entidad rea-
segurada no hubiere ingresado su importe ni formulado
recurso ordinario sobre la reclamacién formulada en los
~ términos previstos en los articulos 105 y 106 de este
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Reglamaento, la Tesoreria General podra deducir el impor-
te de su crédito por tales derramas del de fas cuotas
correspondientes a las contingencias profesionales de
invalidez permanente y muerte y supervivencia satisfe-
chas por las empresas asociadas a las Mutuas de Acci-
dentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales rea-
seguradas y, en su defecto o insuficiencia de cuotas,
se iniciard automéaticamente la via ejecutiva.

SeccioN 4.2 DESCUENTOS DE LA INDUSTRIA FARMACEUTICA

Articulo 94. Plazo de ingreso.

1. El plazo de ingreso para el pago de las apor-
taciones, en concepto de descuento, general y comple-
mentario, de la industria farmacéutica a la Seguridad -
Social, serd, en su caso, el que se establezca en el.con-
venio aplicable y, si éste no o hiciere, el ingreso de
tales aportaciones debera efectuarse por cada labora-
torio dentro del mes siguiente al dia en que por la Teso-
reria General de la Seguridad Social se inste su pago
mediante la correspondiente reclamacion de deuda. '

- 2. Si el pago de la aportacién correspondiente a
cada faboratorio no se realizase en el plazo reglamentario
sefialado en el nimero anterior, la Tesoreria General de

- fa Seguridad Social efectuara su cobro, con el recargo

de mora del 20 por 100, deduciendo su importe del
de las cantidades debidas a los mismos por suministros
directos a Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
y. en su-defecto, se iniciard automaticamente la via
ejecutiva.

Seccion 5.2 RECAUDACION DE SANCIONES, RECARGOS DE PRESTA-
.CIONES, RECARGOS DE MORA Y APREMIO Y DE INTERESES

Articulo 95. Recaudacion del importe de las sanciones.

Las resoluciones definitivas en via administrativa que
impongan sanciones econémicas por infracciones de las
normas de Seguridad Social sin liquidacién de cuotas
de ésta por los mismos hechos se comunicaran a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, que las noti-
ficara a los sujetos responsables instandoles al page de
zu'irélporte mediante la correspondiente reclamacion de

euda. , . :

En la notificacion de {a reclamacién se indicara a los
respohsables que sl pago de dicha sancion deberé efec-
tuarse en las oficinas recaudadoras, hasta el ultimo dia,
habil del mes siguiente al de la recepcién de dicha noti-
ficacién, por los medios de pago en efectivo y demas
condiciones establecidas en.los articulos 17 y 21 de
este Reglamento y disposiciones complementarias y que,
en defecto de pago en dicho plazo, se iniciard auto-
maticamente la via ejecutiva, con aplicacién del con-
siguiente recargo del 20 por_ 100.

Articulo 96. Recaudacién de los recargos de presta-
ciones. - .

1. Lasresoluciones del Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social en las que se declare la procedencia de
recargos sobre las prestaciones econdmicas debidas a
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales ori-
ginados por falta de medidas de seguridad e higiene
en el trabajo, conforme a lo previsto en el articulo 123
de la Ley General de la Seguridad Social, serdan comu-
nicadas también a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para {a recaudacién por ésta del importe de los
mismos mediante la reclamacién de deuda correspon-
diente incluidos, en su caso, los intereses de capitali-
zacién que procedan, aun cuando dichas resoluciones .
no sean definitivas en via administrativa o estén sujetas
a impugnacién ante la jurisdiccion competente y sin per-
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juicio de las devoluciones que, en su caso, procedan,
si se redujeren ¢ anularen los derechos reconocndos en
la resolucion administrativa inicial.

2. Elimporte de tales recargos debera ser mg_resado
hasta el dltimo dia del mes siguiente al de la notificacion
de la reclamacion de la deuda correspondiente por la
Tesoreria General de la Segurldad Social, iniciandose,
en defecto de pago, la via ejecutiva con aphcacmn del
consiguiente recargo del 20 por 100.

Articulo 97. Recaudacion de los recargos de mora o
apremio y de intereses.

1. Las deudas cuyo objeto -esté constituido por
recargos de mora o de apremio, cuando procedan, se
pagaran juntamente con las deudas sobre las que los
mismos recaigan, liguiddndose en el documento o docu-
mentos que contengan la liquidacion de la deuda prin-
cipal, para su ingreso conjunto en {a entidad financiera
en la que los responsables-deban efectuar su pago.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, las

liguidaciones y pagos separados de la deuda principal,
sin la inclusién de la totalidad o parte de las cantidades
que por recargo procedan, seran reputados como liqui-
daciones provisionales y como pagos parciales a cuenta
de la totalidad de la deuda, fa cual no se estimara deter-
minada ni satisfecha, a efectos recaudatorios, hasta que
se realice con inclusidon de los recargos procedentes
sobre el total de dicha deuda. Sin embargo, cuando den-
tro del plazo reglamentario se hubieren realizado pagos
parciales conforme a lo establecido en el articulo 18
de este Reglamento, el recargo de mora o, en su momen-
to, el de apremio recaeran sobre la parte de deuda gue
resulte impagada después del vencimiento del plazo
reglamentario de ingreso o después de iniciada la via
elecutiva

2. En las deudas con la Seguridad Socml en que
deba pagarse el interés legal, éstos seran liguidados por
la Tesoreria General de [a Seguridad Social al establecer
los correspondientes plazos de amortizacion o al efectuar
las pertinentes capitalizaciones y su pago se realizara
conjuntamente con el de las deudas sobre las que aque—
llos recaen.

En las cotizaciones exigibles en el Régimen Especial
de Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos corres-
pondientes a periodos anteriores a la formalizacién del
alta, los intereses desde la fecha en que las cuotas debie-
ron ser ingresadas se liquidaran conforme al interés legal
del dinero en el momento del pago y se ingresargn jun-
tamente con las cuotas correspondientes.

3. En las deudas con la Seguridad Social en las que
sean aplicables intereses de capitalizacion, respacto de
aquellos que se devenguen desde el dia en que se expida
la correspondiente reclamacién de la deuda hasta la
fecha del pago de la misma, su importe diario sera liqui-
dado y adicionado por el sujeto responsable del pago.

SECCION 6.a RECAUDACION DE PRESTAMOS, PREMIQS DE GESTION
Y OTRAS CONTRAPRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

Articulo 98. . Reintegro de préstamos de caracter social.
»

- Los reintegros de los préstamos gue tengan el carac-
ter de inversién social deberan efectuarse en el plazo
y demés condiciones fijadas en el contrato de préstamo
0, en su caso, en la escritura correspondiente cuando
se trate de préstamos hipotecarios vy, en su defecto, se

efectuaran hasta el ultimo dia del mes siguiente al de

la recepcion de la reclamacion de la deuda expedida
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, inicidn-
dose automaticamente, en caso de impago, la via gje-
cutiva.

Articulo 89. Recaudacion de los premios de gestién
y otras contraprestaciones e indemnizaciones.

1. Los premios de cobranza o gestién que se deriven
de la recaudacién de cuotas u otros recursos para orge-
nismos y entidades ajenos a la organizacién institucional
de la Seguridéd Social, una vez liquidados por la Teso-
reria General de la Seguridad-Sccial en la forma, términos
y condiciones establecidos en las normas gue los regulen
0, en su caso, en las' clausulas del respectivo convenio,
seran comunicados a los Departamentos Ministeriales
u Organismos correspondientes a cuyo favor se hubiese
realizado la gestion recaudatoria, pero su cuantia podra
ser retenida de oficio por, ta Tesoreria General de la Segu-
ridad Social deduciéndota de las cantidades recaudadas
en favor de aquéllos y aplicandolas al-pago del premio
de cobranza o de gestién sin perjuicio de la uiterior com-
probacién y control de los mismos a efectos de las regu-
larizaciones pertinentes.

2. La liquidacién de las contraprestaciones e indem-
nizaciones que procedan en los contratos administrativos
celebrados con las Entidades Gestoras de la Seguridad
Social y con la Tesoreria General de la misma se efec-
tuard, de acuerdo con las cldusulas del contrato. corres-
pondiente, por la entidad que los hubiere celebrado y
una vez determinados de forma definitiva se notificara
a la Tesoreria General de la Seguridad Social para la
reclamacion de la deuda correspondiente en los términos
establecidos en. el articulo 103 de este. Reglamento. En
defecto de pago en el plazo reglamentario en él esta-
blecido, se iniciara automaticamente la via ejecutiva con
aplicacidon del consiguiente recargo del 20 por 100 v,
en su caso, con ejecucién priaritaria de las garantias
constituidas conforme a lo dispuestc en el articulo 115
de este Reg!amento

SECCION 7.  APORTACIONES POR AYUDAS Y POR INTEGRACION DE
ENTIDADES ¥ REINTEGRC DE PRESTACIONES INDEBIDAMENTE PERCIBIDAS
. "'
Articulo 100. Aportaciones por ayudas equivalentes a
jubilaciones ant:c:rpadas O previas a jubtlamones ordi-
narias.

1. Elimporte de la parte de las ayudas equivalentes
a jubilaciones anticipadas que deban ingresar las empre-

- 8as no sujetas a planes de reestructuracion se recaudara

por la Tesoreria General de la Seguridad Social, dentro
del plazo o plazos reglamentarios, en la forma y con-
diciones que se determinen en la resolucién definitiva
que las conceda y que se comunicara a tal fin a dicha
Tesoreria General y, en su defecto, dentro del mes
siguiente al de la recepcidn de la notificacién de la corres-
pondiente reclamacion de deuda a la'empresa respon-
galb!_e,l efectuada por la Tesoreria General de la Seguridad
ocial: :

a) Cuando-no se ingresen dentro de dicho plazo

o plazos, se iniciara automaticamente la via ejecutiva,

con aplicacion del consiguiente recargo del 20 por 100.

. b) El aplazamiento o fraccionamiento de tales apor-

taciones se ajustard a los requisitos, tramites y proce-

dimiento que se establezcan por eI Ministerio de Trabhajo
y Seguridad Social. .

2. Las aportaciones por ayudas previas a jubilacio-
nes ordinarias, que deban ingresar las empresas sujetas
a planes de reestructuracién, seran efectuadas en la for-
ma, plazos y condiciones establecidos en el Real Decreto
de reconversién aplicable y, en su defecto, conforme
a lo dispuesto por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, equiparandose dichas aportaciones en todo lo
que en elios no se halle previsto, a efectos de su recau-
dacién, a cuotas de la Seguridad Social.

r
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Articulo 101. Aportaciones por integracion de Entida-
des de Prevision Social sustitutorias. -

1. Endefecto de norma expresa en las disposiciones
que regulen la integracion de colectivos protegidos por
Entidades de Previsién Social, sustitutorias de las pres-
taciones otorgadas por los Regimenes del Sistema de
la Seguridad Social a los sujetos incluidos en situacidn

de activo o como beneficiarios en los Regimenes ges- -

tionados por el Instituto Naciona! de la Seguridad Social
y demas Entidades o Servicios Gestores de los mismos,
la aportacion procedents en cada supuesto de integra-
cién se fijaré por el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, que comunicara el importe de la misma a la enti-

dad integrada, a la Entidad Gestora de integracién y a.

la Tesoreria General.de la Seguridad Social.

2. LaTesoreria General de la.Seguridad Social recla-
mara a los responsables del pago el importe de estas
aportaciones mediante la correspondiente reclamacion
de deuda que, en defecto de norma que establezca otro
plazo y condiciones especificas, se regira por lo dispuesto
en los articulos 103, 105 y 106 de este Reglamento.

Articule 102. Reihtegro de prestaciones de la Segi:— *

ridad Social indebidamente percibidas o deducidas.

1. La proceder!cia de los reintégros de las presta-
ciones de la Seguridad Social, incluidos los beneficios

de sus Servicios Sociales, que resulten indebidamente -

percibidas por quienss no rednan la condicién de bene-
ficiarios de unas y otros, asi como de las préstaciones
y beneficios de la misma que se hubieren dispensado
-ante situaciones de hecho por parte de las Entidades
de la Seguridad Social u organismos competentes a ho
beneficiarios con titulo alguno y, en general, de aquellas
prestaciones o beneficios satisfechos de los que no fue-
ren responsables, en todo o en parte, las Entidades de
la Seguridad Social, seré declarada por resolucién o
acuerdo de la entidad u Organismo competente.

A tales efectos, la citada Entidad u Organismo sola-
mente podra revisar por si mismo sus propios actos,
en los que hubiese declarado con anteriaridad el derecho

a las prestaciones cuyo reintegro resulte posteriormente _

procedente, en los casos de rectificacion de errores mate-
riales, de hecho o los aritméticos asi como cuando se
constaten omisiones o inexactitudes en ias declaraciones
del beneficiario, debisndo controlar en todo caso si las
compensaciones de prestaciones aplicadas-en los docu-
mentos de cqtizacion y, en general, los demas beneficios
o prestaciones resultan' o no definitivamente proceden-
tes, con independencia del control, por la Tesoreria Gene-

ral de la Seguridad Social, de las liquidaciones provi-

sionales contenidas en dichos documentos:

a) La resolucién en que se establezca la obligacién
de reintegrar a la Seguridad Social el importe de pres-
taciones o beneficios indsbidamente percibidos sera
comunicada a los obligados al reintegro y demads_inte-
resados en ellos. ‘

Cuando dicha resolucion sea definitiva por agotamien-
to de la via administrativa, se notificara también a la
Tesoreria General de la Seguridad Social para que ésta
inste de los sujetos responsables el pago. del importe
a reintegrar mediante la expedicidn de la correspondien-
te reclamacion de deuda. - - S

b} En la reclamacién de deuda. por el reintegro o
reintegros procedentes, la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social; an funcién de las circunstancias concurren-
tes, fijara el ptazo o plazos reglamentarios para la devo-
lucidén en las condiciones que establezca el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social. . - :

En la citada reclamacién se indicara que si el sujeto
responsable del pago no eféctia su ingreso dentro del

plazo o plazos reglamentarios sefialados, se iniciaré auto-
maticamente la via ejecutiva, con aplicacién del con-
siguiente recargo del 20 por 100, ‘

2. Lo establecido en el apartado anterior scbre el
reintegro de prestaciones de la Seguridad Social inde-
bidamente percibidas no sera aplicable a los reintegros

"de prestaciones o mejoras scbre las mismas para cuya

devoluciéon o reintegro se hallen establecidas normas’
especiales. ‘

3. Los reintegros de prestaciones que sean decla-
rados procedentes en virtud de resolucién judicial se
efectuardn en los términos establecidos en ella y, en
defecto de cumplimiento voluntario, se instara la eje-
cucién judicial de la misma.

© SECCION 8.7 OQTRAS NORMAS COMUNES SOBRE RECAUDACION DE

RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOGIAL DISTINTOS A CUOTAS

Articulo 103.  Normas generales.

1. La recaudacién de los recursos de la Seguridad
Social a que se refieren las secciones precedentes de
este capitulo, en lo que no se halle previsto en las mismas
o en las normas especificas que los regulen, se efectuard
conforme a las normas siguientes:

~ a) La Tesoreria General de la Seguridad Social recla-
mara de pago al deudor mediante la correspondiente
reclamacion de deuda expedida por el 6rgano de recau-
dacién que tenga adscritas las funciones recaudatorias
en periodo voluntario. ' :

b) Dicha reclamacion de deuda con la Seguridad .
Social debera recoger, al menos, los datos identificativos
del responsable del pago, naturaleza y elementos deter-
minantes de la cuantia de la deuda liquidada, asi como
plazo, lugar y forma en que deba procederse a su pago.
Ademas, expresara las consecuencias directas del incum-
plimiento y el recurso que contrala misma proceda, érga-
no ante el que debe formularse y plazo y demas requisitos
para interponerlo.

Cuarndo no esté previsto expresamente el plazo regla-
mentario, éste serd el sefalado en el apartado 2 del
articulo 67 de este Reglamentc. '

¢} Vencido el plazo reglamentaric de ingreso sin
haberse efectuado el pago, se iniciara automaticamente
la via ejecutiva, con aplicacién del correspondiente recar-
go del 20 por 100 y sin perjuicio de lo previsto en el
apartado 3 de este articulo.

2. Las personas fisicas o juridicas, responsables del
pago de deudas que recaigan sobre recursos de la Segu-
ridad Social objeto de gestién recaudatoria distintos de
cuotas y de. los especificados en las secciones. prece-
dentes de este capitulo, deberdn ingresar su importe
en los plazos y demas condiciones establecidos en las
normas que los regulen o en los actos o contratos de
los que nazca la obligacién del pago de dichos recursos:

a) Cuando no esté previsto expresamente plazo
reglamentario de ingreso para alguno de dichos recursos
de la Seguridad Social, el plazo reglamentario para el

- pago de la deuda respectiva sera el fijado en el aparta-

do 2 del articulo 67 de este Reglamento.

b) - Transcurrido el respectivo-plazo reglamentario sin
que los sujetos responsables hubieran efectuado el ingre-
so correspondiente, se iniciard automéaticamente la via
ejecutiva, con aplicaciéon del consiguiente recargo del
20 por 100 vy sin perjuicio de lo que dispone el aparta-
do 3 siguiente. . '

3. Los efectos de las reclamaciones de deuda, de
su-pago y de la impugnacién de las mismas, en todo
lo' que no se halle especialmente previsto en las sec-
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ciones precedentes de este mismo capitulo, se regiran
por lo dispuesto en los articulos 105 y 106 del presente
Reglamento.

SeccIoN 9.2+ RECAUDACION PARA ENTIDADES Y ORGANISMOS
AJENOS AL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 104. Norma general.

1. La recaudacion en periodo voluntario de las cuo-
tas de desempleo, formacion profesional, Fondo de
Garantia Salarial y de cuantos otros conceptos se deter-
mine, por norma o por pacto, que se recauden por la
Tesoreria General de la Seguridad Social para entidades
y organismos ajenos al Sistema de la Seguridad Social,
siempre que se liquiden e ingresen conjuntamente con
las cuotas de la Seguridad Social, se efectuard en los
plazos y con sujecion a las reglas y formalidades esta-
blecidas para la recaudacién de dichas cuotas en el pre-
sente Reglamento y en las normas de aplicacion y
desarrollo, sin perjuicio de lo expresamente establecido
por Ley o en ejecucion de ella. :

2. Los convenios que a estos efectos puedan cele-
brarse se sujetaran a las condiciones que establezca el
Ministerio de Trabajo Y Seguridad Social.

CAPITULO vl

Normas comunes a Ias reclamacuones de deudas,
actas de liquidacion y de infraccién

Articulo 105. Notificacién de las reclaraciones de deu-
da y de las actas de liquidacidn, infraccién-liquidacion
y resoluciones correspondientes: efectos generales.

1. Las notificaciones de las reclamaciones de deuda
y de las actas de liquidacion asi como de las actas de
infraccién de normas de Seguridad Social .y de liquida-
cién de cuotas de la-misma formalizadas en el docu-
mento unico a que se refiere el articuto 86 de este Regla-
mento y de las resoluciones administrativas gue estas
mismas originen, seran efectuadas por ia Subdireccién
General, Subdireccién o Secretaria de la Direccion Pro-

vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

o Administracion de la misma que tenga atribuidas fun-
ciones recaudatorias en periodo voluntario respecto del
recurso objeto de las mismas, conforme a 1a distribucién
de competencias establecida para todas ellas.

Dichas notificaciones a los sujetos responsables se
realizaran mediante oficio, carta, telegrama o cualquier
otro procedimiento en los términos y condiciones esta-
blecidos en los articulos 58 a 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y con el alcance que en los mismos se determina.

2. La reclantacién de deuda por cuotas, el acta de
liquidacion de las mismas y la resotucion correspondiente
al acta de infraccién conjunta con la de liquidacién no
impugnadas o las que, habiendo sido impugnadas
mediante recurso ordinario, no fueren garantizadas con
aval suficiente o no se consignare ante la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social o a disposicion de la misma,
el importe respectivo, incluido en su caso el recargo

de mora en que-se hubiere incurrido, deberan ser hechas -

efectivas hasta el Gltimo dia habil del mes siguiente al
de la notificacién de la reclamacion de deuda, del acta
de liquidacién o de la resclucion relativa al acta de infrac-
cibny quuidacién inicidndose automaticamente, en caso
de impago, la via ejecutiva.

La reclamacion de deuda cuyo objeto esté constituido
por recursos distintos a cuotas o recargos sobre las mis-
mas que no hubiere sido impugnada o que, siéndolo,
no fuere garantizada con aval suficiente o no se con-

signare su importe en la Tesorerfa General de la Segu-
ridad Social o a disposicion de la misma, debera ser
hecha efectiva en el raspectivo plazo reglamentario esta-
blecido en las correspondientes secciones de! capitu-
lo V precedente, iniciandose autométicamente en otro
caso la via ejecutiva.

3. Si contra la reclamacién de deuda, el acta de
liquidacion o la resolucion que origine el acta de infrac-
cidn y liquidacién se formulars recurso ordinario dentro
del mes siguiente a la fecha de su notificacion y se hubie-
re garantizado con aval suficiente o consignado el impor-
te de la deuda y el recargo de mora en que se hubiere
incurrido e intereses, en su caso, se suspenderé el pro-
cedimiento recaudatorio hasta los quince dfas siguientes
a aquel en que se notifique la resolucidon administrativa
recaida sobre el recurso farmulado, sin perjuicio de lo
dispuesto en el parrafo segundo del epigrafe 1.b) del
articulo 17 de este Reglamento.

El aval a que se refiere el parrafo anterior se efectuara
en los términos y con el alcance previstos en el aparta-
do 2 del articulo 184 de este Reglamento.

Articulo 106. Efectos delf pago, de la interposicion del
recurso ordinario y de la demanda de oficio frente
a las resolucionss correspondientes a las actas con-
juntas de infraccién-liquidacion.

1. En los supuestos previstos en el articulo anterior,
una vez justificade el pago de la deuda reclamada o
dictada la resolucion del recurso ordinario que proceda,
se anulara la reclamacion de deuda, el acta de liquidacion
0 el acta de infraccion y liquidacion expedidas finalizando
el procedimiento recaudatorio, se canfirmara dicha recla-
macién, acta o actas o0, en su . 2as0, se efectuara en
la resolucién del recurso nueva determinacion de la deu-
da o deudas por la cuantia o cuantias debidas, segun
corresponda: : .

a}) Los recursos ordinarios formulados contra las
reclamaciones de deuda, las actas de liquidacion y las
resoluciones relativas a. actas de infraccion conjuntas
con las de liquidacién deberan resolverse en el plazo
maximo de tres meses desde su interposicidn, transcurri-
do el cual sin que haya recaldo resolucién expresa podran
entenderse desestimados, en la forma y con los efectos
previstos en los articules 43, salvo los de su apartado
3.b). y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

b) El importe de la deuda fijado, en su caso, en
{a resolucion administrativa recaida en el recurso ordi-
nario cuando se hubiere consignado o garantizado Ja
cuantia de la misma, debera ap?icar_se o pagarse en los
plazos establecidos en el apartado 3 del articulo anterior
y, en su c¢aso, en el apartado 1.b) del articulo 17 de

_ este Reglamento.

~ Transcurrido este plazo sin efectuar el pago de la
deuda en la cuantia fijada en la resolucién del recurso
ordinario, se iniciara automaticamente la via ejecutiva
y se aplicard a dicho pago la cantidad consignada o
se ejecutara el aval constituido, lo que se realizara en
todo caso mediante el procedimiento regulado-en el ar-
ticulo 115 de este Reglamento y por los érganos de
recaudacién ejecutiva de la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Si el acta de infraccion formalizada en el mismo
documento que el acta de liquidacion a que se refiere
el articulo 86 de este Reglamento hubiere sido impug-
nada por el sujeto responsable con alegaciones y prue-
bas que puedan desvirtuar la naturaleza laboral de la
relacién juridica objeto de la actuacién inspectora, el
Jefe de la unidad de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
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Social remitira, a través del Director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Soctal, comunicacion al
Juzgado de lo Social. La admisidn por éste de la demanda
de oficio producird en todo caso la suspension del expe-
diente administrativo sancionador y del procedimiento
recaudatorio.

Comunicada la sentencia firme a la Direccién Pro-
vincial de la Tesoreria, ésta seguird el procedimiento
recaudatorio en los términos que de dicha sentencia fir-
me resulten.

TITULO 1Nl

Procedimiento de recaudacién en via ejecutiva

CAPITULO|
. Normas generales
Articulo 107. Iniciacidén del procedimiento y titulos eje-
cutivos.

1. E -brocedimi'ento administrativo de recaudacién

en via ejecutiva se inicia automaticamente, por imperio
de la Ley, una vez transcurridos, en sus respectivos casos,
los plazos que se determinan en los articulos 105 y
106 de este Reglamento sin que se hubiere satisfecho
ia deuda y con independencia del recurso contencio-
so-administrativo que los interesados puedan formular:

.a) -La iniciacion de la via ejecutiva determinaré la
aplicacién automdtica del correspondiente recargo del

20 6 35 por 100;:segun. proceda, de conformidad con

lo previsto en el articula 73 de esta Reglamento.

‘b) El procedimiento ejecutivo iniciado automaética-
mente sa impulsa de oficio_en todos sus trémites y una
vez iniciadc solamente se suspendera en-los casos y
en la forma prewstos en el articulo 184 de este Regla-
mento. .

2. Las reclamaciones de deuda's ‘por cuotas y por
los demds recursos de la Seguridad Social objeto de
las mismas asi como las actas de liquidacién de cuotas
y las resoluciones correspondientes a las actas de infrac-
cidn conjuntas con fas de liquidacion a que se refiere
el articulo 86 de este Reglamento, cuando unas y otras
no hubieran sido impugnadas o, cuando habiéndolo sido,
no se hubisse consignado o garantizado su importe con

aval suficiente, o, en su caso, las resoluciones adminis- .
trativas que unas y otras originen cuandc hubieren sido -

objeto de recurso ordinario con consignacién de su
importe ¢ aval suficiente, una vez transcurridos los plazos
fijados para su pago sin que fueren satisfechas, cons-
tituyen el titulo ejecutivo para’seguir la via administrativa
de apremio y tendrdn la misma fuerza ejecutiva que las
sentencias judiciales para proceder contra Ios bienes v
derechos del deudor.-

Articulo 108. - Alcance, cardcter y concurrencia de pro-
cedimientos.

1. El procedimiento para la exaccién forzosa de las
deudas por cuotas y demaés recursos de la Seguridad
Social objeto de gestién recaudatoria serd exclusivamen-
te administrativo, siendo competente para entender del
mismo y resolver todas sus incidencias la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social, en su condicién de titular
de la funcién recaudatoria en el Sistema de la Segundad
- Social. " .

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se-entlende

sin perjuicio de que la Tesorerfa General de la Seguridad’

Social pueda concertar los servicios de recaudacién eje-
cutiva que considere convenientes, conforme a lo esta-

’

blecido en el articulo 2 de este Reglamento y demas
disposiciones complementarias:

a) En los conciertos que puedan celebrarse, se acor-
dard en todo caso que la competencia para dictar la
providencia de apremio, para declarar incobrables los
créditos perseguidos y el término del procedimiento de
apremio y para la resolucion de las reclamaciones en
tercerias que se susciten en el mismo se mantendra
en los organos de la respectiva Direccidn Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social que la tengan

-atribuida de acuerdo con la distribucién de funciones

establecida para los mismos.

b} En los conciertos que se celebren para la eje-
cucion material de subastas publicas de bignes del deu-
dor con la Seguridad Social por empresas o profesionales
especializados sera de aplicacion lo dispuesto en el ar-
ticuto 151 de este Reglamento.

3. En los casos de concurrencia de procedimientos
administrativos de apremioc entre si o entre éstos y pro-
cedimientos concursales o de ejecucion universal, judi-
ciales o no judiciales, la preferencia para continuar la
tramitacion del procedimiento se determinara por la prio-
ridad en el tiempo de los mismos.

Salvo que otra cosa se disponga por resolucion de
los érganos judiciales competentes en materia de con-
flictos jurisdiccionales, para fijar la prioridad en el tiempo
se aplicaran las siguientes reglas:

a} En los procedimientos administrativos de apremio
seguidos por los érganos de recaudacion ejecutiva de
la Administracion de la Seguridad Social asi como por
los de otras Administraciones publicas, la prioridad en
el tiempo se determinarad por la fecha en que se adopté
la providencia de embargo.

b) Enlos procedimientos concursales o de ejecucién
universal, se atenderd a la fecha de la providencia de
admision en los supuestos de quita y esperay suspension
de pagos; a la fecha del auto de declaracion en los
supuestos de concurso de acreedores y de quiebras,.
y a la de la resolucién que inicie el procedimiento de
ejecucion universal en los demds casos.

ArtioUlc_w 109. . Prédctica de las notificaciones en el pro-
cedimiento de apremio: contenido y circunstancias
de las mismas. .

1. Toda notificacién en el procedimiento adminis-
trativo de apremio debera contener los siguientes datos:

a) Texto del acto de que se trate.

b} - Indicacion de si es o no definitive en la via admi
nistrativa, recurso gue ‘contra el mismo proceda, 6rgano
ante el que habra de presentarse y plazo para interponerio.

2. . Cuando se notifique la prowdencaa de apremio
se haran constar ademds los datos mencionados en el
apartado 4 del articulo siguiente.

3. Toda notificacién debera cursarse en el més bre-
ve' plazo posible y en todo caso en el plazo de diez
dias a partir de la fecha en que haya sido dictado el
acto-objeto de la misma.

4. Las notificaciones se practtcarén conforme a lo
establecido en ios articulos 58 a 61 de la Lay 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y del Procedlmlento Administrativo
Comun.

Cuando haya de recurrirse a la notificacién por medio
de anuncios, se advertira al deudor de que comparezca,
por s 0 por medio de representante, en el expediente
de apremio que se le sigue. Transcurridos ocho dias
desde la publicacion dal anuncio en el tablén de edictos
del Ayuntamiento de su Gltimo domicilio y en el corres-
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pondiente Diario Oficial sin personarse el interesado, se
le tendrda por notificado de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento,
sin perjuicio del derecho que le asiste a- comparecer.

b. las notificaciones en el procedimiento de apre-
mio se efectuaran por el personat de las unidades de
las Direcciones Provinciales de la Tesoreria General de
la Seguridad Sacial, conforme a la distribucién de com-
petencias establecida para las mismas y utilizando al
respecto fos medios indicados en el apartado anterior.

6. Las notificaciones defectuosas surtirdn efectos
a partir de la fecha en que el interesado realice actua-
ciones que supongan ef conocimiento del contenido de
la resolucién o acto objeto de la notificacién o formulen
oposicion a la providencia de apremlo 0 interpongan
recurso ordinario.

Articulo 110." Providencia de apremio: expedicion y
" notificacion.

. La ejgcucion contra el patrimonio del deudor a
la Segundad%ocnai en base a los titulos ejecutivos deter-
minados en el articulo 107 de este Reglamento, se des-
pachard mediante providencia de apremio. Su omision
determinara la improcedencia de la via de apremio.

2. La providencia de apremio s& expedird una vez
iniciada la via ejecutiva por haber finalizado los plazos
de ingreso en periodo voluntario senalados en el titulo
ejecutivo sin haberse efectuado el pago de los mismos.

3. La providencia de apremio sera expedida por las
unidades de las Direcciones Provinciales de la Tesoreria
General de 1a Seguridad Social conforme a la distribucién
de competencias establecida para las mismas, contendra
referencia expresa a la deuda pendiente de ingreso figu-
rada en el titulo ejecutivo correspondiente y en ella se
advertira al deudor que de no efectuar el abono de la
misma en el plazo de quince dias se procedera al embar-
go de sus bienes en cantidad bastante para el pago
de la deuda por principal, recargo de apremio, intereses,
en su caso, y costas del procedimiento

4. La providencia de apramm sera notificada al deu-
dor mediante comunicacion dirigida al mismo en la que,
ademas de los datos. figurados en el apartado 1 del ar-
ticulo anterior, se hagan constar los siguientes:

a) Plazoy lugar de ingreso de la deuda y advertencia
de que, de no efectuarse el ingresc en el indicado plazo
de quince dias, se procederé sin mas a la ejecuciéon admi-
nistrativa de las garantias existentes en su caso o al
embargo de los demas bienes del deudor.

b) -Advertencia expresa de la repercusién de las cos-
tas del procedimiento de apremio. -

c¢) Expresa mencion de que la oposicién a la pro-
videncia de apremio Unicamente podra basarse en los
motivos enumerados en el articulo siguiente, debidamen-
te justificados, y siempre que se formule en el plazo
de los quince dias siguientes a fa notificacién de la pro-
videncia de apremio.

Articulo 111.
tos.

Providencia de apremio: oposicicn y efec-

1. Las personas contra las que se hubiere despa-
chado providencia de apremio por deudas a la Seguridad
Social pedran formular oposicion al apremic decretado
dentro de los quince dias siguientes al de su notificacion.

2. Contrala providencia de apremio solamente sera
admisible oposicién basada en los motivos debldamente
justificados que a continuacidn se especifican:

a) Pago.

b} Prescripcion.

¢} Error material o arltmetlco en ta determinacién
de la deuda.

d} Condonacién, aplazamiento de la deuda o sus-
pension del procedimiento.

e} Falta de notificacion de la reclamacion de la deu-
da, del acta de liquidacién o de Ias resoluciones que
las mismas originen.

3. Si se formulare oposicién por dichos motivos, el
procedimiento de apremio se suspendera, sin necesidad
de la prestacion de garantias, hasta la resolucion de la
oposicion.

Sobre los motivos de oposicion aducidos frente a la
providencia de apremio, el dérgano de la Direccién Pro-
vincial de fa Tesoreria Gengral de la Seguridad Social
que la hubiere dictado resolvera lo procedente en el
plazo maximo de veinte dias desde la presentacion del
escrito de oposicidon y de las pruebas aportadas.

Cuando no haya recaido rescluciéon expresa en el pla-
zo indicado podra entenderse desestimada la oposicién
formulada, en la forma y con los efectos previstos en
los artfculos 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

| Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

4. Sicontra la providencia de apremio y la‘resolucién
que la misma determine los interesados formularen
recurso ordinario, se estara a lo dispuesto en los articulos
182 y siguientes de este Regiamento.

Articulo 112, Remision de los titulos ejecutivos y pro-
- videncias de apremio a las Unidades de Recaudacién
Ejecutiva.

1. Las providericias de apremio que no hayan sido
objeto de oposicién, aquellas contra las que se hubiere
formulado oposicion pero ésta-hubiere sido desestimada
asi como las que hubieren sido objeto de recurso ordi-
nario sin la constitucion de garantia o consignacién de
su importe o, formulado éste con dichas exigencias, el
mismo hubiere sido desestimado, seran comunicadas
con indicacion del titulo ejecutivo en base al cual hubie-
ren sido dictadas a la correspondiente Unidad de Recau-
dacion Ejecutiva para que proceda al embargo de los
bienes del deudor y demds actos del protedimiento de
apremio que deban seguirse por la misma. Dicha remi-
sion podra efectuarse a traves del teleproceso u otros
medios informaticos.

2. Las deficiencias observadas por los Recaudado-
res Ejecutivos en las providencias de apremio o en los
titulos ejecutwos que afecten al periodo y, en general,
a la cuantia de la deuda no podran ser subsanadas por
los mismos, los cuales Unicamente rectificaran los erro-
res materiales o aritméticos ocbservados en aquéilos, dan-
de cuenta de las rectificaciones producidas al 6rganc
o unidad que hubiere expedido el titulo, {a providencia
o la resolucién que-uno y otra hubieren originado.

Las providencias-de apremio y titulos ejecutivos con
errores advertidos por el Recaudador Ejecutivo que afec-
ten al periodo o, en general, al importe de la deuda,
cuando consten de forma evidente, seran devueltos al
organo o a la unidad de la Direccién Provincial de Ia
Tesoreria General gue tos hubiere remitido para su revi-
sion de oficio y demas efectos que procedan.

Articulo 113. Pago de las deudas durante el proce-
dimiento de apremio.

Iniciada la. via ejecutiva, cuando el deudor, en cual-
quier momento del procedimiento de apremio anterior
a la adjudicacién de los bienes embargados, decida pagar
la deuda, incluidos recargo, intereses, en su caso, y cos-
tas devengadas, le seré admitido el pago por las Uni-
dades de Recaudacion Ejecutiva. Si el pago no com-
prendiere la totalidad de dichos conceptos, el importe
pagado se aplicard en los términos establecidos en el
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apartade 2 del articulo 181 de este Reglamento y se
continuara el procedimiento de apremio por el resto
impagado en base al mismo titulo ejecutivo.

CAPITULO I

Embargo de hienes
SeccionN 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 114, Actuaciones previas al embargo de bie-
nes.

Transcurridos los piazo; sefialados en el articulo 110
y, en su caso, en el articulc 111 de este Reglamento
sin haberse efectuado el ingreso de la deuda apremiada,
ios Recaudadores Ejecutivos de-la Seguridad Social dic-
tardn providencia ordenando el embargo de bienes y
derechos del deudor en cantidad suficiente, a su. juicio,
para cubrir el importe del crédito perseguido y el recargo,
intereses en su caso y-el 3 por 100 para costas del
procedimiento, como cantidad a cuenta de fas mismas.

A estos efectos, podran acumularse para seguir un
mismo procedimiento de embargo las deudas de un mis-
mo deudor incursas en via de apremic y, cuando las
necesidades del procedimiento lo exijan, podran segre-
garse las deudas acumuladas.

Articulo 115. Ejecucién de garant:’ézs.

1. Si el cumplimiento de la deuda con la Seguridad
Social estuviere garantizado mediante aval, prenda, hipo-
teca o cualquiera otra garantia personal o real, se pro-
cedera en primer lugar a ejecutaria, lo que se realizard
en todo casc por ¢l procedimiento administrativo de
apremio regulado en este Reglamento, sin perjuicio de
que, si el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social
estimare insuficiente la garantia constituida, pueda pro-
cederse, sin esperar a la ejecucion de la misma, al embar-
go de otros bienes del deudor en cantidad suficiente
para cubrir el importe del resto de la deuda perseguida
siguiendo el orden de prelacién establecido en el articu-
lo 118 de este Reglamento.

2. Si la garantia consistiere en aval, fiahza u otra
garantia personal y no se hubiere efectuado con ante-
rioridad, se instara del garante el pago de la misma pero
hasta el limite del importe garantizado, previniéndole que
de no realizar su pago en el plazo fijado se procedera
contra los bienes del garante.

3. Si la garantfa consistiere en prenda, hipoteca u
otra de caracter real constituida por o sobre bienes o
derechos del deudor, susceptibles de enajenacion for-
zosa, se procedera a enajenarlos con preferencia a otros
bienes del mismo, por el procedimiento establecido en
este Reglamento para la enajenacién de bienes embar-
gados de naturaleza igual o similar.

En la ejecucion de la garantia hipotecaria por el pro-
cedimiento administrativo de apremio, en su caso, el
tipo para la subasta, la -oferta minima para el concurso
y el precio minimo para la venta por gestion directa
podréan fijarse de acuerdo con las reglas previstas en
el articulo 139 de este Reglamento y con independencia
del precio en que se haya tasado el bien al tiempo ds
constituir la hipoteca.

4. Si la garantia consistiere en dinero consignado
o depositado en efectivo, se requerird al depositario el
ingreso en el plazo de veinticuatro horas. Si el depositario
es la propia Administracion de la Seguridad Social, se
aplicari la cantidad consignada o depositada a cancelar
la deuda, y si lo fuere otra Administracién pubiica se
instara de ella su entrega presentando copia de la pro-
videncia de apremio y aplicandose el importe entregado
a la cancelacién de la deuda. ,

5. Si, como consecuencia de la ejecucién especial
de la garantia, resultase satisfecha la totalidad de la deu-
da, se declarara terminado el procedimiento de apremio
0, €n caso contrario, se seguira el mismo sobre los demas
bienes del sujeto obligado y, en su caso, sobre los de
los demas responsables siguiendo el orden de prelacion
establecido en el articulo 118 de este Reglamento.

" Articulo 116. Obtencion de informacién para el em-

bargo.

Dictada la providencia de embargo, la Unidad de
Recaudacion Ejecutiva competente podra obtener infor-
macién sobre los bienes del deudor de las procedenmas
siguientes:

a) La que se pueda obtener de Registros Piblicos.

b) Laque se pueda obtener de entidades o personas
publicas o privadas obligadas por Ley a aportarta, en
los términos regulados en les articulos 117, 189 y 191
de este Reglamento.

¢} Laque ofrezca voluntariamente el pmplo obllgado
al pago.

d) Cualquier otra informacién que pueda obtenerse
mediante indagacion por los medios que el Recaudador
Ejecutivo estime adecuados conforme a lo establecido
en el articulo 36 de la Ley General de ta Seguridad Social
y en los articulos 117, 189 y 191 de este Reglamento.

Articulo 117. Deber de mformac:dn por entidades
financieras.

1. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 36 de la Ley General de la Seguridad Social, toda -
persona o entidad depositaria de dinero en efectivo o
en cuenta, valores u otros bienes de deudores a la Segu-
ridad Social en situacién de apremio estd- obligada a
informar a la Tesoreria General de la Seguridad Social
y a cumplir los requerimientos que le sean hechos por
la misma en el gjercicio de sus funciones recaudatorias.

Los érganos de recaudacion podran requerir direc-
tamente de las personas y entidades obligadas la referida
informacién, con la sola excepcién de gue la misma se’
refiera a movimientos de cuentas corrientes, depdsitos
de ahorro y a plazo, cuentas de préstamo y créditos
y demads operaciones activas o pasivas de bancos, cajas
de ahorro, cooperativas de crédito y cuantas personas
fisicas o juridicas se dediquen al trafico bancario o cre-
diticio, en cuyo caso sera necesaria la previa autorizacion

* de la Direcci6on General de la Tesoreria General de la

Seguridad Social o, en su caso y en las condiciones
que se indican .en los ndmeros siguientes, del Director
provincial de la Tesoreria General competente.

2. Ademés del Director general de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, los Directores provin-
ciales de la misma, por propia iniciativa o a peticion
razonada de los Recaudadores Ejecutivos de la Seguridad
Social o de los demds 6rganos de gestion recaudatoria
de dicha Direccidn Provincial, podrdn autorizar, con

‘caracter general o con caracter particular, los requeri-

mientos sobre movimientos de las operaciones a que

se refieren el parrafo segundo del apartado 1 de este =

articulo y el apartado 3 del articulo 36 de {a Ley General
de la Seguridad Social, siempre que se formulen con
determinacién de las circunstancias siguientes:

a) Clase de operaciones objeto de la investigacion
que se requiere, especificindose si se trata de movi-
mientos de cuentas corrientes, depositos-de ahorro y
a plazo, cuentas de préstamos y créditos y demas ope-
raciones activas 0 pasivas de banco, caja de ahorros,
cooperativa de crédito y de la persona fisica o jurfdica
dedicada al trafico bancario o crediticio, a la que se
requiere.
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b) Ideéntificacién del deudor, expresando el nombre,
apellidos, nimero de-identificaciéon fiscal, si fuere cono-
cido, o designacion de aquél, asi como oficina a que
esta dirigida el requerimiento. Si fueren conocidos se
expresaran, ademas, el domicilio del deudor, el nimero
de su documentc nacional de identidad o el numero
de identificacion fiscal, cédigo de.cuenta de cotizacién,

en su caso, y cuantos otros puedan facilitar la labor de

la persona o entidad financiera o de crédito a la que
se dirija el requerimiento. :

¢) Periodo a. que estan referidos los movimientos
que se reguieren.

3. Los .requerimientos sobre movimientos-de las
operaciones a que se refieren el parrafo segundo del
apartado 1 de este articulo y el apartado 3 del articulo
36 de la Ley General de la Seguridad Social, cuando
estén referidos a movimientos efectuados en una oficina,
sucursal, entidad o persona fisica o juridica dedicados
‘al trafico bancario o crediticio fuera del ambito de una
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, deberidn ser autorizados por el Director
general de la misma.

4. Los informes y requerimientos a que se refieren
los nameros precedentes deberan ser cumplimentados
en el plazo maximo de diez dias, salvo cuando las cir-
cunstancias del caso reqmeran la fijacion de un plazo
superior al efecto.

Articulo 118. Orden de prelacién a observar en el
embargo de bienes.

1. El embargo de los bienes se sujetara al orden -

establecido en el articulo 1.447 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, pudiendo el deudor, dentro de cada grupo
de bienes embargables, sefalar unos determinados,
siempre que cubran, a juicio del Recaudador Ejecutivo,
el pago del débito perseguido:

a) El grupo primero del citado ‘articulo 1.447 com-
prendera tanto el dinero en efectivo como en cuentas
a la vista en entidades de depésito.

b) . A efectos de embargo, se entiende que un cré-
dito, efecto, valor o derecho es también realizable en
el acto cuando, en circunstancias normales y a juicio
del Recaudador Ejecutivo teniendo en cuenta el ven-
cimiento del mismo y de acuerdo con las circunstancias

juridicas del documento, puede ser realizado en un plazo.

no superior a tres meses. _
2. A solicitud expresa del deudor, consignandola en

Ié diligencia de embargo, se podra alterar el orden de -

prelacidn establecido en este articulo si, a juicio del
Recaudador Ejecutivo y bajo la responsabilidad de éste,
los bienes que se sefalan garantizan el cobro de la deuda
‘con la misma eficacia y celeridad que los bienes a trabar
con caracter preferente, siempre que no se irrogue o
pueda presumiblemente causarse perjuicio a tercqra per-
sona con la adopcién de dicha medida y sin due en
: ningﬂn‘caso‘pueda posponerse el embargo de metalico.

Articulo 119. B.renes membargables y limitaciones al
‘embargo.

1. No podrén. ser objeto de embargo los bienes
exceptuados por los articulos 1.448 vy 1.449 de 1a Ley
de Enjuiciamiento Civil o por Leyes Especiales:

a) En el embargo de salarios, jornales, sueldos o
retribuciones se estara a lo dispuesto en el articulo 27.2
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el 1.451
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

b) Idéntico criterio se aplicard para el embargo de

prestaciones economicas reconocidas al deudor por la

Seguridad Social.

Si el deuvdor fuere beneficiario de mas de una de
dichas prestaciones econdmicas, se acumularan todas
ellas para fijar de una sola vez la parte inembargable.

2. No se embargaran los bienes de cuya realizacién
se presuma, a juicio del Recaudador Ejecutivo, que su
producto ha de resultar insuficiente para la cobertura
del coste de dicha realizaciéon, lo que se hard constar
en el expediente en los términos indicados en el aparta-
do 4 del articufo siguiente. -

Artlculo 120. Practica de los embargos.

~ 1. En primer lugar, siguiendo el orden establecido
en el articulo 118 de este Reglamento y mediante la
correspondiente diligencia efectuada por el personal de
la Unidad de Recaudacién Ejecutiva, se embargaran
sucesivamente los bienes del deudor vy, en su caso, de

los demas responsables conocidos en ese momento,

para cuya traba no sea necesaria la entrada en domicilio,
hasta que se presuma cubierta la deuda: '

' a} Por cada actuacién de embargo se practlcara dili-

-gencia-de embargo que se notificara al interesado y al
. eényuge cuando se trate de bienes que formen parte

de la sociedad de gananciales, sin periuicio de lo espe-
cialmente dispuesto para el embargo de bienes inmue-
bles en el apartado 2 del articulo 129 de este Regla-
mento. Si cualquiera de ellos esta presente, se les tendra
por notificados. _

" La diligencia de embargo en caso de cuotas de par-
ticipacidn de bienes posefdos pro indiviso se limitara
a la cuota de participacién del deudor y se notificara
a los condéminos. SRR P

-b)  En cualquier momento podra ampharse el embar-
go, extendiéndolo a otros bienes, si se estima que los
trabados anteriormente no son suficientes. ‘

c) Cuando, sea en la fase de traba, sea en la de
realizacion de los bienes, resulten insuficientes los
embargados segun los apartados anteriores, se conti-
nuaréa obteniendo informacion de bienes de las siguien-
tes fuentes a que se-refiere el articulo 116 de este Regla-
mento y procediendo al embargo sucesivo de los mis-
mos.

Cuando, en la informacion suceswamente obtenida,
surjan bienes que en el orden de embargo sean ante-
riores a otros ya embargados pero no realizados, se rea-
lizaran aquéllos con anterioridad.

d) Silos bierfes embargables se encuentran en loca-
les de personas o entidades distintas del deudor, el
embargo se practicara presentandose el personal de la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva en dicho lugar, orde-
nando al depositario o personal dependientes del mismo
la entrega de los bienes, que se detaliarédn en la corres-
pondiente diligencia.

En caso de negativa a la entrega inmediata o impo-
sibilidad de la misma, se procedera al precintado o a
la adopcidn de medidas necesarias para impedir la sus-
titucién o levantamiento, todo lo cual se hara constar
en diligencia.

E! personal recaudador podra acceder por si mismo
o con auxilio de la.autoridad gubernativa a dichos bienes
cuando sea necesario para Ia identificacion o djecucion

-de los mismos.

2. Finalizada la traba de bienes para la que no sea
necesaria la entrada en domicilic o en los restantes edi-
ficios o lugares de acceso dependientes del consenti-
miento de su titular, si el valor estimado de aquéllos
no cubre el importe de la deuda, se solicitara del Juez
de Instruccion autorizacién para la entrada en.el domicilio
en gue se encuentren, salvo que el titular consienta dicha .
entrada:
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a} La autarizacion judicial podré pedirse, segun los
casos, con caracter individualizado o de forma conjunta
_para varios deudores incluidos en la relacion que se
‘acompanard juntamente con una. reproduccion de los
correspondientes titulos ejecutivos-y las justlflcaqlones
de la necesidad de la entrada.

b) SielJuez denegare expresamente la autorizacion
solicitada o transcurrieren tres meses sin haberse pro-
nunciado, el Recaudador Ejecutivo lo comunicara al
Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social a los efectos que procedan.

¢) Concedida la autonzacion judicial, la traba de bie-
nes en el domicilic o en los restantes edificios o lugares
a que aquélla se refiera se regird por las reglas esta-
blecidas para la de Ios demas bienes.

3. Si se conociese o presumiese la existencia de
bienes del deudor y demas responsables que sea preciso
embargar, sitos en territorio de otra Direccién Provincial
de la Tesoreria General, la traba y demas tramites del
procedimiento de apremio se seguirdn por el Recaudador
Ejecutivo -que se determine y en las condiciones que
establezca el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

4. Cuando el Recaudador Ejecutivo no encuentre
bienes legalmente embargables o cuando los que
encuentre no sean suficientes para garantizar el pago
de la deuda, lo harad constar en el expediente por.medio
de diligencia. En tal caso, el Recaudador Ejecutivo debera
relacionar genéricamente los que no haya trabado por
estar exceptuados de embargo, a efecto de que por la
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social competente pueda acordarse el ejercicio
de las acciones a que se refiere el articulo 1111 del
Cadigo Civil.

Articulo 121. Incumplimiento de las drdenes de em-
‘bargo. ’

1. Con carécter general, el incumplimiento en sus
propios términos de las drdenes de embargo por el deu-
dor y por cualqtuier 6tra persona fisica o juridica obligada
a colaborar en el embargo, asi como la obstrucciéon o
inhibicion en la practica de dichas 6rdenes, se comu-
nicaran a la respectiva Direccion Provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, a los efectos per-
tinentes, incluido en su caso el ejercicic de las acciones
penales que procedan. .

. En el supuesto a que se refiere el apartado 4
del articulo 10 de este Reglamento se incoard expediente
de declaracion de responsabilidad solidaria, de acuerdo
con el procedimiento establecido en el articulo 11 del
mismo. _ ‘

3. Los Recaudadores Ejecutivos de la Seguridad
Social v sus colaboradores estan facultados para llevar
a cabo las actuaciones materiales necesarias para la
aprehension de los bienes objeto de embargo, incluso
en los casos de negativa, obstruccién, inhibiciéon o ausen-
cia reiterada del deudor o depositario de los bienes. Cuan-
do para ello sea necesario el auxilio de las autoridades
gubernativas, les sera solicitado y éstas deberan pres-
tarlo conforme a lo dispuesto en el articulo 191 de este
Reglamento

Articulo 122. Concurrencia de embargos.

1. En casc de concurrencia de embargos judiciales
o administrativos sobre unos mismos bienes o derechos,
la preferencia de embargo se determinara porla prlorldad
en la traba.

2. <Cuando, sobre los bienes embargados por la
Tesoreria General de la Seguridad Social o dados en
garantia a favor de la misma, existan derechos prefe-
rentes a favor de otros acreedores, podré aquélla subro-

garseé en dichos derechos, abonando a los acreedores
el importe de sus créditos cuando éstos sean sustan-
cialmente inferiores al producto que previsiblemente
pueda obtenerse de la realizacién de dichos bienes.

3. Cuando los hienes embargados sean objeto de
un pracedimiento de expropiacion forzosa, se paralizaran’
las actuaciones de. ejecucion-de los bienes afectados,
comunicando a ia Administracién expropiante el embar-
go de los pagos a realizar al expropiado. A efectos de
continuar ¢ no el procedimiento ejecutivo respecto de
otros bienes del deudor, se considerara realizado el
embargo por el precio firme del bien expropiado; cuando
no sea firme, por la parte en que exista acuerdo vy, de
no haberlo, por el precio Ofl'ECIdO por la Administracién
expropiante.

4. Cuando fuere preferente el derecho de la Teso-
reria General de la Seguridad Social sobre los bienes
embargados, se comunicaran al érgano judicial o admi-
nistrativo que haya decretado el reembargo las reso-
fuciones administrativas que pudieren afectar a los acree-
dores reembargantes.

Seccion 2.2 NORMAS ESPECIALES DE LOS EMBARGOS SEGUN
: SU OBJETO
Subseccion 1.7 Particularidades del embargo de dinero
efectivo o en cuentas

‘Articulo 123. Embargo de dinero efectivo o en cuentas

abiertas en entidades de deposrto

1. Cuando se embprgue dinero efectivo o en depo-
sitos a la vista en entidades de depdsito se aplicaran
las normas siguientes; -

a) Cuando lo embargado sea dinero efectivo, ade-
mas de hacerlo constar en la diligencia de -embargo,
el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social extendera
documento por duplicado especificandolo, uno de cuyos
ejemplares se unird al expediente y el otro se entregara
al deudor. El dinero sera inmediatamente ingresado en
la cuenta restringida de recaudacién.

Si el dinero efectivo embargado fuere el de cajas,
taquillas o similares de empresas o entidades en fun-
cionarmiento,. el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social, si lo autorizare el Director provincial de la Teso-
reria General correspondiente, podra acordar los pagos
que, con cargo a dicho efectivo, sean necesarlos para
evitar la paralizacion de aquéllas.

b) El embargo de dinero enos depdésitos a la vista,
sea en cuentas corrientes o sea en cuentas de ahorro
a la vista, abiertas en entidades de-depdsito, se llevara
a cabo cuando se tenga conocimiento de, al menos,

‘una cuenta abierta en una oficina o sucursal de la entidad

y mediante diligencia de embargo, que caomprendera
todos los posibles saldos del deudor existentes en dicha
oficina o sucursal, sean o no conécides por la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva los datos identificativos de
cada cuenta, hasta alcanzar el importe de la deuda no
pagada en periodo voluntario, mas el recargo de apremio
¥, €N su caso, intereses y costas producidas.

1.° La diligencia de embargo de dinerc en. estos
depdsitos a la vista se presentara en la oficina o sucursal
de la entidad a los responsables de la misma, que debe-
ran proceder de forma inmediata a la retencidn del impor-
te embargado si existe en ese momento saldo suficiente
0, en otro caso, del total de los saldos de las cuentas
abiertas en la misma.

No obstante, en virtud de acuerdos particulares podra
concertarse con las entidades de depdsito ia notificacién
centralizada de las diligencias de embargo de dinero
en estos depdsitos a la vista que afecten a cualquiera
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de sus oficinas o sucursales hasta el importe- de la deuda

perseguida.

- 2.9 Cuando el dinero se encuentre deposntado en
cuentas corrientes o de ahorro a la vista a nombre de
varios titulares, si las cuentas son de titularidad indistinta

con solidaridad activa frente al depositario, habitualmen-

te denominadas cuentas indistintas, el embargo sola-
mente podra alcanzar a aquellas cantidades. cuya titu-
laridad corresponda efectivamente al deudor. '

Si las cuentas son de titularidad conjunta o de man-
comunidad activa frente at depositario, el embargo recae-

r4.sobre la parte correspondiente al titular que fuere

deudor con la Seguridad Social, presumiéndose dividido
el saldo en tantas partes iguales como sean los titulares
activos de la cuenta, salvo prueba documental, anterior
al embargo, que demuestre un reparto distinto.

A tales fines, las Unidades de Recaudacién Ejecutiva
podran valerse de las presunciones establecidas en los
articulos 393 y 1138 del Cddigo Civil para embargar
la parte del saldo correspondiente al deudor conforme

a la regla de division a prorrata de aquel saldo. entre .

los titulares de las cuentas, sin perjuicio de que el embar-
go pueda alcanzar una parte del saldo superior o deba
-aleanzar una parte inferior del mismo, cuando se demues-
~ tre documentalmente la parte correspondiente a Ia titu-
laridad real del deudor.

A tales efectos, el Director general de la Tesoreria
Genaeral de la Seguridad Social o los Directores provin-
ciales de la misma podran autorizar o efectuar los reque-
rimientos sobre operaciones, en los términos estable-
cidos en el articutlo 117 de este Reglamento, cuando
se consideren necesarios para probar las relaciones rea-
les entre los cotitulares y la auténtica titularidad material
sobre los fondos depositados, con el fin de limitar el
gmbargo a los que efectnvamente correspondan al deu-

or

3.° Una vez practicado el embargo se procedera
en todo ¢aso a su notificacion al deudor.

4.° Elimporte de las cantidades retenidas serd ingre-
sado en la cuenta restringida de recaudacion, una vez
transcurridos ‘treinta dias naturales sin que la oficina,
sucursal o entidad correspondiente haya recibido comu-
nicacion en contrario por parte del Recaudador Ejecutivo
de la Seguridad Social.

5.2 Si el débito apremiado no hubiere quedado total-
mente solventado con el importe de las cantidades

embargadas existentes en las cuentas de entidades de_

depdsito en la fecha de presentacion y cumplimentacién
de la correspondiente diligencia, el procedimiento de
apremio seguira, en su'caso, respecto de los demas bie-
nes y derechos del deudor para la realnzacnén del débito
pendiente.

No obstante, si, por la mformacmn obtenida en los
términos establecidgs en el articulo 117 de este Regla-
mento, se averiguase que se han efectuado nuevos depé-
sitos en las cuentas del deudor con posterioridad a la
‘presentacion y cumplimentacién de la diligencia de
- embargo y la deuda tampoco hubiese resultado total-
ménte pagada con las cantidades obtenidas por la rea-
lizacién de los demas bienes y derechos del deudor,
podré procederse a- la expedicion de nueva diligencia
de embargo sobre los nuevos depdésitos, finalizando el
procedimiento de apremio si quedare con-ellos total-
mente solventado el débito o continudndose éste ani-
camente por el importe de la deuda alin impagada.

2. Si el depésito de dinero estuviere constituido_en.

‘cuentas denominadas a plazos, ¢l embargo se efectuara
de forma inmediata conforme a lo establecido en el apar-
‘tado 1.b) de este articulo, pero el ingreso de las can-
tidades retenidas debera realizarse al dia siguiente al
de! vencimiento del plazo. Sin embargo, si el depositante

estuviere facultado para disponer anticipadamente del
dinero depositado, sera aplicable lo dispuesto en el apar-
tado 1.a), en cuyo caso Gnicamente podrd minorarse
el saldo en la cantidad que proceda por disposicion anti-
cipada, segun las condiciones que rijan las relaciones
entre la entidad depositaria y el depositante, cuando asi
lo disponga voluntariamente el deudor. al que se adver-
tira expresamente de tal extremo en la- diligencia de

" embargo de estas cuentas a plazo.

kY

Subseccién 2.2 Embargo de efecto’s y titulos valores

Articulo 124. Pamculandades del embargo de efectos
y valores.

1. En el embargo de efectos, publicos o pnvados

o de cualesquiera otros créditos mcorporados a valores

admitidos a negociacién en un mercado secundario ofi-
cial, si estdn depositados o anotados en una entidad
de depdsito o entidad especializada en la gestion de
valores, se procedera de la siguiente forma:

a) El embargo se efectuara mediante la presenta-
¢ién de la diligencia de embargo en la entidad.

“La diligencia sefalara expresamente los valores cono-
cidos por la Administracion que se hallen depositados

"0 anotados en dicha entidad, hasta el importe que, con

arreglo a las cotizaciones en el mercado secundario de
valores respecto de los que cotizaren en el mismo o
con arreglo a las declaraciones del Impuesto de Socie-
dades respecto de los valores que no cotizaren en dicho
mercado, cubra la deuda por principal, recargo, intereses,
en su caso, y costas producidas.

Cuando los valores seiialados por{a Unidad de Recau-
dacion Ejecutiva no fueren suficientes para cubrir el
importe total de la deuda, et Recaudador Ejecutivo, previo
informe de la entidad depositaria o gestora que debera
suministrarioc en el acto del embargo, determinara el
numero maximo de valores adicionales no homogéneos
a embargar para cubrir aquel importe, valorados con-
forme a lo indicado en el apartado anterior.

b} " En el mismo acto de presentacién de la dlllgenma
de embargo, la entidad debera confirmar al Recaudador
Ejecutivo de la Seguridad Social o a sus colaboradores
la concordancia o no de los valores conocidos por la
Administraciéon ejecutante con los realmente deposita-
dos o anotados.

En caso de discordancia o insuficiencia, la entidad

entregara en el mismo acto. al ejecutor relacién de los

valores con los datos que permitan su valoracién. El
Recaudador Ejecutivo comunicara a continuacion a la
entidad los valores que quedan definitivamente embar-
gados y aquelios que queden liberados.-Dicho embargo
sera notificado al deudor.

c) El‘Recaudador Ejecutivo de la Seguridéd Sacial,
previa autorizacion del Director de la Administracién o,
en su caso, del Director provincial de la Tesoreria General,
formulara orden de enajenacion de los valores, que se
realizara a través del mercado oficial en las mejores con-
diciones posibles, segin las practicas usuales de buena
gestion. Si la orden es tramitada por la entidad depo-
sitaria o0 gestora, ésta podra deducir del importe obtenido
los gastos y comisiones que procedan. En caso contrario,
la entidad entregara los titulos o los documentos que
permitan su enajenacion al Recaudador Ejecutivo de la
Seguridad Social, que transmitira la orden al organismo
rector correspondiente para su cumplimiento.

d) Elimporte obtenido deberé i ingresarse en la cuen-
ta restringida de recaudacion hasta el limite de lo debido.
El resto, si lo hay, debera ponerse a d!SpOSICIOf‘I del pro-
pietaric de los valores enajenados.
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2. Si los efectos, publicos o privados, y los titulos
valores no estdn depositados o anotados en las entidades
de depésito o especializadas en la gestion de valores,
la diligencia de embargo, que comprenderd un nidmero
de valores que, con arreglo: a las valoraciones de los

mismos realizadas conforme a lo indicado en los péarra- .

fos a) y b) del apartado 1 anterior, cubra la deuda, se
presentara al propietario o, en su caso, al depositario.
Este los entrefara al Recaudador juntamente con la poli-
za de compra o titulo de adquisicion, si lo hubiese reci-
bido v, previa autorizacion del Director de la Adminis-
tracidn o, en su caso, del Director provincial de la Teso-
rerfa General, se dispondra su venta en la forma y por
los medios previstos en los parrafos c) y d) del aparta-
do 1 de este articulo.

3. . En el supuesto de que : los valores de que se trate,
sean o no negociables en mercados secundarios oficia-
les, fueren devueltos invendidos, se intentard su venta
por gestién directa con intervencién de Notario o Corre-
dor colegiado de Comercio.

4. Lo dispuesto en los nimeros precedentes sera
asimismo aplicable cuando los valores estén represen-
tados mediante anotacién en cuentas, cuotas de par-
ticipacion u otros procedimientos similares.

B. Cuando resulte més adecuado para la satisfac-
cién de la deuda, el Director de la Administracion o el
Director provindial de la Tesoreria General de 1a Segu-
ridad Social, al solicitarse del mismo autorizacidén para
{a enajenacion de tos titulos valores, podrd acordar, en
lugar de su enajenacion, que se embarguen, a su ven-
cimiento, los dividendos, intereses, rendimientos de toda
clase y, en su caso, reintegros. -

Subseccidn 3.2 Embargo de alhajas de oro, plata
0 pedrena

Articuio 1 25 Particularidades de estos embargos.

El embargo de oro, plata y demés metales preciosos
y de los objetos de joyeria, orfebreria, asi como la pedre-
ria en general, se realizarad por el Recaudador Ejecutivo
de la Seguridad Social, detallandose mediante diligencia
y adoptando, por. medio de precintos o en la forma més
conveniente, las precauciones necesarias para impedir
su sustitucion o levantamiento.

A continuacién se procedera a su depdsito de acuerdo
con lo establecido en los artfculos 136 a 138 de este
Reglamento.

Cuando dichos b|enes se encuentren en Iocales de
personas o entidades distintas del deudor, se estara a
lo dispuesto en el apartado 1.d) det articulo 120 de este
Reglamento. ’

Subseccién 4.2 Embargo de créditos realizables
en el acto

Articulo 126. Embargo de créditos no cotizables y dere-

chos realizables en el acto. . .

Cuando se trate del embargo de otros créditos incor-
porados a valores no admitidos a negociacion en el mer-
cado secundario oficial o de otros derechos realizables
en el acto distintos de los previstos en el articulo 124,
se proceders de la forma siguiente:

a) Si se tratare de créditos incorporados a valores
no admitidos a negociacion en el mercado secundarjo
oficial, la diligencia de embargo del nimero de valores

que a juicio del Recaudador Ejecutivo cubra la deuda,
" se presentara al propietario de los mismos o, en su caso,
al depositario, que los entregaré al Recaudador junta-
mente con los titulos de adquisicidn de los mismos, si
los tuviere, y, previa autorizacién del Director de la Admi-
nistracién o, en su caso, del Director provincial de la
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Tesoreria General, se procederi a su enajenacién en las
formas y términos establecidos en el apartado 3 del ar-
ticulo 124 de este Reglamento. Pero si resultare -mas
adecuado para el pago de la deuda, se estara a lo dis-
puesto en el apartado 5 de dicho articulo 124,

b) Si se tratara de otros créditos y derechos sin
garantia, se notificara el embargo a la persona o entidad

~ deudora del apremiado, apercibiéndole de que, a partir

de la fecha de la notificacién, no tendra caracter libe-
ratorio el pago efectuado a su deudor. Cuando el crédito
o derecho embargado haya vencido, aquélla debera
ingresar en la cuenta restringida de recaudacion el impor-
te hasta cubrir la deuda. En otro caso, el creédito quedara
afectado a dicha deuda hasta su vencimiento, si antes
no resulta solventada.

‘Si el crédito o derecho consiste en pagos sucesivos,
se ordenard al pagador ingresar en la cuenta restringida
de recaudacién su importe hasta el limite de la cantidad
adeudada, en tanto no resulte solventado por la rea-
lizacion de otros bienes sin esperar otros posibles deven-
gos sucesivos y, si con tal realizacion resultare pagada
fa deuda, ello se notificard inmediatamente al pagador
de aquéllos,

¢} Si se tratase de créditos garantizados, se notn«
ficard también el embargo al garante o, en su caso, al
poseedor del bien ofrecido en garantia, que podra depo-
sitarse hasta el vencimiento del crédito. Vencido éste,
si ho se paga la deuda se ejecutara-la garantla segun
la naturaleza de fa misma. .

Subseccién 5.7 Embargo de frutos y rentas de toda
especie

Articulo 127. Particularidades de estos embargos.

1. Cuando se embarguen frutos, productos y rentas
del deudor que se materialicen en pagos en dinero, la
diligencia de embargo se notificara al deudor y a la per-
sona o entidad pagadora, la cual debe retenerlos e ingre-
sarlos en la cuenta restringida de recaudacion hasta
cubrir la cantidad adeudada:

a) Cuando los frutos o productos a embargar sean
los correspondientes a los derechos de explotacién de
una obra protegida por la Ley de Propiedad intelectual,
aquélios se consideraran salarios segun lo que establece
dicha Ley y el embargo se realizara de acuerdo con lo

" dispuesto en el articulp 133 de este Reglgmento.

b) Silo embargado fuesen productos o rentas obte-
nibles por el deudor en empresas o actividades comer-
ciales, industriales y agricolas, se nombrara un depo-
sitario que los administre y que actuara conforme a lo
dispuesto en los articulos 137 y 138 de este Reglamento.

Si existiere ya intervencién judicial, por hallarse et
deudor en estado de suspensidn de pagos o de quiebra
0 por otra causa, podrd recaer la designacién de depo;
sitario en el mismo Interventor Judicial si aceptare el
cargo y no existieren razones fundadas para designar
a otra persona para tal cometido.

2. Silo embargado fueren frutos agricolas pendien-
tes y existiese costumbre en la localidad de vender la
cosecha antes de la recoleccién, se procedera a la venta
por el procedimiento usual, cuando llegue el momento
acostumbrado, conforme disponen los articulos 143 vy
siguientes de este Reglamento, en cuanto sean aplica-
bles, sin perjuicio de que por el depositario se ejerza
la debida vigilancia para conservar la integridad de la
cosecha.

En los embargos de frutos agricolas pendientes de
recoleccién, las fuficiones de gestién-del depositario-ad-
ministrador, a que se refiere el apartado 2 del articulo

_ 137 de este Reglamento, incluiran las medidas precisas
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para la realizacion de los trabajos necesarios para ilevar
a buen fin su recoleccion y posterior depdésito, siempre
que ef deudor no los lleve a efecto con la debida dili-
gencia. .

~ 3. .Si los frutos estan asegurados, se notificard a
la entidad aseguradora el embargo de las indemniza-
ciones o prestaciones que correspondan en caso de
siniestro, las cuales deberan ingresarse, una vez ocurrido
el mismo, en la cuenta restringida de la Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
correspondiente. : .

Subseccién 6.2 Embargo de los restantes bienes
muebles y de los semovientes

Articulo 128. Particularidades del embargo de los
demas bienes muebles y de los semovientes. °

- 1. El embargo de los demds bienes muebles y de

los semovientes se llevard a efectc personandose el eje-
- cutor en el domicilio dal deudor o, en su caso, en el
lugar donde se encuentren los bienes, o
2. Del acto del embargo, sea positivo o negativo,
se extendera la correspondiente diligencia. Si el deudor
no estuviese presente en el acto del embargo, se le noti-
ficara en la forma que dispone el articulo 109 de este
Reglamento. Si no se depositan los bienes de forma inme-
diata, se procederad al precintadc o a la adopcién de
otras medidas de aseguramiento que procedan.
3. Siempre que el embargo afecte a aquellos bienes
comprendidos en los articulos 12, 52, 563 y 54 de la
vigente Ley sobre Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin Des-
plazamiento, el Recaudador Ejecutive expedird, segui-
damente de efectuarlo, mandamiento de embargo para
su anotacion preventiva en el Registro de la localidad
correspondiente. Estos mandamientos se expediran en
la forma establecida en el articulo 34 del Reglamento
de dicha Ley, observandose en-su tramitacién las for-
malidades establecidas en el Titulo lHl de su Reglamento.
. 4. Cuando se trate de automoviles, camiones, moto-
" cicletas, embarcaciones, aeronaves u otros vehiculos, se
procederd segin lo dispuesto en los apartados anterio-
res. Pero si no fuese posible aprehender el bien, se noti-
ficard el embargo al apremiado requiriandole para que,
en un plazo de cinco dias, lo ponga a disposicion de
los érganos de recaudacién, con su documentacion y
llaves necasarias para su apertura, funcionamiento y, en
su casaq, custodia, advirtiéndole que, en caso contrario,
podrén ser suplidos a su costa. '

Si no se efectua la puesta.a disposicion ni se localiza -

el bien objeto de embargo, podra procederse al embargo
de otros bienes pero el Recaudador.Ejecutivo solicitara
de las autoridades que tengan a su cargo la yigilan-
cia de la circulacion y a las demas que proceda, para
la captura, depdésito y precinto de los bienes citados en
el lugar donde los hallen, impidan la transmision o cual
quier otra actuacion en perjuicio de los derechos de la

"~ Seguridad Social y se pongan, en su caso, a disposicion

del Rece 1dador embargante.

Cuanco se decrete el embargo de una embarcacion,
se mandaré practicar, mediante la oportuna providendia,
la anotacién del mismo tanto en el Registro de Matricula
de Buques de la provincia maritima en que aquélla figure
matriculada como en el Libro de Buques del Registro
Mercantil. :

5. Cuando se trate de embargo de bienes adquiridos
por el sistema de ventas a plazo, se tendran en cuenta
las prevenciones de la Ley 50/1965, de 17 de julio,

Y. en especial, la preferencia del acreedor de créditos
nacidos de contratos inscritos en el Registro especial
que resulta del articulo 19 de dicha Ley, en relacién
con los articulos 1922, apartado 2, y 1926, aparta-
do 1, del Cédigo Civil.

Subseccion 7.°. Embargo de bienes inmuebles

Articulo 129. Diligencia de embargo.

1. La diligencia de embz—irgo de biepes inmuebles
especificar4 los datos siguientes: . = -

a) Nombre y apellidos, razdn social o denominacién
del propietario y, en su caso, del poseedor de la finca
embargada o cuantos datos puedan contribuir a su iden-
tificacion. ' ,

b) Naturaleza y nombre de dicha finca, pago, tér-
mino, [ugar, punto o sitio y término municipal donde
radique, seguin se nombre en la localidad, poligono y
parcela catastrales; linderos, superficie y cabida en hec-
tdreas o0 su equivalente, si se trata de fincas rusticas.

c) Localidad, calle y nimero, locales y pisos de que
se compone y su superficie, tratdndose de fincas urba--
nas. - ‘

d} Derechos del deudor sobre los inmuebles embar-
gados. ‘ o ) -

e) Importe total del débito, conceptos a que corres-
ponde e importe total de la responsabilidad a que se
afecta el inmueble por principal, recargo, intereses, en
Su ¢asa, y costas.

f} Advértencia de que del embargo se tomara ano-
tacion preventiva en el Registro de la Propiedad a favor
de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. El embargo de biénes inmuebles se notificara al
deudor, a su cényuge, a los terceros poseedores y a
los acreedores hipotecarios, requiriéndoles en dicho acto
la entrega de los titulos de propiedad, si no los hubieren
presentado, a efectos de la valeraciéon vy fijacion del tipo
de la subasta o concurso.

3. Si hubiere de practicarse deslinde de los inmue-
bles, el Recaudador Ejecutivo de la Seguridad Social se
dirigird al Director provincial de la Tesoreria General y
éste designara al técnico qgue lo haya de efectuar, quien
lo practicara en el plazo maximo de quince dias desde
que tenga conocimisnto de su designacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafé anterior,
el Recaudador Ejecutivo practicaré el embargo del bien
o bienes que precisen de ulterior deslinde, consignando
en la diligencia todos los datos que iogre obtener para
la identificacion de la finca embargada, y expedira el.
mandamiento para anotacion preventiva a que se refiere
el articulo siguiente. '

Articulo 130. Anotacion preventiva en el Régistro de
la Propiedad. :

1. ia Tesoreria General de la Seguridad Social ten-
drd derecho a que se practique anotacién preventiva

- _del embargo de bienes inmuebles en el Registro de la

Propiedad correspondiente.:

2. Los mandamientos que para obtener la anotacién
preventiva de embargo de bienes inmuebles expidan los
Recaudadores tendran, a todos los efectos, la misma
virtualidad que si emanasen de la autoridad judicial.

3. El mandamiento para la anotacidn preventiva de
embargo de bienes inmuebles se expediré por el Recau-
dador en triplicado ejemplar, dirigido. al Registrador
correspondiente, con sujecién. a lo dispuesto en la Ley
y Reglamento Hipotecarios, debiendo especificar en todo
caso los siguientes requisitos: '

a) Copia de la providencia de apremio y de la dili-
gencia de embargo del inmueble o inmuebles de gue
se trate, indicando a quiénes y en qué concepto se noti-
fico el.embargo. - ,

b} Expresion del derecho que tenga el deudor sobre
los bienes embargados. .

¢} Nombre y apellidos, en su caso, del poseaedor
de las fincas sobre las que verse la notificacion.
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d) Importe total del deblto. concepto 0 conceptos
a que corresponda, e importe de la responsabilidad a
gue se afecta el inmueble por principal, recargos, inte-
reses y cosias.

e) Que la anotacién habra de hacerse a favor de
la Tesoreria General de 1a Seguridad Social.

f) Expresion de que la Administracién no puede faci-
litar, en el momento de la expedicion del mandamiento,
mas datos respecto de los bienes embargados que los
contenidos en éste. ‘ .

. 4. Simultineamente a la expedicién del manda-
miento para anotacién preventiva, el Recaudador soli-
citara del Registrador de la Propiedad que se libre cer-
tificacién acreditativa de las cargas que en el Registro
figuren sobre cada finca, con expresion detallada de las
mismas y de sus titulares, incluyendo en la certificacién
al propietario de la finca en ese momento y su domicilio.
A la vista de tal certificacién, el Recaudador comprobara
si a alguno de éstos no se ha notificado el embargo,

practicando inmediatamente, en tal caso, las notlflca-_

ciones pertmentes

Articulo 131. "Presentacion de los mandamientos de
embargo en el Registro de la Propiedad. Incidencias
y dilacion de las contestaciones.

1. El mandamiento se presentarad por triplicado en
el Registro de la Propiedad. El Registrador devolvera en
el acto, con el arecibl», uno de los ejemplares y otro,
en su dia, con la nota acreditativa de haber quedado
extendida la anotacign oportuna o de no haber podido
practicarse, expresando detalladamente en este caso no

sélo los defectos advertidos sino también la forma y
medio de subsanarlos, si fueran subsanables. El tercer
ejemplar del mandamiento quedard en poder del Re-

istro.
9 Si la finca o fincas no constasen mscrltas o no fuese
posible extender la anotacién por cualquier defecto sub-
sanable, se tomara razén del embargo en el libro especnal

correspondiente y se hara constar asi en la contestaCIon .

al mandamiento.

2. Cuando se suspenda la anotamén por defecto
subsanable con arreglo a la Ley y Reglamento Hipote-
carios, se procedera de la forma siguiente:

a) Si la causa de la suspension consiste en error
comaetido al describir la finca o alguna omisién padecida
por el Recaudador Ejecutivo, se rectificara el mandamien-
to en los términos que indique el Registrador.

b} Sila causa consiste en la falta de datos o noticias
sustanciales que el Recaudador Ejecutivo no pudiese
subsanar, éste solicitara-los datos correspondientes .a
la Direccién Provincial de la Tesoreria General de fa Segu-
ridad Social competente o los requerira, en su caso, al
deudor.

Dichas gestiones se haran constar mediante dlhgen—
cia en los expedientes de apremio y con la misma for-
malidad se uniran a ellos las certificaciones que expida
la entidad citada o los documentos entregados por el
deudor, asi como los datos que éste facilite.

c) Silos nuevos datos resultan suficientes, el Recau-
dador Ejecutivo ampliard con ellos el mandamiento y
lo remitira al Registrador para que practique la anotacion
suspendida.

En-caso contrario, el Recaudador Ejecutivo dictara
providencia declarando cumplido el tramité y ordenando
seguir el procedimiento. Dicha providencia se adoptara
también cuando la causa de la suspension consistiese
en na haberse inscrito previamente el dominio a favar
de lns deudores por carecer de titulacion o no haber
presentado la documentacion exigida.

. 3. Para evitar la caducidad de la anotacién. en caso
de suspension, el Recaudador solicitara del Juez corres-
pondiente la prérroga de plazo de la anotacion preventiva
por defectos subsanables, ocho dias, al menos, antes
de que finalice el plazo de sesenta dias que, como ordi-
narig, sefala el articulo 96 de la Ley Hipotecaria, dando .
cuenta a la Administracién o, en su defecto, a la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
de haberlo hecho para que tas mismas, en su caso, pue-
dan adoptar, con cardcter urgente, todas las medidas
oportunas tendentes a facilitar, por quien proceda, los
datos que sean necesanos para complementar los man-

‘damientos.

4. El Registrador practicara el asiento que proceda
y expedird la certificacion referenté a cargas y grava-
menes, dentro del plazo de tiempo fijado en el articu-
lo 236 de la Ley Hipotecaria;

a) Cuandola contestacién sobre la practica de tales
asientos de certificaciones no se reciba dentro de los
treinta dias sigulentes a su peticion, el Recaudador Eje-
cutivo acudira al Director provincial de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social acompafando al escrito copia
del mandamiento que el Registrador ie devolvié en el
acto de presentacién. El Director provincial, en caso de
dilaciones reiteradas, las comunicara al Director general
de la Tesoreria. General de la Seguridad Social que, a
su vez, las pondra en conocimiento, en su caso, del Direc-
tor general de los Registros y del Notariado vy, si pro-
cediere, del Ministro de Trabajo y Seguridad Social para
que éste pueda interesar del de Justlcla e Interior la
oportuna correccion.

b) En todo caso, la Tesoreria General de la Seguridad
Social podra ejercitar cuantas acciones civiles procedan
legalmente para exigir responsabilidades de los dafios
y perjuicios a que diere lugar la dilacion de los Regis-
tradores en la practica de los servicios que les enco-
mienda este Real Decreto. _

Articulo 132. Justificacion en los expedientgs.

Al expediente de apremio quedarén unidas la con-
testacion del Registrador de la Propiedad al mandamien-

" to de anotacidn preventiva de embargo y {a certificacion

relativa a las cargas y gravdmenes que afecten a los
inmuebles.

Subseccién 8.° Embargo de sueldos o pénsiones

Articuto 133. Particularidades de su embargo.

1. Cuando se embarguen sueldos, salarios y pen-
siones conforme a lo establecido en el articulo 119 de
este Reglamento, el embargo se doeumentara en la
correspondiente diligencia, que se notificara al deudor

vy al pagador. Este vendra obligado a retener las can-

tidades procedentes, en cada caso, ingresando la can-
tidad retenida a disposicién del Recaudador ?»Sjecutivo
de la Seguridad Social en la cuenta restringida c'e recau-
dacién hasta el limite de {a cantidad adeudada.

2. Si el deudor es beneficiario de mas de una de
dichas prestaciones, a efectos de deducir la parte inem-
bargable se acumularan todas elas conforme a lo esta-

" blecido en el apartado 1.h) del articulo 119 de este Regla-

mento y la cantidad embargada podra detraerse de la
percepcion ¢ percepciones que fije la Unidad de Recau-
dacion Ejecutiva. Pero si el deudor propone expresamen-
te otra, le serd aceptada, si ello no supone obstaculo
para el cobro.

3. Cuando el embargo comprenda percepciones .
futuras, ain no devengadas, y existan otros bienes
embargables, una vez cobradas las devengadas, podran
embargarse dichos bienes, sin esperar a los posibles
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devengos sucesivos, contmuéndose el apremio por su
orden y respecto del débito pendiente sobre Ios demas

bienes del deudor;
Una_ vez cubierto el débito, el drgano de recaudacion
comunicara al pagador la suspensién de las retenciones,

Subseccion 9.7 - Embargo de créditos y derechos
no reahzables en el acto

Articulo 134. Particularidades de estos embargos.

1. Cuando se embarguen participaciones en socie-
dades en las que, seglin la legislacién aplicable, los
socios tengan derecho de adquisicién preferente de las
mismas, se procederi a efectuar las notificaciones per-
tinentes a dichos socios y a la sociedad. .

2. Cuando el embargo recaiga sobre cuotas de par-
ticipacién de bienes pro indiviso, se limitara fa traba a
la cuota de participaciéon que el deudor tuviese en la
comunidad y se notificara a Jos demas condéminos.

Llegado el procedimiento al tramite de subasta, sin
perjuicio de cumplir todas las demas formalidades esta-
blecidas, ya se trate de bienes muebles o inmuebles,

el Recaudador notificard a los condéminos la fecha de-

celebracidn de aquélla y, una vez adjudicados los bienes,
les notificara también las condiciones de tal adjudicacion,
a fin de que los coparticipes puedan €jercitar el derecho
de tanteo, asi como, en su caso, el de retracto en los
términos regulados en los artlculos 1.522 y 1.524 del
Cdédigo Civil.

3. Paraelembargode los demas créditos y derechos

realizables en plazo superior a tres meses se

observard en general ei procedimiento establecido en
los articulos 124 y 126 de este Reglamento, pero las
cantidades trabadas deberén ser ingresadas en la cuenta
restringida de recaudacnon de forma inmediata a su
real:zamon

Subseccion 10.2 Embargo de establecimientos
mercantiles e industriales

Articulo 135. Especialidades del embargo de estos
estab!ec.-m:entos ‘

1. El embargo de estabiemmlentos mercantiles e
industriales se iniciard personandose el agente en los
establecimientos o en el domicilio de la persona fisica
o juridica a que pertenezcan.

2. Del acto del embargo se extenderd la correspon-
diente diligencia en la que se haran constar inventariados
todos los bienes y derechos. existentes en cada esta-
blecimiento embargado, asi como los que se embargan.

3. El embargo comprendera, si los hubiere, los
siguientes bienes y derechos: :

a) . Derechos de traspaso o de subarriendo de la fin-
ca, si ésta fuere arrendada para uso distinto del de vivien-
da o los de cesion del contrato de arrendamiento, en
su caso, asi como las instalaciones del local. .

‘b) Derechos de propiedad intelectual e mdustrlal

c} Utillaje, maguinas, mobiliario, utensilios y demas
instrumentos de produccion y trabajo

d} Mercaderias y materias primas.

e} Posibles indemnizaciones.

4. El embargo se notificara al deudor, si éste no
hubiese estado presente en el acto, y al cényuge, si
el establecimiento tuviera caracter de bien gananmal del
matrimonio. _

Asimismo, si el inmueble estuviese arrendado se noti-
ficara el embargo al arrendador

5. Del embargo se efectuaré anotacion preventiva
en el Registro de Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin des-
plazamiento, a cuyo efecto el 6rgano de recaudacion
expediré el correspondiente mandamiento. '

6. Segun las circunstancias del caso, podré acor-
darse la adopcidn de alguna de las medidas siguientes:

a) El precmto detl tocal hasta la enajenacién de lo
embargado’

b} El nombramiento de un funcionario que interven-
ga la gestidn, continuando en ésta el duerio del negocio.

c) Excepcionalmente el nombramiento de un depo-
sitarto con funciones de administrador en las condiciones
que se establecen en el apartado 2 del articulo 137.
"Esta medida sélo procedera cuando, de no tomarse, se
prevean perjuicios irreparables en la solvencia del deudor
y el tipo de negocio lo permita.

Seccion 3.2 DEPOSITO DE BIENES EMBARGADOS

Articulo 136. Lugares para el depdsito.

El Recaudador Ejecutivo de la Segundad Sccial com-
petente designara, en su caso, el lugar en gue los bienes
embargados deban ser depositados hasta su realizacion,
conforme-a los siguientes criterios: .

1. Los bienes que al ser embargados se encuentren
en entidades de depodsito u otras que, a juicio de los
6rganos de recaudacion, ofrezcah garantias de seguridad
y solvencia, seguiran depositados en las mismas a dis-
posicién de dichos drganos. .

2. Los demas bienes se depositaran, segin mejor
proceda, a juicio del Recaudador EJECUtIVO

- a) 'En locales de la propia Tesorena General de la
- Seguridad Social cuando existan y rednan condlmones
adecuadas para el depdsito de dichos bienes.-

b} En locales de otros entes publicos dedicados a
depostic ¢ que relinan condiciones para ello, incluidos
museos, bibliotecas, depdsitos de vehiculos o similares.

c)’ Enlocales de empresas dedicadas habitualmente
a depésito.

d) - En defecto de los anteriores, en Ioca!es de per-
sonas fisicas o juridicas, distintas del deudor, que cfrez-
can garantias de seguridad y solvencia.

e} Excepcionalmente, en locales del deudor, cuando
se trate de bienes de dificil transporte 0 movilidad, en
cuyo caso se procederd a su precinto o a la adopcion
de medidas que garanticen su seguridad e integridad,
quedando el deudor sujeto a los deberes y responsa-
bilidades del depositario determlnados en el articulo 138
de este Reglamento.

3. En los casos a que se refieren los parrafos c)
y d) del apartado anterior, las relaciones entre la Direc-
cién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y el depositario se regirén por la legislacion de
contratos del Estado en lo no previsto en los articulos
siguientes de esta seccidn.

Articulo 137, Funcionesdel depositario.

1. El depositario estd obligado a custodiar y con-
servar los bienes embargados y a devolverios cuando
sea requerido para ello, debiendo actuar en el desem-
pefio de tales funciones con la diligencia debida.

Cuando las funciones del depositario impliquen actos
que excedan de la mera custodia, conservacion y devo-
lucidn de los bienes embargados, tales actuaciones pre-
cisardn autorizaciéon del Director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social.

2. Sienlos embargos de establecimientos mercan-
tiles e industriales, asi como en los de frutos y rentas
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de toda especie, se nombrase administrador al depo-
sitario, sus funciones, ademas de las sefialadas en el
apartado 1 anterior, comprenderan las habituales de ges-
tion de bienes y negocios, debiendo ingresar en las cuen-
tas de la Tesoreria General de la Seguridad-Social las
cantidades resultantes.

En el nombramiento del deposnano se fijard la clase
y cuantia de las operaciones gue requeriran autorizacién

del Director provincial de la Tesoreria General de la Segu- -

ridad Social.

Articulo 138. Derechos deberes yresponsab.-hdad del .

depositario de bienes embargados

1. El depositario, salvo en Ios casos de los pérra-
fos a) y e) del apartado 2 del articulo 136, tiene derecho
a la retribucidn convenida por la prestacion de sus
servicios y aI reembolso de los gastos que haya sopor-
tado por razon del depdsito cuandc no estén incluidos
en dicha retribucién: -

1.° En defecto de pacto expreso, por el ejercicio
de sus funciones el depositario devengara como retri-

buciones el 3 por 10G sobre el producto liquide de ia-

venta de frutos y bienes que le hubiesen sidc entregados
0, en su caso, sobre ia cobranza de valores que tuviese
recibidos en depdsito o sobre los demas ingresos a favor
de la Tesoreria General obtéenidos por su intervencidn.

En el caso de que no se consumase la venta de bienes
o frutos puestos bajo la custodia del depositario, por
haber quedado canceladas ias deudas después de la
tasacion pero antes de la adjudicacidon de aquélios en
la subasta, los depesitarios percibiran los emolumentos
que les correspondan deducidos en un 50 por 100, sien-

do el pago de los emolumentos con cargo al deudor. .

En todos los casos, la base para la aplicacion de los
porcentajes sefialados estara consti_tuida por los ingresos
liquidos, deducidos cuantos gastos hubiere originado la
cus’&odsa conservacnén y devoiucion de los bienes depo-
sitados

2° Ss conmderan gastos remtegrables a los depo-
sitsrios Ios s:gmentes

a) Los de transporte;de los bienes embargados al
lugar en que hayan de depositarse, asi comolos de emba-
laje, acondicionamiento, almacenaje, guarda, custodia,
entretenimiento y conservacion. .

b) Los originados por e!'desempefio de funciones

da administracion necesarias para la gestién de los bie-
nes embargados, en los casos del apartado 2 del articu-
o 137.

c) Para incluir otros gastos sera pre%isa autorizacion
de la Direccion. Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social. .

2. Ademads de los deberes inherentes a sus funcio-
nes como depositario y, en su.caso, como admiinistrador
de los bienes embargados, el depositario tiene el deber
de rendir las cuentas que le sean ordenadas. por los
drganos de recaudacién y de cumplir las medidas que
para la mejor administracién y conservacion de los bie-
nes sean acordadas por los mismos.

3. E! depositario incurrird en responsabilidad civil
o penal por incumplimiento de las obligaciones gue le
incumben como tal. Asimismo, sera responsable solida-
rio de la deuda hasta el limite del importe librado cuando
colabore o consienta en el levantamiento de los bienes
embargados, responsabilidad que le sera exigida con-
forme al procedimiento establecido en el articulo 11 del!
presente Reglamento.

Martes 24 octubre 1996

CAPITULO Il

_ Enajenacion de los bienes eri'lbarga_dés
SecciéN 1.2 ACTUACIONES PREVIAS A LA ENAJENACION DE BIENES

Articulo 139. Valoracién de brenes y fijacién del t:po
para las subastas.

1 Los drganos de recaudacion o los colaboradores
de los mismos que se determinen por el Ministerio de

.Trabajo y Seguridad Social procederan a valorar los bie-

nes embargados con referencia a precios de mercado
y de acuerdo con los criterios habituales de valoracién.

Cuando, a juicio de dichos organos o colaboradores,
s& requieran especiales conocimientos, fa valoracion
podra efectuarse por otros servicios técnicos de la Teso-
rerfa General de la Seguridad Social o por servicios exter-
nos especializados:

a) La Unidad de Recaudacaén Ejecutiva de la Segu~
ridad Social notificara ia valoracién al deudor, el cual,
en caso de discrepancia, podré presentar valoracion con-
tradictoria en el plazo de quince dias, que podra ampliar-
se por el érgano de recaudacion en caso necesario.

Sila diferencia entre ambas, consideradas por la suma
de los valores asignados a la totalidad de los bienes,
nho excediera del 20 por 100 de la menor, se estimara
como valor de los bienes el de la tasacidén mas alta.

Si, por el contrario, |a diferencia entre la suma de
los valores asignados a los bienes por ambas partes exce-
diere del 20 por- 100, se convocard al deudor para dirimir
las diferencias de valorac:én y si se logra acuerds, hacer
una sola.

b} Cuando no exista acuerdo entre las partes, el
organo de recaudacion solicitard nueva valoracién por
Psiito adecuado, designado, en su caso, por asociaciones
profesionales o mercantiles y que debera realizar la valo-
racion en plazo no superior a quince dias desde su desig-
nacion. Dicha valoracion habré de estar comprendida
entre los limites de las efactuadas anteridrmente y sera
la definitivamente aplicable.

¢} Las Unidades de Recaudacién Ejecutiva mante-
dran un fichero actualizado de expertos en valoracién
ge los diferentes tipos de bienes susceptibles de em-

argo.

2. Elimporte de la valoracién servird como tipo para
la subasta o concurso. o
Si sobre los bienes embargados existiesen cargas o

‘gravamenes de caracter real o astuviesen gravados con

hipoteca mobiliaria o prenda servird como tipo para la

subasta la diferencia entre el valor de los bienes y el

de las cargas o gravamenes anteriores y preferentes al
derecho anotado de la Seguridad Social, que quedaran
subsistentes sin aplicarse a su extincidén el precio del
remate: '

a) Siempre que las cargas o gravamenes absorban
o excedan del valor fijado al bien, servird como tipo
para la subasta o concurso el importe de los débitos
y costas en tanto no exceda de aquel valor, o éste, en
caso contrario, quedando en ambos casos subsistentes
aquellas cargas y gravamenes, sin aplicar a su extincion
el precio del remate. ,

A tales efectos se investigara si las cargas inscritas
subsisten o han sido modificadas por pagos postenores
a su inscripcion u ofras causas.

b} Si apareciesen indicios de que todas o algunas
de las-cargas preferentes son simuladas y su importe
impidiese o dificultase la efectividad del débito, se remi-
tiran las actuaciones a la Asesoria Juridica para informe

sobre las medidas que procedan, incluida la exigéncia
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de responsabilidades en vfa civil o wnal En tanto se
resuelve, continuara el procedimiento sobre dichos bie-
nes o sobre los demas que pusedan ser embargados.

Articulo 140. Titulos de propiedad. !

1. Si al serles notificadc el embargo los- deudores
no hubiesen facilitado los titulos de propiedad de los
bienes inmuebles, créditos hipotecarios o derechos rea-
les embargados, la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de
la Seguridad Social, al tiempo que se fija el tipo para
la subasta, les requerira para que los aporten en el tér-
mino de tres dias los deudores residentes en la propia
localidad y en el de quince los no rasidentes en ella.

Si el deudor presentare los titulos que tuviere ins-
critos, se incorporardn al expediente para la valoracion
de los bienes y fijacion del tipo de la subasta o concurso
conforme a lo establecido en el articulo anterior y para
los demas efectos que procedan.

2. Cuando el deudor no presentare Ios titulos en
el plazo sefialado y se tratare de bienes inscritos, la Uni-
.dad de Recaudacion Ejecutiva dirigira- mandamiento a
los Registradores de la Propiedad para que, a costa de

- los deudores, libren certificaciones de los extremos que
sobre la titulacién dommicai de tales bienes consten en
el Registro.

Cuando no estuweren inscritos titulos de dominio ni
los deudores los presentasen, los rematantes de los bie-
nes deberdn, si les interesa, sustituirlos' por los medios
establecidos en el Titulo Vi de la Ley Hipotecaria, incum-
biéndoles instar el procedimiento que corresponda, sin
que la Tesoreria Generalhde la Segunidad Social contraiga
otra obligacion a este respecto que la de otorgar, si el
deudor no lo hace, la escritura de venta.

Articulo 141.

1. Los bienes muebles trabados serén distribuidos
en lotes, integrando en cada uno de éstos los que sean
de anédloga naturaleza, atendida la clase de los mismos
y el aprovechamiento 0 servicio de gue sean suscep-
tibles.

2. Seformaré un solo lote con aquellos blenes mue-
bles embargados sobre los cuales se haya constituido
una misma hipoteca mobiliaria o estén afectos a un mis-
mo contrato de prenda con o sin desplazamiento de
la posesién.

3. Asimismo, se formaran lotes, aungue no se trate
de bienes de una misma naturaleza, cuando se estime
conveniente a fin de obtener mayores facilidades para
la concurrencia de licitadores.

Seccion 2.2

Lotes.

ORDEN Y FORMAS DE ENAJENACION DE BIENES
EMBARGADOS

Subseccion 1.2 Normas geherales

Articulo 142, Ord,eﬁ para la enajenacién.

" En las enajenaciones de los bienes embargados se
observara, en principio, el mismo orden de prelacién
seguido para el embargo conforme a lo dispuesto en
gl articulo 118 del presente Reglamento. .= -

- §Sin embargo, la aparicion ulterior de bienes perte-
necientes a otro grupo distinto del orden de prelacion
y preferente al de los ya trabados o enajenados no afec-
tara a la validez de las enajenamones anunciadas o
realizadas.

Articulo 143. Formas de enajenacién.

1. Salvo en los casos expresamente regulados en
el articulo 119, una vez efectuada la valoracion y la for-
macién de lotes, se procedera a la enajenacion de los

‘

blenes de .un mismo deudor, lo que se llevaré a efecto
mediante subasta publica, concurso o venta por gestion
directa en los términos establecidos en las subsecciones
siguientes:

a) El procedimiento ordinaric para la realizacién de
los bienes embargados serd el de subasta publica, que
procedera siempre que no sea expresamente aplicable
otra forma de enajenacion.

La enajenacion por subasta piblica se regira por las
normas contenidas en la subseccién 3.2 de esta seccidn
y se realizara por los drganos competentes de la Teso-
reria General de la Seguridad Social. No obstante, podra
también realizarse por empresas o profesionales espe-
cializados en los términos regu[ado's en el articulo 151
de este Reglamento.

b) La enajenacron por concurso procederd en los

. supuestos y se’celebrard conforme a las reglas conte-

nidas en la subseccion siguiente.
¢) Procederda la venta por gestion directa en los

supuestos y condiciones regulados en la subseccson 42

de esta misma seccion.

2. Cuando en los procedimientos de enajenacion
las adjudicaciones se hagan con reserva del derscho
de ceder a terceros, debera formalizarse o iniciarse la
formalizacion de dicha cesién dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la adjudicacion definitiva.

Subseccién 2.7 - Enajenacion por concurso

Articulo 144. Procedencia del concurso.

La enajenacion de los bienes embargados sélo podra
realizarse por concurso en los casos.siguientes:

a) Cuando la venta de lo embargado, por sus cua-
lidades o magnitud, pudiera producir perturbaciones
nocivas en e! mercado, siempre que no haya temor a
que la espera hasta la celebracion del concurso pudiere
dsteriorar los bienes embargados.

- b) Cuando existan otras razones de intarés puablico
debidamente justificadas.

Articulo 145.
concurso.

Procedimiento para la enajenacién por

1. La celebraciéon del concurso de bienes embar-
gados deberd ser autorizada por el Director provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social y su con-
vocatoria se publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
vy en el de la provincia respectiva 0, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

En la convocatoria del concurso se sefalardan los bie-
nes objeto del mismo, plazo y condiciones para concurrir,
lugar en que deban presentarse las proposiciones, fianza
a prestar y forma de pago. Asimismo, en dicha con-
vocatoria se sefialaran las condiciones especiales del
cohcurso, si las hubiere, referidas tanto a los requisitos
de los concursantes como a la retirada de los bienes
enajenados.

2. Las proposiciones deberan contener, ademas de
las condiciones especificas sefialadas en la convocatoria
del concurso, las siguientes:

a) Justificante de la fianza constituida, que no podré
ser inferior al 10 o al 25 por 100 de la valoracién base
del concurso, seglin que la retirada y pago de ios bienes
hayan de efectuarse de inmediato o en plazos sucesivos.

“b) Tipo de oferta.

¢) - Manifestacién de si la incautacién y retirada de
los bienes ha de hacerse inmediatamente ° en plazos
y. en este caso, cuales sean éstos.
d) Forma de pago.
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3. Terminado el plazo de admisién de proposiciones.
las presentadas seran remitidas a la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social que, en
el plazo de los cinco dias siguientes, procederd a adju-
dicar el concurso o a declararlo desierto:

a) En caso de adjudicacion, ésta se haré a la oferta '

mas ventajosa teniendo en cuenta no s6lo gl aspecto
econdmico sino también el cumplimiento de las con-
diciones de la convocatoria. Adjudicado el concurso, la
fianza correspondiente al adjudicatario sera realizada por
el Recaudador Ejecutivo que hubiere tramitado el expe-
diente, a resultas de su aplicacion a las retsradas de
los bienes que se reglicen.

Las fianzas de los que no resulten adjudicatarios les
seran devueltas mmedlatamente después de resuelto el
concurso.

b} En caso de declararse desierto el concurso, podré
procederse posteriormente a la enajenacion de los bie-
nes mediante venta por gestién directa en los términos
regulados en la subseccion 4.2 de esta seccién.

" ¢} En lo no previsto expresamente en esta subsec-
cidn, se estara a lo establecido para la enajenacion por
subasta.

* Subseccién 3.7 Enajenacidn por subasta

Articulo 146. Autorizaciony acuerdé de subasta.

1. El Jefe de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva
de 1a Seguridad Social que tuviere a su cargo el expe-
diente de apremio propondra al Director provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social la enajena-
cion de bienes embargados que sstime bastantes para
cubrir con prudente margen de holgura la deuda per-
seguida, incluidos récargo de apremio, sintereses, en su
caso, y costas del procedimiento de apremio, ya sea
mediante subasta a celebrar por la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o ya sea
mediante subasta a través de empresas o profesionales
especializados.

El Director provincial de la Tesoreria General de la

Seguridad Social podré acordar la subasta que se le pro-
pone respecto de los bienes objeto de la misma, requi-
riéndose autorizacién del Director general de la Tesoreria
General de la Seguridad Social para la subasta por empre-
sas o profesionales especializados a que se refiere el
articulo 151 de este Reglamento. De no autorizarse
expresamente esta Ultima, se entender4 que la subasta
habra de celebrarse a través de la Direccién Provincial
de la Tesoreria.

- El Director general de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social podrad autorizar subastas de. bienes agru-
pados, incluso de distintas Direccionas Provinciales de
dicha Tesoreria, cuando sea previsible que con esta for-
ma de enajenacion se obtenga mayor producto.

2. Acordada ta celebracién de la subasta por el
Director provincial de la Tesoraria General, éste dictara
providencia decretando la venta por subasta de los bie-
nes embargados y sefialando dia, hora y local donde
ta misma habra de celebrarse, asi como los tipos para
la subasta en primera, segunda y en tercera licitacion,
evitando en lo posible subastar bienes de valor noto-
riamente superior al de las deudas y sin perjuicio de
que posteriormente sa realice la enajenacion de los que
$ean pracisos.

3. La providencia decretando la venta por subasta
sera notificada al deudor, al depositario de los bienes
embargados, si es ajeno a la Administracion de la Segu-
ridad Social, y, en su caso, a los acreedaores hipotecarios
y pignoraticios, a los conduefios y al cényuge de dicho
detdor.

Cuando se trate de subastar el derecho de traspaso
de local de negocio, la notificacién se efectuard, ademas,

al arrendador o al administrador de la finca con los requi-
sitos y a los efectos pre\nstos en la Ley de Arrenda-

- mientos Urbanos:

_a) En el caso de deudores con domicilio descono-
cido, la notificacién de la providencia de la subasta se

~entendera realizada, a todos los efectos legales, por

medio del anuncio de la misma.

b} En toda notificacién se hara constar que, en cual-
guier momento anterior al de la adjudicacion de los bie-
nes, podran liberarse los mismos pagando la totalidad
de la deuda perseguida, incluidos el recargo, intereses,
en su caso, y las costas del procedimiento.

4. Realizada la notificacion y el anuncio de la subas-
ta, para la celebracidn de ésta mediaran, al menos, quin-
ce dias. \

Articulo 147. Anuncio de la subasta.

1. La subasta se anunciard en la correspondiente
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seqgu-
ridad Social asi como en la Administracion de la misma
0, si ésta no estuviera constituida, en la Unidad de Recau-
dacién Ejecutiva que deba realizarla. Asimismo, se publi-
cara el anuncio de la subasta en los Ayuntamlentos del”
lugar en que estén snuados los bienes: o

a) Cuando el valor de los bienes supere la cuantia
que se fije por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, .
el anuncio de la subasta debers insertarse, ademas, en
el «Boletin Oficial» de la provincia o «Boletin Oficial»
de la Comunidad Auténoma correspondiente.

b} Cuando, a juicio del Director provincial de 1a Teso-
reria General de la Seguridad Social, sea conveniente
para el fin perseguido y resulte proporcionado con el
valor de los bienes, podra publicarse también el anuncio
de la subasta en medios de comunicacién de gran difu-
sién o en publicaciones especializadas.

2. En ef anuncio de la subasta se hara constar:

a) Lugar, dia y hora en que ha de celebrarse. Si
se tratare de subasta de bienes inmuebles, el local sera
el que determine el Director provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social por razon del lugar en

que radiquen las fincas."

b) Descripcion de los bienes o lotes, tlpos para la
subasta de cada bien o lote y para cada licitacian, local
o locales donde estén depositados los bienes o los titulos
disponibles y dias y horas en que podrén ser examinados
hasta el dia anterior al fijado parala subasta. _

Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, se prevendra en dichos anuncios que los lici-
tadores habran de conformarse con los titulos de pro-
piedad que se hayan aportado al expediente, no teniendo
derecho a exigir otros; que de no estar inscritos los bienes
en el Registro, la escritura de adjudicacion es titulo
mediante el cual puede efectuarse la inmatriculacién en
los términos prevenidos por el articulo 199.b) de la Ley
Hipotecaria, y que, en los demds casos en que sea pre-
ciso, habran de proceder, si les interesa, como dispone
el Titulo VI de dicha Ley.

c) Obligacién de constituir ante el Recaudador Eje-
cutivo de la Seguridad Social o ante la mesa de subasta
el preceptivo depdsito de garantia, que sera al menos
del 25 por 100 def tipo de la subasta en cada licitacion,
con advertencia de que, constituido el depdsito para cual-
quier licitacion, se tonsiderara ofrecida la postura minima
que corresponde al tipo de la subasta y sin perjuicio
de que pueda efectuar otra u otras posturas en sobre
cerrado o durante las licitaciones correspondientes, asi
como de que dicho depdsito se ingresara en firme en
la cuenta restringida de recaudacién de la Tesoreria
General de la Seguridad Social si los depositantés que
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resulten adjudicatarios no satisfacen el precio de remate,
ademas de las responsabilidades en que pudieran incurrir
por los mayores perjuicios gue sobre el importe del depd-
sito origine la inefectividad de la adjudicacion.

* d) Advertencia de que la subasta se suspendera en
cualgquier momento anterior a la adjudicacién de bienes
si se hace el pago de la deuda, intereses en su caso,
recargos y costas del procedimiento.

e) Expresion de las cargas, gravamenes, situaciones
juridicas y titulares de los mismos que, en su caso, afec-
ten a los bienes y hayan de quedar subsistentes.

f}. Obligacion del rematante de antregar en el acto
de la adjudicacién definitiva la diferencia entre el precio
de la adjudicacion y. el importe del depdsito constituido.

g} Posibilidad de realizar y admitir ofertas en sobre
cerrado, que habran de ajustarse a lo dispuesto en el
articulo siguiente.

h} Posibilidad de realizar una segunda licitacion al
finalizar la primera e, incluso, una tercera licitacién cuan-
do la mesa la considere conveniente al finalizar la segun-

da, en los términos regulados en el articulo siguiente

e, igualmente, posibilidad de realizar la venta por gestion
directa de los bienes subastados y no adjudicados en
los términos regulados en los articulos 152 y 153 de
este Reglamento. . ‘ :

i} Manifestacién a los deudores-con domicilio des-
conocido de tenerse por notificados de la subasta, a
todos los efectos legales, mediante el anuncio de la
misma. -

Articulo 148. Licitadores.

1. Con excepcion del Recaudador Ejecutivo, sus
colaboradores, los tasadores,-los depositarios de los bie-
nes, el Director de la Administracion y los titulares de
los 6rganos y funcionarios directamente implicados en
el procedimiento de apremio, podra tomar parte en la
subasta, por si 0 por medic de persona inteérpuesta,
debiendo acreditar, en este uUltimo caso, la representa-
cién con documento fehaciente, cualquier persona que
posea capacidad de obrar con arreglo a derecho, que
no tenga para ello impedimento o restriccion legal y
que se identifique debidamente, bastando la simple exhi-
bicidn del documentc nacional de identidad o, si se trata
de extranjeros, del pasaporte, del titulo de viaje o de
otro documento que acredite su identidad, en los tér-
minos regulados en los articulos 12 y 22 de la Ley Orgé-
nica 7/19856, de 1 de julio, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espaiia.

2. Todo licitador, para que pueda ser admitido como
tal, constituira ante el Recaudador Ejecutivo de la Segu-
ridad Social que tuviese a su cargo el expediente o, en
su caso, ante la mesa de subasta un depdsito no inferior
al 25 por 100 del tipo de subasta.de los bienes por
los que se desee pujar: -

a) Cuando el licitador no resulte adjudicatario de
un bien o lote de bienes podra aplicar el depdsito a
bienes o lotes sucesivos de la misma o ulterior licitacion
siempre que cubra, al menos, el 25 por 100 de cada
uno de los bienes o lotes. _

b) El depdsito para la primera licitacion podra rea-
lizarse desde la publicacion de los anuncios de la subasta
hasta el momento a que se refiere el apartado 3 del
articulo siguiente, pudiendo efectuarse tanto en metalico

como mediante cheque certificado, visado o conformado.

por el librado por su total importe a nombre de la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad Social que
corrasponda. . .

c) A efectos de posibles adjudicaciones, en el res-
guardo justificativo del depésito constituido se hara cons-
tar la hora y minuto en que el mismo se haya realizado,

asi como el nimero de orden que le haya correspondido. -

3. Constituido depdsito para la primera licitacion,
se considerara que el depositante ofrece la postura mini-
ma admisible, que para dicha licitacién sera el -equiva-
lente al tipo de la misma, consistente en el importe de
la valoracion a que se refiere el-articulo 139 de este

Reglamento, sin perjuicio de que pueda efectuar otra

u otras posturas superiores a la minima, bien en sobre
cerrado o bien durante [a licitacion a que se refiere sl

-apartado 4 del siguiente articulo. Ello es asimismo apli-

cable en las'‘demas licitaciones.

4, Las posturas superiores a la minima efectuadas
en sobre cerrado al constituir el depdsito se acompa-
fiaran at sobre que contenga el depésitc mediante otro
cerrado en cuyo exterior debera figurar la licitacién a
que estén referitdas las posturas y en el gue se incluiran
las que formule para cada licitacién y expresaran el lote
o lotes a que estan referidas, sin necesidad de que el
licitador en la primera por haber constituido el depésito
para la misma deba realizar nuevo depdsito para formular
posturas en la segunda licitacién y, en su caso, en la

tercera. -

5. Siantesdela adjudicacion definitiva de los bienes

' objeto de la subasta se abonase la totalidad de la deuda,

incluidos recargo, intereses en su caso y costas del pro-
cedimiento, se declarara terminada aquélla y se proce-
dera a la devolucion de los depodsitos constituidos bien
de forma inmediata o bien el primer dia habil siguiente
al de la terminacion de la misma.

8. Terminada cada licitacién con adjudicacién de
los bienes subastados a uno de los licitadores, se reten-
dra el depdsito correspondiente al adjudicatario, a quien
se prevendra de que, si no completa el pago en el acto,
perdera el importe de su depdsitq, guedando ademés
obligado a resarcir a la Tesoreria General de la Seguridad
Social de los mayores perjuicios que.del incumplimiento

~ de tal obligacion se-deriven.

7. En caso de incumplimiento por el adjudicatario,
si éste lo fuere en primera o en segunda licitacion, el
presidente de la mesa, antes de iniciar la segunda o,
en su caso, la tercera licitacion, se dirigird a los demas

~ licitadores por orden decreciente de sus respectivas pos-

turas o, tratdndose de posturas iguales, por el orden
de prioridad en la constitucién de los correspondientes
depésitos, para que se les adjudiquer: los bienes previo
pago. en el acto, de la totalidad de su postura.

Si interesare a algan licitador, a éste se adjudicaran
los bienes, no pasandose a las ulteriores licitaciones que
en su caso restaren. :

8. Terminada la subasta se procederd a devolver
los depdsitos no incautados a los demas licitadores no
adjudicatarios, bien de forma inmediata o bien el primer
dia_habil siguiente al de la terminacion de ia misma,

El importe de los depdsitos incautados se ingresard
en la Direccion Provincial de la Tesorerfa General de
la Seguridad Social, previa deduccidn solamente de los
estrictos gastos ocasionados por los anuncios de la
subasta, dejando en el expediente justificacién de su
pago vy, si_no quedasen aquellos gastos integramente -
cubiertos, el Recaudador Ejecutivo dard cuenta a la Direc-
¢idon Provincial de la Tesoreria General a los efectos pre-
vistos en los numeros anteriores.

9. Los licitadores, al tiempo del remate, podran
manifestar que lo hacen en calidad de ceder a un tercero,
cuyo nombre, ademads, precisaran al efectuarse el pago
del pretio, a fin de que pueda otorgarse el documento
o escritura de venta directamente a favor del cesionario
en el plazo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 143 de este Reglamento.

Articulo 149. ' Desarrollo de las subastas..

1. Las subastas se celebraran en el dfa, hora y local
gue se hubieran designado en las providencias que las
acuerde. :
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2. La mesa de subasta estara compuesta por el
Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social cuando asi lo acuerde o por el Subdirector
provincial de Recaudacion Ejecutiva de la Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad: Social
o, en su defecto, por el Subdirector provincial de lamisma
que tuviere atribuidas funciones recaudatorias en via eje-
cutiva v, si tampoco lo hubiere, por el Secretario de dicha
Direccion Provincial, que actuardn como presidente en
cada caso; por el Jefe de la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva que tenga a su cargo e expediente ejecutivo;
por el Interventbr Territorial de la referida Direccién Pro-
vincial o un representante de dicha Intervencion y por
un funcionario que a tal efecto designe el Director pro-
vincial de la Tesoreria, que actuara como Secretario.

Todos los miembros de la mesa podran ser sustituidos
por los funcionarios que designen el Director provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social y, en su
caso, ef Interventor Territorial respecto del que deba sus-
tituir al representante de esa misma Intervencion,

3. Una vez constituida la mesa, dard comienzo el

acto con la lectura plblica de las relaciones de bienes -

o lotes de los mismos, asi como de las demas condi-
ciones reguladoras de ia subasta.

Seguidamente, la presidencia convocara a aquellos
gue guieran tomar parte como licitadores y anunciard

la apertura del plazo necesario para que éstos se iden-

tifiquen como tales y constituyan el preceptivo depdsito,
si no lo hubieren formalizado con anterioridad. Asimismo,

se procedera a la apertura de los sobres que contengan

los depdsitos o sus justificantes a efectos de comprobar
si retinen o no los requisitos para participar en la licitacion
correspondientey; st existieren sobres cerrados que con-
tengan posturas por escrito, éstos seran clasHicados por
cada una de las licitaciones a que estan referidos pero

sin que se proceda aun a la apertura de tales sobres.-

4. Licitaciones.

1.2 Primera licitacion. Transcurrido el plazo conce-
dido y realizados los tramites anteriores, el Presidente
declarard iniciada la primera licitaciéon ofreciendo a los
participantes el primero de los lotes que se hayan for-
mado dentro del orden establecido en el articulo 142,
comunicard a loe licitadores la existencia, en su caso,
de posturas validas presentadas por escrito, indicando
los bienes o lotes a que afecten, y anunciard los tramos
a gue se ajustaran los postores.

Desde ese momento. se admitirdn dnicamente las
posturas superiores al tipo del primer lote, pudiendo tam-
bién participar los licitadores en sobre cerrado, y se anun-
ciaran por el secretario las sucesivas posturas que vayan
haciéndose con sujecién a los tramos fijados, dandose
por terminadas las posturas verbales cuando, repetida
hasta por tercera vez la mas alta, no haya quien la supere.

En caso de existencia de ofertas en sobres cerrados
para la primera licitacion, se procedera respecto de elias
en los términos siguientes:

a) El secretario de la mesa procedera en ese acto
a la apertura de los sobres cerrados que contengan pos-
turas para la primera licitacion y expondra ante la mesa
y en voz alta las pujas que se hubieren efectuado por
escrito siempre que superen la postura maxima efec-
tuada verbalmente por cualquier licitador.

b) Sila mayor de las posturas en sobre cerrade no
coincidiere con el importe de un tramo, se considerara
formulada por el importe del tramo inmediato inferior.
~ ¢} Repetida por tercera vez la postura mas alta efec-
tuada en sobre cerrado, se declararé adjudicado el bien
o el Iote ‘de bienes al Gltimo y mejor pastor.

. §i coincidieren como mejor postura varias de

las o_fért_ada__s en sobre cerrado, se dara preferencia en
la adjudicacion a la registrada en primer fugar.
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"2.° Si no hubiere posturas superiores a la. inicial,
se adjudicaréan: los bienes por el importe de la misma
al primer depositante en razén del momento de rea-
lizacion del depésito figurado en el resguardo justificativo.
del mismo.. .

3.° Sin mterrupcién. en forma sucesiva y en las mis-
mas condiciones, se irdn subastando les demas lotes,
guardando siempre el orden establecido en el articu-
lo 142 de este Reglamento v, si para alguno no hubiera
postor, se pasara al que le siga. El acto se dara por
terminado tan pronto como con el importe del lote o

~ lotes adjudicados se cubra la totalidad de las deudas

exigibles al deudor.

Segunda licitacién. Cuando en la primera Jici-
tacion no existiesen postores o, aun concurriendo, el
importe del remate de los lotes adjudicados en la misma
no bastase para cubrir el importe total de la deuda, la
presidencia, en el mismo acto, anunciaré a los presentes
que se va a proceder a una segunda licitacién, en la
que se consideraran agregados, constituyendo, salvo
causas justificadas, un solo lote, los no enajenados en
ta primera y admitiéndose las proposiciones que igualen
o superen el importe del nuevo tipo, que sera el 75
por 100 del tipo de la subasta en la primera licitacion.

A tal fin, se abrra un nuevo plazo por el tiempo que
sea necesario para que los que deseen licitar en la misma
constituyan depOsitos cuyo importe sea, al menos, del
25 por 100 del nuevo tipo de subasta del conjunto de
bienes que vayan a ser enajenados, salvo que hubieren
constituido el depésito con anterioridad para la segunda
licitacion, en los términos previstos en el apartado 2.a)
del articulo anterior.,

La segunda licitacion se desarrollard con las mismas
formalidades y efectos que la anterior. _

3.2 Tercera licitacion. Cuando en la segunda licita-
cidn tampoco existieren postores o, aun concurriendo,
el importe del remate de lo¢ bienes adjudicados no bas-
tase para satisfacer el total de la deuda, la presidencia,
en el mismo acto, podrd anunciar la realizacién de una
tercera licitacion, que se celebrard en el mismo dia y
lugar en que se hayan celebrado la primera y segunda
licitacién.

A tal fin, se-abritd asimismo un nuevo plazo para
que los que deseen licitar en la tercera, si no lo hubieren
constituido con anterioridad, constituyan el deposito del
25 por-100 del tipo en la tercera licitacién y cuyo importe,
como minimo, serd del 50 por 100 del tipo de subasta
en la primera licitacion, pudiendo realizarlos ante la mesa
hasta el momento de constituirse la misma para esta
tercera licitacion. Inmediatamente después, se declarara
iniciada dicha tercera licitacion, que se celebrara con
las mismas particularidades y efectos que las anteriores.
. Los bienes que no resulten adjudicados en tercera
licitacion pasaran al tramite de venta por gestion directa
en los términos regulados en los articulos 152 y 153
de este Reglamento.

4.2 En todas las licitaciones, las posturas sucesivas
que se vayan formulando deberan guardar una diferencia
entre ellas de, al menos, el 2 por 100 del tipo de subasta.

5.2 |a Direccion Provincial de la Tesoreria General
de-la Seguridad Social podra ejercitar en todas las lici-
taciones, durante el plazo de treinta dias, el derecho
de tanteo a favor de dicha Tesoreria General.

5. Terminada definitivamente la subasta, la presi-
dencia procedera a devolver los depdsitos que se hubie-
ren constituido pero conservando los pertenecientes a
los adjudicatarios y prevendra a los rematantes a que
ingresen el precio de remate, en los términos y a los
efectos previstos en los apartados 6, 7 Y 8 del articulo
anterior.
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Finalizadas estas actuaciones, se levantara acta en
la que se hara constar el desarrolio, incidencias y resul
tados de la subasta y que suscribiran el presidente y
los restantes miembros de la mesa, entregandose al adju-
dicatario que satisfizo en el acto la diferencia del precio
de remate certificacion del acta de adjudicacion de los
bienes y precio del remate a los efectos tributarios gque
procedan, bien de forma inmediata o bien una vez trans-
currido el plazo de treirita dias sin que la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social hubiere ejercitado el derecho
de tantso que se hubiere reservado.

Si la Tesoreria General de la Seguridad Social hubiere
gjercitado en plazo el derecho de tanteo, se adjudicaran
a la misma los bienes correspondientes, notificdndose
asi al deudor y al adiudicatario, al cuat se le devolvera
el depdsito que tenia constituido v la diferencia de! precio
de remate que habia satisfecho.

Articulo 150. Actuaciones posteriores a la adjudicacién
y pago del precio de remate.

1. Una vez pagado el precio de remate de la subasta
y justificado el pago o la exencién, en su caso, de los
tributos correspondientes, se ordenara en et plazo maxi-
mo de treinta dias la entrega de los bienes al adjudi-
catario. .

2. El'producte de {a subasta se aplicara por el Recau-
dador Ejecutivo a cubrir, en primer lugar, las costas
devengadas y. seguidamente, el principal, &l recargo e
intereses en su caso:

a} El depositario presentarad para su aprobacién
cuenta justificada de todos los gastos originados por
la custodia y administracién de los bienss embargados,
que le seréan abonados por ef Recaudador Ejecutivo pre-
via conformidad de éste y del deudor, st asistiese.

En caso de disconformidad sobre alguno de los con-
ceptos de la cuenta presentada por el depositario, se
consignara su importe a disposicion de la Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
remitiéndose seguidamente el expediente a dicha Direc-
cién Provincial para la resolucion que proceda.
~b) Cuando el importe obtenido fuere insuficiente
para solventar la totalidad de la deuda y el deudor care-
ciere de otros bienes susceptibles de embargo, se estard
a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 120 y en
los apartados 2 y 3 del articulo 181 de este Reglamento.

¢} Salvo que existiere embargo u orden de reten-
cion, el sobrante, si lo hubiere, del precio obtenido en
la subasta se entregara al deudor.

Articulo 151. Ejecucidn material de subastas publicas
por empresas y profesionales especializados.

1. La ejecucidon material de la enajenacidén por
subasta de bienes del deudor podréa también realizarse
por empresas o profesionales especializados cuando asf
lo acuerde e! Director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social previa utorizacién del Director
general de la misma.

2. Entodos los casos se mantendran en fos drganos
de recaudacion de la respectiva Direccidn Provincial las
funcionas determinadas en el apartado 2.a) del articu-
lo 108 de este Reglamento. ' :

En 1o demas serd aplicable, en los casos a que se
refiere este articulo, lo dispuesto en general para las
subastas en esta misma subseccién, con las particula-
ridades siguientes: : :

a) No sera necesaria la constitucion de depdsito pre-
vio para concurrir a la licitacion. _

b} La licitacién sera Gnica y se acomodara a los pro-
cedimientos especificos de cada empresa o profesional

espeacializado con sl que se hubiera concertado la eje-
cucion de la subasta.

¢} La nmesa de [a subasta estara presidida en el acto
de la licitacién por uno de los componentes de la mesa
a que se refiere el apartado 2 del articulo 149 de este
Reglamento y que decidird sobre las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de sila. .

d) Cuando el deudor pague en el acto de la licitacion
la deuda, incluidos el recargo, intereses en su caso y
costas, el representante de la mesa acordara la termr
nacion de la licitacion de bienes correspondiente.

3. A efectos de lo dispuesto en los nidmeros ante-

“riores, la Direccién General de la Tesoreria General de

la Seguridad Social podra celebrar conciertos con per-
sonas fisicas o juridicas especializadas para la ejecucion
material de las subastas, los cuales dnicamente podran
ser realizados con las empresas y profesionales que se
hallen al corriente de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigen-
tes, se encuentren en ias demas circunstancias esta-
blecidas para poder contratar con la Administracion con-
forme a la legislacién de Contratos del Estado y acepten
las demas condiciones figuradas en el pliego de clausulas
generales asf como en el pliego de clausulas especificas
fijadas al efacto. ’

Los conciertos que se celebren deberan determinar
las condiciones de las contraprestaciones econémicas
a percibir por la empresa o profesional especializado
como consecuencia de la realizacion de la prestacion
de sus servicios. :

4. El representante de la mesa durante la licitacion
practicaré la liquidacién que corigspenda y que com-
prendera sl producto obtenido, la retribucién del servicio
prestado y el liquido a ingresar por la empresa o pro-
fesional. :

El importe liquido resultante debera ser ingresado en
la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo
de los cinco dias siguientes al de la celebracion de la
licitacion.

Subseccién 4.7 Venta mediante gestion directa

Articulo 152. <Procedencia.

1. Procedera la venta por gestion directa de los bie-
nes embargados en los supuestos siguientes:

a) Cuando no hayan sido adjudicados en la subasta
o en el concurso celebrados y no hubiere sido totaimente
solventada la deuda. o

b) Si se trata de productos perecederos o existen
otras razones de urgencia, debidamente justificadas en
el expediente.

c) En los demds casos en que no sea posible o no
convenga promover concurrencia, por razones debida-
mente justificadas en el expediente.

2. Correspondera al Director provincial de la Teso-
reria General de la Seguridad Social acordar la proce-
dencia de la venta por gestién directa.

Articulo 153. Procedimianto.

1. La Direccion Provincial de ta Tesoreria General
de la Seguridad Social realizara, en el plazo de seis meses
desde el acuerdo de esta forma de enajenacion, las ges-
tiones conducentes a la adjudicacion directa de los bie-
nes en las mejores condiciones econdmicas, valiéndose
de los medios que considere mas agiies y efectivos.

2. Cuando los hienes hayan sido objeto de concurso
o de subasta con primera y segunda licitacién, el tipo
minimo de adjudicacion seré el del concurso o el de
la subasta en tercera licitacidn.
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Cuando los bienes hayan sido objeto de subasta con
tres licitaciones, no existira precio minimo.

Cuando los hienes no hayan sido objeto de concurso
o de subasta, se valoraran con referencia a precios de
mercado y se tratard de obtener al ménos tres ofertas.

3. En el caso de que existiesen uno o varios posibles
compradores que alcancen el precio minimo de adju-
dicacién sefialado, la mesa de subastas o el Subdirector
provincial de Recaudacién Ejecutiva propondra al Direc-
tor provincial la enajenacién. _
"~ Si las ofertas no alcanzaran el precio minimo sefia-
lado, podra proponerse su enajenacion directa sin precio
minimo por parte de la mesa o acordarse la misma por
el Director provincial.

4. La venta se formalizard mediante acta que sus-
cribiran el presidente de la mesa y el adquirente en el
caso de haberse celebrado subasta o por resolucion del

Director provincial de la Tesoreria en los demas casos.’

5. Los bienes seran entregados al comprador una
vez haya sido hecho efectivo el importe concertado y
se justifique el pago o la exencion, en su caso, de los
tributos que graven la transmision de los bienes.

SeccION 3.2 ACTUACIONES POSTERIORES A LA ENAJENACION
DE BIENES EMBARGADOS . -

Articulo 1564, Escritura de venta y cancelacién de car-
-gas no preferentes.

1. Con caracter previo al otorgamiento de la escri-
tura de venta de bienes inmuebles, se remitira el expe-
diente de apremio a la Direccion Provincial de la Teso-
reria General de la--Seguridad Social a los efectos de
que la misma, a través de la respectiva Asesoria Juridica,
compruebe en el plazo maximo de cinco dias si se han
observado todas las formalidades legales en la sustan-
ciacion de dicho expediente, 0, en caso contrario, dis-
ponga lo necesario para subsanar los defectos que se
cbserven:

a) Unavezdespachado el expediente por Ia Asesoria
Juridica, con informe de haberse observado las forma-
lidades legales en el procedimiento de apremio, deberan
iniciarse los tramites para gue sean ctorgadas las escri-
turas de venta de los inmuebles gue resulten enajenados,
dentro de los quinca dias siguientes, previa citacion direc-

ta a los deudores o a sus reprasentantes si los tuviesen, .

o por edicto si asi procede. Si no comparecieran a la
citacion, se otorgaran de oficio tales escrituras por el
Director provincial de la Tesoreria. General correspon-
diente en nombre de los deudores y a favor de los adju-
dicatarios, haciéndose constar en ellas que queda extin-
guida la anotacién preventiva hecha en el Registro de

fa Propiedad a hombre de la Tesoreria General de la

Seguridad Social.

b) Asimismo se expedird mandamiento de cance-
lacion de las cargas no preferentes con relacién a los
créditos ejecutados, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 175, regla segunda, del Reglamento Hipotecario.

2. Se otorgarad también escritura de venta de fos
bienes muebles que resulten enajenados cuando asi lo
solicite el adjudicatario de los mismos.

3. Losgastos de escritura e inscripcion de los bienes
enajenados seran siempre a cargo del adjudicatario.

Articulo 155. Levantamiento de embargo.

“1. Una vez cubierta la deuda, recargo, intereses en
si caso y costas del procedimiento por el orden esta-
blecido en el articulo 181 de este Reglamento, el Recau-
dador Ejecutivo de la Seguridad Social alzara et embargo
de los bienes no enajenados Y acordaré su entrega al
deudor.

2. Cuando no se haya cubierto el importe de la deu-
da, recargo, intereses en su caso y costas y hayan que-
dado bienes sin enajenar, se estard a lo dispuesto en
los articulos 162 a 166 de este Reglamento sobre adju-
dicacidn de bienes musebles e inmuebles a la Tesoreria
General de la Seguridad Sociai.

3.. Sifinalizados los procedimientos de enajenamén
y. en su caso, de adjudicacién a la Tesoreria General
de la Seguridad Social, quedaren deudas pendientes de
pago, si se hubieren producido gastos de depdsito u
otras costas del procedimiento y no existieren otros bie-
nes susceptibles de embargo podran ofrecerse los bienes
muebles no adjudicados al depositario o al prestador
de servicios en pago de tales gastos y si éstos no los
aceptaren se acordara su entrega al deudor: .

CAPITULO IV

Costas del procedimiento

Articulc 156. Costas del procedimiento.

1. Se entiende por costas en el procedimiento de
apremio aquellos gastos que se originen durante el pro-
ceso de ejecucion forzosa. Las costas causadas seran
en todo caso a cargo del apremiado, a quien le seran
exigidas.

2. Se consideraran costas los siguientes gastos:

a) Los honorarios de quiengs, ajenos a la Adminis-
tracién, intervengan en valcraciones, deslindes y ena-
jenaciones de bienes embargados.

b) Honorarios de los Registradores y demas gastos
que deban abonarse por actuaciones seguidas en los
registros publicos.

c) Los que deban abonarse por deposatos de los
bienes embargados.

d) Gastos que se onglnen por los anuncios de subas-
tasdy demas formas de enajenacion de los bienes embar-
gados.

e) Aaquellos otros gastos imprescindibles para la eje-
cucion, previa autorizacién de la Direccidn Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Sccial competente.

3. No podran incluirse como costas del procedi- -

miento de apremio los gastos ordinarios de los drganos
de la Administracidn de la Seguridad Social.

Articulo 157. . Honorarios por valoraciones, deslinde y
enajenaciones de los bienes embargados.

1. Las personas fisicas o juridicas espacializadas,

‘peritas o expertas en las tasaciones, deslindes y ena-

jenaciones de los bienes embargados, ajenas a las Admi-
nistraciones publicas, devengaran sus emolumentos con
arreglo a los aranceles o tarifas que oficialmente tengan
establecidos, salvo que se hubieren fijado otras ¢ontra-
prestaciones al tiempo de su nombramiento. En defecto
de aranceles, tarifas o de contraprestaciones especificas,
tendran derecho a percibir dietas equivalentes al importe
del 200 por 100 del salario minimo interprofesional
vigente.

En el supuesto de afectar a varios deudores la practica

.de las actuaciones en un mismo dia, las dietas deven-

gadas seran cargadas por partes iguales a cada uno
de ellos.

2. Cuandoc los expertos, peritos o profesionales
especializados gque intervengan en la valoracion y en
el deslinde sean funcionarios de cualquiera de fas Admi-
nistraciones ptiblicas, devengaran las dietas reglamen-
tarias y se les abonard, en su caso, el importe de los
gastos de locomocién que justifiquen, sin que tengan
la consideracion de costas del procedimiento.
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Articulo 158. Honorarios de los Registradores y demds
gastos por actuaciones en regisiros publicos.

1. Los Registradores o encargados de 10s registros
publicos expediran minuta de honorarios devengados
o los consignaran a continuacion de ios asientos que
practiquen, aplicando a la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social los tipos, reducciones, benificaciones o exen-
ciones en la misma medida que al Estado, especificacion
que se cumiplird también en las certificaciones relativas
a las cargas y gravamenes que pesen scbre los bienes.

2. Los honorarios y demdas gastos por actuaciones
en registros publicos que procedan se liquidaran defi-
nitivamente una vez consumada la venta de los bienes
correspondiantes o realizado el débito perseguido, sin
perjuicio de que.puedan ser anticipados conforme a lo

dispuesto en el apartado dltimo del articulo 160 de este .

Reglamento. Si aquellos hechos no se producen, el pago
se efectuard, una vez realizada la liquidacion de costas,
con cargo a los fondos de la Direccidon Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social hablhtados
para este fin.

Si, por falta de postores proponentes de ofertas o
precios, se hubiesen adjudicado a la Tesoreria General
de la Seguridad Social bienes, ésta efectuarg, en su caso,
-el pago de los honorarios con cargo a la misma.

3. - Entre tanto no puedan satisfacerse los honorarios
y demas gastos en los registros publicos, se les entregara
certificacién acreditativa de las cantidades devengadas
en cada expediente de apremio.

A medida que se les vayan haciendo los pagos par-
ciales, se anotaran en la misma certificacion, sin perjuicio
de expedir recibos firmados por el Registrador ¢ encar-
gado, que se uniran al expediente. Una vez satisfecho
el importe completo, el Begistrador o encargado devol-
vera la certificacién que sirvié de'resguardo, uniéndose
al expediente.

-

Articulo 159, Gastos de depdsito y administracion.

1. Los depositarios tendran derecho a que se les
reintegre el importe de los gastos que les originen los
bienes puestos bajo su custodia.

A estos efectos, se consideraran gastos:

I?) La retribucion a los depositarios, si hubiere lugar
aella. :

b) Cuando no esténincluidos en la retribucién citada
en el apartado anterior, los de transporte de los bienes
embargados al lugar en que hayan de depositarse y
entregarse, asi como los de embalaje, acondicionamien-
to, almacenaje guarda, custodla entretenimiento y con-
servacion.

c} Los originados por el desempefio de funciones
de administracién necesarios para la gestion de los bie-
nes embargados, en los casos del apartado 2 del articu-
lo 137.

2. El pago de los servicios de depdsito y adminis-
tracién se realizard, una vez prestados, de acuerdo con
las normas sobre procedimiento de gastos y pagos de
la Tesoreria-General de {a Seguridad Social.

Articulo 1860. Costas anticipables.

Las Unidades de Recaudacion Ejecutiva tienen obli-
gacién de anticipar, cuando se originen, las siguientes
costas:

a) Emolumentos, honorarios y dietas de las perso-
nas fisicas o juridicas especializadas, peritos 0 expertos
que intervengan en la tasacién, desllnde y enajenacion
de los bienes embargados.

b) Los demas gastos imprescindibles para la eje-
cucion, previa autorizacion de la Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social competente.

Articulo 161.

1.” Las costas del procedimiento seran computadas
en la liquidacion definitiva del respectivo expediente de
apremio y pagadas por el orden establecldo en ei articu-
lo 181 de este Reglamento.

2. Las costas que afecten a varios deudores y ho
puedan imputarse a cada uno individualmente se dis-
tribuirén entre ellos proporcionalmente a sus respectivas
deudas.

3. Ninguna partida de costas podra ser exigida ai

Liquidacion de costas.

deudor si en el expediente no obran los recibos, facturas

o minutas de honorarios que la acrediten.

4. Al entregar al deudor el correspondiente jusu-
ficante de pago se hard constar en éste o por separado,
segun proceda, el importe de las costas a su cargo, deta-
llando los conceptos a que correspondan.

5. Procedera la devolucién de costas satisfechas en
los casos de anulacidn de la liquidaciéon o def proce-
dimiento de apremio en que se causaren.

6. Si, ultimado un procedimiento administrativo de
apremio y practicada la liquidacién correspondiente, las
cantidades obtenidas nc cubrieren el importe de las cos-
tas devengadas, la parte no cubierta serd a cargo de
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

CAPITULO V
Especialidades det procedimignto de apremio

SECCION 1.2 ADJUDICACION DE BIENES A LA TESORERIA GENERAL
. DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 162. Procedencia.

1. ‘Cuando en los procedimientos de enajenacion
de bienes embargados, regulados en el capitulo Hl de
este Titulo, alguno o algunos de los bienes embargados
no se hubieren adjudicado en el concurso, en la subasta
o en la venta por gestidn directa celebrados, el Director
provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social,
para el pago de las deudas no cubiertas, podra acordar
la adjudicacion de los bienes inmuebles y muebles que
pudieren interesar a la misma, en los casos y con los

- requisitos que se establecen en los articulos mgwentes

de esta misma seccién.

2. A efectos de valoracion, la adjudlcacmn se rea-
lizara por valor igual al débito perseguido pero sin que
exceda del 80 por 100 del valor que sirvio de tipo para
la dltima licitacion celebrada.

Articulo 163, Adjudicacion de inmuebles.

1. Si los bienes mmuebles cuya adjudicacién a la
Tesoreria General de la Seguridad Social se pretende,
no tuvieren cargas o -gravamenes o, aun teniéndolos,
el importq de dichas cargas resulta inferior al valor en
que deben ser adjudicados conforme al articulo anterior,
el Director provincial de la Tescoreria General acordara
su adjudicacién a ésta. No obstante, podrad acordar la
no adjudicacion, mediante resolucién fundada, cuando
considere que dichos bienes no seran de interés para
la Seguridad Social.

2. Silas cargas o gravimenes de los bienas inmue-
bles, cuya adjudicacion a la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social se pretende, fueren superiores al valor en
que deben ser adjudicados, el Director provincial de la
Tesoreria General elevara consulta al Subdirector general
de Gestidon de Patrimonio, inversiones y Obras de ia mis-
ma sobre la conveniencia de dicha adjudicacién. En la

.
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consulta se hard constar cuanta informacion permita
tomar una decisién razonada al respecto:

a) Si la contestacion fuere denegatoria, el Director

provincial de la Tesoreria General dictara resolucién acor-

dando {a no adjudicacion a la misma.

b) En caso de contestacion afirmativa, el Director
provincial de }a Tesoreria General dictara resolucién acor-
dando la adjudicacion de dichos bienes a favor de ta
Tesoreria Genera! de la Seguridad Social.

3. La adjudicacion a la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social se inscribira en el Registro de la Propiedad
en virtud de la resolucion a que se refiere el apartado
anterior.

Articulo.164. Adjudicacion de bienes muebles.

Respecto de los bienes muebles no enajenados y cuya
adjudicacién se presuma que pudiera interesar a la Teso-
reria General de la Seguridad Social, el Director provincial
de la misma, previa consulta al posible 6rgano o entidad
usuaria en funcién de la previsible utilidad que pudiera
reportarle, podrd acordar su adjudicacién a dicha Teso-
reria.

Articulo 165, Aprobacion de los expedientes, inscrip-
cion y cancelacién de cargas no preferentes.

1. Los expedientes de apremio terminados con adju-
dicacion de bienes a la Tesorer{a General de-la Seguridad
Social se pasaran a la Intervencion Territorial para su
contabilizacién y a la Asesoria Juridica para su informe,
dandose cuenta al Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social que hubiere tenido a su cargo el expediente de
apremio. o

2. Los inmuebles adjudicados a la Tesoreria General
serén inscritos en el Registro de la Propiedad en virtud
de certificacion expedida por la Direccién Provincial de
la Tesoreria, comprensiva de los siguientes extremos:

a) Resolucién de adjudicacion dictada por el Direc-

%or provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
acial.

b) Nombre y apellidos del deudor.

¢) Término municipal donde radiquen las fincas.

d) Descripcion de las mismas y gravamenes a que
estuvieran afectas. . .

e) Importe del principal de los débitos con detalle
de ejercictos y conceptos a que correspondan.

f) Suma total de recargo. intereses en su caso y
costas devengadas en el procedimiento.

g) Valor de adjudicacién de cada finca.

h) Fecha de la aprcbacion del expediente.

1.2 La certificacidn tendra la eficacia suficiente para
producir la inscripcion o inmatriculacion, en su caso, a
nombre de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2.° Practicados los asientos que procedan a nombre
de la Tesoreria General de la Seguridad Sociai, el Regis-
trador de la Propiedad devolverd a ésta el original de
la certificacién con anotacion de sus honorartos.

3. Asimismo, la Direccion Provincial de la Tesoreria
General expedird, en su caso, mandamiento de cance-
lacién de las cargas no preferentes con relacidn a los
créditos ejecutados, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 175, regla 2.2, del Reglamento Hipotecario.

Articulo 166. Actuaciohes finales.

Efectuada, si procede, la inscripcidn de la transmisién
y. en su caso, la inmatriculacion de los bienes adjudi-
cados a la Tesoreria, se realizardn las actuaciones de
finalizacidén del expediente de apremio de acuerdo con
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lo dispuesto en el articulo 181 de este Reglamento, con
las particularidades siguientes:

a) El acuerdo de adjudicacion de bienes producira
la extincién de las deudas que resulten cubiertas con
el valor de la adjudicacion y de cuya cancelacién se
entregaran al deudor los justificantes correspondientes.

b} En virtud de dicha resolucion, la Direccién Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
cursard a la Intervencién un ejemplar de ia certificacion
a que se refiere el articulo anterior, respecto de las fincas
adjudicadas y se practicaran las anotaciones contables
de cancelacién de los derechos reconocidos correspon-
dientes a los débitos cubiertos y de anulacién de los
derechos declarados incobrables.

¢} Asimismo, en virtud de dicha resolucién, se pro-
ducira el alta de los bienes adjudicados en el inventario

de los bienes de la Seguridad Social.

SEcCION 2.2 OTRAS ESPECIALIDADES

Articulo 167. Deudas de los Organismos y Adminis-
traciones publicas.

1. Los importes de los titulos ejecutivos de deudas
con fa Seguridad Social de las Administraciones publicas
y de las entidades de Derecho Plblico con personalidad
juridica propia vinculadas o dependientes de cualquiera
de aquéllas, asf como de las entidades de interés plblico,
contra cuyos bienes, derechos y acciones, conforme a
lo dispuesto en el ordenamiento vigente, no pueda des-
pacharse mandamiento de ejecucidn ni dictarse provi-
dencia de embargo, se documentaran por la Tesoreria
General de la Seguridad-Social para su deduccién de
las transferencias que por la Administracién del Estado
hubieran de efectuarse a favor de dichas Administra-
ciones 0 entidades de Derecho Piblico, en la forma y
con arreglo al procedimiento establecido en la sec-
cidon 3.2 del capitulo Vi del Thulo | de este Reglamento.

Las cantidades figuradas en los titulos acreditativos
de deudas con la Seguridad Social por parte de la Admi-
nistracion General del Estado se documentaran por la
Tesoreria General de la Seguridad Social para su com-
pensacion con los créditos de dicha Administracién fren-
te a la Seguridad Social en los términos y condiciones
establecidos en la subseccién 2.2 de la seccién 2.2 del
capitulo VI del Titulo 1 de este Reglamento.

2. Los importes de los titulos ejecutivos de deudas
con la Seguridad Social a que se refiere el aparta-
do 1 anterior, cuando no resulte aplicable el procedi-
miento de deduccién ni el de compensacién en los tér-
minos que se indican respectivamente en los apartados
precedentes, una vez iniciada la via ejecutiva no serén
providenciados de apremio pero se reclamard el pago
de su importe a la Administracion publica, entidad de
Derecho Plblico o entidad de interés publico de que
se trate mediante comunicacion especiat en la que se '
hara referencia al titulo ejecutivo correspondiente y, en
caso de impago, en los quince dias siguientes a tal noti-
ficacién, el reclamado serd considerado al descubierto
con la Seguridad Social, lo que se comunicara a la Admi-
nistracién o entidad asi declarada y se reiteraran suce-
sivameénte estas comunicaciones especiales con ante-
lacion suficiente al vencimiento del plazo de prescripcion
de la deuda de que se trate:

a) Si estas deudas lo fueren por cuotas de la Segu-
ridad Social, de la situacién de no encontrarse al corriente
se mantendra informada adem4as a la Entidad Gestora
o Colaboradora correspondiente, a los efectos oportunos.

b) Sitales deudas tuvieren como objeto un recurso
de la Seguridad Social de derecho publico distinto a
cuotas, se iniciara de oficic la compensacjon comin en
los términos establecidos en los articulos 48 y siguientes
de este Reglamento.
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CAPITULO VI
" Créditos incobrables
Articulo 168. Concepto y régimen general.

1. Son créditos incobrables aguellos que no pueden
hacerse efectivos en el procedimiento administrativo de

recaudacion por insolvencia y, en su.caso, por desco-

nocerse el paradero de los obligados al pago vy de los
demas responsables, si los hubiere.

2. Ladeclaracion de crédito incobrable se justificara
documentalmente en el expediente, de conformidad con
lo establecido en este capitulo y demas dlsp05|C|ones
complementarias.

Artlculo 169.

Las actuaciones para la declaracién de credltos inco-
brables se iniciaran por providencia dictada por el Recau-
dador Ejecutivo, una vez agotado sin resultado el pro-
cedimiento de apremio, en la que se haradn constar las
cantidades recaudadas, en su caso, y las que en principio
habran de declararse incobrables, previa la correspon-
diente justificacion.

lmcia’cién de las actuaciones.

Articulo 170. Justificacion de la inexistencia de bienes.

1. En todo expediente de crédito incobrable se jus-
tificara la inexistencia o carencia de bienes embargables
del obligado al pago y de los responsables solidarios,
en su caso, a través de las actuaciones del procedimiento
de apremio dirigido contra los mismos en los términos
regulados en este Reglamento.

A los solos efectos de la declaracion de insolvencia,
se estimara como carencia de bienes la posesion por
el obligado al pago y por los responsables solidarios,
en su caso, de bienes respecto de los cuales no se hubie-
se acordado la adjudicacidon a la Tesoreria General de
la Seguridad Social, conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 162 y siguientes de este Reglamento.

. 2. Llos dérganos directivos centrales y provinciales
de la Tesoreria General de la Seguridad Social podran
determinar las actuaciones concretas que habran de
tenerse en cuenta a efectos de justificar la declaracion
administrativa de crédito incobrable, en funcién de la
cuantia, el origen o la naturaleza de la deuda afectada.

Articulo 171. . Declaracion de fallidos: efectos. '

1. Acreditada la inexistencia de bienes embargables
y., en su caso, el paradero desconocido del obligado al
pago v de los responsables solidarios si los hubiere, los
mismios seran declarados fallidos vy, si procediere, se inda-
gara sobre la existencia o no de responsables subsidia-
rios. Si existieren responsables subsidiarios se aplicara

lo establecido en el apartado 5 del articulo 12 de este
Reglamento, y, si no existieren tales responsables sub-
sidiarios, se considerara definitiva la declaracion de cré-
dito incobrable inicialmente realizada. ,

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, no
procedera la declaracién de insolvencia en tanto el sujeto
obligado al pago ejerza una actividad y/o tenga traba-
jadores en situacion de alta en su empresa, por la que
figuren incluidos en el campo de aplicacién de cualquiera
de los Regimenes del Sistema de la Seguridad Social.

2. La declaracion formal de que un crédito es inco-
brable motivara su baja en cuentas, si bien la extincion
del mismo tendra caracter provisional en tanto no se
extinga la accion administrativa de cobro.

3." Sicesare la causa de la insolvencia, se rehabilitara
el crédito pendiente mediante nueva liquidacion y con-
traido en cuentas, prosiguiéndose el procedimiento de
apremio

4, La declaracion de crédito incobrable no impedira
el ejercicio por ia Tesoreria General de la Seguridad
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Social de las acciones que le correspondan con arreglo
a las Leyes, contra quien proceda y deba responder de
la deuda por cualquier causa en tanto no se extinga
la accidn administrativa para su cobro. .

5. Los créditos declarados incobrables respecto de
personas fisicas o sociedades inscritas en el Registro
Mercantil seran anotados en el mismo en virtud de man-
damiento expedido por el érgano que los hubiere decla-
rado, instando del Registro que comunique al mandante
cualquier acto relativo a dicha persona fisica o juridica
que se presente a mscnpmon

6. Los 6rganos de gestién recaudatoria de la Direc-

~¢ién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad

Social estan obligados a vigilar posibles adquisiciones
de bienes o de nuevas titularidades juridicas por los res-
ponsables del pago cuyas deudas fueron deciaradas inco-
brables y, de sobreveriir tales ¢tircunstancias, se proce-
der4 a la rehabilitacion de los créditos incobrados a favor

de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de no

mediar prescripcién de la deuda de que se trate.

Articulo 172.  Créditos incobrables por referencia.

Declarado incobrable un crédito, los de vencimiento
posterior a tal declaracién frente al mismo deudor y
demas responsables se consideraran vencidos y seran
dados de baja'por referencia a dicha declaracion.

CAPITULO VH : -
‘Tercerias

Artlculo 173. Competenc:a y carac;;er

Corresponde a la Tesoreria General de la Seguridad
Social la resclucion de las tercerias que se susciten en
el procedimiento de apremio y su interposicién ante la
misma sera requisito previo para que puedan ejercitarse
ante los Jueces y Tnbunales del Orden Civil.

Articulo 174.  Clases.
La terceria sdlo podra fundarse en el dominio de los

‘bienes embargados al deudor o en el derecho del ter-

cerista a ser reintegrado de su crédito con preferencia
al perseguido en el expediente de apremio.

Articulo 175. Admisién de las tercerias.

No serd admitida la terceria de dominio después de
otorgada la escritura, de consumada la venta de los bie-
nes de que se trate o de su adjudicacion en pago a
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La terceria de mejor derecho no se admitira después
de haberse percibido el precio de la venta.

Articulo 176: Presentac:én de la terceria y efectos de
fa interposicidn.

1. Lareclamacién en terceria se formulara por escri-
to acompanando los documentos originales en que el
tercerista funda su derecho, asi como copia de los mis-
mos, si desea que aquéllos le sean devusltos previo cote-
jo. El escrito se dirigira y presentara al Recaudador Eje-
cutivo de la Seguridad Social que estuviere tramitando
el procedimiento de apremio.

Si el tercerista no uniere al escrito de reclamacion
los documentos originales en que funde su derecho, la.

-Unidad de Recaudacién Ejecutiva le requerira para que

fos presente en .el plazo de diez dias y, de no hacerlo
asi, archivara la reclamacidn sin mas trdmite continuando
el procedimiento recaudatorio ejecutivo.

2. Sila tercerfa fuese de dominio, una vez admitida,
se produciran los siguientes efectos:

a) .Se tomarén las medidas de aseguramiento que
procedan, sea la anotacién dei embargo en los Registros

+
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correspondientes, el depdésito de los bienes o las demas
que segun la naturaleza de los mismos sean oportunas.

Si los bienes consistieren en dinero, en efectivo o .

en cuentas, se consignaran en la cuenta de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o se ordenard su retencidn
en cuentas; a disposicion del Recaudador Ejecutivo, a
criterio del misma. - ’ '

Si los hienes o derechos no pudieren conservarse
sin sufrir, por la demora, deteriorc o quebranto en su
valor, el Director provincial de ia Tesoreria General de
la Seguridad Social podrd acordar su enajenacién en
alguna de las formas previstas en este Reglamento.

b} Una vez tomadas las medidas de aseguramiento
procedentes, se suspendera el procedimiento de apremio
respecto de los bienes o derechos controvertidos,
siguiéndose el mismo respecto de los demas bienes o
derechos del deudor que no hayan sido objeto de la
tercerfa.

3. Si la terceria admitida a tramite fuere de mejor
derecho, se proseguira el procedimiento hasta la rea-

lizaciéon de los bienes y la cantidad obtenida se con- .

signaré en fa cuenta de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social a resultas de la decisién sobre la terceria.
No obstante, se suspendera dicho procedimiento si el
tercerista consigna el importe de la deuda, incluidos
recargo, intereses en su caso y costas, a disposicién
de la Tesoreria General, a expensas de la resolucién de
la terceria.

Articulo 177. Tramitacion.

1. Recibido &l escrito y los documentos a que se
refiere el nimero anterior, se uniran al expediente de
apremio y se remitiran al Director provincial de la Teso-
reria para su resolucién. ‘

2. Previamente a su remision, el Recaudador Eje-

cutivo_calificard provisionalmente la terceria como de
dominio o de mejor derecho:

. a) Si la terceria fuere calificada como de dominio,
la Unidad de Recaudacion Ejecutiva suspenderd provi-
sionalmente el procedimiento de apremio respecto de
los bienes controvertidos sin perjuicio de que deba
seguirse respecto de otros bienes del deudor, conforme
al apartado 2 del articulo anterior,

b} Si la terceria fuere calificada de mejor derecho,
la Unidad de Recaudacion Ejecutiva, salvo en el caso
a que se refiere el parrafo segundo del apartado 3 del
articulo anterior, proseguira el procedimiento de apremio
consignando en la cuenta de la Tesoreria General de
la Seguridad Social las cantidades que obtenga hasta
el importe de la deuda, recargo de apremio, intereses
en su caso y costas devengadas, a resultas de lo que
sobre la terceria se resuelva.

Articulo 178. ' Resolucion: efectos.

1. La reclamacién en terceria se resolvera por el
Director provincial de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social en el plazo maximo de tres meses, a contar
desde el dia en que se promovid. Transcurrido dicho
plazo sin que haya recaido resolucién expresa, podra
entenderse desestimada la reclamacién a efactos de for-
mular la correspondiénte demanda judicial. '

2. Sise dictare resolucion estimatoria de la terceria,
se investigaran y designaran otros bienes del deudor,
si existiesen, sobre los que trabar embargo y seguir el
procedimiento de apremio. Desestimada la tercerfa, se
seguira el procedimiento de dapremio, si se hubiere sus-
pendido, hasta su finalizacién, aplicando en su caso al
pago del débito las cantidades consignadas o retenidas
y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo siguiente
en relacidn con la interposicién o no de demanda judicial.
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Articulo 179. Efectos de la interposicién o no de
demanda judicial. . o

Si la accién ante los Jueces y Tribunales del Orden
Jurisdiccional Civil no se hubiere promovido dentro del
plazo de quince dias, a contar desde {a notificacion expre-
sa de la resolucidon recaida o desde el dia en que pre-
suntamente se entienda desestimada la terceria con arre-
glo al articulo anterior y, si pasados diez dias desde la
finalizacién de dicho plazo. no se justificase documen-
talmente la interposicion de la demanda judicial, se pro-

-seguiran los tramites del procedimiento de apremio que

quedaron en suspenso.

Articulo 180. Tercerias a favor de la Seguridad Social
.0 del Estado.

Cuando al efectuarse el embargo de bienes, éstos
vya estdn embargados a resultas de otro procedimiento
ejecutivo, judicial o administrativo, la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, si procede,
formulard las tercerias y ejercitari las acciones perti-
nentes en defensa del mejor derecho de la Seguridad
Social y, en su caso, podrd comunicarse al Delegado
de Hacienda a los efectos previstos en el articulo 176
del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por
el Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre.

CAPITULO VIl

Finalizacion del expediente de apremio

Articulo 181. Terminacicn del expediente: aplicacion
del valor realizado,

1. Cuando en el procedimiento de apremio seguido

"conforme a lo dispuesto en este Titulo resulten solven-

tadas las deudas perseguidas, incluidos recargo, inte-
reses en Su caso y costas, se declarara dicho extremo’
en el expediente de apremio, con lo que quedard ulti-
mado por la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Segu-
ridad Social que lo hubiere seguido. - ‘

. 2. Cuando el importe obtenido en el procedimiento
de apremio fuere insuficiente para solventar en todo o
en parte el débito perseguido, la Unidad de Recaudacidn
Ejecutiva lo-aplicara en primer lugar a las costas y segui-
damente al débito restante hasta donde alcance y prac-
ticard a continuacion liquidacion de la-parte del débito
solventada y no solventada. ' '

Cuando, siendo insuficiente el importe obtenido, el
expediente de apremio incluya varios débitos, una vez
aplicado el importe obtenido a las costas exigibles, al
resto del mismao se aplicaran las normas siguientes:

a) En primer lugar, se aplicaran las cantidades obte-
nidas que estén afectadas singularmente al pago de deu-
das determinadas, sean por garantia personal, real u
otras de igual significacion.

b) Aplicadas las anteriores, se satisfaran las deudas
por cuotas de la Seguridad Social y conceptos de recau-
dacién conjunta y, en su caso, los recargos e intereses
sobre tales deudas.

Si dicha parte fuere insuficiente para el pago de estas
deudas, se aplicara a todas ellas a prorrata de su res-
pectivo importe. .

c} Realizadas las aplicaciones anteriores, si existiera
sobrante, se aplicard a los demads créditos de la Segu-
ridad Social que gocen del orden de prelacién estable-
cido en el apartado 2.°, parrafo E), del articulo 1924
del Codigo Civil y en el apartado 1.°, parrafo D), del
articulo 813 del Cddigo de Comercio, conforme a lo
dispuesto en los articulos 22 de la Ley General de la
Seguridad Social y 30 de este Reglamento.
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d) Realizadas las aplicaciones anteriores, si aun exis-
tiere sobrante, el resto se aplicarad por el orden de anti-
-gliedad .de los créditos, determindndose la antigliedad
por la fecha de vencimiento del plazo reglamentario de
cada uno de ellos.

3. Porla parte del crédito no solventada de acuerdo
con lo establecido en los nimeros anteriores se actuara
conforme a lo dispuesto para los créditos incobrables

en los articulos 168 y siguientes de este Reglamento. -

4. Se entregaran al deudor los justificantes de pago
de las deudas que hayan resultado totalmente solven-
tadas. Por las deudas liberadas en parte se entregara
certificacion de pago referida a la parte solventada.

TITULO IV

Recursos administrativos, suspension
“y terminacién del procedimiznto, ingresos,
responsabilidades y otras nocrmas generales

CAPITULO |
Recursos administrativos

Articulo 182. Actos impugnables. -

Los actos en materia de gestion recaudatoria de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, tanto en perio-
do voluntario como en via ejecutiva, podran ser objeto
de impugnacién de conformidad con las normas gene-
rales establecidas €n este capitulo.

Articulo 183.

1. Contra las resoluciones dictadas por los 6rganos
de gestidn recaudatoria de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, que no pongan fin a la via adminis-
trativa, y demas actos de tramite de los mismos que
determinen la imposibilidad de continuar el procedimien-
to recaudatorio o produzcan indefension podra interpo-
‘nerse recurso ordinario, dentro del mes siguiente a la
fecha de notificacion y de acuerdo con las normas con-
tenidas en las secciones 1.7 y 2.2 del capitulo |l del Titu-
lo VIt de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin, saivo lo previsto en
los articulos 111y 117 de la misma:

., a) Transcurrido el plazo de tres meses desde la inter-

posicién del recurso ordinario sin que recaiga resolucién
expresa sobre el mismo, éste se entendera desestimado
a todos los efectos.
. b) Recaida resolucion expresa o presunta frente al
recurso ordinario a que se refiere el apartado anterior
o dictada resolucidon en materia de gestion recaudatoria
por el Director general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, quedara expedita la via jurisdiccional
contenciosc-administrativa.

Impugnaciones: clases.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende

sin perjuicio de lo establecido en el articulo 111 de este

- Reglamento, sobre oposicion a la providencia de apre-

mio, y en los articulos 173 y siguientes del mismo, sobre
reclamaciones en tercerias. _

CAPITULO I

Suspensién y terminacion del procedimiento -
recaudatario

Articulo 184. Suspension del proced;mrento recauda-
torio.

El procedimiento administrativo de recaudgcic’)n de
los recursos del Sisterna de la Seéguridad Social, tanto

en periodo voluntario como en via ejecutiva, no se sus-
pendera sino en los casos que a continuacion se deter-
minan y con el alcance que, asimismo, se establece:

1. - La resolucién por la que se conceda el aplaza-
miento Gnicamente producira la suspension del proce-
dimiento recaudatorio en los supuestos y en las con-

- diciones fijados en el apartado 3.b} del articulo 42 de

este Reglamento.

2. La interposicion de recurso ordinario no suspen-
dera el procedimiento recaudatorio en periodo volun-
tario, que se continuara hasta la efectividad de! débito
o la iniciacién de la via ejecutiva, salvo en los supuestos
y con el alcance que se determinan en los articulos 105
y 106 de este Reglamento. '

Si los interesados formularen recurso ordinario en.via
administrativa y. en su caso, contencioso-administrativa,
el procedimiento de apremio no se suspendera si no
se realiza el pago de la deuda perseguida, se garantiza
con aval suficiente o sé consigna su importe, incluidos,
en su caso, los intereses correspondientes, asi como
el recargo de apremio y el 3 por 100 del principal y
recargo e intereses como cantidad a cuenta de las costas
reglamentariamente establecidas, a disposicidn de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, sin perjuicio
de lo especialmente previsto sobre suspension del pro-
cedimiento de apremio en.los articulos 111, respecto
de la oposicion a la providencia de apremio, y 176
y 177 respecto de lasnterposicion y efectos de las ter-
cerias, todos elios de este Reglamento:

a) El aval a que se refiere este numero habréa de
ser prestado por banco, caja de ahorros, entidades finan-
cieras de depdasito o de crédito inscritas eén el Registro
de Bancos y Banqueros o Cocperativas de Crédito ins-
critas en el correspondiente Registro del Banco de Espa-
fia. En dicho aval debera hacerse constar fa responsa-
bilidad solidaria del avalista.

La consignacion de las cantidades a que se refiere
este articulo, a disposicion de la Tesoreria General, habra
de efectuarse en la cuenta que la imisma determine,

b) A efectos de la suspension del procedimiento
recaudatorio, las garantias prestadas conforme a lo dis-
puesto en este numero deberan conservar su validez
en tdanto se mantenga la suspensién del mismo. St la
garantia perdiere su vigencia o el importe a garantizar
fuere superior, por recargos, intereses, en su caso, u
otras responsabilidades anadidas, deberd presentarse
nueva garantia o complementarse la anterior.

c) La garantia sera devuelta o liberada cuando se’
pague la deuda, incluidos recargo, intereses, en su caso,
y costas, si se hubieren devengado, o cuando se acuerde
ta anulacién de la liquidacion.

Cuando se anulen recargos, intereses o costas en
su ¢aso, la garantia seguira afectada al pago de la deuda
principal, pero podra ser sustituida por otra que cubra
la deuda subsistente mas un 3 por T00 a efectos de
costas, en su caso.

3. En los supuestos de concurrencia con procedi-
mientos de sjecucidn universal, cuando, iniciado el pro-
cedimiento administrativo de apremio, la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social deba continuarlo por resultar
preferente conforme a las reglas del articulo 108 de
este Reglamento y no haber suscrito los convenios de
quita y espera entre los acreedores y el concursado,
entre los acreedores y el quebrado 0 entre los acreedores
v el suspenso a que se refiere el articulo 60 de este
Reglamento, el procedimiento de apremio regulado en
el mismo no sera acumulable a'los judiciales ni a otros
procedimientos de ejecucion y no se suspendera aungue
el deudor comerciante haya solicitado y haya sido decla-
rado en situacién de suspension de pagos o en guiebra
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o el deudor no comerciante haya solicitado y obtenido,
de sus acreedores,” quita, espera o ambas cosas o se
hubiere presentado en concurso ante el Tribunal u érga-
no competente ante el que se siga el procedimiento
de ejecucién universal. '
Cuando iniciado el procedimiento administrativo de

apremio, la Tesoreria General de la Seguridad Social no.

resultare preferente para su continuacién o, siendolo,
hubiere suscrito los convenios de quita, espera o aquellos
otros que estime oportunos entre los previstos en el

articulo 80 de este Reglamento, el Director provincial-

de la Tesoreria General competente suspendera el pro-
cedimienta administrativo de apremio seguido por las
Unidades de Recaudacién Ejecutiva de la respectiva
Direccion Provincial y, si ho se hubiere efectuado ya
con anterioridad, ordenara a los Letrados de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social la personacién en los
otros procedimientos de ejecucion y que se notifiguen
a los drganos de ejecucion universal correspondientes
los débitos con la Seguridad Social, incluso los no liqui-
dados hasta la fecha asi como la situacion y la naturaleza
de los mismos. Esta suspensién del procedimiento sin-
gular de ejecucién se sujetara a lo que resulte del con-
venio de espera 0 de quita o espera que se hubiere
celebrado o, en su defecto, de la declaracién de sus-
pensién de pagos o de quiebra del deudor por el 6rgano
administrativo o jurisdiccional ante el que se siga el pro-
cedimiento de ejecucién universag‘ )

4. Asimismo, se suspendera el procedimiento de
apremio en los términos establecidos en los articu-
los- 122 y siguientss de la Ley de 27 de diciembre de
1956 reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa y en aquellos. otros casos en_que asi se esta-
blezca por Ley o en ejecucion-de ellay en las condiciones
y con los efectos que en la misma se determine..

Articulo 186. Terminacion del procedimiento.

El procedimiento recaudatorio termina:

a) Cuando resulte totalmente solventado el débito
perseguido. - ,

b) Con el acuerdo sobre insolvencia total o parcial
del obligado al pago de la deuda y, en su caso, de los
demas responsables de su cumplimiento. .

~ ¢} Por acuerdo expreso en la resolucion por la que
se conceda aplazamiento con constitucion de aval u otra
garantia suficiente distinta a la anotacion preventiva de
embargo en -registro. publico, conforme a lo establecido
en el apartado. 3.b) del articulo 42 de este Reglamento.

d} Por resolucion de los Organos Centrales y Pro-
vinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de haber quedado anulado o extinguido el debito por
‘cualquier causa legal, S

- CAPITULO It
Otras normas generales

SeccioN 1.2 INGRESOS. TITULOS DESAPARECIDOS Y LIQUIDACIONES

Articulo 186.' Ingresos én el procedimiento recauda-

forio.

Las cantidades percibidas en el ejercicio de sus fun-
ciones por los colaboradores en la gestidon recaudatoria
de la Tesoreria General de la Seguridad Social v, en espe-
cial, por los Recaudadores Ejecutivos de la misma y
deméas personal de las Unidades de Recaudaciéon Eje-
cutiva serdn ingresadas en dicha Tesoreria General con
sujecion a las disposiciones de este Reglamento, de la
Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
lo desarrolle y demas disposiciones complementarias.
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Artfculo_ 187. Titulos desaparecidos.

Cuando fueren destruidos, sustraidos o extraviados
titulos ejecutivos acreditativos de deudas con la Segu-
ridad Social se justificara ta! hecho en el expediente
que con este motivo deberd instruirse por-la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
declarando la pulidad de dichos titulos y solicitando al
propio tiempo de la Direccion General de dicha Tesoreria -
General autorizacion para la expedicién de duplicados
de aquéllos por los mismos 6rganos que hubieren expe-
dido los destruidos, sustraidos o extraviados, a fin de
no interrumpir el procedimientc administrative de cobro.

Articuio 188. Liquidacién de los bienes adjudicadbs.

Cuando los bienes muebles o inmuebles, dados en
pago a la Tesoreria Genera! de la Seguridad Social o
los adjudicados a ia misma en el procedimiento de apre-
mio conforme & lo dispuesto en este Reglamento, hayan
de ser devueltos, por su naturaleza o circunstancias, al
trafico juridico, deberan ser cbjeto de disposicion en la

: forma, términos y condiciones establecidos en las nor-

mas reguladoras del patrimonio de la Seguridad Social.

SecciON 2.2 DEBER DE INFORMACION, ANUNCIOS Y AUXILIO
DE AUTORIDAD

Articulo 189. Deber general de informacién.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 36 de la Ley General de 1a Seguridad Social, ademas
de la informacién especifica que deba prestarse por las
personas y entidades financieras en los términos esta-
blecidos en los apartados 1, 2 y 3 de dicho articuio
y en el articulo 117 de este Reglamento, también los
funcionarios publicos, incluidos los profesionales oficia-
les, estan obligados a colaborar con la Administracion
de la Seguridad Social para suministrar toda clase de
informacién, objeto o no de tratamiento automatizado,
siempre que sea (til para la recaudacion de recursos -
de la Seguridad Social y demas: conceptos de recau-
dacidén conjunta, de la que aquéllos dispongan, incluidos
los dates de-caracter personal objeto de tratamiento
automatizado y cuya -cesidn no requerird el consenti
miento del afectado ni estara sujeta a lo dispuesto en
el apartado 1 del articulo 19 de la Ley Organica 5/1992,
de 29 de octubre, de regulacion. del tratamiento auto-
matizado de.los datos de caracter personal, tedo ello,

“asimismo, en los términos y con el alcance establecidos

en los apartados-4 a 7 del citado articulo 36. -

2. Lasobligaciones a que se refiere el apartado ante-
rior deberan cumplirse en el mismo momento de la pre-
sentacion del requerimiento o peticion por parte -dei
correspondiente 6rgano de recaudacion de la Tesoreria
General de la Seguridad Social. Cuando ‘el nimero de
requerimientos o peticiones presentados pueda suponer
dificultades operativas, el érgano de recaudacion podra
conceder un plazo de hasta diez dias para su cumpli-
miento, salve que por las demas circunstancias con-
currentes fije otro plazo superior. .

3. En los supuestos a que se refieren los apartados
anteriores, si no fueren cumplimentados los requerimien-
tos formulados y las peticiones de los informes, los Direc-
tores provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, por propia iniciativa 0 a peticion razonada de
los drganos que hubieren efectuado fes requerimientos

" o solicitado los informes no evacuados en los plazos

establecidos, pondran en conocimiento del Director
general de ta Tesoréria los hechos que puedan ser cons-
titutivos de delitos pablicos, el incumplimiento del reque-
rimiento efectuado o la no evacuacion de! informe soli-
citado, con indicacion de los funcionarios publicos o
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demas personas fisicas o juridicas, incluidos los profe-

sionales oficialas, gue los hubieren incumplido, alos-efec-

tos que procedan. . _
La Direccion Genera! de la Tesoreria General de la

Seguridad Social, previos los informes y averiguaciones -

que considere pertinentes, dara cuenta del incumplimien-
to a la Secretaria General para la Seguridad Social, que
acordara lo procedente para la exigencia de la respon-
sabilidad civil, administrativa o penal a que haya lugar.

Articulo 190. Anuncios en los Boletines Oficiales.

1. Seran de insercidn gratuita cuantos anuncios

hayan de publicarse en el «Boletin Oficial del Estadon,
en el de la provincia o en el de la Comunidad Auténoma
respectiva, relacionados con el procedimiento recauda-
torio, : .
Sin embargo, no estardn exentos de pago los anun-
cios cuya insercién en el «Boletin Oficial del Estado»
constituya el hecho imponible de tasas o precios piblicos
establecidos por Ley de la correspondiente Comunidad
Autonoma ni, en general, los anuncios de subastas y
demas formas de enajenacion de los bienes embargados
dado su caracter de costas del procedimiento conforme
al articulo 156.2 de este Reglamento: .

- 2. Sesolicitard de los Administradores o Directores
de dichos Boletines la entrega de los justificantes de
la peticion de insercion a los Recaudadores Ejecutivos
o al personal de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva.
La negativa a la entrega sera corisiderada’como un obs-
taculo del proceso recaudatorio para cuya remocién se
estara a lo dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 191. ' Auxilio de autoridades y remocién de
obstdculos. ‘ '

1. Las autoridédes gubemativa_s-prestarénl la ﬁro—
teccion y el auxilio necesarios al Recaudador Ejecutivo
de la Seguridad Social, a sus colaboradores y a los demds

drganos de gestion recaudatoria de {a Tesoreria General

de la Seguridad Social para el ejercicio de las funciones
qgue le estan atribuidas respecto de la recaudacién an

via de apremio, incluido, en su caso, el auxilio de las

fuerzas de orden publico para que presencien el acto
dé embargo y asistan al Recaudador Ejecutivo, previa
exhibicion, si fuere necesario para la entrada en el domi-
cilio o locales del deudor, de la oportuna ‘autorizacion
judicial a que se refiere el apartado 2 del articulo 120
de este Reglamento.

2. En-el caso de que los 6rganos de gestién recau-
datoria de los Servicios Centrales y las Direcciones Pro-
vinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social
encontrasen chstéculos que paralicen o demoren el ejer-
cicio de su funcién y provengan de corporaciones, enti-
dades, autoridades o funcionarios no destinados en |a
Tesoreria General de la Seguridad Social que hubiesen
de intervenir, auxiliar o cooperar en el proceso recau-
datorio, solicitarén del Director general de la Tesoreria
General de la Seguridad Social que se remuevan aquellos
obstaculos o inconvenientss.

SECCION 3.2 - PLAZOS Y RESPONSABILIDADES

Articule 192. Plazos en los procedimientos de gestiéh
recaudatoria.

1. Los procedimientos de gestiéh recaudatoria de
los recursos del Sisterna de la Seguridad Social regulados

en este Reglamento, tanto.los iniciados a instancia de
los interesados como los iniciados de oficio pero cuya
instruccion y resolucion afecte favorablemente a los ciu-
dadanos o a cualqguier interesado, deberan ser tramitados
y resleltos en los plazos establecidos para cada uno
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de ellos en este Reglamento.y demés disposiciones com-
plementarias y si no lo tuviesen expresamente estable-
cido, el plazo para resolverlos sera de tres meses:

a) Transcurridos dichos plazos sin que haya recaido
resolucidn expresa, podrén entenderse desestimados en
la forma y con los efectos previstos en los articulos 43
y 44 de la Ley-30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-

“cedimiento Administrativo Comun, salvo que otra cosa

se halle especialmente prevista-en este Reglamento.

b) El computo de los plazos establecidos en este
Reglamento se regira por lo dispuesto en el articulo 48
de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sin
mas particularidad que, cuando dicho cdmputo se sefale
g?r dias hébiles, los sdbados serdn considerados inha-

iles. .

2. los procedimientos para transigir extrajudicial-
mente y para someter a arbitraje los derechos de la
Seguridad Social ‘asi como para suscribir directamente

-acuerdos o convenios en procesos concursales o los con-

venios entre los acreedores y el suspenso, aque se refiere
el articulo 60 de este Reglamento, y los procedimientos
de apremio para la recaudacién forzosa de los recursos
del Sistema de la Seguridad Social regulados en los Titu-
los Il y IV del mismo, cuando no tengan establecido
un plazo especifico, no estdn sujetos a plazo para su
terminacién y se continuardn hasta su finalizacion de
acuerdo con su naturaleza y caracteristicas, sin perjuicio,
en su caso, de la aplicacion, de oficio o a instancia de

" parte, de la prescripcién, de la imposibilidad material

de continuarlo por causas sobreveniglis; del desistimien-
to de la solicitud, de la renuncia de sus derechos por
los interesados y de la caducidad del procedimiento, a
que se refiere el articulo 92 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre. .

Articulo 193. Responsabilidades en el procedimiento
recaudatorio. '

1. La exigencia de responsabilidad en que pueden
incurrir los funcicnarios al servicio de la Administracion
de la Seguridad Social en el desempefic de la funcién
recaudatoria se ajustara a lo dispuesto en las normas
sobre régimen disciplinario de los funcionarios de la
Administracion del Estado contenidas en el articulo 31
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Puablica, asf como en el Real
Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcio~
narios de la Administracién del Estado, y demas dis-
posiciones complementarias. .

Respecto de los intervinientes en el procedimiento
recaudatorio que no tengan el caracter de funcionarios, -

se exigiran las responsabilidades que en cada caso

correspondan a la naturaleza laboral, civil, mercantil o
administrativa de su prestacién de servicios o de su
actuacion en dicho procedimiento. : ' -

2. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cién de la Seguridad Social, de sus autoridades y demas
personal al servicio de la misma se regiréa por lo dispuesto
en el Titulo X de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comidn y en las
demas disposiciones que la desarrollan.

Disposicion adicional primera. Regimenes Especiales
excluidos de la aplicacion del Reglamento.

Lo dispuesto en el presente Reglamento no sera de
aplicacién a los Regimenes Especiales de la Seguridad

Social de los Funcionarios Civiles del Estado, Fuerzas
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Armadas y Funcionarios al servicio de la Administracién
de Justicia, que continuaran rigiéndose por sus normas
especificas.

Disposicién adicional'éegunda.
tuto Social de la Marina.

El Instituto Social de la Marina es el colaborador de
la Tesoreria General de la Seguridad Social en el desem-
peiio de la funcidn recaudatoria dentro del sector mari-
timo-pesquero, con especial referencia al tontrol de las
cotizaciones a efectos de despacho de embarcaciones
por las autoridades de Marina, segin lo establecidc en
el articulo 9 del Decreto 2864/1274, de 30 de agosto,
por el que se aprueba el texto refundido de las Leyes
116/1969, de 30 de diciembre, y 24/1972, de 21 de
junio, por el gue se regula el Reglmen Especnal de los
Trabajadores del Mar.

Disposicién adicional tercera. Aplicacidon del procedi-

miento administrativo de apremio para la recaudacion

ejecutiva de reintegros o exigencia de responsabi-
lidades en favor de los Entes Gestores de los con-
ceptos de ingreso conjunto con las cuotas de la Segu—
ridad Social. .

El procedlmlento de apremlo regulado en este Regla-
mento serd aplicable para la recaudacién ejecutiva de
los reintegros o la exigencia de responsabilidades en
favor de los Entes Gestores de los conceptos que se
recauden conjuntamente con las cuotas de la Seguridad
Social, como consecuencia de la anulacién o reduccion

‘o imputacién de responsabilidades al empresario res-

pecto de los derechos reconocidos a los perceptores
de los beneficios concedidos por aquéllos, en todo lo
que no se halle expresamente previsto en sus normas
especificas.

Disposicién adicional cuarta. !
nacion de capitales coste de pensiones.

1. Para la determinacion del valor del capital coste
de las pensiones gue se causen por incapacidad per-
manente y muerte y supervivencia seguiran aplicAndose
las tablas de mortalidad y tasa de interés aprobadas
por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Dichas tablas de monrtalidad y tasa de interés serdn,

asimismo, aplicables en las liquidaciones de capital coste
de las demas pensiones de las que hayan sido declarados
responsables los empresarios.

2. El valor actual del capital coste de las pensiones
por muerte y supervivencia causadas por accidenta de
trabajo y enfermedad profesional, reconocidas a los
beneficiarios por acuerdo de la Mutua de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social con la que fa empresa tenga concertada la pro-
teccion frente a dichas contingencias, con excepcion de
las cantidades que aquélla pague directamente a los
beneficiarios, seran ingresados hasta el limite de su res-
ponsefbilidaﬂ, en la Tesoreria General de la Seguridad
Sacial y en los plazos, formas y demas condicionas esta-
blecidos en los articulos 89, 90 y 91 de este Reglamento
para la recaudacion de los capitales coste en periodo
voluntario.

' Disposicion adicional quinta' Aplicacion de medios téc-
nicos: validez y eficacia de los documenros produ-
cidos a través de los mismos..

1. Todos los actos- definitivos o de tramite de los
procedimientos recaudatorios regulados en este Regia-
mento podran ser realizados mediante la aplicacidn de
técnicas y medios electrénicos, informaéticos y telemé-

Colaboracion del Insti-

Tablas para la determi-

ticos, en los términos establecidos en el articulo 45 de

‘fa Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-

dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimien-
to Administrativo Comiin,

2. Losdocumentos en que se formalicen o mediante
los que se notifiquen a los interesados los actos reso-
futorios o de tramite producidos en los procedimientos
recaudatorios, tanto en periodo voluntario como en via
ejecutiva, podran ser objeto de produccién o reproduc-
cion, incluida su firma, por medios electronicos, infor-

- maticos o telematicos aprobados por la Secretaria Gene-

ral para la Seguridad Social. Los documentos producidos
o reproducidos, cualquiera que sea su soporte, con téc-
nicas y por medios electrénicos, informaticos o telema-
ticos gozaran de ta validez y eficacia del documento
original, siempre gue en ellos figure la impresién mecéa- .
nica del nimero secuencial del documento, incluidos
los digitos de verificacién y la clave de identificacion
del centro o unidad emisor y del titular del érgano del
que emana el acta o documento de que se trate.

Disposicién adicional sexta. Actas de infraccion y de
liquidacién por los mismos hechos: su formahzac:dn
en documento unico.

B B _Cuando deba expedirse acta de infraccion por
infraccién grave, en tos supuestos previstos en el articu-

lo. 14.1, apartados 1.2, 1.4 y 1.5, de la Ley 8/1988,

de 7 de abril, sobre lnfracmones y Sanciones de Orden
Social, y en las demas disposiciones complementarias
y de desarrollo, asi como también acta de liguidacion
de cuotas que se refiera a los mismos hechos, conforme
a lo establecido en el articulo 31 del texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto-egisiativo 1/1994, de 20 de junio, los.
funcionarios de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social formalizaran ambas actas en un Gnico documento.
2. lLos Controladores Laborales podran promover
los documentos Unicos de infraccion y liquidacion, dentro
de su ambito de actuacion, que requeriran la aprobacion
de los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social bajo
cuyas ordenes actuan, y serdn firmados conjuntamente

" por ambos.

3. tasactasde mfraccnén y liguidacién formalizadas
en documento Gnico contendran los requisitos formales
establecidos para los procedimientos administrativos asi
como para la imposicion de sanciones por infracciones
en el orden social y para la extension de-actas de liqui-
dacion, y se ajustaran en su tramitacion a las especia-
lidades siguientes:

a} No procedera la acumulacion de infracgiones en
el supuesto de las actas de infraccion vy Ilqmdacu:'m en
documento Unico.

b) Sera d6rgano competente en todo caso para la
instiyccion del expediente unificado la Unidad de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social existente en la
respectiva Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

- ¢) El documento Unico se notificara al sujeto res-
ponsable, quien dentro de los quince dias habiles siguien-
tes a la netificacion podrd manifestar por escrito su con-
formidad a la liquidacion practicada o bien formular las
alegaciones vy presentar los documentos y justificantes
que estime pertinentes en defensa de su derecho. En

todo caso, si finalizada la instruccion del expediante

resuitara procedente una nueva liquidacion, el Jefe de
la Unidad de la tnspeccidn, antes de dictar resolucion,
notificara la nueva propuesta al interesado al objeto de
que éste pueda manifestar su conformidad con la misma
en al plazo de ocho dias habiles siguientes a la noti-
ficacion. Se indicard expresamente que la conformidad
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a la liquidacién no presupone que ef contenido o el impor-
te de la liguidacién no pueda ser alterado como con-
secuencia de posibies recursos interpuestos por los tra-
bajadores afectados por la misma.

d) Las actas en documento Unico haran constar que

la sancidn prevista en las mismas se reducird automa-
ticamente en un 50 por 100 en su cuantia cuando el
sujeto infractor dé su conformidad a la liquidacion prac-
ticada y efectlie su ingreso y el del importe de la sancion
reducida dentro del mes natural siguiente a aquel en
que se produzca la notificacion de la resolucnon del expe-
diente unificado.

4. Las actas de infraccién y liquidacién en docu-
mento Unico tienen naturaleza de documento publico
y gozardn de la presuncion de certeza regulada en el
articulo 52.2 de la Ley 8/1988, de 7 de abril, sobre
Infracciones y Sanciones de Orden Social.

5. La resolucién de las -actas de infraccién Y qudi-

dacién en documento Unico correspondera siempre a
los Jefes de las Unidades de la Inspeccion .de Trabajo
y Seguridad Social existentes en la respectiva Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
gue la notificard en todos los casos.

6.  Contra la resolucién confirmatoria del acta de
infraccion y liquidacién en documento Unico, el sujeto
responsable podra interponer recurso ordinario en el pla-
zo de un mes ante el Director provincial de la Tesoreria

General de la Seguridad Social. En el caso de que aqueél .

hubiera manifestado su conformidad con la liquidacion
practicada, estas manifestaciones prevaleceran sobre
cualquier alegacidn posterior por la que pretenda fa modi-
ficacidn de los hechos o de los elementos determinantes
de dicha liquidacién, salvo que pruebe haber incurrido
en error de hecho.

AI propio tiempo fa interposicién del recurso |mpI|-
cara la pérdida del beneficio de la sancién reducida.

7. De la parte Ilqmdatorla de la resolucién dsl expe-
diente unificado se dara traslado a-los trabajadores afec-
tados, los cuales podran interponer el pertinente recurso
ordinario respecto del periodo de tiempo o la base de
cotizacién a que la liquidacién se contrae y sobre la
improcedencia de la liquidacion.

8. Los importes de las sancionesy de las liquida-
ciones recogidas en el documento Unico deberan ser
hechos efectivds hasta el dltimo dia del mes siguiente
al de la notificacion de la resolucién. En otre caso, se
iniciard automaticamente la via ejecutiva.

Dlsposmlon adicional sept:ma Normas para el pago de
determinadas deudas entre la Seguridad Soc:al y eI
Sector Publico. |

Las transferencias al Estado pendientes de pago, que
figuran como obligaciones reconocidas en las cuentas
y balances del Instituto Nacional de 1a Salud e Instituto
Nacional de Servicios Sociales al 31 de diciembre
de 1995, derivadas de los sefvicios transferidos a las
Comunidades Auténomas del Pals Vasco y Navarra,
serén amortizadas en el plazo maximo de d:ez afios a
partir del 1 de enero de 1996.

‘ La recuperacion de las deudas del Sector Pubhco exis-

tentes al 31 de diciembre de 1995 con la Seguridad
Social y los pagos efectuados a la misma como con-
secuencia de fo establecido en la disposicién adicional
trigésima de la Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1925, se des-
tinaran por la Tesoreria General de la Seguiidad Social
a la amortizaciéon a que se refiere el péarrafo anterior.
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Disposicion transitoria primera.

| 3 Vigencia transitoria de
. la hormativa anterior. ‘ '

El sistema especial para la cotizacion, recaudacion
de cuotas y pago de prestaciones establecido en la Orden
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de 7 de
abril 1993, asi como en los convenios celebrados al
respecto entre los organos competentes de las Comu-
nidades Auténomas y la Tesoreria General de ta Segu-
ridad Social y. en general, las actuales autorizaciones
y conciertos sobre colaboracion en la gestion recauda-
toria de los recursos del Sistema de la Seguridad Social
y demas conceptos de recaudacion conjunta concedidas
o celebrados con lag Administraciones, 6rganos o enti-
dades a que se refiere el apartado 2 del articulo 7 de
este Reglamento, mantendran su vigencia en los tér-
minos estipulados en los mismos hasta que por el Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social se establezcan las
normas y demds condiciones a que han de ajustarse
tales autorizaciones y conciertos. . p

Disposicion transitoria segunda:

Ambito de aplicacién
temporal. '

1. Los actos y procedimientos de gestién recauda-
toria de cuotas y demas recursos de la Seguridad Social
asi como de los conceptos de recaudacion conjunta,
en periodo voluntario o en via ejecutiva, que se encuen-
tren en tramitacién a la entrada én vigor del presente
Reglamento se regiran, en cuanto a las actuaciones pos-
teriores, por io dispuesto en el mismo, salvo o que se
establece en los apartados siguientes:

a) Hasta que por la Inspecciéon de Trabajo y Segu—
ridad Social se asuma, en todo 0 en parte, la expedicion
de actas de liquidacién en los supuestos indicados en
el’ parrafo b) del apartado 1 del articulo 31 del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Socia! asi
como en el parrafo b) del articulo 84 de este Reglamento,
la reclamacion de las deudas por cuotas en dichos
supuestos se efectuara por la Tesoreria General de la
Seguridad Social que, para la determinacién de las mis-
mas, se sujetara a lo dispuesto en el apartado 2 dsl
articulo 85 de este Reglamento.

b) Los requerimientos de cuotas, actas de liquida-
cién y notificaciones de deudas con la Seguridad Social
expedidas con anterioridad al ‘1 de enero de 1995 seran
impugnables. conforme a la legislacién anterior al pre-
sente Reglamento.

¢) Las impugnaciones de las reciamaciones admi-
nistrativas a que se-refiere el apartado anterior as{ como
las impugnacionas de las actas de liguidacion 'y de los
actos de gestidn recaudatoria que vinieren sustancian-
dose con arreglo a la legislacion anterior al presente
Reglamento se resolveran conforme a dicha normativa
anterior continudndose, en su caso, el procedimiento:
recaudatorio previstc en la misma hasta la expedicion
de ia correspondiente certificacion de descubierto que
inicia la via de apremid, siguiendo esta via conforme
a las normas del presente Reglamento.

2. A efecios de lo dispuesto en el nimero anterior.
los actos y tramites realizados por los 6rganos de recau-
dacién en los procedimientos promovidos ante elios de
acuerdo con la normativa anterior seran validos en los
nuevos procedimientos administrativos que se inicien
o continden.

Disposicion transitoria tercera.  Solicitudes de exclusién
de prestacion econgmica por incapacidad temporal
por parte de los trabajadores por cuenta propia o
autdnomos. .

Los trabajadores incluidos en el Régimen Especial
de la Seguridad Sociai de los Trabajadores por Cuenta,
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Propia o Autdnomos que, a la fecha de entrada en vigor
del presente Reglamento, se encuentren en alta en el
- mismo, podran solicitar fa exclusion, dentro del ambito
de la ‘aceién protectora a dispensar, de la prestacion
econtmica por incapacidad temporal, mediante solicitud
que habra de formularse ante la Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social correspon-
diente a su domicilio o Administracién de la misma antes
de! 15 de noviembre de 1995. La exclusién asi efectuada
tendra efectos desde el dia 1 de enero de 1996.

Disposicién final primera. Aplicacién supletoria del
Reglamento General de Recaudacion del Estado y de
laLey 30/1992, de 26 de naoviembre.

1. En lo no previsto en este Reglamento y en las
disposiciones de desarrollo que al efecto se dicten por
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, se aplicara
a la recaudacion de los recursos dél Sistema de la Segu-

ridad Social, supletoriamente, el Reglamento General de

Recaudacion del Estado, si bien las referencias que en
el mismo se efectdan al Ministerio de Economia y Hacien-
da, Direccién General de Recaudacion, Delegaciones da

Hacienda y demés drganos de recaudaciéon de los mis-

mos se entenderan hechas, respectivamente, al Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social; a la Direccion Gene-
ral de la Tesoreria General de la Seguridad Social, a
las Direcciones Provirlciales de la misma vy a los demas
6rganos de recaudacién de la Seguridad Social, gue ten-
gan atribuidas funciones analogas en materia recauda-
toria. . ) ' :

2. En lo no dispuesto en tas normas a que se refiere
el apartado anterior, se aplicaran las disposiciones de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Pablicas y del Procedimien-
to Administrativo Comin.

Disposicion final segunda. Normas de - aplicacién y
desarrolio.

1. H Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en
funcion de las posibilidades de gestion de la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social y de la Tesoreria Gene-

ral de la Seguridad Social, determinard la aplicacién.

gradual de lo dispuesto en el apartado 1, parrafo b) y
en s| apartado 5 del articulo 31 de la Ley General da
la Seguridad Social, en la redaccion dada al mismo por

el articulo 29.5Siete de ia Ley 4271994, de 30 de diciem- -

bre, de Medidas Fiscales, Adminisirativas y de Orden
Social, para que por {a citada inspeccién se proceda
a la expedicion de actas de liquidacion y del documento
{nico de acta de infraccion y de acta de liquidacidn
astablecido en tales apartados.

2. - Se autoriza al Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social para establecer un sistema simplificado de liqui-
dacion y pago de cuotas de la Seguridad Social y con-
ceptos de recaudacién conjunta con las mismas median-
-te antregas parciales periddicas a cuenta de aquéllas
y con regularizacién anual o al momento de fa extincién
de la obligacién de cotizar con anterioridad a dicha regu-
larizacidn anual. Lo

3. Se autoriza, asimismo, al Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social para fijar los plazos. y condiciones
de aplicaciéon de la moratoria para el pago de deudas
de instituciones Sanitarias concedida por {a disposicién
adicional trigésima de la Ley 41/1994, de 30 de diciemn-
bre, de Presupuestos Generales del Estado para 1996.

4. Se facuhta al Ministro de Trabajo y Seguridad
Social para dictar las disposicionas de aplicacion vy
desariolio de este Regiamento. .

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

23031 ORDEN de 13 de octubre de 1995 por la que
se amplian para el afio 1995 las actividades
prioritarias definidas en el Real Decreto

. 1462/19886. de 13 de junio, por el que se
fomenta la mejora de las condiciones de trans-
formacién y comercializacién de productos
agrarios y pesqueros. S

El Real Decreto 1462/1986, de 13 de junio, por el
gque se fomenta la mejora de las condiciones de trans-
formacion. y comercializacién de productos agrarios y
pesqueros, contiene en sy articulo primero una relacién
de actividades prioritarias a los efectos de percepcion
de ayudas establecidas en la citada disposicion, y faculta
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién para
ampliar. dicha relacion de actividades para un ejercicio
econdmico concreto. . '

El Real Decreto 59/1994, de 21 de ensro, modificd
el Real Decreto 1462/1986, de 13 de junio, estable-
ciendo que las ayudas previstas se concedieran en forma
de bonificacién de intereses a los préstamos concedidos
a los beneficiarios, hasta un maximo de seis puntos,
manteniendo como actividades subvencionables las
establecidas en el articulo primero del Real Decre-
to 1462/1986, de 13 de junio, incluidas las que, en
el apartado i) del.citado articulo se definen como ios:
productos o actividades que para un ejercicic econémico
concreto determine el Ministerio de Agricultura, Pesca

'y Alimentacidn.

Asimismo, la - Decision del Consejo 91/314/CEE,
de 26 de junio, establece un programa de opciones espe-

. cificas por la lejania y la insularidad de las Islas Canarias

{POSEICAN]), que, en lo que afecta a la mejora de las
condiciones de transformacion y de comercializacion de
los productos agricolas, se recoge en la Decision de la
Comisiéon C194) 3464, de 14 de diciembre de 1994.
TambBién se tendra en cuenta en la aplicacion de la pre-
sente disposicién la propuesta de medidas dtiles apro-
bada por la Comisiéon el 26 de julio de 1995 en las
inversiones que afecten a los productos gue, en su caso,
fije-la Comision de la UE,

Por todo ello, teniendo en consideracién las nece-
sidades especificas de mejora en la transformacién y

* comercializacion de ciertos sectores, vy de acuerdo con

lo dispuesto en el apartado i) del articulo priméro del
referido Real Decreto, dispongo:

Articulo 1.

_Durante el afio 1_995 tendran carécter de actividades
prioritarias 1as indicadas en el anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. _

En ia Comunidad Auténoma de Canarias tendran, asi-
mismo, el cardcter de actividades prioritarias las con-
templadas en la Decisién de la Comision C(94) 3464,
de 14 de diciembre de 1994, relativa a la concesion
de una ayuda del Fondo Europeo de Orientacion y Garan-
tia Agricola, seccién de-Orientacién (FEOGA), para el
programa operativo «lndustrias Agroalimentarias y Medi-
das Estructurales Agrarias», que se integra en el Marco
Comunitario de Apoya para las inversiones estructurales
en las regiones espafiolas dael objetivo namero 1 durante
el periodo 1994/1999. '



